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COMPONENTE 1. Cuantitativo Cumplimienta de Actividades Estratégico Contibgsita,
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Ascendente Trimestral Eficacia Instalaciones
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|Gudadenia Particular Ascendents Trimestral Eficacia Instalaciones
jscivioAaby Cuantitativo Documento Gestidn Contingancia,
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Solicitudes Recibidas i Registro Tomade
Registear |as Solicitudes Recibidas Tas sollcitudes recibidas recibidas por o
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ACTIVIDAD 1.2 Mide e grado de cumplimiento en ol registro de Pinntaiv Oacuiunto Gestion —
143 solicitudes turnadas por la Sectetaria Nimero de solicitudes turnadas entre el numero de solicitudes ¢
Solicitudes turnadas 00 Registro Torna de
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Congreso del Estado de Nayarit ongente rimesas! e,
ACTIVIDAD 1.3 Mide el grada de curmplimienta en el registro de Cuantitativo F— Gestion ——
as solcitudes atendidas por la Secretaria Numeto de solicitudes atendidas entre el pumeto de solicitudes 3
Solicitudes Atendidas _ Registio Toma de
Particula de la Comision de Gobierno, del regstradas para su atencion entre 100 ; ; » isalad
Wegittear las Solic tudes Atendidas o daiBuadodetavest Avcendmnte rimestral cacia
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Comisién de Gobierno
Unidad de Tecnologias de la informacion y Comunicaciones 1.1.01.A2
Al,- Agenda Legislativa
i [ e Sub- Efe, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funcién Programa_
1 da Legislati Fortalecimienta de s Imtituciones. 1. Gobi 1 islacio oL Uoara, tl‘bo ‘m:‘::"“‘ v:vmom, sishoracions Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de
.-Agenda Legislativa Plbiicat'y Oemocracha . Gobierno | 1. Legislacion Leglstacidn r::‘;’;:m ¥ P Estatal Liyes, Dicritos, Replémentasy Acuerdos
Objetivo General v T
Poblacion Objetivo ] . Poblacin Potencial i > . ]
Consalidar la presencia del Congreso del Estado de Nayarit, en los ]! b _ Flén_P L L SERERIEIE || ERPEE )
diversos medios y plataformas de comunicacion, privilegiando las
acciones legislativas que tiere Impacto en la sociedad Nayarita. Congreso del Estado Areas Adminsitrativas de Congreso del Estado X

NIVEL | RESUMEN NARRATIVO, i DEFINICION I METODO DE e w0 0E
y HOMBRE DEL INDICADOR ; : DIMENSIONAMEDIR | VERIFICACION et
 DELINDICADOR
N
|Conbngencia, toma de
) N Cuanttativo Informe Estratigico |instalacicnes
gm""‘:‘;’: : "‘“""“ zacide tocriokbgica dal H. Tongreeo del (s  spoyar en of desarralio | D ol grado o No De proposios aicanzados entre no. De propésitos ¢ m
- ¥ modern@zacion tecnologica Tecnologica programados por 100 Propasito
Ascendente Anug Eficacia
PROPOSITO
Contngencia, toma de
Llevar a cabo el procesa de implementacion, mantenmiento y . Clonrititaivo nforme Estratégico PR
administracen de fos senvicios tecnoidgicos de apoyo o fas - swu: ’,”h: 4 Uhinid a:'?: g 140D camponentes akanzodosente el . Do N s
A ocesos p 4
Uridades acmiristrativas y parlamentaria da Informacion y Comunicaciones componentes programados por 100 p— e Tk sctvidedes
Contingencia, toma de
COMPONENTE 1. .
Muestra o cumplmientode de [as estrategins Cuantitatvo Publicidad Estratigico rstaiacones
) realizadas antre el no, D
Implementer estrategias par contribur a fa disminucion del Sarvicios realizados implementadas que ayudaran a disminur e cambio Ha 08 mﬂ:" bk ‘wno * Cm’:m::: =
cambio climatico climatico
Ascendente Trimestra Eficacia
Contngencia. loma de
(COMBONENTEZ: ) Cuanttatvo Informe Estatégeo linstalaciones
Serviios felEad M o los servicios No_ De activdades realizadas entre el no. De Cumplimiento de las
Reafzar los serviaos tecnologicos y de consulloria: sl el da la infraestructura tecnologica y de red por 100 Acsvidades
Ascondante Trimestral Eficacia
OMPONENTE 3. (Contngencia, toma do
CONFOM Cuantatvo Informe. Sstratégeo nstolociones
5 Muestra el cumplimiento de la atencion a usuarios de las No. De actiidades realzadas entre el no. De. Cumpliriento de las
| Atender los servicios de comunicacion visual Garvolon NAGos sokcitudes de disefo reaizadas actvidades programadas por 100 Acsvidodes
Ascendents Trmestral Eficacia
Contngencia, toma de
COUPONENTE ¢ Muestra el cumpliiento de las acbvidades resizades Clionsiols A Esvoly
" Y No. De activdades realizadas entre &l no De. Cumpkmienta de las
Atender los servicos de tecriologia partamentaria Srvicoweaiiadns pers “""::Z A A :‘"::3‘::;:3:‘" L) actvidades programedes por 100 Actidades
i Ascendents Trmestral Efcacia
Contingencia, toma de
COMPONENTE 5. e —— Cusnttativo Informe Esttégico instalaciones
luestra el cumpl to de la atencion a usuanos y
No De activdades reaizadas entre el no. De Cumplmiento de las
Atender los Servicios de Tecnologia administratva Servkios reaizados resoluddn de solicitudes de actualizacones en el sito ‘sctvidades programadas por 100 ‘Aithidndet
Ascendente Trimestral Eficacia
18, toma de
COMPONENTE 6, Cuanttativo Programa Estratégico instalaciones
e o g o nen o o4 | o | OS] o 0 |, i i O o
Congreso el Estado ecnclogica programadas por
ong parfamentanas del Congreso del Estado Tt Kot E
Contingencia, toma de
COMPONENTE 7.
Mussira el cumplimiento de flevar una sémirestracion de Clitetyn o Esmthoio estdlsciones
Movimienios re los bienes informatcos y tenologicos efectva, en No. de actividades realzadas entre el no. de Ci de les
Controler fos. mavimientos informaticos: o henlos coordinacion con e Departamento de Bienes Muebles, actvidades programadas por 100 Actvidades
Inmuebles & Intangibles Ascendente Semestra Eficacia
ACTIVIDAD 1.1 |Centingencia, toma de
Cuanstatvo Publicidad Gestién |instalaciones
R " - Muestra el cumplimiento de la reaizacion de una campada
eaizar a 4 p pa campaf
ol 6ptma cudeda y del equpo, " i realzad; &= ; P | Mok o 100 = Material do Publicidod
medidas de shorro de-anergla equipo. estableciendo medidas de ahorro de energla Ascendente Anual Eficacia
ACTIVIDAD 1.2 Contingencia, toma de
Muestra el cumplméento de la reutiizacién de los Cuanttatvo Bitacora Geston instalaciones
) componentes de un equipo de cOmPuto que ya es
Reutiizar piezas de equipos que mantengen sy uliiad tteclados Sarvicios reniizados considerado como o funcion, parm poder ser utizados No. de servicios de reparacion soficitados entre no. de Reporte
¥ cables de PC, ratones etcétera) en 0tro equipa compatble, generando 'a posbildad de sericlondé rappoaciin reslizadon por 160
fy Ascendente Tnmestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.3 " . Contingencia, toma de
. uentteivo orn Gestér instalacione:
Ly # gmphrienko de s g o No. de servicios solctados entre no. de sarvicios ’ I :
Seryvici ol ad * permitan
Hacer uso ds Is tecnologia 0 pepel e R . s m‘:ﬁ"';w" rietinide reaizados por 100 Reporte
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.1 Centingencia, toma de
Maesta o camgimients defos mantanimiertos reaandos |\ e Camaaliy Bmcan Sestty
Atender 0s servicios de mantenimiento prevertvo y conectvo Servicios realzados a tecnologica, ¥ e R Rapare
tamblen u s solictudes reszadas por l0s usuerios il
Ascendents Tnmestral Eficacia
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ACTIVIDAD 2.2
Cuantitativo Bitacora Gestion instalaciones
N Muestra f complimiento de fas asesorins efoctusdas por |  No, de servicios solictados entre no. de servicos
Atender las asesorias de los usuanos #f personal de ta UTIC reaiizados por 100 Reporte
Ascendente Trimestra Eficacis
ACTIVIDAD 2.3 Contngencia, toma de
Muestra el cumpimiento del mantenarvento reaizado - Suanitadig Bigsoord Géstidn instaiaciones
» dered, y tambisna No. de servicios sokcitados entre no. de servicios o
Realizar of mantenimvento en fa infraestructurs de red s solicitnles remiizadas por fos isaios reaizados por 100
Ascendonte Trmastral Eficacia
ACTIVIDAD 2.4 Contingendia, toma de
Cuantitatvo Bitacora Gestién instalaciones
ke Muesta el cumplmiento del mantenimiento y respeido | No. Servicios realizados entre no. servicios solictados &
Reaiizar e mantenimiento en los sistemas y pagina web periodica a los sistemas y sitio web por 100 opocte
Ascendente Trimestal Efcaca
ACTIVIDAD 3.1 Contngencia, toma de
Muesta of cumplimiento do o steneién a usumcs [\ —— Cusnttatvo Btacors Gestién | msm:om
Apider s solotudes: de dseilo, grito de las dress Sclctudes reazados sciventada confespecto oios soitudes de dafo || 4 SSHeS onAdes “‘1’;0"" ofdes Reporte
legisiativas, sdministrativas y tecricas del Congreso del Estado realzadas b Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 4.1 ) Contingenia, terma de
Muestra e cumplimiento de las actividades realizedas Cuantitatvo Bitacora Geston ,nmg”,,
. previo 8 que se desarrolen tas sesiones y ef apoyo que se | No. Servicios realzados ertre no. servicios soicitados
Apoyar on & ""!"Q: de tendloga. configurar & sistema y dar Saceicios rmkopdoy efectun para desarrollar |as sesiones con a aplicacion de por 100 L
A tecnologia Ascendente Trimestral Eficaca
ACTIVIDAD 4.2 :
Mussta i cumplmiento de fas actvidades reaizadas Cuanttatvo Bitacors Gestién ﬁ:::ﬂr Wy
previo 8 que se desarrollen las sesiones y el apoyo que se | No Senvitios reaizados entre no. servicios sofcitados
[ Apoyar en el menejo de tenclogla, configurar el sistema y dar Servicios reaizados efectua parn desarollar las comisiones con la aplicacion por 100 i
"|mantenimiento en sala de sesiones. da tecnologia. Ascendente Trmestral Eficacia
ACTIVIDAD 43
Cuantitativo Bitacora Gesbon Cmngannn. e
ronsisones olundas | MéeSFe! dolas elizadesdel | No.de solicitadey eitre no; do instalociones
Transmiti en wvo por internet sesiones y eventos. vebsjo parfementanc wansmisiones publicadas por 100 Reporte
Ascendents Trimestral Eficaca
ACTVIDAD 5.1 Cumntiatvo Biacorn Gestén .
SR SRR Muesira el desarmollo y splicacén de las soicitudes de | No. de sollctudes efectuadas entre no, de sckcitudes instalaciones
Atender las solicitudes de publcacién en la pégina web sctualizacion realizadns en la pagin web realzados por 100 Reporte
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 6.1 Contingencia, toma de
| Progroma do Moderzacen | MUeSTa apianeocon paraa dauisiodn y efoamiento Cuanttativo Programa Gastén Promemete: [t
|E1abaru el Programa de Modernaacion Tecnologica que Tecnologica da equipo de computo q sjercer las actvidades entre programa enregado por 100
solvente |as necesidades del Congresa del Estado propias de la UTIC Ascendents Anual Eficacn Técnologica
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[erBiesimimmo e ity o Uevar o cabo teviione, Inklativas, Revisiones, Elaboraciones, Aorobaciones d
1-Agenda Legisiative Institucicnes Publicas y 1.Gobierno | 1. Legialacion v ey Sresupuesto Extatal T Y Acions, Agronssiones dy
Democracia Legnlacian de leves, decretos, reglamenton v acuerdor. eyes. Detretos, Reglamentos y Acuerdos
Objetho General ;
Pobiacion Objetivo  Poblacidn Potencial | emsto carriente  Gasto de Caphal
Fortaleces integraiments e marco furidico local, para cosdyuvar &l desatrolloy
bintstar la Sociedad Nayarita Congreto del Estaca e Nayarit y Autoridades Giversas Autoridades diversas x
Caantitative Cumplimiento del Propdsito Estratigico
Falta e peesonal, contingencla extarn, que o se
cuente con solicitudes, que o se cuente con
tequerimientos de 105 triburales, coningencla Interma,
Fortle e i ncion Dﬂl’r\a‘uml de lon. c fimiento det T ki dabanine Informes anuales realizados / Informes anuales for huelga, paro laboral, toma de instalacones. tefremotos,
v ult e cumplimlento def Propos! inorme.
sevelos  uridicas.  consultives v ropdit #rado orogramados X 100 Incendion, bombay, Inundaciones, desastres naturales,
contwrescsens del Podee Legislative e :
i vonrblesie: Al Fhceste. iesasires generados por e hombre, contingenc as
sanitaria, falta 60 recurios materisles. faita de recursos
Teencidgicos, lalta de recurios teenicos.
PROPOSING
Cusntitativo Cumpliméenta de loy Componente: Estrategico
Falta de personal, cortingencis externa, ue na se.
cuente con iolicitudes, que no se cuente con
requerimientos de (os tibunales, contingencia interna,
Fortalew Ia proteccion Legal del | fen Mide ol g [e ltzados p— paro lebora), toma de inttalackanes, tetreratos,
Congres componentes Componentes programados X 100 P o incondios, bombas, Inuvdaciones, desastres naturales,
desastres generados por ol hombre, contingencias
sanitarl, aita de recurscs materiales, aita de recurscs
tecnologicos, falta de recursos teenicos.
COMPONENTE 1, Cusntitativo Cumplimienta de las Actividades Estratégicn
Mide ol Actividoddes reallzadas / Actividades programadas —
Alende: Laldizamente iy necesidades Ut Actividedes. oy
del M. Cargreso Ascandente Trimestral Elicaca Falta de persanal, cortingencia externa. que na e
‘cuente con woiicitudes. que 1o s cuente con
los trbunales, contingencla interna,
huelga, paro laboral, toma de instalaciones, terremotos,
Incendios, bombas, inundaciones, desastres neturales,
ACTIVICAD 1.1 Wide of curmplimisnto en (s comuliaria Cusntiathvo Heporte Gstion desastres genesados gor el hormbre, contingencias
Propercniar atencion v segumient 4 | oo o luridica y el Seguimiento o los Asuntos Heportes realizados / Reportes programades X Reporte sanitaria, falta de recursos materiates, falta de recurson
il A aAAIER: SRAtorls KBS | ¢ anciosos y Iuridicos-Barlamentarios del tocnoldgicos, faita de racursos téenicos
corsdiorin y asntos zontenciosos del I Congreso
o Ascerdents Trimesual Ficacia
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Al.- Agenda legislative
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£t » Cavntitative | Cumplimienta del Propdsito Estratégico P e
Apayo jundico, fegrsiativo v | Gesanoge del trobaro legisiatava e rbears fuerza para ¢) debats a
fortwecer el aesamrilo del trabajo legisiativo dricleo; eaniptio rabar Skl e klear oerse po % Propesito cumplids / Propdsito programado X 100 saldg o
téenico realizar imestgaciones para construir anteproyectos de fey, del Propésita | fuerzo mmyor o peiigro
dectetn 0 ocuerds Ascendente Anool Efcacia Iraninente
PROPISITO
Coodywar can 1as toress de 105 Legrslodores y a5 0ress ST Comeliminta de o i
tcnicas del € e del Estado Prestar asesoria multidisipiiniria @ fos integrontes de 12 s Campanentes i, Contingencia, torsn de
Actividodes compiementanas | Comisian e Gobierna. y por conducto de ko presicenc, a los | Camponentes malizados * de | i oo e
el t i Grupes ;@3¢ come o las oreas 100 s Componentes | fueeza mayor o peigro
tenicos v odminstrativas Ascencente Aavof inminente
| COMPONENTE 1, Cuantitativo. | Cumplimients de oy Actividades Estrotégico Contingexia. toma de
Analizar el oeden juridico vigente en Navorit, derecho Formutady 1o solculud, s compaa i informacidn oecesars pan Cumplimienta de | instalacicaes, cousa de
esmparads y exnstrceion del produto salicitodo Investigacion o trodajo @ reatizat Actindodes reekiodes / Actidodes *40 tas Activdodes | Avers mayor o peligra
Ascendente Toiesteal Efcatio invinente
comPoNENT: 2 Cuantitativg | Cumplimiento de 1os Atividodies Estrtégico Contingewsi, foma de
Fropaner Jas ciucianes mas viabies, en tiemg reol 0 @ o
" disponitie, y opinar conforme o effa, can Cumplimiento de | instolaciones. causa de
idodes realizadas / Actiwdades programadas ¥ 100
Eroves do fich thrino de iad temas que e solicita atender Asssers saporte en la experwacia laboro! Acthvciedes eombader {4 e fos Activdades. | puerso mavor o petigro
o e de b unidad de asesorer Ascendente Trimestrat Eficario Inminente
COMPONENTE 3. Cugntitativo | Cumplimiesta de s Actividades Estratigro ContigALia; L3R 0
g » 3 Cumplimienta de | insta o
| Acercar zonocmientos mmwdo‘(ls al personal adscnto @ Capariticitn Medwnte fa asistencia cursos. talleres, seminangs, conferencias Acthick ot 7 Aetivi X100 wnpls lacsares, ﬂ?ﬂf
o unedod. parg el *rbao legisiativo o traves de cuno v presentacion de hibeot los Actividades | fuer:sa mavor o peligro
inte e . conferencios de libros. Ascendentr Anua! Eficocks inmmnente
ACTIVIDAD 1.3 Contingerzia, toma de
) Pasiclaramientos relotivos a eventos civicos. cuttuaies o Cuentitathe, Informe Gestidn "
Elaborar ideas Tuerio para discursos Actos civicas, colturoles o 5 v instalocioes. cousa de.
politicos. o efecto de que el epresentante del Poder. Legisiotivo Inforenes realizodas / informes X100 Informe 4
ol tenicé su participacion Rierrzmaroro pelgro
Ascendente Trmestrol Eficacia inrrinente
ACTIVIDAD 1.2 Cuantitativo Infarme Gestidn Continger=ia, toma de
# aborar ideas fuer:a pars debate potamentano Productas que permiten [ljof postura en favor o en contra, Instolocioess; cousa de
& fizor dur & 121 x X
s oroseeats. || esmcn e canie s s et o | omes reatizadcs / Informes 100 ieforme | —_— e
nervoings d comékines. Ascendente Trimestral Fficatia inmnente
ACTIVIDAD 3.3 Cuantitativo informe Gestidn Contingeria, toma de
g 8 a : ’ w o instalacionss. <av de
Atender soliciudes de consticcion de uewss leyes — Atender solcitctes de corstioin de roeves ves. modficacon | L oy [,
modifcacion e ket wgentes. asi como decretos 0 ocuerdes Oe fos vigentes. asi como decretos 0 aturdos legisiativas . Juerza mavor o pesgro
oisioein; - Ascendente Trimestra! Fficaci irimente
1 -
(‘_“M"“’ A R A Procesar b informarién canterisa dentro del informe de Cuantitativo Informe Gettidn Contingerria. tom,de
oadyaar en b eboraci umentos técnicos ’
Andlisis del informe de o | goblerna del titular el Poder Ejecutive o efecto de solwntar el guss de
i 4 Informies rediizadas / Informes progiamaddos ¥ 100 Informe
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ACTIVIDAD 1.5 Contingerria, toma de
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Exaborar tarjet 5 de Gpoyo thimica v poUNco. Comparecencios de instolaciomes, causs de
purticulores a tratar durante las comparecencias de 123 Informes regtizodos / Informes X100 Infome ;
funcionarics publicas st e - Juerza masor o peigro
funcranarios pabllc Ascendente nuor Eficacia iy
ACTIVIDAD 2.2 Contingerrsa, toma de.
] Atender los solictudes de Ios integruntes de |2 legisioturs, Cugatitativo Informe Gestidn
Asesomr o 3 Comisicn’‘dé Gobierno. gripos v | Sesiones plenarios y reniones Instalaciones. cousa de
i s sexiones plenarin 2 afor Nicados / Informes X100 Informe ;
FopesRnTOCOnE's PatIMertanat ©n comisiones . fuerza mavor o pesgro
comisiones iegishativas Ascendente Trimestrol Eficacia inmsnente
ACTIVIDAD 2.7 Cuantitativo Infovnie Gestion Contingentia, tama de
Asesorar en mater juridico legiiotive @ fos unidades A £ £ o e Instalaciares, cousa de
” Lt Fitudiof v opiniones ST SO el POV 108 W S e v Informes realizodos / informes X100 Informe
tecnicas ¢agmmstrarivas adtministrotivas del Conareso, respects de temas en particular fuerza maor o pekaro
Ascendeate Trimestrol Eficacio fime
ACTIVIDAD 3.1 Contir me de
. Cuantitutivo Gestion Npigar
Fi ! e rollo dei i adsento o
Pioporer Ja axtualizncién profesional del persanal da fa Tallres, seminorios. o senientain "‘":1:’: h‘; :";‘;:’:;”:' Propuestas de octualizacidn soficitadas / Propuesta de ofcio causa de
sarer de wvaticar tra 2 i
Unidad ge Asecves conferencios u otros 4 ‘actuollzacion programodas X 100 fawrs mavor o pefgra
matena legiskativo. Ascendente Anwal Eficacia
fioad Innanente
T 0 =
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Ele Sub- Efe, Premisa | sub-Funcion BT Programa E001
Foranamno i et
' . ones,
1.-Agenda Legislativa “;L’L’l‘i’c'::'y"l';” 1.Gobierno | 1. Legi 01.L apr de leyes, Prespuesto Estatal vas. o libor Apr de
2 eyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
etos, regh
Democracia deretos, reglamentos y
acuerdos.
‘Objetivo General - 1po
Poblacién Objetivo ~ Poblacién Potencial / Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer integralmente el marco juridico local,
soadyuy: | d’l’l 8! 1l bi d 'l.a :,C\ !d B:lqp&ll’&\l Histortadores, investigadores, perfodistas, colectivos,
Roanjuvaral desarralioybishestavde la Sociedd Nayarim Soctedad Nayarita estudiantes, soctedad en general y titulares de datas X
personales que resguarda ef Congresn del Estado
T e BT AT, 5 TIPODE ;
NIVEL/ i ~ DEFINICION FORMULA | METODOD . ALY _MEDIOSDE upUESTOS
1 i i - i . MEDIR t !
FIN
Promover y vigthar el cumplimiento de s . . rontrgencia, toma de
apo-dciones en materfa de gestion documental y Cuantitativo Informe Anual Estratéyico instalociones, problemus téenicos
administraction de archivos, asi como de cocedinar Vigllancia de! Da cuenta del do d il Proposito f
lus dreas operativas del sistema institucional de cumplimients | satisfactorio de las disposisciones en archivos programado X 100 aforie:Anwal
rchiees Ascendente Anal Eicacta
PROPOSITO
Implementar métodos y pricticas destinalas o Mide el niimero de dreas del Congreso que dertvada de s Tontigencla, toms de
planesr, dirgle y controlar 1o generuclon, addepeton del Modelo de Gestion Documental, normalizan [y Caantitalivo Cumplimlento de Estratégico Instakactones, problemas téenicos
circuluctn  organkzacidn,  conservacidn, e, procesos de gestion documental y arehiva para contribuir y Tos Componentes
clastficucidn, transferencla y destino de lus yarantizar b adecuads creacion tratamiento, conservacton,
docurientes de archivo, asi coma vigilar el | mplementactondel ooy y control de can fa finalidad de factltar [ . realzadon ] Camplimiento
cumplimierto de las disposictones en Istema i elacceso a k yensiel d 1 de) < X 100 deloy
faterta de gestion documental, administracion de Archivos {SIA) Congreso Componentes
archivas y coordinar las dreas operativas Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 1. Cumplimienta de Contlencts, foma gt
. - o el Sstet Cuantitativo Estratégi "
Gestlanar ki estructura onganica, Infraestroctura, "l::::"'"'i:.";;‘]’.‘]:“‘ D cuenta del curmplimienta con efecucion del Programa Anual | Actividades realzadas / s Actividades g ‘“'":"::'r"l" imstalictones, problemas técnicos
recursos humanos y matertales e de Desarrollo Archivisticn Actividades programadas X 100 siaf
hivag (SIA) Ascendente Anal Eficacia Actlyidades
COMPONENTE 2. Cumplimlento de : Contiyencta, tomm de
Implementar €} modrio de. gestion dovmen®l | 1ok y Da cuenta de la aplicacion de 1os procesas de pestian Cuantitativa Tas Aetividattis Estrategien | cumplimiento | instalacionrs, problems técnicos
: (it documentala traves de los archivor de tramite, de Actiidades osendes) delas
estabieidos en el marco normativo modelo documental Nt ol Actividades programadas X 100 ol
concentracion e histirico Ascendente Anual fficacta Actividades
COMEONENTE 3. . Cumplimicnto de Contlyencla, tom de
Propisiar a farmacion y capacitacion en el personal | Gestiona y | Dacuentadel e lasy los servidores piblicos A Cuantitutive as Actividades EAmtenieo | complimsento | mstalaciones, problems téculcos
e tivis 60 maperta orchivistica del | encargadas de las dreas uperativas del Sistema Instituctanal de ™
ervonal Archivas A pop R X1 Actividades
Pr Ascendente Trimestral Eficacta .
ACTIZIDAD 1.1 Programa Anual de Contlsencia, toma de
Flahatar ¢l Programa Anual de Desarrolls . D cuents de b elaboracidn y puests cansideracion del titular Progruma Anual e Desarrollo Cuantitatve Desarrollo Gestion Progruma | instalazfones, problemis tecatcos
ARty Elahoracion de i Dot i il Archivistico realizado / Archivistica Antal de
Progrma de Desarrollo Archivisticn Programa Awusl de Desrrolle Destirolio
Archivistico programado X 100 Aseendinte Abial Eficacla Archivistica
ACTIVIDAD 1.2 Oficios de propucstas en N Contlzencla, toma de
[ ropaaer, nesriiuten, vrieriar, 3, apaies e | 1 cuenta de elaborscion de lineambentos intemos y manual de | materta documental realizados Cuantimtivo Oficto de propuestas Gestidn Ofictode | Mmstalacianes, problemzs tecaicos
it de saHA daeitmenbal Propuesta de normativa operactén en materia de archivos pard 4 puesta & / Oficios de propuestas en PR
para materta documental Ascendente Trimestral Eficacia
X 100
ACTIVIDAD 1.3 _— Contirencla, toma e
e T ol T Cuantitative tnforme Anusl Gestidn Thstalicton e wcidsrin Wsrdeas
| iplradonto) del e e e ot | Flaboraci e Tntorme |9 “uenta de b claboruciin del iforme ansal de curplimieaty | Informes ealtzadas / Informes ieon
: et 8 ? el Programa Anal de Desarrallo Archivistiz progrumades X 100
| Archisdstico Ascendente Anual Eficacta
| i
ACTIVIDAD 1.4 Reporte de Actas v Lontirencla, torma de
s ! Cuanttar Y estior it o
Levar el registro y segumiento de las acuerdos del | Registroy i evientih del del registra y e “I:QI:I‘:::LJL‘:J:II::‘ rmllunlml/ v codula Gestion Reportede Instalaciones, prohlemas teenlcos
Grupetnterdisciplinario de acuerdos acuerdos del Grupo Interdisciplinario P 100 Actasy cedula
X100 Ascendente Trimestral Eficacta
ACTIVIDAD 2.1 i Contivencia, torma de
Conrcams & W5 Aresd. Frodaetony, pm B Coordinaciin y Disndns e Gaseicy Instalaciones, problemus técnicos
de los de control y 6 de CADIDO, | Da cuenta de la | prupo q / Acuerdo Aaiedo
consia archivisticos y su aprohacion por el grupo | Cuadra General, Gutas | aprueba los te contral y consulta ; X 100
trerdlpl narto de Archivo e Inventarios. Ascendente Anual Fficaca
ACTIVIDAD 2.2 (uantitativo Registro Gestid Contlpuclitomade
ELok 1ol Y — . o ‘ o e estion % .
Reallzir Ia Inscripcion en ef Registro Nactomal de | !neribiealbongresaen |, ooy ontipacton de tnseribir al Congreso del Estado | Registro realizads / registro Instalacinnes, problems fécnicos ‘
Archisas o Registro Naclonal de Registro
el A de Nayarit en el Registro Nactonal de Archivis programado X 100
ehivns Ascendente Anual Eftcicia ;
ACTIFIDAD 3.1 p— Reporte de — Contlrenicta, foma de :
Propictar I capacitacion de los serddares publicos Bk 124 cuenta medlante reporte, de la capacitacion de as y Jos Reporte de capacitactones 3 Capacitaciones i instalaciones, problemi téentcos
Integrantes de las dreas operativas de Slatema 2 i servidores publicos de las dreas operativas del Sistera realizados / Reportes Keporte de j
Institetonad de Archivos Institucional de Archivos programadas X 100 e o —— Capaitariones |
ACTIVIDAD 3.2 Fo— Heparte de Contizencia, toma de
Brintiar asesorfa 4 laS &rcas para W operacion de 16 Da cuenta mediante reporte de las asesorias brindadas alos y " asesurias . Asesurias — instalaciones, problemies técricos
archives Asexorara las areas tas servidoras publicas de Las dreas productaras para la realizados / Reportes de R;"""’ de
‘ sesariay
operacitn de los archivos asesorias programados X 100 Aol frimestrat tihcach
Semiforo de Cumplimiento: 0-45% ‘Aceptable I 46-75% ﬂ 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 0%
SEMAFORIZACION ; 2 -

ITULAR JPE LA DEPENDENCIA

=

PP
NETH YILLA NIETO LICJOS{(ERNAN NAVARRO GARCIA

St TUCINA |
SECRETARIA PARTICULAR DE LA COMISION DE COORDINACION DE ARCHIVOS
GOBIERNO
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VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Comision de Gobierno

Secretaria General.-Atencion jovenes y nifies 1.1.01.A1

Al.- Agenda Legislativa

“Finalided “Sub-Funcién | — Progama
Soclat " Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elabaraciones, Prosupuesio Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
" v "’“ IM"""“" Sochl oclalintegrale |3 Govierna | 1. Legislacion [01. tegislacion|  aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y m"ml de Layes, Decretas,
y Vinculacion Institucional, Soclal y con los Sectores Productivos Innovadora Seliasdos. yacuerdos
Objetivo General

|| comcorene

A

l.'ﬁ'l’@'i: _?til’f.’

Consolidar la presencia del Congreso del Estado, en fos diversos medios y platatormas de
comunicacidn, privilegiando ks acciones legisiativas que tienen impacta en ia Sociedad Nayarita.

Jbvenes Nayaritas X

iy 1 X
NIVEL/ | 4 A W
FIN
Muestra el grado de contribucion al mejoramiento Comniiatvo ot adh Eitratdgico
“""":“: Mo fo. difedon y de la s yvinculocdn defos medosde [ e informe Al i Contingencia,
ot ol s v Sictol s trindi e n piricipacionen b i informe Anual toma de
ey Jas actividades legistativas de nifias, nifios y jdvenes Ascendente Anual Eficacla irstalaciones
nayaritas
PROPOSIT(L
: Cumplimiento de
Contribuir  al fortalecimiento  d2l  trabaje Contribulr can el fortalécimiento det trabjo Cuantitativo componentas Estratégico
legislativo que favarezca a 1a participacian de L | Participacin de nifias, nifios . Contingenca,
I el sk i leg)slativo que favorezca a la participacionde la | Numero de componentes cumplidos entre el nimero @ detos | EUITRELE
v 'K c“: n ‘I’ ool ) ‘:’ eglan vk ":’"’" "; m::n a saciedad Infantily jovenil, privilegiande la de componentes programados por 100 | Componentes Fosiady
SHERARER S S S coneimos & comunicacion social ¢ innovadora Ascendente Anuat Hicacia
e Cuantitativo Dipkiintose Estratégico
Fortalecer las actividades formativas y civicas, B ety del orcalicimento batasadumdasir | ) . actividades . Cantingenca,
relacionad.s con la labor del Congreso, Actividades formativas y o Niimero de actividades cumplidas entre el nimero de Cumplimiento de las
pnial formativas y civicas organizadas por el Congreso del Aimesidintirmihia peita iy toma de
£3tado a favor de los nifios, nifas y adolescentes. Ly po stalaciors
Ascendente Trimestral Eticacia
COMPONENIRS: [TTT Cuantitativ Cmglnjptio Estrat
Matstra el grado de cumplimienta de las MSIAGR actividades SRR, e
Coardinar % accones ¢ lnstrumentof téenicos | - Acciones'e actwidaces fos Namero de actividades cumplidas entre el nimero de < jento delay | <1 M
necesatios para llevar cabo el procesa técnicos. Institucionales que se realizan en el trabajo del actividades programadas por 100 Actividades ustalaciomes
legistativa pleno, comisianes y diputacién permanente. Ascendente Trimesteal Eficacia
COMPONENTE 3. [ I [ |
i
Da cuenta el grada de cumplimiento de las Cuantitativo (""":’l::;';:* Estratégico
’
PropoTiona servicios especlaizados en ) dctividades relacionadas conVESHIRACONES | g e actiidades cumplidas entre el nimero de | c dai | Pniowenc,
5 x Servicios Especializados | Juridicas, soclales y financieras contribuyenda al i3 toma de
estudios invetigaciones juridicas, sociales v actividades programadas por 100 Actividades
aptimo ejercicio de funciones legislativas del instalacior:es
financier s que contribuyan al ejeccicio de las st scendente — Sheis
tunciones legislativas del Cangreso. s L
ACTIVIOAD 11 Cuantitativo Documental Gestdn
Muest ? I
uestra el cumplimiento en la ealzacién del | ;s e parlamento realizados entre el nimero de ontingenea,
et o Parlamento infanti parlamento infantil camo parte de las acciones del dibiniipkminn bt Convocatorias toma de-
arNeL i fnfi: Congeuso para la atencion a los nifios y nifas P Lk L ArcandAne Trimestral Eficatia nstalacions
ACTIVIDAR 12 | Cuantitativo Oocumenta! Gestion
M imient
estra el cumplimiento en  realeacktndel |\ os et el dmero de Contingencia,
Farlamenta Juvenil P parte de & o del rlamentos programadas por 100 Convocatorias toma de
Coordinar el parlamento fvenil Congreso para la atenclén alos adolescentes pa programadas pot Ascendente Trimestral Eficacls i Istalaclores
|
ACTIVIDAC 13 Muestra el cumplimiento en la realizacién del Cuantitativo Documental Gestion oA
Coordinar 2| Concurso estatal de oratoria e G concurso estatal de oratoria organizado nor el | Ndmero de concursos realizados entre ¢l pumerc de b
Congreso como parte de la atencién a sectores concursos programados por 100 wirde
Integrados pot nifas, nifos y adolescentes Ascendente Trimestral Eficacia o
ACTIVIDAU 18 ¢
Muestra ef cumplimiento en la reatizacion del Cuantitative Documental Gestion
el concurss nacional de oratoria organizado por e | Ndmero de cancursos realiza imero de con Gintingeoida,
Coordinar el Concursa nacional de eratoria St Congreso como parte de la atencin a sectores concursos programaos por 100 . ocatorias tatka de
Integrados por nias, nifios y adelescentes Ascendente Trimestral Eficacia satilacooms
ACTIVIDAD 1.5 }
Muestia el cumplimiento en a realiacen el | s entie lnmerode | Cuntitativa Bocimenial Gestibn Contingensia,
Parlamento de Mujeres | patlamento de Mujeres como patte de las acciones < toma de
Coordinar ! pariamenta de Mujeres parlamentos programados por 100
el Congresa para la atencidn a las mujeres Ascendeits Trimestral Eficaca astalaciores
ACTIVIDAD 24
Muettra el cumplimienta de los infarmes Cuantitativo Informe Trimestral Gestion Contirgeneia,
Dar seguirsiento de las actividades 2 "
de actividades de las actividades fa | informes r 1
conla preparacion, desamrollo y seguimiento del e m‘ . b ol M A %100 B Trimestral toma de
Siissaacis freccién de proceso legislativo Acardanta Trimestial Efcacia Instalaclores
ACTVIDAD 3.1
Cuantitativo Informe Trimestral Gestion
Muestra el cumplimiento de los informes Contingen
Dar seguirsiento de las actividades relaclonad ey
oo = d:u:lm I"‘m e :"‘ "" I actividades de las actividades dela | informes realizados / informes programados X 100 Informe Trimestral toma de
p i direcclon de investigacion legislatva Aicendesite Fimedtiat i Fstalaclones
| Semifora de Cumplimiento: 0-a5% 6-75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION
TITULAR GOBIERNO

'CARRRZCY MAYORGA
ARIO GENERAL

MTRO, JO GA







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA
S ——

Secretaria General
Direccion de Proceso Legislativa 11,0141
A3.- Agenda Legisiativa

Funcién | Sub-Funcién i |
Iniciativas, Aevitiones, Elaboraciones,
e wione: Prosuoes
1-Aganda Legitiatve tociecady besarrotoHumana | 1.Goblemo | 1. Legatecidn | 01 Legitackin| LV "":" 't:':; S aarorye dhe 'hm‘"" Aprovaciones da Leyes, Dectetos,
e : Reglamenton y Acuercon
Objetive General
e ‘Poblacion Potencil | canocorants | Getods Caphal :
Socledad Navarits Sociedad General x
Contingencia,
Coadyuar en ol o33mo desareolio da 1as Cusnemtve | Complimiento del Proponito | Eswategico Sy
. it del | pronsisity establech
:cwuladn .:unh“iu‘n " Il‘ M‘:':l Contrib pryay Da cvanta de lklf":‘ﬁ:"nloﬂd iwlto eatablecito >N instah ”
[Legsalatna a traves el preceso egistative poseldey Vi ondii K RS
Ascendent Anual Ehicacis tecnalogeo,
desatmiento
RO lrrien: Contie i
g Cusnenatvo s Esvategco ek v
controwyan sl dena desarrolo ¢ 04 muestra del scance de los components RRpaMm
Atencion de) trabajo e Instalaciones,
proptacion travafs egsleive establecidos para ol fortalecimiento de ica trabajos.
legilatNo » " Componentes taMtas del equipo
Heticoprocatsies Ascendents Anust Eficacis ‘tecnologka,
desatimiento
1 Cusnonatvo c"""k eeadg s Crvatesico Contingenc,
tvidudes toma de
o musstra el cumglimi i :
Coudvwvar en el dusarrctio del atso | poo o jegatate | 00TV S lento para b celedeackinde |\ iyiuy e alizadas | Actvidades programadas X 100 Sumpasieriodilay | s ‘
legistivo 1a3 reuniones de comision y de srsiones e S Eheacis Actvidades fallas el equipo
s " tecnolégics,
desatiments
- Cuantitatvo Curpmbe:tci g Estratégico Contingencla,
setiidades womage
Dar vamite & les doaumentos en cada una | Integracende espediente | o gl cumptimiento de s i sgracidn de Cumpémientode las |  instalaciones,
c? Actvidades realizsans { Actividades programadas X 100
reschuciunes aprobadas par 4 Legiatun Actvidages talls 0l eauise
actividuges legslavvas Ascendante Trimestral Encac oo,
deshtimiento
COMPONENTE 3.
o S Cuantuativa S sl sst . Fivatigico Contingancia,
legislativa principalmente las de camblo toma de
p 9
chimatico, eguiced d& genero y atencion de. q Actvidades realipadas / Actividades programadas X 100 Cumpiimiento de las. Instalaciones,
nifas, rifos y jovenes o1 ev Actividaces. fallas del equipo
Ascordente Trimestral Elicacls tecncidgio,
deshtmiento
Contingencia
ACTIVIDAD o &
it el e n o Murstra ol cumplmiento de la implamentacién de Suerstie, Lo e il L #
| docurnentos. ante unt 1A 2 X100 Inlorme de registro. faltas del 2
Secrotara Genersl £OrGINacion con las Areas & wu cargo N
Ascerdente Trmestal treacia teenoidgico,
desistmiento
ACTIVIDAD 1.2 Contingencia.
[ con v e g | Cunntitatve informe Geston i
Asarrbles  Legiativa,  Diputacion Muesira ol cumplimiento ce 1 avistencia tecnico » R Informe da instatacionas,
Patmariént v Cornidones agelatvas ! abiietapati Rt 1w actividaces legiiativas | fakes el eauivo
Ly Ascendente Trimestral Ericacia tecroiogico,
desistimiento
Contingenca.
ACTIVIOAD 21 Cuantitativo. Informe Gesvon tomade
e sz d s dporciere Atercion de las shsposiciones . ’ , kil
anwtorias de tesok sdop:
ofic 100 fatas dol ecuipe
Asambles  Legi'ativa,  Diputacion terchuciones Aucerdente Trimestral Eficacia WenolBgco.
Permanente y Comislones Legalativas P
ACTIVIDAD 22 , Convngenca,
e e ——— Cuantitatve informe Gestion omade
VdieN; Informe de Instalaciones,
Organina la integracicn de axpedientes on || 80T e ‘aprobadas por ia Asambles 100 Rasonuciones fallas vel equipo.
resclucones eritidu Asceraente Trimestral Eficacta pRUS A
cesistimiento
fAcvioAD ‘38 Cusnttatvo Informa. Gestion Coatimncle.
I aboracon de Act e
(Ol e o Nt i o S s SR e s e documant | mtacones,
Ay Mikuss e abiho e Comsones documento actas y minutas comisidn reslisdas X 100 falles del equipo
Ascandente Trimestral Eficacia Tecnoldgico,
Gesistimiento
ACTIVIOAD 3.1
Comarte fas acciones legsiativas paca s Cusnthatvo Infarme Gestien Continpencia,
ituson v oaricipackn  oudedans tomade.
PHIRCAIEAN G Saenak s rietiely 08 Celebracn de eventos Eventos convocados / Eventos celebrados X 100 Informe de Eventos. ria i5d
camblo climatico, egukded de genero v tallas de) equigo
atoncidr do i, rifos y jovenes durante Ascengents Trimestral Ehicacks tnenolégiod,
| eventon organizacas pof la Stla Gral. desistimiento
[ oro. plimlento: G-a5 % 8 =T LEES 76 1
DETERMINACION DE METAS 3
. PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION -

TITULAR DEL ORGANO DRGOBIERNO

DYARDO CALLEROS AGUIRRE
PROCESO LEGISLATIVO







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Secretaria General
islativo,-Coordinacion de Apoyo Parlamentaric
Al.- Agenda Legislativa

Direccion de Proceso Leg 1.1.01.A1

el Sub-Ele, Premise Finalidad Funclén | SubeFuncién . ProgmmaEo0l
niciativas, Revisioves, Elaboracianes,
y Registro, sistematizacion y trdmite de iniciativas y Presupuestn z
1.-Agenda Legedativa Seciedad y Desarrollo Humano 1. Gobierno 1. Legislacion 03. Legislacion wie diiven an Estatal Aprobaciones de Leyes, Ceeretos,
o Reglamentcs y Acuerdas
Objetlvo General
" Poblacién Objetivo SEE © Pobladsn Potencia = =
Fortalecer ntegraimente el marco juridico local, para coadywvar al desartollo y
tenestar de la Sociedad Nayarita Asamblea y Secretaria General Sociedad General x
3 \ £ { i
= tells 3 | NOMBRE DE:. : { >
NIVEL/ RESUMEN NARRATNO pgs DEFINICION
/R i ~ INDICADOR !
T =
FIN
(:‘:nw“ are A“!nd]‘l l'ﬁsl“:‘ D ta del grado de contribucion en |3 Agenda Cuantitativo Documento Contingencia,
n
mesiante el optimo desarcoll del trabajo | | Da enta del grado de con Nitiredo de jeopsitos camplidos entre‘el numero de toma de
de comisiones y asistencia al Plenc Legislativa mediante el desarrolio del proceso Reporte.
aenda legislativa propésitos programados por 100 instalaciones.
correspondiente Ascendente Anual Eficacia Kallas tecnoldgicas.
PROPOSITO
Elasorar y documentar fa infamacion para oD Bt Esiratigioes contingenci
su aralisis y desarrollo:de las: actividades Muestra el grado de cumplimiento de los ; d
Procesamiento de ] G Namero de componentes cumplidos entre el nimero resorte toma de
s 4 de companentes programados por 100 Lo instalaciones.
informacion para efectos de trdmite legislativo Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicas.
COMPONENTE 1. i Cuantitativo Documento Estratégicos @

" ontingencia,
it el Bl o Ted Muestra el grado de cumplimiento de fa recenelon Y | e o actiyidades cumplidas entre ¢l numero de wm: de
DU g A€ datren Teyalips ¢ ol andisis de la informacion para llevar a cabo of e o e Archivo de regitra | 190
DijotaciSh! | Panistignte ¥ Contsianes:|| R0 proceso legislativa Ascendente Trimestral Eficacia :
Legisiativas en la conduccidn e sesiones y Fallas tecrol6gicas.
reuniones.

COMPONENTE 2. 3 Cuantitativo Documento Estratégicos Coririasa
Ingrumentar  acciones  dw  leglstica . ) - ) " ontingencla,
parlamentaria para el desabogo de los Procesarmento de M\lhlzlu\ el grado de. ruv:\p\;mlenm de |a atenclan de | Numero de ::':,‘;:d:d" cumpl a;!n"l ;gumuu e A SR TR } :a;“"ﬂg
'orm I ramity a Jades programados por instalaciones.
tridajos plenarios y de comisiones RS, e PR F Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicas
COMPONENTE 3. . Cuantitativo Oocumenta Estratégicos Contingencia,
Analisis y revision de [as publicaciones  procasamiento de | Muestsa el grado de cumplimiento de la revision de | Numero de actividades cumplidas entre el rimero de woihudesaps toma de
auspiciadas por 1a tegislatura 1 arh etirkinite o 3 ividad por 100 g instalaciones.
Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicas,
o
ACTIVIDAD 11 orden deldia, lista S Y Cuantitativo Documento Estratégicos Contingencia,
Elborar.e integrar los expedientes parael | 40 S oiconcia ‘;” g “""“l ':' o ’°“: di ;‘ '(‘:M 2 4o |Nomero do expedientes integrados entre e nimero de informe de revision de toma de
,
desarrollo de reuniones de cemision guidn, integracien | SPediemespara el m“:l:m nionss expedientes proyectados para su analisis por 100 documentos instalaciones.
de citatorios, v g Ascendente Trimestra) Eficacia Fallas tecnoldgicas.
iclativas
ACTIVIDAD 12 s o el A e e s Cuantitativo Documento Estratégicos Contingencia,
i ¢ )
ASSt R losintepantes de Ry tmB NS | e sy :‘ o pata o desatrolle doi | Nmero de actividades asistidas entre el nimero de Wlorme de acthidades toma de
legslativas esoria legislaciva | prosesal a los diputades para o aciNiGades ragramités s 100 legis ativas Instaliciamet;
trabajo egislativo Ascendente Trimesteal Eficacia Fallas tecnolégicas.
ASXIVIDRD L Cuantitativo Documento Estratégicos Contingendis
Asstit 4 los integrantes de (@ Mesa Muestra ef cumplimiento de la asistencia tecnico ‘
; Numero de actividades asistidas entre el nimero do wforme de actividades | toma de
Diectiva de la Asamblea Legsaitva o | Asesoria legistativa provesal a fos diputados para el desarrollo del &
actividades programadas por 100 legis! instatacianes.
Diputacion Permanente trabajo legislativo
Ascendente: Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicas,
ACTIVIDAD 1.8
Cuantitativo Documento Estratégleos
Elaborar el informe de las actisidades ) Contingencia,
Informe de Mesa Nimero de Informes elaborados entre el nimere de wforme de actividades toma de
mensuales legislativas Muestra el registro de los trabajos legislativos.
Directiva informes programados por 100 de la mess instalaciones.
Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicas.
ACTIVIDAD 1 ——— Cuantitativo Documento Estratégicos Contingentia,
Vighar Mu COIRCY, ‘desarfidip) de 'I“ : "u": ; | Musstca el grado de comlimiento del desakogo de | - Nimera de sesianes celebradas asisidas entre el infarme de sesianes y toma de
tiasos) 0o Ibjsesd devia Asimbiee||| Sare ; lo puntos del orden del dla de fas sesiones niimero de sesiones programadas por 100 comisiones instalaciones.
Lepislativa y Comisiones Legisaltivas orden del dia Ascendente Trimestral Eficacia Rallas tecnoldgicas
ACTDIRAD) 53 x Cuantitativo Documento Estratégicos Cartingencly,
Rewisar y opinar sobre los @nten dos de | Revision de Actisy Muestra el cumplimiento de |a revision de los Nemero de documentos revisados entre el numero de In‘orme de actas v toma de
los documentos emitidos en 3 Asamblea y Minatas documentos emitidos durante el traba o legislativo documentos aprobades por 100 minutas revsadas | instalaciones.
Comisiones Ascendents Trimestral EReacia Fallas tecnoldgicas.
Semaloro de Cumplimlentc: _ 0-45% T Acptable w-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
/ SEMAFORIZACION

/
MOBIERNO

TCR §D:JARDO CALLEROS AGUHRRE
CTOH DE PROCESO LEGISLATIVO

LAMENTARIO
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DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

VALOR PORCENTUAL 100%

SEMAFORIZACION

RGANO DE GOBIERNO

'OR DE PROCESO LEGISLATIVO

u%’ TOR EDUARDO CALLEROS AGUIRRE
d |
L

Secretaria General
Direccion de Proceso Legislativo.-Coordinacion de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria 1.1.01.A1
Al.- Agenda Legislativa
Ee Sub- Eje, Premisa Finalided | Funcidn  sub-Fundén Programa £001
Iniciativas, Revistones, Elaboraciones,
- R i || Eieakd o1 Legisiacin | ReBSIO.sstematizacion ytramite de niciativasy | - Presupuesto e ot s B
1.-Agenda Legistativa sociedad y Desarrollo Humano 5 Legislacion egislacion o mfeacioniss qu deiven 40 TeioNAGHE Eatat I
Reglamentas y Acuerdos
7 = —
Objetivo General i Al
Pobfacion Objetivo Pobfacin Potencial Gasto Corrlente Gasto de Caplital
Fortalecer integralmente el marco juridico local, para coadyuvar al desarrollo y
bienestar de la Scciedad Nayarita Asamblea y Secretaria General Sociedad General X
NOMBRE DEL S ¢ v EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR /. MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICION FORMULA ?
! INDICADOR i SENTIDO DEL 1F A
_ INDICADOR MEDIR
FIN
- - Contingancia,
Coatibuly can, da:iAgendy l"‘""“" i e et BB A Cuantitativo Documento Estratégico mm: o
. cont nda
modiants, o desarrolle dal procesa | coniingaiar | P Ouenth delgrane o continoe ol Numero de propositas cumplides entre el nomero de « del
legstattvo y su transparencia en beneficio | PPNES | Legislativa mediante ol desartollo del procesa o okt par iy instalaciones, fallas
de 1a Sociedad Nayarita 8 ® correspondionte Ascendente Anual Eficacia delequifio
tecnolégico,
PROPOSITO
: Contmgencia,
Procesar y transparentar la Informacién Cushiitathro Beaimenis Estratégico mm: o
resuliado, dej, trabefo plenaic. para Muestra el grado de cumplimiento de los )
conocimiento de la sociedad a fin de | Procesamiento de e e dalh Numero de componentes cumplidos entre ef nimero Cumplimiento del | instalaciones, fallas
componente esa
” informacs e companentes programades por 100 componente del equipo
contribuit al desarrollo de los cludadanose | IniorMmacian infarmacion pata efectoy de tramite legislativo H L B Ascendente Trimestral Eicacia & 5
instituciones gublicas tecnoldgico;
desistimiento
7
COMPONENTE 1, Cuantitativo Documento Estratégico tomade
Dar td o recepciof limiento de 1a recepc
acidmie 3 iormeckarecsbrionac Tramiey | MUestra el grado de cumplimiento de 1A reCEREION Y | e o sctividades cumplidas entre ef numero de ¢ dela fallas
analisis de 14 informacian para llevar a cabo el
Informacian activiadades programados por 100 actividad del equipo
proceso lepislative. Ascendente Trimestral Eficacia
tecnoléglco,
Contingencia,
COMPONENTE 2. Cuantitativo Dotumenta Estratégico ¥ i
Procesar los documentos de cada etapa - Sy
def procese leglelativo Procesamionto de | Muestra el grado de cumplimiento de La atencion de | Numero de actividades cumplidas entre el nimero de Cumplimiento de la | instalaciones, fallas
documentos la Informacion para el tramite i dos por 100 actividad del equi
L o Ascendente Trimestral Eficacia b
tecnologico,
desistimiento
It N
(EAMPQAERTES Muestra el grado de cumplimiento de 13 integracién s Dosumenly fﬂ'i'“‘(ﬂ En: ”‘:““
@ e
Procurar procesar la informacion de s | \nregracin de d:! ;B:‘:_‘:':“ du: e wmmm":‘ a1y | Mamero de actvidades ntegradas entre el numera de I deta | u“":": : i
X
actividades parlamentarias  para  su expediente e actividades aprobadas por 100 adtividad it e
transparencia asambiea legisiativa Ascendente Trimestral Eicacia del equipe
tecnologico,
i Muestra ol cumplimenta te la recepcion de fa g Rociments: Giestion tama e
i | F— informacln parsswanilisparmaipasiedor, | mere.de ooumantos regitradesentie £l nimésa iforme e regitro. | MeValaclanes, fallas
informaci asters
recibida ¥ “ s gy L de documentos recibidos para su analisis por 100 NOIMeLeTRERTY) del equipo
¥ Ascendente Trimestral Eficacia tecnaldgico,
€8 e
ACVIVIDIAD o Mide of grado de cumplimiento de los turnios Cumnthativo Bosument, Gestidn Aomi e
Tumar |a corcespondancia de acueido 3 rurnas etectronicos|  enuiadon e Inicatvesy comanicacianes para.u | MeO € documentos turnados entre ef numero de Informe de turros | instalaciones, fallas
Iniclativas . comaticaciones para. los B documentos recibidos que aplican para tramite por 100 remitidos del ecuipo
efectos del trdmite legisiativo tramite respectivo Ascendente Trimestral Eficacia
tecnalégico,
TR TOT O A2 ' ,
ACTVIOAD, 137 correos de Muestra ol cumplimiento de fa temision de las Cuantitativo Documento Gestion toma de
Remitir a informacion secesaria para el Iniciativas, iniciativas, comunicaciones, dictimenes y drdenes |  Numero de archivos remitidos entre el numero de forme de ctatorio | PStalaciones, fatas
i i
desahogo de ks actividades plenarias y de | o nicaciones, | del dia turnados a los Diputados para el desarraflo actividades programadas. por 100 e citatori del equipo
comisiones leglslativas e doltrabajo legislative Ascendente Trimestral Eficacia TecRaIdgics,
dald ¢
AcyDAD (22 Mide el grado de cumplimiento de las disposiciones Cuantitative Documento Gestion tomade
Preparar. las notificaciones para su Atencion a e Nilmero de disposiciones transitorias enviadas para
tender s disposiciones disposiciones paa ¥ publicacion y notificacin entre el nimero de Informe de instafaciones, fallas
u'mlsw"| yid " tansitorias Somularion eptiadas gl 3posRaon delas disposiciones transitorias aprobatas por 100 I del elpe
transitorias B PO P Ascendente Trimestral Eficaca | tecnoldgico,
— |
o d = o dnl Mide el grado de cumplimiento de a integracion del ity becirignto Sestén 1omace
Integrar I“":‘ iente cada etapa del | yoionac0n de mm“" ek d: pistbponl :mm“ Nimero de resolucianes Integradas entre el numero Inferme de instalaciones, fallas
prockso. ghuivonide. sy esaladonys expedionte < # de resoluciones aprobadas por 100 resoluciones del ecuipo
aprobadas por la Asamblea Legislativa Ascendente Trimestral Fficacla
tecnolgice,
4 ;
:cnvmw N a1 Cuantitativo Doaimenta Gestion toma e
““":“l"‘" “' I""“"':I‘”"”,‘l"’“‘""" i e Da cuentade la de las Numero de sublicadas entre of numera forme de publicacisn| MStalacones, tallas
ok pnd e NS Rbien g tiatie aprobadas en asamblea de resoluciones aprobadas por 100 Informe de publicacion! ™" del equipo
Ascendente Trimestral Eficacia
tecnologico,
it il ul e _ bl ity b - i

COORDINADY
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Comision de Gobierno

Secretaria General - Direccion de Investigacion Legislativa

Al- Agenda Legislativa

Presupuesto Estatal

Poblacién Potencial

_ Programa E001

1.1.01LA1

iniclatvas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaiones d Leyes,
Decrotos, Reglamentos y Acuerdos

Efe Sub- Efe, Premisa Finalidad Funelén. subfuncien
o {as Instituciones Pibiieas ; Uevar a cabo Inlciativas, revisiones, elaboracianes,
1.-Agenda Legislativa Forralecimiento deas Instituciones PUICMS | 1 iniarnn 1. Legislacion 01,Legislacion e i ol
| Demacracia aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.
Objetivo General q
Pablacién Objetivo i
Fartalecer integralmente al marco juridico local, para coadyuvar al desarrallo y bienestar de la socledad nayarita.
Instituciones piiblicas y sociedad en general

Instituciones publicas y sociedad en general

¢ p;;'xmudu

| MEDIOS DE

TITULAR DEL ORGANO

GOBIERNO

0 CARRAZCO MAYORGA

SEGAETARIO GENERAL

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

Nl RIS ) Sl |l ]
NIVEL/ IMEN NABRATIVO NOMBRE DEL m‘l?'CADOl VERIFICACION
FIN
Muestra el grado de contribuclan de la Coordinatian Cualitativo Cumplimiento de! Propésito Estratégico
Contribulr a que las accicnes legistativas R Propésita cumplido / Proposito programado X Cumplimiento | Centingendia, toma
Acclones legislativas | en las acclones legislativas que benefician a la socledad 4
bene'icden a la sociedad nayarita. 2 del Propdsito e instalaciones
nayarita Ascendente Anual Fficacia
PROFOSITO
Cumplimiento e los
Registrar, analizar y dictaminar inlciativas Cuantitativo P Estratégico Cumplimiento o
L 0a cuenta del delos ¢ lizados / C Componentes Cantingencia, toma
que contribuyan el proceso legislativo det | Registro, andlisis y dictamen delos °
planteados para el logro del propésito de fa Direccion programados X 100 e instalaciones
Congreso Ascendente Anual Eficacia Componentes
COMPONENTE 1.
Cuantitativo CuTpRmiato e las Estratbgico
| grado de cumplimienta de los Indicadores cumplimient
hipesith el arco de b hiogirbil Actividades reatizadas / Actividades Actividades plmiento | - ingenca, tama
Recibir y urnar niclativas c v de a carga de la Direccién de Proceso delas
programadas X 100 Sk ile instalaciones
Legisativo Ascendente Trimestral Eficacla Actividades
COMPONENTE 2.
M ' limient | de | i Cuantitativo CumgRHshgelss Estratigico Cumplimient;
uestra el imi 0 en el turno de las Iniciative 2 & umplimiento
Coordina* I publicacidn de ta gaceta feetilpiiin e e Actividades realizadas / Actividades Actividades P Cantingenca, toma
< para recibidas y acuerdos aprobados para su delas
parlamentaria X100 Je instalaclones
publicacion en la gaceta parlamentaria Actividades
Ascendente Trimestrai Eficacia
COMPONENTE 3.
Promove- la celebracion de foros i i Cuantitative Cumplimiento de las Estratégico
i ¢ m J 0 o o
ciudadanas y eventos acadérmicos Muestra su cumplimiento de |a celebracidn de foros Rt reaii e A Actiidsdes amplimiento | encia tora
priorizando en materia de mitigacion al C de foros v i on matera de X100 delas He lnstalaciones
cambie cimatico mitigacion al cambio climatico Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTI/IDAD 1.1
Cuantitativo iy llow Gestion
Muestra el cumplimiento en el turno de las iniciativas Informe de
Recibir 135 Iniciativas para wu estudio A o : Informes de iniciativas realizado / Informes de turnados o Contingenaa, toma
Informe de Iniciativas recibidas a la Direccidn de Proceso Legislative para su
correspondiente Iniciativas programadas X 100 de instalzciones
posterior aprobacion Ascendente Trimestral Eficacia turnados
ACTIVIDAD 1.2
Informe de dictamenes
Turnar dictamenes a la Direccion de Muestra el cumplimiento en el turno de [as iniciativas Cuantiativo wnad Gestién Informe de N
Y Informes de dictamenes realizados / Informes urnades G Contingendia, toma
Proceso legislative para el trdmite Tumo a proceso recibldas a la Direccion de Proceso Legislativo para su
de dictamenes programados X 100 e instalaciones
legislative correspandiente posterior aprobacion Asardenie Trimestral Eficacla turnados
ACTIVIDAD 1.3
Informe de iniclativas recibidas
Muestra el cumplimiento en el turno de [as iniciativas Cuantitativo Ry Gestién nfinta
Turnar las Iniciativas # la eoordinacion ¥ ? iniclativas | Comtingencia, toma
Turno a coardinacion recibidas a la coordinacién correspondiente para su Iniciativas turnadas / Iniciativas recibidas X 100 7 g
correspondiente recibidas y de instalaciones
andlisis y elaboracién del dictimen respectivo
Ascendente Trimestral Fficacia turnadas
ACTIVIDAD 2.1
Cuanttativo Gaceta Parlamentaria Gestion
Comaitar las iniciativas recibidas, Muestra el cumplimiento en el turno de las iniclativas Documentos tutnados para publicacién / G Canth el
v
Dictémences y acuerdos aprobados para la Turno para gaceta recibidas dictamenes y acuerdos aprobados para su ihacon nerapy acee antingencla, lama
Documentos programados para publicar X 100 Parlamentaria | de instalaciones
publcacisn en Ia gaceta publicacion en la gaceta parlamentarfa
Ascendente Trimesteal Flicacla
ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Oficio de propuesta Gestion
Propaner la celebracion de foros Propuesta de Celebracion de Muestra su cumplimiento con la celebracion de foros. i d
ciudadanos y eventos académicos en e ras. ciudadanos y eventos académicos en materiade | Oficios reallzados / Oficios X 100 Oficiode.  |Cankingencia, toow
materia de mitigacion al cambio climatico mitigacidn al camblo dlimatico frhpuese felnsulaciones
Ascendente Anual Eficaca
e e L — (i e —
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION

Iy . e

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA
DIRECTOR DE INVESTIGACION LEGISLATIVA






HOAVIN 210
LINVINVISNE SVNO 10VS 21N

d Vi3

[ON3d30 V1 30 ¥VINLL

HOAVW TVIDIHO

A2 ANV

0 10Vs "IN

9 30 ONYOYO 130 ¥VINLIL

NODYZIHOIVWIS
%00T TVNINIDHOd HOTVA
ZT0T 34EW3I210-388N100 -00014¥3d
SY1IW 30 NODVYNIWYILIA
savopeEsul LT fensawy MuIpusIY JoAw #1340 €| deiBa1u| 3nb U0 P Johew E1iF1YO €
ap ewoy Y 00T X SOPPZIIOINE SAI0}U) [ S0P PRI LA SO} 5] 9p SEARUOHUBIS SO SSPRPIAILIE ST) U0 SAWITHUL | SAUAOJI O UOIIEZLAINY. UraBau) anb 50u0j2>34p S8 Ip SI(ERSILLY
‘esuaunue) 50) 9D UQINZLIOINE ¥ 3p CLLILN|dUINI 9P FIUINI 8] R ap SOl <o) Veioiy
uonan SopE2ioINY SOy oApeIENY ]
epruipioans ra
euipiogns
savoneyRsUl LE] fensawisy aiuapuaIRy Hpeipo 19 eouaaduos B € autiojuo> OAIIGSI
ap ewoy iz 00T XOpeweIiosd suioday / apez(1ea) a1soday 631 SE| 3 UOIRUIPIOO3 €] W11|EI1 3F SB[END SvalE ap UOIEUDI00) suwen @ epuspe anb ewd soAny
2 20 0063 ap ajioday <[ 10 JORE ¥)[EDLO B ¥ SOPRIALE PALIIIOS 3P
“epuadunuoy BTN 1 L wEGO ¥] 108 SORIGRII IO 0] JeuIng
ONRY 5013j0 3P DB 3P 31IOAAY oanwRUENY Travaiaoy
SILOPRISUL PR T (ensawiy FUapULITY JOATW BRI € B sohep eijeRO 4
P . AL ORI | SHiREI Sy e sepipouw g || oy voumes, (& TS sy v sppepoeuc
wvatunoy [ 1 ? osidiensy RPN oanenueny 10 JPOLIHLINGaS |E OLUDIWI{UIND (9 EAWINN sprpRRde dn| ap! Biuspuinges: reg
0] 9P O NN T AUNINOIWED
SauopeEISl it navy [essauig SuIpUaIY — . . . TR
PRS0 ¥ © SEPEUPIOTNS SEAIE eprp0gN 1ahew een)|
P 0w S5ty 001 X PEPIALIRY / SEpRT]jEa) SOPRPIAILIY SNV RTUG o v WSRO0
Veinisiing | P o dwn s SapEPIANIY Er 3P UOI2EUIP 1003 €] 113 OIIILIIAIIND (9P PIIANI BQ 11D IP UORRUIP.00] €] 9R VIPRWIPIOINS S SE| B IRUIPIOOT)
sy 8p DAL DIy 2 T IANINOIWED
sauapeesy| ey (enuy SuapuaIy bigiix)
p #l0} o uunwdnw: 001 X sopewwidord ] Esaluaeualiad seaiE se) ap seidaid sopepiale eAnRASUIpE “OAR BIRIGO ¥ #3303 3150t
oy | 1P OMINALT - = P SalUaOdI0) SO / 10pRII|Ed; RIALOHWD) 0T 387 9p U1} 10 © RAIELSIIUPE B0 T U JOARY €130343 € YUOPNGUUOY | Jpu o (ot an oroud sapepursioe se) 0p Jbec
50 ap WAL dwN) #{#540.01 2p ugiariqiu03 ap op il 9 w1an # ¥ SO e IBERE 0533018 0] U3 HNQUIUD)
OUSOd0ud
sauDejelsul [IELETEY |enuy aquapuadsy SO EI{E1I50 €] € SAUIAL Y
o b T sUalp 5e] 104 SEPRIFII SANEPAIIE SV 9P {EHOINIAS] UOELIBPON JoAew ¥I[1340 € UriFag) ank
o e I M \entiy ausopul / awsopul | S3ARI B (RUOINISY] UOIIEZIIAPOW A OlOLesQ 9 | A OIS (2 UPINAIIIGY | SESIP 5E| 3P HPEPRNIL ¥| 4P UGEUIPIO03
) onarensy Jenuy dusoju; oanmInueny SEI)I04 1] U3 LOPNQIRUD ap opeill ap eluaN) B( ¥| AP SPAELL € [EUODNIAS) LOPRIILBPOW
h A 0)j0. 8530 3D 1eINYIO4 €| LOI MNGUOY
[
HOOWIANI A :
NODWIURIA | MIGIW ¥ NOISNIWIG VONINII/ ¢ . g
soisandns 3050103 f 9 | oaunas/nopvmivAI VINW§O1 [ NODINIIG HOGY2ION! 130 TUTNON. ALYV NIWNSTY / TINN
i 5 0 L > ¥
R T CyAE
OL¥YND (H |
X eijieAeN pepapos ejjieARN PERAIOS opeis3 |ap osasluc)
ap A 50| U3 BOUZDYS 2] JFA0UIOIg

sopanay A soualwelBay
‘5012509 ‘59A9 9p sauopERqEIdyY
ZAUOIIEIOE| FIUO|SIABY 'SEAII|U

“sopiane
A soluawie|Bal 501a209p ‘saA9) ap sauopeqaide
‘SPUBI3EIOGE(S ‘SAUO]5IAD) 'SEALEI[U| DED EIBAD]

(ees3
oysandsaid

|e43U3D 0ARR[qO.

BABRASIUWPY 8283143

[BUO[INIISU] UQIIRZIUIIPOW A 0f[04J8S3Q T

[EUONIISU| UDIIRZUIBPOIN A 0[10JJRSIT - TV

WFI0N'T

FELC RN

10Re €)12PE0

SE- e il
NVNHOASNVYYL

3IN0O S3AD0A







|
r
h
:

VOCES QUE
TRANSFORMAN
e ——————

Oficiatia Mayor

Secretaria Técnica

A2- y Modernizacion

oroductividad y eficiencia en las procesos implementados en el

Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad |  Funclén | Sub-Funcién| _Programa E001
Uevar a cabio Infciativas, reviiiones, iniciativay Revisomes;
2.- Desarrolla y del ’ ooy 01 de
: 1. Gobierno | 1. Legistacion " elaboraciones, aprobaciones ce leyes,
1 Legislacion Estatal Leyes, Decretos, Reglamentos y
decretos, reglamentos y acuerdos,
Acuerdos
Obetivo General
Poblacién Objetivo ‘PoblacignPotenclal | GastoCorrlente | Gasto de Capital
Fartalecer la formacion profesional, en el animo que se refleje en I Saeda - : - - 1
ledad Nayarita Congreso ael Estado X

i NOMBRE DEL s DEMEDIDA | INDICADOR/ | MEDIOSDE |
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICION TR T v, SRNEESS ¢ & i
i INDICADOR © JFRECUENCA | DIMENSIONA' |Veriricacion| SUPUETOS
3 MEDIR o
FIN
limiento del
Cuantitativo Cyrplim y oo Estratégico
Proposito
Centimgencia sanitaria,
Contribuir al cumplimiento de las Mide el grado de contribucion de Iz fala de atribuciones en
‘unciones de los tituiares de las dreas | C al de las Proposito cumplido / Propésito Cumplimiento | \*eRamento wleror,
= N h X . as,
que integran la Oficialia Mayor a través | del proposito |funciones de los titulares de las areas que programado X 100 AScariniite e Eficacia del Propésito iolgas, A
de la asesoria juridica y técnica, integ-an la Oficialia Mayor. manifestaciones y
fenomenos naturales.
PROPOSITO
limi
Cuantitative T Gestion
Componentes
Contingencia sanitaria,
mstrumentar acciones tendientes a falta de atribuciones en
limlent: | grado del | de las facultades limient:
tograr el cumplimiento de fas facultades Complimlents; | Mice el grado < ?8",: s i C dos / C Cumplimiento | i ceglamentointetior,
e la:Secretaria Técnica de la Ofidatia de los de |a Secretaria Técnica de la Oficlalia st 100 de los torea de oficnas,
i
“ componentes Mayor Pres Ascendente Anual Eficiacia Componentes hueigas,
Wayor. ‘manifestaciones y
fendrmenos naturales.
. limi I
COMPONENTE 1 Cuantitativo Cump! nr?ntud! as Gestidn
Actividades e
ontingencia sanitaria,
g i falta de atribuclones en
lent mplimiento A
asesorar Juridica y técnicamente a las c“’“:i'l';:" | Mide el grado de delas Activi lizadas / Act DR EIc | rgimasy et
«reas gue integran fa Oficialfa Mayor. stividadas actividades de la Secretaria Técnica. programadas X 100 Asesnténte Trimestral Eficiacia Actividades Puselgay,
marifestaciones y
fendmenas naturales,
1.
ACTVIRBDR Cuantitativo Minutario Gestién
Contingencia wanitaria,
ot i iadi dblansi Da cuentis del cumplimiento en la falta de atribuciones en
n 1 a . . "
molementar un minutario del analisis | \yo varic de. | elaboracién el formato de anallsis defas | Minutuarios de andlisis elaboradas / hLeghuroeina fierie,
de los contratos, acuerdos y/o s A 2 Minutario toma de oficinas,
5 - A analisis asesorias a as areas ala de andlisis pi X 100 . h
3 YOS Ascendente Trimestral Eficiacia ueigas,
Dficialia Mayor. manifestaciones y
fenomenos naturales. |
|
ACTIVIDAD 1.
2 Cuantitative Minutario Gestion
Contingencia sanitaria,
i f i
o 4 e 40 Oa cuentardel segulavento e i fia e b n
ieguimienta de fas asesorias otorgadas | . 0oie ga | cumplimiento del seguimiento de la el seglamentanterior,
mespecto de |os zonfratos acuerdos v/o % 2 X de Minutario toma de oficinas,
¥ seguimiento actividad por parte de las dreas e %
srocedimientos administrativos. i e X 100 Ascendente Trimestral Eficiacia huelgas,
subordinadas de la Oficialia Mayor, AR
feaomenos naturales.
semafora de Cumplimiento: 0-45% Aceptable | 6-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
/ VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORGANO DE GOBIER| TITULAR DE LA DEPENDENCIA.
LIC. SAUL OMAR ROSTAMANT)
CFICIAL MAYOR OFICl







VOCES

QUE

TRANSFORMAN
/A

Oficialia Mayor

Direccién de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional

A.-2 Desarrollo y Modernizacion Institucional

2.- Desarrollo y Modernizacion institucional

- Obetivo General

Fartalecer Ia formacion profesional, en el animo que se refleje en
|os procesos implementados en el congreso. Mejorar la indicaciones de desempefio ademas
de fortalecer las funciones de transparencia fiscalizacion y rendicion de cuentas.

= Sub-Eje, Premisa | Final ~ Programa
: Inlciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Eficacla L Ulevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, Presupuesto X b i

1. Gobierno . Logisl 4
Administrativa Legistacion | 1 LEBBIEON | o o baciones de leyes, reglamnetos y acuerdos Estatal Apghacones, z‘:::v'sml""""“'
‘Poblacién Objetive | ion Potencial Gasto de Capltal
y licencia - - - — —
Personal del Congreso del Estado Congreso del Estado X

TITULAR DEL ORGANK

OFICIAL MAYOR

DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

VALOR PORCENTUAL

100%

SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DEPENDE!

m
Cuantitativo Cumplimiento del Propdsito Estratégico
Muestra el grado de cunplimiento de fos propasitos wopl L
Contituir at cdlculory emision de néinas por el personal| Conribui con wspatrcssparnsl | 1 P8 HECR R T 5 P 00 Cumplimiento del | Contingencia, Toma de
sustituto contribuyendo a un mejor servico al piblico desarrollo y modernizacién Loy ooy Proposite | edlficie, e nstalaciones
Ascendente Anual Ehieacla
PROPOSTO.
e e
Cuantitativo Campiplento i¢ ks Estratégico
|implementar programa de apacitacién o pesonall L de acuerdo con el cumplimiento de las actividades y | € realizados / € X Componentes Cumplimienta de  [Contingencia, Toms de
sustituto en calculo y emision de nnrina i 100 Jos Componentes |ediicie, e instalaclones
Ascendente Anal Ehicacia
[“’_——— MPONENTY Cuantitativo c""‘:;‘:"":: b fatrategico
rechamento e posons | 03 CUEnS delcumplimients dt rectuamiento del | 0 o radas f Actividad Ka6h (:mpﬂmim‘: e [corgopncy Yorwte
Heclutar persona’ sustitito para capacitaciin personal para la capacitacion s Actividades ; clones
Ascendente Trimestral Fheacis
COMPONENTE 2.
Cumplimients de s
2
2 B s i Cuantitativo Actividades stratégico = -
cuents personal ail como omace
Capacitar y dar seguem ento a la misrwa A Actvidades realizadas | Actvidades programadas X 100 2
i L dificio, ¢ Instalaciones
sepuinvents del seguimiento de la capacitacion nentibisin i o las Actividades  [v
COMPONENTE 3.
Cumplimiento de las ’
Cuantitativo e Etratégico
o o Acoidadesdels | e dnisidaduedels ey adhe ) Acchided i Actividades c Contingencia, Toma de
Emiti informe de Actividales de l4 Diveceion sy cvents a Direc R e A o
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTVIDA 2.1 Cuantitativo Oficio Gestién
1 T
Rechutarmianta de personal Da cunnta del Personal Reclutado. Oficics de capacitadon / Oficios de tecutads X 100, Oficio Corkinpencin Tona &
Reclutar af personal edivcio, e instalaciones.
Ascendente Trimestral Eficacla
SCIVDNOZ] Cuantitative Oficio Gestidn
T
. ’ _—— - Capicitacion del personal Dacuenta dela if /e das X 100 Oficio zq;‘;f'.""m:u;::
dar capacitacior es N ial ittt ’
indar capa especificas al persanal sustituto Ascendente Trimestral Eheacia
ACTIVIDAD 2.2
; Cuantitativo Oficio Gestion
dela del Contngencia, Toma de
; ; § - 8 0 X
Elaborar evidencia de capacitacién adquirida lasoracin de evidencia e —— o Eheacia Gdlo, editicio, s instalaconies
ACTVIDAD 3.1 Cuantitative informe de Actividades Gestidn
Elaborar y presentar 4 [ Oficalia Mayor un inforre de| Da cvents del cumplimiento de la autorizacion de los — Comnpanci Tema
actividades de la Dieccion vinculado con las atribuciones|  Informe de Actividades L idades mas significativas de la | Informes realizados / informes programados X 100 Actividades :;,_.:,",".‘,m;.,.m:
del reglamentc  para el goblerno  interior  mds) Direcclan. Ascendente Trimestral Eficacia -
representativas,
e 7 T

INSTITUCIONAL

ILLERMO VELEZ GONZALEZ
NISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO






VOCES QUE
TRANSFORMAN
st LAt

ECNICA

Oficialla Mayor

Direccion de

de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Administracién y Control de Personal

del Di

4.For

2.~ Desarrallo » Modernizaci6n Institucional

= Sub- Eje, Premlsa_| Finalidad |
Fortalecimiento del
Desempeno 1. Gobierno
Profesional

Objetivo General I

las nec

del persosal para o

Propanier, planear, dsefar y ojecutar un programa permanewte de capacitacion que atiendi
ds eficiente de sus funci

__Funclén. _Sub-Funcién

1.L 01.L

acuerdos.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones,

de leyes, decretos, reglamentos y

| Poblacién Potencial |

Prespuesto
Estatal

_ Programa£001

Iniciativis, Revistones, Elaboraciones,
Aprobaciones de Leves, Decretos,
Reglamentos y Acuerdos

Gasto Cﬁrﬁ‘eq(i: s

Capltal

los diversos

Grganos técnicns y

del Congreso del Estaudo,

Congrese de! Estado

X

DETERMINACION DE METAS

_PERIODO:

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

LOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

100%

LA DEPENDENC

/

FIN
Contribulr con las politicin. pari el Cuantitativo ““"'If'r““’;;“:" Lo Estratégico
desarrollo y moderntzacton Nistituciurl Sl o ontivgensa,
por medio de la claboracion del Formato| — Optimizacion de datoy Da cuenta de la contribucion Propésita cumplido / Proposita programado X 100 i Tomade
Unico de Personal (FUP) y st respectiva — . — otalsionmt
digitalizaciin
PROPOSITO
Implementar un programu formalizadol Bicaeas dil = s <,unézl,|nn'|‘:':l::':l:lm S - ——
para  clabaracion de Forma Unico de| o e del frogramay digializacton del < reatizados / C X100 i Torm de
Personl{FUR), FuP. Ascendente Anual Fhicacta Uaskacions
COMPONENTE1, Cuantitativo CHEPUEI o 0¥ s Estratégico
%—————— 2 & eontageia
Integrar ¢l Farmato Unico c= Persenal rr—— Da ctenta del cumplimienta de los documentos para la I W ey tividades ~"“:‘:‘""‘,‘|'d:‘:!‘:’ Ll Bt
(FuR) correcta digitalizacion .
Ascendente Anual Eficacta
[COMPONENTE 2, Cuantitative Cumplimiento de las Estratégico
Dar seguimiento del  proceso e - Acttvidides o Lag | Comtiria
integraclon  del  Formato Unico  de! S s cuenta Actividades reatizadas / Actividad adas X 100 Toersdo
Personal (FUP), Sginiet digitalizacton del FUP, ades realeadasi Actividades progace Actividades
Ascendente Trimestral Fcacta
Sollcitar el Mide e erado de cumplimiento en las solicitud reslizads pars | oo vl de il . Cunitatten ORdlo Gestitn, [—
(Fup). Solieitud (que Je prrsonal existente y de nuevo Ingreso tenga registrado liboradas X100, ¥ Oftelo ..L: :“
i il nboTaies Ascendente Trimestral Eficacta
ACTIVIDAD Cuantitativo 1lofa de Registro Gestion
Digitaltiar el Formato Unico de Persans] Mestra ol grado d de la digital deloy 1P digitalizados / FUP existentes X 100 o Regrstea | ron
i Digitalizacion ot ; 3 KU ados / FUI extstentes ofa de o
u mal que tntega ol C del Estad ieyristR
(FUR). FUR s} perscon) que it el 81 CacgresD Uel Estala Ascendente Trimestral Eficacta -
Sematoro de Cumplimiento: 0-45% (T S | 36-75% 007

IKESMERALDA LOPEZ ALFARO
ENCARGADA DEL DESPACHO DEL TAMENTO DE ADMINISTRACICN
Y CONTRO| PERSONAL
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VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

2022

ACTIVIDAD 4.2 | | Oficia de Ejecucion y/o Listas de | Thdversidad chmatoioges.
Cumntitatvo Gestién -
Capicitar an s de prevencon del acowo | Asistencia | Frscre
labiral Mide el cumplimiento en la tealizacion de capacitacion . Ofto de £ ¥
Capacitackin Acoss Labaral Cursos realizados / Cursos programados X 100. | heprt
enfocada a tomas de Acoso Laboral g peos Latas do Asfstancia
Ascendente Semestral Ericasia [—
\

Seraforo de Cun 0-45 % Aceptable [ 46- 75 % 76- 100 % \
\
DETERMINACION DE METAS ‘
PERIODO: | OCTUBRE-DICIEMBRE 2022 |
> VALOR PORCENTUAL 100% !
SEMAFORIZACION |
TITULAR DE LA DEPENDENCI ¥ ‘
/ — ‘
LIC. EDGAR ROBERTO ouvussjamnoo
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITAGON Y FORMACION
ROLLO INSTITUCIONAL PERMANENTE

|
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VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Oficialia Mayor s
Direccién de Tesoreria | o
AT Desariollo y Moderzacion Instiucional |

Finalidad | funcén | Sub-Funddn _Programa €601 _

~ Acvidad (nsthuconal

Iniciativas, Revisiones, Blaboraciones,
Presupuesto Estatal | Aprobaciones de Leves, Gecretos, Reglamentos y
Acuesdos

Transparencia y Eficiencis n o el B et Usvar a caba iniclatives, revisiones, slaborationes,

2 Desar v i
2. Desarroltoy Modernizacian nsttuciond] Moo de Rocirses POARoS aprobaciones de feye, decretu,reglamenton y scuerdos

Optimizar o) uso te lo% recurdon financiecos axlgnados, garantizar el dexarrolio de todas las actividades det .
| £ sl izat ta rendi

Fstado de Navarit *

FIN
1 Desastres Naturales.
’ 2. Eventos de causa de
. Cuantitative Informe Estratégico fuerza mayor.,
Conkiibuil o imeiae Wl Feleckin anl pase| e :' ":"’“:"" de. | Ditodo los procesos generatos, este indicado . 3.-Suficlencia Presupuestal
institueional - :"I "’"o":, ‘l Gasto | MeAtrard o porcentale de cumplimiento de o oy informe Anual | $.-No-atiendan los
mmu;,'l::ug:,n; i Eaipenatas’ programadss; P linearientos 5.- Falta de
Ascendente Anual Eficacia ApeoiRcitc ol
PROPOSITO
1 Desastres Naturaes.
Cimpliniontodetos 2. Eventos ds causa de
Cuantitativo ook Estratégico s ey
i 3.-Suficlencia Presupuestal
la cel P de Tasade Vi’uf\oﬂ del numero de observaciones a C realizados / C Curmplimiento de o st I: puestal
Egresos del H, Congreso del Estado de Nayarit; que| Procesos estandarizados |1a cuenta publica por entes fiscallzadores Internos X100 Confponanted .-No atiendan
facllita los pracesos eficaces y eficentes ¥ Externos [lineamentos 5.- Faita de
Descendente Anual Eficacla [Prrobasian parmdtis
o T.- Desastres Naturales.
e Cumplimiento de las 2.- Eventos de causa de.
Cuantitativo R ladat Estratigico it Havon
Cumplimiento de lag | 3-SUlidenia Presupuestal
Resguardor 1 informacion que integra la Caental | Contribuye s medis el avance enla entrega a umplimienta detas "0 Tl T
Piblica de ejercicios arterlores de conformidad af " | L:; e | atchivo fos expedientes que integranla Cuenta | Actividades reallzodas / Actividades programadas X 100 Actividades |1 00 mo O e de
Publica de Ejercicios Anterlores
la normativa vigente ica de Ejercicios Anter o - — sbrbEation ormbio
COMPONENTE 2. Cerdiiinidli I 1~ Eventos catastroficos
Cuantitativo o " Fstratégico ¥ desalud
Actividades. muncial,
2.-Suficiencia presupuestal,
- e POBIE y tival Indice d i £l indicador ve a medir el grado de [ defas [3.-Entrega de i
;"'“' # Recursa Publize. en apego @ [a NOMMAVA| ) Gasto del Recurss | disminucion a los hallazgos en 1a integracion de dades realizadas / Actividad X100 Actividades | con retraso.
e piblico fos expedientes del gasio Oescendente o e A-Pessonal insuficlente
COMPONENTE3. 1.~ Eventos catastrdficos
Cuantitativo Cumplimiento de fas Estratégico amblertales y de salud
dantita Actividades ° mundil
Mejorar en la ejecucion de las *n fos| ndice di en|  Elindicador contribuye a medit el grado de Cumplimiento de Jas | 2.- Eventos d= causa de
Departamentos adscrtos a la Direccion  deflas de ! acargodel | Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 Actividades ;“!P"' m.vln'- -
i : Tesornt -Personal sn per
Tesoreria cads departamento. personal adscrito a Tesorerla Bisien o o e
aprobatian normativa.
ACTVIDAD 11 1 Desastees Naturales.
2. Eventos de causa de
Cuantitativo Oficio Gestion fuerza mayor.
Indice de Integracion 0 | ¢oneibye a medic of grado en ta ntegracion de o 3-Suficiencia Presupuestal
Cansolidar la para la de integrala | e piblica tiaradis o InagrarX ficio 4.-No atiendan los
: i
los expedientes, de acuerda a la Ley de Archiva, cuenta Pabica ejercicios A T e \icoamisess &
anterlores Adcendenta Anual Eficacla Falta de apradacién
normativa
ACTIVIDAD 2. 1- Desastres Naturales.
2.- Eventos de causa de
Cuantitativo Oficio o Minuta Gestion fuera mayor,
Difundir a las dreas usuarias, los Y] [—— Contribuye & medir la difusidn de los criterios Siclo.o bt 3.-Suficiencia Presupuestal
s Justificacién y comprobacion del gasto en spego’ del Gasto minimos para 1 justificacion y comprobacion dei Difusiones realizadas / Difusiones solicitadas X 100 f,-Nanfndﬂl los )
1l licabl oy su imiento -
el ity e (e Ascendente Semestral Hicacia Fola deaproacin
normativa
ACTIVIDAD 3.1 1- Desastres Naturales.
i &= = Cusntitativo Oficio Gestion A
!
e o o mae s e 25 fesiad x Ofcio: |Werta v
e e st Atribuciones e P! 100 Ascendente Anual Fficacia e IR Nires
adscritos a la Direccion de Tesoreria. establecidas en of Reglamenta 4:Pessonal sin peitl
ACTWIDAD 3.2
Cuantitative Informe de Actividades Gestion
1.-Cesastres Naturales.
flaborar y wesentar a la Oficialla Mayor un 2. Eventos de cauta de fuerza
Informe de actividades de [a Direccion vinculado D cuierss ek cympliriente e 1 mttaecin a4 mayes. 3
> nfarme de Actividades. inlorrmes con las actividades mas sigrificativas de la Infotmes realizados / Informes programados X 100 Informe de Actividades| Sutidencls Presupuestal
con las atribuciones del reglamentc para ol aibin iRty
| gobierno interior mas representativas. Ascendente. Trimesteal Eicacia “mml’mm 5.
Falte de aprobacion normative.
Semaforo de Cumplimiento- T a5 % == — wmesw T 76-100%
DETERMINACION DE METAS
/ PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACI
U, SAUYOMAR BU, NTEASA LA CP.A. RUTH BERENKE ARREOLA BELLOSO
MAYQR DIRECTORA BE TESORERIA
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b B_drlbioned

Oficialia Mayor

| Direccion de Tesoreria - Departamento de Programacion. Presupuesto y Finanzas I Clave 110102
1 A2.- Desarroilo y Modernizacion Institucional it
i U g g e i R e sl

Sub-Eje, Premisa Finalidad ‘Funclén’  Actividad Institucional il ~ Programa E001 i

Pramover la eficiencia en los pr

2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional

Transparencia y Eficiencia en

el Maneja de Recursos
Publicos

Y ivos del

Congreso del Estado

1. Gobierno 1. Legislacion

Poblacién Objetivo

Llevar a cabo iniciativas, revisiones,
elaboraciones, aprobaciones de leyes,
decretos, reglamentos y acuerdos.

Prespuesto
Estatal

Iniciativas, Revisiones, Elabaracianes,
Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y

Acuerdos

“Poblacién Potencial

Estado de Nayarit

Sociedad Nayarita

C.P. RUTH BERENICE AR

DIRECTORA DE TEBORERIA

WA

L.C, FLOR ROSA MARTINEZ P!
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y FINANZAS

Cuantitativa Cumplimientosle) Estratégio
Contribewlr 3l desarrollo | Proposita
Mide el graco de cumplimienta de s propositos 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
relativa) c al desarrolla " Propssta cumalido / Propasto Cumplimiento del priimlsnlinathispin
do X 100 po 2
4 lov arocmos v andish del| ymodernizacion desatroloy modernizacion institucional. o Rscendente Anual Eficacia fopssit instalaciones 5.-nsuficiercia Prsupuestatia
ejercrcio del fresupuesto
raorcane:
Cuantitativo c"""’“’""::'ﬂt Tos Estratégico
Asigar  sorrectamente  la Mide of cumplimiento de los componentes para Compes
: 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
afectavidn la mejora en la asignacion que liados / Cumplimiento de los
buzend: a la t fay| MSERACIONPIOSUBUESTAL | buya a a transparencia v rendicion e programados X 100 Componentes CotngBas bt ASToMYe
SANtING)! 818 SanRar ey Lo PR Ascendente Anial Eficatia Instalaciones 5.-insuficiencia Prsupuestatia
rendeitn do esentas cuentas
fowowcs | curntiatvo | CmBImES delos Estratégco
Verifica o cumplimiento de las actividades
1-Desastres naturales 2- Faros Laborales 3.-
Clasif Pri 2ol realizacas para la correcta clasificacton Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de las Contingencias Sanitarfas 4.-Toma de
Clasificar  correctamente  lag| Clasificacian Presupuestal presupuestal y su documentacion programadas X 100 Actividades e :
particus sresupuestales a afectar comprobateria ascendente Trimesval Eficacia instalaciones 5.-Insuficlercia Prisupuestatia
foworanres, ] Cusntitathvg | CUmplimiento delas Estratégico
Actividades
1-Desastres naturales 2- Paros caborales 3.-
Verifica ef cumplimiento del andisis de las Actividads reatizad  Activideies Cumplimiento de fas - e
- S | Anitis presupuestal A el i Contingencias Sanitarias 4. oma de
i e Soficencis Presypuests o e Ascendente Trimestal Eficacia Instalaclones 5.-Insuficiencla Prisupuestatia
. Cuantitativo Cusctimentole |85 Estratégico
At 1-Desastres naturales 2- Faros Laborales 3
Elabarar en tiempo y forma del del la o def del Cumplimients de tas = )
teproyecto  de  programa  de| P t Actlvidad Conlingencias Saoktarfas 4 -Tomn de
MO PYom YEsapvetn PSpyeee Ascendente Anual Eicacia ad Instalaciones § -Insuficlencia Presupuestaria
trabaju yoresanuesto de egresos
COMPORENTE &
Cuantitativo Simplientatielis Estratégico o 1 Labsrales 3,
" E . 5 -
Andlisis dela estructura programatica funcional | Actividades realizadas / Actividades Actividades Ciivphiia ety | T Desstesaturales2- Patos Laboraley
Analizar (o5 controles y| Conteol de programas e et ks ilasints Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
! instalaciones 5.-Insuficlencia Presupuestar
evaluinicnes de las programas e — T instalacion iciencia Presup a
AINERDE L Cuantitativo | Cédula de Verificacion Gestion
Verficar que la A
it i s [ Verifica que fa documentacian soporte esté | Cédulas de verificacion realizadas / 1-Desastres naturales 2- Faros Liborales 3.-
; T ok v, | debidament Integrada para e tramite del pago | Cedulas deverificacion programadas Cadula de Verificacion Contingencias Sanitarias 4,-Toma de
Mgl o 08 Seaimiics - correspondiente. X100 Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones S.-Insuficiencia Presupuestaria
estatiecidos =n la normatividad
vigente
nervioan 2 : ’
ertien o suiclencia de as partias Cedulas dé verificacion realizadas/ |  CUantitativo Cédala de Verificacion Gestidn 1-Desastres naturales 2- Paros Liborates 3.-
Verificr la asignacion de las| Verificacion Presupuestal e o A Cedutas de verificacion programadas Cedula de Verfication Contingencias Sanitarias 4.-Foma de
partidas ;resupuestales X100 Ascendente Trimesual Eficacia instalaciones S.-Insuficiencia Presupuestaria
LULLEE Cuantitativo Cédula de verficacion Gestidn
Andlis de suficiencia | Proporclona informacion sobre e analiss delas | Céctlas realizadas / 1-Desastres naturales 2- Paras borales 3.-
| andtisis de la asignacién s asignaciones presupuestales efectuadas durante | Cédulas de verificacion programadas Codula de verificacion Contingencias Sanitar as 4. "oma de
y suficiencia presupuestal L ol trimestre X100 Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones S.-Insuficiencia Presupuestaria
o
Gestien
: Anteprayecto del
Farticas en la elaboracien del| | Coadyuvar enia elaboracion de anteproyecto A':::"‘:‘ﬁ:":?'::w:‘”::: Cuatitativo o b et | 1Desastes naturales 2- Paros Loborales 3-
anteproyecto de presupuesto del Pve\::uam de presupuesto de egresos del Congreso del | %' Tpopma.Se Wlcaiins Contingenclas Sanitarias 4.-loma de
egresm ael Cengreso del Estado Estado P . SFeatla P ¢ EB1eSO% | fnstalaciones 5.-insuficiencia Presupuestaria
Ascendente Anual
acnvieanas Informe dei estario :
Mide ei grado de vetificaciony evaluacion de la andliticn del:alarciclo del feven Inormetal oo |50 s 2: Paros Luborales 3,
Verificir los cantrales y evaluacian| perie mlﬂml A Informes elaborados / Informes Cuntitative de Egretos andlitico del e} MEL fcﬂlzﬂ "ﬂm-;m~ -'B‘l ' ales 3.0
de la ~jecucion de los programas RIoY Sriorash o aprobados X 100 (Finalidad y Funcion) presupuesto de Egreson | mm nle«;x:s i Iunn.‘P.,- onua.‘ ;
presuziiestales Eficacia (Finalidad y Funcion) nstalaciones 5.-Insuficiencia Presupuestaria
Ascendente Trimestral
Swinéforo de Cumplimiento: 0-45% liie! 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORGAN TITULAR DE LA DEPENDH
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CP.A R BERZNICE

FLTOSO
DIRECTORA DE TRSORERIA

L.C. OSCAR RAUL BARRAGAN POLANCO

Organo de Gobierno/Técnico' Oficialia Mayor
_ Organo Técnico/! denci Direccion de Tesoreria - Departamento de C ilidad Clave 1.1.01.A2
Nombre del (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién i
Ele Sub- Eje, Premisa_ Finalidad Funcién | Sub-Funcidn  Actividad Instituclonal clan __ Programa E001- IS
Transparencia y Eficiencia en " ;
: . o1 Llevar a cabo Inlciativas, revisiones, de Iniciativas, Revisones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
2.- Desarrolio y Maderaizacion Institucional | el Manejo de Recursos 1.Gobierno | 1. Leglslacisn
Pablicos Legistacion leyes, decretos, reglamentos v acuerdos, Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Elecutar defarma analltica y ordenatsa el registro cantable que emana de las operaciones PoblaclénObjetivo 4  Poblacian Potencial I " Gasto Corriente. | Gasto de Capital
financieras, en apega con las Normas, Politicas y Lineamlentos aplicables, de tal forma que -
peemita elaborar, consultar y presentar informacion clara y veraz. Socledad Nayarita Estado de Nayarit x
{ OUE T ynipappe | TS [
i i o v EVALUACION st ! ey ’
NIVEL / RESUMEN DEFINICION FORMULA { arreh - MEDIDA o] Wi :
i ! : - SENTIDODEL | /epreencia DIMENSION |  VERIFICACION. ! WHTE 1
b J ] R 3 /
FIN
relacién @ los registros para contribulr a) Comailento N
minimlzar las observacianes de los entes Documentos conformados par 1a Informacién ) ) ) Cuantitativo Estratégico TR PR,
e Proposito cumpiido / Proposito programado X del Propésito Cumplimiento del | Laborales 3.- Cantingencias “anitarias
fiscalizadores en relacion al desarrollo y Registros Contables Contable, Presupusstaria y Programatica de este
adernizacian institucional H. Congreso 100 Proposito 4-Toma de instalaciones 5.
m ; .
Ascendente Anual Eficacia Tnsufierc Pomimienaia
PROPOSITO
C. it a la entrega de la informacién d i B 3 .
ontbaik:a i Infofimackey'de Documento mediante el cual se infarman las . Coantivatve | CUmPImIento A2 e spico ; e ot
los avances de gestion y cuenta pablica en| % Compunentes realizados / Companentes. los Componentes Cumplimiento de | Laborales 3. Contingencias “anitarias.
- Avances Financleros avances fisicos y financieros de los programas de
tiempo y forma sy programados X 100 105 C 4-Tomade 5.
seH-tongen. Aeehdeite RAid Eticacia Insuficiencia Presupuestarla
COMPONENTE 1.
Documento mediante el cual se realiza la ’ 3
Solicitar la capacitacion del personal el A i Canitttithp || o pmientade Estratégico 1-Desastres naturales 2- Paros
solicitud de cursos o talleres que se A realizadas / tas Actividades Cumplimlento de | Laborales 3.- Contingencias Sanitarias
departamento en materia contable, fiscal y oficio de Sollcitud
del sistema de contabilidad necesarios para el mejor desempedo del X 100 las At 4.-Toma de instalaciones 5.-
personal Ascendente Semestral Eficiacia Wnsuficlencia Prasupuestaria
COMPONENTE 2.
v ifi Cumplimiento de )
uperviar ulohtems paca: verfTiar el Documentos que genera el sistema en (os cuales Cuantitativo o Estratégico
v aplicacian  de los| realizadas / las Actividades Cumplimiento de | 1.Desastres Naturales 2.- Eventos
‘ Estados Financieros se resume la situacion financiera y patrimonial de
lineaniertos con base al Clasificador por| gt Riee X 100 las por causas dé fuerza mayor
Objeta del Gasto vigente aste H.Congreso uel Setade Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 3.
Cumplimiento de -Desas .
Verificar el regto v la Cedula de de Documento mediante el cual se indican los < ; TERMSSE e AT MO
A realizadas / las Acti Cumplimiento de | Laborales 3.- Contingencias sanitarias
soporte de las operaciones contables registro contable e inspeccion | registros contables verificados y la inspeccion de A
o X100 e las 4-Toma de instalacione 5 -
dacumental fa documentaci S Triestrdl Hicadta el cla Pasipisesaie
nte
ACTIVIDAD 1.1
Elaborar prapuestas de capacitacion para el
Documenta mediante el cual se realizala ; . §
personal del departamento Realizar el oficio A mmwm"m::w“ comteran |Oficios de de < Oficla Gestion i D;’“‘l"'c‘o";‘“’“"’: 2ud
. X - Contingenclas i
de sollckud para 8 autorizacin de la Oficio de Sollcitud ! realizados / Oficics de solicitud de ce Oficlo de Salicitud | """ T
capacitacidn requerida necesarfos para el mejor desempeno del capacitacion programadas X 100 4,-Toma de instalaciones 5.-
personal Ascendente Semestral Eficacia Insuficiencia Presupuestaria
ACTIVIDAD 2.1
i Al rath 2 Informe ' .
Mealcer Ui andlsts compataiy fedpesio ) Documento donde se informa el resultado Cuantitativo Gestion SOEARIMRARER iy
Clasificador por Objeta del Gasto utilizado " Informes comparativos realizados / Informes comparativo Informe Laborales 3.- Contingencias sanitarias
Infarme comparativo originado de la comparacidn del Clasificador
actualmente y el emitido por el CONAC b itonite comparativos programados X 100 4.-Toma de instalaclones 5.-
s Lo, Ascendente Anual Eficacla Insuficiencia Presupuesria
ACTIVIDAD 3.1
Cédula de
i Cédula de
Revisar la documentacion soporte para, Cédulas de verificacion de registro contable ¢ verificacién de 7 5i
documentacion soporte PAfA| - cyqy, go de cual ke Indican los il oo Vo Gusotkotho: |reghtrosontable|  Gesiidm || viiMicacnee: | Dessdliesantitalel 2 tics
realizar el registro y contribuir a minlmizar las| > 4 Inspeccion documental realizadas / Cédulas de ¢ |reg Laiorales. 3.- Contingencias anitarias
registro contable e inspeccion | registros contables verificados y la Inspeccion de 4 o Inspecclon registro contable e
delos entes tal o d taclé verificacion de registra contable ¢ inspeccion P i it 4.-Toma de instalaciones 5.-
documental la documentaclén documental programadas X 100 documental st Insuficiencia Presupuestaria
Ascendente Trimestral Eficiacia
ACTIVIOAD 3.2
> " 1-Desastres naturales 2- l'aros.
Registrar y generar el documento del sistema) Cuantit P Gest
eghtrary g ) Dicaitieto oS e répstran s operaciories:| Cadulas depbluasrealizndas fCodiias dapiiizes | CTTUEMo. [ClisdePatias]  Gestidn Laborales X- Cantingencias Sanitarias
para adjutario al soporte para su archiva Cédula de Polizas Cédula de Polizas
Inherentes a este M. Cangreso dei Estado programadas X 100 3 4.-Toma de instalacioner. 5.-
Ascendente Trimestral Eficacia Insuficlencia Presupuestaria
ACTIVIDAD 3.3
Formular los informes trimestrales de avance|
Dacumento mediante el cual se informan los : ' Cuantitativo [ Avance de Gestion L T
de:gestion en: spego:a.la, motmasivdad Avance de Gestlon Sbineis Waleod § AT SR DY o ames | .. LANCes de JEtlon Iaatid o fealiaiios ) Gestion Avarice de Gestign | 1#Poraies 3- Cantingencias nitariag
aplicable Vme Ayt L Avances de gestidn financlero X100 vance de GeStiOn | = Yoma de instalaciones 5.
: . Ascendente Trimestral Eficacia Insuficiencia Presupuesiaria
Semiforo de Cumplimlanto: - 0-45% Aceptable - [ 46-75% 76-100%
PERIODO: I OCTUB§E-DICI;MBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100% I
TITULAR DEL ORGAN@ DE GOBIERNO TITULAR DE LA DEPENDENCIA

JEFE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
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Oficlalia Mayor

Direcclon de Tesareria / Departamento de

Control e

A2.- Desarrollo y

2.- Jesarrillay

6 stituciora

Eficacia

Obetivo General

£ontribuir ala mejora dv las politicas de desarrallo y modernizacion que

la eficlencia tivayla

recursis publicos

en el uso delos

de leyes,

Finalidad _Funclén | Sub-Funcién
o1 Llevar a cabo iniciativas, revisiones,
1. Goblerno | 1. Legis! rEetl 2
Legislacion
decretos, reglamentos y acuerdos.
‘Poblacion Objetivo’ aoad b1

Estatal

Decretos, Reglamentos y Acuerdos

de Leyer,

Socledad Nayarita

EL ORG4NO CE GOBIERNO

LA BELLOSO
TESORERIA

DIRECTCRA

3 1
 NOMBRE DELINDICADOR
oy
Cumplimiento de/ L-Evants catastraficos
Cusntizativo o Esvatégeo b B
Contritade I W Congreso ante s / « limiento de! - p ol
i it i ke i el W - P i
et 3, -Eritega de las polizas.
y i Ejetciclo del Gasto Sociedad mediante afuto eficiente del tecurso piblco. 100 Propicie iy
Ascerdents Anual Eficacia - s
PROPOSTO
: T 1-bventos catastrificos.
Cusntiathvo ";w "“’“" Earategico ambientales 2
3 poizas de Conttibuye » med| tegistro de WOANN I
Estabicn provevon de waldicion itancacliadon, itirmatiidos ycon | Y4dsckn depdian d onteibuye s medlr 1ue i POR1SS entepadas o (EBABO0E | o onantes realizados / Componentes Cumoimientodeios |18 Prosupaettal
oY conformidad & ls normativa dos X 100 Capenines 3-Ertrega de las £Silzas
vigente acuerdo b 14 rormativa vigents programat g
Ascendents Anust Elicacls
COMPONENTE 1. 1-Evmntos catastr ficos
anbintales 2
Cumplimiento de s Suficiancia Prasupnestal
Cusntiativo Saranegicn i
Actyidades 3-Dimonibiidad e las
Prcpuestas e moicacian | CONTDUYe & detncar o o d usasion  Comoeabacen | oo e reatzadas / Corciriénsosetss ||(anxsjecotaras doljasta
e <on ol i de proponer lineamiantos e contribuyan & oo il Miompe
Pt ahda brop-reionades
Ascandante Sementral Eficacis
1.-Eventos catmroficos
COMPOUENTE2. Complimients de las amblintales 2
Cuaattiati Acthidades Inuficencis Presupestal
Contibiye h detectar la 3..Disaonibildad de lay
Cumlimienta
- o wnlas. turnan &l Paiizas chievadas / Polieas generadas X 100 = . :' Ll Phvrieamoy e
o departamento
5 Ascenoante Trimestral Efcacis
ToEvrios catavelicos
amblurtates 2 -Ins.ficiencls
ACTIVIEAD L1 P— Oficio S Presuouestald.-
Dispenbilide de Lis dreas
sropunsth de hignuaiss | COMTIUNS B gEStonara mplementackn d o AN 0 | s froenat negadin X100 R efecucrns dol gasta 4.
procedimiento y organitacion Polizas no proporcsnadss
Propone’ 0 slaboracion de manuales de procedimientoy ¢ de)
Ascendente semestral Eficacla
1-Evontos catastrélicos
Mot
ACTIVIDAD 1.2 Cuanttativa o m::-::‘ Gestign amblrtales 2. iciencla
Ca it el gradode 0P Presiovestal 4-Pclizas no
Havoalimentacisn sobre by lizadas /' propmicionadss
Revoslinentas 4 i drparamentor imiolucrodot en el stoteso del|  integracion documantal 3 solicitadas X 100 sarscioanies
regtro conforme & l4 noemativa aplicatie
siorcici sef guita Ascondente st Eicach
Vim0 2.1 L-Eyantos catastrcicos
Cusntitative Cedula de Verificacien Gestion ambientales 2 dnsdiciencia
P #
Contribuye s medir que o4 regstros contablen se afectuen resuouesal 3
Dispcnibilidad de los dreas.
) F Validacion de registios contables | conforma al Clasificador o " ad: Pz Cadulids Vireass: Jeieuvn del gt s
" W clsmegor en paiizay Justicach verlficadsn X 100 S Moo proporcansdis
sei gastaraorctado y su srograma prewurestat o e ncusrdo a a noemativa vigente. hacendente Trimestral Eficacls L
ACTIVIDAD 22 Cusntitativo Cedula de Verificacsdn Gestion 1-Evertos catastréficos
ambiemtaies 2-Insficivnci
Presusvestal 3.
: Contribuye a medit ia validacon da lay péllza de regatro ’ Disocnbilidad da las dress
aue b pol d " hmisdioyioned 4 o e "”;’:‘;""‘"/ o ) Zédula de Verificacidn | elecumras del gasur .-
Rl ental en poizss conforr a1s normatvs aglicable varlficadus Ascencerte Trimestral Eficacla Pélize: no proporcianadas
— —
i 1 = ;
Semiforo de Cumplimientor o-asn _ tembe || Ea il
DETERMINACION DE METAS
PERIODO. OCTUBR
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

C.P. RUTH BERENI

DIRECTORA DE TE!






VOCES QUE
TRANSFORMAN
/A

no de Goblerno/ Técnico Oficialia Mayor
‘Organo Técnico, i Direccion de Tesoreria - Departamento de Tramites y Liquidacion de Pagos 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Fe Sub- Eje, Premisa_ Finalldad Funcién Sub-Funcién_ ‘Actividad Institucional Programa EOO1
) R T i niciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprcbaciones de
2.+ Desartofio y Mcdesnizacion Institusional Fficacia Administeative 1. Goblermo | 1. Legisfacion 01, Legistacion elaboraciones, aprobaciones de leyes, Presupuesto Estata o DA negpimantis i heverdos
decretos, reglamentos y acuerdos,
‘Poblacién Obletivo Poblacion Potenclal Gasto Corrlente. ‘Gasto de Capita!
Mantenier archivaday dada la de los recursos financieros y de las polizas =
contables, asi mismo la digitalizacion de las mismas sociedad Nayarita Estado de Nayarit x
| METODO DE
5 ey EVAS N/ TIPO / g
i ON FOR! 2 ) EVAU‘AQON/ .
NIVEL/ RESUMEN DEFINICI Tl s ) AMEDIR
|INDICADOR.
N
T-Desastres naturales 2-
i Cumplimiento del p— Paros Laborales 3.-
g i "
Martener una organszacion optima de los| M?’:::'::::‘d:" g | Documento donde se plasma e registeo de PO [ o oo  proptaito programado X Propsito i Contingencias Sanitarias,-
ateri i ¢
poiizas comables v demas documentacion| ©<P e ° T CUL T | demas documentacién comprobatorla  carga de s e ok Toma de instalaclones 5.
comprobatoria, bk 3% e Direccién de Tesoreria. * PNt Insuficiencia Presupuestaria
e repistra contable 3
ool Anai T 6 Falla enla red electrica
PROPOSITO
1-Desastres naturales 2-
Cumplimiento de los
Cuantitative o riariiee: Fstratégico Paros Laborales 3.+
Martener archivada y resguarda fal e Contingenciss Sanitinza=
documentacion  comprobataria  de 03| et maracian Mide ef cempfimiento del archivo y resguardodelos | Componentes reafizades / Componentes G delos | 1omade 5.
recutsos financieros  del  Congreso del recursos financieros del Congreso del Estado. programades X 100 «
comprobatoria *
Estado. Ascendente Anual Eicacia 6 Falla enla red electrica
COMPONENTE 1.
T-Desastres naturales 2-
Cumplimiento delas Paros Laborales 3.
Mide el cumplimienta de ef requerimiento o Comiamy Actividades Estratggics Cantingenclas Sanitarias 4
ide el cumplimienta de ef cequermien -
Solicitar la capacitacion del personal del t L 0GB LIS 0| o vidades realizadas / Actividades programadas. Ccumplimienta de fas iy
Solicitud de capacitacion taller necesarios para llevar un mejor contral de fos %100 ke Toma
e documentos en general tiidades
Ascendente Trimestral Eficacia S Elfiien 16 ted elecirica
COMPONENTE 2.
elmenb e 1-Desastres naturales 2-
Cuantitativo eddsds Estratégico Paros Laborales 3.
Cortrolar el ingreso y resguarda de las e o grado del resultado del resguardodepalinasyl | actividad Contingencias Sanitarias 4.-
i
polizas  zantables y  documentacidn| Control dengreso yarchivo | demis documentacion comprobatoria a cargo dela v it LACKCes de1as Lroma de instalaciones -
comprobatoria. Diveccian de Tesoretla. Actyidades Insuficiencia Presupuestaria
Ascendente Trimestral Fficacia 5. als sl ad lackrivg:
COMPONENTE 3.
e ant 1-Desastres naturales 2
i
Cusntitativo ey AR, Esteatégico Paros Laborales 3.-
Mide el grado de digitalizacion trimestral de las Acilvidades Contingenclas Sanitatian 4.
Mantener  digializadas fas polEas ¥ p o conte pélizas contables que se reportan a la direccidn | Actividades realizadas / Actividades « delas |toma 5
documentacion en resguardo. atraves de un oficio que genern ol Actividad 4 s
depariamento, Ascendente Trimestral Eficacia 6 Falla en la rad electrica
ACTIVIDAD 1.1
1-Desastres naturales 2
Cunntitative Oficio de salicitud Gestion Paros Laborales 3.-
Realizar oficio para sollcitar la capacitacian i T e e A R — : Contingencias Sanitarias 4.-
del persaaal en relacion a los metodos de Oficio de salicitud ol i eipicaGgn, | |OwBEds R U EuLo taaltiaidiy f Dffciod Oficlo desolicitug | Foma de instataciones &
S b al personal de! departamento de solcitud de curso programadas X 100 esslidenitaFemmetiiid
Ascendente Anual Eitacla SRl lared leiEy
ACTIVIDAD 2.1
T-Desastres naturales =
Cuantitativo Reporte Gestitn Paros Laborales 3.-
] | 1 ul i >
Reclbir y resguardar las polizay contables y| s ":"' el grado dalvesultada delresguatdo de "°L'"" ¥ Reportes reatizados / Reportes x ?;:.."::T“:l::ﬁ”?a
documentacién comprobatoria, C emas scangiels 100 Rapacte TR o
Dieccion de Tesoreria | Insuficiericla Presupuestaria
Ascendente Trimestral Eficacia 6 Falla en la red electriza
ACTIVIDAD 3.1
1-Desastres naturales -
Cuantitativo Oficio Gestlon Paros Laborales 3.
Digtalizar  las  dolizas  contables v Mide el grado de digitalizacion trimsestral de fas Contingencias Sanitarias 4.-
documentacion comprobatorta, Digitalizacién contable pélizas contabies que se reportan a la direecion & Oficios realizadas / Oficios programados X 100 Oficle Torma de instafaciones .-
traves deun aficio que genera el departamento. | insuficlencia Presupuestaria
Ascendente Trimestral Fficacia 6 Falla enla red electica
Semitoro de Cumplimiento - 0-45% m 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORG,

DE GOBIERNO

C.P.A RUTH BERENICE ARREOLA BELLOSO
DIRECTORA DEFESORERIA







PbR
VOCES QUE
TRANSFORMAN POA

Oficialia Mayor | . =
Direccién de Adquisiciones lave 1.1.01.A2
A2-D llo y 6

& C i a _|__ Finalidad ___Funclén Sub-Funclén | T A i A PrOTm® EOOLiTS 11 f

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elavoraciones, Apobaciones de Leyes,
"‘“"“"““;V"“":‘_"b:’:’:' Manejo de 1,Gobierno | 1. legslacion | 01 Legislacion 2 : Presupiesto Estatal
ecursos Piblic

2. Desarrolio y Modernizacidn Institucional de leyes, decretos, y acuerdos, Decretos, Reglamentos y Acerdos

[ v ~ Poblacién Objetivo Poblacidi P

Mejorar los indicadores de desempefio, ademis de fortalecer las funclones de transparencia,

fiscalzacion y rendicion do cuentas. Congreso del Estado Congreso del Estado X

RES DE

ADO!
'URES D

DE INDIC/

o] i LN 3
s [ / Ak TiPO / |
' NIVEL / RESUMEN NARRATIVO. 'NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION E stisih b ety
FIN
|
Carteibuir en fa eficacia de las politicas cuantitativo c“"‘:"’“"';‘” L Estratégico
pars el desarcollo y  modernizacion| Eficacia en las politicas para el | Cantribuye en mejorar las politicas para el desarrollo TOposkS p Contingencia,
insttucional de a Direccién de| desarrolloy y en la Direccion de Proposito cumplide / Proposito X100 del Propésito sinlestro, factor
Adcuisiciones nstitucional Adaquisiciones P social
Ascendente Anual Eficaca
PROPOSITO
del
Comribuir en la aficacia de la planeacién, Cuantitativo c"";:'r""“"""’": > Estratégico
pragramacion, coordinacion, direccién y| PONEN
ol e I ceacia e is coordimacian, | Mide €l camplimiento en cuanto a a coardinacion y i
cordrol. idelos  pricms . (PAM, Ry ELQEY oLEReT | 1a direccion de normas y eriterios tacnicos delos | ¢ reallzados / C X Cumplimiento de genes,
administracion de los recursos en material direccién de normas v sinlestro, factor
departamentos que conforman la Direceidn de 100 los £omponentes
de bienes y servicios, proteccion civil, criterios s o S & sacial
servicios generales y seguridad, asl como lal s LT Wl leackh
administracian de los inmusbles.
COMPONENTE 1,
limiento di
Cuantitativo U Estratégico
N | Mide el cumplimiento a la coardinacidn y Actividades - ol contingencia
" 8 fos departamentos Quel kqeienciy en fa comunicacion arganizacn que hay en la Direceidn de reallzadas / X100 e | siniestro, factor
Intigran la Direcaon de adquisiciones las Actividades
Adguisiciones Ascendente Trimestral Eficacia social
COMPONENTE 2.
Cumplimiento de las
uantitativo
Conrdinar e informar el seguimiento del ) Mide el cumplimiento de [a realizacion de programa Suanthagy Adividades Esmiglo N
' 4 Coordinacion e informe en la Contingencia,
programa operativo anual y la supi elaboracion del programa operativo de cada uno de los departamentos que realizadan % 160 Camplimiento de ihlestoe, faesor
desu desarrolio o i"“ ; conforman la Direcelén de Adquisiciones, asi tomo la & . las Actividades | O " o
R supervision e informe de su desarrollo Ascondente Trimestral Eficacia SAGS
ACTIVIDAD 1.1
Mide el ala ¥ Cuantitativo Oficio Gestion Contingencia,
gramar reuniones que hay e la Direccidn de Reunlones realzadas / Reuniones X100 oficlo siniestro, factor
Adauisiciones Ascendente Trimestral Eficacia saclal
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitative Autorizaciones de G
Sooervisar s scividides reaizadas por lgs| CHPPATEACION de entrega de|  Mide el curmplimiento de b supervisién de as & Informes trimestrales estion Autorizaciones | Contiagencla,
ke P las actividades por actividades realizadas por los departamentosasu | informes autarizados / Informes programatios X 100 deinformes | ‘sthlestro, factor
departamenta cargo. ASEEROERLE Trimstral Eficacis trimestrales social
ACTIVIDAD 2.2
Flatorar y presentar a la Oficalla Mayor un Cuantitativo Informe de Actividades Gestion
informe de_ actiidades de la Direccion| Da cuenta del cumiplimiento e la autorizacion de los, i Contingshcta,
vnculado  con las  atribuclones del|  Informede Actividades | informes con s actividades mas significativas dela | Informes realizados / Infarmes programados X 100 A"“‘:;:'d % sinlestro, factar
; ades
2l Direccion.
reglamento para el gobierno Interior mis| i A s —_— social
resresentativas,
Semaforo de Cumplimiento: - 0-45% =) 46-75% 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%

Seusronacon

LIC. ANA ARTEMISA ZERMENO BARRAGAB
ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS
GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN
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VOCES QUE
TRANSFORMAN POA
MIANSIT VIR

Oficialia Mayor-Direccion de |
ento de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
A2.- Desarrallo y Modernizacion Institucional

1A2

Eje _Sub- Eje, Premisa nalidsd | Funcién | Sub-Funcién [ Programa.
Transparenciay Llevar a caba iniciatyes, reviones. Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones.
2.- Desarrollo y Modernizacion Institucienal | Eficiencia en el Manejo | 1 Goblerno 1 legalacion | 01 Legiusckin b de Loyes, Decretos, Reglamentos y.
de Recursos Publicos Socretos, reglamentos y scuerdon Acuerdon
Objetivo General
Poblacin Objetivo - Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Mejorar o indicadores de desempefia, ademss de fortalecer las funciones de
wataparencs; eseaing terdich da i Congreso del Estado, Usuatios v ciudadania en general Personal que utiice Jos bienes X

e
Cumplimiento del
Controlar eficarmente fa asignacion de los bienes Da cuenta del camplimiento de control eficat Cuantitativos Propésito Estratégico “:"":.‘;':"’:::':‘
Imuebles, inmueble e intangibles que corforman el | Contribuit al controlde | del de bienies murbles e inmuebles del Propsito cumplide / Propdsito 8 g e
patrimonio e lnventario general del H. Congreso del bienes musbles Congreso del Estado que contribuye al programado X 100 delPropdsito | | ey demas
istado de Nayarit. Desarrolio y Modernizacion Institucianal Ascendente Anual Fficacla N
movosito
Cumplimiento de los M
registrar, controfar y actualizar los Bienes Muebles, Da cuenta del cumplimiento de los Cuantitativos czmmmm Estratégico Contingsnci snitation,
muebles « Intangbles que conforman el companentes que permiten el registro, § dusastres natura'es,
Registro, control Componentes realizados / Cumplimienta de
. Sreel, St [folie LegNee, Sacion g4 hw:\ﬂ Sl EtaRiin de Dwaté 1% Componentes programados X 100 los Camponentes | Sriesren omade
lavoreciende la transparencia y eficiercia en el at del Poder Ascendente Anual Eficaca instalciones y demds
manejo de los recursas adblicos, Legslativo faczores sociales
| COMPONENTE 1. Cumphmiento de las <
[__.,. M Cuantitativos Actividedes Estratégica rRP—
Mantene actualizada el alta y contral del inventario Dacugntadel “:'II"""*"'" del e 18] pctiddades reatizadas | Actividades 0| Somminis
[general con las nuevas de bienes . I“’ programadas X 100 las Actividades | G- i
inuebles, inmuebles e intangibles v cédulas de Blenes Muebles, inmiiebles e intangibles Ascendente Trimestal Fficacia i
resguardo.
" Cumplimiento de las
{romponeNEr Mide el cumplimiento de tas actividades Cuantitativos Actividades Estratégico Contingencia sanitariss
realacionadas con el praceso de revision de % Gessstres naturale
ealizar la revision fisica del inventario general que | Programacion de revision bienes, deteccion de movimientos y ! A icEe '"""::‘ : :;Md““ 15 Actividades | riestos, loma de
rograr
ermita mantener ¥ ¥ Henado de los formatos de movimientas, a PIOBIADACLY, — semestral st instalscones y demit
|requisitados los resguardos de bienes asignador Aravés do tnd cdula de egitro, tactores soclies
® Cumplimiento de las
{ROMPONENTE — Cuantitativos Estratégics
Da cuenta del cumplimiento del envio de T Actividades L) Forfgtocl (i,
Proponer el tramite de los blenes que pos su oy P ——— o | deserves naturates.
candicion son ronsiderados. como sujetos de | PIORUEsta de bienes para | propuesta de bienes que por su coniliciin thvidades realizadas s ipkelarts it o
Liignostiss: e purs. i Hiriackdno: baja subaja son considerados como sujetos de programadas X 100 s Actividades | E s
 ortespondiente v desafectacitn contable er loy Diagrostico Técnico para su donacion o baja Ascendente Anwal Eficacla st Al
caso0s aplicables
ACTIVIDAD 1.1 Kesguardo de
Cunbtatves | yoieidn de blenes Gestion i s,
’ d il Asignacion de resguardo Mide el avance de altas y Altas y asignacion de nuevos bienes Resguardo de desestres naturales,
:‘:‘::l "'ﬂ"‘ a "ﬂ‘ V|‘|§:"“:"‘u;“’:“::,n';: u:: de nuevos bienes resguardante de bienes adquiridos y su adauiridos / el total de bienes Adguisicion de | siniesvos, toma de
u (enes adquiridos, a
dquirido aregistrar X 100 bienes iestalacones y demis
resguarda de adquisicion correspondient i ol i 2 Ascendente Trimestral Hicacia fackores sockins.
AcTiviDAD 21 Programa de visitas y
actualizacion del
Cuantitativos Gestién Programa d ingenci
Muestra ¢l cumplimiento de la elaboracion kntang Gederal mlm:'y ) E:‘:usua;‘mﬂ:::‘.
Elaborar ka programacion de visitas para la revision [—— del programa de visitas a las dreas para la Programaciones realizades / de Blenes. i | sioinstros; somaide
de inventario General de Bienes Muebles, i tevision del inventaria general del H, Programaciones programadas X 100 e | s gans
inmuebles e intangibles Congteso del Estado factores soclaies.
[ ¢ Ascendente semestral Flicacia (Gerietal dbdinries|  AONICE
[acmvor02z formato de bienes
1o ubicados y i
] Mide el cumplimienta de la elaboracian de Coamtitativos. tormato e o Gestin Formato R
| los formatos de bienes o ubicados y P bienes no A
I i Sibmclicrackili b movimientos de bienes generados Formatos elaborados / Formatos b ublcados y oAy
kit W "":“°" thie pang st | SINACE0M detectados ne fas visitas a las dreas con programados X 100 formatade | O
movimlents de:blenes.y bisnes.na ubicados. motivo de la actualizacion del inventatio movimentos de | pucecens sociaies
Ascendente semestral Eficacia unbien
ACTIVIDAD 2 3 Cédula de resguardo
Cuantitativos pyshen Gestion o
i - dels po—— Cédula de Gesastres narales,
Actualizer ¢l lnventario General de Blenes Muebles, N i o A resguardo de | siniestros, soma de
Inmuebles e ntangibles del Congreso del Estado Ascendente Semestral Eficacia Activos Imtalaciones y dembs
factores sociales.
ACTIVIOAD 3 1 Cuniiatvos | 0110 de soicitud de Baciiin
diagnosticos Contgencia sanitarias,
I o
dentiticor, relaconar y. sriviar 1a schctud de |y | Muestra el cumplimiento delprograma de | i atuadas / propuestas Oficio de desssires naturales.
| disgnostico correspandiente de bienes que for su tite actualizacion del inventario general de stopraiiadas 100 solicitud de sinestron, toma de
condicion pudieran ser considerados para desecho, bienes del Congreso del Estado Ascendente Anual Eficacia diagnosticos Instalaciones y demis
baja o denacidn. fectores socales.
Semforo de Cumplimiento: 0-45% 6% - 75% 76% - 100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL GRGANO DE GOl TITULAR DE EFENDENCIA
LIC. ANA ARTEMISA ZERMENO BARRAGAN LIC, ANA ARTEMISA ZERMENO BARRAGAN
ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERWCIOS GENERALES, CONTROL ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIGNES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL
DE BIENES Y ALMACEN DE BIENES Y Al (LACEN
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
/-—-_\

Oficialia Mayor

Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Aimacen.-Departamento de Servicios Generales

A2.-Desarrollo y Modernizacidn Institucional

1.1.01.A2

o= e, Finalldad _ Funcidn ~ Programa E001
Fortalecimients de los
Medios Tecnoldgicos, LUlevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
) ) s N Presupuesto
2.- Desarrolio y P 1. Gobierno 1. Leg&lacion 01. Legislacion aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y Estatal Aprobaciones de .eyes, Decretos,
Labarales y Seguridad en el acuerdos Heglimentas y Acuerdos
Trabajo
Qbjetivo General
Peblacion Objetivo i " poblacion Potenclal | Gasto contente. sto de Capt
Prcmover 'a aficiencia en los procecimientos administrativos y operativos del Congresc
Cangresa del Estado Usuarios de las instalaciones X
3 : i ‘TIPODE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO - it DEFINICION s |
FIn
el
Coovdinar los servicios generales a las dreas que I Muistra grado de cumplimlento de i o e Estratég i w e
nregram el H, Cogreso ded Estado de Nayarit. Caotdinacion 4013 | prapssio delDeparamenta de Servicos ) 1 : o st 39018
EcoLayned Generales Ascendente Anual Eficacia Ll (oo
PROPOSITO
Cumplimiento de los.
Atender los servicios generales que se Cuantitativo MgimALo.ge Estratégico
requieran en materia de fotocopiado, aseo, | Me.orar en los servicios | Muestra et grado de cumplimiento de las Componentes & awic |6 o
senvicia de mensajerta dentro y fuera de la | Renetales prestados al | componentes establecidos en el programa « iad X300 Caniaanaates i lbtnEs
Cludad w/o del Estado Cangreso del Estazlo. de Serviclos Generales Ascendente Anual Eficacia g X
COMPGRENTE . Camplimiento de las
e ¢ d Cuantitativo Estratégico
Propordonar los iraslados en vehiculos oficiales Da cuenta de fas gestiones realzadas para la Adtividades 4 ¢ delas | c e
por candisiones (estitucianales. Gestion de unidades. dotacién de unidades Jara la emtrega de Fctividedes realizades / Actvidades programadas X 100 ‘Actividades do Vrstalaciones
documentacian oficial Ascendente Trimestral Eficacia e RERaconas:
COMPONENTE 2. Cumplimiento de las
Cuantitativo Estratégico
Dioporcionar los servicas de Tot0comIado, |programa de Regukiidn| D? MUESt™ de i gestdn de los msumos y Acwidates A danis | o
nTensajuria, aseo, conmutador, entre otros que materiales necesarios para la realizacion de actividades reaiiadas / Actividades prog amadas X 10G Actividades i Instalaciones.
€ olorgan & las dreas que Integran el Congreso los serv clos Ascendente Trimestral Eficacia 4
el Ectactn do Navarit
Ccumpl delas
COMPCNENTES. | Cuantitativo Plividnis de Estratégico
Rualiat acclores por of deportamento que | o maestva de as accanes que el ef Actidagey = datas | c 2
contribayan & la mitigacin del cambio | A€ "‘h;:“'m departamenta para contribuir a b mitigacion Sctividades tealcadas / wdas X 100 Actividades . dw Instalacl iy
chmatico del cambio climatico n Instalaciones.
Ascendente Trimestral Eficacia
ACVM?A;LII = Mide el grado de cumplimiento de las SRR Reporte do Oficios de -
;"'“"" oftlos. ‘d::"‘r"’ POT COMISIONe | ¢iiiciy,d de entrega de solicitudes de equipo de transporte Repoites de viaticos de transparte realizades / Reportes Vidticos - Reporte de Oficios de | Co'tingencia, toma
e choteres para trasladas oficlales. documentos. realizadas para desempear 1as labores de programados X 100 Vidticos de Instalaciones.
Servicios Generales Ascendente Trimestral Eficacia
= ;i
r‘F_".VLml—— Cuantitative Informe Gestian
ENREEY PR BTN | Mide el numero de solicitudes en los Solicitudes de servicios generales realizadas / Solicitudes e Coutingencia, toma
proporcionadas al Congreso el Estado de servicios generales, programadas X 100 ds Instalaciones,
Neyack Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.1
e TR Campana de Mide o grado de campahas realizadas como Cuantiativo Campata il
rrcomendaciones para e aharro de energla | Conciontizacionde | acciones llevacas por el departamento ara | (L o das ) Campatias 2560 i
eléctiion y agus dentro del edicio sede del | 3h0rrodeenergiay | el ahorra de energia y agua dentro de a .
Cangreso del Eszado. agua Institiscion Ascendente Anual Eficacia
. |
AETIVDAD A cuantitativo oficio Eficacia
Puorizar que los irsumos de lmpleza | | Mide el grado de pricrizacion a solichar
solicRadios sean amigables sl medio ambiente, Insumos de limpieza que sean amigabies con Oficios realizados / Oficios dos X 100 Oficie
ontilbuyende dentro de la institucidn en 1a limpieza el medlo embiente
lscha contra e! cambio climatico, | Ascendente Trimestral Eficacia
Semiforo de Cumplimiento: l 0-45% 26-75% 76-100% |
“ERIODO:
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORG, GOBIERNO EPENDENCIA
LIC. ANA ARTEMISA ZERMERO BARRAGAN LIC, NAXC] WRES TOKTOLERO
ENCARGACA DE LA DIRECCION CF ADQUISICIONES, 'ARTAMENTO 1§ SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES ¥

ALMACEN






VOCES QUE
TRANSFORMAN
ﬁ

Comolidacion de la
estructura Interna

bienes muebler & irmuebles.

Oficialia Mayor

Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacen-Departamento de Mantenimiento y
Conservacion de Bienes Muebles e Inmuebles

A2.-Desarrollo y Modernizacion Institucional

(gerdina y supervisar 05 trabajos de mantenimiento preventiva y carrectivo, laconservaciin y restauracion del edificio, asi coma de sus

1. Gobierno,

Uevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de
leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Iniciativas, Revisiones, Eliiboraciones,

A2.1D1.1

de Leyss, Decretas,

Acuerdos

f METODODE | i : s s 5
| | A e TIPODEINDICADOR | o |
) H . EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA e p | Mebiosoe |
HIVEL [AESUMEN BARRATIVD! CERHCO i e sombooer | /mecusnc | /OMENSIONA | yeppcanion || SUPUESTOS
! INDICADOR ) f
FIN
Da cuenta dei grado de contribucion que se
i e - Cumplimiento del .
c for. | icios 4 § isiits i hace al mejoramiento de las politicas para el Cuantitativo Propsito Estratégico .
.omronar. osu servi uosl ,e m:n'ecmmlzn d ?:’: d( Servicios de desarrollo y modernizacion institucional a traves Proposito cumplido / Proposito P Cumplimiento Tamga 4 g
conservacian'delas instalaciones del Congreso cel Estado: Mantenimiento. de la atencion a reportes y establecimiento del programado X 100 del Preposito instalaciones
programa de mantenimiento del Congreso del Ascendente Ancal Eficacia
Estado.
PROPOSITO
. Da cuenta del cumplimiento de los Cumplimiento de
E]veu.nar N de A Hues! it - componentes que permiten el control del 3 Suantitstive los Componentes Estratégico | cymplimienta| Contingencia,
dignificar espacios laborales y brinde seguridad en wl Servicios de S Componentes realizados /
Y S programa de mantenimiento para la de lus Toma de
trabajo. d ; \ Componentes programados X 100 Comnarsntee el Aines:
) e espacios ) yia Ascendente Anwal Eficacia P = :
seguridad en el trabajo,
LOMPONENTE 1.
Cumplimiento de . .
Da cuenta de la atencién a los reportes de Actl / Activi e las Actividad C i Ce ia,
Ac
Atander Reportes de servicios de Mantenimiento Reportes Atendides. mantenimiento de las diversas dreas que rogramadas X 100 de lus Toma de
conforman el Congreso del Estado. G Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
COMPONENTE 2,
- Cumplimiento de g
Programa anual de | Da cuenta de los de los servicios programados " . itati G C
Presertar Programa anual de Mantenimiento oe 3 G 5 . PIOR Actividades realizadas / Actividades Cushitetivo las Actividades
A Mantenimiento de mantenimiento con los servicios de de las Toma de
Plantilla Vehicular i . programadas X 100 =
Vehicular. mantenimiento realizados. Ascendente Trimastral Eficacia Actividades | instalaciones
TCMPONENTE 3.
Coardinacion del Da cuenta de los servicios programados de . Cumplim ento de R . Z
. A . @ Cuantitativo IR Estratégico Cumplimiento| Contingencia,
en con los servicios de Actividades realizadas / Actividades las Actiridades
[Supervisar servicios contratados > R de(as Toma de
servicios mantenimiento contratados del Congreso del programadas X 100 Acti I
contratados: Estado. Ascendente Trimestral Eficacia ctivdades | instalaciones
ACTIVIDAD 1.1
| Da cuenta de la atencion a los servicios de " - Cuantitativo Bitacora Gestion l Conti ia,
| Atender las solicitudes de servicios de manterimiento l 4 e 2 5 Servicios realizados / Servicios ; ngencla
N Atersion a Reportes, | mantenimiento general de las diversas dreas solicitados X 100 Bitécora Toma de
2
B que conforman el Congreso del Estado. Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
I
ACTIVI 21
Da cuenta y presenta a la o titular de la o Programa Anual de L.
. 3 Lo y Cuantitativo altie: Gestis
Programa anual de | Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, |P de Manterimiento exan Pragiama Contingencia,
¢ ) Anual de =
Elaborar el programa anual de mantenimiento vehicular Mantenimiento control de Bienes y Almacen el programa anual / Prog de " Toma de
+ =4 3 . Mantemimient .
i Vehicular. de Mantenimiento y Conservacion p pi X 100 : instalaciones
3 Ascendente Anual Eficacia T
de la Plantilla Vehicular del Congreso.
ACTIVIDAD 2.2
. Solicitud de Da cuenta de la solicitudes de servicio - R i i i6 . Eonti b
Solicitar el servicio de mantenimiento de lox vehiculos whi A e i E 5 " Solicitudes de mantenimiento vehicular Suantietivo, Bitdcordvehlcular Gestion Bitacora ontilgencia
fanledid dél Corgress del Estado Mantenimrento necesarios para dar mantermiento a la plantilla B / Servicios X 100, Velstl Toma de
2 cular
RGP ¥ Vehicular vehicular del Congreso del Estado. Trimastral Eficacia b instalaciones
ACTIVIDAD 3.1
supervision de a7 03 . Cuantitativo Bitdzora Gestiol i
¢ % fm Da cuenta de la supervision de los provedores Supervisiones realizadas / Servic.os P - Contingencia,
Supervisar los servicios contratados. servicios o Bitacora Toma de
contiattias de servicios contratados. contratados X 100. instalaci
. Ascendente Trimestral Eficacia S AGGRES
Semaforo de Cumplimlento 0-45% T I 46-75% 76- 100%
DET ION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 100%

SEMAFORIZACION

LIC. ANA ARTEBISA ZEH
ERCARSADA CE LA DIRECCI(
SERVICIIS GENERALES, C
ALMACEN

MEND BARRAGAN
IN DE ADQUISICIONES,
’Evmzm DE BIENES ¥

TITULAR DE LA DEI

DRO FRANCISCO FLORES HERNANDEZ.

FE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO

Y CONSERVACION DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e ——

Oficialla Mayor
4 Control de Bianes y - sgusido y Seg 110142
AZ - Desarroilo y Modernizacion insfitucional
_Sub- Eje, Premisa Finalidad Sub-Funcién ma
Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Traniparencia y Eficiencia e ef i Uevar a cabo las Iniclatives, reviiones, elaboraciones, | Prespuesto J 2
2+ Desawollo y Modernizacion Inatitucional ‘Manejo de Recursos Publicos 1. Gobletno 1 Legislacion 01, Leglslacion aprobaciones de feyes, decretos, reglamentot y acuerdor Estatal Aprobaciones de l::"l:zﬁol. Reglamentos
Objetivo General
Poblacién Objetivo | ‘Poblacion Potencial Gasto Corrlente | Gasto de Capital
Mejorar los insicadores de desempeno. sdemas de fortalecer las funciones de transparencis, fiscalizacion y rendicion de
runnen: Congreso del Estado Congreso ael Estado .
MVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBAE DELINDICADOR | DEFINICION FORMULA 3 el "un: |
"
Cuantitas g ol Esane |ioneainsine
iitaonad y T Muestrs el grado de cumplimiento de los propositos Vo opésita STAttKo: o 5
:‘;"’ br-con sl progcn dexepRidadyy protection | 1 resguard cantribuir al resguardo del inmueble y las lido / X100 “"‘; ":;’::" 2
civi opsito
acciones para minimizar fiesgos en 1as personas — - e
rROPOSITS
(Proporciarar Tas servicias de v ? Cumplimiento de los i
seguridad en los diferentes puestos de vigilancia del Da cuenta del cumplimiento de los componentes que Cuantitativo ys Estratégico 10ma de instalaciones,
Mejoramiento de la % ¢ realizados / « 4
edificio @ diputados, personal y visitantes del gl p de la seguridad en los o il
congreso, combinando recurso  humano y ¥ diferentes puestos de vigilancia del edificio. Ascendente Anual Ehicacia
T evtesa ae foermae
s Cumpl del
Cuantitativo iy :""'l'::“:u' u Estratégico |ttema de mststaciones.
ta di i d I cel edi v i
Pt s || DVERREde ey Ratan deds plandy o IO | ) tividades realizadas / Actividad X100 Cumplimiento de
oo dinar y ejecitar accioni oo poteccion vl simulactos y cpacitacion al personal de seguridad. las Actividades
Ascendente Semestral Eficacia
I = (a1 extodo de fuerth o
Cumpl
= Cuantitativo R mand Estratégico torma de Intalaciones.
Dacuents al cumplimiento con fas actividades del e Cumplimi
Ejecutar y elaborar informes oara el registro de Registra de visitantes cuenta al cumplimiento con las actividades Actividades reallzadas / dad X100 umplimiento de
visitantes al edificio , asi como las actividades mas programa de seguridad y proteccion civil. las Actividades
silavaotis duranii oy goar s Ascendente Teimestral Eficacia
AcvioAn 11 a5s vt o foerra o
Necesidades d ba ta del " 2 ta solicitud d chtad Cuantitativo Informe Gestion 10res de mstalaciones.
ecesidades de cuenta del cumplimiento en la solicitud de capacitacion
Format « capacitar a las brigadas de proteccion civil " o < lizados / Cursos X100, Informe
capacitacion al personal
del congreso del Estado Ascendente Semesual Eficacla
acrvioan 1.2 Comtingenon toma de
Cuantitativo Informe de simutacro Gestion imralaciones
Mide el grada de cumplimiento con base al prograrma Informe de
I i " .
Dar conlas Shmmiaeich Simulacros ety oozl Simulactos realizados / Simulacros X100, Pttt
enelano Ascendente Semestral Eicacia
CTWOAD 2. R i — Camtmgencia, toms de
antitativo orte esti .
X Da cisenta al eumplimiento del registia diario de fos o nwaaciones
fegistro de visitantes i Reportes realizados / Reportes X100, Reporte
Registrar a los visitantes que ingresan al edificio visitantes que ingresan al edificio,
Ascendente Trimestral Eficacia
- Contingencia toma 6x
Cuantitativo Reporte Gestion
Necesidades de vigllancia | 0% CUema con el cumplimiento de s necesidades de Hepertomcasllmiios Ropoid S i — webecitnes
Realizar @ servicio de vigilancia permanente Y wgllancia en el edificio para eficientar la seguridad b poite g gt
Ascendente Trimestral Fficacia
Semdforo de Cumplimiento 0-45% 46-75%

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO

PERIOD!

DETERMINACION DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

100%

LIC. ANA ARTEMIS#ZERMERO BARRAGAN

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS

GENERALES, CONTROL DE RIENES Y ALMACEN

LIC. MARIO MAYORGA DUARTE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y
SEGURIDAD

_ 76-100%







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e

Oficlalia Mayor

Direccién de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacén.- Departamento de Logisticay

TITULAR DEL ORGANO JE GOBERNO

Eventos 1.1.01.42
A2- v
eyl Sub- Efe, Premisa  Finalidad i R
Llevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elaboracianes,
. i o1 3 X " | P sto J g "
2- ¥ v Eficiencia en el Manejo e |y Goniarng | 1. Legistacion 01 | robaciones de leyes, decretos, reglamentosy | | or o | Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamertos
Recursos Publicos Legislacion Estatal
acuerdos. ¥ Acuerdos
Objetivo General
Poblacién Objetivo |yl . Poblacién Potencial GastoCorrlente |  Gasto de Capltal
Promover laefclencia en los v del Congreso
del Estado Poblacién en general Usuarios del Congreso del Estado X
)S (MIR) CU
NVEL/ % A DEFNICON St b supuEsTos
i iR ) E
N
i i 1l v
Contibaiercolyel dessrmarrojiery, Muestra el grado de cumplimiento en Cumiitstivn || CUmPlimienty Estratégleo Contingencia, toma de
|modernizacion  Institucional  a 5 Propésito F
) . |a contribucién con el desarrollo y G (o falta de
través de una logistica de eventos Log stica adecuada & } Propésito cumplido / Proposito programado X 100
d d modernizacién Institucional 3 través go— i each Propésita presupuesto para el
Reancuecd de una logistica de eventos adecuada Spendente — Eficacia dena-tamenio
PROPOSITO
Organizar y proporcionar el apoyo Da cuenta del cumpimientc de los Cuantitativo Cumplimiento Estrategico Contingencia, toma de
en la programacion de eventos Mejora en la parala < /G Componentes Cumplimiento instalacicnes, falta de
do toda la io mejor organizacion en fa programados X 100 Comporentes presupuesto para el
logistica necesaria. programacion de los eventos Ascendente Anual Eficacla departamento.
COMPONENTE 1
LLevar un registro adecuado de ios Da cuenta del cumplimiento en el Cuantitativo Cumpll:\:ema Estrategico Contingencia, toma de
eventos  solicitados  para " registro de los eventos en los que / X Aetiicaces C faita de
‘ Registro de Eventos
programalos can t'emgo participa el Departamenta de 100 " T 1 _— Actividades presupuesto para el
Logistica y Eventos Ascandents (Lioidic: Eficacia departamenta
imi A
CONPONENTEZ Cuantitativo Comglenty Estratégico
Actividades :
Analizar, solicitar y dar seguimiento Bucuentadblregiitro dé/los Contirgencia, toma de
de las necesidades de material | Registro de Materfales " d lizadas / dades p! X Cumplimiente instalaciones, faita de
id da uno de lo Icitad R A R 100 Actividades resupuesto para el
requerdas A1 CACE D080 e evento Ascendente Trimestral Eficacia L
eventos departamento
ACTIVIDAD 1.1 Bitacora de = 2
Cuantitativo registro Gestion Contingencia, tama de
| Programacian de Yisatracorpliaentianis instaliciones, faita de
Programar, preparar y readzar los L elaboracién de la programacian de Eventos realizados / Eventos programados X 100 Bitacora de registro ; 4
2 f eventos 7S presepuesta para el
eventos institucionales eventos Ascendente Trimestral Eficacia
departamento
ACTIVIDAD 1.2 Muestra el (ri':u de cumplimiento del - Cuantltative 5“::5’;:’ Gestién Cov\tllmenda, t'uma:e
istro di nt los qui Events trados / B s en los tuvo instaliscle , fait:
p—— T Lo Lo G R el
l
realizan en el Congreso del €stado P i ” ' B # Ascendente Trimestral Eficacla prastipuesto'p
y Eventos departamento
ACTVIDAD 2.1 Cuantitati Ofici Gestio
z Muestra el grado de cumplimiento de i - i Contingencia, toma de
Solicitar el material de censumo, |
& |a solicitud de material de reserva para | Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo Instalaciones, falta de
papeleria; limpleza y consumibles Materlal de estock e D R ATRIGE P articipacién X 100 Ofizia : Sessbas
para la realizaclor ce tedos los PR P Farep Ascendente Trimestral Eficacia s
A anticipacion departamento
eventos institucionales
ACTIVIDAD 2.2
Da cuenta del cumplimiento en la :
- pl Cuantitativa Oficio Gestion Contirgencia, tema de
Programar el material y equipo elaboracion de propuesta de
Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo Instalaciones, falta de
necesarios con los que no cuenta | Propuesta de material | materiales para compa de materiales Oficio
3 participacion X 100 presupuesta para el
nuestro almacen, an eventos que para |a organizacién de [os eventos en
Ascendente Trimestral Eficacia departamento
se requieran el Congreso del Estado
Semafaro de Currplimiento: _ 0-45% 46-75% 76 - 10C %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALCR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION

LIC. ANA ARTEMISKZERMENO BARRAGAN
ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQQUISICIONES, SERVICIOS
GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN







VOCES QUE
TRANSFORMAN
L e —————

PbR
POA
2022

Contraloria Interna

Contraloria Interna

A4.- Auditorla Control y Fiscalizacion

__ Programa g ¢
Inkciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Aprobaciones de Leyes, Decratos, Regamentos y

"i‘_" o Carrente

oo de Capltl

E : Ele,Premisa | Finalidad [Funclé:
2 "“"::’!':‘2:‘::“17""“'6" Fficacla Administrativa | 1. Gobierno lﬁ:a L.%m Lo oy . b
" Objetivo General i
Poblacion Otjetivo ; | PoblaciénPotencial
Promaver la eficiencia en los procedimientos administrativos y X N
‘operativos del Congreso de! Estado, P —— Servidores publicos d:el :-:: ;eyslal ivo de Estado

x

ADOS (MIR) C

‘Hn\‘l!‘(:j['»;lvl V

£ | P

) NOMBRE DEL 1 il [ - ‘ ks 7.
MIVEL / RESUMEN NATRATIVO. { DETMCION. l “m-‘,.‘v‘: . g t e i [ WIPUESTOS,
T G, | Womreink Eivsigeo [aermape,
Desarrolioy . . —_ Contrslora Interna . | vt e
Corribuir peliteas o % romas prsens,soma e
ogremado X 100 Contealors Interna
sesarcotioy modernizacion mstituconal iosttuciona! Ascendent At Eficacn oy
s RSN Conmamncs veamar
phoPOSIO - a Cuantiatvo sl Exrategico 1t o prosuunno,
Kty ssts d¢ Componentes realizados / Componentes Comprninas Cumplimienta de ks |swnosel mwsdecsnd
control interno de las Areas de gobiecr, v v « ‘programado X 100 Concnias e, s do
foralecer W tendiclon de cuentas ] - Ascendente Arvaal Eficachy e, e
varsparencia |pendemriat'y
i
[ e Eavatépeo foha do pisvumuasts,
Fortalecimientodel | L o e Actvidades reaizadas ¢ Actividades K Cumplimiento duas [Pencsstivedecvade,
Fortlocer e sitema do control y evatascisnl o' L FTECE | Mide ofgrado de cumplie " et s e s
e s sreas Ascerdente Trimestra) Eicacl sl
~ imienta o
ECMMMENTEL Coantitatvo e Ewatigico
Fortalecer el shiema electronko pare s et 5 [ ividades ac
"
de il v Medi o grado de complient de las Actvidades bty i
seguimiento d I evohucion patrimonisl de| oL Ascendente Trimestral Eficacia
o1 sarvidores pablcos.
jimento o
COMPONENTES. Cusntiutvo Compiiam % Estarégico.
Forplecienta sel Actividaes reaktadss / Actvidades i
Adecuar v octalecer ol wstema electionicol o, g emrage: | Medie ol rado de cumplimiento de las Actvidades
4o sricraguracencion, programadis X 100 Actividades
tecepcion Ascondente semestral Ericacia
ACTVIRD, Cuantiatvo Cunes Geston
[S——— e « aador | C: mados X 100 Evidencias da los curson
Ascendente Samestral Fricacia
vt d Cusntitatvo | Propuesta de actuslizackin Grstion Propuita pare
procedimontosde | 4entice sl cumpiento de s alsboraciany "
Acuaitar de suditora ored) presentacion para su aprobacion de  proguests de i) o mionton e | v o o
168 acedimianton de scdtorls F— - eneacs s ot
susthoria
ACTVIOAD 33 Cunntiative Connol Geston
) | conueide quejas y denuncias penerado / Control de recepciony
Turnat para sa atencion n aveiss y| Ll pyaierl Conrol de quejas y denuncias programado X segenienta de quejasy
deruncias recibios 100 Py Trimastzdl Eheacs denuncias
lrmases otsrson
/AT, [Fm——
ACT: L1 Cuantiatvo Actualizacion Geston iuns do prsoupuents;
Deterrine o cumplimsianto d 4 actuslizaciée del
acaened "a“""“‘ ds "“""‘“""‘a‘ Actuslzacn | watema de deciaracones de evorocitn patrimental AR Reporte de actuaszacion [reformas pekbkar.toms de
seginiania de W aw Mckch) pRtioo! oy da o5 servidores pubicos que e s atesen i
propuso o )
ot a Ascendents Anu Elicachh
AcDAD 12 Cuantifics o nGmera de capeeitacianes rauizades Cunvatvo Capaciacicnes Gestidn
Capachar & sscion del shiema de e o
dectataciones v segimiento de s evoluidn| - Capectacién sepuimiento de a evolucion pavimonial da los proramada X 1055 capacitaciones
patrimonial de los servidares publeos. SRRl ios Ascendents Semestrat Ehicacia
ACVIDAD 23 | cusnoave Supervisian Gestidn
Supervisar ol wstema e deciaracones y | niimers de supervisiones reaizades s
Superviione: & ervision dal it por
semimiento de a evolucion patiimonial de 4 caspaldadas medlante reoories s aedhoiead
o s s dhoion amad Ascendente Anust thicacia
ACTIVIDAD 3.3 Cuantitativo Acnualizacion Gustion
denifica ¢l cumplienta de & actuabzacisn del —
Actuatzacion \stema de entrega - cecepckin ssentaca enlos Reparta de actualizacion [rsmes mstcen, toms do
Actuulizar o sttems de entregs - tecepcisn "nwm Reportes de actuailzaeidn programades X 100 rscendone s PSS g rorlohonlnds
on e i 3
Actv Contnpamces sonsari.
DAD 32 Caanthutvo Capacitaciones Gestidn e qsomiomny
¢ s
Capstltacon
Capacitar a csuaris. s pira el 3o del stema de entregs - (ecapcion programedes X 100 capaciuaciones
Ascondente Semestral Eeacia
Semaforo de Cumplimiento: Tt a1-75% 76-100%
0-40% i

L€ SALMA JUDITH SEPULVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA

-

L ORGANO DE GOBIERNO

VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

DETERMINACION DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

L.C. SALMA |
CONTRALORA INTERNA







VOCES QUE
TRANSFORMAN
’A

Corraloria Interna

Eficacia Administrativa

Objetivo General

Mejorar los indicadores de desempefo, ademas de fortalecer las funciones de transparencia,

fiscalizacin y rendicion de cuentas,

Poblacion Objetvo

~ Poblacién Potenclal

| Gasto Corrients

Direccion de Auditoria Financiera 110134
Ad.- Auditoria Control y 5
Ele, Premi Finalldad Funcién | Sub-Funcién E Programa ES0L
Prespue
" . Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elsboracones Iniciativas, Revisiones, Elaboracionss, Aprobaciones
1. Gobierno | 1. Legislacion | O1. Leglslacion | o opcicnes de feves, decretos, egiamentos v scuerdos > R0 || deteres seceion Regamenton y Acueroms
stata

" Gartode Capital

Unidades Administrativas, Departamentcs,
Coordinaciones, Direcciones y Organos Técniros del
Poder Legilativo.

Servidores Publicos del Poder Legislativo

L.C. SALMA JUDITH SEPULVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA

TITULAR

PEN|

CIA

nu
e Cuanti Cumplinvento del Estrate, Falta de presupuesto, persoral
Cotabocar en 1a incarporacion de pollticas| " M uantiiativo Propésite Hrmipco L inadecuado, reformas juridicas, toma
§ sBasinvora . \mBdajracicioh| CeSaoNc FESeIEION Mide ¢l cumplimiento del Propéaito £l propdsito cumplida / € proposito programado X 100 de oficinas. hoelgas, manifestaciones
institucional Gie permita s efciencia institucional . propdaite. [ nataraes
| Congreso del Estado Ascendentn Anval Eficaci
PROPOSITO
a th Cumplimiento ae los Guath Faita de presupuesto, personal
vanttativo pe anies stratégico inadecuade, reformas juridicas, toma
Proplciar una acecw.ada fscalracioe de \CS| o iyseian ge recumon Mide &l cumpil tos fizatos | Los X100 e de-diicinas, huslgss, raanifenaciines.
ecursos del Poder Legisiativo. o C sanitarias y
Ascendente sl Eficacia
naturales.
[COMPONENTE 1. . Cumplimiento de 1ay Faita de presupuesto, personal
i
Cuantitativa “Actioidaded Estratigico. [insgecuado, retarmas juridicas, oma
= de oficinas, huelgas, manifestacidnes,
X Viglancia de recursos Cuantifica el cumplimiento de fas actividades., Actividades realizacas / Actividades Programadas % 100 Y )
istenliniollossronen vighnca de les| Vi o R las Actividades  [contingenias sanitarias  fenémencs
recursos del Poster Legislotive Ascendente fimestal Eficacia et
Cy lirmiie Faita de presupuesto, personal
COMPONENTE 2. Cuantitativa s Estratégico P sy
Actividades Cumplimientoce | nadecusda, reformas juridicas. toma
Genear propuvstas de mejoras 4 fes entes|  Propuests de mejora Etablece o grada de cumplimiento de las actividades Actividades reaiizadas / Activdades X 100 ot activiaaen|€ cficnas hueigas, manifestaciénes,
auditadon Ascendente Trimestral Eficacia contingeraias sanitarias v (s
naturales
ACTIVIOAD T3 Falta de oresupuesto, perscra
s B onién inadecuacs, reformas furidizas, toma
Planeacion de auditorias tra ¢l pumero de de realizadas / X 100 de oficinan, huelgas, manilestaciones,
Pranear las audtiormas auditoris  |contingercias sanitarias y fenemenss
Ascendente Trimestral Eficacia
naturales.
ACTIVIDAD 1.2 " Falta de presupuesto, perscaat
Cuantitative Auditorias Gestion paskedsiriin, el
Nide |2 raluacion del ok inter Trav auditarias a idnes,
Evaluar ¢f control interno, la cuenta pablica e I ek Gl CERo8 6T A v e 3y Auditorias ejecutadas / Auditorias programadas 1 100 Informe Definitivo [F Oficina, hueigas, manifestacidnes,
g finsncieras ejecutadas cantingercias sanitarias y fendmenos
y la evolucion wel gasto del Congresa, Ascendente Trimestral Eficaca
naturales
ACTIVIDAD 1.3 _ Faita de presupuesto, personal
K s Cuanlitative Capacitacion Gestion Inadecuato, reforms jurdicas, toma
i tualizados
it (66, praceienios;  do| | Toromerni e Registra el nimero de procedimientos actualizados e g prssa ”"l‘l"[': e Jaeofcina,huelgas, manfestacins,
iraci uali activ
fiscalizacion Ascendente Anont Ehicacia contnptiacles satftainy fadmence
naturstes.
AcTvVIDAD 2.1 Falta de presaporsto, personal
=
Susnshativo bl estien ) . |inadecuao, reformas juridicas, toma
) Wi i W de st sl s I f""::; :m' e oficines, huelgas, manifastacicnes
Gestionar & wtaioracion’ de; manvalis de manuales elaboracidn de manuales de auditoria a4 o continge-cias sanitarlas y fentmencs
suditoria Ascencente. Anual Eficaca manuales toreles
ACTIVIDAD 2.2 ) i Fata 06 presupuesto, personal
Cuantitative Auditorlas Gestidn kil miva
Auditorlas Dietermice:s} ndmero de audierlay con (reoméngactnts; Auditorias realizadas { Auditorias programadas X 100 Infoeme Definttiva |d¢ Oficinas, hueigas, manifestacidnes,
Emitis recomendac anes de mejora realizadas contingencias sanitarias.  fendmencs
Ascendente Trimestral Eficacia
[naturales.
_ 0-40 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

Mﬁ:mﬂ/xﬁ DITH JIMENEZ LEPE
ENCARGADA DE DIREGEIO

N DE AUDITORIA FINANCIERA






VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Contraloria Interna
Direcclén Auditoria Operacional y Administrativa 110184
‘A4 Auditoria Control y Fiscalizacion
Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funclén ‘Programa E001
riclatvas, Revisianes,
- revivones, robi Ll
- - i e g
2.- Desarrolla y Modernizacion Institucional Eficacia Administrativa | 1. Goblerno | 1, Legislacion | O1. Legislacion T Pl et
Objetivo General
‘Mwﬂvﬂ ERRER AL L) 2l Poblacion Potenclal ' Gasto de Copltal
Evaluar ¢l desempeno de los servidores publicos del Congrese, y el cumplimiento de los programas de
Jas dependencias para la mojora de los de y de las funcianes de Unidades Administrativas, Departamentos,
\rarsparoncia, fscallssci6n y fendicion d cuentass Coordinaciones, Direcciones y Organos Técnicos del Poder Servidores Pablicos de! Poder Legislativo X
Legislativo.
"
S rwm—— e — —
iestruckonl Ll de controles| Cumplimlento del inadecusd, reformas jurisha,
8 Medi al cmplimienta del Proposito x10 hoelgnr.
Ioternn mediante fa evaiuaciss de las olsuntas dreas del Instucionst Propoute [ ety Femimenn
i:wm Ascendente Anot Eficacta s
PROPOITO
Cosdywar o la eficlencis adminktratva evaluando el Cuantintvo . A '"“’:'lb‘ Estrategico | Keomivsipenssoir o)
dvsampeta de s servidores priblices y os mecanismos = Wk A e i mados X 100 oot
conmol mkesno de las distiotas dceas det Poder Leglativol Componentes. [, eiaconesy e
[conksrime & Pragrama Anual de Zontrol y Audiorla (PACA) Frocioncioiiod oo Sk ik
I "
COMPONENTES: s umpiimierto de las Faeicn s s et peronst
Actividades Cumplimiento de las Nadecusd0, (etormas jurdicas.
uperviat o avance dal cumpbmienta sy metss del POI y|  Superyisionde POIy POA Madh, Aciividad: ! o X 100 Nethdades toma de eficinan. huelgs
ieptn mandestaciones y Fendmeron
Ascendante Trimasat Eficocia il
COMPGNENTE 2. Cuntiatvo Revislones Realizades Esraégco Eh e prempnenty peandl
Supervivon de Cumpimlento da g | AH9%CU. telarmas u Eas
SGRriE # CoumpNnents: de n idades fespomabiidades Megir el grado du cumplimiento de las Actividades Actividades reallzadas / Actvidedes Programadas X 100 - L ey toma e chcinas, meiem.
administrativas por patte de ks bervidotes pubicos oy Ascandente Trimestral Fficacia
| componenTE 3. Cuantitativo Ejecucion de Actvidades Estatdgeo ""‘:“’::‘“’mm:::'ﬂ‘::
valuach i de tas bR
i Kk Baralen s e b S E z"::""“" Medir ¢l grado ge cumplimienta de tas Actividades Actividades realizadas / Activdades Programadas X 100 ("“:::’::’“' "™ | 1oma de aliciom, hoelgaz.
2 manitestacione y bensmeros
normagvidad en s dreas flscalizadas, Ascendente Trimestral Eficacla my
1 Cuantitativo Infore Pre tad Gestion s dsntesepiaity W
wan mes Presentados o
woreliod i rormange | wiecuado, eformas g o
PO | Determenar elgas,
Verficar el cumplimiento de metas prog amadas cel P01 100 seguimiento sl PN | Ly s oriones y Fendmesos
Ascendente Trimestral Eficacia ez
ACHIVINAD 312 Cuanttativo Informes Presentados. Gestion foside nmru' Pt
S - o : P
Evaiss ol desempeno de las dhtintes aress del Congresol i d S g
iy mpe actvidades programadat 10 semimento sl POA |71 ST TR e
Ascendente Trimestral Ehleacis s
(ACTIVEWAD 2.4 Cunnti Ao Gostn Falta de cresupuesto, pecensl
antiitve ork o Informe Definitivo de  na0ecuadgo, retormas jueadcan,
Vighat 41 sumplimiento de sbilgaciones, atiibuciones y| Auditorias Auditorias elecutadat Auditorias reatzadas / Auditorias programadas X 100 Feiig toma e aficnas, huelges,
funciomes de 13 servidores putiicon [Manetscionasy fesimuson
Ascendente Trimestral Eficacla | Aaturaies
ACTIVIDAD 31
(o ———
Cusntitatvo Auditorls Gestion et s Rkt
Prosioner normat y procedimientas de control, tendientes & P Al e A , - Informe Dafintvo de | S8 U R
la optmiacion de ios recursos humancs, materlales y) Auditorle e isbleaid d rosdasada
financhucs. Ascendente Trimestral Fricacla N
Semafora de Cumplimlento: 0-40% I ‘Tﬂm T gy [0 | 40-70% 70-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIOD
VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL GRGANO DE GONERNO\ TITULAR DE LA DI DENGJA (‘
L.C. SALMA JUDITH SEPULVEDA LOPEZ LIC. LUDMILA GAMEZ FRANCO

CONTRALORA INTERNA DIRECTORA DE AUDITORIA OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA
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