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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHATECNICA

Common dc Gobierno

I'r^idenrlj dr Ij Comlvion dr Gobirrno - SecrMlaiu Panada/ 1.1.01/0

Al.-Agenda LegUlaliwa

Plan de Dewrrollo Inrtttudonal Clave Fundonal ProgramaivP.oyectosFuentede

FlnandamlentoSub-EJe, Premia Flnalldad ActMdad InttlludonalFunddn Sub-Foncldn Programa E001

Foilalettmientodr las 
InstltudonM Pjblirav v 

Oemocracia

Inldatlvas, Revisionrs, Haboraclonn. 
Apiobaoonn de Leyes, Decretos, Reglarnenlos 

VAcuefdot

Llewai a taboInidatlvas. icvisionn, Haborattonet, 
apiobadonev de leyw, derelcn, rcglamcntoi y atuerdos.

Prespuwto

Esiaial
1.-Agenda LegulaJiva 1. Gobierno 1. legislation 01. legislattbn

Objetfvo General Benendarloi del Programa Tlpo de gaslo

Poblad6n Ob|etlvo Poblacibn Potenclal Gaato Corrlente Gaito de Capital
Fortalecer integralmenie el marco (umCico local, para coadyuvar al desarrollo y 

bienesrar (a MXiedad nayanta
Sociedad Nayanta Sociedad Nayanta X

1! aMATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODO DE 
EVAIUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDADDEMEDIDA
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOSDE
VERIFICACION

NIVEL/RESUMEN NARRAHVO DEFINIClONNOMBRE DEL INDICADOR FORMULA SUPUESTOS

UN

Contribulr con la igcnda leglslatlva a

r/aves de la recent 6n. turno y atencidn 
ile sollotudes

Cuantitativo Curnpllmientodel Proposito fstrateglco Contlngenna.

Toma dr 
instalaclonm

Niimerode registros rrall;ados/rl mirnrro dr regist/os 
programados

Carnplimiento de 
P>0p6silo

Cumpllmiento del proposito Wide cl cumpllmiento del u'oposito

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Montcnci Hegistro de solicitudes,

comemos y diilogos estabieddos 
la Scc'ctaria Par'.tCulaf.

Cumpllmiento de los 
Componcntes

Cuantitativo Estrategico Contlngencia, 
Toma de 

InsUlaciones

Cumpllmiento de los 
romponentes

Numcro de registros reali/ados / el numero de i rgistros 
programados

Cumpllmiento de los 
Componentes

Wide el cumpllmiento de los romponentes

Ascendente Eficacia

COMPONENTS 1, Cuantitativo Cumpllmiento de Actividadrs Estrategico Contlngencia, 
Tcma dc 

Instalaciones

Numero de actividades icgistradas / el numero de actividades 
piogiamadas

Establece el grade de cumpllmiento de lav 
actividadrs

Cumpllmiento de 
Actividades

SolicitudesUevar *11 eglstio dr Solicitudes

Ascendente Tnmestral

COMPONINTE Cuantitativo Cumpllmiento dr Actividades Estrategico Contingent i.i, 
Tcma de 

instalaciones

Numero de piopuestas registradas / el numero de propucstes 
gestionadas

Cumpllmiento de 
Actividades

Propuestas Calcula H cumpllmiento d elas actividadrsUpv ii el rpgimo de Propuestas

Ascendente Trlmestral Elicacia

COMPONENTS 3. Cuantitativo Cumpllmiento de Actividades Estrategico
Muestra el cumpllmiento de atencidn a la 

audadania, en los que partlcipa la Secrrtaria 
Particular

Contingenda, 
Toma de 

Instalaciones

Numcio de atendones a la ciudadana registrarias/ el numero de 
atenclon en los que se partldpo

Cumpllmiento de 
Actividades

«r el registro de Atennon a la 
Oudadanla

Atencidn Oudadana

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1 Cuantitativo Oocurnento Gcstldn Contrgencia, 
Toma dr 

Instalaciones

Mlde el grade de cuirplimiento en el registro de 
las solicitudes reobldas

Numero dr solicitudes reglstiadas mtrr rl numero de solicitudes 
■ ecibidas por 100

Solicitudes Redbldai Registro
Registrar hs Solicitudes Retibidas

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.3 Mide el giado dr cumpllmiento rn rl registro de 
las solicitudes turrudas por la Secretaria 
Paiticul.ii de la Comlsldn de Gobierno. del 

Congrcso del Estado de Nayarit

Cuantitativo Documento Gestidn Contlngencia, 
Toma de 

instalaciones

Niimero de solicitudes tuinadas entre el numeio de solicitudes 
registradas para tumar por 100

Solicitudes turnadas Registro
Registrar las Solicitudes turnadas

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.3 Mlde el grade de cumplirnienta en el registro de 
las solicitudes atendidas por la Secretaria 
Particular de la Comision de Gobierno. del 

Congrcso del Estado de Nayarit

Cuantitativo □ocumemo G esli On Contlngencia, 
Toou de 

Instalaciones

Numero de solicitudes atendidas entre el numero de solicitudes 
registradas para su atenciOn entre 100

RegistinSolicitudes Atencidas

Registrar las Sohc tudes Atendidas Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTiyiqAD 2,1 Mide el grado de cumpllmiento de las Propuestas 
leglsljtivas en las que tiene participation la 

Secietarla Particular dela Comision de Gobierno 
del Congrcso del Estado de Nayarit

Cuantitativo Documento Gestion Contingcnoa, 
Toma de 

Insta ac-ones

Numero de propuestas legislativas registradas entre el numero 
de propuestas Legislativas en las que tuvo participation por 100

Propuestas Legislativas
Registrar las Pi op Jest as legislat vas

Ascendente Trlmestra’ Eficacia

ACTIVIDAD 2.2 Mule el grado de cumpllmiento de las Propuestas 
Politicas en las que tiene participation l« 

Secretaria Particular de la Common de Gobierno 
del longreso del Estado de Nayarit

Documento GcstldnCuantitativo Contlngencia, 
Toma de 

instalaciones

Numero dc propuestas politicas icgistradas entre el numero de 
propuestas politicas en las que tuvo participation por 100

RegistroPropuestas politicas
Regisli .it lus piopuer.tas politicas

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.3 Mlde el grado de cumpllmiento de las Propuestas 
Adminlstratlvas en las que tiene participation la 
Secretaria Particular de la Common de Gobierno 

del Congreso del Estado de Nayarit

Cuantitativo Documento GestionNiimero de propuestas administrativas registradas entre cl 
numero de propuestas administrativas cn las que tuvo 

participacidn por 100

Contlngencia, 
Tona de 

insta'aciones

RegistroPropuestas Administrativas
Registry' las propuestas Administrativas

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1 Mide el grado de cumpllmiento en en i egistro de 
la atencidn ciudadana en temas que Involucra a la 
Secretaria Particular de la Comisidn de Gobierno 

del Congreso del Estado

Cuantitativo Documento Gestion Contlngencia, 
Toma de 

Instalaciones

Nurnerode atencionesciufladanas  registradas entre el i 
de registros do asuntos pan su atencidn pot 100

Solicitudes deApoyu Registro
Registrar las solicitudes deapoyo

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.^ Muestra cl cumplim ento en ei registro de la 
tramitacidn de los documentos recibidos pot parte 

de la Secretaria Particular de la Common dr 
Gobierno del Congreso del Estado de Nayarit

Cuantitativo Documento Gestion
Contmgencia, 

Tona de 
instahciones

Tramitacidn los documentos 
ircibidos

Numero de documentos registrados v t'amitados entre el 
numero de documentos registrados para su tramite poi

RegistroReglstra- ia trairntacidn 
documentos icnb.dos

los
Ascendente EficaciaTrimestra'

ACTIVIDAD 3.3 Cuantitativo Documento Gestidn Contlngencia, 
Toma de 

instalaciones

Niimeiu de Reunlortes realtradas/ el numero dcreumones 
ptograinadas

Clrdenes del dia Cuantiflra el registro de Reunmnes de Commdn. Registro
Registra* las reunlones de Comision

Ascendente Trlmestral Eficacia

SatHfartorteSflmiforo dr Cumpllmiento: 0 - 45 % Aceptable 76-100%

DETERMINAClON de met as

PERIODO: OCTUBRE-DIC1EMBRE 2022 A
VALOR PORCENTUAL 100%

SEMAFORIZACI6N

TITULAR DEL 6RGANO DE GOBIERNO tfuLAJ DyENpEj

DIP. ALBA CRI5TAL ESPINOZA PENA 
PRESIDENTA DE LA COMISlbN DE GOBIERNO

-^^ftTCINA JANf TH VILLA NIETO

IaPARTICULAR DE LACOMISlbN DE GOBIERNOSECRF
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POA
2022

VOCES QUE 
TRANSFORMAN

TECNICA

Comision de Gobierno

ClaveUnidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones 1.1.01.A2

Al.- Agenda Legislativa

Plan de De« rrollo Instltudonal Clave Funclonal Fuente de 
Financlamfento

Programas y Proyectos

Eje Actlvldad InstltudonalSub- Eje, Premlsa Flnalldad Funcion Sub-Fundon Prog ram a
Uevjr 4 cabotmciahvjs. rcvmono, claboracion«( 

aproDKionei de ley«. dwetoi. tejUmenloi > 
acuerdov

01.‘0»lal«irrienlci at Ut Imlltucton** 
PubUcai * OamocfKM

InKutlvjt. Bevmon«. EUborationM. Apfoluctonw de 
Icvct. D«rclo4. RegUmenba y Acimdot

1.-Agenda Legislativa 1- Gobierno 1. Legislacion Prespuesto Estatal
Legislacion

Objetivo General Tipo de gastoBeneflciarlos del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Consolidar la presencia del Congreso del Estado de Nayarit, en los 
diversos medios y plataforma-; de comunicacidn, privilegiando las 
acciones legislativas que tier-e Impacto en la sociedad Nayarita. Congreso del Estado Areas Adminsitrativas de Congreso del Estado X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODO DE 
EVAIUACION'SENTIDO 

DELINDICADOR

UNIDAD DE MEOiDA 
/FRECUENCtA

TIPO DE INDICADORI 
diuensiOn a iiedir

UIDIOS DE 
VERIFICACION

NIVEL IRESUMEN MARRATIVO DEFINICION FORMULANOMBREDa INDICADOR SUPUESTOS

FIN

Conongenoa. loma de 
instnlacionosCuanGtaCvo Informe Estratigico

Conmbuir a !a modernizaaon tecno!6g‘ca def H Congreso flel 
Estado de Nayant

Contribiw y apoyar en el desivrollo 
y modemoaodn lecnoiogica

De cuenta del grado do contribucion on la modernizncron No De propdsilos alcanzados entre no De propowos 
p.’ogramados por 100

Cumplimienfo del 
PropositoTecnologica

Ascendent® Anual Eficacia

PROPOSITO

Contmgenaa. toma de 
irstalaclones

Cuanbtabvo Informo EstrattgicoUevnr a crfco el proceso de implenionlnciOn. meMonmienlo y 
administracbn d« los serviaos tecnologicos de apoyo a las 
urcdades adminstrabvas y pariementana

Muestra el grado de cumplmento en le mejora del 
lunoonamiento y los procesos en la UmdaC da Tecndogla 

de Informacion y Comunicaciones

Cumplimiento de los 
componertes y 

actividades

No. De componen'es alcanzados entre el no. De 
componentes prognmados por 100

Funciona-men'o de procesos

Ascendente Anuai Eficaaa

Contingencia. toma de 
irsl^aoonesCOMPONENTE 1 Cuantitat/vo Publicidad EstretegicoMuestra el cumplimientode de las estrotegias 

implemenladas que ayudaran a dismmuir el cambio 
dimaOco

No De activdades reolizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

Cumplimiento de las 
Acividadas

implementBr estralegias para contnbiw a la disminucidn del 
carnb-o dimatico

Sorvoos realizados

Ascendente Trvnesiral Eficacia

Concngenoa. loma de 
ins'alacionesCOMPONENTE 2. CuanttaOvo Informe Estra16gico

No De actvdades realczadas entre el no De 
actividades programadas por 100

Cumplimienlo de las 
Artvidades

Muestra el cumplimientode los servioos de mantenimiento 
de la mfraestructura tecnologica y de red

Servcios realizadosHeasear los servioos tecnologicos y de consultors

Ascendente Trenestral Eficoaa

Contmgenaa. toma de 
mstaloaonesCOMPONEMTE 3 Cuantrtabvo Informe Estretegico

Muestra el cumplimiento de la atencion a usuarios de las 
sofcatudes de disef.o reazadas

No De, i el no De CumpSnwnto do los 
AcSvdoCesSorvicios realizados

Atender los services de comumcacion visual aefevidades prog-smadas por 100

Tnmestrai EficaciaAscendente

Confingencn tomade
iwtalacionesCOMPONENTE 4 CuantUrtvo Inf oime Estrategico

Muestra d cumplimiento de las acCvidadcs reefczadas 
para contnbuir en matena tecnrfogico. a realcacion do 

los trabajos partamentanos desarrollados

No De activdades realizadas entre el no De 
actividades  programadas por 100

Cumplmento de las 
AcSvidadesServ-cios realizadosAtender los servicios do tecndogia partamentare

Tnmestrai EficaaaAscendente

Contmgenaa, toma de

in;talacionesCOMPONENTE 5. Inform® EstretegicoCuanbtafivo
Muestra d cumptorvento de la atenoon a usuanos y 

resolution de soitatudes de Bctualcacones en el srto
No De activxJades realcadas entre d no De 

por 100

Cumpbrvento do los 
Actv.dadesServicios realizadosAtender los Servioos de Tecndogie edmimstiativa

ofiaal
EficeoaAscendente Tnmestrai

Ccnbngenoa. toma de 
mstalacionesCOMPONENTE 6 Cuantrtabvo Programs Estretegico

Da cuenta de los requenmentos y aplcaddn del uso de 
lecnologia en oenefiao de las areas admnistretvas y 

partamenlmas dd Congreso dd Estado

No De actividades realizadas entre el no De 
actrvidades programadas por 100

Cumpkr,ento do los 
Acbindedes

Programa de ModermzaaPn 
Tecnologica

Elaborar d programa de modemizacion teendogea dd 
Congreso dd Estado

EficaaaAscendente Anual

Conbngenoa. toma de 
mstalaaonosCOMPONENTE 7 Cuantrtabvo Estrategicoinforrre

Muestra el cumplimiento de llevar una admmstracidn de 
los benes informatcos y tendoffcos electiva cn 

coordmaaon cor d Departmento de &enes MuePles. 
Inmuebles e Inlangibles

No de actividades realizadas entre d no do 
actrvidades programadas por 100

Cumpkcsento de las 
ActvdadesMovimientos realizadosContrular los movmentos informatcos

Ascendente Semestral Eficaaa

Cenbngencta toma de 
instdacionos

ACTIVIDAD 1
Cuanbtabvo Publiadad Gesbon

Muestra d cumpiimiemo de la reauzaaon de una campaAa 
ae conaentnaaon la cud bnndarfl recomendaciones a 

los usuanos para d Optmo cuidado y funoonamiento dd 
oqurpo. esfnbleaondo nedidns de aborro de energla

Reaiizar una camparta con recomendaciones a los usuaios para 
« optmo cudado y funaonorroento dd equtpo. ffltfideaendo 
medidas do afiorro de energla

No de campana orogramada entre no decampafia 
rea^zada por 100

Compafta redizode Mat end de Publiadad

AnualAscendonle Eficaaa

Conbngenan. toma de 
instdaaones

ACTIVIDAD 1.2
Cuantrtsbvo Bitacora GesbonMuestra el cumptorvento de la reublizaaOn de los 

componentes da un equipo de compute que ya es 
consderado como no funoond, p»a pooer ser ubleados 
en otro equipo comoabble generando la posbilidad de

No de servicios de reparaoon sobotados enbe no de 
servicios de reparacion roefcados por 100

Reubiizar piezas de equtpos que mantengan sj utl: lad !tedados 
y cables de PC. ratones etcetera)

Servicios realizados Report®

Ascendente Tnmestrai Eficaaa

ACTIVIDAD 1.3 Ccnbngeocia. toma de 
mstalaaoresCuanbtBbvo Bitacora Gestdn

Muestra el cumpbmiento de los servioos de ubltzaaon de 
tecnOogia que pemvtan dismmuir la impresidn de 

documentos

No de servictos solicitados entre no de servioos 
realizados por 100

Senzicios realcados Reporle
Hacer uso ce la tecnologia 0 p»el

Ascendente Trimestrd Eficaaa

ACTIVIDAD 2.1 Ccnbngenaa toma de 
maafecionesCuanbtatrvo Bitacora Gesbon

Muestra ol cumphmiento do los mnntommicrtos reatizados 
a toda !a mfraestrucura tecnologica. programada y 
tambicn a las solicitudes reetzadns por los usuanos

No de servioos solicitados entre no de seewos 
reabzados por 100

Servioos realizadosAtender los servioos de mantenimiento prevenbvo y conecbvo Reporte

Ascendente Tnmestrai Eficaaa
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ACTIV1DAD 2.2 Contmgenaa. foma de 
mstalacionesCuanDIaDvo atacora GesCbn

M'jestra eJ compVmien'.o de ias asesonas efectuMas pof 
ei persona de la UTIC

No. de serwioos sdiolados entre no de seivioos 
reaicados por 100

Se-wicios reateados RepwteA’ender les asesonas de los usuanos
Asccndente Tnmestra Eficaaa

Conangenaa. Kma de 
mstaiaaones

ACTIVIDAD 2.3
CuanWabvo Bitacofa GcslionMuestra « cumphmonlo del manterwrvenlo realcado a 

loda la mfraestructura de red. progremada y lambien a 
las solicitudes realizadas por los usuanos

No. de servcios sc«!Citados entre no de servicios 
reaicados por 100

Servicios reaicados ReporteRealear ei mantervovento en la mfraes true lure de red
Ascendonto Trimestral Eficsaa

Cor.lirgenaa, toma de 
mstalaoones

ACTIVIDAD 2 4
CuanMativo Bitacora GesObn

Muesta el cumplimiento del mantenimiento y respeldo 
penodico a los sistemas y sitio web

No Servicios reaicados entre no services sdiotados 
por 100

Servioos reaicados Repoie
Realear et mantenimiento en los sistemas y sagma web

Ascendente Tnmestral Eficaoa

ACTIVIDAD 3.1 Conbngenoa toma de 
mstalacones

CuanDtatwo Brtacora GestonMuestra el cumplirmento de la atenodn a usuanos 
solventada con respecto a las solicitudes de diseno 

realcadas

No de solicitudes electuaries entre no de solicitudes
roalcBdos por 100

Soliotudes reaendosAtender las solicitudes de diseno grafico de las 
legislaDvas. odmmistrabvas y teerveas del Congreso del Estado

Repcrte
Ascendente Tnmestral EUcacia

ACTIVIDAD 4.1 Contmgencia, toma de 
instalaciones

Cuanttattvo Bitacora GesConMuesta el cumplimiento de las acbvtdades realcadas 
previo a que so desarrollen las sesiones y e apoyo que so 
efectua para desarrofiar los sesionos con a aplicacion de 

tecnologla

No Servicios reaicados entre no servtcos sdic 
por 100

Servioos reacadosApoyar en « manejo de tendog-e configurar e> srstema y dar 
mantewruento en sala de ccmisones

Reporte
Ascendente Tnmestra Eficaoa

ACTIVIDAD 4 2 Contingencia. toma de 
i nstalaoones

Muestra el cumplimiento de las uctvidades rearendas 
previo a que se desarroCen las sesiones y el apoyo que se 
efectua para desarrollar las comisiones con ta apficaodn 

de tecndogia.

Cuanbtabvo Bitacora Gestidn
No Servioos reaicados entre no 

por 100
Servicios reaicadosApoyar en el menejo de tenologia. configurar el sistema y dar 

mantenimiento en sale de sesiones
Reporte

Ascendente Tnmestral Eficada

ACTIVIDAD 4 3 Contmgencia. toma do 
instalaciones

CuarMativo Bitacora GesbOn
Muestra la etocucon de las transmstones realcadas del 

trabajo porlenentano
No. de Transmsiones sobcitadas entre no. de 

transmisiones pubkadas por 100
Transmisiones realcadas ReporteTransmibr en vivo por internet sesiones y eventos

Ascendente Trimestral Eficaoa

ACTIVIDAD 5.1 Conbngenca. terra do 
instalaciones

Cuonmativo Bitacora Gesbon
Muestra et desanollo y aplicaobn de las sobcitudes de 

sctualcacidn reafizadas en !a pagma web
No de soliotudes efectuadas entre no. de sokitudes 

reaicados por 100Solicitudes rerfeodos ReporteAtender las soiicituoes de pubkcacion en la pagma wet
Ascendente Tnmestral Eficaoa

lACTIVIDAD 6.1 Contmgenoa, toma de 
mstalaoones

Cuantitnavo Programs GosDonMuestra a pleneaodn para la adquisoon y mejornmiento 
de equipo de computo que penrita e^ercer las actividades 

propias de la UTIC

Programa de 
ModerncaciOn 

Tbcnologica

Programe de Moderncaaon 
Tecndogica

Programa reetoado entre programa entregado por 100Elaborar el Programa de ModerncaciOn Tecnologica que 
sotvente las neceadades del Congreso del Estado Ascendente Am uni Eficaoa

Contmgenaa. toma de 
mstalaoones

ACTIVIDAD 7.1 Cuantrtafivo Informe Gesbon
Muestra el cumpbmienlo de la admimstracion de los 

brenes mformnbcos y tocnologtcos
No de movimientos reaicados entre el no de 

movimientos reportodos entre 100Movimientos reaicados Informs'Enviar oportunarrente los oficios de los movrmentos de equipo 
tecnologico al Departamento de &enes Ascendente Semestral Eficacia

Aceptable 4S - 75 % S«tlsf*ctnrioSemaforo de Cumplimiento: 76 - 100 %Mlnimo 0 - 45 %
PETERMINACION DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 202?PERIODO:
VALOR PORCENTUAl 100%

5EMAFORIZACION

TITULAROE LA DEPEWDENCIATITUJ [OWfRNO

M.T.I. RAYfrtfJNDOTOR 'CASTAflEDA

JEFE^tt LA UNIDAD DE TECNOLQ^TAS DE LA INFORMAClbN V 
/ comuwCaciones

^-------- fT. LUCINAIANETH VILLA NIETO

SECRETARY PARTICULAR DE LACOMISlON DE GOBIERNO
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RComition d* -Sobifmc
1.1.01.A1U>vd«d lurWlo

• A«crv)« l>g

»- f)*, Pttmlia fhwgdgd

»cnal*<imlar<tod*la% 
lr»»Mu£lc«« Publfcai v 

Oemocrad*

OJ U«»*r • cabo inlciasivai. *l»bor*cio<i*», apfcoacloon
de l*y«». d«creioi. ftg<»rr*«!oi v •cue'dot

WclaBwa, I1 -Agenda ir(liUliv« l.Go6eroo 1. if^nUdiX '’raiupmuto EiUUl
LHHIadOn Oafratm. R*g*am*mo» v

obj«tlvo Gantrai

PobliciOn Ob|*tIvo PobUci^ Po-eoclal Gatfo CorrWnit GaKo da Capital
Ftyialvce< (ftiej'almeoiB f» matco ju'idtco loca». can coatfyuvar «i dnat'rrilo v 

bJrnnta' la Vx<edad Nayatlia Ccngieto dal £»lado da Navant y *uiondad« avaiwj Auio'idad« di»ef »*»

MATRIZ DE INDICACORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

TIPO Dr INDICATOR/ 
DIMENSION A MCDIR

MfTOTO 0( EVAIUACION / 
SENTIDO Dtl INDICATOR

NOMBRE DU 
INOICADOR

EORMUIADEflNIOON UNIDAD DE MEOIDA /fRECUENCIA MEDIOS DC VERIFICAOONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO S'JPUESIOS

Cuanftaiivo Cumollmlanio dal PfoodWto E»l*ale*lco
Falla de peBioral, contingaccia •■t-^na, out i 

cuanta con lollclludn. au« no cuenia con 
fcquwimiartoi da loi I’tbunalei, conilnuanda Inla'na, 

liualga. oato raiKyai. roma de imlalaconn. letremoioi, 
nce^a^cn. bombai. InmdaclonM. daiaii'ei naiuralw. 
deiaiirea *marado» por a< Somb«e. conilnjenc av 

lanliarla. Falla da raci/iroi maiarlalat. lalla de recuiaoi 
iacnoJd*icov Ulu de recurioi tacn^oi

’D'l'ile^' la a lend On piofai-onal da ten 
lufidicoi conaulUvm y 

conia»«acvn dal Pode*

m'ormM anoalas raallzadoi/ Inloimei anualai 
piotfantedoiX 100

Cumpiimianto dal 
Prooosilo

Mide el redo da cumpl.mienio «»al Picpovro

Eficacia

propOsiio

Cuendtalivc Eilratanico

Falla de pe'scnal. ecrtlngancia eaiama. qua 
nia con idlclludav Qua

requenmlancoa da itn mbuniln, comingenca ime*na. 
bualga, paid labofal, toma de ImtalacHnei. lerremotos. 
incerdloi Bombai. IrtuMaclonei. deuurei naturalev 

deiail'es gen*.i(|oi rex el Sombre, contlngrertai 
vanliarla. lalla de

lecnologicoc, (alia da recu'iot IMnicoi

Conwnemei »eall»adoi/ Componeniat 
wograrr-adoi A 10O

Vide el g'ado de cumclnacnto de lM 
Cocnponentes

Foiialr*-1
Congrea

n’OlectkOn cegal Cwnpliminelo da kn 
componeniat ElKadaAiceademe

maierialei, lalla de recqnoa

COMPCNENTE 1. Cumplmvenio de lai AciMdades EiiiarOgicoCuantltalivo

AclMdadei 'eailiadai / Acllaldadei picgramadaiWide el g'ado de cumpllmiemo de lai 
Acilvidades

CLii'piimieniod#  lai 
activldadei

Airnle t*Miramarla 
G-rgfew

necatldadei
Auaniieme ’nmatva1 Falla de pe*ior\al. conllngmcla e«if»na. qua i 

cuenie con »o«loludei. Qua no w cumie con 
requenmienloi Co Im inbunalai. eon|inger*cU Intama, 
Hoelga. paro labcwal. lorra de Initalacionei, lerremotoi. 
Incendioi, bombai, Inu'dadooei. deiaiirei naiufalm, 

deiaiOel gene-ados gof el ••ombre, conilngendai 
lam'Uiia, faiia de recuno* maunales, lalla de reixricn 

lecnologicos lalla de recuraoi tWnlcoi

ACTItflDAD l.L Ga«l0nCuaniitativoVide el cumpllmlenlo a*' la romultona 
Ilea y el Seguimlenio a loa Aiuntos 

Coniencicaoi y lufidkoi-Partamennnot del 
Cong* no

Raporlei reaUjadoi / Reporiei programados XProp-rOa- at alenoon y stHu-Tianlo a 
Ju!id(cov*arlam*nt#n©», 

coinJli*-. V a ion lot a»niencicnoi del M.
■ ."'K'r

ConuAlor-a Jurk*ca

Irlmeioal

Semiloto da Cumpllmltnio: 0 - 45 K Aceplable 46 - 75 %
OCTERMINAqON DE MET AS

PEHIOPO: OCnjBAE-C'ClEMORE
VALOR PORCENTUAI

SEMAFQHIEACION

nr HtQJ»*ffTONlO UllOA OR HE 
ENCARGATO DF. 1A JNIDAO lUR'DICArARARTICULAR f- LACOMlSiftN DF GOBiERNO
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drgano d* Goblerro/rdcnlco
drgano Ticnlco/Dtptndencla Clave 1.1.01.A1

Narrbre del Progroma Presupueirgi (P?) Agenda legislative

Plant Clave Fundonal’ Desarrollo Inttltuclonal Fuente de
Flnanclamlen

Programos y Proyectos
Actlvldad InstitutionalEie Sub- EJe, Premlsa Flnalldad Funeldn Sub-Funcldn Progroma

Forraledmiento de las 
Instituaones Pubhcas y 

Democracia

Construir inlciativas, yemitlr oplniones 
jurldico - legislatives

Presupuesto
Estaral

1- Gobierno I - Gobierno 01 - Legislation1.-Agendo Legislative Progroma E001

Objetivo General Btneflclarlos dtl Programa Tlpo de gasto

Gastode
Capital

Poblaaon Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corrlente
Foctalecer integralmente el order) Jundlco beat, para coadyuvor al desarrollo de la 

soaedad en Noyorit.
Sociedad en General Soaedad en General X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE2022

MCTDOOOf
eVALOAaOHS
senmocfi
woiCAoarr

VPO W XDtCADOn /
DOKfabN a vim

MTWOSDf
vintfiCACiov

mvii / risuvin harm mo OlFMOCn FO*WLAHOUBMD€llHCKADOft imiAD Cf ItfWM SMCJEHCIA survesTos

Ctmnuratiivi Cumph/Tfnla dr) Piopduta Estntigieo[mttlr opnictnei lurldtco brgnlathas. rlabowr caoOvwaren <1 
ananogc del troba/o kgaWiro e nir-ii fuer:a pars rl titbare 
rraliair Inesbgacionn para construir ontwotectos de try. 

tec re to o aeueiOo

Contingmia. tomade 
imtoloetcnrt. causa dt 
fuerzo nuryot o pehgio 

tninmentr

Afoyo Juridko, tegoutreo » Cumplimiento 
dtl PropOsita

tart&tier el aesarr-Ho del traMjo legnkrtivo Propdido cumplnso/Prapduto proyramod} X 100

Asctndente Amro/ Efxocra

PKOPOUtO

Ccadniw can las tartar de toi Iranfodcuer y
Ucmcas de) C vrgter. 3 del Estodo

Cu/Ti[tliTuento de «• 
CcmpanenUs

Cuantitati.a CitrotAgiCOPresto' asexaoa mirltidriipiinaria a len Integfonlrs de la 
Common de Gabterno y par candocto de !a O'esutencio. a los 

Grupn y Hrprertntxrcnmes Parbmenta/ias: os/coma a las areas 
tenicos v odmi/vstrotivas

ConttrsjrxM). Iona de 
inttokseknes. causa de 
fuerzo m-tyot 0 peOgm 

tnmnenle

Acrivrdoaet campumenranai 
del tntoaio partomentono

Componentet reatrzados / Ctcmpanrntes programmes X Cumptrnuerto  de 
bs Ccmponeniet

Ascenaente

COMPOWHtll.

a ogHSqi
cmparadJ vczinstnxerondetpioiucto loJxitado

Cuantitativo Cumptlmlento de las AclMdades Continge roa. tamo de 
instobdcdet. causa de 
fuerza mayor a pehgra 

innunentt

fstrotegno
Havant (fertile:1 j/idrcv viger te formuiada 10 sa/Kutiid, se compiia ta infatmodin necnana para 

el t'ObOflj a realizat
Ciimplimienta  de 
lax Aitivtdades

Actw>daaes rrahzooas / Activrdades lungramados <10(1investfgaoao

Ascendent* TrimestW [fkocia

component;: 2.

Propcner las due rones 
tujves de /ic/10 tecnKO de kn Irmas aue if sobcita atendtr 
par parte de K urudad de asesorei

Cuantitotisc Cumplimiento de las Aktrndades Estrattgka Contlngeutb. tan:a de 
instolaoooes, causa de
finrrza m&rvr o peSrgra 

mminente

Consul tar mfotnuHiaii ilnpatuble. y opmar confo/me a elta. con 
toporte en M rrprntniio tabor at

Cirmptinuenta de 
las Activrdadrs

Act/vataaer reallzadas / Activsdades programadas X tOOAinofro

Ascendentt Trimestmt e/kado

COMPONENT!. S.

Aztreat :cnoc~nienu>s rnramdarts at personal odscrrto a 
’raba-a legisiatno a 

/rternat o fternas. canfereotios v pie sen to lion de libras

Contingeezro. torra de 
mttatocx»*i. causa de 
fuerza muxv o peUgro 

mrmnente

Cuantitatryo Cumplmierta de las Activ>dadet Bstntigrco
Mrdeintr ta asistenaa curses, ta tie res, sem monos, conferrnaas 

y present at nki de libras
C.impUmrento de 

los Actividades
Attmdodes rechzadas / A<tcnlades preyttrmadat X100Capodtaabn

AmailAscendente E/icocia

ACTIVIDAD J.l

EUitotar ideas fuerza pan dtuunoi
Contmyerzio tnmode 
imtalocto.'ies. causa de 
fuerza mz,a 0 pe'rgro 

inrr'ntntr

Cuantitativo GestidnPosichnsmtentos re'otivos a eventot dvkai. cuHurates o 
politicos, o efecto de gut el rrpresrntantr del Poder Itgithtiva 

mlrst su partrcipacron

Ados crvkcrs. cult units o 
potitKos

Infamies r call codas / In/ormes ptognmadas X100 Informe

Ascendente Tnmtttrol Efkotb

ACTIVIOAD1.2

! aborur ideas luetza pan debate padamentario
Cuaotdatrvo Gestidn Contmgerrzia. foma de 

imtabcioues. causa de 
fuerza mwor a peXgro 

mminente

Productas gue pe/miten fijor pentura en favor o en contra 
respecter de aumtos a analizor dunnte tax srnnnes pitnottas. o 

rtunxmes de comammu

Info/met reaUZodas / informer pngnmaaos X100 tnfarmeDebate portomentaoa

Ascendente Trrmestnl tfkoaa

ACTIVIDAD 1.2 Contmgercra. ton/) de 
instalaciones causa de 
fuerza mayor 0 petigro 

mrr.nente

Cuantitativo Informe Gestidn
Atetdtr solicitudes de iimstrucnSn tie nuevas lests modifizazion 

de hi vigenteS. air coma decrelot o ocurrdot Icqniatrvai
Atender solicnudti 
rrodiftacion (Sr las rgentes ati tamo decretos 0 ticutrda 
legisHstrscn

construcciOn leyrs
In form n reoHzoda*/ tnfo/mts prognmodoi X 100Inioabvas

Ascendente Tnmrsttal f fkocia

ACTIVIDAD J.«

Cyjdrrvar 
political, tdeoi fue/M

Cuantitativo ufitidrPr/xetar la information contemda dentro dr) informe de 
gobierno del titular del Porter fjetutrvsi a efecto de solventar el 
desorrollodel procetc de ondlak del mismo tor parte Or ta» 

mtegrantes ae la legnlatura

Contrngerrra tomide 
Instofackmrt. causa de 
fuerza rmnor o pe'jgro

documentot ttcrucos
AnaUis del trferme de , 

gobnrmo
lr\/or meInfer met reahzodos / Info/mes piogromodos X100

Ascendente Efkocb

ACTIVtOAD l.S
l labonr tarfet :s de apoyo ttcruco v politico

CanUngerrm rom; d* 
mstoloeianrx. causa de 
fuerza maeot 0 pelrgro 

inmnente

Ciranutatr.o informe GrittPntitobbreer hpotiddnen favor orn contra rupee lode temas 
purtittilores a tratar durante lax comparecenckrs de los 

futKionancn pabtrzos.

Comporecenoai de 
fumronanos pubBcos

tnformn reahzodos / Infarmes piogromodos X100

Ascendente Efkacio

ACTMOAD2.1 
Aiesomr a •'J Comrsidn de Gobierno. 
rrptesentociorKS paitamerlanot

Conhngemo. tom s de 
mitokrcicnes causa de 
fuerza mover o pesgro 

mmutenle

Cuantdatr.o GestidnAtender 'os sohetudes ite los mtegruntrs de Is legnlotu'o. 
duronttt el desarrollo ae lat sesrones plenamrs v reumones de 

camutorei legisKttnm

Sesksnes pienorias y renrones 
en comitionei

Infer met rrahzodot / Informn progromadot X100

Ascendente EfkaoaTrimrstrot

ACTIVIDAD Coatirvjenru toms de 
mslotooarrs. causa de 
fuerzo max-or o peXgro 

mmmenie

Cuantitatno Geilton
mate/u /urrdicc legistotka a Atender consu/tas formutomn pot tot umdodrs tfcmcai, 

odministralivat del Congneso. resptcro de temas en particularFstudr.it yopmionei Informet reakzockrt / In/ormes progrumodos X 100tecnnas vadmmistrairvas
Ascenaente Trimettml Efkaoa

ACTIViOAD J.l

Pioporet to ovtuatcocrdn profeuwil 
UnkSad ae Aseszsrts

Contingemra. trsrna de 
instatocrom, causa de 
fuerza mavor o peEgra 

mmnente

Cuantitativo Of,:to GatUOnFa tor ecer el desarrollo del personal adsento a to urudad de 
a efecto de rrabzar trabaja *tkaz y wfkiente 1 

matena togislabvo

peistusal de Propuestas de octuahzocidn sotrolcidos /Propuestm de 
actvolizacron ptoyromodas X 100

TalUres 
con'erenaas v otrot Ofkto

Ascendente Efkaoa

Sentaforo de Currpllmiento: Aceptable 46-75% Sotitfattorio 76-100%0-45%

DETERM IN ACIONDF METAS

PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

VALOR PORCENTUAL 100%

SEMAfORIZAClON

TITUL >El JLAR DE DEW JCIA

rLUCINA^NETH VILLA NIETO M.D MAf 
JEFEDfi*

£m/IRANO ROJAS

IIDAD DE ASESORES
SECRETARY PARTICULAR DE LA COMtSlON DE GOBIERNO



"

■

■

.



TVOtt NOOv l̂NOrtCO 30 CVOiNH VI 30 OOVSWON3

ZiOWVNa'dH »ijaV5T^OOUVU39 OP ^ ^ ON«31BOO 30 NOSIrtOD VI 30 tft
otT'̂  n g <:
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VOCES QUE 
TRANSFORM AN

■HNHHM FICHATfiCNICA OBM

Organo de Goblerno/TScnlco
Qrsano Tdcnlco/Dcpondenda An

Nombro del Programa Pre^upuestal (PP) Gave 1.1.01A1

Plan de Desarrollo InsUtudonal Clave Fundonal ProRramasy ProyectosPuente de 
FlnandamientoActlvldad InstltudonalEJc Programa E001Sub- EJe, Premlsa Flnalldad Funddn Sub-Fund6n

Llevar a cabo Inldatlvas, 
i evlsiones, elaboradones, 

aprobadones de leyes, 
derctos, reglamentosy 

acuerdos.

Fortaleclmiento de
las Instltudones 

Publicasy la 
Democrada

Inldatlvas. Revlsiones. Elaboracioncs, Aprobaclones de 
Leyes, Decretos. Reglamentos y Acuerdos1. Gobierno 1. Lcgislacibn 01. Legislacibn Prespuestc Estatall.-Agenda Legislative

Objetlvo General TlpodegastoBenefldarlosdel Programa
Poblacidn PotendalPobhiddn Objetlvo Gasto Corrlente Gastode Capital

Fortalecer intcgralmente el mm co Jurfdlco local, para 
coadyuvar al desarrollo y bienestar de la Sodedad Nayarita.

llUlunadorc.v invcsitgadom. pcrlmlislJV iol«Uvov 
rUmlUinte*. vortctLid t-n general y niulan^ de datot 

l>cr%omilr^ quc rr^xuarda rl Conxrpwi ilrl r.stadn
Sodedad Nayarlla x

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRI.MESTRE 2022

TIPODE 
INDICATOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

UNIDADDEMEDIDA
/FRECUENCIA

MEDIOSDE
VERIFICACION

METODO DE EVALUACION / 
SE.NTIDO DEL I.NDICADORDEFINIClON FORMULA MJPUESTOSNIVEL / RESUMEN NARRATIVO SOMBRE DEL INDICADOR

I'romover v vtRiLir d cumpHmlenlo do Us 
il\pn-dciorc\ cn iiulrrla dc K«U6n documental y 
udmlilstrartAn de arrhiyov a^l cumo de roc-rdinar 

operatlvak del Uxlcmu ln%11liuloii.il de

Luunmallvo Inlormc Amul EctralCKlni I nsta lactones. prnhlem.L% tecmcoc
Propdiilotumplldo/ PiopOMlo 

pfoj/amjdoX ICO
VlRlUtuld del 
cumpllmtentn

Hu menta del Rnnlo de rOflirtbuddn en cl rumpliDUnilu 
unc&ctatio dc la% dlvpoMMiones cn arrhlvoc Infome Anual

Ascendente Anual Efloictaorchivos

Mldc d numcro dr area% del C oiiRrecu cjue ilrrlvadu de la
adt'pdbn del Modclo de «ieMIOn Documental, nomuliran Ins 
ptwevos de gntlOn dncumenlal v archlvo (Mia contrltmir y 
gorantixor la adecuada ireacloa Irulamlcnlo. roncervarldn, 
accvsu y control de lo% dm umento%. 
cl acteco a la Infomiarlon y en U cl arervo ducumenl.il dr) 
Cungreso

'ionCcrnrla, tomu dc
ln%talarlune%. problema% t(cnlr»%

ImpIcTnentar mCludov y pnUtlcax deviliuda% a 
pUneur, dtrlRtr y controlar la gencracldn. 
circuladfin urganl/acidn. coavervacldn. 
lUvlMraciO'i, tranvferencla y destlno de !o\ 

vigllar el

Ciimpllmlcnlo de 
lov Componmtcn KvtnildpcoLuanlKallvo

Cump 
Camponvnlc%

lUmlcnlo 
le lo%

Implementation del 
Slstcmi In'tltucluna! de 

Arrhivuc (SIA)

la llnalldad de taclUtardocuncntoc de arrhlvo. 
rumplimlcato de lav dl%po%li1one% < 
materia de Rcstldn dncumenlal admlnlvtraiirtn de 
archlvtii y coonllnar la.% Jreav operallvav

Componentri ieali/ado\ / 
Cooiponentin progiamadoc X 100

EHcanaAccendenle

Contftencla, luma de
ln%tularion<A prohlemuv lecnlcnc

CurapllmJcnto de 
U% Actlvldudes

COM!ONKNTK1 IvtnitCgUu(.Uiinlllatlvo CumpHmlenlo 
de lav

Actlvidadcs

l.evttnndel SMema 
Inctltudonal de 
Archlvos (SIA)

.ovtion.ir fi ..................... ml:... m ..
recuicoc humano* y materlalcv

Ac lividadei reallradav / 
Activxljdev programaoav X 100

Da ruenta del nimpllmlento con eJecudOn del Proprama Anual 
de Drsamillo ArchlvWtlcn

Avcendente Anual Utica aa

Contlccnrlo. turmi de
mstalacionrv prohlcmav Itcnlr

Cumpllmlento dc 
lav Attivldadev

COMF’ONENTE 2. UttralcglcoCuanlltallvit ipllmu
dclav

CumDa ruenta dc la apllcucldn de los pnicevnv de nevtidn 
documcnu: a travev de lo% arc lilvnv de Iramlle, de 

conccntraclnn e htvtdrlco

llliplcnontar el mndelo de gevllun dmuictnbil 
eMahierldm en cl marco nnrmattvo

Actividadei rea.'iradav / 
Attnodadev programadav X 100

Implemcntflddn del 
modclo aocumental ActlvidadcsAnual UHcanaAscendente

Lunlli'entta, luma de
Instalaclnnis, prublemm lecalmv

Uumpllmlenlu dc 
las Actlvldudes

COMPONENTE3. EstratcgicoCuantltutlvo Cumpllmlento 
de Us 

Actlvldudes

D i cucnta dc U cupucltacinn de Us y Ins vervldores public 
encarxadas dc lav areas upcrutlvus del Suiettu InsUtudonal de 

Archlvos

r.estlonu U formadon y 
rapadUclon del 

personal

I'lophiar U lormaddn y rupadtedon cn cl personal 
dr Us areas opcrullvas cn materia arrhlvlstlca

ActivHUdes realiradav / 
Actividadcv prugramadas X 100

I dmcstral KUcactaAvcendente

Cnnll/enda. mma dc
Instuladonw, pmblcmas ttcalcos

I'rograma Anual de
Desarrollo

ArchlvlvUcu

ACTIV1DAD 1.1 Programa 
Anual dc 

Desarrollo 
Archlvlstico

Programa Anual de Desarrollo 
Archlvlstico rcali/ado / 

Programa Anual de Desarrollo 
Archlvlstico pmgninudoX 100

(•estldnCuuntltaBvollahotar H Prc^rama Anual de Dcsarrolln 
Archlvlstico

Da ruenta de U elaboraddn y puesta cnmlderadon del lltular 
del vuteto ohllgado del Documcnio que contiene el Plan Anu.il 

de Desarrollo Archlvlstico

Klahoradbn de 
Proi'rama

Anual F.flradaAvcendente

LuntL'cndu, lama de
Instularinnw. prohlema* tccotcnv

Ottclov de prupuevtas en
materia documental  rcalixadas 

/ ORrios de propuestas cn 
mateda diHumental 
programados X 100

ACTIVIDAD \.l Oflrto dc prupuevtastluantltulivo DestionDa i uent.i de elahoracion dc Uneamlentos intemos y manual dc 
operacldn cn matena de archlvos para la puesta a 
conslderacion para apnibaddn c ImplemetiUildn

Pniponer Uncamicntos, critcrtov y monuales 
itcria de gcstllm documental

Ohcto dc 
propuestasPropuesta dc normatlva

I'rlmcvtrnl ERcociaAvcendente

Contljtemclu. toma de
instalanones. pmhlem.'v rtcrlcosACTIVIDAn 1.3 Inlunne Annul t'.cstlbnCuantltativn

lUborur cl Intonne anual 
tumpflmlcrto del Programa 
Archlvlstico

dctallc cl 
de DesarmUtiArJ.il Da •uentu de U clahoniclfln del Inlonnc anual dc cumpllmlento 

del Programa Anual de Desarrullo Archivlvttm
Informev rcalt/adov / Infbrmes 

progratnadov X 100riaburaclAtt de Informe
Anual LflcaclaAscendente

luntlrvnclu. toma dc
InstaU-.ioncs. pmhlenws tecnlcus

Reporte dc Actas y 
icdula

ACTIVIDAD 1.4 licsttbnCuantltattvoRcportcs de actas rcaltzailos / 
Reportev dc actas progranudov 

X 100

Reporte dc 
Actas y ctdulu

llevar el reglstm y vcguunlcnto de lus acuenlos del 
r.rupolnlcrdlsclpUnario

Da cucnta del nimpllmlento del rcglstm y scgulmicnlo dc los 
acuerdos del C.rupo Intcrdlsclpllnarlo

Reglstro y segulnilenlu 
tie acuerdos

Ascendente 1‘rimcstral ERcarta

ContiiTnclo, toma dc
Install' lone*. pn>blcnur. ttcnlcosACTIVIDAD 2.1 AcuerdoCuantltattvo l.cvtli)n

Uuonilnacldn y 
claboracUin dc f.ADIDO. 
i uadm (iencnil (.ulus 

de Archlvo e Inventanus.

pruduil liras para la 
control y

loon. iur a lav 
rLihii'dilAn de lov instrumentuv 
consuka archlvIsMios y su aprohuclon por cl grupo 
Irrlerdtsclplnutlo

Da cucnta de la coonlliwcldn del grupo interdlsclplinano que 
apnieha los instrurnentos de control y convulta arrhlvisttros.

Acucrdo reuli/ado / Acucrdo 
programaduX 100

Acucrdo
Ascendente Anual EHcado

t ontl-eimu. toma de
Instalai'lnnea. prublcmus trcnlcos

ACTIVIDAD 2.2 Reglstro licvllbnCuantitanvoIncrlblr al l.ongresu en 
cl Reglstro National de 

Archlvos

Reall/.ir la Inscrlpcldn cn cl Rcglvlm Naclonal dc 
Archive*

Da cucnta de la obllgailon de trisrrlblr al Congresodel Estadu 
de Nayarit cn rl Reglstro National de An:hiv.is

Reglstro reall/ado / reglstro
pragranudox ioo Reglstro

Avcendente Anual IHraila

lontl'enclu. tomade
Invtalacionca. prohlcmur. tdcnicos

Reporte de 
Capacltudoncs

ACTITIDAD 3,1 t.evlldnuuntitat.vo
l-a cucnta mcdlanle rc|ioiie, de la capadtaiibn dc lav y los 

vervtdores publlcos dc lav areas operatlvas del Slstema 
Invtltucional de Archlvos

Reporte dc caparitationes 
rcallzados / Reportev 
prugramada. X 100

PnipUlar la i jpacltaclon dc lov veivddorev publlcos 
integiantcv dc las Ureas operulivas de SI Sterna 
Imtltuclona) de Archlvos

Reporte de 
CapacltarloncsLT,citation v 

ntjclnn
Avcendente Trtmestral KHradu

t.ontlitcntla, tomade
tnstalacionca, prohlemas tdoUcov

Reporte de 
Avesurtas

ACTItIPAD 3.2 Cuantitanvo C.cvtion
Brlndir; .orla a lav areas para Lt operation de iov Da ruenta medUinte reporte de lav asev>rlas hrindaiuv a lov y Reportev dc ascsorlas 

rcallradnv / Rcportcs dc 
jvcvunas prugramadus X 100

Reporte dc 
Avcsomslav servlduras publlcav de lav areas productoruv para la 

upcratlbn dc los arrhlvos
Ascvorar a las Ureuv

Avcendente Trimcvlral Kflrada

Aceptable 46-75 % .tllf 76- 100%Senviforo de Cumplkmfento: 0-45%

DrrtRMINACION DE WETA5
PERIODO: OCTUBRE-OICie.MBRE 2077

VALOR PORCENTUAl 70%
semaeorizaciOn Aceptable
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHA T^CNICA

I Clave; 1.1.01.A1
Comisibn de Gobiernor^cnlco

Sgcretan'a Generai.-Atencion jovenes y nlnos

Al.- Agenda Legislativa
uastal (P

Programn yClaw Punelofial
Proirama E001Ffnandamlento

Plan d« DManollo Institutional
PurkMnSub- Efe, Premlsa FlnaBdad

Inrcidtivas. Rewislor.es, llaboraciones. 
Aprobariones de leyes, Oetrclos, Reglomentos 

y Acuerdos

llcwar a tabo micialrvas, rewisiones, elaboraciones, 
aprobadones de leyes, dccretos, reglamentos y 

aruerdos.

Piesupuesto
Fslatal

Comunkaddn Social Integral e 
Innovadora

1- Difusldny VinculaciOn con los Medios de Comunkaddn Social 
y Vinculacidn Institutional, Soc'al y con los Sectores Productivos

01. tegrsladdn1. Gobierno L Legislacifin

TIpode gasto
Ob|etlwo General

Gasto de Capita!Pobladdn Potendal Gasto Co'rtentePobUcion Objetlvo

Consolidar la piesencia del Congrrso del Lstado. en los diversos medios y plataformas dr 
comumcacWn, privilegiando Us acciones leglslatrvas que tienen impacto en la Sociedad Nayarita. Jdvenes NayantasSociedad Nayanta

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

m£todo de

EVAlUAClGN/ 
SENT1DO DEL

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSION A 

ME DIR

MEDIOS DE 
VERIFICACUlN

UNIDAD DE MEDIOA 
/FRECUENC1A

SUPUESTG5DEFINIClON FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

Muestra el grado de contribution al mejoramicnto 
de la ditusidn y vinculacidn de los medios de 

comunkacidn social a travCs de la participation en 
las actvidades legntatrwas de nibas. mAos y .nJvenes 

nayantas

EstrategicoInlormc AnualCuantitatiwo
C-intingericu.

tomi de 
iMtalaclon.s

Contribuir al meioramiento en la dihisMn y 
vlnculactdrr con los mcdos de tcmunicacifin 
social

Inlorme Actual Pealnado / tnformc Anual Programado X informe Anual
Dllusidn yvinculacMJn 100 FfkaclaAnualAscendente

PROP6SITH
Cumplimiento de 

component#!
EstrattfgicoCuantitatiwoContribuir al forUlccImiento d?l trabafC* 

legislativo que faworcrca a la partiopaddn de la 
sociedad mlantll y (uwenU. privleglando Li 
conruntcacibn social e mnowadora

Contribuir con el lortalecimlento del trabajo 
legnUtivo que tavorerca a la participation de la 

sociedad Infantil y iuvenll, pnvilegianda la 
comunicaciOn social e Innowadora

D*ntlngenciB, 
toma de 

InStalac tones

Participation de niftas. mbos 
y |0wenes en parlamentos v 

concursos de oratorla

Cumplimiento

Componentes
Nurnero de componentes cumphdos entre el mlmero 

de componentes ptogramados por 100
rikaciaAscendente

COMPONENTE 1. Cumplimiento de 
at tividades

EstraiegiroCuantitatiwo
Cantlngenca, 

toma de 
instalac tones

Fortalecer fasactiwldadesformatiwas yclwicas, 
rebcionad.is con la labor del Congteso.

Da cuenta del fortaledmento de las actiwidades 
tormatrvas y civicas organi/adas por el Congreso del 

Estado a l.ivor de los nIAos. niAas y adolescrntes.

Cumplimiento de las 
Actiwidades

Niimero de actiwrdades cumplidas entre el numero de 
actiwidades programadas por 100

ActivuJades lormatiwas v 
civicas

EticadaTrimestralAscendente

MM Cumplimiento de 
actiwidades

COMPONENTS 2.
{strategicoCuantitatlvo

Muestra el grado de cumplimiento de las 
actrvidaoes reiadonadas con los procedimientos 
iMstilucionalcs que %e reali/an en el traba.o del 

pleno.comisiones y dlpUtACMn permanent#.

Cbntingencia, 
tonsa de 

iBStaUiC tones

Cumplimiento de las 
Actiwidades

Numero de actiwidades cumpl.das entre el niimero de 
actrvidades programadas por 100

Acciones e Instrumentos 
tCcnicos

Coordinar as acciones e Instrumentos t^cnicos 
necesarlos para llewar eaboel proceso 
legislative)

f AcaciaAscendente Trimestral

COMPONENTE 3. Cumplimiento de 
actrvidades

EstrattgicoCuantitatiwoDa cuenta el grado dc cumplimiento de las 
actiwidades reiadonadas con mvestigaciones 

luridicas. sodales y fmancieras contrlbuyendo al 
optimo ejercicso de funoones legislatiwas del 

Congreso.

Contingency.

toma de 
instalaciores

Cumplimiento de las 
Actiwidades

Numero de actiwidades cumplidas entre el numero de 
actiwidades programadas por 100

PropoTionar servseios especial xadosi 
estudlos* invetigaciones Juridicas. sociales r 
linanoer n que contribuyan al ejercKio de las 

fun -iones leglslatrvas del Congreso

Setvlcios Espedalizados

Trimestral EliraciaAscendente

ACTIVIDAC Documental GestibnCuantitatiwo

Contingenca, 
toma de- 

tmtaIaciom!S

Muestra el cumplimiento en la reaiizacidn del 
parlarnento iii(antil como parte de las acetones del 

Congreso para la atenddn a los mAos y niAas

Numero de parlarnento realirados entre el numero de 
parlamentos programados por 100

ConwocatotiasParlarnento Inlantil
Coordinar -I parlarnento infantil Trimestral EfkJClaAscendente

GestldnDocumentalCuantitatiwoACTIVIDAC 1.2 Cnntlngencia, 
tornado 

Instalac lores

Muestra el cumplimiento en la realuaodn del 
parlarnento juvenil romo parte de las acciones del 

Congreso para la atencldn a los adolescrntes

Numero de parlarnento realuadov entre el niimero de 
parlamentos programados por 100

ConvocatoriasParlarnento Juvenil
ElicaclaTrimestralAscendenteC>.ordinar elparljmento |Lvenil

Muestra el cumplimiento en la rcaliroodn del 
concurso estat.il de oratoua organirado aor el 
Congreso romo parte de la atencWn a sectores 

integrados por mAas, niAos y adolescentcs

ACTIVIDAK 
Coordinar ?l Concurso esutal de oratona

Cuantitatiwo Documental Gestibn Contlrgenda, 
tore a de1 

instalaciorrs

Niimero de concursos realirados entre el numero de 
concursos orogramados por 100

ConvocatoriasConcurso Estatal
EficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAt) ill GestibnCuantitatiwo Documental
Muestra el cumplimiento en Ja realiracibn del 

concurso national de oratorla organirado por el 
Congreso como parte de la atencibn a sectores 

integrados por niAas, niAos y adolescentes

Contingenca. 
toma dr 

nstataoones

Numero de concursos realirados entre el numero de 
concursos programados por 100

ConvocatoriasConcurso national
Coordinar el Concurso national de oratorla Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAO Contingenala,Muestra el cumplimiento en la tejllrackn del 
parlarnento de Mujeres como parte de las acnones 

del Congreso para la atencibn a las muieies

GestibnCuantitatrvo DocumentalNiimero de parlamentos realirados entre el niimero de 
parlamentos programados por 100

deConvocatoriasParlarnento de Mujerrs
Coordinar el parlarnento de Mujerrs nstalaciorrsAscendente Trimestral Efkacia

ACTIVIDAO
Infcrme Trimestral GestibnCuantitatiwo Contingentia.

torra de 
Instaladorrs

Muettra el cumplimiento de los Infornes 
trimestrales de las actiwidades representatiwas de la 

direccibn de proceso legislative

Dar segumiiento de las actiwidades reiadonadas 
. la pteparaddn, desarrollo y seguimiento del 

proceso legislative

Informe Trimestralinformes realirados / Informes programados X 100Coordiracion de actividades

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAO
Inform# Trimestral GestibnCuantitativo

Contlrgenda, 
torra de 

instaladones

Muestra el cumplimiento de los informes 
trimestrales de las actiwidades representatiwas de la 

direction de investigaddn legislativa

Dar segumnento de las actiwidades reiadonadas 
con acuenios.decretos leyes, foros ciudadancs v 

eventos acad^mnos

Informe Trimestralinformes realirados / Informes programados X 100Coordinacibn de actiwidades

EikaciaAscendente Trimestral

i-IOOX75%AcepUbleSemiforo de Cumplimiento:

DETERMINACION DE METAS

QCTUBRE-DiClEMBRE 2022PERIODO:

100%VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

TlTULAFy>TlA DEPEND]JHGANO mE GOBIERNOTITULAR

MTRO. J0S£ ?ARRAZCO MAYOBGAMTRO. JOi :arrtt?c^mayorga

SECai^ARIO GENERAlX SECRE^RIO GENERAL
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FICHAT^CNICA

EOrgarvo de Gobtgmo/Tfanlco
Clavi* . 1.01.A1(iff no Ttanlco/Dtpondrncla Lp81''1

A j .• AKonfla legrNombre del Prognma Preiupceml (PP)

ct*»i
^lot'imi toolFunddfiSob- ti«J

rv<aNvM. «»vKlon«». EUbO'»ciofi*i. 
AD'O0*C<0n«j an OcialOl,

SeglJTientm y Acuefco*

ilev*' a ctbo inlct»Uv«*. ievi»lone*. eUbO'»CKKi€t 
IO'CO«iO''«l 0* Occrew, r«gJjmer.toi v «Cue>001

Pr*UfBo««o
1. Gobl«">o l. lr*n'»tK»r 01. Kfit^ckOn• Agend* •jOCi*C ad y Dtit'i&'-o Momano

Tlpo d» jaitoOb)Mi*o G«n«(il

PoOUclOn Potef’c'ai G«ito Corrtorw* Giiloda CapitalPooUddo ObjaOvo

loiijiccer oiiapaimaraa e' »narto |u»*cllro local, para coadyuvar *IO*Mrrooo v bianetca/ da 14 
Socladad Nayarlu See 1?dad GanaralAiamDIaa lagnurva. A>»at da ia FniBmdbn

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

MfTODODf
EVALUAClON/
UNTIDODU
INOtCAOOA

TIPO DI IS'DCADOP 
/tmMNUdUA 

MEDIA

UMOAD D! MEOtOA 
/rAECUENOA

MEOIOSDE
VERKICAClONdifimioDn WRUESTOSFORMUCANIVU/WS4.MEN NARRATIVO SOMBRE DIUNDICADOR

Conpngancia.
tofrada

imfalaelOfMia, 
'allai dal Mulpo 

tacnolofico. 
dawitimianto

Cumpliniiemo dal Propoi.lo fu-araecoCoadyuyar an al osJmo dirtarroUo da 
aciMladat ei»ao^.<oai 
l igtialjt.vj a Have; dal prcccio IcpIvUnvo

Da coanta dal akar<« dal proodKIto eiuMuldo 
paia C0fi»ibuif v Eacllltar al OAmlW procaiai

A**'•da Comp;rrvientodal
Propoiito

ConpIbudOn al U*mlte Propoiilo cuirtpiido / P'Opdiito programado X ICO

Auendenia

PROPOSTO Contlngancia,
tnn-ada 

ln«aladonat, 
fallal del tqutpo 

tecnolOgco. 
deiHtlmiento

CumplIrMnto d* loi
EitrataglcoCuaneutivo

Oa muaiua del acance da loi componanrai 
aiublacldcn para al lofulecimianto da len WaOaloi 

tecnko-procBiaiai

dria'rnilo *
prapt'aciOn iraaajo -eguiB-lvo

Component el reaXadoi / Componentes programed 01 CumpHmientoda
Corrconentei

Atanc-ondai traban 
lagitlaWvo

Anendenta

Cumplimlantoda lai
Actvidadei

Contirganda, 
tone de 

Imulacionai, 
fallai oel eflooo 

tecnolOCco. 
dei.i'.lrr.ento

COM •’OSIMIE 1. EiwategicoCuanotatvo

Cumptrm^ntD de lai 
Actividadai

Da moeiira el cumplimlento para la celeb'aclon da 
lai reoniocei de comlalon yde lei

Coadvovar
lepUattvo

tratajo Actxtdadei reali/adas / ActMdadfi proramadai X 103Atencion al tranalo (•gttlatiyo
Aicandante

Cump'.mlentode la% 
Acbvldedei

Coming* nc la,CQMPOf.tR EitratcgkpCuantitatvo

ntapaOonde eipediente 
paraaldeiarroaod*! 
actiwdaoei l«pilat)vai

Dar tram te a loi dixumentoi an cada ja» 
da lav eupa dal proceio lepilativo

Cumprmiento de lai 
Aclhvdadei

initaUoonei, 
falai del equ-po 

tetnoWpco. 
d*wtim»mo

Oa muaitre dal cumpUnianto de la magraclbn de 
reicmcloneiaprobadai pot U lejularura

ai / Acdvldadet p*ogramadai X 103

EficecuAvtendame ’rtmeitrai

cnsvosi-m Cumo'>dMentOdelai
Acllvldadei

Contingency.
tomade 

IntUiationei. 
faliat delequ<po 

tecnoldg>co. 
devil timian to

EltraMgKoCuanOUtVo

leg>iUtiva orirr*palmame 
climatico equlcad Je genero y atencavi aa 
mriav niftov y jerve

ca rebio
Cumpumlamoda lai 

Actfvidadei
Da mueitra dal currpllmi*nto con la c*lebraciOn de 

Ol eventoi a lot cualei ia convoca
Convocatoryi para la 
celebration de evenroi

ActVMadev realljadat/ Actfytdadn p<oram*dai X 100

Avcardenta Trimeitral

Contlngencla.
torn da 

mitaiadonei. 
faUi del eoiiipti 

tecno<Ogko. 
detlttimtanto

AC. IIV IDA D C uanrutivo Geitton

dotumentoi rec*ec>on*4o» 
Secre tana General

Mueina al cump'.irnentodt U -np la mentation de 
mecanhmoe de trabaju para mantener una 

cordmacwon con lai araai a w cargo
Arcnlvoi renvuden / ArcKvoi repitradoi X IOC Infer me de reg»troAlenclOndai tr«rr^t«

Avcecdentr TrtmMtral

ACT1VI0AD Contlngencla.
tomade 

<mta»aclona». 
falavdel muIdo 

tecnotOglco. 
deiliCmlento

Cuantitatlvo Geitldncon aiAorut tce'urrrc'ocevai a ia 
Aval-til** Upt'atfva Doutacid" 

ante y Corrtvones .egniatvai

Mueitra el tumplimiento ce ia anitencU tecnico 
p*ocetal a .oi dipu-jdot para el detarrollo de 

uabaloiegiviaHvo

Inform* de
activdacei legivlatlvaeActvldadei aiHMai / Attrylfladei proparradai X 100Aieioria lepilanve

I*imeit'oiAvcenlente

Contingent a.
tomede 

UntaUcionei. 
fallal daf equipo 

tecnoldpco. 
dailitlmianto

ACTIVIDAD GeitldnCuaniltativo
Atencion de lai dlspoi'CVV'et 
tramitorlai contenidai en lai

Supervitar la a»n«on de » dHpoiiclanat 
tranritoriat da reiolucionei qua adopte la 
Aiambiea legH'atlva. D*putaclOi 
Perrranente y Cormlonei legolatlvai

Ofcloi de Implementaddn da mecanltmoi envladoi /
Of«n orogramaoot x 100

Mueitra e' cumpllmfcnto de lai.aiipoilclonei 
irintlrcelai denvadai  de lai reiciucionei

loforma Not licaclonai

rrlmeitrai

Cceipngenca,
tomade 

Invtjlaclonev. 
failai del equipo 

tecnoldgKo. 
eemtlmiento

ACIIVIOAD Cuantlutivo Geition

Inlorrne deHetoloclonei  revgiitiadai / Reiolucionei aprobadai Xintepacion de ero«dienta ae 
. reldSjclonei aprabedai

Oa cuenta del regiitro de U latoluconet o* u 
eprobadai por la AiamblaaOrga "U*r la mteguCSOn d» eipediemes oa

fficadaTrim* KraiAiceroente

Contlngancta.

Imtalacionei, 
failai de> equipo 

tecnoiOtfco. 
deilillmiento

ACltVIOAD informeCuanitaCvo

Inioufr lobre la riaboracOn da Actai da 
'it vet' y Mmutn de traba.oenComnr-viei

Mlde *1 gredoo* cumplimlento de alaboracldn de 
octal y mioutai

nentoi elaboradoi / l*ilonei y reu-onei de 
comolOn real/radai X ICO

Atencon elabotacion de 
docum*nto

Informe Documental

EflcadaAtcendente Trlmeiwal

ACTIVIDAD
Cuan'Jtatfeo GeiUJn Contlngencla, 

tomade 
Initaladonev. 

fallal del equipo 
tecnolOgco, 
deiUtlmiento

Comae re* ecciaoei lejpiUtrvav para 
y par’KIpadCn oudaSana

carntto climatao. eouidal de ganero y 
atenddr da nlftai. riAoi y |cwan*i durante 
evergoi otganqacot. por la Srla Oral

Mueitra el tumplimiento oe la pa'tlc paaOn de u 
cludadnaia en U celebraciSn de eventoi convacodci

pnnopamente mformede EventoiCelebrat'd** de eventoi E vrntoiconvocadoi/Eventoi celebradoi X 100

DETERMINACION DE METAS

PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

TITUUVR DEL0RGANO dVgOBIERNO iR. 'ENDPNCIA/

MTfk). RIC WrCARRAfCTTV. 
ETARIO GENERAL

AV [D'JARDO CALLEROS AGUIRRE 
pi PROCESO LEGISLATIVO
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHATECNICA

ilerno/Ttcnlco SecretaHa General
Clave 1.1.01.A1)/Dependencla Direccion de Proceso Legislattvo.-Coordinaclon de Apoyo Parlamentaric

Al.* Agenda Legislativala Presupuestal (PP)

Cl.vt? FundonalPan de Dcserrotlo ln»tltucl.Mal
Fuente de 

FlnanelamlerTtoActlvldori Imlltutlonol Profra.Tia E001Sub- EJe, Premise Sub*FunddnFlnallded Functon

Iniciativas, Revteionn, Elaboracion«, 
Aprobaci'ones de leyes, Ceeretof, 

Reglarnenta v Aeuerdos

Begisiro, sistemali/aciOn y irJmile de (niciativas y 
comunicadonei que derlven on resoludoncs.

PresupuesfD

Estatal1. Gobieino 1. leRislatidn 01. Legislation1.-Agenda legisJativa Sociedad y Desarrollo Humano

Benefldarlos dd Progr Tlpo ct gestoOb|e!lvo General

Pobladdn Potential Gasto Corriente Gasto de CapitalPobladdn Objetivo

Fonalecer integrainwite el marco jurldlco local, para coadyuvar al desanollo y 
tiler ml .ir de la Sociedad Nayaida Sociedad GeneralAsamblea y Secretarla General

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

TIPO DE

INDICADOR / 
OIMENSI6N A 

MEDIR

M^TODO DE EVALUAClbN 
/ SENTIDO DEI INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA. 
/FRECUENCIA

MEDIOS DE 
VERIFICACH3N

NOMBRE DEL 
INDICADOR

DEFINICI6N SUPUESTOSFORMULANIVEL / RESUMEN NAPRATfVO

la Agenda legrslativaContrlbulr

mcdiante el optimo desarrollo del trahajo 
de comisionei y asrstencia al "lenc

Cuantitativo Documento Contlngenda, 
toma de 

ms'alaclones. 
fcallastecnolOgicas.

Da luenta del grado de contrlbucldn on la Agenda 
. egtflativa mediante el desarrollo del proceso 

coirespondiente

Niimero de propdsdos cumplidos entre el mimero de 
propOsilos ptograrnados por 100

ConlrlbticiOn ala 
agenda legislate

Repo tie
Anual EficaclaAscendents

PROPOSITO

FI..:>or.ir y documentar la inlcamaciOrs para 
analisis y desarrollo de las aclwidaoes 

legjslativas

Documento EstiattgicosCuantitativo Contingcncla, 
toma de 

Instalarlones. 
Fallas tccnologicas.

Mueslra el giado fle cumpllmiento de los 
componentes para el procesarmento de la 

rnformaddn para etertos de trJmite legislatlvo

Numero de componentes cumplidos entre el mimero 
de componentes programados por 100

Procesarrlento de 
InlorrraciOn

Reportc

Ascenriente Tnmestral Eficacia

CDMPONENTF 1.

Asiitir a los Integrantes 
Diryctlva do la Asamblea 'egisLrtiva o 
DiputaciOn Pemianente y Comislones 
I eglslativas en la tonducciOn de sesiones y 
reumones

Cuantitativo Documento Estrat̂ gitos
Contmgenda, 

toma de 
Insfalaciones. 

Fallas tecnolOgicas.

la Vtuastra el grado de cumplimiento de la recepdOn y 
atiiisis de la informaciOn para llevar a cabo el 

proceso legislatlvo.

Numero de actividades cumplldas entre el numero de 
attlviadades programados por 100

Tram te a 
mtormacion

Archive de registro

EficadaAscendente Tnmestral

COMPONENTE 2.

Insrumentar acetones dv Icglsllu 
pailamcntana para el desahogo de los 
tiabajos plenarlos y de cornisiones

Cuantitativo Documento Estrat<*gicos
Contmgenda, 

toma de 
instalaciones. 

Fallas tecnoldglcas.

Numero de artividades mmplldas entre el numero de 
actividades programados por 100

Muestra el grado de cumplimiento de la atencldn de 
la n'ormacidn para el trimite correspondiente.

Procesamento de 
documento*

Archive de registro

EficadaAscendente Trimestral

COMPONENTE 3.

Analisis y revision de las publicaciones 
auspioadas por la legislatura

Cortingenda, 
toma de 

insfalaciones. 
Fallas tecnolOgicas.

Documento EstrategicosCuantitativo

Numero de actividades cumplldas entre el mimero de 
actividades programados por 100

Procesarriento de 
documento*

Muesua el grado de cumplimiento de la revision de 
la intormaciOn para el trimite corrospondiento.

Archive de registro

EficaciaAscendente Trimestral

AOIVIDAD 14

El^jorar e mtegrar los expedientes para el 
desarrollo de reumones de ccnmIO.i

Cortingencia, 
toma de 

insfalaciones. 
Fallas tecnolOgicas.

Documento EstrategicosCuantitativoorden del dla, Ifcta 
de asrstencia 

guiOn, integraciOn 
de dtatorlos.

Vuestia el cumplimiento de la integraciOn de 
experiientes para el desarrollo de las reunlones de 

cornisiones.

Bilorme de revision de 
documcntos

Niimero de expedientes Integrados entre el numero de 
expedientes proyectados para su analisis por

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 
As stir a los integrantes de Ijs comlstores 
legslativas

Cor.tmgencla, 
toma de 

Instalaciones. 
Fallas tecnolOgicas.

Cuantitativo Documento Estrategicos
Muestra el cumplimiento de la asisterrcia tOcnico 

P’o.esal a los diputadcs para el desarrollo del 
trabajo legislatlvo

■nforme de activfdadcs 
lefts atlvas

Numero de actividades asistidas entre el mimero de 
actividades programadas por 100

Asesona tegisla.iva

EficaciaTrimestralAscendente

1.3ACTIVIDAD Cuantitativo Documento Estrategicos Contingencia, 
toma de 

instalaciones. 
Fallas tecnoldgicas.

a los integrantes 
Diwctiva de la Asamblea icgisaitiva o 
Diputacldn Perrnanente

la Muestra el cumplimiento de la aslstencia tecnico 
procesal a los diputadcs para el desarrollo del 

trabajo legislative

Wifo'me de actividades 
legislativas

Numero de actividades asistidas entre el mimero dp 
actividades programadas por 100

Asesona legislativa

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 
Elutiorar cl informe de las actividades 
meosualos legislativas

1.4 EstrategicosCuantitativo Documento Contingencia.

toma de 
instalaciones. 

Fallas tecnoldgicas.

Info'me de actividades 
de la mes.a

Numero de Informes elaborados entre el niimero de 
Informes programados por 100

Informe de Mesa 
Directlva

Muestra el registro de los trabajos legislatives.

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD

Vigilar el correcto desaimllo 
trabajos de la sesiOn de j Asamblea 
Lei'islativa y Comislones leglaltivaf

24 Estrategicos Contingencia.

toma de 
instalaciones. 

taltas tecrioldgicas.

Cuantitativo Documento
AtenoOn al 

desarrollo def 
orden del dia

los informe de sesioncs y 
cornisiones

Muestia el grado de cumplimiento del desahogo de 
•os puntos del orden del dla de las sesiones

Niimero de sesiones celebradas asistidas entre cl 
numero de sesiones programadas por 100

Trimestral EficaciaAscendente

Contingencia, 
toma de 

instalaciones. 
fallas tecnoliigicas.

ACTIVIDAD 
Rewisar y opmar sobic los onion dos de 
los documento* emitldos en a Asamblea y 
Cornisiones

Documento EstrategicosCuantitativo
In'orme de actasy 
rrlnutas rev-sidas

Muestra cl cumplimiento do la revision de los 
docamentos emitldos durante el traba.o legislative

Numero de documentos revisados entre el numero dc 
documentos aprobados por 100

Revision de Adas y 
Mln.rtas

EficaciaAscendente Trimestral

SuthfactoMoAceptable 46-75% 76-100%Semiforo de Cumpllmlentc: Mldmo

DETERMINACI6N DE METAS

OCTUBRE-PICIEMBRE 2022PERIQDO:

100%VALOR PORCENTUAL

/ SEMAFORI2ACI6N/
bfcOBIERNO

TITULARTl ANO :PEN^tNCIA

Lick! TOR K) JARDO CALLEROS AGUIRRE

:cto/de proceso legislativo

JARC

ccordin; ILAMENTARIO
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o<% VOCES QUE 
TRANSFORMANI!

F1CHA T^CNICA

Secretaria Generalioblerno/Ttcnico
Clave 1.1.01.A1Direcdon de Proceso LeBlsIativo.-Coordlnacidn de Reglstro Documental y Estadislica Parlamentanailco/Dependenela

Al.- Agenda Legislativa
ima Presupuestal (PP|

yProytowClavetynt onllPlande PMum.llolnalHmlo.nl Fuente de 
FlmndamlentoActlvldad Iratltuclonol Proframa E001Sub-Fund<SnSul>- EJe. Premlsa Flnalldad Funcldn51®

Inlciatlvas, Revisions, Llaboiacione^, 
Aprobaciones do Lev**'. Dec»etos, 

ReRlamentas y Acuerdos

Regisuo. sislemali/abdn y Irimlte de Inicialivas y 
comunlfaciones quederiven en resoludones.

PresupueMo

Fitatal1 Goblerno 01. legislation1. legislationSociedad y Oesarrollo Honiano1. Agenda Legisialiva

BcnaRdarios del Prograr Tlpo de gastoObjetlvo General

Gajto de CapitalGasto ConlentePobladon PolencialPobladon Objetlvo

Fortalecer Integfalmenlo el marco juridlto local, para coadyuvar al devanollo y 
blenestar de la Scnedad Nayanla XSociedad GeneralAsamblea y Secretaria General

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

TIPO DE 
INDICATOR/ 
DIMENSI6N A 

MEDIR

METODO DE

evaiuad6n / 
SEMTITO DEL 
INDICADOR

MEDIOS DE 
VERIFICA06N

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENOA

NOMBRE DEL 
INDICATOR

SUPUESTOSDEFINICI6N FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO

Connngencu,

toma de

iristalaoones. fallas 
del eqnipo 

tecnoldgico.

la Agenda legislativeContrlbun

mediante el dessrrollc del proteso 
legislative y su transparencu en beneficio 
de la Sodedad Nayarila

EstialdgicoCuantitatlvo Documento
Da cuenta del grado dc contribucion en la Agenda 

Legisialiva mediante el desarrollo del proceso 
correspondiente

Cumplinnenlo del 
proposdo

Numerc* de propositos nimplidos entre el numero de 
propOsitos programados por 100

Contribution a la 
agenda legisialiva Anual fficaciaA&cendente

PHoposirci Conlingenda,

loma de

inslalaaones, (alias 
del equipo 
letnoldgico, 
desistlmlcoto

Prucesdi y transpareniar la Information 
rcsultado del irabajo plenano para 
conocimienio de la sociedad a (in de 
conlribini al desarrollo de los tiudadanos e 
instltuclones publicas

fstrategicoDocumentoCuantitatlvo

Muestra el grado de cumplltnienlo de los 
componentos para el procesamiento de la 

information para electo*do tramrte leglslalivo

Cumplimiento del 
componente

Niimcro dc componentes armplrdos entre el numero 
de romponentes programados por 100

Procesamiento de 
Information Trimestral EficatiaAscendente

ingencra,

toma de

inslalaaones, (alias 
del equipo 

tecnolOglco, 
desist mlentb

EstratOgKOCuantitatlvo DoarmentoCOMPONENT! 1.

Dar trimite a la infcrmacton retepaonada Muestra el grado de cumplimiento de la retepcion y 
anihsis de la information para llevar a cabo el 

proteso legislative.

Cumplimiento de la 
actividad

Numero de activniades cumplrdas entre el numero de 
activiadades programados por 100

Trimrte a 
Information Trimestral EficatiaAstendente

Contingentu,

toma de

mstalaciones. fallas 
del equipo 

tecnologiro, 
desistlnnento

EstrategicoCOMPONENTE 2.

Procesai los docurnentos 
del proteso leglslalivo

Cuantitatlvo Documento

cada etapa Cumplimiento de la 
actividad

Numero de actividades cumplidas entre el mimero de 
actividades programados por 100

Muestra el grado de cumplimiento de la atoncibn de 
la Information para cl trimite correspondiente.

Procesamiento de 
dorumentos Trimestral fficaciaAsccndente

Contingencia,

toma de

instalaciores, fallas 
del equipo 

tecnologico.

EstratOgicoCOMPONENTE 3.

Procurar procesar la information de 
actividades pailiotentarias para * 
tiansparencia

DocumenioCuantitatlvo
Muestra el grado de cumplimiento de la Integration 
de expedientes derivados de las aprobaciones de la 

asamb'ea legislativa

Cumplimiento de la 
actividad

deNumero de actividades mtegradas entre el i 
actividades aprobadas por 100

IntegraciOr de 
expediente Trimestral EficatiaAstendente

toma de

instalaciones, fallas 
del equipo 

tecnologico,

ACTIVIDAD 1.1

Registrar y clasiftcar la correspondencia 
redbida

GestionDocumentoCuantitatlvo
Muestra el cumpllm ento de la recepcibn de la 
IntormaciOn para su anilisis para su posterior 

atenciftn.

Numero do documentos registrados entre el numero 
de documentos recibidos para su analisrs por IDO

Informe de reglstroReglstro digital

Asccndente fficaciaTrimestral

mmm-
ACTIVIDAD 
Turnar la cor'espondoncia de acuerdo a 
Imciativas y comiinicaciones para los 
efectos del trimite legislatlvo

toma de

Instalaciores, fallas 
del equipo 

tecnolbgico,

toma de

instalador.es, fallas 
del equipo 

tecnolbgico,

MleWey—
toma de

mstalaciones, fallas 
del equipo 

tecnolbglco,

Documento GestionCuantitatlvo
Mide el grado de cumplimiento de los turnos 

enviados de Inidatlvas y comunlcaciones paia su 
tramite respedivo

Informe de turr.os 
remltldos

Numero de documentos turnados entre e! numero de 
documentos recibidos que apllcan para tramite por 100Turnos etectronlcos

EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 2.1 
Remitir la mfoiniaciOn aecesana para el 
riesahogo de las actividades plenarias y de 
fomlsior.es legblatwas

Cuantitatlvo Documento GestionMuestra el cumplimiento de la rertuslbn de las 
Inlciatrvas. comunlcaciones, dlctamenesy brdenes 
del dia turnados a los Dlputados para el desarrollo 

del trabajo legislative

coireos de 
iniciatlvas, 

comunlcaciones. 
dictimenes,

Numero de archives remitidos entre el numero de 
actividades programadas por 100

infornie de cltatorio

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 
Preparar las notificackjnes para 
rennslon y atender las disposlciones 
transltorlas

Documento GestibnCuantdativoMlde el grado de cumplimiento de las rilsposiciones 
t'ansitorus para su psiWIcacldn, promulgacibn y 
comunieaciOn detlvadas de la aprobacibn <fe las 

resoluciones.

Numero de disposlciones transdortas enviadas para 
publication y notlficacibn entre el mimero de 
disposlciones transitorias aprobadas por 100

AtenclOn a 
disposition es 

transitorias

Informe de 
notiflcaclones

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 
integrar expediente cada etapa del 
proceso iegtshtflvc 
aprobadas

2.3 Gestibn toma de

instalaciores, fallas 
del eruipo 

tecnolAgico.

DocumentoCuantitatlvo
Mlde el grado de cumplimiento de la integration del 

proceso legislatlvo de las resoluciones aprobadas 
por la Asamblea legislativa

informe de 
resoluciones

Ndmero de resoluciones mtegradas entre el numero 
de resoluciones aprobadas por 100

Integration de 
expedientelesoluciones

fficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 3.1

Publicacibn de las icsoluciones aprobadas 
por el pleno de la Asamblea legislativa

GeslibnOonimento tomade

Inslalaaones. fallas 
del equipo 
tecnolbgico.

Cuantitatlvo

Niimero de resoluciones publicadas entre t*l numero 
de resoluciones aprobadas por 100

Da cuenta de la pubiicacibn de las resoluciones 
aprobadas en asamblea

Informe de pubiicacibnPublicaciones
EficaciaTrimestralAscendente

E25 -100%Aceptable 46 - 75 %Semaforo de Cumplimiento:

determinaci6n de metas

QCTUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

100%VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

ILARDE LAOtPErTil RGANO DE GOBIERNO

TOR EDUARDO CALLEROS AGUIRRE 
rrOR DE PROCESO LEGISLATIVO^7 LIC. ALINE RUBI TRIMuAD VELES 

COORDINADoRA

LICj

t
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHA TECNICA

Comision de Gobierno

Clave 1.1.01.A1Secretarla General - Direccion de Investigation Legislative

Al.- Agenda legislativa

Program as y ProyeclosCl*ve FuncionalPlan de Dciarrollo instltuclonal Fuentede FlnanclamJento

AetlvWid InsllliKlonal Program# EOOlSub-FunddnFunddnSub- EJe, Premia Flnalldad

inictalivas, Revisiones, Elaboracjonw, Apiobariones d.» leyes, 
Decretos, Rcglamentos v Acuerdos

llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de I eyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Fortaiecmieniode 'ii InjtHocione* Ptibllcas 
V Dcirocracia

Presupuesto Estatal1. Logrtlacion Ol.Legisljcidn1 GObierno1. Agenda Legislativa

TIpo de gastoBenefkUrlos del Program#Objetlvo General

Gasto de CapitalGaito CorrlentePoblacidn PolencialPoblaciOn Objetlvo

Fomleeer mtegralmente ■•‘I marco juridko local, para toadyuvar al desarrnllo y bienestar de la sociedad nayarlta.
Xirsmuciones publicas y sociedad en generalInstituciones publicas y sociedad en genera!

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODO OE

EVAIUACION / 
SENTIDO DEL

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSION A 

MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

SUPUESTOSDEFINICI6N FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN
fualitativo Cumplimiento del Propdsito Estrategico

Mucstra el grado de contttbucldn do la Coordination 
en las acoones legislativas que benefician a la sociedad 

nayarlta

Cumplimiento 
del Proposito

Ccntingenda, toma 
•ie instalaciones

PropOsito cumplldo / PropOsito programado XContribulr a que las acciones legrslatlvas 
bene'iden a la sociedad neyanla.

Acciones legislativas 100
FfcaelaAscendente Anual

PHOFOSITO
Cumplimiento de los 

Componentes
Estrategico Cumplimiento 

de los

Componentes

CuantltativoRegistrar, analiiar y dirtarr.inar Inlciatlvas 
que contilbuyan el proteso legislative do- 
Congreso

Ccntlngencia,

•!e Instalaciones
Componentes realirados / Componentes 

programados X 100
Oa cuenta del cumplimiento de los componentes 

planteados para el logro del propdsito de la DirecdOn
Registro, anallsrs y dictamen

Anual EflcadaAscendente

COMPONFNlt 1.
Cumplimiento de Us

Actlvidades
EstrategicoCuantltativo Cumplimiento 

de las 
Actlvidades

Muestra el grado de cumplimiento de los Indicadores 
de Coordlnaciones a cargo de la Direccibn de Proceso 

legislativa

Ccntingenda, toma 
dp instalaciones

Actlvidades realicadas/ Actlvidades 
programadas X 100Coordination v seguimientoRecibu y turnar midativas v dictamenes

Trimestral EficadaAscendente

COMPONENTE Z.

Cumplimiento de las 
Actlvidades

EstrategicoCuantltativo Cumplimiento

delas

Actividades

Muestra el cumplimiento en el turno de las miuativas 
recibidas dictimenes y acuerdos aprobados para su 

publlcaclOn en la gacota pailamentaria

Ccniingenc a, toma 
•Ie Instalaciones

Actividades realiradas / Actividades 
programadas X 100

Coordlna- la publicacidn de U gaceta 
parlamentana

CoordlnaciOn para publlcaddn

EficaciaAscendente Tilmestrai

COMPONENTE 3.

Promove* la celebraobn de foros 
ciudadanos y eventos acadbmicos 
pnoraando en materia de mitigaciOn al 
cambio cimatico

Cumplimiento de las 
Actividades

EstrategicoCuantltativo Cumplimiento 
de las 

Actividades

Muestra su cumplimiento de la celebracibn de loros 
ciudadanosy eventos acadOmicos en mateua de 

mitigation al cambio cllmitico

Ccmingencia, toma 
de instalaciones

Actividades realiradas / Actividades 
programadas X 100Coordination do foros

EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIOAD 1.1
mforme de dictimenes 

turnados
Cuantltativo Geslibn informe de 

dictimenes 
turnados

Muestra el cumplimiento en el tuino de las Inlciatlvas 
recibidas a la Direccirtn de Proceso legislative para su 

posterior apiobaciOn

Contlngenaa, toma 
de instalaciones

Informes de imoativas realuado / Informes de 
Inlciatlvas programadas X 100

Rocibir las inlciatlvas para su estudlo 
correspo'idiente

Inforrne deinicialivas

Trimestral EficaciaAscendente

ACriVOAD
Informe de dictamenes 

turnados
GestidnCuantltativo Informe de

dictamenes

turnados

Muestra el cumplimiento en el turno de las iriciatrvas 
recibidas a la DlrecciOn de Proceso legislative para su 

posterior aprobacion

Turn ir dictamenes a la Direccion de 
Proceso legislative para el trimite 
legislative correspondlente

Contlngenda, toma 
fle Instalaciones

Informes de dictamenes realirados / Informes 
de dictamenes piogramadosx 100

Turno a proceso

Trimestral EficadaAscendente

ACTIV1DA1

Informe de miciativa*. recibidas 
yturnadas

Informe de 
inlciatlvas 
recibidas y 
turnadas

GestidnCuantltativo
Muestra el cumplimiento en el turno de las Imciativas 
recibidas a la coordinacidn correspondlente para su 

andlislsyelaboraddn del dictimen respective

Comtingenda, toma 
de instalaciones

liirnir las inlciatlvas a la coordination 
correspoiidiente

Inlciatlvas turnadas / Imciativas iccibidas X ICOTurno a coordination

Ascendente EficaciaTrimestral

ACTIVIDAD 2.1

GestidnCuantltativo Gaceta Parlamentana
Muestra el cumplimiento en e) turno de las inlciatlvas 
recibidas dictamenes y acuerdos aprobados para su 

publicacidn en la gaceta parlamentana

Compilar las inlciatlvas redbidas, 
Dldimeties y acuerdos ap'obados para la 
publ cacidn en la gaceta

Contlngenda, toma 
de instalaciones

Documentos turnados para publicacidn / 
Documentos programados para publlcar X 100

Gaceta

PailamentariaTurno pa’a gaceta

TrimestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD i.l
GestidnCuantltativo Oficio do propuesta

Muestra su cumplimiento con la celebration de foros 
ciudadanos y eventos acaridmicos en materia de 

mltigaddn al cambio dimttlco

Proponer la celebraddn de foros 
ciudadanos v eventos acaddmtcos en 
materia de mitigacidn al cambio climdtico

Oficio de 
propuesta

Cwntlngenda, toma 
de Instalaciones

Propuesta de Celebration de 
foros

Qfiaos realirados / Ofidos programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

76 ■ Id %Semaforo de Cumolimlenlo:

DETERMINACION DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

100%VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO & GOBIERNO TITULAR DE LA DEPENDENCIA

/)
* )V/ _

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA 
DIRECTOR DE INVESTIGAClON LEGISLATIVA

MTRO. J( CARRA2CO MAYORGA
SEa^rrARio general
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PbRVOCES QUE 
TRANSFORMAN POA

2022

FKTHA rtCNICA

Oficialia Mayor
Clave 1.1.01.ASecretaria Tecnica

A2.- Desarrollo y Modernlzacion Instltucional

Prorama E001ilL Sub- Ifr, Premia Flnalldad Fund6n Sub-Fund6n|

Inidatfvas, Revisiones, 
Elaboraciones, Aprobaciones de 
Leves, Decretos, fleglamentos v 

Acuerdos

Uevar a cabo Inlcfativas, revi iiones, 
elaboraciones. aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuardos.

Prespuesto

Estatal
Fortaleclmlento del 

Desempefio Profesional

01.2.- Desarrollo y Mcflernizacidn 
instltucional

1. Gobierno 1. Legislacion
Legisladon

Objativo General

Gasto Corrlente Gasto de CapitalPobladon Objetivo Poblacidn ^otendal

Fortalecer la formation profesional, en cl animo qu^ se refleje 
arocuctivirtad y efic encia en .cs procesos implementados er. el

Congreso oel Estado XSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRJMESTRE 2022

TfPODt

INDICADOR/ 
DIMENSI6N A 

MEDIR

METODO DE

EVALUACI6N / 
SENT1DO DEL 

INDICAt

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

NOMBRE DEL 
INDICADOR

SUPUESTOS0EFINICI6N FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO

FIN
Curriplimiento del

Proposito
EstrategicoCuantitativo

Contingenctj unlU'ia, 
fal:a de atribuoones cn 
el reglamenlo inlet (or. 

torra de ol'«lna», 
huelgav

rnaniletUciOneti v 
lenOtienos nalutiile>

Mide el grado de contribudon de la 
Secretana al cumplimento de las 

funciones de los titulares de las areas aue 
Integ'an la Oficialia Mayor.

Contrfbuir al cumolimiento de las 
'unciones de los tituiares de las areas 
que integran laOficiaJia Mayor a traves 
de la aseson’a juridlca y tecnica.

Cumplimiento 
del Proposito

Proposito cumplido / Proposito 
programado X 100

Cumplimiento 
del proposito Anual EficaciaAscendente

proposito
Cumplimiento de los

Corr.oonentes
GestionCuantitativo

Contlngemu MmUru. 
laltadealnbucione* en 
el reglamenlo inlet lot. 

loma de oficina>, 
huelgai,

(nanilnUciOnes y 
lenotrenos nttunles.

rnstrumentar acciones tendlentes a 
tograr el cumplimiento de las facultades 
<3e la Secretaria Tecnica de la OfldaUa 
Mayor

Cumplimiento 
de los

Componentes

Mide el grado del logro de las facultades 
de la Secretana Tecnica de la Oficialia 

Mayor

Cumplimiento 
de los

componentes

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100 Anual EficiaciaAscendente

Cumplimiento de las

Actividades
COMPONENTS 1. GestionCuantitativo

Contingencn sanitaria, 
•alia d* airIbotlones en 
el regia mento interior. 

tonra de ofKinas,

marilestacidn« v 
fendmenos natutaln.

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

actividades

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Mide el grado de cumplimiento de las 
actividads de la Secretaria Tecnica

Asesorar Juridlca y tecnicamente a las 
que Integran la Oficialia Mayor EficiaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 1.1 GestldnMinutarioCuantitativo
ContiojencU unitifU, 
tjlU de atnbwrionrs en 
el 'eglamento Inlet lor. 

loma de o'lrinas. 
huelgas,

margfesUcibnes y 
lendmenos nalutaW.

Da cuent.i del cumplimiento en la 
elaborac on oel forma’.o de anallsls de las 

asesorias a as areas subordlnadas a la 
Oficialia Mayor.

Implementar up minutario del analisis 
de los contratos, acuerdos y/o 
lirocedimientos adminisfativos.

Minutuarios de analisis elaborados / 
Minutuarios de anilisis programados X 100

Minutaric de 
analisis

Minutario

EficiaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 1.2 GestionCuantitativo Minutario

Contingenci* unlum, 
filu de «ltibuoones en 
el tegUmenlo inlettof. 

tom4 de oftrltus,

manrfesUc»Onc\ v 
lenOmenos natutalev

minutario deimplementjr 
’legulmlento de las asesorias otorgadas 
respecto de los contratos acuerdos y/o

Da cuenta del seguimiento al 
cumpl miento del seguimiento de la 

actlvidacJ por parte de las areas 
subordinarias de la Oficialia Mayor.

Minutuarios de seguimientos elaborados / 
Minutuarios de seguimiento programados 

X 100

Minutario de 
seguimiento

Minutario

Trimestral EficiaciaAscendente-•rocedlmientos adminlstratlvos.

Aceptable [ Satlsfactorlo 76- 100%46- 75%0-45%Semaforode Cumplimiento:

DETERMINAClON DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022 
_____________100%_____________

PERIODO:

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACI0N

TITUUR DE LA DEPENOENCDTITULAR DELORCANO DE GOBIEI

LIC. SAUL OMAR BtJsTAMAN
OFICl.WtAVOlT’LIC. SAUL ol lAMANTj 

CFICIAL MAYOR

ALA





PbR
POA
2022

VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHATfCNICA

I ClavsOflclalla Mayor
1.1.01.A2Direccion de Admlnlstraclbn de Personal y Desarrollo Institucional

A.-2 Desarrollo v Modernlzacion Instittclonal

ProframaSub-fund6n ISub- EJe, Prgn.l5B Fln.lldad FundonE)«

Intciblivas. Revlsiones, Elaboiadones. 
Aptobadonm dp lovn. Reglamnelos v 

Acuerdos

Llevar a cabo Inidallvav, revisiones, elabofacioncs, 
aprobaciones de leyes, feglamnctos v acucrdos

Prpsupuosto

Estatal
H'tacu

Administrativa

1.
1. Gobierno 1. Legblacion2.- Desarrollo y Modernua:i6n instituDonal Legislation

Objetlvo General

Gasto Corrlente Ga*to da CapitalPobladon Ob|pliuo Poblacion Potenclai

Fortalecer la forrr.acion profesional, en el anlmo aue se refleje en productivldad y llcencia 
los procesos iTplementados en el congreso. Mejorar la Indicaciones de desempeno ademas 

de fortalecer las funciones de transparencia fiscallzacion y rendlcion de cuentas.
Congreso del EstadoPersonal del Congreso del Estado

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

wrrooo ot
IVAUJAOON/SINTIDO 

Oil WOKADOR

TIPO W INOICAOOR / 
DIMENSION A Ml Of*

MI DIOS DE 
VIRIFICACIO'J

0 Ml DAD DI MIDIDA 
/mcuiNOA

SUPUtSTOSIOBMUIAdifiniciOnrjOMBRf DIIINDICAOO*NIVlL/RlSUMlN NARtATIVO

CumplimlwUo del PfopdsltoCuantitJtivo
Muettra el grado dc cunplimienlo de los proposilos 
jlcan/idos por U direccion de admlnbOaclon de 

personal

Cumplimlenlo del 
PropOvto

Contingend*. Toma de 
edlllcie.# InstaladonesConulbuu al cJIculc. y enusiOn de nominas por el personal 

sustitulo tontnbuymcto a un merit service al publico

ContnOuir con laspotifcai pan el 
desarrollo y modornlxaclCn

Propdsilo cumplido / Propdvlo program ado X 100

CficadaAnualAscendente

Cumpltmtenlo de los
Componentes

IstratpRicoCuantiUtivo
Cumpllmienlo de 
los Cornponentes

Contngencla. tomade 
eilnc.o, e tmtalaclonn

Cornponentes realixados / Componenles programados Xde acuerdo con el cumplimtento de las actividades y 
cornponentes tmplementados para la capaciUcion

Implementar programa de rapaciUcidn a personal 
sustituto en calculo y emu I On «*e ndnrlna

Provima de capacltaoon 100
Efkacia

Cumplimiento de las 
Actividades

EstrategicoCuantiUtivoCOMPOMNH 1.
Cumplimiento de 
las Actnodades

Cortingencla. loma de 
a, a Iniulaclones

Da cuenta del cumplimiento del rcclutamiento del 
personal para la capacitac*ari

Actividades realuadas / Actividades programadas X 100Reclutamlentode personal
He< lutar persona1 sustituto para capanlackSn fficacUtrlmestralAscendente

COMPONINT1 2.
Cumplimiento de las

Actividades
Estrat^gicoCuantiUtivo

Cumplimiento de 
Us Actividades

Contngencia, tomaae 
ediSclo. * Insulaclone iDa cuenta de ta capacitadon del peisonal ail i 

del segulmiento de la rapaclUdPn
CapacitadCn ael Personal y 

seguinviento
idadei programadas X 100

CapaclUi y dar segutm ento a la misma tficaciaTnmestralAscendente

COMPONENT! J.
Cumplimiento de las

Actividades
EsuategicoCuantiUtivo

Cumplimiento de 
las Actividades

Contingencla. Toma de 
rdl’icio. e Insuiacionesinform* de Acwldadei de U 

Direccion
ActivWadet reabiadai / Actryidadei progiamadas X 100Da cuenta del Informe de actividades  de la DlreccOnEmitir inloime de Actisedailes de la Direccion

EficadaTrlmestralAscendente

GestiOnOfidoCuantiUtivoACTIVIOAO
Continuencia, Toma d« 
edPtcio. e .nsuUdonesi / Ofcios de rociuUdcs X 100Onetosdec*Da ruenU del Personal RecluUdo.ReOutamlentn de personal

Rrclutai al personal EficaciaTrlmestralAscendente

GesOdnOftcioCuantiUtivoACTTVIDAD 2.1
Contmgencla. Toma d« 
edl-ldo, a Insuladones

Oflcio.aoacitaciones  raalliadas ) Capa<iUdon*» progiamadas X ICODa cuenu de U capacitadon especificaCapaciudon del oersonal
Bnndar rapadUciores especilicas al personal sustituto EficaciaTnmestralAscendente

ACTIVIDAO 2.2
GestidnCuantiUtivo

Cor.tlrgenda. Tom>a de 
edilelo, e Iniulaclones

Wide grado de cumplimiento de la capaduoon del 
personal

Ofidorro de evdencUs enlre personal capaotado X 100ElaPoracKln de aftrtdenclaElaborar evidencia ne capaciUcion adquirida Ascendente

Informe de Actividades GesUdnACTIVIDAD 3.1 CuantiUtivo
Da cuenta del cumplimiento de la autoriracion de los 
mformes con Us actividades mis slgmficatlsas de la 

DlrecdOn.

Elaborar y presentar a la Oflculla Mayo* un inforrre de 
actividades de la DfrecciOn vincula do con las atrlbuoones 
del rcglamentc 
represenUtivas.

Informe de 
Actividades

Contlngencla. Toma de 
edilelo. e irvsta'aclonetInformes realirados / Informes programados X 100Informe de Actividades

EficaciaTnmestralAscendenteel gobierno interior rnAs

76-100%46 - 75 %0-45%Semdforo de Cumplimiento: Mlnlrno

DETERMINACI6N DE METAS
OCIUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

100°AVALOR PORCENTUAl
SEMAFORIZACI6N

TITULAR DE LA DEPENDEfTITULAR DEL ORGANOOf GOBIERNO

V

fp8uiLLERMO VElEZ GONZALEZ

IN1STRACI0N DE PERSONAL V DESARROLLO 
INSTITUCIONAL

LIC.Lie. SAUL omaTTFOstamante a\

OFICIA.. MAYOR A MRECTCF





PbR
POA
2022

VOCES QUE 
TRANSFORMAN

Oficialla Mayori-de Goblcrno/T^cnlco
Direccidn dc Admlnistrac de Personal y Desarrollo InstUuclonaL- Departamento de Administraciony Control de Personal Clave 1.1.01.A2> T^cnlco/Dependencla 

•I Foilalcdmlento del Desempeflo Profesional•rograma Presupuestnl (PP)

Sub-Fund6nEje Sub- E|e, Premlsa Flnalldad Fundbn
Initi^uvas. Revtstonea. Elaboracloncs. 

Aprobaciones dc Leves, Dccrctos. 
Rcgbmcntos j Acucrdo^

Llcvar u cabo inin.irtvjs. rcvlsiones. elaboradones. 
01. Legis!aci6n aprobadones dc Icyes, dccrctos, renlamcntos y 

acuerdos.

Fortaledmiento del 
Desempefto 
Profesional

Prespuesto
Estatal1. Legislaclbnl.Gobierno2.- DcsaiT illoy Modernizadon Institucianal

Objetivo General

Poblacldn Objetivo Poblacl6n Potencial Gasto Corrlente Gastode Capital

Propuncr, plancar, ifccflaiy cjccurar un projtrama pcmuncatc dc capacitacidn quc aticnda 
las ncccsidadu>i del persoul para d desempeflo cflcicnti* de: vis funnones en I os diversos 
iiritaiios tCiniois y clcpcmli'iici^s del Ctingrcso dol Es:a't;».

Congreso del Estado XPersonal del H. Congreso del Estado.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODODE 
EVALUACION / 
SENTiDODEL 
IND1CADOR

UHIDADDEMEOIDA
/FRECUENCIA

TIPODEINDICADOR/ 
DIMENSION A MEOIR

MEDIOSDE
VERIFICACION SUPI.ESTOSDEFINIClON FORMULANIVHL/ RESUMEN NARR-TTIVO NOMBRE DEL INDICAOOR

CvunpUmlcnto del
Propdtfto

KUrutfclrolas |uiltili.i pan cl CuantltanvoContiibulr 
desarrollo y modcml/adon Uatltuciuiul 
par medio dc Li daboninon del Fonralo 
Omen de Personal (FUP) y sl rcspcdlva 
di«llall/.uliin

Tanm il. 
KnUlmorat

:.umpllmlcntodcl
Propdsllopfopdsilo cumplldo / Pfoposito programado X 100Da euentJ de la amtrlbudunUptlml/aclon dc dalns

Asccndcnte KllcaiUi

PROPOSITO
■iumpllmlcntode los

Componcmcspiogninu tormall/udo 
n del Formate Onlco dc

EstrnKglcoImplcinentar un 
para I 
I'crso

CuanlltatlvoH i cucma del cumpllmicnto dc los componcnics cvlLibceldos 
•lara b Implcmenlaclcn del pngrama y dlgltaUxadoii del :rripUmlento dc los 

LomponcntcsLi ebhorarlO Componenlw realuadoi / ComponcfilM piogramados X 100Proipuma dc scgulnlenlo unfalsnivm«tv.il (nip). Anual EflcaclaAsccndcnlcFUP.

ipllml
Acllv:

lento dc bs 
IdadcsCOMPON'ENTE 1. EttnittgicoCuanlltatlvo Cononirncia

T<Hnai5»Cumpllmicnto dc bs 
Actlvldadcs

ipUmlento dc los documcnto* para Lil>a ntentii del iIntcgrar cl Formatu Onlco cr Pcnnnal 
(FUP).

Actividade* reaHudas / Actividades piogramadas X 100Intcgraddn
Anual EflrariaAsccndcnlc

Cumpllmicnto dc las 
AcOvIdadcs

COMPONENTE 2. EstrattgUoLuantlUttvo
roccso dc 

Onlco dc
l)ar segulmlcnto del p 
Intcgraddn del Formalo 
Personal (FUP).

CampUmlcnto dc las 
Actividades

li.. cucnta del segutmlcidu rcallzadu cn cl cumpllmicnto dc la 
digltall/adon del FUP

Actividades realuadas / Actividades programadas X 100Scgulmiento
Asccndcnte Trlmcstral Eflcacla

ACTIVIDAP 1.1 r.cstlrinOflooCteinmattvoMidc cl gnido dc cumpllmicnto cn las solicited rcall/ada para 
que Ic p:.rson.il cxlstcntc y dc nuevo Ingrcvu tenga regtstrado 

vus movlcmltos Liboralcs

Ciiillii'cxn («...irrSolUilur cl Formatu llnliu de Pervwnul FUP rcalt/ado / Memorandums de solicited dc alia dc personal 
ctaborados X 100.

OflduSolicit ml(FUP).
TrlmrstralAsccndcnte Eflcacla

ACTIVIDAP 2.1 lloja dc RegWtni r.cstldnCuanlltatlvo rrMucstra cl grado dc cumpllmlcntn dc la digltali/aclun dc los 
nrp del personal que Integra cl Congreso del Estado

Plgitaltrar cl Formalo Onlco cte I’crsnnal 
(FUP).

Jlojadc RcgtstroFUP dlgltaU/ados / FUP odstcnlcv X 100Illgltall/iiCtOn
Tnmcstrai EflcaclaAstcndcntc

Aceplable 76 - 100 %46-75%0-45%SemAforo dc Cumpllmignto:

DETERMINACldN OE METAS
OCTUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

^.VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAfORIZAClQN

TITUI IE I.A DEPBNDENCITITULAR BEL 0RCANO BE GOB

LftESMERALDAES- 
ENCARGADA DEL DESPACHO DEL t 

Y C0NTR0(

Ryft LOPEZ ALFARO 
KfflAMEhTO DE ADMINISTRACICN 
PERSONAL

lEZ GONZALEZLIC! .Gl

DIRECTO^PflE AD> jrfflON DE PERSONAL Y DESARROLLO 
JETITUCIONAL
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

lontm*«(MH u»

Ofklo df E/ecxWn »/o LHUi 
AiiJl*ncu

ACTTVIDAO 4 2 CianiluBva
C«pK.tai -*n 
lalioxl

pf«veni»y'
Oltto dt E{«<oc>On »/o 

Wttt d# AfliMncka
Wide cl cumplimlcnto cn l.i irdllucMn dc cjpidtjcidn 

cnfocada a teniat dc Aci»o laboral
Cursoi rcali/adm / Curvoi programadm X 100.CapatiucfcSn Acov? laPo»*l

SamesiralAKandenie

r 46 - 75 % 76-100%AccptableSen^foro dc Cumplimiento: 0-45%.

DETERMINACION DE MET AS
OCTUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

100%VALOR PORCENTUAL
semaforizaciOn

TITULAR DE LA DEPENDENCE

U,
LIC. EDGAR ROBERTO OLIVARES ifALLARDO \

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y FORMAClbN 
PERMANENTE

GONZALEZ
RACI0N DE PERSONAL Y 

OLLO INSTITUCIONAl
DIRECTC





ivNOoniusNi or 
A iVNOSHBd 30 NQIDV^W 

Z3iyzN09
it D3aiaVNIWOf*1. 3G OiN3WViaVd3Q13a 333f

S3iboo s?«vn odioaoa Nvnr on fiva on

i3i80G 3a oNvoap 130 avinniVDN30N3d3Q \TI 30 avinill

NpDVZIHOdVWSSOuop*p|WS
ivniNSDab'd aoivA%C0I

lZoc dasmoia-saaruDO OQOiaJd

SV13W 30 N9DVNIWa313Q

ojuj|Ui\|diua3 ap aio.ruiasa|qnd«3V %S»-0

%0I\0 aiiua ’uoodiJJtpp A pepanSijut ‘lejoqpi 
upppiaj ’sauotainpap ‘tauopdanad «| jeiuio) awq 

at anb ua iai|ma \o| ap ojuaiuindiunj ap opptf |a apnM

oppj%3
iap otajau) |ap imjosjad top wuo»iinpap A iauo!>da>iad 
ap fcijiK'isuo] A DOMJat fci ^p|o^

BU|U19« 
«D |a ua jpiitj

‘lauooriKW. a 'opyipa 
aarmot -^auaPmuo^

ajuapuawy
COI x«op«iu»A)i<l%«K)daB/ iootn**J

jnoqru
oAnopuproaxjocetjjMtaQ

rravaiAU3v

ope»3 l»P oMiSuoa
|.>p (I’iiom.kI |ap iaiuaiu| jod |pp8ip lesvj aiuvqojduios |ap 
ipuaautnb uo«w/i|®ai ei ap ojuaiuniduinj ap oppiS |a ap-w

•utuipu opp^ap) oMi3uo3|ap p>uotiad pp puiaiui 
lOd |»J|8ip |P3Wf aiupqoidme j fa aiuajipuaximb jpioqpn

i««iiauj|»j
cotap •wnv(iaua«i||B| 

•«»uop»ieiui| a 'opmpa 
apvuioi ’tpuaSu'juo^

«IUJ<0)U||»uiux)»j opnqi X »optui# Joid tajrupiQU lopann / vsp»».irai t#i»u>ujou «>p*i*n
OAf-.iipumjUOT1M9 Wpou opem

ovoiAinv

opit\a pp otaifluoi pp 
icuosjad | ip sauooinpap A \a«i(ioda}iad ap wijupjwoj 
a oniiSaj ao «(cq ap lepipuaie sapniunot ip| ipjiodaM

tVOMMll
oiuauiviirdap p apuia anb insupttuo} 

ap todfj soj p wpfjppi ua sapppiAfpe sp| ap oppj3 p apiw
iSMpiAllA'

(a) »pO]u»n-i||0Uiti3
saioodaiiaj(Ct X s»ptu-»i8oid sapapA(jiy / iapr»- rai Tapapyiijiv

ttailtj 
•wgopojwui a 'o<>jipa 
*P *ujoj 'tpu»Suuu03

caflfi»n»3 OAfinpuanjtaptp<*n7V »*1 *P rouanufiduin^

.i/Vuiu pp ipuosiad |ap saicuftp 
ia|P3V| saiupqoJduioa ap u?iS|Uia ap puioisis p ipuipioo^

imseuiuj
opus] pp osai?uo^ pp |vuosjad 

pp lauiaiui jod sajejifip **|PJVj saiupqojduioj sof ap 
uoppioqpfa P| p uppppJ ua saprpwpe sp| ap opnS p apiw

wptaMTv 
ap oiuatu/tfoujn j saiuaqotduoj001 X spppiuc/8oid sapppiAijiv/tepenpaj sappppupv

ap auiassn f* ua «»ii»j 
■saccwaimui a •opuipa o>3titn\l MpipfHW 1»| anmu»»ifl«U(n3 owwpuanj t UNlMOdlMOD

aiqwqdP

so.uuiiai ua ’saiuaipuodsano) 
|Oiiuo3 'sauotjdajiad 

sopB/uojnf 
puimpu »| teiSaiui a itunSsy

opens
pp owj3uo) pp BUjiuou p; ua soorlaipi A jruotiad p iod 

sopiquaj to)uauin|oiua so) ap sauoiJinsap A sauoodajiad 
ap 0|fi3|f j p oujoj tse selrq A sene e ojueni ua sopnauaS 

so)uauu«AOUJ sof ap oiuaiuinduinj ap oppi8 fa apw

pepfAiieui-ou p|

iauopanp.ip A ‘iauopenaid
•oej,)]

001tajuauodmo^
••>sj ap oiuajuindiun^

oattfea
X sopruipjSoid saiuauoduioo / sope;i|pai sajuauodiuo^ ap ofnj|f> p Jvnpa)ti '(euostadapowantt i»uasf|i*j 

'«auoo«|<iui| a 'opuiP* SOJUailUlAQUI U!|t aiuabOduio^ «o> ap oiuaiuiiidum} 0An«lpu»nD

aiur-puodsawoa oSed ap toqpaj to) ipjoqpja 
as sop|Pd\ai v>| upurai) 

ppiuajuoj uwjbujjojui

a|qe}<|de CAiiruiiou pi f o8ado 
ua rprjoqrp oprua PP osaiSuoo pp fruouad [ap ruiujpu 

p| ap uppeiauaS P) ap oiuaiuj||du/n3 ap oppi» p apiw

0UI03 |SF 'SOJIU-q SOALJJJF 
'FUIUJPU J|i SO)f|: ap 
p| ap pep mlas A uopwoid r| op-.wjauaS 'rppafqrisa

001 x oppiueiSoid aiispdojj / opifduinj opsodoidoi-sc«*oi(f |»p oiuafu^ffuinj

apawaiinp “J «:irJ 
nauoRBinsui a-opoipa

aiuau.runuodo A rpauc: puiuiou r| ifiauaDaipaj P|
ojf>ai»J»3 oirwdoirf ftp oiua-ajiidajn] OAflFinutn]

uootfDtcwma
oauwis/NCXJvmvAi

laoaoiin

maiw vNo»sNiwia 
/*oovd(Qni laodu.

OMltmtiyN NMOS'H / UAINBoavMatmjo liflwoNNOOtNUlOvoNinsitij/ vaia jw ia ovaiNn vinwxoiNOi^OtilklA 10 SOiaiMsoxsindns

zzoz aalsaiAiiai oiuvnD (aiwj soavnnssa sa ssaoavaiaNi 3a ziaj.vw

opeisg ;ap osajSuoD pp (euosjadbjjjbAbn pepapos
opena pp osaj8uo3 pp 50A|jejado A soAjjrJiSiuiujpB sofcjaiuopajojd soj epeaija e| jaAoujojd

IBpuJiod uopeiqodaiuapjoD oi!«Q OA|U[qo uqpeiqodpjidio »p o;sbq

iisasid |.P «>i»Pu>q*a 'rr-TiV-,- Iijaua  ̂OA|jafqaOWBJ sp adu.

topjaruy
A soi.niiup|8au 'w-Ao i ap sauoioeqojdy 
‘sauoonoqeis 'wuoiB-AaH 'spAfjeoiui

sopjanoc A so)ouuiP|8oi ’wAa| ap sauoiseqoidp 
'wuoQBJoqep ‘MuoiwAaj ‘sEAijcpiui oqpa e JCAap

eAijemiuiiupv
epB3i]3

|W»«3
oiwndnwid

leuoraiuijsui uqoenujapow A oiio.sbuq -yuopeisiSari uoiDPniSari oujaiqot) "i
I__________________________BUJBJICUd

leuoianiiisui uopeziujapo^ A onojjesaa -‘zv
euiujpN ap ojuaiuB^edao --puopnijjsui 0||0jjB5aa A puosjad ap uppejjsiujujpv ap uopaajiaZV'lOTl 0ABD

joAB/g ej|BpijO

VDIND31VH3IJ

ZZOZ
VOd
ddd

NVWdOdSNVdi 
3flC> S3DOA





PbF*
POA.
2022

FICHA TCCNICA
Orgjno dt Got)>»ino/r«tnko Oficulld Mayor

1.101 A2[hteccion fle Tesofc«i.i
A2.- De^artollo y Mo>lpmi/jc<On ImlitmiotulNombf d*l Prof nma PM»upu»n«l (Pt>>

Cl<y> FunrionalMan dc DetanoUo ln»lKiKtefl«l fuanle d» 
MnancUm lentoArttvlded imtKurional Prograrre 1001Sub-Fund6nSub- t)e, PremlM FunddnFlnalldad

tnlciatim, Reviilow, Paboradonet, 
At>tobec'One» de lem. Detretot. Re(pam#nrin vllevar a cabo inldatlvai. elaborations,

aprobadonn do leys, decretcn. reglamon:o% v acusooi
Trjn*.parpn< i V EfWenda en el 
Waneio de Reiuiiot Publlcoi

1. Cioblerno legldaddfi 01 leglilaaon Pretupjeato Eitatali Dfiar-ollo y ModetnliatiOo mitltoocoal

Ttpo de gattoBenefklarioi dal Program.ObJelH/o General

Gatto Corrlente Gatto de CapitalPoWatldd PotendalPobUddnOhetlvo

Optinurar el u»o de Im rerurtot flnanderot ailfnadoi. ga’anti/ar d dewrrollo de todat lai actl^'dadet del H. 
Corgrso del Ettado c* r*ayaru. ati corro realliar ia rendic on Oe e-jentat warnoaront* Fwadode NayarltSociedad Nayanta

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

MfTOOOOE
EVAlUAdON/ 
SENTIDO DEI 
INDICADOR

TIPODI INDICADOR/ 
DIMENSION A MEOIH

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENC1A

MEOIOS DE 
VERlFICAdON

SUPUESTOSFORMULADEFINiaONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

2. - tvcntos d« causa de 
fiierza mayor.
3. -5uficlencia Presupuestal
4. -Noatlendan los 
lineamlenlos 5 - Falta de 
aprobadOn normallva

EslratfgicoCuantitatlvo

Indlce demedidOn de 
mejora en la

AdmlnistradOn del Gasto 
Institutional

De todos los procesos genet ados, este Inditador 
moslrara el portenta|e de cumpiimicnto de los 

comcenentes progratnados

lonlrlbuir a me|orar el ejercklo del gasto 
nstituclonal

Componentes generados/tomponentes  programados Inlorme Anual
100

EficaciaAscendente

moposiio
1. - Oesastres Naturales

2. - Eventos ds causa de 
(uena mayor.

3. -Suflelencla Presupuestal 
•l.-No atienden los 
llneanventos 5.- Falta de 
aprobadOn norrnativa

Cutnplimiento de los 
Componentes

EstrategltoCuantitativo

Tasa de Variation del numero de observatlones a 
la cuenta publlca pot entes fistallradorcs Internes 

y Externos

Estandarliar la Administration del Presigtuesto de 
Egresos del H. Congreso del Estadode Hiyarrt; que 
'adlita los procesos eftcaces yeficentes

Cumplimlentodelos

Componentes
Componentes tealirados / Componentes programados 

X ICOProcesos estandanrados

EficaciaDescendcnte Anua'

1. Oesastres Naturales.

2. - Eventos df causa de 
fuer/a mayor. 
3-$uficlencia Presupuestal 
4.-No atlendanlos 
lineamlentos S.- I'alta de 
aptofcacJdn normativa

COMPONENTS
Cumpllmiento de las 

Actividades
Estrat^glcoCuantitativo

Cumpllmiento de las 
Actividades

Contiibuye a medir el avance en la entrega a 
archivo los expedientes que Integran la Cuenta 

Publlca de tjerf Icios Anteriores

Resguardar U information que Integra la Cuenta 
Ptiblica de eiercicios anterior es de conformldad a 
la norrnativa vigente

Indite de cumpllmiento de 
la Ley de Archivo

Activ.dades reallradas / Actividades programadas X 1LX)

EfiraciaAscendente

1.- fventos catastrOficos
ambler,tales v de salud

mundaf.

P.-Suficiencia presupuestal
3. -Entrega de Inforrtucion 
conretraso.

4. Peisonal insufidente

COMPONENTE 2. Cumplimienlodelas

Actividades
FstrategicoCuantitativo

Cumpllmiento de las 
Actividades

Indice de cumplimlento t 
el Gasto del Recurso 

Publico

El tndicador conlnbuye a medir el grado de 
dismlnucion a los hallargos en la integration de 

los expedientes del gasto

ciercer el Rec jrso Publico, en apegoa la norrnativa 
vigente

Actividades reali/adas / Actividades programadas X 100

EficaciaDescendcnte Semestral

Evrntos catastroricos

amblertales y de salud 
mundlil

2. - Eventos de causa de 
fuerra mayor.

3. -Peisonal sm perfil 
profeiional 4.-laltade 
aprobadOn norrnativa.

COMPONENTE 3.
Cumpiimiento de las 

Actividades
EstratfgicoCuantitativo

Cumpllmiento de las 
Actividades

Indlce de cumpiimiento i 
las Atribudones propias de 

tada departamento

El Indlcador conti Ibuye a medir el grado de 
conocimlento en las Atribudones a cargo del 

personal adscrlto a Tesoceria

Mcjorar en la e|ecucl0r. de las Atrlbucio-ies. ?n los 
Oepartamentos adscr tos a la Direction de 
Tesoreria

Actividades leali/adas / Actividades programadas X 100

EficaciaAscendente

1 Oesastres Naturales.
2 - Eventos de causa de 
fuerra mayor. 
3.-Snftciencla Presupuestal 
4 -Noatiendan los 
llneamientos 
Falta de aprobadOn 
norm.itiva

Oflcio GesliOnCuantitativo

Indice de integration de 
expedientes que Integra la 
cuenta PuWlca ejeroctos 

anter lores

Contribuye a medir el grado en la integration de 
los expedientes de la cuenta publlca de cjercidos 

antterlores de acurrdo a la ley de Aechivo

Oftdo
Consolldar la metodologia para la integration de 
los expedientes, de acurrdo a la Ley de Archivo.

Expedientes integrados / Expedientes por Integrar X 100
5.-

EficaciaAscendente Anual

1. - Oesastres Naturales.
2. - Eventos de causa dc 
fuerra mayor,
3 -Sudciencia Presupuestal 
4.-Noatiendan los 
lineamienlos 
falta UeaprobaciOn 
normstiva

ACTIVIDAD 2.1

GestiOnCuantitativo Oflcio o Mlnuta

Contribuye a nedir la difuslOnde los critenm 
minimos para la justification y comprobadOn del 

gasto y su seguimiento

Difundir a las areas usuanas, los llneamientos para 
la justification y comprobadOn del gasto en apego 
a la normativaaplirable

Ofltloo MmutaDlfusiOn de llneamientos 
del Gasto

Dlfusiones reali/adas / Olfusioncs solicitadas X 100
S.

Semestral EficaciaAscendente

1 - Oesastres Naturales.
2. - Eventos de causa de 
fuerxa mayor.
3. -Fal:a de Inter es

4. -Personal sin perfil

ACTIVIDAD 3,1 Oficio GestiOnCuantitativo
Atnbuclories, de confcrmitlaii al

el Gobierno Interior del

Cumpllr

Reglarnentn

Congreso. po' parte de los Servidotes Publlcos

Este Inditador mostrari las gestlones realiradas 
para el cumpllmiento de las Atribudones 

estableddas en el Reglamento

OficioIndlce de cumpiimiento de 
Atribudones

Instrutdones notificadas/ Instrucciones programadas X
ICO EficaciaAscendente

adsrritos a la Direction de Tesoreria

ACTIVIDAD 3.2
lnlo"ee de Ae.lvkiades GesfcOnCuantitativo

l.-Cesasires Naturales.
2.- Evertosdecausa a« fueru

Elaborar y presentar a la Oflcialla Mayor 
Informe de actividades de la Dire*:clOn vlnculadn 

atribucioncs del reglamentc pa.-a el 
gobierno interior mas representatlvus.

Da cuanta dal cunolimlento de la autorliadOn de los 
informal con las actividades mas sigr.ifkatJvas  da la 

Direction.
Inlormes reali/ados / Mixmes otottamados X 1CX) intormede Act-vldides Su'ldencla ^resuouattai 

4.-Noatendanlos 
llneamientos !
Falta de aprobadOn norrnativa

nlorme da Activldadet

Trimesfial Llicac-aAscendente

7 -Semaforo de Cumpiimiento 0-45%

DETERMINACiQN DE METAS

PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2022

VALOR PORCENTUAL

semaforizaciOn
100%

UC. SA i;/ C.P.A. RUTH BERENIC ARREOLA BELLOSO 
DIRECTORA Ie TESORERIA

1
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2022

VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHA TgCNICA

6rgano de Gobiemo/Ticnico Ollcialia(/dyoi_
Clave 1.1.01.A76rgano Ticnlco/Dependenda resupu«tQ y Finanzas

A?.- Desarfoiio y Modetnizacion InstHudonaiNombre del Programa Presupuefital (PP)

Prognma* y Proyocto*Plan de Deiafrollo Inrtltuclonal 1 Funcional

Fuente de 
FlnandamientoActivldad Institutional Programa E001Ei» Sub- EJe, Pramisa Flnalldad Funcldn

Inlciattvas, Revlsioncs. ElaDoradones, 
Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y 

Acuerdos

Iransparencia y Efidenda on 
el Manejo de Recursas 

Publlcos

Llevar a cabo inidativas, revislones. 
elaboraciones, aprobadones de leves. 

decretos, reglamentos y acuerdos.

Prespuesto

Estatai
1. Leghlacldn1. Desarrollo y ModernliacWn Instltucional 1. Gobierno

Tlpo de gastoBentficiarlos del ProgramaObjetfvo General

Gasto Corrlente Gasto de CapitalPobladdn Objetlvo Pobladdn Potendal

Promover la efidenda en los procedlmlcntos admlnistrativos y operativos del 
Congreso del Estado Sodedad Nayarlta XEstado de Nayarit

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

Mrroooo* UHQA3 D* Mf[>DA
/raecurNOA

wroos or VtAHICAOON su»uesrosOVIWObNWivu / RiaUMIN NARRATIVO NOMIKI Ml INDCAOO*
Wl INCHCADO*

Cumpllmiento de'
Propdsito

EstratdgloCuantltallvo
ContrlbuJi al desarrollo y 
nodemizacidn institudonal relative 
a las *roc«*sos y andllsls del 
ejercido del p*esupuesto

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3 - 
Contingencus Sanitarlas 4.--omo de 

instalaciones S.-lnsufidercia Pr-.-supuestaria

Wide el graco de cumplinuemo de los propositus 
y componentes establecldos que contrlbuyen al 

desarrolo y moderrM/«ci6n institutional.

Cumpllmlentodel

Prop6sito
ProcOsto cwsiobdo / PropoUto 

p/oe'amado X ICO
Contribution al desarrollo 

y rwodernuactOn Astendente

MOeCHITO
Cumplimlento de los

Component es
Eitrat«gtoCuantitativo

laAslgrrar 
aled ji idn

Mlde el cunipllmiento  de los componentes para 
la meiora en la asIgnaciOn presupuestal que 
tontribuyr a la transparentia v rmdlri6n de 

tuentas

•;orrectamente 1-Oesastres naturales 2- Paros laborales 3 - 
Contmgcntlas Sanitarias 4.-Toma de 

instalationes S.-IrtsufitierKia Pi-rsupuestarla

Cumplimlento de los 
Componentes

presupuestal 
contribu/end: a la transparencia y 
rendenin de ejentas

ComooneniM rMlIudos / Componentes 
progremedos * ICOAsign.it (On presupuestal

EfttatlaAscendcnte

Cumpllmiento de las 
Actlvidadrs

CstiategcoCuantitativo

Venfir.1 >4 cumpllmiento de las attividades 
realiracas para la correcla tlaslfitatidn 

presupuestal y su documentation 
comprobato-lii

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contlngcndas Sanltartas 4.-Toma de 

instalaclor.es S.-lnsufitiercia Pn.-supuestaria

Cumpllmiento de las 
Attividades

Acimdidet reall/adas / Aciiv;dedes 
programed*! X ICOClasificacldn Pr«upiiestalClasificai ‘.otrectamente las 

paiticLis umupuestales a afectar EficaciaAscendente Trimesval

Cumpllmiento de las

Attividades
CQMPOWNrt : Estrat*gicoCuantitativo

l-Desastres naturales 2- Paros chorales 3.- 
Contingendas Sanitanas 4.- oma de 

Instalaciones S.-lnsuficiencia Pr*3upuestafia

Cumplimlento delas 
Attividades

Verifir* d tumpluniento del andllsis de las 
asignationes presupuestales

AcIlsSde&M 'rented** / Actlvldedrt 
p'0|r*m*Oe* X ICOAndllsis Presupuestal

Anilizar la Sulidenda Pri*suput?stal Trlmestral EficaciaAscendente

Cumpllmiento delas

Attividades
coweom'r.n». Est/at̂ glcoCuantitativo

1-Desastres naturales 2-Paros Laborales 3.- 
Contingentias Sanitanas 4.-loma de 

instalationes S.-Insuficlencla Prejupuestaria

ElaboMr en tiempo y forma del 
anteproyecto de programa de 
t*abdi** yaresupuesto de egresos

Cumpllmiento de las 
Actlwdadcs

la elaboration del Anteproyecto del 
presupuesto

Aril vide dr* rrelitede* / ActMdede* 
P'OR'inudet X 100

Anteprovecto del 
Presupuesto EfcaciaAscendente

«eoiar.r
Cumpllmiento delas 

Actnndades
Estrat^gtoCuantitativo 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3 - 

Contlngenelas Samtorias 4.-Toma de 
instalaciones S.-lnsuficiencta Presupucstarla

Cumplimlento de las 
Attividades

Attividades reall/adas / Attividades 
programadas X 1CX7

Analisis de la estructura programatlta funcional 
para la ejecutlbnAnalizdr li>s controles y 

evdtu*.iCTes r»e los programas

Control de programas

EficaciaTrirnestralAstrndente

AqiviMD: i Cedula de Verification GestlOnCuantitativo

Veriflc.it que la documontaclbn 
sopoite del ejercido del gasto 
cumpl-i 
i-staUi*cidos 
vigem-

1-Desastres naturales 2- Paros Liboroles 3.- 
Contingentias banltarias 4,-Toma de 

Instalaciones S.-lnsuficierria Presupuestarla

Cedillas de verification realiradas / 
Ceduias de verification programadas

Verifka que la documentation soporte estO 
debldamente integrada para el trdmite del pago 

correspondiente.

Verification de 
documentation

COdula de Verification
los requisites 
la normatividad

Ascendente Trimestial

AcnviOAD i: COdula de VerilicaciOn GestiOnCuantitativo 1-Desastres naturales 2- Paros Liborales 3.- 
Contingentias Sanitanas 4. Toma de 

instalaciones 5.-!nsufiriencia Pr«supuestaria

Cedulas de verification realiradas / 
CMulas de verification piogramadas 

X 100

Venfica la suficiencra de las partidas 
presupuestales para la #|etuci6n

Cedula de Ver flcaciOrrVerifier la asignacidn de las 
partld® presupuestales

Verification Presupuestal
Trirnestral EficaciaAscendente

AmvioeoM GestiOnCOdula de verificationCuantitativo
1-Desastres natuules 2- Paros -.•borales 3.- 

Contingendas Sanitar as 4.-“oma de 
instalaciones 5.-lnsuficieneia Presupuestaria

Cedulas de verification realiradas / 
COdulas de verification programadas 

X 100

Proporclona information sob'e el analisis de las 
asignaeionei presupuestales rfectuadas durante 

el trimestre

Andllsis de suficiencia 
p'esupuestal

COdula de verificationRualiZar . I analbls de la asigtiadOn 
y sufl'tiemla ixesupuestal EficaciaAscendente Trirnestral

GestiOnAnteproyecto del 
P'esupuesto de Egresos

Anteproyecto de presupuesto de 
egresos reahrado / Anteproyecto de 

piesupuesto de egresos programado X
Cuantitativo 1-Desastres naturales 2- Paros ^iboiales 3,- 

Contingenclas Sanitanas 4. k>ma de 
Instalaciones S.-lnsuficiencia Praiupuestaria

Panic

anteproyecto de presupuesto de 
egresc. del Ccrgreso del Estado

la elaboration del Coadyuvar en la elaborariOn del anteproyecto 
de presupuesto de egresos del Congreso del 

Estado

Anteproyecto del 
Presupuesto de Egresos

Anteproyecto del 
Piesupuesto

Eficacia
AnualAscendente

Informe del estado 
analitico del ejercieto del 
presupuesto de Egresos 

(flnalidad y funcldn)

ACTIV'DAQO
GestiOn Informe del estado 

andlltico del ejercicio del 
presupuesto de Egresos 

(FmalidadyfunciOn)

1-Desastres naturales 2- Paros Li«borales 3.- 
Contingentias Sanitanas 4.- Toma de 

instalaciones S.-lnsuficiencia Pr&upucstaria

M>de el grade de verification y evaluation de la 
estructura progrnmltlca funcional para la 

eJecuciOn

CuantitativoInformes elaborates / Informes 
aprobados X 100

Verifir., ir los rantroles y evaluation 
de la -jecuciun de los programas 
pi esuau estates

Control de programas

Eficacia
TrirnestralAscendente

—SaOafictorlo 76- 100%46 - 7S %S**"ic'oro de Cumpllmiento: Aceptable0-45%

DETERMINAa6N DE METAS

PERIODO: oaUBRE-DICIEMQRE 2022

VALOR PORCENTUAl 100%
SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DEPENDE

^iZTLOR^OSAMARTiNEFpl

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, PrVsUPUESTO Y FINANZAS

TITULAR DEL ORGANODE GOBIERNO

C.P. RUTH BERENICE ARRIOLA M 
DIRECTORADETElORERIA
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHATECNICA

Qficialia Mayor6rgano de Gobierno/Tecnico

Clave 1.1.01.A26rgano Tecnlco/Dependencia Direccion de Tesoren'a - Depanamento de Contabilidad

Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Dcsarrollo y Modermzacion Institucional

ProyectosOa> Fu*nt« de

Flnandimlento Programa E001Actlvidad InstitucionalFuncldn Sub-FundonE|e FinalldadSub- Eje, Premlsa

Transparencla y Eficiencia en 
el Manejp de Recursos 

Publlcos

Inlciatlvas, Revislones. Elaboradones. Aprobadones de leyes, 
Oecretos, Reglarnentos y Acuerdos

llevar a cabo Iniciativas, revlslones, elahoradon«. aprobadones de 
leyes, decretos. reglamentos y acuerdos.

Presupuesto

Estatal
01.

1. Gobierno 1. Leglsladdn2.- Desarrollo y ModernUaddn Institucional Legisladdn

Benaflclarlot dal Programa Tlpode gastoObjadvo General

Gasto de CapitalPoblaclAn Potential Gasto CorrientePoblad6n ObjetivoEjecutar de forma analltlca y ordenada el registro contable que emana de las operaciones 
ffnanderas. las Normas, Poiitlcas y Uneamlentos aplicables, de tal forma que 

pet mil a elaburar, consultar y presenter inforniadbn dara yverar

apego
Estado de NayaritSodedad Nayarha

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022
i—r i

wTI I
UNIDAD DE 

MEDIDA 
/FRECUENCIA

INDICADOR/

DIMENSI6N

MEDICS DE 
VERIFICACION

EVAIUACION / 
SENTIDODEL

SUPUESTOSDEFINICI6N FORMULANIVEL/RESUMEN NARRAT1VO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN

reladdn a los registros para contribulr a 
minim'zar las observackmes de los

reladdn al desarrollo y

Cumplimiemo 
del Propbsito

1-Drsastres naturales 1.- Daros 
Idboralvs 3.- Contmgencias .amiarias 

4.-Toma de Instalacionet S.- 
Insuficiencia Presupueuaria

Esttat^gicoCuantitativoDocumentos conformados par la Informaddn 
Contable, Presupuestaria y ProgramAtica de este 

H. Congreso,

Cumplimiemo del 
Propdslto

PropOsito cump'ldo / PiopOsito piogramado X
Rcgistfos Contablesfiscalltadores 

rnodernlzaclOn institucional
100

EflcaciaAscendente Anual

PROPOSITO

Cumplimiemo de 
los Componentes

1-Oesastres naturales 2- Paros 
laborales 3.- Contingencias ‘.anitarias 

•t.-Toma de mstalaoonK 5.- 
Insufkiencla Presupuestaria

Contribuir a la entrega de la InformackSn de 
los avances de gestiOn y cuenta publica 
tlempo y forma

Estrat^glcoDocumento mediante cl cual se Informan los 
avances flsicos y financier os de los programas de 

este H. Congreso.

Cuantitativo
Cumplimiemo de 
los Componentes

Componentes realitados / Componentes 
programados X 100Avances Hnanderos

EficadaAscendente Anual

COMPONENTE 1.

Documemo mediante el cual se realira la 
solicitud de cursos o lalleres que se conslrieran 

necesarlos para el me|or desempe^o del 
personal

Cumplimiemo de 
las Actlvidades

l-Oesast'cs naturales ?• Paros 
laborales 3 - Contingencias '.anitarias 

4.-Tom« de Imtaladones S.- 
Insuflclencia Presupuestaria

Cuantitativo Fstrat£gicoSolidtar la capacitaciin del personal del 
departarnento en materia contable, fiscal y 
del slstema de contabilidad

Cumplimiemo de 
las Actividades

Actlvidades realiradas / Actividades programadas 
X 100Ofido de Solicitud

EfidaciaAscendente Somestral

COMPONENTE 2.

Cumplimiemo de 
las Actlvidades

Supervlsar el sistema para veriflcar el 
aplicacidn de los 

base at Claslficador pot

Estrat6gicoCuantitativoDocumentos que genera el sistema en los cuales 
se resume la situadon ffnandcra y patrimonial de 

esto H. Congreso del Estado

l.Desastros Naturales 2.- Eventos 
por causas de fuer/a mayor

Actividades realiradas/Actlvidades programadas 
X 100

Cumplimiemo de 
las Actividades

cumplimiemo 
lineamiertos 
Ob]eto del Gasto vigente

Estados Financieros

EficaciaAscendente Anual

COMPONENTE 3.

Cumplimiemo de 
las Actividades

1-Desast»es naturales 2- Paros 
laborales 3.-Contingencias .anitarias 

4.-Toma de mslalaclonc. 5. 
Insufldencw Presupuestaru

EstrategicoCuantitativoDocunento mediante el cual se indican los 
registros contables verlficados y la inspeccion de 

la documentacibn

Cbdula de verlffcadbn de 
registro contable e Inspeccion 

documental

Veriflcar el regfcto y la documentacibn 
soporte de las operaciones contables

Cumplimiemo de 
las Actividades

Actlvidades reallwdas / Actividades programadas 
X 100

Ascendente o 
Descendeme

Trimcstral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Elaborar propuestas de capacitacibn pa-a e: 
personal del departanienio Reali/ar el ofido 
de snildtud para la autorizadon d? la 
capacitacibn requerlda

l-Desastres naturales 2- Paros 
laborales 3.- Contingencias ..anitarias 

4.-Toma de instalacronc. 5.- 
Insuf'icrencla PresupuesWria

Oocumcnto mediante el cual se realiza la 
solicitud de cursos o talleres que se conslderan 

necesarlos para el mejor desemperio del 
personal

Ofido GestlbnCuantitativoOficios de solicitud de propuestas de capacitacibn 
realizados / Oficios de solicitud de propuestas de 

capacitacibn programadas X 100

Oficiode SolicitudOfido de Solicitud

Semestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

Informe

comparative
l-Desastres naturales 2- faros 

laborales 3.- Contingencias uanltanas 
4.-Toma de instaladone. 5.- 
insulldcncia Presupues-nrra

Realtzar un anblisis comparativo respecto al 
Claslficador por Objeto del Gasto utillzado 
actualmente y el emltldo por el CONAC

Cuantitativo GcstibnDocumento donde se informa el resultado 
orlglnado de la comparadbn del Clasificador 

actual contra el emltldo por CONAC

Informe

comparativo
Informes comparatives realizados / Informes 

comparatives programados X ICO
Informe comparativo

EficadaAscendente Anual

ACTIVIDAD 3.1

Cbdula de 
venficacibn de 

registro contable 
e Inspeccion 
documental

Cbdula de 
veriflcadbn de 

reg stro contable e 
Inspeccion 

documental

Cbdulas de verificacibn de regist/o contable e 
Inspeccion documental realizadas / Cedulas de 
verificacibn de registro contable e Inspeccion 

documental programadas X 100

l-Oesastres naturales 2- I'aros 
laborales 3.- Contingencias \amtar!as 

4.-Toma de Instalacionet S.- 
Insuf^ctencia Presupues'aria

Revisar la documentacibn soporte para 
realixar el registro y contribuir a mlnlmlzar las 
observaciones de los ernes fhcallzadores

Documento mediante el cual se Indican los 
registros contables verlficados y la Inspeccion de 

la documentacibn

Cbdula de verificacibn de 
regrstro contable e inspeccion 

documental

GestiOnCuantitativo

Trimestral EfidaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.2
l-Desastres naturales 2- I'aros 

laborales 3.- Contingencias Sanitanas 
4.-loma de mstalacloner 5.- 
insufldercia Presupuestaria

Cbdula de Polixas GestionCuantitativoRegistrar y generar el documento del sistema 
para adjuntarlo al soporte para su archivo

Cbdulas de pbizas realizadas / Cbdulas de pblizz 
programadas X 100

Documento donde se registran las operaciones 
inherentes a este H. Congreso del Estado

Cbdula de PolizasCbdula do Polixas

EficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 3.3

Avance de 
Gestlbn

l-Desastres naturales 2-' arcs 
laborales 3.- Contingencias Sanitaria! 

4.-Toma de Instaladoner. 5.- 
Insufioericia Presupues'aria

Forntular los informes trlmestrales de avance 
de gestion en apego a la normativdad 
aplicable

GestlbnDocumento mediante el cual se informan los 
avances fisicos y financieros de los programas de 

este H. Congreso.

Cuantitativo
Avances de gestibn financiero realizados / 

Avances de gestlbn financiero programado X 100
Avance de GestlbnAvance de Gestion

Trimestral EficaciaAscendente

Satisfactorio 76- 100%Aceptable 46-75%0-45%Semiforo de Cumplimlonto: Minimo

DETERMINACION DE MEYAS

OCrUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAEORiZaCION

TITULAR DEL 6RGAN0 DE GOBIERNO

Or ipin
H BKRiNICE /WRtOfA KUOSO 

DIRECTORA DE T|SORERlA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

L.C. OSCAR RAUL BARRACAN POLANCO 
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

C.P.A, RUT
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

fichat£cnica

Ofldalia Mayor

de Tesorerfa / Departamento de Validacfon, Control e Integration DocumentalDin

lavemssm c l.l.Cl.ASA2.~ Desarrollo y Moderniraclon Institucional

Clave Funcional Fuante de 
nnandamlento

Programas y ProyactoiPla'i da Datarrollo Institucional

Activldad Institucional Programa E001Flnalldad Funddn Sub-Fund6nBJH Sub- E]b, Premise

Llevar a cabo Inlriatlvas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaclones de Icyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

Presupuesto

Estatal

Inlciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaclones de leye\ 
Decretos, Reglamentos y Acuerdos

01.
1. Goblerno 1. legislacionEficacia Administrativa2.- Desart'illo y Modernizac.on l.'istitucioral Legislacibn

Tlpo de gestoObjetfvo General Benefldarlos del Programa

Poblaclon Objetlvo Pobladdn Potencial Gasto Corrlente Gasto de Capital
Contrlbulr a la mejora d»' las politras de desarrollo y modernl2aci6n que 
favore?can la efidencia administn tiva y la transparencia en el uso delos 

recursus publicos
Estado de Nayarlt XSodedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

MCTODOOr 
IVAIUACION / SCMIIDO 

DIUNDICADOn

TIPODE INDICAOOR/ 
OIMFMSidM A MIDIR

UNIOAO DE MtOlOA 
/ERfCUINCIA

MIOOSOI
VIRinCAOQN SUPUFST»SDIFMOON FORMULAMVU / RISUMCN f^ARRATIVO NOMDRF OlllNOICADOR

FIN
L-CveniM citiursflcot

SuKdarcia 
l.Er-Jfgj d* Im

CumpUmUMo del
Pfopoilto

Cuantluitivo

Pfop6%i(o cumpltdo/ Piopdilto progrjKnado X Cm>el‘mi«otod*l
PfOpOtltO

Contrfbuye a medH i« image' po»lllw* 0*1 H Cor paw •nt« (j 
Soc>«dad nfdUnl* «l mo cfletaott d«fl tecg'io pgDBco

ContnbJr a la me>(»•<&■ lo» protawi v coadvvj.en an H
ajefflckidal e*i'o » an .nanianer finanm oubUrai

[Jett too daIGnio
Atcandania inracla

PRORbSlO
1 -Evantoi CMMtnWICM
arrWanUlea 2_ 
Su'lrax a Pratupoaiul 
3 -Enrega da Ut pMlm

Cgfnp«(niamod#Un
CO"iponan»*Cuaniiuiivo Eivattpco

Contiibuya a fnadla qua Ut pOAiat entragadat po< »tpi»o da 
nunniracionw y gatioo-atenudat at ancuantran valldadai dc 

acua'do a la no»"uMva vt,

lacldndf pOtUatda 
eon(o»m*dad a >a nofmatrva 

viganw.

Componeniat realiradot / Components 
programadot X 100

Cumollmlantoda lot 
Componantet

EttaOUo i pn> rtot da '.itldaciOn aturKUruadcn. tltt«na:ifadi» v Con 
iciio4i”T<n!*can aatietat ^ieat ejacjtc at def gatto

COMPOSENTE l. amblmulat 
Sufleiimo'a P'etup..etUl
3. -t>®oo!t>.1«Jad da lat
*i ear a)aculerat d<il gatio
4, -PCjanto 
D«op»tlona«lat

Cumpllniantode Ut 
Actvldadei

EttraMglcBCoant-Utivu

Comribuya « datacui la lalu da luitlflcacton y comoaobacibn 
con al fin da pfooon*' llnaanvantm cua con'Jtluyan a 

• on a|ar«« dal gatto aflcaa

Compllmlento da tat
Acthridadn

Actnndads rtafr/adat / Actnndadn programadatPfopuatUt do nwdlficocion al 
i (aguUwio(Sapor-" mcolicocoiwfi at marco 'aggUlorlo cua aiMbUKa lot 

procato) y act* idadat cel Deparumentoda VaPdac^^

Samattra1Atcaodania

l.Ev""tM caUtVOtcot
amol.intalet 2
Inufic-arcU PretupjetUl 
3 -Ditoonlblhdad da lat 
araat^jacutotat d< I gatto

coMpqtitNn 2. Cumollmlento da Ut 
Acovldadat

EteaUglcoCuaniiutivo

Contrlbuye a de’-wuf la lalu da |gitl(lca:IOn y comprobacton 
t lat oOUiat da ragliuo conubW Cua ta tuman al 

daparumanto

Cumilimianto da lat 
Activldad atPOiim ofcte-vadat / PO'./at g*r<atadat X 100intapaciOn oocumanui

miapar ^taeewdaman- lat oblUat oa re0WoconUb*a an cu«mo a la 
-locumactaciar toocruquajutllllca y cianpiuaba al lapato y apato

ambl'irtaUt 3--lnti.flciencla 
PfatuiijeiUlB.- 
Ol'.pcnbilidad da Lit iieat 
alecucrat dal gatto 4.- 
Pblljai no pfOpOfCSXUdat

GatdbnCuantlutlvoACriVIC.'.D

Comribuya a gatbonar la (-nplameruob.ida lot manoalat da 
proeadlmUnto y orpmv/acrtn

Propuatut raaluadat / Propuetut anttagadatPropuatU da Manua
ptocadimlantot /I’rcoona* la »labo'«c;3n 

>ga>Vfa>iOn tpUtlva a >■ vtf daobn drl Ratio
manual-i

Atcandante

M.-ruti ©into da 
patWipanut

ambUtnaUi l.-lnt-'riciancla 
P’rtup^attal 4,-Pc'liat no 
P'op-»:ionadat

CuantiUtlvo GattibnACIIVID/.O 1.2

Contnbuye a mad if alpadoaa maparonon -.opoM* 
dKumanul pa»a ratpaldar rorrecumente lat pOWai da 

raptlroccnlorira a la normatrra apUcafate

MlmiUbltlj 4 a 
parOclpamat

it/R.RatioallmanucLviet reaRaVoallmentaobn tobrr 
miapaclnn documanui tolicltadat X 10Caevoall-^ariui a 

*rerdclc del pr.tu
©nparumantot ervolucr

AKardant#

L-tvirtoi cauitrc'cc-'.
amb-nlatat ? JotnficUncIa 
Pretuouatun- 
D tpcnibllWad da l.’t a'tav 
ejecuicrai dal gs'-O 4- 
PO'i/ii no prooorc onadat

Acnvia.Q 2J
Cuanlutivii C*dula da Variflcadon Getlibn

Cor.Vlbuye a nudl'Qua lot raRttiot conublat te elertuen 
conforma a) Clantcador po» Obleio del Gatto y Propama 

P'euiouatiarlocorretporvl enta luitlfleadit y coniD'obadat 
de acuerdo  a la normatlva vipnte

Pbluat entregadti deparlamanto / P©’*Mt 
ve «Klead*t X 100

Valdac-on de 'egtoot conublet 
i obHrat

Cbdula da VaMUcacib"Venfictr oue kt. tegliuci ccnublas te efirctuer. conftxna al claiiflcador 
del gatto aorebado y tu aropama pratucjatta- o Trimett'alAtcendenle

PretuauetUl 3- 
Oiipctfcilida.! de las treat 
elecuvrat del gattn 4.- 
Pbll/* to proporc'onadat

'ifTtm caiatl'c'icot
Imta'at 2--lnwflclancia

Cecula d* VeriftCacC'i GattionCuantlutlvoACTIVIDAD iJ
ContHbuya a meflir la vaUdacon da Ut pblliai de repitro 

enlrcgsdai al departamanto para to ve'lfleacidn y ya»daciori 
conform* a la ncvmaova apKCable

POHrat entregadat  al deparumanlo/ Pbll/at 
variflcadat X 100

Valid acibn del toporta 
documental en pbltm

Cedula de VenlKaclbn
Verifiear gue h, pOllut 4U'> gadat te enw>enuan (utt r<cadat y 
romprobadat

EllcaclaTrimattrai

76 - lOO^tAceptable 46 - 75 % satliSemaforo de CLfTTplImfento- 0-45%

DETERMINAC ON D£ METAS
OCTUBRE-DIClEMBRE 2022PERIODO:

VALOR PORCENTUAL 100%
SEMAFORIZACIbN

( DirtA DEPEIlDtNCIA

Qm
CP. RUTH BERENICE ARRECLA BE

DIRECTORA DE TEsIrERIA

6r<|1no DE GOBIERNO

0)^1 in
C.P. riTth berewice^rredla belloso

DIRE-CTOflA De' TESORERIA

TITULARTITU

ID
ELIOSO
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PbR
VOCES QUE 
TRANSFORMAN POA

2022
VJ11Buranm

FICHATECNICA. -! r
M

Ofi Mayor
drgano de Gobierno/Ticnico 1.1.01.A2ClavePagosTrai s y Uquldacionde Tesorena - Departamenlo 

A2.- Desarrollo y Moderr
D6rgano T^cnico/Dependencia

Nombre del Program! Prnuputsl»l (PP)
Progtam.i v Prove<to<

Clave Pundonal Fuente de FlnencUmlentoPlan de Deaarrollo le.tltudon.l Pro|r«m* E001Attlvldad IrutHuclonilSub-FuntWnFuncldnSub- Eje, Prcmlw

llevar a tabo miciatlvat, revutonei. 
elabuiacionei, aprobacionw de ley«. 

decretO*. reglan'entot y acuerdcn.

Inirialivat, Rrviilones, Elabofacioncs, Apiobaclonei de 
leyn, D«f etos, Reglamentos y AcuerdosPr«upu««o Eitalal01. legKIarionl. legislacidn1. Goblet noEficacia Adtnlni\lraUv.>2.- Owartollo y fAcdemiracidn Inititucioiwl

TlpodegastoBencfldarloi del Progn
Objettvo General

GastodeCaplu!Gaito CorrlenlePoblaeiOn PolendalPobUdAn Ob|eti«»

lobatona de los tecut^w ImantietcK y de lai pdllzaMantener arcliivada y resguardada la
XEnado de Nayantcontables. avi mtsmo la digitalizaciOn de Ia4 mlimai. Socirdad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODODE 
EVAIUACION / 
SEMTIDO Da 
INDICADOR

T1PO DE INDICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOSDE

VERIFICACION
UNIDADDEMEDIDA

/FRECUENC1A
SUPUESTOS

FORMULADEFINICI6N
NIVEL / RESJMEN NARRAT1VO NOMBRE DEL INDICADOR

1-De«itre» naturales 2-

ParoilaboralK 3.- 
Contingenclai EanllanasA.- 
Torra de imialedonM 5^ 
Invufidencia PrMupue^t-tla 
6 Falla cn la red elecuica

Cumplimlentodel

PropMito
F<ilr.i!«ygicoCuantilalivo

Orgamzarion del 
departamento en materia de 
arthivo v rcsguardo de pAliza* 

dereglurotontable

Documento donde it plflima el regntro de piMizai y 
demav documentaddtteomprobato'ia a ca»go de la 

Olrcccldn de Teioretia.

Cumplimlentodel

Propdtito
Mantene* una organzartdn optima de la\ 
pOlizat riKitablei v dema» documentation 
comprobatoria,

Propdsito rumplido / Proptalto progiamodo X
EficaciaAnualAccendente

PROPOSITO l-Desastm naturales 2-

ParoslabotalM 3.- 
Contingenciai Sanitahav4. 
Toma de mstalaelonw 5.- 
Inuificiencta RxesupueHi'tia 
6- Falla en la ted elecitioi

Cumpllmlento de loi 
Componentei

FctrateglcoCuantltativo

Martener archivada y 'Mguatda la 
documentaciAn comprobatofia 
recuitot fmancietcft del Congteso del 
istado.

Cumpllmicntodelos 
Component es

Archiwo y rciguardo de 
documentation 
comprobatona

Componentes reallzados / Componentei 
programados X 100

Mide el cumpllmiento del archiwo y resguardo de loi 
tecunoi financier os del Congteso del Estado.

104

EficaciaAnualAscendentc

COMPONENTF 1. 1-Desasttes naturales 2-

Paros Labotales 3.- 
Contingent las Sanltatlas 4.- 
loma de Initaliciones 
Imiifiriencia Presupuesuna 
6 falla en la red electricn

Cumpllmiento delai 
Actlvidadcs

fitrat^gicoCuantltativo
Wide cl cumpllmiento de el requenmlento de cut so o 
taller necesanos para llevar un mejot conttol de los 

ckxumentos en general

Cumpllmiento de las 
Actividades

Actividades realizadas / Actividades programadas 
X 100

personal deSolidiai la capacitaddn 
depaitamcrito.

Solicilud de capacitacidn

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTS 2.
1-Desaitres naturales 2- 
Paros laborales 3. 
Contingencias Sanitaria; 4.- 
loma de mstalaciones i - 
ImufkteficU Presupuestana 
6- Falla en la red electrlr.i

Cumpllmiento de las 
Actividades

EstfJl^gicoCuantltativo

Mide el grado del resultado del resguardo de pdllzas y 
demJs documenlaci6n comprobatona a cargo de la 

Direccibn dc Fesorerla.

Cumpllmiento delas 
Actividades

Cortrolar el mgreso y resguardo de la 
pblizas contables 
comprobatoria-

Actividades reali/adas / Actividades programadas 
X 100Control de Ingmo y atchivodocumentacirki

Trimestra EficaciaAscendente

COMPONENTES.
1-Desastres naturales2
Paros Laborales 3.- 
Contingendas Sanitarian 4 
Toma deinstalaciones 5.- 
Insufcrencia PreiupLcVjna 
(r Fa la en la red electri'.a

Cumpllmiento de las 
Actividades

fstrategicoCuantltativo
Wide el grado de digitalizacion trimestral de las 
oblizas contables que sc reportan a la direcciOn 

trlmestralmente a travel derm oficio que genera el 
departamento.

Cumpllmiento de las 
Actividades

Actividades r eali/adas / Actividades programadas 
X 100

polizasMantener dlgitalizadas 
documentaciorr en resguardo.

ChgitalizadOncontable

EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 1.1
1-Desastres naturales 2
Paros laborales 3.- 
Cont ngencias Samtarias 4.- 
Toma de Instaiaciones L- 
Insufloencia Presupues-vana 
6- Falla en la red electrfta

GestibnOficio desolkitudCuantltativo

Realizar oficio para sollcltar la capacitacid 
del personal c.i rclricidn a los metodos d 
archive y resguardo

Ofitios de solicilud de curso realizadas / Ofkios 
de solicilud de curso programados X 100

Mtde el grado de ofinoi de solicilud de capadtaclbn 
jl peson.il del departamento

Oficio de solicilud
Oficio dr solicilud

EflcacidAsrendente Anual

ACIIVIDAQ 2.1
1-Desastres naturales 2- 
Paros laborales 3.- 
Contlngencias Sanitorias 4. 
Toma de Instaiaciones S.- 
Insufidencia Prcsupuesaaria 
6- Falla en la red eliwtt'ca

GestibnReporteCuantltativo

Mide el grado del tesultado del resguardo de pbluas v 
demas documentaclbn comprobatona a cargo de la 

Drecoon de Tesorena.

Reportes reallzados / Reportes programados XRecibir y resguardar las pblizas contables y 
dacumontaclAo comprobatoria.

Reporte
Resguardo contable

EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 3.1
1-Uesastres naturales 2-
Paros laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.- 
Toma de instaiaciones •. 
Inurfidencia Presupaevtana 
6- Falla en la red electrxa

Oficio GestlbnCuantltativo

Mide el grado de dlgitalizacibn trimestral de las 
pblizas contab.es que se reportan a la direcdbn a 
troves de un oficio que genera el departamento

aolizas conta!tli*sDigitalizar 
dorumentacion comprobatoria,

OficioOfitios realizados / Oficios piogiamados X 10GDlgitahzacibncontable

EficaciaTrimestralAscendente

SaAfactorfo 76-100%46-75%Aceptable0-4b%Scmitoro de Cumpllmlento

DETERMINACION DE METAS

OCTUBRE-DIGEMBRE 2022PERIODO:
100%VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DEflNDENCIATITULAR DEL 6RGAf)p DE GOBIERNO

2iq\)in
CP.A RUTH BERENICE IRREOLA BELL0S0 

OIRECTORA DEf'ESORERIA
C.P.A RUTH BERENICE 

DIRECTORA DE
IRREOLA BELLOSO 
ESORERIA
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POA
2022

•:'V VOCES QUE 
TRANSFORM AN

FICHATECNICA

Oficialia Mayor
1.1.Q1.A2ClaveDireccion de Adquisiciones

A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional■UPP)

Fuente de
Ffnandamlento

Prograir is y Proyecto*Clave FunclonalPlan d« Deiarrollo InsMucfonal

ActMdftd mnHudonal Prog îma E001
Sub-FunddnFunclbnFlnalldad

Imcia'ivas, RevisionM, Elaiwraciones. Aptobaoones de leyei, 
Oeaetos. Regumontos y Araerdos

lleva* a cabo Inlclativas. revhiones, elaboraciones, 
aptobaciones de leyes, decrelO!,. reglamentoi y acuerdos.

fransparenoa y Eficienoa en el Manejo de 
Recuiscn Piiblicos

Presupuesto Eslatal01. Legblacidn1. legislation1. Gobierno2.- Deiatiollo y Moderni/atlOn InslUudonal

7lpo de gajto
Bengfldirios dal ProgramaObjetlvo General

Gasto de CapitalGasto CorrlenlePoblaclbn PotentialPoblacidn Objetlvo

Mejorar los mdicadores de desempefto, ademis de lortalecer las funciones de transpaienda. 
fisral.-zacidn y rendition do menus. XCongreso del EstadoCongreso del Estado

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODO DE

EVALUAOON / 
SENT!DO DEI 
INDICADOR

TIPO DE INDICADOR/ 
0IMENSI6NAMEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENOA

SUPUESTOS
DEFINICION FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

Cjmpllmlento del 
Propbslto

EstratbgicoCuantltatlvopollticasla elicacia deContnbuir

pan el desanollo y modernization 
insliucional de la Olrectibn de 
Adculsiclones

Contlngenda, 
slnlestro, fador 

social

Contrlbuye en mejorar las politicos para el desarrollo 
y modernIzadbn Institutional en ia Direction de 

Adquisiciones

Elicacia en las politlcas para el 
desarrollo y modernizacion 

institucional

Cumpllmlento 
del PropbsltoPropbsito cumplldo / PropOsito programario X 100

EficaoaAnualAscendente

PROPOSITO

Cumplimiento de los 
Componentes

EstrategicoCuantltatlvo
Comribuir en la eftcacia de la planeacibn, 
prcgramacibn, coordination, direction y 
control delos procesos para :a 
administration de los recursos en materia 

bienes y scrvldos, protecclbn civil, 
semlcios generales y seguridad, asl como la 
administration dc los mmuebles.

Mlde el cumplimiento en cuanto a la coordination y 
la direction de normas y criterios tbcmcos de los 
departamentos que conforrnan la Direcdbn de 

Adqursidones

Contlngenda, 
slnlestro, factor 

social

Eficacia en la coordination, 
direccibn do normas v 

enter os

Cumplimiento dc 
los Componentes

Componentes realizados / Componentes progfamados X

100
EficaciaAnualAscendente

COMPONENTE 1.
Cumpllmlento de las 

Activldades
EstrategicoCuantltatlvo

Contlngenda, 
simestro, factor 

social

Mide el cumplimiento a la coordination v 
organization que hay en la Direction de 

Adquisiciones

Cunpllmienio de 
las Activldades

Co mu n lea i a tos departamentos 
Inti-.gran la DirecaOn de adquisiciones

Activldades reallzadas/ActivIdades programadasX 100Efidenda en la comunicaciOn
ElicaciaAscendente Trlmestrai

COMPQNENTE
Cumplimiento de las

Activldades
EstratOglcoCuantltatlvo

Mlde cl cumplimiento de la realization del piogiama 
operativo de cada uno de los departamentos que 

conforrnan la Direction de Adquisiciones, asi como la 
supervision e informe de su desarrollo

Coordinar e Infcrmar el segulmlento del 
program* operativo anual y la supervKIOn 
de tu desarrollo

Contlngenda, 
siniestro, factor 

social

Coordination e informe en la 
elaboration del programa 

operativo anual

Cjmplimlento de 
las ActivldadesActivldades reali/adas / Activldades programadas X 100

EficaciaTrlmestraiAscendente

ACriVIPAD 1.1

GestiOnOliooCuantltatlvo Contingencia, 
siniestro, factor 

social

Mlde el cumplimiento a la coordination y 
organization que hay en la Direction de 

Adquisiciones

ProgramaclOn de reunlones 
Informatrvas

OficloReunlones reatizadas / Reunlones programadas X 100Programar reumones Informativas
Trlmestrai EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1
Autorizaclones de

informes trimestrales
GestibnCuantltatlvo Autorizaclones 

de informes 
trimestrales

Contingencia, 
siniestro, factor 

soda)

Wide el currpllmlenio de la supervision de as 
activldades realizadas por los departamentos a su 

cargo.

CalendanzatiOn de entrega de 
las activldades por 

departamento

buoervisar las activldades realizadas por los 
departamentos a su cargo

Informes autoiizados/ Informes programadosX 100

Ascendente Trlmestrai Eficacia

ACTIVIDAD 2.2 Informe de Activldades GestiOnCuantltatlvo
Elaborar y presentar a la Ofioalla Mayor un

intorme de activldades de la Direccion 
las atribucloncs del

Contlngenaa, 
siniestro. factor 

social

Da cuenta del cumplimiento de !a autorizaciOn de los 
tnformes con las activldades mas srgnlfrcativas de la 

Direccion.

Informe de 
ActivldadesInformes realizados / Informes programados X 100Informe de Activldadesvloculado

rtV.lamento para el gobierno interior mas 
rc*»resentatrvas.

EficaciaAscendente trlmestrai

nrt-:vni.M 76 - 100 %46 - 75 %AcepUble0-45%Semifaro de Cumplimiento:

OETERMINAClbN DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022PERIQDO:

100%VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

LIC. ANA ARTEMISA ZERN ENO BARRAGAB 
ENCARGADA DE LA DIRECClbN DE ADQUISICIONES, SERVICIOS 

GENERALES, CONTROL DE BIENES V ALMA.CEN

'|.IC. SAljl OMApdfUSTAMf

B<ICIAL MAYqH
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51 ■V\ VOCES QUE 
- -vj TRANSFORMANr

FICHA TUNICA

Oflculid Mayni-Dlfecclon 
DepaMamt'iHo de Biene^; Mueblp's, Inmuobles e Intangibles 

irolloy Modgrni/acl6n InstUu 1.1.01-A7'jl

Fundoni

ividFFln«lld«d 1 Funcfdn SiSub- EJ«, Premia*
inicl*Uv»». Rmlskmts, riilic/acKxin 

ADf cJj»coon«4 Or l*y*v. Oiaeicn. Rtgiaincmoi v 
Acuerdm

Transparencta y
Eildencla en el Manejo 
de Reairicn Publicos

l tovcr«tabo imci* -evWOfwv 
• labor•donri. «oroba«*>%e» <J« l«w». 

dsc'tioi, rtclimarKO* y ar>»*'dcn
Preurooeim EiuulleipwailOnL Gobluno l. l«g|tlacH3n2. Dei.'.rrollo y Moderni/.a<i6n Insliludonal

Objetfvo General

Gasto de CapitalPobladdn Objetlvo Pobladdn Potencial Garto Corriente

Vajoa/ im kvI cadcxas de daiempefto. da lortalere' U» li»xiona» da
irarikpafeocia. fttcaBncKyi v randlddn de tuanua (on*r»»o del CtlMo. uwaf'm y audadania en (anatal Personal qua utAca Uh b»en«»

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTOTRIMESTRE 2022

UMIDAO Dl MIDIDA 
/FHtCINNCIA

nro oiiwiCADoa/ 
DIM(MK)N A MIDI*

MIDtO* or 
VIRIIICACION

MtTODOOr 1VAIUAOON / 
SINIIDO Dll IHDCADO*

IUPU510SWrmuiaDtnwoOnWVU / WUNEN NARAATIVO f*OMeRt on indkador

Cumplimlento del 
Piopdtito

Contnaentla tandarlas. 
deiatbet nabiralet. 
linlMiros. Ion* de 

InitnUdonej y demas 
lae»res soenles.

EttialdgKoluanldalivos
Da cuenta del cumplrmrento de comrol efica; 

del de blene* muebles e inmueblei del 
Congreso del Istado que tontiibuye a! 

OevarroUo y Modernvaoon inslilucinn.il

Conirolar eftcalmente U asignaciOn de los brenes 
imuebles. Inmueble e intangibles que confer man el 
Mtrimonio e inventano general del H Congreso del 
(stado de Nayant.

Cumplimlento 
del P/opdsrto

Propdvto cumplldo / Propbsito 
programado X 100

Contribuu al control de 
blenev muebles

Flic ariaAsrendente Anual

mcwosiio
Cumplimlento de los

Componentes
EstrategkoCuantrtatlvos Contlnjanca unltaras. 

desasiret naturaes. 
lintei trot, toma da 

•nstaiacionet y demai 
’accoret locialat

Oa cuenta del cumplimlento de lot 
componentes que permlten el fegtstro. 
control y acttaluac»6n de bienes oue 
conforman el Pauimomo del Poder 

Legislatlvo

Segistrar, controlar y actuali/ar les Bienes Mueates, 
mrnuebles e Intangibles que conforman el 
nvcntarlo general del Poder leglslatrvo.
lavoreoendc la ttansparencia y efictencia 
manclo de los tecursos piiblicos.

Cumplimiento de 
los Componentes

Componentes realizados / 
Componentes programados X 100

Registro, control y 
actualRactdn de bienes Anual FficaciaAscendenteel

Cumplimiento de las 
Actlvldades

rOMPONEWTI 1. Esuat^giroCuantltatrvos Conllngencia umlUrtas. 
daiattrai naturalas, 
inlet trot, loroa da 

msuucionat y i 
•aaor«i social# i

Da cuenta del cumplimiento del avance en la 
actualization de las adquisitiones de los 
Bienes Mueblei. Inmuebles e intangibles

iumplimie 
Us Actlvldades

Mantenei actualizada el alta y control del IrtveiWarlO 
adquisIcloiH’t de bienes

Actlvldades realizadas / Actlvldades 
piogramadas X 100Actualization del srstemageneral

muebles. inmuebles e intangibles y cedulas EflcaciaAscendente Trimestral

resguardo.

Cumplimiento de Us 
Actlvldades

EstratlgitotOMPONEVU Cuantitatrvos Contlnwrv j lanlurlat. 
oatastret naturaUt, 
tWatuos, loma a* 

tnsuladonai y demat 
factorcs toclalei

Wide el cumplimrento de Us actlvldades 
leeUcronadas con el proceso de revision de 

bienes. detection de movimientos y e) 
Itenado de los formates de movimientos. a 

trav^s de uru cOduU de registro.

iumplimlento dc 
Us Actlvldades

Actlvldades reaiizadas / Actlvldades 
programadas X 100

Healizar la revnion tisrea del inveitano general que 
Ipermila mantener actualizados y convementemente 
requisitados kis resguardos de bienes asignado*

Programacion dc revision 
y actualization

Semcstral EficaciaAscendente

Cumplimlento de las 
Actlvldades

EstratOgicoCuantltatlvos Continjmcl* taniH'las, 
deuttrei ri*tur»l«i. 
tlnitstros. toma da 

InitaUclonet v da mat 
f adores toclaUs.

XOMPONIWTt a.
Da cuenta del cumplimlento del envio de 
piopuesta de bienes que por su condition 

. considerados como su)elos de 
Diagnostico Tecmco pata su donation o ba|A

Proponer el tiamlte de los bienes que 
IcondiciOr. son considerados 
kxagnostro rOcnlco para su donation o ba|a 

oriespondiente y desafectacron contable er los 
asos aplicables

Cumplimiento de 
Us Actrvidades

Actlvldades tealizadas / Actlvldades 
piogramadas X 100

Piopuesta dc bienes para 
subafa

sujetos de

IficatUAscendente Anual

Kesguardo de 
AdquisidOn de bienes

AC1IVIDAOU GestlOnCuantitativns
Contlrgencj sanlUrlat. 

deMSt'et naturales. 
ilniest'Ot. toma de 

inttaifoones y demat 
factoret tocialev

L Resguardo de 
AdquisIciOn de 

bienes

Alias yasignaciOn de nuevus brenes 
adqunidos / et total de bienes 
programados a registrar X IOC

Wide el avance de alias y usignadon de 
resguardante de bienes adquindos y su 

srstematizaclOn en el departamento.

Asignacion de resguardo 
de rnievos bienes 

adqalridos

gistrar las alias y asignaoOn de resguardante 
nuevos bienes adquindos, asi como U impresicn del 
resguardo de adquisklOn correspondiente

Trimestral EficaciaAscendente

Programa de visltas y 
actualization del 

Irventano General 
de Bienes

AaitflOADZ.l

GestlOn Programa de 
vrsitas y

actualization del 
Irrventjrlo 

General de Bienes

Cuantitativos Conrlngencia tarurariat, 
devalues naiuralet. 
tinlasuot, toma or 

Invuaclonetv demit 
t error et toclalei.

Wuevtra rl curnplimlemo de la elaboradOn 
del programa de vrsitas a las Areas para U 

revision del mventano general del II 
Congreso del Fstado

Programaciones realizadas / 
Program at rones piogramadas X 100

Elaborar U programacibn de vrsitas para l.i revision 
inveiitailo General de 

uebles e Intangibles

Programa de visltas
Muefcles.1^

EficaciaSemcstralAscendente

Formato de bienes
no ubicados y 
formato de 

movimcntos de un 
Wen

AC1IVIOAQ2J

Formato de 
bienes no 
ubicados y 
formato de 

movimcntos de 
un bien

Wide el cumplimiento de la elaborar lOn de 
Ins formatos de bienes no ubicados y 

movimientos de bienes generados 
detectados ne Us vrsitas a Us areas con 
motivn de U actualization del Inventano

GestlOnCuantitativos ConOngvncii sanliarat. 
d tsisues naiur aWt. 
tvveslroi. tom* de 

nsulaoones y d»m#s 
•actoret sccUIrs

Formatos elaborados / Formatos 
programados X 100Situation actual del WenRealrzar la revision fiska 

movimientos de bienes y bienes no ubicados.

aJentificar

EficaciaSemcstralAscendente

Ctfriula de resguardo 
de Acttvos

ACTIVIDAD Z i GestlOnCuantitatrvos Contlngend* samu'iit. 
desisues niiuralet, 
slnlestros, tom* 0* 

Instilaclones y demit 
factor et tocla’et

Ceduia de 
resguardo de 

Actrvos

Muestra el grado de cumplimiento de la 
actualizacron de movimientos generados

Actuab/actones generadas / 
Actuallzackmes programadas X 100

Actualzacion de 
movimientos de bienesActualizai el Inventano General de Bienes Muebles. 

inmuebles e Intangibles del Congreso del Estado Ascendente Semcstral Eficacia

Oik to de sobcitud de
diagnOsticos

ACTIVIOAO i 1 GestlOnCuantitativos
Co^i-igencu taortarlas. 

desatlret naiuralet. 
iirWasuot, lorn* de 

Intialacionet y oemas 
ret too ales

Ofkio de 
solicitud de 
diagnostics

Muestra el cumplimiento del piograma de 
actualization del Inventano general de 

bienes del Congreso del Estado

ldentifK.ii. relacionar y envlar la solkitud 
diagnostico correspondiente de bienes que por su 
condition pcjdieran set ronsulrrados para desecho, 

|baja o donation.

Propuestas realiradas / Propuestas 
piogramadas X 100

Piopuesta de bienes para 
su ba|a

Ascendente Anual Eficacia

76% • 100%<16% - 75%Aceptable0 45%SemOforo de Cumplimlento:

detcrminuciOn de metas

PERIODO: oaueRiOicitMBRi

100%VALOR PQRCFNIUAL 
SEMalORI/AClQN

TITULAR DE DVDERENDENCIATITULAR DEL 6RGANO DE Glkll

lie. ANA ARTEMISA ZERMENO BARRACAN
ENCARGADA DE LA DIRECCI6N DE ADQUISICI(JnES. SERVICIOS GENERALES, CONTROL 

DE BIENES V AIWACEN

LIC. ANA ARTEMISA ZERMENO BABRAGAN
ENCARGADA DE LA DIRECClON DE ADQUISICIONES. SER^CIOS GENERALES, CONTROL 

DE BIENES YALMACEN \
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

FICHA TllCNICA

Odciali* Mayor

Qi-pciion de AdquHloongs, Servlcit» Gcnerales, Conttol Bicnes y Al :iav' 1.1.01.A?-Pgpanjtronlo de Serecios Genenlos

•Desauollo y Modwnl/ac

Projmmat y ProyecloiIBiPi!Actlvfc«d lm'titucion»r Prognma E001Sub-Funcl6nFunrtdnSub- EJe, Premlsa Flialldadi!L
f oftalecmnento dc loi 
Medioi Tetnoldglcos, 

DlgnlflcadOii do Espaaos 
Laboraln y Soguiidld en el 

Trabajo

Inlciativas, HovMones, Elaboraaonos, 
Aprobacionei de .eyes, Decrelos, 

Reglamentos y Aruerdos

llevar a cabo inloatlvas. revlslones, elaboraciones, 
aprobadones de lovos, decielos, reglamentos y 

acuerdos.

PresupuesJo

Esiatal01. teghladfln1. legr.lacion1. Gobierno2.- Desarrol o y Modeml/ailan Institutional

Ttpodo gen
Objetlvo General

Gas to Corrlente Gasto de CapitalPoblaodn PotentialPribladdn Objetlvo

Premover 'a afltleatla en los proceclrmenlos adminlstratlvosy operatives del Congreso XUsuarios de las InstalanonesCongreso del Estado

MATRIZ DE INDICADORB DE RESULTADOS (MIR) CUARTOTRIMESTRE 2022

TIPO DE 
INDICADOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

M^TODO DE 
EVALUAObN / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

MEDIOS DE

verificaci6n
UNIDADDE MEDIDA 

/FRECUENCIA
SUPUESTOSNOMERE DEL 

INDICADOR
FORMULADEFINICfdNNIVEL / RESUMEN NARPATIVO

FIN
Curnplimiento del

Propdslto
EstidtegicoCooidinar los servlcios generaies a las ireas que 

.nregrarr el H. Cogreso dd Lstado de Nayarlt.

CuantitatlvoMuestra grado de oimplimiento de 
poposito dd Departanento de Servnaos 

Generaies

Curnplimiento cel 
Propdsito

Contingenda,1 
de Instalaciones.

Coordination de los 
servlcios generaies.

PiopOuto tomjlMlO / PropOilto pro4i«m»do X 100
Anual EflcadaAscendente

Cumpl miento de los

Componentes
EstrategicoAtender los servldos generaies que 

requieran 
servtn

Ciudad 'tjo del Estado

Cuantitatlvo
Muestra el grado de tumpllmierto de las 

componentes establecidos en el programa 
de Servldos Generaies

Me.orar en los servldos 
generaies prestados al 
Congreso del Estado.

Curnplimiento de los 
Componentes

Comingencia, toma 
de Instalaciones.

materia de fotocopiado, aseo, 
mensajeria dentro y fuera de la

ComponentesreelUedos/Component*! progreinadon X ICO
EficadaAnualAscendente

Curnplimiento de I*
Attlvidades

EstrategicoCuantitatlvoCOMPCNENTE 1.
Da cuenta tie as gestlones realUadas para la 

dotaddn de u-iidades para la ertrega de 
documentacidn olldal

Curnplimiento de las 
Attlvidades

Comingencia, toma 
d** Instalaciones.

Pmpordonar los traslados en vehiculos ollciales 
por foru'isiones l■stltuclanaies.

MrtMdedei iceUndei / Att.vUedts pro*rim»i«» X 100Gestidn de unldades
Tnmestral EfltaoaAscendente

Curnplimiento de las

Attlvidades
EstrategicoCOMPGNENTE 2. Cuantitatlvo

Da muestra de la gestion de los fcisumos y 
materiales necesarios para la reaiiraclbn de 

los serv dos

Curnplimiento de las 
Actividades

Comingencia, loma 
d. Instalaciones.

Piapordonar los servidos de fotocopiado, 
mensajeria, aseo, conmutador, entre otros que 
su otorgan a las 4reas que Integran el Congreso

Programa de Requlslcidn trivia.lies itMtdn/ Activkuaes X lOG
EficadatrlmestralAscendente

Curnplimiento de las 
Actividades

EstrategicoCuantitativoCOMPGNENTE 3.

Da muesfa de las accbnes que realiza el 
departamenio para contnbuir a la mitigation 

delcamblo dimatico

Ri.aliur acdores por al departamenio que 
contrlb-yan a la nuligaddn del cambio 
clmatio.

Curnplimiento da las 
Actividades

Contingencra, toma 
de Instalaciones.

Accrones contra tamblo 
dimatico

ictlvld**!*', ie*l>.,«0«s / A<Uv<l»d«» X 100

Eficada’rimestralAscendente

Rcporle de Oftcios de 
Viitlcos

AqiVlUAP 1.1 Mide el grado de curnplimiento de las 
solicitudes de equipo de transport- 

realizadas para desempeftar las labores do 
Servldos Generaies

GestrOnCuantitativo Reporte de Oflcios de

Viitlcos

Co rtingentra, toma 
de Instalaciones.

Etaborar los olltios de ’/liticos por comisiones 
de choteres para traslados oficlales.

Repot tes de viatrcos de transpose reall/ados / Reportes 
programaoos X 100

Solrdtud de entrega de 
documentos.

EficaciaTnmestralAscendente

Informe Gestldnj ACTIVIUAD 2.1 Cuantitatlvo
Comingencia. toma 

de Instalaciones.
|Contr.o ar y supervlsar los servidos generaler

poporaonados al Congieso del Estado 
Nayant

Solicitudes de servidos generaies realr/adas / Soliatudes 
progr amadas X 100

Wide cl numero de solicitudes en los 
servlcros generaies.

informe
Sollcrtudde ServKios

EficadaAscendente Tnmestral

GestlOnCampaflaAtCTIVIDAD i.I Cuantitativo
Mlde el grado de campaRas realizadas como 
acciones llevadas por el departamenio para 

el ahorro de cnergia y agua dentro de la 
institution

CampaAa de 
(oncrentlzaciOn de 
ahorro de cnergia y 

agua

Rtfaluai campafla de concientuacrOn y 
»••rldaclOl1es para el ahorro de energra 

dentro del edlflcro sede del

CampaflaCampaflas realuadas/ Campaflas programadas X 100

e**ctrtM y 
Cangrao del Estado. EficacraAnualAscendente

Ofldo EficadaACTIVfDAD 3.2 Cuantitativo

los rrsumos de limpieza 
wUcAados scan arnigables al medio ambientc, 
ootilbuyeiidc dentro de la Institution en la 
l.sdia cantta e! cambio dimatico.

Priori it Mlde el grade de prloraaddn al solidtar 
Insumos de limpieza que sean amigabi?s con 

el medio ambiente

Sollcitud de insumos de 
limplcza

OfidoOflcios realirados / Oflcios progamados X 100

EficaciaTnmestralAscendente

76 -100 X-75%Aceptable0-4SSSemiforo de Curnplimiento:

DETERMINACI6N DE METAS
OCIUBRE DiatMBRE 2021ERIODO:

100%VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACI6N

JEPENOENCIATITULAR DELORGIn/d GOBIERNO

UC.NAXC IS TORTOIERO

^ARTAMENTO A SERVlClOS GENERAIES
LIC ANA AHTEMISA /ERME IO BARRAGAN 

ENCAKGACA OE LA DIRECClON [ ADQUISICIONES. 
SERVlClOS GENERAIES, CONI 01 DE BIENES V 

AIMACEN
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VOCES QUE
TRANSFORMAN

FICHATECNICA

6rjano de Goblerno/T*cnfco Oficialia Mayor

Direccion de Adquisiciones. Servicios Generates, Control de Bienes y Almacen-Departamento 
de Bienes Muebles e Inmuebles

Mantemmiento y Clave A2.1.D1.1
6rgano Tknico/DepeF.dencIa

A2.-Desarrollo y Modernizacion InstitudonalNombre del Programa Presupuestal (PP)

S Y Pro'Funclonal Fueme da FlrwnclamlentoPlinde DBMrrollo lMtltudon-J Pro-^rn^EOClActlvld>d InrtltmlorrlSub-Funddn"liT Fui•Eje, Pi

Inidativas, Reviiones, El- boraaones. 
Aprobaciones de ley?. Decretw, Replamentos y 

Acuerdos
tlevai a cabo Inicialivas, revisions, elaboradonK. aprobaciones de 

leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.
Coi>solidacl6n do la 
esiructura Interna

Presupuesto Estatal01 legtslacidn1. legtslacidn1. GobiernoEflciencld Adminhtrativa

Tlpo de (jato
Stnetlclirfo d.lProumm.ODjetlvoSan-iral

GaEo de CepltelGesto ConlentePoblactdn PotenclalPoblicWn Objelrvo

ixirdinu , uipervlui los trabajos de mantemmierau ptev.-ntivo y cu- lecbvo. iMoniervatl.'n y iwlauiatldn del odibcio. asl como de 
bienes rouble* e irmuebles. XCongreso del Estailo de NayantCongreso del Estado de Nayant

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 

INDICAOOR

TIPO DEINDICADOR 
/ DIMENSION A 

MEDIR

MEDICS DE 
VERIFICATION

UNIDADDEMEDIDA
/FRECUENCIA

SUPUESTOSNOMBRE DEL 
1NDICADOR

0EFINICI6N FORMULA
NIVEL / RESUMEN NARRAT1VO

Da cuenta del grado de contribucion que 
hace al mejoramiento de las politicas para el 

desarrollo y modernizacion institucional a traves 
de la atencion a reportcs y establecimiento del 
programa de mantenimiento del Congreso del 

Estado.

Cumplimiento del 
Propeslto

EstrategicoCuantitativo Coatingencia, 
Toma de 

instalaciones

Cumplimiento 
del Prtqiosito

Contro.ar los servicios de mantenimiento para lc 
conservacion de las instalaciones del Congreso del Estado.

Proposito cumplido / Proposito 
programado X 100

Servicios de 
Mantenimiento.

Antal EficaciaAscendente

PROPOSITO
Da cuenta del cumplimiento de los 
iponentes que permiten el control del 

programa de mantenimiento para la 
dignificacibn de espacios laborales y la 

seguridad en el trabajo.

Cumplimiento de 
los Companentes

EstrategicoCuantitativo Contingencia, 
Toma de 

instalaciones

Cumplimiento 
de los

Companentes

Ejecutar el programa de Mantenimiento que ccntribuyir a 
dignificar espacios laborales y brinde seguridad 
trabajo.

Componentes realizados / 
Componentes programados X 100

:'l Servicios de 
Mantenimiento.

EficaciaAnaalAscendente

COMPQNENTE 1. Cumplimiento de

las Actividades
Estrategico Contingencia, 

Toma de 
instalaciones

Cuantitativo Cumplimiento 
de las 

Actividades

Da cuenta de la atencion a los reportes de 
mantenimiento de las diversas areas que 

conforman el Congreso del Estado.

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100Reportes Atendidos.Atender Reportes de servicios de Mantenimiento

Trimestral EficaciaAscendente

COMPQNENTE 2.
Cumplimiento de 

las Actividades
Contingencia, 

Toma de 
instalaciones

Cumplimiento 
de las 

Actividades

EstrategicoCuantitativoDa cuenta de los de los servicios programados 
de mantenimiento con los servicios de 

mantenimiento realizados.

Programa anual de 
Mantenimiento 

Vehicular.

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Preserrtar Programa anual de Mantenimiento 
Plantilla Vehicular Trim*stral EficaciaAscendente

COMPQNENTE 3.
Cumplim ento de 

las Actividades
Da cuenta de los servicios programados de

mantenimiento con los servicios de 
mantenimiento contratados del Congreso del 

Estado.

Coordinacion del 
mantenimiento en 

servic os 
contratados.

Contingencia, 
Toma de 

instalaciones

Cumplmiento 
de las 

Activdades

EstrategicoCuantitativo
Actividades realizadas / Actividades 

programadas X 100Supervisar servicios contratados
EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 1.1
Contingencia, 

Toma de 
instalaciones

Bitacora GestibnCuantitativoDa cuenta de la atencibn a los servicios de 
mantenimiento general de las diversas areas 

que conforman el Congreso del Estado.

Servicios realizados / Servicios 
solicitados X 100

Atender las solicitudes de servicios de mantenimiento '

general
Bitacora

Atencibn a Reportes.
EficaciaTrimestralAscendente

Programa Anual de 
Mantenimiento

Da cuenta y presenta a la o titular de la 
Direccion de Adquisiciones, Servicios Generates, 
control de Bienes y Almacen el programa anual 
de Mantenimiento y Conservacion preventive 

de la Plantilla Vehicular del Congreso.

Gestibn Programa 
Anual de 

Manterrimient

Cuantitativo Contingencia, 
Toma de 

instalaciones

Programas de mantenimiento realizado 
/ Programas de mantenimiento 

programados X 100

Programa anual de 
Mantenimiento 

Vehicular.
Elaborar el programa anual de mantenimiento vehicular

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.2
Contingencia, 

Toma de 
instalaciones

GestibnDa cuenta de la solicitudes de servicio 
necesarios para dar mantermiento a la plantilla 

vehicular del Congreso del Estado.

Bitacora VehicularCuantitativoSolicitud de 
Mantenimrento 

Vehicular

Bitacora
Vefrcula'

Solicitudes de mantenimiento vehicular 
solicitados / Servicios realizados X 100.

Isolicitar el servicio de mantenimiento de los vehiculos
piopiedad del Congreso del Estado Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Bitacora Gestibn Contingencia, 
Toma de 

instalaciones

Cuantitativosupervision de 
servicios 

contratados.

Supervisiones realizadas / Servic.os 
contratados X 100.

Da cuenta de la supervision de los provedores 
de servicios contratados.

Bitacora
Supervisar los servicios contratados.

Trimestral EficaciaAscendente

76 100%46 - 7S%Aceptablc0 • 45 16Semiforo de Cumplimiento

determinaciOn de met as
OCTUBRE-DICIEMBRE 20MPERIODO:

100%VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZAClbN

TITULAR DE LA DERgMJENCIATITULAR DELbRfeA! DPGOBIERNt

L^^EDRO FR/fNCISCO FLORES HERNANDEZ.

DE DEP^TAMENTO DE MANTENIMIENTO 
YCONS<RVACIONDE BIENES MUEBLES E 
/ INMUEBLES

LIC ANA ARTEMISA ZEI MENO BARRACAN 
EKCARGADA DE LA DIRECCK N DE ADQUISICIONES. 

SERVICIOS GENERALES, C< NTROL DE BIENES Y 
ALMACEN





PbR
POA
2022

r^auo0
VOCES QUE 
TRANSFORMANI

FICHA TUNICA

6fK«no d» Gob[Tno/T^CPlgo Clave 1.1.01.A?
brgano Ticnlco/Pependencia

Nombre Cal Pfognmi Preaupuartal (PP)

imaFlnalldad !. Premlta

Inldaihrt*, Revision**, ilibotadones, 
Ao'Oto*ci-»*i de Level. Droelov RegUme'iloi 

y Acuerdo*.

U«var a tabo lai inldalivat. revdone*. eiaboiadonn. 
*p>o<»don*i d* l*v«. d«»»lo». letfamantot v a(u*fdo»

PreiopuesioTf*ri»D*<*nci* y £Oe|*nda en el 
Manejo de Recu'Kii Publltta

01. UfUladonGobi er no 1 l**itl»clon• DeuMOllo y Mode'nl:at*On Imtiludonal

Obj«tivo General
GaitodvCipttalGuto CoirientePoblackinObiHIvo PoblacWn Potendal

Me|o»af loti loo tadorei de deiempeV). adeioai dr (orulecet lai lonooneid* t-amoafenci*. tiKalifaooo y .endldon de 
euentai Congrevo del EnadoCong'eio dal Eitado

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

MITOOO DC 
rVAJUAGON / SENT! DO 

DU INOKAOOa

TIRO DIINOICADOA / 
DIMENSION A MEDIA

MtOIOSO*
VEA'FlCAtlON

UNIDAO DE MEDIDA 
/FRECUINCIA

SURUISTOS‘OAMUIAOCFINIOONNOMME DCl MOICAOO«NTVEl / a EBIMIN NAARATfO

Cumplimiento del 
PropOsllo

iixna de innalaoonetEsirategicoCuanlllaliva
Muestia el grado de cumplimiento de los piopodtos 

eitablecldos para fontiibuli al resguardo del Inmuebleylas 
aetlones para minlmizar nesgos en las personas

Cumplimiento del 
ProposltoCumplir :on el progiama de segurldad y protection PropOsito cumplido / PropOsIto progiamado X 100Contilbucional irsguaido

civil EficaciaAscendente Anual

RAOROSIT-*
Cumplimiento delos

Componcntes
serviclos de salvaguarda y EstutegicoPToporciorar

tcguildad en los diferelites puetlcn de vgllancia del 
edilicio a diputados. personal y visltantes del

Cuantitatlvo ion-» de ImteUclonet
Da cuento del cumplimiento de los componentes qur 

permlten un mejoramiento de la segurldad en los 
dtferentes puestos de vlgilancla del edlfido

Cumplimiento de 
los Componentes

Componentes lealirailos / Componentes programadosMejoramiento de la 
segurldad EficaciaAscendente

congreso, comblnando recurso humano y

tec nolog c:_____________________________________

Cumplimiento de las 
ActMdades

I or* «Je mtUlKioneaEstiateglcoCuantitatlvoCOMRONENTEi.
Cumplimiento de 

las Actividades
Da cuenta del cumplimiento de la vtgilancia del editlcio, 

simulacros y cpacitacion al personal de segurldad.
Actividades realiradas / Actividades programadas X 100Puestos de vtgilancia

clones de poteteton civilCoordirw y ejecutar Semes tralAsccndente

Dija eti <do d« (uen* o
tor*i Or IntulactonetCumplimiento delas 

Actividades
EstiateguoCuantitatlvoCOMeONENH i.

Cumplimiento de 
las Actividades

Da cuenta al cumplimiento con las actividades del 
programa de segurldad v proteccion civil.

Actividades leallradas / Actividades piogramadas X 100Ejecutai y elaborar mforrnes 
visltantes al edificio , 
lelevanrus durante las guardias

el icgistro 
las actividades r Hegistro de visitantes

Irimestral EficaciaAscendente

Gestidn tcraa de vntitKionnInfoimeACnVIDA* 11 1 Cuantitatlvo
Da cuenta del cumplimiento en la sollcltud decapacitacion 

al personal.
Necesidades de 

capacitacion
InloemeCuisos reallrados / Cuisos programados X 10D

loimar v capadtar a las brigadas de proteccion civil 
dd congreso del Estado Semestial EficaciaAscendente

imuUcloftesGestlOnInforme de simulacroCuantitatlvo
Informe de 
simulacro

Mide el gudo de cumplimiento con base al piogtarna 
segurldad y pioteccion civil.

Slmulacios lealirados / Simulacros piogiamados X 100.Simulacroscumplimiento con los simdanos programados 
en el aAo

EficaciaAscendente Semes tral

Gesti6nCuantitatlvo RcpoiteACriVIDAD 2.1
0a cuenta al cumplimiento del registio diano de los 

visltantes que ingresan al edificio.
RcpoiteRcpoites realuados / Repoites programados X 100.Registio de visltantes

Registrar a los visltantes que ingresan al edificio Irimestral EficaciaAscendente

ConllnaencW. lom* Q«
irvs'ilKlOn*,GestibnReporteCuantitatlvoACtrVIPAD 2.2

Da cuenta con el cumplimiento de las necesidades de 
vigilancia en el edificio para cficlentar la segundad

Kcportes realuados / Reportes programados X 100.Necesidades de vigilancia
Realirar rt servlclo de vigilancia permanente Irimestral EficaciaAscendente

AcaptabWiamttoio dr Cumpllmirnto

DETERMINAClON DE METAS

OCTUBRE-DICIFMBRE 2022PERIODO:

100%VALOR PORCENTUAt

semaforizaciOn

TITULAR DE LA DEPE&BENCIA
TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO

LIC. MARiO MAYORGA DUARTE
LIC. ANA ARTEMIS^ERWfiO BARRAGAN

ENCARGADA DE LA DIRECClON DE ADQUISICIONES. SERV1CIOS 
GENERALES, CONTROL DE AlENES Y ALMACEN

IEFE DE DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y 
SEGURIDAD
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VOCES QUE 
TRANSFORMAN

fichat£cnica

Oficlalia Mayor

Dlreccion de Adquisiciones, Servidos Generales, Control do Blenes y Almacen.- Departamento de Logistlca y 
Eventos6n«no T*cnlco/D«p*ndtnda Clave 1.1.01.A2

A2.- Desarrollo v Modernitadon InstitudonalNornbrt d«l Program* Pr»*upu#stal (PP)

ActMdad Initttudonal Prograrva E001Funddn Sub-Fund6nSub- E)«, Pramlsa FlnalldadEJ«

Inlclatlvai. Revisiones, fclaboradones( 
Aprobadonm de leye^, Oecretos, Reglamerlos 

y Acurrdos

llevai a cabo Imdativas, revisionM, elaboracioneo. 
aprobatlone^ de leyes, decretoi, feglamentos y 

acuerdov

Prespuesto
Estatal

01.Iraniparenda y Efldenoa cn el V.anejo Ue 
Recursos Publlcoi

1. Legislacion1. Gobierno2.- Desrrollc y Moden»i?ad6n Institudonal Legislacion

Tlpo dc *»stoObjatlvo General
Gasto de CapitalPoblacion Potendal Gasto CorrlentePobladdn Objetlvo

Promover laef clenda er« los procedlmlentos administrativos y operatives del Congreso 
del Estado Usuarios del Congreso del Estado XPoblacion en general

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

UNIOAO DE MtOtDA 
/»MCUINCIA

Tiro DI WO^ADOR / 
OlMeNSONAMCDia

Mf IODO 01 EVAIUAOON 
/SWnDODftWDCADOR

mioiosdc viaincAcidN SUPUESTOSFORMULADEFMObNNIVIl/ RISUMINNAIRaTIVO NOMBRI OIL INOICADO*

Cumplimlento
Proposito

Contribuir con el deararfollo y
modernizaclon Instituciorral a 
traves de una logistica de eventos 
adecuada

Continsencia toma de 
hstalaclones, falta de 
presupuesto pa'a el 

doa-tamento

EstrateglcoMuestra el grado de cumplimiento 
la contribucion con el desarrollo y 

modernizaclon Institudonal a traves 
de una logistica de eventos adecuada

Cuantitatlvo
Cumplimlento

PropdsitoProposito cumplldo / Proposito programado X 100Log stica adecuada
EficaciaAnualAscendente

PROPdsiTO
Cumplimiento
Componentes

Contingencia, toma de 
instalacicnes, falta de 
presupuesto pa*a el 

departamento.

Da cuenta del cumpimientc de los 
componentes estableddos para la 

mejor organizacion en la 
programacion de los eventos

EstrateglcoCuantitatlvoOrganizar y proporcionar ei apoyo 
ia programacion de eventos 

coordinando y ejecutando toda la 
logistica necesaria

Cumplimiento
Componentes

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Mejora en la 
organizacion

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 1
Cumplimiento

Actividades
Contlngenda, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

EstrateglcoDa cuenta del cumplimiento en el 
reglstro de los eventos en los que 

participa el Departamento de 
Logistica y Eventos

CuantitatlvoLlevar un registro adecuado de los 
eventos solldtados para 
programalos con t empo

Cumplimlento
Actividades

Actividades reallzadas / Actividades programadas X
Registro de Eventos 100

EficaciaT rime st ratAscendente

Cumplimlento
Actividades

EstrateglcoCOMPONENTE 2 Cuantltativo
Contingencia. toma de 
instalaciones. falta de 
presupuesto para el 

departamento

Anaiizar, solicltar y dar srguimiento 
de las necesldades de material 
requeridas en cada uno de los 
eventos

Da cuenta del registro de los 
materiales necesarios para cada 

evento

Cumplimiento
Actividades

Actividades realizadas/ Actividades programadas XRegistro de Materiales 
sokitados 100 EficaciaTrimestralAscendente

Bitacora de
registro

ACTIVIDAD 1.1 GestibnCuantitativo Contingencia, toma de 
instalaciones, faita de 
presrpuesto para el 

departamento

Muestra el cumplimiento en la 
elaboraclbn de la p'ogramacibn de 

eventos

Programacion de 
eventos

Bitacora d>j registroEventos realizados / Eventos programados X 100Programar, preparar y pea^izar los 
eventos institucionales Trimestral EficaciaAscendente

Bitacora de
registro

Contingencia, toma de
instalaciones, falta de 
pres-ipuesto para el 

departamento

Muestra el grado de cumplimiento del
registro de los eventos en los que 

participa el Departamento de logistica 
y Eventos

ACTIVIDAD 1.2 GestibnCuantitatlvo
Eventos reglstrados / Eventos en los que sc tuvo 

participacibn X 100
Bitacora de registroRegistroRegistrar ios eventos 

reallzan en el Cong'eso del€stado
EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 2.1 GestibnOficioCuantitativo Contingencia, toma de 
Instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

d'jpartamento

Muestra el grado de cumplimiento de 
la solicitud de material de reserva para 

eventos no programados por 
anticipacibn

Solicltar el material de consume, 
papeleria, limpleza y cansumlbles 
para la realizaclor. ce todos los 
eventos institudonal®

Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo 
participacibn X 100

OficioMaterial de estock
EficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 2.2
GestibnDa cuenta del cumplimiento en la 

elaboraclbn de propuesta de 
materiales para compa de materiales 
para la organlzadbn de los eventos en 

el Congreso del Estado

OficioCuantitativo Contir gencia, tema de 
Instabdones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Programar el material y equipo 
necesarios 
nuestro almacen, 
se requieran

Eventos registrados / Eventos en ios que se tuvo 
participacibn X 100

OffcloPropuesta de materiallos que cuenta
eventos que Trimestral EficaciaAscendente

76 - IOC %46-75%AceptableSemdforo de Cumplimlento: 0-45%

DETERMINACI6N DE METAS
OCTUBRE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

100%VALOR PORC ENTUAL
semafqri:aci6n

TITULA\DE LA Dj ie\iaTITULAR DEL 0RG/nO BE GOft^RNO

WCLUISAl
lEjpVE DELHfoji&L0C

£bo DELGzLIC. ANA ARTEMISRvLRMEItO BARRAGAN 
ENCARGADA DE LA DIRECCI^N DE ADClUISICIONES. SERVICIOS 

GENERALES, CONTROL DE BlEflES Y ALMACEN

EVENTOS
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VOCES QUE 
f TRANSFORM AN

FICHA TUNICA

aConlialoilj linpma
l.l.Ol.A'l

Conltalorla Intctna

A4.- Auditorla Control v F»call^dclOn

Programa E001||
inlcutivM. Elabofactonat,

ApioOarloon dr Iryrv Dr<'*tm, dr|p<imr«i<n yPrespuesto
Estatal

ue<rr • cdbo lnlci*W»«i. rrvuionoi. rUt>r»»ctonei, 
•pioturxirtri <1* Iryn. drcirKn, *«*l»mrnh» y rcueiiSoi.

2.- OBsarrotlo y Moderm/aci6n 
Imtitucional

1. Gobiemo legisla leglslaciFflcacta Admimstratlva

cidn dn

Objetlvo General

Poblaci6n Potcndal G«ito CorHenlePoblatldn Objetlvo Gisto de Capital

Promover la eficiencia en \m procedimientm admimstrativos y 
operatives del Congreso del Fstado.

Scrvldores publlcm del Poder legislatlvo del Estado 
de Nayarit

Areas Integrantes del Poder legislative

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

iDtiKinuro r"~r'•"TOCONOMBRf 0(1 
iMOtCADOK

uMitwD or mimda ynucif KW MIDIOt M VI«*CMlf»rrdAMUIA vmimosoinwcidNMVU / USUMIN HAMAMVO

lalotmc onurldr •«
Contralora inlrro*

a li
Cuanrllatlvo EiUairpco

Ourrullo y 
mcalrmUaciOn 

VHiRuctonai

Infarme •ruial dr la 
Con|» iky «Inttma

informe Anvil r«i*;iadoV irdoftnt Anvil 
Programido « ICO

Mida al grado de rumo-oirnto drl P>ooOslto
Conirlbulr a li gena'aclon de poUlicat pin tl 
daUrrolla v modern^ a«»n vmlrutlonar

ClnDKaMKUl MOU'HI.

fa Hi »a pnapuaalo.
CunuHimlenlo dr los 

Ccynpoormei

PROPOStTO EtfrailgkoCuai'UliUvo
CoordmacKSndr lor 
sHtanvw d# tonott 

k-.lr'no

tocKdimr la iniir^rniacldn dr »lsti 
ronpol inlrrno de lai Irens de gopierno y 
(or tale ce' U irndklOn da cuantas y 
rrartparenda

CumplirrlrniDd* loi 
Compon*nt*»

Componeniei realUados / Componenlei

prograinadoi K 100
Mlar al pado dr c^pltmlenio dr Wm ComponeniM r>N><»il>a<iaui, »>-. d*

Aicrndenir

Cumplimlrnlo de

AcOvktades

(•IU la Btaa-p-arto.COMPONENT! 1 EiUatlpcoCoantlntivo
parv»ala»«acatlo.

Cumpllmlrnlo dr las 
Acttvidaaet

Activtdadei reaVadai / Aoividadei 
pfogfl'nadu X 100

ForUlecimierto dti 
control y irva*j*clOn

ttlwmsi »'»!«*<. rama it.Wide al pa<3o dr cumpHmlfnto da las AcirvWadrsforiatocer el iblema da control y evaluation 
ae In veat

T'lmrstfnlAicervdenlr

Cr^npllmianto de

Acdvtdades
COMPONINTI 2. EitraWiKO

.l«i<K..da 
•War^i tima da
cNmia.

Cuantltanvo
rorutaomimiodal 

slswma da 
daclaradonai 
pair<moniai«

alacwonico 
las dedai adonei y

Cvimpllmirnto da Us 
ActNidades

FcdaUcer al 
pfereniacion 
MiuMantO da U avcAiOOn painmontal da

Adlvtdatlrs raawada* / Activdades 
progra'nadas X 100

Madlr ai r-^o da cumplirnto da Us Ac Wkladri

Attend an |« Tflmeilfal

CumplInVenro de

ActlvOadet
COMPONINTI i. Eslrartgico •th, •• piaa.Bii.itaCuanUialtvo

roruledmirniodrl 
sltlrnva d« anwaga 

i r caption

Cuntpllmienio dr Us 
Acrividadri

Attivdedet raairadat / AtOvdadrt 
prografnadat X 100

Adecuar y IctUlatar al 
lie rnifega-reception

•■rnrHIl ran. ■
G'.MUI kitayai

Mrd.' rl grtOo dr tumplim>n«o de U> Attivdades

Aitandortla

ACIIVIDAD GatUOnCiiannuirvo

Evtdtndat de los tnrtot

■y*: aval h..ltai
Cur tot raai'f adot / Curiot proftamedos X 100Mid. alnomaruda curios etectuadotCufiot dr capac lindenCapadiar a) panonai

Samailrai

ACTIVIPAD Propurtia dr aclualliacUn GnilCftCuanr.lanvo fropuaila para 
autof If aclbn de 

procedimientot de 
audliorla

IdanUOca al cuntpienro da la alabo»acl0n y 
pieieniar.Utn para tu aprobacldn da U prcpuasla de 

lot protedimiamos da audlloria

Propurta de audlior U / PropProcedimieniot de 
audliorla C'opjenosAciualifar los protadlmlanios da audlloria

Astandanle

ACT1VIOAD Get bonCuanriralivo I.*! 0. (•'•t.lHl.lV ......
(..-a a.

mMfMHOoen..

Conaol de recaption y 
t#lpi<nlanioda qua(ai y 

danuncUi

Control de Quajai ydanuncUiBenarado / 
Conocd do quejnt y denunciat programado XOart'mlna el pado de Quotas y Crnunciai raciBidaiSegutmlentoda Qua|at 

y demincU*
T'lmeiiralAscerdrnre

drnuntlai recibldas

ACTIVIDAD GastiOnCuantlaovo ActualiraclOn

o»*.ft.« r,-**... 
mao—itMln.i,,

Deiermlna el cumpllrr̂ nto da U aciualUadOr.dal 
ulema de detUriconei da evoiuetOn patrimonial 

de Os tervldorei puD<ot qua se proputo

Attualxacion e|eiutada / ActueiaecCi 
programada I

Acuahiar el sluema de decUraclonrs y 
iegu<mler>io de la ovoAxkSn patrimonii' de 
i« vervidores oGbHcos

Repot le de actuasiacionActuaJifecidn

ACTIVIDAD 2 2 .....
r.lb'mai |.td>ai lorn, da

Cuiniiutvo CapaciuoonaiCuanliflca el mimerci de capaoiacionai raai-iaoas 
i al uso del ihlrma de decUraclonai» 

lafjimento de la evolution paplrnomar da krt 
servldores publicm.

Cacadur a uiuanoi 
declaracones y leguim” 
pat'imonlal de loi ierv«ores puPUi -

il sluema 
de U evoAxiOn

EvtdancUs d» 
capacitadonas

Capacitacionet realiradai / Capaduclonei 
programada X :o>,

Capao ration

AKendent*

ACTIVIDAD 2 J Get »0n ..Utarnm^-t

iitonnu (anMa^ lam. 4a 
•Acmaa, k«ia>*

CuanDuovo
Reportes de supervision dal Htema realifnilos / 

Raportas de lupemsion dal sluema 
li'OgrafnidoX 100

Hegist'n al numeroda suparvlslonas realtiades 
raspaidadas mad lama rroorlas

Supervisar al iistama dr drciara&onts y 
te0jimi«nto de U evolution pammonlal de 
los sarvhJoras publicov

Raporte de supervisionSupervtsionei

Ascandente

ACTIVIDAD 5.1 AclualUaciOn Gauon «••• M
liaiivi.il I'adwy.Bo

•••»•«■• eH>Mii.BmM a.
»-a.«

CuantIUtVo
Ideniirka rl cumplianto oa ia actuaijaoon dal 
Miema de aniraga i

•Upo'insdr actualiradOn preiantadcn / 
Repones de aciuallfadOn programados X 100

Reporta de actuaWeciOnidorrlosActualUaciOn
Actuallaar el tliten>a de enuega • lacepcUn

reportei ElicucUAscendenta

ACIIVIDAD GesliOnCuantliairvo Capao laciones "““.'■rr;
•t^vie.iifcmuUi

S^aar.

EvldarKiasde
capaduciones

Capaotackmes reahradas / Capaaiacttnes 
pregramadas X 100

Cuantilica el numerode capatiMOonat raalliadas 
para el uso del sntrma de amrega recapcVUi

CapacItacOn
Cdoaciiar a usu EUatiaAsterxlrnir Semaswal

76 UX)%Accptablc 41-75%
SemAforo de Cumpllmlento: 40%

DFTERMINACION DE MET AS

QCTUBHE-DICIEMBRE 2022PERIODO:

VAIOR PORCENTUAL 93%
SEMAFORIZACION

Hjtl ORG/WO DE GOBIERNO

cm/ d
plIveda iOpe;

TITUl DL NDENCIATITU

ifaMt
1 * l.C. 5AIMA IlIfflTH Sf WlVEcfrlOPEZ

CONTRAIORA INTERNA
/ L.C. SALMA JUDITH SE

CONTRAIORA INTERNA
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FICHArtCNICA

CorRralon’a Interna
1.1.01.A4Dlreccion tte AudUona f Inandera

A4.~ Auditor,a Control y tiscakacton

Piograt E0O1Sub-Funcl6nE)a, PramHa Flnalldad FunddnE»«
Prespuo

lnkiat>vM. Rc^tionpi, EU&OfacionM, ADfobailonct 
de Leyrs. Deaetcw, Rctfamrotoj y A£ucro»

llevar a cabo Mcladvat, icvitiono^, eiabc-ac onev 
aorobadoTM dc leyei. d«reio4, ipjlamfnioi v acurrOcn1. Gobierno 01. Leglslacion sto1. Leglslacion2.- Desarrollo v Moderntzacion Instrtucional Eficacia Admlnistratlva

Estatat

Objetlvo General

Gasto Corrlente Gaito da CapitalPoblacl6n PotenclalPobladon Objetlvo

Mejorar los wdicadores de aesempeno. ademas de fortalecer las funciones de transparence, 
fiscalizacldn y rendlclon de cuentas.

Umdades Administratlvas, Departamentcs, 
Coordinaciones, Direcciones y Clrganos Tecmros del 

Poder Legilativo.

Servidores Publlcos del Poder Legislatlvo X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CLARTO TRIMESTRE 2022

MfTOOO oe 
(VAIUAOON / StNTIDO 

DUIND*CADOR

TIPOOeiNDICAOOR/ 
DIMENSION A MCOIR

MIOIOSD*
vtmncAOON

UNIDAO DE VIDIDA 
/FRtCUENOA

SUPOESTOSFORMULA0CANIO0NNIVEL / KSUMEN NAAAAT1VO NOMBRf DEL INDlCADOR

FaIU de piMupuesto, De'soral
madecuado, telcvmai (urldtcas, toma 
de olionas hoeigas. manifesiaclOnes 
y (end^nenos natuiales.

Cumpllnvenlodel
Propdsito

fstraligicuCuontltalivuincaporacldr, de political.
drurroLo y modemijatiiSn 

irtstiiuoonai a ie penriu ia efclenela 
adminittrativa (fl’l Ccnpeiodel Etlado

CdatHMar Cumpllmienio  del 
PropOvto

Oes an olio y mode rnliaclon 
imiiiuciooal

Elprcpdsllocumplido/ El p«np6«llo prograinado ■ 100Mlde el cumplimiento del Propdaito
EficaciaAscendent*

PROPQSItO
Cumplimiento de io»

Compcnentei

Fa'ia de presuouesto, perse
irwdecuado. relorma* jutidicas, toma 
de oficiruv huclgas, manifestacidnet.
contingenoas sanitarlas yleromenc* 
natuiales.

Est«at*g.coCuantnativo
Cumplimiento dr 
los ComponentM

anect.ada fiscalljacidr de la 
. del Poder legislative.

Piopiciar los ccvnporentes reaiitados / la componentes p*og«arnM»« XFiscaHraodn de i .Vide el cumpllmienlo de la componentes
EficaciaAscendent®

■aita de piesupuesto, personal
inadecuado. relotmas jurtdieas. toma 
de oficlnas, huelgas, manifestacldnes, 
contingenoas sanltarias V fenCmencs 
naturales

Cumplinsiento de las 
Actlvidades

Estrat^glcoCOMPONENTE Cuaniiuuvo

Cumplimiento de 
ias ActlvidadesActividades realizadas / AcKvidades Programadas ?: 100CuantlfSca el cumplimiento de las actividadev.V.gilanc.a de recursosReailzar una adecuada vlgflanc a dc lc-s 

ecuisos del Poiei -egislativo
EficaciaTrlmestralAscendente

falta de presupuesto, personal
inadecuado. reformas |u»ldK.as 
de oficina\ nueigas, mamlestecldnes, 
ccntingervtlas sanitarlas y l-ndmenos 
njlir j’ts.

Cumplimiento de las
Actlvidades

EstrategicoCOMPONENU 3. Cuantitailvo
Cumplimiento ce 

las ActlvidadesActividades reaiiradas / Aetivdades piogramadas BCstaWece el grado de cumplimiento de ias aetivdadesPropuestas de mejoratienerac propu-stat de mejoras a los entes 
audltados

TrimcstralAscendente

Falta de ptsupuesto, pe'sena
Inadecuaw. reformas juridical, toma 
de oficinas. lv..elgas. rrunifestaclbnes, 
contingencias sanitanas y frnomenos 
naturales.

GestidnCuantitativoACtIVIOAO
f.ane aciiVi de 

audltorfaPlaneac.ones realiiadas / Planeaclones programada* XReglstra ei numero de planeaclones de auddoeia reaiiradasPianeaddn de auditorias
Ptanear las auCgtonas EficaciarnmestraiAscendente

Falta de presupuesto, personal
madecuado. relotmas lurtdicas. toma 
dr oficinas, huelgas, manifestacibnes. 
conlingercias sanitanas v fenbmenos 
naturales

Gesti6nACriVIDAD 1.1 Cuantitativo Auditonas

Vide la evaluaoOn del ccntrW Intemo a haves de auditorias 
firuncicrai ejecutadas.

Informe DefinitiveAuditorias ejecutadas / Auditories ptograrnadas nAuditoriasEvaluar ei control memo, la cuenta publia 
y la evolucidn iiel gasto del Confeso.

EficaciaTrlmestralAscendente

Falta de pesupuesio, personal 
inadecuato, reformas juridical, toma 
de oficinas, huelgas. manllntlactAnes. 
conilngercias sanitanas y lenbmeno*. 
natu'ates

ACTIVIDAD 1.3 Cuantitativo Capac.lacibn Gesbdn
Informe de 
actlvidades

Procedlmienios actualuados / Procedimientos progran-ados para su 
actuaiuacidn X 100

Procedimlrnlos de 
flscahracidm

Reglstra el numero de procedimientos actuall/adosprccedimienlosActualizar
fiscah/aclon EficaciaAscemlenre

Falta de fvesupuesto, personal
inadecuado. reformas juricbcas, loma 
de oficinas, huelgas. manifestaciOnes 
contmge-icias sanitanas v fenftmeno* 
naturales

ACTIVIDAD 2.-*. GestitaCuantitativo
Oficio de gestidn 
lie elaboracldm d* 

manuales

Vide el cumplimiento del grado de avance de la gestlbn de 
elaboraci^n de manuales de auditoria

Gestlbn de elaboraciCn de 
manuales

Propuesta reatizada / Propucsta proramada I 100Gesticnai la i.iaCrracibn 
auditoria

rraruaies de
AnualAscendente

Falta de presupuesto. personal 
inadecuado, retormas juridkas, toma 
de oficirvis, hue'gas, mamCesucidnes. 
contlngencias sanitanas y fenrimenoi 
naturale*.

GestidnACTIVIDAD 2..: AuditoriasCuantitativo

Drtermma el numero de auditorial« 
reaiiradas.

. tecomendac tones, Informe DellnftivoAuditorial reahzadas / Auditonas programadas X 100Auditorias
Emtit recomdnda: ones de mejora Trimestral Eficacia

76-100%Acaptabie 41-75%Minima 0-40

oeterminaciOn DE METAS

OCTUBRE-DICIEMBRE 2022PE RIO DO:

89%VALOR PORCEPJTUAL

SEMAFORIZACI6M

LPENMNCIA
TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO'

L.C. SALMA JUDITH SEPlJlVEDA L0PEE

ihil
DITH JIMENEZ LEPE 

ION DE AUDITORIA FINANCIERAENCARGADA DE DlCCNTRALORA INTERNA
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TRANSFORMAN

FICHATtCNICA

Contralotla Interna
Clavu 1.1 01.A<!Dlteccl6n Auditorla Operacional y AdminKUalr/a

A4.- AuillloriJ Conlrol y > iscjli/acion

Cl»v« funclonaT Prof rrnw y Proy^cto*
Pl»n de Da»rrollo IrmllmlonJ' 7^ Atllvldid InHItudoMl fln.ntl.mltnw Proframa E001Sub-Funcl6nSub- E)b, Premlsn FlmlldadEJe

imculKii. Reviilonrv [UbCKKlonai. 
*j’oOj;.->nn dr Iryev De«etoi. ReaUmrnDi yPrespuesto

Estalal

«fnbacioon 
dr Uyn, drfeUH. ir*ur?>rnto» y »currdoi

Urv*i • c»bo liUOr
01. Legtsladdn1. Gobiprno 1. LegislacidnEficacia Administrairva2.- Deiarrollo y Modernlraclon Instttucional

Upo de i«»o
BaObjetlvo General

Gasto de CapitalPoblacidn Potondal Ga*to CorrlentePoblacWn Ob|eth/o

Fvalujr el dwemperto «ie los servldorpi publics del Congreso, y el cumplimiento de \m programas de 
las dependentias para la mejora de los mdlcadores de desemperto y fortaledmlento de las funclones de 

transparencia, fiscalizaddn y rendlddn de cuentas.

Unldades Admmistrativas, Departamenlos, 
Coordinadones, Diretciones y Organos T^cnlcos del Poder 

Legislative.

XServldores Publlcos de' Poder legislative

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2022

MtlOOODf
tYAlUAOpN / StNTlOO I 

DUtNOrCADOB

npo Of iNDtcADoa/ imminvC* 
AMinm

MIOIOS Dt 
vouriCAOdN

UNIOAO W Mf O40A 
/IMCUtNOA

SUPWSTOSidXMMAOlfIMaONwvii / usumi h MUUAnvo MOMan Oil IHOtCADOB

F*«i 3* pmupurtfA 
in jilKudO} leloimri ijiUkii
lom.Of WOAtv I
minileui'icnn y IfnOmrnH

Cumo-'nlrnto drl ProoOsilo EitiaMsfcoCuanl.uilvo• U pointer* prrr «< ae*»*>olla y modr^roao 
ttantucr-nrl Maa^rndo rl e»ub*cimlrnto <J« COntrotr* 
MtirriKn n«r.|irnu U rvalurc^' dr la* dKUmrt riras drl

Cumpllmtrntodrl
IVopOvto

DruitoHo y modrrnlmiOn 
If'UH.lXiOO*

il piopOino cumpvio /11 prooouto pnogrrmido XMrdir rl tumplimirnto drl Pvopovio

AKrndrnir

pnoeOsno
Cumptimianto dr lo*

Componrntr*
fan* dr newpueMa pn«o**l 
ii'»o«g*<to. (urtaKrt.
«yn#de o»iCi"*i, nuelfi* 
i-um'rtu lone* y frnomeno*

f*(f4W(<0CorndudvoCordywar a I* rlictrnctr •dnu’Mlfaiivr rvrluando 
dr*rmp»IVi

Cwmpllmlrnio dr to* 
Componrnirt

*r>vido<rt publkc* y lo* mrcmluno* dr 
U* dhlMtUs i'rr* drl bode' ir«-*lrWo 

corlorn* 4i Progirmr Anurl dr Control y Aodllo<U <PACA|

lot COO>PC«*Tntet'e*Xr*doi/lo» component** p<op*mTdot XMrdir rl curripllmirnto dr lo* ccvnponenlr*EvjIuroO** y conlrol inwrno
Aurndrntr

Cumpllmlrrto dr it* 
Acdvidadri

frltadr mnopc 
!'».inu*3o. juiidcn
tonir dr (Xicmr* norl***

ne*rfrn*tn«’o*

Etlr«l*aiCOCOMPONEf/II 1.
Cumolimirnto dr Ul 

Act.vdrdrtAciivtdAdr* r*rbr«dat / ActfvUadu Pror rrnrd** X
ScipervArr -I

Wrdv rl (p*do ee cumpllm-rnio dr U* Activ-Jadt*SoprrynnV* dr PCX y POAdrl cumpfcmlrnta Ut m*t«* drl PCX y
AwrndentrdeirOA

in*c!«cu*no trloiip** |ui <!£** 
tome dr dxliM*. n<.« *•>.

Rrviilonet RtallUdM E*trri*|kotOMPONINTE 2. CuintluOvo
Sope'V Monde 

'eipornrb&tiede* 
adminittrrt'yrt

Cumpbinlrntode Ut 
A£tWld«dr»Aclfyldrdr* irrlUrdr* / Actiyid*dr* Piog-r-nTdr* XMtdl' el BrModa rumplknlrntodr tat Acirvlardn

(r*pon*rbllididr>«i cumpUmlrnc: 
nucratt*** pof prrtr dr to* tr'vldore* IHit'vO*

Sop*
*diri Trifneitrri flcrciaAicrndrntr

f*n*dr crnuporno. prt»cn»l 
medetuaco. rrtoima* (unde** 
torn* droTton**, hoelf**. 
mimlnlKionn v fmammo*

E|rcuclOn de Acbvldrdri EtPrMScoCOMPONINIt S. CuenUtrtlvo
Cumpllmirnto dr U* 

Actlvidadr*
EvaMrctan or conaoiei 

mirmo*
Acttvidrdr* realuadrt / Adlvdedr* P'0(tr»m4d4* XMrdir rl r *40 0* Co-npiimirnto dr Ui Actlvidadr*adecuaclbnuintiotr* mtarnc* y 

rmaovidad rn Ui irrat llurllrrda* TrlmaitralAitendmir

f*iu dt pir*«Dur*to. prncnal 
madrcuoalo. r«'«m** (oridcai. 
l<yn* de c'icini* I 
manlntaconn y fmOTtPo*

ACT VIliAO InTofme* Prrientada* Get benCuantltrDvo
informe* dr 

irgoimlenio rl PO<
Ayrncr del POi rrporirdo / Grrdo dr rvrnc* del PO proi'rmado* X

Drtrrnwirr rl Rrrco da rvrnce de compllnurnto del POISegialmlento de rvtncr* POI
Venf <* cl cumplimiento de mete* projtramrdr* drl POI TrimrUrrl

f aaa de peiupumo. prnenai 
inadyfuaro raforma* i-odca* 
loma dr at<in4*. h««*|**. 
minfniariona* y Irnnrri

GeitlOnACIIVC-AD CurntltrOvo informe* Pre*cntrdO*
Informe* de 

irguimUnto rl POA
Actwidadr* del POA lerlKadr* / Actrrldrdr* drl POA p'ogr»mrdr* XEitrblacrr rl grade dr rvrnce rn ei cumplimumo dr U* 

rctvldrde* progtrmadrtSaguimuntodr rvrnce* POAdltltntr* treat d*l Cong»e*oLva'uM rl dr* 
l«)A) IdmattralAtcrndente

■ alia dr cieivoutt'o pe-»cn*l 
midtcutdo. rrlorma* io*<<»c**, 
lomt de ■firm**, nuelfa* 
m*ndr*t*cu>nn y Fmomrno*

ACTIVII'AU 2.1
GritlbnAuditorlaCurntlutivo

Informr Oeflnltlyo de 
Auditor UAuditor la* rera/rdri / Auditonr* progrrmror* XAuditonn alacutrdr*Auditor irsVigXrr -ai .umplinvrnto dr cbtigaoonr*. rUibuctone* 

furcioar* de lo* *ervldoiei putKo* Aicendentr t rlmrttrrl

fait* dr iretvpvrtlo. pr'*»n*l 
madnueto <efi»rf"4*|urkac4* 
loma dt oticlnr*. riu«i**i 
manfritMOnr* y frnOr»»«o*

ACnv*tAO
Auditonr GeibonCuannutfvo

Infer me Oaflnltlvodr 
Auditorla

Ptcaiorwr norma* y procrdlmlmto* da control. lendUnie* a 
la opt.'nlraclon

uir* orogrrmadat XAuditorial r|eCutrda*
hurrano*. mater lair* y

Trlmtitr*!Aicendente

70 -100 %
SernAforo de Cumplimiento: Aceptable 40 - 70 %0 - 40 %
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