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TRANSFORMAN
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Comision de Goberno

Presidencia de Ja Comision de Gobierno - Secreataria Particula

AL- Agenda Legsiatl

He Sub- Efe, Premisa. “Finalidad Funclén  Sub-Funcidn s = iPrograma EOO1"
Fortatecimiento de las . ‘niciativas, Revisiones, Elaboraciones,
; ; iones,
T, bk PN [ f— Uevara cabo niciativas, teisiones, elaboraciones, Prespueste hpingper
aptobacianes de leyes, deretos, teglamentos y acuerdos, Estatal
Democratis ¥ Acuerdos
Objetva General
Poblacion Obetivo. . L GastoCorflente | Gasto de Captul
Fortalecet integralmente ef marco juridico local, pasa coadyuvar al d Il .
blenestar L sociedad navarita T — X
NIVEL/ DEFINICION ' FORMULA MBIt
N
Conribuir con fa agends logalative &
Cuantitativa | Cumplimierta del Propésito Estratégico
través de la recepeién, turno v atenvion Nimera de registros sealizados /¢l numero de registros " ¥ Camplimientodel | SPAtnBencla,
desolicitudes Cumplimiento del proposite Mide el cumplimiento del propesito programados Br ito Toma de
- Ascendente Anual Fficacla opés Instalacianes
PROPOSITO
- ==
Mantener Reghuc de_soksitudes, Cuantitativo Cisvpiiintods los Estratégico Contingencia,
consensos y diflogas establesidos por | Cumplimienta de los Namera de registros realizados / ¢l humero de registros Componentes Cunplimienta delos »
Ia Sectetaria Paicar comparentes Mide.sl cumpimiento delos componentes programedos Componentes Tore de
v Ascendente Anual Eficacia Instalaciones
COMPONENTE 1. Cuantitativo. | Cumplimiento de Actividaces | Estratégico i
" Contingencia,
Establece of grado de cumplimientc de lay Namero de actividades registradas / el nimera de actividades Cumpli de 3
Uevar el registea de Solictudes Solicitudes DN proramudas Actividades Jomade
Ascendente Trimestral Eficacia Instalaciones
COMPONENTE 2. Cuantitativo Cumplimiento de Actividaces Estratégica Cantingencia,
Nimero de propuestas registradas / ¢l numera de propuestas « do
Uevar e registres de Propuestas Propuestas Calcula el cumplimiento d elay actividades piibely (ot Toma de
Ascendente Trimesteal Eficacia instalaciones
COMPONENTE 4. Cuantitativa | Cumplimiento de Actividades Estratégico
Muestra el cumplimiento deatencionata [\ i R " Contingencia,
Uevar el regiseo de Atencibn & 1o | piencign Cudadana ciugadania, en los que participa la Secretaria s b ot esisiabos Toma e
Ciudadania Farticular « Ascendente Trimestral Ficacia Instalaciones
ACTIVIDAD 1.1 Cuantitativo Documento Gestion Contingencla,
Mides! grado de cumalimiento en el registro de | Nomero de solicitudes tegistradas entre ef numera de solicitudes
Sollcitudes Reciidas s Registro Toma de
Registrar las Soheitudes Recibidas tas solicitudes recibidas, recibldas por 1 scendente — =i PERRiE
ACTIVIDAD Mideel grado de cumplimiento en el ragistro de e Biis Gl T
las solicitudes twnadas por la Secretarla Nimero de solicitudes tusnadas ertre el numero de so icitudes v
Salicitudes turradas : Registro Toma de
Registrat las Soncitudes nurnarias Particular de la Comisién de Goblermo, del registradas para turnar por 100 e ES— = Moy
Congreso del Estado de Nayarit e s T
ACTIVIDAD 1.3 Mide! grado de cumplimiento en of fegistro de kit Sisiiiais Giation o
Lo solicitudes atundidas por la Secretaria tendidas entre &f il :
itudes At Registra Toma de
) oL Particulat de Ja Comisian de Gabierno, del registradas para su atencion entre 100 > " IS
Registrar las So'citudes Aendda Congreso dl Estada de Nayarit Ascendente timestral Eficacla
ACTIVIDAD 2.1 Mide o grado de cumplimiento de las Propuestas Cukrtiativo Documento Gestion Contingencia
Leg siativas en las que tiene participacionia | Numero de propuestas Legistativas registradas entre ¢l numero s
Propuestas Legistativas ? A Registro Toma de
Registrar las Propuestas . sgisiativas Secrecaria Particular ce la Comisidn de propuestas enlas que tuvo por 100 y - i
Ak Congrasodel Estaskode Rayatit Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD Mide «l grado de cumplimiento de las Propuestas Cianieie BosiS Geition e
Politicas en las que tiene participacion 1a Numero de propuestas politicas registradas entre el numero de *
Propuestas politicas Registro Toma de
Registrar las propuestas soliti<as Secresaria Particular ce I Comision dr Goblerno | propuestas politicas en las que tuva partcipacion por 100 — B
del Congreso el Estado e Naysilt Ascendente Trimestra Eficacia
ACTIVIDAD 2.3 i las Propuest:
Mide oi grado de cumplimlento de as PrOBUEStIS | e 6 go propuestas administrativas registradas entre ¢f Cuantitativo Documento Gestion Contingencia,
Administrativas en las que tiene participacion ta
Propuestas Acministrativas numera de propuestas enlas que tuve Registia Toma de
Registrar las propuestas Admilistrativas Secretarla Particular de la Comision de Gobierno sy 5 ; G R
del Congreso del Estado de Nayarit Ascendente, rimesteal acis
ACTIVIDAD 3. Mide vl grado de cumpiimiento en en registro de RTINS A S— —
2 atewci6n ciudadana en temas que involucra a la | Nimero de atenciones cludadanas registracas entre el nimero :
Solicitudes de Apoyo. |+ Registro Toma de
Rogistrar las soiicitisdes e apovo Secresaria Particular de [a Comision de Gobietno de tegistros de asuntos para su atencién por 100 ' A
Ao Corigteso dol Estadd Ascendente timestral Ehicacia
ACTIVIDAD 3.2 Musstea el cumplimiento en el registto do la Cuantitative Documento Gestitn G
; 7 1% delos recibidos por parte | Namero de documentos registrados y tramitados entre el N ‘om‘. i
Begsnicis gmRaEEn Teole recibidos dea Secretarla Particular dela Comision de dmeto de documentos registrados para su tramite por 100 P e ot % e
ocumentos recbldos Goblerno del Cangreso del Estado de Nayarit moene roane il .
ACTIVIDAD 3.3 Cuantitativo Documento Gestdn ——
R fizadas / ¢l i
Ondenes del dia Ciléees Wi s Ralionss awcamiion,, | (NITAOSR Neupfons taakealls 7 aimard de ) finlonds Hegistro Toma de
Registrar las renniones de Con ision progratiidas re— Trimestral Eficacia Instalaciones
Semifora de Cumplimiunto: 0-45% 46-75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 26%
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Comisién de Gobierno

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Al.- Agenda Legisiativa

SR Pro] 'E001
Iniciativas, Revisiones,
Elaboractones, Aprobaciones
de Leyes, Decretos,
Reglamentosy Acuerdos

| _Eje i f _Sub-Efe, Premisa | Finalidad

Fortalecimiento de

las Instituciones
Pablicasy la
Demecracia

Llevara cabo iniciativas, revisiones,
I de leyes, Prespuesto Estatal
deretos, reglamentos y acuerdos.

g

1. Goblerno | L

1.-Agenda Legistativa

Objetivo General

~ Poblacion Objetivo " Pablacién P

Fortalecer integralmente el marco juridico local, pasa coadyuvaral desarrotioy
blenestar de ia Sociedad Nayarita,

Toda la ctudadania

Investigadares, periudistay, colectivos, estudiantes y italares de datos
per ue resguarda el Congreso del Estado,

Contributr 4l cumplimiento de las . P e : Conttngen: a,
8 ropésit st Riei
disposiclones  en de oo "“m'::'rl':"'_“'“'c::‘l‘ e | v del grado de contribicon en ¢l cumplimicrto i Y Lo S toma di:
transparencia, acceso o la snformactin y | | m"m"‘“‘:m y e |Fatisactorio de las disposiciones en materia de Int deanzados / Informes X100 Informe | Eistaladores,
peoteccidn do datas i e transprencia, acceso a b informacion y proteccion de datos FeRmE ooy e Frobler
PROPOSITO
Coordinar L publicsclon de la “ Sl & — Centingenta,
|itormacion que fe corresponda al 1. Mide ¢l grado de cumplimiente en la coardinaciiny Luantitative | Cumplitniento de los Componentest | Fstratégico ; toma s
[Congresu del Esude y su defuston, | Publicary atenderlas | publicacian que le correspunde al H. Congreso del Estadoy su | o s ““"‘l“;"‘"“" tustalaclons,
|atender las sollcitudes de nformactin as | sollcitudes de informactdn - | difusic, atender las sollcttudes de informacidn, as como 2o prohlemas
|¢ama proteger los dates personajas, proteger los datas persanales que se flenen en posestén Ascendente Anual Eficacia PmpoBeies! | bnicas
|
TEY, Cantingen:ta,
Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico
Vertfcar que ln Informactén publceds | fnformacion pablica Da cuenta del cumplimlento de ka publicacion de las b Cumpliratonto | Pma de
por el 1. Congreso el Estadd esté e ealbiaia: obligaciones de transparencia del H. Congreso del Actrvidaddes realizadas | Actividades programadas X 100 ol al
artualizada ¥ en tiempo. Estado a través del monitoreo Aseeridesa Trimestral Eficactu Actividadex m::“"
X 7 Contingsnra.
CoMPONENTEZ | Cuantitativo | Cursplimiento de las Actiyidades Estratégico ama iy
Atender toudas las solicitudes de acceso a | Avancion o solicitudes de Da cventa del cumpliminto de las actividades que Cumplimients
la Informacion y de peateccion e datos \faFidablon fortalecen el procedimiento para el accesoa la Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 de las [roblomas
personales electuadas al 1L Congreso. imformacion y proteccion de datos SR, e el hcatia Activicades |12 00
ACTIVIDAD 1.1 ) ) Centingencs,
= Cumplimiento défa Cuantitativo Reporte Gestion toerma o
el el rdse Cned ublicacion de la Da cuenta del cumplimienta de las obligactones de Repottes realizados / Reportes programadas X 100 Heperte .
mvertle1a informertéa que it publicar. | PEAICHE DR puiblicar L infarmacian por parte del H Cangreso L pUrtEy prygrami PO blemas
por parte de las dreas del . Congress Informaciin Ascendente Trimestral Eficacta teenlcos
ACTIVIDAD 2.1 Centingencia,
| Cuantitativo Hoja de Reglstro Gestidn ‘ b
Atenuler las solicitudes de acceso a la Soletudes atendigas | MU€stra el prado de cumpliniento enlaatenciénala Hofas de registro elaboradas / Hojas de registro — instalactorss,
ipmmain § = f:j;’:m [‘;’I:‘[“"‘“ rioesa solicitudes de informacion programadas X 100 o de, 7
Jos pla cnla Les ;
PRSP 4 Descendente Trimestral Hicarta tocnlce.
ACTIVIDAD 2.2 Contingenr,
M 1 o d Siniariti 1 \tacit Cuantitativo Hoja de Registro Gesttan tma die
2 o 0 i
Contebutr. ¢n lacapocitacion del | copciracion al Persanal | M CHRELO delumpmnty o B epaciat Hojas de regiatra claboradas / Hofus de reglstro it g
pervonal del Th Cungreso e torms: 06 del personalde las Unidades Administrativas del : Hoja de Registea
del H. Congreso programadas X 100
tranparencli y e datos personales Congresa del Esatdo teenica:
Ascendente Trimestral Eflcacta
|
Contir ,
ACTIVIDAD 2.3 Cuantitativo Reporte Gestion l'.“urﬂ(“
Garantizar el manejo adeeuado de fos Gestién Da cuenta del @nt'1ludccuudu en los datos personales Reportes realizados / Reportes programadas X 100 Hrjiovie "
datos personales en poseston del 11 en posesion del H. Congreso del Estado probletnas
Congreso del Estado Ascendente Semestral Eficucta téenican
Cantingeneia,
ACTIVIDAD 24 Cuantitativa Hola de Registro Gestidn iy
| d ¢ de as de regist d dere
[Cotebrar sesiones. del Comite de | SeOmexdelComiéde | ooy de tas vekiones del Comité e Tranparencia Hofa¥ do registro clabaradat'/ Hojas de regletro Hoja de Registre
| Transparencia programadas X 100 irobimes
Teansparencid Ascendente Trimestral Eficacta
temicos
Semiforo ds Cumplimiento: —— 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ZNERO-MARZ0 2022
VALOR PORCENTUAL 25%
SEMAFORIZACION
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VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Comision de Gobierno
Unidad de Gestoria Social

AL Agenda Lagalati

' e Sub- Eje, Premisa_ Finalidad Funcen | Subfuncén = : s
o :
L-Agends Legislativa Saciadad y Detaralic Humana| 1 Gobierno 1 tegistacién oL Legislacion acacatit bltint; puesto Estatal e e e T
sprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Leyes, Decretos, feglamentos y Acverdos
Obletivo General i
TS ¥
= i
Fartaleces integraimente el matco uidico local, para coadyugar al desarrollo y bienestar de la Saciedad nayarita
Sociedad en General x
S (MIR) PRIMER
FIN
Foadyuvar ol esablecinient- e vincilos, qua: nos Analiza el cumplimiento de los propésitos y Cuantitatvo Informe Anual Estratégico tnforme Anual del Jois
permitan dar sclucion a la gestidn de lor asurtos | Vincalos para a solucidn 4 ° Informes anuales realizados / nformes anuales Cont Agencia
st el Bedid i companentes establecidos que permitan coadyuar en et dela Unidad de
litasdos por o0, Dipltecios 'y, ke qu e L a5 gestiones turnadas a exta Unidad L o Gestoria Sucial S0
Saciedad Nayarita Ascendente Anual Elicatia
PROPOSITO
Atender la das por los Diputados y o Mide el cumplimiento de las actividades realizada Cuantitative Sumplinlento de los Estratégico
nf
tender las gestiones turnadas por los Diputados y fos ide el cumplientiento SCUHRORs ARy Pal Componentes alcanzados / Componentes Componentes Camplimientadelos | Contingentia
que demande la saciedact, contribuyendo a” desarrallo Aterider gestiomes 1a Unidad para ta atencion  las gestiones turnackss a b it 3 oAl
humano de os Nayarit misma
Sealille s Ascendente Anval Ehicacia
COMPONENTE 1.
’ Cumplimiento de las
Cuantitativo Estratégico
w vidade
Atender las gestiones turnadas par los Oiputados y fos - h'If":";"”::":‘::"‘:“":n"‘:;""m;"::::::: P | Actividades reazadas / Actidades programatiss Actividades Cumplimientade laz | Contingencia
que demande la Saciedad Nayarita. e gameas P gy X100 Actvidaces externa
e Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 2.
imient
2 > Coarad Cuantitativa ("m:":'h::a:: » Fstratégico
fatad R ‘:’ ”"': "“":’ "E"' '; ""‘"l“"""’ o T T i para dar 1as gestiones | Actividades realizadas / Actividades programadas Cumplimientadefas |  Contngencia
s getionns TUMAdes: po)) S5 DRNIISE T RN SOURY SR turnadas por fos Diputados y la Sociedad Nayarita. X100 Actvidaces externa
demande i Scciedad Naatita
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.1
’ Cuantitativo inf Geation .
Gestionar asesoras juridicas que solicite la poblacion sesalh Analza el cumplimienta de las asesorias juridica que Gestiones por asesorla pitidica realiazadas / o oty o p—— Contingencia
Nayarita AN, demanda la Sochedad Nayarita. Gestiones por X100 externa
Ascendente Trimestral Elicacia
ACTIVIDAD 1.2
Inf de descuentos dos | Cuantitativo informe Geatién i
(Gestionar descuentos scondmicos privados aue solicite | Descuentas Jza el de o d prskatinses phos o Contingencia
a poblacion Naywita privados privados que demanda a Sociedad Nayarda. i externa
Plogramados Ascendente Trimestral Eficacia
; ACTIVIDAD 1.3
- . Informes de cescuentos ecanomicos pubiicos / Cuantitativo informe Gestion
Gestionar des:uentos econdmicos Pilblicos qae solcite | Descuent Analiza el fos descuertos s sdesnyed —— Contingencia
ia poblacion Nayarita piblicos Piblicos que demanda la Sociedat! Nayarits, A externa
PG, Ascendente Trimestral Etcacia
ACTIVIDAD 1.4
formes de tramit i Federales
Gestionar trimies en Instituciones Sederales que de fos tramites en Jfaemes el doll Cuantitativo Informe Gestidn Cont ngencla
Trémites realizadas / Informes de tramites en Institucianes Inform:
sollcite la poblacin Nayatita sederales que demanda la Sociedad Nayauita Lips i externa
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 15
Cuantitatvo Informe Geatidn
Infor de tramits 0% educativos
‘ Gestionar servicias educativor. que salicite b poblacior Anaiiza el cumpiimiento de los tramites de servicios enies do brdsull s de skivicias educhies Cont ngencia
e Servicios icatine deiisrida s Seciidad Noyar realizados / informes de trimites de servicias Informe:
" Coadinsd etlamici " educativas programados X 100 Ascendente Trimestral Efieacia el
ACTIVIDAD 1.5
informes de tramifes de asistencia meédic i
Gestionar askitenzia midica que-solicke la poblarin Analiza el cumplimiento de asistencia médica que ormes pvRsaoye ” Cuantitative Pl Sestlon Cantngenca
et Avstencia RS s realizados / Informes de tramites de asistencia Inform- :
i R R e médica programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacia SHst.
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo aitacora Geetidn
: ita canal fiaci
Lle:/alnu:\ ‘.:::.zm i ot ot ara o Mide ol s delns B om:l PR I | s iy o soNekadi 00 P Contngencia
porsonaly encidu correspondiente ar 1a atencidn correspondiente ones — =] BRI externa
ACTIVIDAD 2.2
Registar y dar snguimient & as solcitudes tunadas L » . L | Registios y sequimiento de gestiones cumplidas / e Biticora s ko Contngencia
or los Diputado g0 p -
por los Diputados. Gestones solicitadas X 100 PR e —ia G externa
Semaforo de Cumplimiento: - 0-45% 46-75% 100 % |
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZ0 2022
VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Comision de Gobierno
Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones 1.1.0LA2
Al.- Agenda Legislativa
‘Eje f Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funcién - ‘Progama
Fertalecimiento de It i Btuciones : . oL toyr rciboiblnlhan; sevbiones; stabiprsiove, Inielativas, Revisiones, Elaberaciones, Aprobaciones de
1-Agenda Legislativa Pubiicas y Demexracia 1. Gobierno | 1. Legislacion Legislacién d _&Hwﬁ”ﬁr ¥ Estatal Vo, Doret gt s § A
Objetivo General
Poblacion Objetivo | PoblacionPotencial | GastoCorriente | Gasto.de Cap
Consolidar la presencia del Cangreso del Estado de Nayarit, en los iy e & 2 = ul & Lzl
diversos medios y plataformas de comunicacion, privitegiando las
acciones lagislativas que tiene Impacto en Iz sociedad Nayarita. Congreso del Estada Areas Adminsitrativas de Congreso del Estado X

; R , AR R Lo B =3
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO  NOMBREDELINDICADOR | * DEFINICION. (hitort i iR AR Y AR | sueuestos
AN
Contingencia, toma de
Cunnttatvo Informe. Estratégico instalaciones
Mgw&_qlu ﬂ.l X o tnenoige ol Gangrasy oo Coninbuir y apoyar en el desarrollo | Da cuenta del grado de ion en I No. De . del
i da Ny ¥ modarnizacion tacnologice Tecnologica srogramados por 100 Proposit
Ascendente Anug Eficacia
PROPOSITO
{Contingencia, toma de
Cuantiatvo Informe E ) y
Lievar mzalo el procesn de mmplementocion. mantenimients y M e — stratégico i
administraciés: de los serviclos tecnoldgicos de mpoyo & las No. De dcanzados entre el no. De
dades dmiri anestaa de procesas y los procesos en la Unidad de Tecnologia s por 100 componentasy i
unkdasiam: pdmibiowaieas y pacenie de Informacion y Comunicaciones componenies programados P— —_— Excac actvidades
1 | Contngencia, toma de
COMPONENTE 1. }
Muestra el cumplimientode da las estrategias Cuanttatvo Publicdad Estratégico Instalaciones
mplomevtar estrategies pers contibui a ln dismirucion del Serviion reakindos implementadas que yudaran @ disminuir o cambio o, 0 Scliidagas raezncds enty umg o ¢ k?u.“ st
camblo cmatco climatico i *
Ascendente Trimestral Eficacia
N Bngencia, toma de
COMONENTR 2 Cusrttatvo Informe Estratégica instalaiones
Sarvidoe rekad d los senacios i No. De actvidades reaizadas entre el no. De Cumplimiento de los
Reafizer Ios swvicios tecrologicos y de consultoria o ;o] de la infraestrectura tacnclogicn y da red actvidades por 100 Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia
Contingencia. toma de
COMPONENZE:3: Cuantitatvo Informe Estratégico instalaciones
Sorvidion reek Muestra of cumplmiento de la atencion a usuarios de las. No. De actividades realizadas entre el no. De. Cusmplimiento de les
Atender los sirvicios de mmuricacion visusl aontezados solictudes de disefio realizades actvidades programadas por 100 Actvidades
Ascendente Trimestraf Eficacie
Contingencia, toma de
OOMPORENTE-4: 5 p— Cuanttaivo Informe Estratégico nstalaciones
Homsira gh camplinianio de zzs.__.gﬂ.ssu. s No. Da actividades reniizadas entro el no. De Curiplimienta de las
Atender o5 warvicios de tacnoiogla parlamentiri Servicios reatzados para contribuir en materia tecrologica, la realzacidn de ectvidadas programadas per 100 Actvidades
los trabajos partementarios deserralados.
Ascendents Trimestral Eficacia
in, toma de
Ee—ia Muestra el cumplimiento de la atencin 8 ususrios Cosstiagio : ke —
Mu i y
No. De actividades reaiizadas entre &l no, De. les ¢
Atender tas Sarvicios de Tecnclogin admiristratva Servicios realizados resolucén de. m&nanﬂoﬂu UA:EBS& en el sito actvidadst o por 100 ‘Actvidodes
Ascendente Trimestal Eficacin
T Contingencia, toma de
sl Cusntatvo Programa Estatégeo 'instalacionas
Da cuenta de los requenmientos y aplicacion del uso de
Elsborer e programa de modernzacion lecnofogca del _uan.!,._-. anuuowzﬁn.? Vecnologie: en beneficio de fes iress ¥ No. De actvidndes reaizadas entre "_83 De e les
Congres: des Estada L i ariamantarias del C
e e e Congrmaiih B Racendente Anuel Efcacin
ia. toma de.
COMPONENTE 7. - A
Muestra e cumpimierto de levar una administracion de Cuiiasy, e i Insielaciones
los bl ¥ tenclogicos efective, en No. de actividades reaizadas entre el no_de lss
Controlas fos movinventcs infermétcos R coordinacién con of Cepartamento de Bienes Muebles, scividades programadas por 100 Actvidedes
Inmuebles e [ntangbies Ascendente Semestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.1 Contingencia, toma da
Cuantitativo Publicidad Gestion instalaciones
Reszar ana sempaf ! (inernd 9
los e
de In cunl bindara a | No d entre no. da campadia
ol ei.pnﬁix M. funcionamiento del equips establecindo Campafia realzada Jos usuarios pera e 6pmo cudada y furcionamiento del szada por 100 Matyrinl de Publicicad
odides zié garto de emigla equipo, estableciendo medidas de ahorro de enecgin Ascendente Anual Eficacia
ACTIVICAD 1.2 Contingencia, toma de
Muestra e cumplimiento de I reutiizacion de los Cuantitabvo Bitacora Gestion tinstainciones
componentes de un equipo de computo que ya es
Routizse plawas de equigos qua mantangan sy udidad (tecados Servicios reaszados considerada como no “uncional, para poder ser utiizados Hiodo vecclon e raparacierscbtados soe o Reports
y cables de FT ratones, etcétera) snoka. compatble, generando la posibiidad de servicios de reparacion realzades por 100
o . Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 7.3 Contingencia, foma de
Cusntitativo Bitac Gestor i
Muestra f cumplimiento do ls servicos de uizaadn de , "~ g (essedomy
Barthbonreatiadon: o o darionic o % No- de servicios solicitados entre no. de senvicios R
Hacer uso de |a tecnologia 0 papel ~ e realzados por 100 s
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIOAD 21 e Contingencia, toma de
Muestra o cumplimienta d los mentenmientas reaizados Cienfisive Bt Gesslh instalaciones
No, de servicios solictados entre no. de servicios
Atender 0s servicios de mantenimiento prevente y corrects atoda i fizados por 100 Reporte
tamblen # Is iizadas
bie & las solictudes reali por ios usuarios AR Tre Ehcada







VOCES QUE
TRANSFORMAN
/A

ACTIVIDAD 2.2 [Consngencia, tema s
Cuanttativo Bdacors Gestion |instelecones
Muestra of complimiento de las asesorias efectuadas por | No. de servicios sofictados entre nio. de servicios
Servicios realizad :
s v Ao wsuirios el ol personal de la UTIC reskzados por 100 Reporta
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 23 Contirgancia, tema the
Muestra f cumplimiento cel manenimiento ea2ado s |\ 0o o de servick i Bdgem Gestl [Jesialaciones
Serviaos realzados toda la infreestructura de red, programads y tambiena | S R Reporte
Rosizer of mantenimiento en a infraesructure da red s sofciudes realzades por los ususrios feaiizados por 100
Ascendente Trmestral Eficacia
Contingencia, tema s
ACTIVIDAD 2.4 ngencia,
Cuanttativo Bitacora Gestién instainzones
Serviclos resioados Muestra el cumpim:ento de! mantenimiento y respaldo | No. Serviclos reaizados entre no. servicios soicitados R
Realzar ol manteniruentc en los sistemas y pagina web periodico a los sistenas y sto web por 100
Ascendents Trmestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.4 ke — o Contingencis, toamah:
n
) Muestra el cumplimiento de fa atencion a usuarios NG G St aRecuadad Sotre 0 e sElcsei instaincones
Aender las solctudes de diseAc grafico de las areas Solictudes realizados solventada con respecto a fas solictudes de diseo reakzadca por 100 Reporte
logistatas, adminisratives y técnicas csl Congreso del Estado realizadas Ascendente Trmestral Eficacia
ACTIVIDAD 4.1 Contingencia, temads
Muestra el cumplimiento de ias actvidades realzadas Cuanitativo Bitocora Gestén stelecones
previo & que se desarrollen las sesiones y el apoyo que se | No, Servicios reaizados entre no. servicios solictados
Aodyar on & marieo do tirologls; crigurss olisiema  der e efectun para desarroller tas sesiones con la aplicacion de por 100 Repori
mantenimiento en sala de comisiones. tecnologla Ascendente Trimestral Eficacia
¢ Contingancia, tema d
ACTHIRAD Y Muestra e cumplimiento de las ectvidades resizadas Cumnttatvo Bacora Gostion S i
Serviics reskzados previo a que se desarrofen las sesiones y e apoyo que se | No. Servicios reaiizados entre no. servicios. solicitacos R
Apayar en ¢ manejo de tenologin, configurer el satema y der . efoctua para desarroler las comisianes con [a aplicacion por 100 opnety;
manterimiento en sala de sesiones. de tecnologla Ascendente Trimestral Eficacia
Cont: tma
ACTIVIDAD 4.3 N . s . p— = F— ontingancea, 3
M dolas eaiizad o. de citadas entre o de
Transmisiones reaizadas 7 Report
Transmér e vivo por internet sesiones y eventas trabsjo parfamentano transmisiones publicadas por 100 PO,
Ascendente Trimestral Eficacia
Cont tama &
ACTIVIDAD 5.1 Cuantitatvo Bitacora Gestion mm:ﬂna 2
Muestra of desarolio y aplicacion de las solicitudes de | No. de solicitudes efectuadas entre no. de solicitudes s
Soficitydes reaizados . A Reporta
Atender las solictudss de pubscacion en | pagina wed ectusizacion reaizadas en la pagina web reaiizados por 100
Ascendente Trimestral Eficecia
ACTIVIDAD 6.1 M Contingencia, tona i
Muestra a planeacion para la adquisicion y mejoramiento Cuanttetiva Programa Gestion Programade  |instalacianes
Programa de Modernzacin o
Elaborr & Programa de Modernizncian Tecnolégica que Tocriokogin de equipo de computo que permita ejercer las actvidades |Programa prog P
solvente fas necesidades del Congresodel Estado propias de la UTIC Ascendanta Anusl Eficacia Técndlogea
Continy , towa die
SCTVIIMDTS Cuantiativo Informe Gestitn nstel :o:::
i Vidianion reakidoi Muestra of cumplimianto de la administracion de los No. de movimientos reafzados entre el no. de s
Esviar egortaamacte fos ocles de.kam maimientag Ge Sqtipo gl bienes informéticos y tecnolégicos movimientos regortados entrs 100
o de Benes Ascendente Semestral Eficacia
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 26%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO DE GOBI ‘; 3)
U

ENCARGADO

7). RAYMUNGO TORRES CASTANERA

LA UNIDAD DE TECNOLOGH

COMUNICACION,

£ LA INFORMACION Y







VOCES QUE
TRANSFORMAN
b A iy

Comisin de Gobierno

‘Unidad Juridics

110141

AL~ Agenda Legisativa

Fortalecmiento de las
1.-Agends Legislativ Inatituciones Poblicas y 1. Goblerns
Democracia

Gbjetho General o

etalecar irteg

I, para condyuvar
blenestar |a Sociedad Nayarita

_|__Fundén [ Sub-Funcién

oy Uevara

1 Legislacion
s Legitlacion

Previuesto Estatal

Iniciativas, Revitiones, Elaboraciones. Aprobacionies de
Leyes, Decretos, Reglamentos v Acuerdos.

[ emocomants | omito dé caphal

uc
SECRETARID PARTICULAR DI

{f | NowsReoEL TR i ot
FIN
titat i Propeu
Cuantiative Cumgiimiento del Propito Estaregico i R A
cumnte con sol citudes, Gue nc v cuente con
tequerimientcs de |os tribunales, contingencia inte-ea,
Fortalecer lu amncion profesional de los X
Cumsimiento def Informes ansles realizados / informes anuales huelge, Daro Laboral, torma de imtalaciones, terremots,
serviclos  furkiicos,  conuudtives Midk ¢l grado de cumpiimiento el Propéito inforine g 3 X
! v oty § programados X 100 ncendion, bombas, (nundaciones, desastres naturales,
contencioncn del Podes Legislativo P 4 9
iia w i sastres generados por e hambre, contingenc
sanitaria, alts ce recursos materiales, falta de recur-os
tecnoldglcon, falta de recursot tecnicos.
PROPOSITO
Cuantitativo Cumplimiento de los Componentes. Estrategico
Falta de persora), contingenca exterms, que no se-
cusnte con sol cltudes, Gue na se cuenta con
requerimientos du los tribunales. contingencia Interma,
Fortalecer |a protecciin Legsl del lov | Mide el < e huelga, para taboral, toma e Initalaciones, terremats,
congrea componentes Componentes programados X 100 ncendios, barnbas, Inundaciones, desastres natura e,
Ascendents Anual Eficacla
desastres genecados por e homexe, contingencias
tecnoldgicos, Ialta de recurzos téenicos.
COMPONENTE L. Cuntiative Cumplimiento de tas Actividades Eaategien
Wide o g oy Actividades realizadas / Actividades programadas
Atender Jurldismente ai necesidsdes kil Atadides b Repocts
del W, Congresa. Ascendente Trimestral Eficaca Falta de personal, contingencla externa, que no =
cusnte con salicitudes, Gun 10 s cuents con
dele ibunales, contingenc a Interr,
huelga, para lsboral, tema de initalaciones, terremetes,
Iincendizs, bombes, Inundaciones, Cesastres naturales.
ACTIVIDAD 1.1 Wide #f cumplimiento e la consultoria Cuantitativo Reporte Gestien desastres genetador por e hombre, contingencl
roporiions? Jon v 50qumiento o | consuitort foidics Juridica y of o Asunion A 7 Reportes x N sanitaria, falta de resursos materialas, falta e recuron
asuntos  Jundlices-Pariamentarios, Cortencicses y Juridicos-Parlamentarios det 100 tecnotogivon. falta de recurzos técnicos,
consultoria y asuntos contencioncs del M. Congreso.
Comptese Ascencente Trimestral Eticaca
46-T5% 76-100 %
DEMETAS |
PERIODO: | ENERD-MARZO 2022 |
VALOR PORCENTUA 1%
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORGANQD TITULAR DE LA DEPENDENCIA

U AOCIO DARINKA MONDRAGON FIGUEROA
ENCARGADA DF LA UNICAG IURIDICA






VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Comisidn de Gobierno
Unidod de Asesores e # 1.101A1
Al.- Agenda leglslativa :

o mEEL I Sub- Eje, Premisa__| Finalidad | Funcion | Sub-Funcldn = _Programa |
" ':cnnlmmnm.n sl . ieacld Construir inicintivas, y emitir opinfones Presupuesto
1-Agenda Legislative Instituciones Publicas y | 1.- Gobierna | 1.- Gablerno | 01.- Legisiacién < . o] Programa E001
Democracia
Objetivo General =

Fortalecer integralmente el orden juridico local, para coad) d de lo
sociedod en Nayarit.

gis . enel Cuontitatho Cumplim ento del Pn-pésito Estratégics Contingencio, toma de
Apoyo juridico, legslatva y desahcga del trabajo legeskativo € ideos fuersa para o debate, " = o cousa de
it det nfat Fropdsito cumplido / Propdsite programada X 100
Fortalecer e desorralia del trabojo Jegnistiva e S e it ot disg e e pdsits cumplido / Prapdsits proge del Propdsits | fuer:a mavar o peligro
decreto o acuerdo Ascendente Anud Eficocia inminente
PROPOSITO.
Coadyuvar con las tares G lox Legisiedores y (03 9reas A Cumpimients de 04 —
técnicas de Congreso det Estado Prestar osesaria multidisielinnia o fos ntegrantes te i panntatie Cemponentes . Contingerc o, toma de
Aztvidodes complementoras Comeion de Gobierno, y por conducto de fa presidencia. a los. realizadas / Companente: x Canplin Hocior couso de
del Grupss y " i areos 100 - i3 Componentes | fuero mayor o pebgro
tenicas y administrativos Koo &l bl inminente
m‘:”"‘”‘:‘"‘ i i i ” Cuontitativo | Cumplimiento de fas Acthidides Estranigics Contingencia, toma de
Anolizor et orden jurizo siganse en Noyart. deres il o necesar i ’  cousa de
o 9 » i Formeiodo b salcutud, se compia o informacidn necesana para | foo iy L Yt pirienta de | rstoacione, oo
2 l trabajo o realizar o t Actaicdades | fuerza mayor o pelign
Ascendente Trimesir: Eficacio inminente
COMPONENTL I’ Ve— Cuantitativo | Cumplimienta de b Autivicades Estroigics Contingencia, toma de
Proponer Jes saliciones mas vibles, en tiempo real 0 @ Comsultonint i it
ntormacion disponible, y opinar conferme & ¢34, con Ewvnpliziento de | instataciones, causa de.
3 t:ada 1100
i 7 o198 Kk asisc-ack Aok soporte en la exeriencia boral Atotis smies /Ao, tos Actaidaes | fuerza mavor o peligro
poraree i b unklod I oreces Ascendente Trimestra¢ Eficacia inminente
COMPONENTE 3. Cuantitativo | Cumplimiento de 125 Aetivicades Estrotégics " a Cantingercia, toro
Acercar comocimientor innavadorss of persand adserits o Medante ko asistenca cursos, toleres, sesvinancs, cenferentios - Cumpliziento de | instatociones, causa de
o tividodes reglizods Actividade: x .
1o unidad, para el trakajo legislativa 3 traws de curio Copehcan y presentacin de libros e R, 100 s Aatwidodes: | foera movor o peligro
. congerercios libros Ascendente Anuct Eficacwa inminente
ACTIVIDAG 1.1 9 i antingercia, toma de
i Posicionamlentas relatives o eventas civicos. cultucales o Cuantitativo Informe Gestion Continoe
Elaboror ideas fuee:o preo decursos Actos civicos, culturolés o instatociones., cousa de
Doliveos o efecto de ue el representante del Podes Legalative | informes realizodos / informes X100 Inferme
polti cealick su paticipacsé, ikl it
Ascendente Trimestral Eficocic inmicente
ACTIVIDAC 1.2 Cuonttatio Informe Gestidn Contingercia, toma de
Elabarar deas fuerst tesa debate pariamentaro Productos que permiten fijar posturs en favcr 0 en caatr, Cetarion, coudl b
durante ; x [ :
Devate respecto de o las sesiones phenarios, G Informes reaiizados / informes. e Informe fuetsn mayor o peligro
RNongs de comislores Ascendente Trimesira! Eficocia nmisente
ACTIVIDAR 1.3 Cuontitatho Nifoime Gt Contingenca. toma de
ficil N ot 18 leyes, moddicacion Instoiaciones, causa de
Atender solicitudes .1F (mflf‘:ﬂ de nuevos eyes, Inickities | Atender solizitudes de construcion de nuevas leyes, modii Informes realizadas / informes, X300 Informe iSR! 9
| modificacicn de kas vigentes asi cemo decretos o ocuerdos e Jos vigentes, 03] como decretor o oguerdos legitlativos fueeza mayst 0 peligro
diiiths Ascendente Trimesirat Eficacia inrisente
ACTIVIOAD 1.4 . .
Procesar o informasidn conterido dentra delinforme de Cuantitative Informe Gestisn Contingercia, toma de
Coadywwor en la elcharacn de docomentcs técnicos, 5
. 2 Anitiis delinforme de | Goberno det ttulordel Poder Efecutivo o eectodesehventar Bl | L cammdos X300 i causa de
G Zocen bt gotiems desarraiio del proceso de andlisis del mamo, or parte te fos oo al uera maysr o peligrn
integrontes de lo tegrslatura niente Ansm! Eficocia inmrinente
AcTVIDAD 1.5 B Conti toma de
” 4 Cuantitativo Inferrw Gestion NSRS
| Elaboror todetos de apGeo tarnico y poiitico Comparecencios de £ i TITOCE FS (OVOr D A DRSIR TANCITN it instolocioses, cousa de
santiculares i trotar duronte las comporecencias e 165 Informes reakzados / informes X300 Inferme
funcionanos publicos Aonckarks pbRc: A fueria mavor o peligro
4 ] Ascendente o) Epacia e
AcTivioan 2.1 Contingerdi toma de
. ; . Coantitativo Informe Gestin e
oo 4 s Conistn de osurra, Gripos . | svonespenios yeiones | 1SS s ’;;,rx:l:’at:l fl:::o iz Informes reatizodos / informes X300 iNorme, | imtolesioons,causa de
sepresentancnes parkamentenias en comisiones “ = :::" e 4 o ¥ fuerzo mav>r o peligra
comisioned Mgl Ascendente Tamestraf Efacia Inmirente
ez Coontitathe iforme Gestidn Contingeres, toma de
\sesorar en materio. fakdia legiclative @ lox unidades Atender consuttas formilodas pot ls wnidades téenicts v instataciones. cousa de
Estudios ini Infor 20dos / Informes X 300
técaicas y ctministrowrs Yopusiones odministrosivns del Congresn, respecto de temas en particular / Intorme. | boerza mayor o pelioro
Ascendente Trimestrai Gfieacio inminente
ACTIVIOAD 3.1 Contingercia, toma de
f )/ " itoal Cuantitatvo ofices Gestidn intingercia, toma de
Fropaner b octuatizockin Erofesional del personal de fo Talleres, seminarios, oyareses af cess ol el pejsenaliadac) 1o d fp upidid de Propuestas Propuestes de instaaciones, causa de
o . sesares, o efecto de reatizar trabajo eficaz y eficents en Oficio
Unidad de Asesores Cowfecercios i otros actuoiizocion progromodas £ 100  ————
matesa legisiotiva, Ascendente Anwot eficacia i
inminente
Semdforo de-Cumplimiento: p— 76-100%

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: EN
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO. TITULAR DE LA DEPENDENCIA

SECRETARID PARTICULAR DE LA COMISIDAWDE GOSIERNO

SECRETARIO PARTICULAR DE LA COPNISION DE GOBIERNG
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
__A

Comision de Gobierna

Secretaria General.-Atencién jovenes y nifios

1.1.01.A1

Al.- Agenda Legisfativa

~ | Finalidad

Medios de C

- Difusiony

Social

v Zinculacién Institucional, Sc-ial y con los Sectores Productivos

Social Integral
Innavadora

1. Gabierna

Objetivo Genenal

Consolidar la presencia el Congreso del Estado, en los diversos medios y plataformas de
“omunicacion, privileghindo ias dcclones legislativas que tienen impacto en la Sociedad Nayarita,

__Funcidn | Sub-Funcion |

Uevara

revisiones,
de leyes, decretos,

1 tegislacion (01 Legis,

icuerdos.

Estatal

Iniciativas, Revisiones, Flaboraciones,

7]

de Leyes, Decretos,
¥ Acuerdos

Sociedad Nayarita

Jovenes Nayaritas

TITULAR TANO DEG Nol(

MTRO. J0SE RNABLy

RAZCO MAYCR
SECRET}

GENERAL

TITUL

E LA DEPERQENCIA

NIOAD e i
A CUENIALY
i
Muestra el grado de contribucion al mejoramienta Comiatho, Vitore A Estratigico
ionteibui ai meioramiento wn la difusion y ol it ineulaclon ks e e Contienth
“unculacion con los medos de comuricacien Informe Anual Realizado / Informe Anual Prog; x
social Ditusion y vinculacion través de 100 Informe Anual toma de
i las actividades fegislativas de niflas, ninos y ovenes Ascendente Anual Eficacia Instalciones
ayaritas
I'ROPOSITO
. ; " cumplimiento de
otk Tofaetiolild do) UASK ; Contribuir con el fortalecimiento de! trabajo Cuantitative componentes —
iegislativo que favorezca a la participacién de-la | Participacién de nifias, nifios Contirgencia,
ol s sl i legislativa que » plidos entre el nimero « delos | RO
e E ! :’ Ligiste o Privien ol B ':;' ’:e "': m‘ y sociedad infantily juvenl, privilegiando la de companentes programados pot 100 Componentes " Y =
EomUficacionsoes) imaadon Lol s b comunicacién social e innovadora Ascendente Anual Eficacia nes
s " Cuantitativ Spsighinta gy Estratégico
ioftalecerlas acthidades formithvat y ehicat; Da cuenta del fortalecimento de as actividades . actividades Contirgencia,
on L labor del Congreso. Actividades formativas y : Nimero de actividades cumplidas entre el numero de Cumplimiento de las
fysil formativas y cvicas organizadas por el Congeeso del st  iidtiiee toma do
e Estado a favor de los nifas, nifas y adolescentos. o R instalaciones
Ascendente Trimestral Eficacla
COMPONENTE 2.
LTI ’ Cuantitativo capRcnintte fstratégico
Muestra el grado de cumplimiento de las actividades i
1ioordinar as acciones & instrumentos thenicos | Accionese actividades con los Numero de actividades cumplidas entre el nimero de € de las P
necesarios para llevat cabo el procesc técnicos institucionales que se realizan en el trabajo de! acthidades programadas por 100 Actividades il
legislativo pleno, comisiones y diputacian permanente Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 3. [ l l I
Da cuenta el grado de cumplimiento de as Cuantitativo c"’"""';";’;:"' Estratégico
Vi < it fa,
Proporcionar servicios especializados en actividades relaclonadas con investigaciones | o e actividades cumplidas entre ef ndmera de Cumplimiento g fas. | Sontinsend
Servicios [specializados jutidicas, sociales y financieras contribuyendo al torra de
estudios e invetigaciones jurkiicas, soclales y actividades programadas por 100 Actividades
\ i mercan A slerchic de s optimo ejercicio de funclones legislativas del Viialacionas
ANGIRIRS U8 SRNITRIOAN 3. Herewn Qo s Cangreso. Ascendente Trimestral Eficacia
funciones e gislativas del Congrese.
ACTIIDAD 2B Cuantitative Documental Gestion
. ti j
Muestra el cumplimiento en areazaciindel | entre el ndmer do Contingencla,
Patlamento Infantil parfamenta infantil como parte de las acciones del SRR A GS DS GraREUaS piar 40D Convocatorias tonm de.
Cootdinar el parlawrenta ifanti Congresa para la atencién a los nifos y ehas B L ! Ascendente Trimestral Eficacla Instalaciones
ACTIVIDAD 12 Cuantitativo Documental Gestion
J
Muestra el cumplimiento en la realizacion de! Vimeio de parlaments realizados entre & nimero de Contingencia,
Parlamento Juvenil parlaments juvenil como parte de las acciones del i ios sopramsdor poe D0 Convocatorias toma de
Coordinar el parlamento juvenil Congreso para la atencidn a los adalescentes PR oy Lae Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
LCTIVIDAD 13 Muestra of cumplimiento en la reafizacion del Cuantitativo Documental Gestion G
soordinar ef Coneerso estatal de oratoria concurso estatal de oratoria organizada por el | Nimero de concursos realizados entre el numero de genehy
Concurso Estatal tonra de
Congreso como parte de L atencidn a sectores concursos programados por 100 s
integrados par nifas, niflos y adolescentes Asceidente Tebmistial Efcacia Alaciones
ACTIVIDAD 14 o
Muestra el cumplimiento en a realizacion del Cuantitativo Documental Gestién o
. concurso nacional de aratoria organizado por el | Numero de concursos realizados entse ¢l nimero de ek yiized
Concursa nacional Convocatorias torm de
woordinat el Concwrso nacional de oratorla Congreso como parte de la atencidn a sectores concursos programados por 100 - Instalaziones
integrados por nifas. nifos y adolescentes Ascendente Trimestral Eficacla wcane
ACTIVIDAD 15
5 g
Muestra el cumplimiento en laealzackn del | o enire elnimerode | Cuantitativo Documental Gestign Contirgencia,
’ Farlamento de Mujeres | parlamento de Mujeres como parte de las acciones Aisaiuiimusridiaddy C Yoo de:
tageginar ¢l packainento de Mujater del Cangresa para (a atencion a las mujeres L4 ‘Ascsidents Trimestral Eficacia Instalaciones
ACTIVIDAD 2.1
—— Muestra el cumplimiento de fos informes Cuantitativo Informe Trimestral Gestidn Contingencia,
o st w"‘ o i de actividades, de fas actividades dela | int lizados /informes X100 informe Trimestral toma de
<an la preparaciér. desartollo ¢ seguimiento omirion e peceso ahteihe: Instalaciones
prazeso ‘egislatvo Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 31
Cuantitativo Informe Trimestral Gestion
Muestra el cumplimiento de los informes Contingencia,
I sepiimierne & a2 “"f"‘ "':":"“’" « de octividades de las actividades dela| informes realizados /informes programados X 100 Infornte Trimestral torm de
4 Ry
eveniosacatdmios dieccion de investigacion leglslativa Ascendente Trimestral Ehcacia instalacionés
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 27%
SEMAFORIZACION

MTRO. JOSI

0 CARRAZCO
ETARIO GENERAL

YORGA







VOCES QUE
TRANSFORMAN
—

Secretarla General

AL- Agenda Legsiativa

Direccion de Proceso Legislativo

1.1.01.A1

nio:

maforo de Cumpl

LEIE

DETERMINACION DE METAS

PERIODO: ENERO-MARZ0 2022

MTROX

'O CARRAZCO MAYOR
ETARIO GENERAL

VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION

TITULAR E LA BEPER

3 TBEE] _Funcién | Sub-| I biiia =i me ¥
) ] Inciatas, Revisiones. Elsboraciones,
LoAgenca Legsiativa ayDesarronormano | 1,Gebierno | 1. Lagatacion o1, egyiscon | Lievar & cabo nilthis, seviones, elabaracionet, g Aprotacianes de Leyes, Decretor,
Reglamentos y Acuerden
Tobetva Groenl 1
onale . "
Sociedad Noyarita Sociedad Geners! ¥
T
Conth
Condywvar en ol ogtmo cesarrollo o (as Curtatve | Cumplmienta detFropeslio | famategka sl
actvidades esubleciins e 0 Agendn | (e | Dacuenta delslcanc de propsisia estasiecid = P
Legsaintva s traves dei procesaiegsiatvo s ¥ aciltar et 1w 3
procesl i frepotita Bl del equi
Ascandente Anual Eficacis tecnoldgico,
desatimenta
PROPSITO o
m Contingencia,
v C Curncaivo L pesr o farategca et
contribuyan  # plenc  desarrolia ¥ ARG G D muestra del akance de los componentes s/ o e % , u“ 2
preparacicn wrabajo legiativa e estabiecicos para el fortalecimiento de kos rabajos Mutalachonet;
legsiatvo A ey X0 Componentes | falla del equip>
thericos procasa Ascendente Anual Eficaca weenciogio,
desstimiente
- Complmanto ae Contingencia
Cusntitativo o fanategiea =
" 1 cumplimi o : sl
Coudyuer an o] desatrlo el abl0 | pjyriisn ) rasajolgaiaia | 5 TeH T o RImenE pare ::::“"‘" € | Actividades realizadas | Actividades programadis X 100 “"“:':‘”:::" b "a‘:‘l’:‘:‘
legsistro elons Macerderne Trimesual Erlcaca
2 ; Cumplimianto de las
Cusntitatvo fraegico
Dar trdmite 8 los d o0 cada ura
i iuestra del cumplimiento de 4 integracion de Cumplmlento de las
Actidads
T tomes amobatos por o | Actvidadas estiadan o programadas X 100
actvidades leghlatias o Ascendente Trimestral Eeacts
compoNtNTE 3
g et et Cuantiatve “""‘:’r:::' Lo Esatepico Zontingenci,
logsiati principatmente s de cambio toma ce
climatico, eauidiad do Convocaterias para . 5 Cmpimientadalas | nstsiaciones,
= Actividades reatiadas | Actividades programadas X 100,
s olbos G iowsiar ) los s convaca Hredtnda/ o " Actvidades “atas del ecuips
Ascendente Trimesral Eficacla o,
desistimiento
Tontingenc,
acrviosn 3.1 o
e e e Muetrs ef cumplimiento de i Imolementacion de o Infacne Qpten ——
ante Aechy s 100 Inforre da regavo o
tuls del equipo
Sacrotaria Goneral cordinacian con las 3reas & su Cargo
Ascendents Trimestral Eficacla thcnologico,
desitiniento
acvioan 12 Tontingencls,
At con sweiorla TECrCoBroceTal 3 10 Cuanttatve Informe Gestin
Asambles  Legwosiva,  Diputacion Aostra ol cumplimiento de 1 asistenca técnco s i
me de ‘talaciones.
ot i %
it s Actividates avisthtas | Actvidades programadas ¥ 100 e amevia] ries Gatoes
Ascondante Trimestral Eficacia tacnoldgico,
“rsistimiento
Tontngencla,
ACTIVIOAD, Cuantiatve informe Gestion oy
Superiar b atangin do o dsporiclones | Mencion ds i dsBovAOns |yt astra ol cumpiiniants o La disposicones s | nstlaciones,
anaitrias 60 resobiciones que adopte g | branshicries continidas & ansitories dervadas do las resoluclones Oficion programados X 100 Lilas del equipo
Asambiea  Legslativa,  Diputacidn rasoluciones. Ascendente Trimestral Eficacis tecnologes,
Permanente y Comisones Legilatives P v
Tontingencis.
RN B Cusntitatvo informe. Gestidn forbi
; informe de Instaaciones,
Organizar a integracion de expedientes 40 |y, reysiciones aprobadas sprobadat por s Asambles 10 Resoluciones | st del equipo
(eruciones armitidas Ascendente Teimwstral Eheacla =
desistimianto
ACTVIOAD 23 Cusntiuatvo informe Gestén Eayor
toma de
(Beie dSkia S NNSCacion- de ACOie 4 Documentos elatoradas / Sesiones y reuniones cr Informe Doc . aiaciones,
(nkiy Mitn 9 sesbio e Cantislons socumenta actas y minutas comiion reatzades X 100 @ DoCumena’ | g.sus del aauipo
sszandente Trmeswal Efcscia ey
desistmiento
ACTVIDAD 31
PO T—— Cuantitativo Informe Gesn Eontingencia,
gtusion v partcipacién  cludadana tomade
rincioaimente en temus en mataris de [ o Muestra ol umplimiento oe  paricpaciondeo [ o its forme da Evenios | meiaciones,
combio climatco; equidsd de genero y | T orIONSEEVERIL | o dadnala en la celebraciin de eventos convocadon | T e / Evsraoaotlebradon & 1 fillas cet equipo
atencion de nifas. nificn y [ovenes durante PRI S e secnolégico,
eventan oeganitadon e a Sein Gral esistimiento

ENCARGHDC
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
e

A
g H T)n EDUARDO CALLEROS AGUIRIE
G LA DIFECCION DE PROCESO LEGISLATIVO

Secretaria General
Direccion de Proceso Legislativo.-Coordinacién de Apoyo Parlamentario 1.1.01a1
Al.- Agenda Legislativa
Ee. Sus- e, Premisa Finalidad Funcién | SubFuncidn | : LT :
Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Reglstro; sistematizacion y tramite de iniciativas y Presupuresto
LoAgenda Legislativa socidad y Desarrollo Humano | 1.Goblerno | 1. Legislacion | 01, Legisfacién g ek o d:m" o kil Aprobaiones de Leyes, Decretos,
2 Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General
Poblacién Objetivo : f . Poblacién Potencia
Fortalecar integealmenty el marco Juridica local, para coadyuvar al desarrollo y
Eienertar de 1a Saciedad Nayarika Asamblea y Secretaria General Sociedad General X
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO
FIN
Contribuir con la sgenda Legisiativa %l » T Cuantitativo Documento Contingencia,
nediante ol optimo cusariollo del.trabalo| ¢ gz | ™ “”’l"‘“ '":’"' "I"d"" (:x 2 :'; 'D"" Nimero de propbsitos cumplidos entre el nimero de — toma de
. 3 rrallo del pr ;
do comisiones y asistercla al Pleno agonda legilatiya | +Le831atva mediante el desacllo del procasa P SN S Tistataciones;
correspondients Ascendente Anual Eficacla Falas tecnoldgions
PROPOSITO
Elaborar y docurentar a Informacion para Cuantitative Documento Estratégicos —
<u analisis v desarroll deslas actividades. Niuertea g} gritio de cumplimiento de fos ‘ ) k
e ; Sl Numera de componentes cumplidos entre el numero a— toma de

informacion % Ll " de componentes programados por 100 instalaciones,

Infermacion para efectos de trimite legislativo Ascendente Trimestral Eficacia Fallas teenolégicis:

COMPONENTE 1. Cuantitativo Documento Estratégicos

Asisti a los integrtes de 1 Mesa Contingendia;

Tramit Muestra & grado de cumplimiento de Ta recepciony | oo 4o sctividudes cumplidas entre el numero de toma de

Ditectiva de la Asamblez Legisiativa o ’rim e‘: andlisis d¢ la informacidn para levar a cabo ¢l skl dsox progiaruudes por 0D Archivo de registra AN
n i .

Diputacion Permanente y Comisiones dnjormee praceso legislativo, Ascendente Trimestral Eficada s

Legislativas en la conduccicn de sesisnes y- gl

touniones

COMPONENTE 2. Cuantitativo Documento Estratégicos Contingench,

Instrumentar  acciones  de  logistica ' ol " " g et s entrasi ndimero Gnids "

parlamentaria para o desahogo de fos | Pecesamienta da | Muestea el grado de cumplimiento de la atencion de | Numero de actividadies cumplidas entre ef nimero Arckive e g "

a parael actividades programados por 100 Instalaciones.
trabajos plenarios y Ascendente Trmestral Eficacia Falas tecnolbgicas.
COMPONENTE 3. Cuantitativo Documento Estratégicos Contingencia,
Analisis y revision de las publicaciones | b cosamiento de | Maestra el grado de cumplimiento de Ia revision de | Numero de actividades cumplidas entre el ndmero de ", toma de
auspiciadas por 1a legidatus la ion para el tramite actividades programados par 100 " ‘nstalaciones,

Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnologicas.
n wr
ACTIVIDAD =1 orden del dia, lista @ o ik i Cuantitativo Documento Estratégicos Contingencia,
Elabocas @ intagrar losuepedienes phrn'el] o oproncly; e iy M 7y R ‘l"“""“' e 4o |Numero de expe integrados entre el numero de Informe de revisicn de toma de
desarrollo de reuniones de romision quetn, integracion | TPecientes para el desarcollo de las ceuniones de- | o, oo yyies proyectados para su andliss por 100 documentos instalaciones.
da chatorias; comisiones Ascendente Trimestral Hicacia Fallas tetnoldgieas;
at
ACTIVIDAD L2 Cuantitative Documento Estratégicos Contingencla,
Asistir a los integrantes de las comisiones . Mueaia “‘"“‘:‘"‘":"’ dela ’7:‘9"“‘ I‘[";‘"I" Numero de actividades asistidas entre el numero de taforme de actividaves toma de
liegistativas Asosoria legisiativa | prosesal a Jos dioutados para el desarrollo del sciiésded orogsmidiipar s fegislativas tistoned
trabajo legisiativo Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicis:
ACTIVIDAD 13 Cuantitativo Documento Estratégicos Contingencia,
tegrant v é )
;7,':‘:"”: ";‘ um ::';;:’ ':: :1 m:‘:‘: TR Ml T' ‘l“’“:: "':’;:’ """': ::::"‘:::]:‘:“‘I“ Nimero de actividades asistidas entre el niimero de Informe de actividades toma de
2 " alk o
i3 sofialegsiniv:) procesdldlovdipindos actividades programadas por 100 legislativas instalaciones.
Diputacién Permanenti: trabajo legislativo i 1og!
Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnologicas.
ACTIVIDAD 14 Cuantitative Dozumento Estratégicos Contingencia,
Elaborar el Informe de las actividades ) X .
khaeT IS i XU Numero de informes elaborados entre el numero de Informe de actividades o de
i L Directiva YIS 9B e as DA e e, Informes programados por 100 de lamesa instalaciones,
Ascendente Trimestral Eficacia Fal as teenologicas.
ACTIVIDAD 21 Cuantitative Documento Estratégicos Contingencia,
\Vights ‘el chrrecto’ debicrolio’ de los d’“"““:" :' | Muestra el grado de cumplimiento del desahogo de | - Numero de sesiones celebradas asistidas entre e Informe deseslonesy | tomade
trabijos e Wosion-deulaambles | SOMTUNCY fos puntos del orden del dia de 1os sesiones numero de sesiones programradas por 100 comisianes instalaciones.
egislativa v Comis ones Legisaltivas orden del dia Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicss.
ACTIVIDAD 3 ) . X Cuantitativo Docurnento Estratégicos Centiogdnca
Revisar y opinar sobre los contanidos de | Rewsion de Actasy | Muestra @ cumplimiento de la revisién de los | Namero de documentos revisados entre el nimero de Informe de actas v toma de
los docurmentos emitidos er (3 Asamblea y Minutas docurmentos emitidos durante ol trabajo legislativo documentos aprahados por 100 minutas tevisadis Instalaciones.
Comisiones Ascendente Trimestral Eficacia Fallas tecnoldgicas.
Semaloro de Cump) miento: i 045 % s T 6-75% 7510 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA

DYO PARLAMENTARIO






VOCES QUE
TRANSFORMAN
o —

Secretaria General
Direccién de Proceso Legislativo.-Coordinacion de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria 1.1.01.A1
Al- Agenda Legislativa
Ee | | Finalidad S et
\
\ Registro, sistematizacion y tramite de iniciativas y. Presupuesto Inkclithoas, Britionas, £ s2atacones;
1.-Agenda kegistativa Socedady Gesarrollo Humane | 1. Gobierno | 1. Legistacin | 01 Legistacion ) - 2 Aprobaciones ds Leves, Decretos,
Reglamentas y Aduerdos
- Objetivo General [
Pablacién Objetivo ! i
Fortalecer integralmente el marco jurldico local, para coadyuvar al desarrallo y
bienestar de la Socizdad Nayarita RN S %
NIVEL / RESUMEN
FIN
{ af
c:’:"""" con' la-Agenda Leghlata B et e st s i K Cuantitativo Dacumento Estratégico c°:':,:":’;: R
i o
mediante. el desarrollo del proceso | o n g [ | OF uenta del rade de contribucion &0 1A ABONTR 1 w;ary de propdsitos cumplidos entre el nimero de « del 2
legisativo y su transparacia en beneficio | 07 CNEEER | Legislatha mediante el desarrola del proceso S otuths pagamadis 557300 Fhopnsia | instataciones, failas
de la Sociedad Nayarita R correspondiente Ascendente Anual Eficacia del equipo
tecnoldgico,
PROPOSITO
Contingencia,
Procesar y transparentar la informacicn Cuantitativo Documento Estratégico e
tesutado deltrabajo plenarlo . para Muestra el grade de cumplimiento de los
conocimiento de |a socedad a fin ce de —— de'la. Nimero de componentes cumplidos entre el numero Cumpl del fallas
" p
de componentes programados por 100 componente del equipo
cantritivir al desarrollo de | e n‘ormacion para sfectos de tramite legislativo e ks L Ascendente Trimestral Eficacia P o
Institucianes publicas techoldgico,
desistimiento
Contingencia,
COMPONENTE 1. Cuantitativo Documento Estaatépico e de
od 1a inf 101 1} Cl o1
ar tedmite a la informacion recepcionaca Trémites: Muestra el grado de cumplimiento de la recepcion y. Niimero de actividades cumplidas entre el numera de e dela fallas
andlisis de la Informacion para llevar a cabo el ;
informacidn activiadades programados por 100 actividad del equipo
procesa legislativo. ascendente Trimestral Eficacia
tecnoldgice,
Contingencia,
COMPONENTE 2. Cuantitativo Documento Estratégico @ u d
Progesar los documentos de cada etapa o
dal proceso legislativo Procesamiento de | Muestra el grado de cumplimiento de la atencion de | Numero de actividades cumplidas entre el niimero de Cury dela fallas
documentos 1a informacidn para el tramite correspondiente. actividades programados por 100 actividad del equipo
Ascendente Trimestral ficacia
tecnaldgico,
desistimiento
etk Muestra ol grada de cumplimiento de la integracion SHantita Do Estratégico :n:‘::‘,:e::u'
. umy
Procurar procesar la in‘armacién de 1as | jntogracidnde | 'SR :xa derivad rde::sa mh.mrm:s dula, | Dmeie de antiidades ntegradas antre'el imiero de c dela. | talaciones, falas
actividades  parlamentasias  para su expediente PArImnLeY, Sidndckis actividades sprobadas por 100 actividad :
transparencia asamblea legislativa Ascendente Teimestral Fficacia del equipo
tecnologico,
e rvshsrion Muestra ef cumplimiento de la recepcion de la Qe o il o {pteade
Registrar y clasificar la correspondencia —— e ”“:m" .” o b s" bl Numero de docismentos registrados entre el numero forme do registro. | Met1aclones, allas
. andlsi
recibida egistro dig o para :lmm“ anbd ol de documentos recibidas para su andlisis por 100 % del equipo
. Ascendente Trimesteal Eficacia tecnoldglo,
= . n
RCTWIDAD X2 T T——— Cuantitativo Documento Gestién toma de
. i .
Turnar-li:carrespandencia de-scuerdo;a sinsannel] ook s:n.ml( sl "mm“mmmm | Nimero de documentes turnados entre el numero de \nforme deturnos [ instalaciones, fallas
. i
iniciativas y ccmunicaciones para los % anviree: By Y P documentas recibiidos que aplican para trimite por 100 remifidos del equipo
efectos del tramite legislativo trimite respectivo Ascendente Trimestral Fficacia
tecnologico,
TETIITSTOT 0T R d
ATIVIDAD (21 correos de Muestra ef cumplinsiento de la remisian de las Cuantitativo Documento Gestion toma do
Remitir fa informacion mecesaria para el | o niciativas, comunicacones, dictimenes y ordenes | Numero de archivos remitidos entre el nimero de aforme de citatoria. | "EtIaCones, falas
desahogo de las actividades plenarias ¥ 8¢ | comupicacianss, | del dia turnados 4 los Diputados para el desarrolio actividades programadas por 100 del equipo
comisiones legislativas FRrHRa el vrabaic \egiluthad Ascendente Trimestral Fficacia tecnolbgicn;
dans dal i !
t 3
ACTIVIDAD  ©22 Mide el grado de cumplimiento de las disposiciones ) Cuantitativo Doumento Gestion toma de
Preparat las  notificaciones para su Atencion a Nimero de disposiclones transitarias enviadas para 4
ion 'y atender 135 disposiciones |  disposiciones P s b publicacion y notificacian entre el numero de Informe de Instalaciones, fallas
o ) transitorias conuuaacion derfvasis s aprahiacion el disposiciones transitorias aprobadas por 100 nepALion el
transitorias relEeRES: por i pol Ascendente Trimestral Eicacia tecnolégico,
4
ACTIVIDAD 23 '
Cuantitativo Documento Gestion 1oma de
Mide el gradt umplimiento de la inty cion del <
Integrar exped-ente cada "‘:" del | integracion de ,cmi'l‘ :7;«(9« d’;'l“"mluwn'e';:“":bi e | Numera de resoluciones ntegradas entre el nimero Informe de instataciones, fallas
Proceio {egisiativo-ideles’ resohidonts expediente N i " de resoluciones aprobadas por 100 resaluciones del equipo
| probadas por la Asamblea Legislativa Ascendente Trimestral Eficaca
tecnologica,
f 3
‘““"D“ﬂn 31 Cuantitative Documenta Gestion tomade.
"""“T“I‘ n ‘:" 'I" '“’“':‘:"‘"’I“""“'”"“ R Da cuenta defa de las Numero de publicadas entre el nimero T fallas
Panie! pienditie 3 AImbled Laplsidtiva aprobacas en asamblea de resoluciones aprobadas por 100 ntorme de publicacién| ™ L) e
Ascendente Trimestral Eficacia
tecnalbgico,
i iiliiins - coil B _ Hoen
DETERMINACION DE METAS
e PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 24%
SEMAFORIZACION

DUARDO CALLEROS AGUIRRE

LA DIRECCION DE PROCESO LEGISLATIVO

. ALINE RUBI TRIN
ENCARGADA DE LA COORDIN.

T
PARLAMENTAR

el
DOCUMENTAL Y ESTADISTICA

A







\
i

VOCES QUE
TRANSFORMAN
b oA

Comisian de Gobierno

Secretaria General - Direccion de Investigacion Legisiativa

Al- Agenda Legislativa

+ Funclén

- subFuncién |

1.-Aganda Legislativa

Fortalecimienta de las Insttuciones Peblicas

¥ Democracia

1. Gobierno

1. Legislacion

Objetivo General

Fortatecer integraimente el marco juridico local, para coadyuvar al cesarrollo y bienestar de fa sociedad nayarita,

o1.tegislacion

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones,

aptobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Presupuesto Estatal

1.1.01.A1

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaziones de Leyes,
Dectetos, Reglamentos y Acuardos

AEONCF T

MAI

TITULAR DEL ORGAI

0 CARRAZCO MAXORGA

ETARIO GENERAL

TITULAROE LA DEPEDENCIA

AN
Muestra el grado de contribucidn de la Coordinacion Cuatitativo Cumplimiento del Prapésits Estratégico )
Contriuir a que las acclones legisiativas Propésito cumplido / Propdsita X cumplimiento | Cortingencia, toma
Acciones legislativas en las acclones legislativas que benefician a la sociedad
beneficien & fa socedad navartta, 100 del Propssito | de instalaciones
nayarta ascendente Anual Eficacia
PROPOSITA
. cumalimiento de los N
Registrar, avalizar y dictaminar iniciativas Cuantitative " o
e centribuyan e proceso legslativo del. | Registro, andlisks y dictsmen, | 02 uenta del oales S geaiados [ Carnyy i delos E SO
el ) icts g
W yanie: pro 8 % ¥ planteados para el logro del propdsita de 1a Direccién programados X 100 de instalaciones
Congriso Ascendente Anual Eficacia Componentes
COMPFONENTE 1.
d Cuantitativo Cumplimieno gelss Estratégico i
Muestra el grado de cumplimiento de fos indicader imient
e e L HRbiTenta cis das - Actividades realizadas / Actividades Actividades Cumplimienta. | ingencia, toma
Recibit y tumar iniciativas v « ¥ to | deC a cargo de la Direccion de Proceso de las
3 programadas X 100 de instalaciones
Legisiativo Ascendente Trimestral Efcacia Actividades
COMFDNEKTE 2.
Muestra ef il I de lag iniciat Cuantitativo ittty de i Estratégico limient
imient o de las s Zumplimies
Coordimar I+ publicacidn de la gaceta MR ¢ TPt Bn & N TR Actividades realizadas / Actividades Actividades mplimiento. | ¢ vingericia, toma
< para tecibidas v acuerdos aprobados para su de las
parlamentaria programadas X 100 A des Instataciones
publicaion en la gaceta parlamentaria Adtividades
Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONERTE 3.
Promover la celebracién de foros . it Cumplimiento de tas. o ,
i 1a celeby [ cumplimien
|cludadanos y eventos academicos Muestra su cumplimiento de la celebracion de foros Actividades realizadas / Actividades Adtividades plimiento Gortlapencliytama
priofizando®n materia de mitigacion al Coordinacion de foros ciudadanos y eventos académicos en materi de de las
programadas X 100 de instalaciones
cambin climatica mitigacion al cambio cimatico ; Actividades
Ascendente Trimestral Hficacia
ACTIVIDAD 1.1
i Informe de dictimenes
Muestra el cumplimiento en el turno de Las iniciativas Cusntitative turnad Gastién Informe de
Recibir las iciativas para su estudio 3 Informes de Iniciativas realizado / Informes de urnados Contingencia, toma
Informe de Iniciativas recibidas a la Direccldn de Proceso Legislativo para su :
corressondente iniciativas programadas X 100 dn instalaciones
posteflor aprobacidn Ascendente Trimestral Eficacia Surnados;
ACTIVDAD 1.2
Informe de dictamenes
Turna; dictamenes a la Direcclon de Muestra el cumplimiento en el turno de las iniciativas ] turnad Gestin Informe de y
Informes de dictamenes realizados / Informes urnados Contingencia, toma
Procesn legislativo pata el trimite Turno a proceso recibidas a la Direccion de Proceso Legislativo para su
de dictamenes programados X 160 de instalaclones
legislazivo correspondiente posterior aprobacion Ascgiidente D — Eficacia turnados
ACTIVDAD 1.3
Informe de iniciativas racibidas i
informe de
Muestra el cumplimiento en el turna de las inlciativas Clinlitaing ¥ tiadis Gustidn
Turnar las ulciativas a 1a coordinacion 0 iniciativas | Contingencia, toma
Turno a coordinacién recibidas a la coordinacién correspondiente para su Iniciativas turnadas / Iniciativas recibidas X 100 ¥ 3
|correszancnte 3 recibidas y de instalaciones
andlisis y elaboracion dol dictdmen respectivo
Ascendente Trimestral Eficacia tumadas
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Gaceta Parkamentaria Gestion
Campilar fa: iniciativas recibidas, Muestra el cumplimiento en el turno de las Iniciativas
turnados para / Gaceta Contingencia, toma
Dictrienes y acuerdos apratiados para s Turno para gaceta recibidas dictimenes y acuerdos aprobados para su
Dotumentos programados para publicar X 100 Parlamentaria | de instalaciones.
publicazionan la gaceta publicacién en la gaceta pariamentaria
Ascendente Trimestral Eficacta
ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Oficio de propuesta Gestion
Propover lis cefebtacion de foros propuesta de Celebracian de | MYE sk cumplimiento con a celebracidn de foros ofidod e timandihviors
i e 3
ciudadanos.y eventos académicos en A cludadanas y eventos académicos en materiade | Oficios reallzados / Oficios X100 8
foros propuesta de instalaciones
matersa de mitigaclon al cambio climitico mitigacion al camblo climitico
Ascendente Anual Hicacia
I . z == w7 o
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 19%
SEMAFORIZACION

MTRO. JOSE

DO CARRAZCO MAXQRGA

CPETARIO GENERAL
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Oficialia Mayor
Secretaria Técnica

A2.- Desarrollo y ion Institucional
‘Finalidad |  Funclén | Sub-Funcién $ _ Programa EOO1
Llevar a cabo iniciativas, revisiones, L S
2.- Desarrolla y Madern zacldn Fortalecimiento del o1 : Sl i de
1 Goblerno | 1. Legislacién . elaboracicnes, aprobaciones de leyes,
D Legislacion Estatal Leyes, Decretas, Reglamentos y
decretos, reglamentos y acuerdos,
Acuerdos
Objetivo General
| Poblacién Objetivo i | Gasto de capital

Socledad Nayarita

Foralecer la formacida profesicnal, en el dnimo que se refieje en
producti idad y eficiencia en Ics procesos Ir\glemenndns enel I

NIVEL / RESUMENNARRATIVO
o et
FIN
Cumplimi | "
Cuantitativa 4 .'rtw L Estratégico
Propésito
Continget=cia sanitar a,
Contribuir a cumplimiento de las Mide el grado de contribucidn de la falta de a'z buciones =n
funclones de los titulaes de las dreas | < iaal i de las Propésito cumplido / Propésita Cumplimiento | & eBemte terie
an
que Integran la Oficialli Mayor a través | de| proposita |funciones de fos titulares de las dreas que programada X 100 Kt S p— del Propésito oy
de la asesoria juridica yécnica, integran la Oficialla Mayor. manifestacidnes y
fenémeros raturales,
PROPOSITO
Cuntitative. | CUTPlimiento deos Gestion
Componentes
Contingerwia sanitana,
Inst t: endients falta de aribuziones en
nstrumentar acclonas tendientes @ | ooyenso | Mide ol grada del logro de fas fcultades Cumplimiento | e regiamento iterier,
lograr el cump imlento de las facultades 7 5% Ci /C g
de la Secretaria Técnicn de la Oficialia de los de la Secretaria Técnica de la Oficialia programados X 100 de los toma de oficinas,
T | componentes Mayor. Ascendente Anual Eficlacia Componentes huslgas,
Mayor. manlfecsackines y.
fendmeros nturales.
ENTI limi
[COMPONENJE 1. Comntitativg, [CmPlmienta delal el ign
Actividades &
ontingeseia sanitari,
— falta de atribudones en
4 limiento umplimienta
Asesorar juridica y técnicamente a fas "’“:e m’" Mide 2! grado de ¢ de las i realizadas / d :e las ! e
a i Sicialis A de | Téenlea. das X 100 '
dreas que integran la Oficialia Mayor. sriomdadis actividades de la Secretarfa Técnlca, programadas Ascendante Fimestnal Eficiacia Setividadas hieas,
manifestaciones y
fenomerrs naturales,
ACTIVIDAD 1.1 -
VIDAD 1.1 Cuantitativo Minutario Gestion
Contingerzia sanitar,
ol s dal dritis Da cuenta del cumplimientcen la Falta de aErbuciones en
ARG, Iy el nalSEE | \hinutario de | elaboracién del formato de analisis de las | Minutuarios de andlisis elaborados / Sty hukeids;
b loscotyiboss yavmgice: yb andlisis asesarias a las dreas ala | Mi de andlisis X100 Minuados || ettt
procedimientas administrativos, . Ascendente Trimestral Eficiacia Mssdgas,
Oficialla Mayor. manifestaciones y
fenémenrs naturales.
ACTIVIDAD 1.2 X
Cuantitativo Minutario Gestion
Implementar un  minutario  de < K sanitark,
o Da cuenta del seguimients: al = falta de atiouciones en
seguimiento de las asesorias otorgadas 5 de! R dela de / ol reglamirito nterlor,
respecto de s contratos acuerdes y/o Seadimlgnto sctividsitpor parte de las dress i de Minutario toma c=oficinas,
procedimientos sdminiszrativos. ¢ s ‘ X100 Ascendente Trimestral Eficiacia husiga,
suberdinadas de 'a Oficialia Mayor. manifestaciones y
fenémenss naturales,
Seméfaro de Cumplimiento: 0-45% 46-75% 00 %
DETERMINACION DE METAS
FERIODO: T ENERO-MARZO 2022
VALORPORCENTUAL 20%
b SEMAFORIZACION

TITULAR DEL GRGANO D! BIERNO

LIC. SAUL OMAR W\A“A
OFCIATMAYOR -
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WOCES QUE

TRANSFORMAN
e —

2.- Desarrallo y Modermizacion

Oficialfa Mayor
Direccion de de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de y Control de Personal 1.1.01.A2
4.F del F
E | _Sub-Eje,Premisa | Finalidad | Funclén | Sub-Funcién_ ma E001
) Fortalecimiento del s Llevar u cabo iniclativas, revisiones, Prespuestn Iniciativas, Revistones, Elaboraciones,
1. Gobierno | 1.1 01.L de leyes, decretos, ey Aprobaciones de Leyes, Decretos,

~ Objetivo General

Profesional

las nec del personal para
[ Griganos térnicos v

Proponer, planear, disefiar y efecutar un programa permanente de capacitacion que atienda
eficiente de sus funciones en los diversos
de. Congreso del Estado,

reglamentos y acuerdos

Reglamentos y Acuerdos

ESARROLLO INSTITUCIONAL

'(umﬁ VELEZ GONZALEZ
TON DE ADM:NISTRACION DE PERSONAL ¥

TITULAR DE LA DERENDENCI

ENEZ LEPE
ENCARGADA DEL DEPAR

/ RESUMEN NARRATIVO. I
BN
Contributr con L politicas para Cuantitative Cumplimiento del Estratégica
desarrollo y modernyzacicn institictznal 4 G
por medio de la elaneracion del Formmto | Optimizacion e datos Da cuenta de la contribucian Propsito cumplido / Propésito programado X 100 fmirini Tomade
Unico de Personal (PIP) ¥ su respectiva Asceridénte Al Hhcacin Iala e,
|digitaltzacion
PROPOSITO
Tmplementar un programa formalizsdo T " T Cumplimiento de 1os .
putra la elaboracion del Formate Unie- de facumnita ° Companentes Esruvigim & 2o | i
Personal (FUP), Progrimade seguinienti ! programa y del C lizados / Ce X100 sy iy SN
" FUP. Ascendente Anual Hicatta POREEREAL | i
COMPONENTE 1, q Cumplimiento de las :
Cuantitativo Estratégico s
Integrar of Formato Unico de Persaual : Da cuenta del cumplimiento de los documentos para ls . . Actividades Cumplimiento de las | Comnerin
(Fup). Integracién correcta digitalizacion Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 ‘Actividades m:-‘. .:l'-"
Ascendente Anual Eficacia
[COMPONENTE 2. A Cumplimiento de las
Dar seguimienty del proceso de Contitative Actividades Bgatepleo .
integracién  del  Formato Unico b Segaimicnto Da cuenta del seguimiento realizado en el cumplimiento de la VTR TR (T X100 IR delay uv;::..‘-:;u
Personal (FUP), »: digitalizacton del FUP, Actividades naalacinnes.
Ascendente Trimestral Eficacta
ACTIVIDAD 1.1
Rl ) Vartiats Dalce de Pergansl | Cuantitative DOficto Gestion .
Salicitar ¢l Formato Unicu de Fersural Mide el grado de cumplimiento en las solicltud reallzada para | e L ang 7 Memorandusms de solicitud de alta de personal Contimgenia.
(Fup). que Je personal existente y de nuevo Ingreso temga registrado b X100 Oficlo Torma de
. sy
RN Ascendente Trimestral Ficacta s
ACTIVIDAD. Cuantitative Hoja de Registro Gestidn -
Digitalizar el Formato Unien de Persoval Muestra el grado de cumplimiento de l digttalizacion de los " " |::‘|:'vm-
on Digitalizaciin FUP 0o sl e kg 8 Congesi del Ertaidh FUP digitalizados / FUP existentes X 100. Hela de Registro, | Tomade
Ascendente Trimestral Eficacia
[ Semaforo de Cumplimiento: — 0-45% 46-75% 00 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZ0 2022
VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION

INISTRACION Y CONTROL DE
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VOCES QUE
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Thavesidod clmatciopen

oo satusslen,

f&"VIDAD 42 L — Oficio de Ejecucion y/o Listas de Gestdn
Capaciar en temas de Fevencin del acow Aatencis
laborat RIS Mide of cumplimiento en la realizacion de capacitackn
Capacitacion Acowo Ladori SAlcranh thring 48 Risses Labes Cursos realizados / Cursos programados X 100, Listas de Asstancia
Acendente Serestra thesca
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% bl 1 46-75%
DETERMINACION DE METAS
. PERIODO: | ENERO-MARZ0 2022
VALOR PORCENTUAL 37%
= SEMAFORIZACION

TITULAR DEL O, GOMIE

/n

TITULAR DE LA DEPENI

LIC. EDGAR ROBERTO OLI; ‘RES GAng

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE CAPA

FORMACION PERMANENTE

RDD
ITACION Y






VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

2022

Oficialia Mayor I
Direcclén de Administracion de Personal y Desarrollo institucional.- Departamento de Némina v 11.01.A2
A2.- Desarrollo y

) Eje ey _ Sub- Eje, Premisa Finalidad | i Programa 1

. Iniciativas, Revisiones, Elaborac ones,

Eficacia Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, Presupuesto 4 g .

2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional 1. Gobler 4 1 . ' 5 !
esarrolio y Moder n Inst itucional ST Gobierna. | 1. Legistaclon | 1. Legistacion [ b laves, reglamnetas y acuerdos il Aprobaciones de Leyes, Reglamnetos y
Acuerdos
Objetivo General. ]
Poblacién Objetivo fif Poblacién Potencial
Pramover la eficacia en los p ivas y oz del Cangreso del Estado
Personal del Congreso del Estada Socledad Nayarita x

"
Contingench, Toma de
Ganerar [a nomina correcta y osartunamente #n 1a focha Curnttatvo Cumpimianto del Propsito Estatégio edfice, « instataciones,
generanda L protaccion y seguridad ce la Mide el grado de cumplimiento de (a generacion de la Fatasen el sstema de
idormacidn conterida e la buse de datos de némina, Nerins némin del personal del Congreso del laborada en 1Propés X100 Cumplinvanta del Propeaies | T
creando los respaldes de los 2-chivos bisicos, asi cmo apegy 4 la normativa aplicable
Ascandente Anual Eficacls

elaborar los recibos ke pago carrespandiente

PROFOSITO
 Contingenca, Toma de
Fegatrar ¢ Integrar fa némira con los mowimiertos d imienta de los Cuanttatvo Cumplimiento ce los Companentes Estratégico ediico, e instataclones,
| “ 4 Janto b L calculo de &
eutcrizados del persond. efectuar el cileula de wus aaltas y bajas i 5 Comommnriogaley [T enelsaremace
contral de sus 1 Regatr pe-tepeiones y deducclones de los emolumentos tecibidos 100 o s nomina
cermponcientes, s terminos de fa rormatividad pot el personaly refiejados en la nmina del Congreso del Ascendente Anal Ehicacls
aplicable Estado

Contingencia, Toma de

COMPONENTE 3. Cuantiatvo Cumpléniento de las Acthidedes Fatrattgico ealtich, e Instalaciones,
Mide el grado de las actividades en relacidn a la 5 Fallas e el sisterma de
nomira
Coidinr o), sstema:dn - misibn dé comprobames de fos fiscoles digitales por | Actividades reafizadas / Actividades programadas X 100 iR

intetnet del personal del Congreso del Estado

fscaies digitales del personal de: congreso Ve T R
COMPONENTE 2.

Cusntita Cumplimiento de ay Actividade: o Corsiopench, Tomale

i umplimiento e ay " e
Reportar las solicituces atendidas de hojas de registz y . o ecificio, ¢ inytalaciores,
canclas de percepciones v leducciones de’ persanal Fercepcicnes W e o o\ e tpaces an tVac i 8 G5 thias o Actvidudes reatasdn j Actvidades program e
conee constanciss que emite el departamento Actividvdes s
del cangreso del esticdo Ascandante Trimestral Ereacts
ACTIVIDAD 1.1
Cortirgencis, Toma de
| grado d li to de la realizacion quir Cuantitativo Listado Nominat Gesron
Elabirar quincerialmy nte « cormprobante fiscal digital por Vide:atgrado ae cumphienta o¢ lax gancans) | eados / Untad ados X 0dificss, o instalaciones,
Informes el comprobante fiscal dightal por internet del personal del s UnadoNamnel | e

internet de’ personal del congreso dei estado pimsemlian Py ShEa o e
ACTIVIDAD 2.3
[acvioan

Cuantizatvo Feporte Geytion Contirgencia, Toma de
Eaborar las hojas de serviio y constancias  de Mide el grado de cumplimiento de los escritos en que s ecificio, ¢ Instalaciones,
percopciones y deduccioses del personal del Congeso Constasdas L s ’ relacion /8 100 o - ; Reporte Fallas on e istema do
el Estado taboral, antigiiedad y adscripcidn, entre otros, et ol ey ndeming

Semaforo de Cumplimiento 0-45% 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION

THUWO D] TITULAR DE LA DEPENDENCIA

“L&7R, 0 VELEZ GONZALEZ LIC. JLAN RODOLFO NARES CORTES
#H{CARGADDOE RECCION DE ACMINISTRACION DE ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE NOMINA
L Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
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i " la Digeccion de Tesorera. Insufitlencia
Ascendente Trimestral Flicacia Presupusstaria G- Faila ¢
a ved electriea
ACTIVIDAD 3.1
1-Desastres naturales 2-
Cuantitativa Oficio Gestién Paros Labiorales 3-
Dignalizar  fas  polizas  comables y Mide el grado de digitalizacion trimestral de las Contingenclas Sanitarias 4.-
documentadien 6 polizas contables que se reportan a la direccion a Oficios realizados / Oficios programados X 100 Oficlo Tama de instalaciones 5.-
raves de un oficio que genera el departamento, Insuficiencia
Ascendente Trimestral Eficacl Presupuzstaria 6= Falla m
Ia ved electrica

Senvétoro de Cumplimients: - 0-45% !l;.‘[t“[lr— .m'![ﬁ{jl 46-75% _ 76-100%

DETERMINACION DE METAS |
PERIODO: ENERC-MARZO 2022 |
VALOR PORCENTUAL 27%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO DY OBIERNO TITULAR DE LA DEPENDENCIA

C.P.A. RUTH BERENICE ARRHOLA BELLOSO L.C. OSCAR RAUL BARRAGAN POLANCO
ENCAR$ADA DE LA DIRECZIQY DE TESORERA ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE TRAMITES Y
LIQUIDACION DE PAGOS
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VOCES QUE

TRANSFORMAN
—— ..

Oficialia Mayor

2. Desarrolio y Modernizacion Institucional

Transparencia y Eficiencia en =|
Marejo de Recursos Piblicos

Objetiva General

de cuentas.

Mejorar los indicadores de desempefio, ademds de fartalecer las funciones ce transparencia, fiscalizacion y cendicion

Direccion de Adquisiciones.- Departamento de Adquisiciones 1.1.01A2
A2.- y 6
Finalidad Funcidn Sub-Funcién Programa
Uevara , revisiones, de leyes, Iniclativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
islaci N &

3, Sobising Llaghuddd | 102 lagsiacida dectetos, reglamentos y acuerdas, Frsspadiotestal Decretos, Reglamentos y Azuerdos
Poblacién Objetivo Poblacida Potencial {Gasto Corlente Gasto de Capltal.
Congreso del Estado Congreso del Estado X

L + 2 ; h b e un ¥ FUESTOS
NIVEL/ DEFINICION FORMULA i3 § A sUpUESTOS,
f 0 MR ;
N
— ¢ del
Programa Anual de Adgulsiciones ejecutado Propésita *
Optimizar a ejecucitn del Programa Anual | Ejecucidn del Programa Anual |Refleja el resultado del cumplimiento el Progeama [ 1 ¢ s i P Cumplimiento del [ Contngencla
/ Programa Anual de 2022 Siniestro
de Adquisiciones 2022 de Anual de “ Propésito Satuc el
Ascendente Anual Eficacia
'HDFB;“U
cumplimisnto de los
Cuantitativo Chaete Estratégico
0 Transp delas .
o alof de Revela 14 ejecucion del procedimiento de las | Programa Anual de Adquisiciones ejecutado Cumplimientode | Coningencia
eonaticidn v adquiiclones de blenss'y | - adauisicones de blenesy | i ioc e bignady serviclos / Programa Anual de Adquisiciones X 100 las Componentes  pintol
servicios can base 1 a legilacidn aplicable, s#vicios. BCIESIEDNDELY 8 q P Factor social
Ascendente Anual Eficaca
COMPONENTE 1.
Cumplimienta de las
: Cualitativo Estratégico
ntegrar y cesguarcar los documentos [ I‘Q‘"‘"‘“;:gz:: :’m Demuestra (a debida ejecucian del proceso de Sesiones ordinarias ejecutadas entre Activdades I3 do c"s"::::“
i n
inherentes al Comité de Adquisicianes P aeay 8 adquisiciones de blenes y servicios sesiones ordinarias programadas por 100 s Actividades Vo
Anual de Adguisiciones. Ascendente Trimestral Eficacia ‘actor social
COMPONENTE 2.
Optimizacion en fa Protege los intereses del Congreso del Estado de Cualhtativo Cumplimiento de fas Estratégico e
Elaborar los contratos de adquisiciones, | celebracion de contratos por |Nayart por la relacion contractual con los | Informes realizados / Informes Actividades 2 de plct i
arrendamientos y servicios. la adquisician de bienes y | proveerdores para la adquisicion de bienes X100 1as Actividades A
! * v e H g & Ascendente Trimestral Eficacia Factorsacial
servicios. servicios
COMPONENTE 3.
Integracion del catdlogo de [Ostenta ol catlogo e proveedores en Culitativo. | CumPlimientodelas | R
Conservar el catdlogo de con para las con el catdlogo presupuestal para | Reportes realizados / Reportes Actividades < de Siato
base a la tegislacion apicable, adauisiciones de bienesy | satistacer las necesidades del Cangreso del Estato X100 135 Actividades ’
A SRR ac ¥ ¥ Ascendente Trimestral Eficacia Factor social
servielos, de Nayarit.
COMPONENTE 4.
Ao T TORTETRoS e
; ¢ fsari i Cuslitativo Estratégico
ltsgar y e . draomy Orslm;lln‘ .-nc:-nu enel  |satisfactorios )ala mqmsmun;.-s Iae hb!'n:: ' [R———— iANkikas 8 . oo e
inhecentes 4 las adquisiciones del ejercicio | proceso de las adquisiciones [servicios para 05 usuarios finales, asi com "
autorizadas X 100 fas Actividades
2022 debienesyservicios.  [efecutar el proceso con apego a la legislacién Ascendente Trimestral Eficacia Factor social
anlicable
ACTIVIDAD 1.1
Shearvaniia deias Da cumplimiento disposiciones aplicbles de las T —_— P Cinihgeie
Uevar a cabo las sesiones ordinarias y/o adquisicones de bienes y servicos para | Sesiones ordinarias efecitadas / Sesiones
traordinarias. sdauisiciones deblenesy | L o ceary dofinir compromisos, en caso de ser ardinatias programadas X 100 Minuces Meko
|extraordinaias 5 ;
servicios Ascendente Trimestral Eficacia Factarsocial
necesarios.
ACTIVIOAD 1.2
SO ST TATOTE
Anall imente | isicion Cualitativa /
trimestral de las nalizatrimestraimente  las  dQuBICIONS, |y o rimestrales enviados / Informes X Informe Trimestral Gestion Contingencia
Elabotar el Infarme  trimestral - de arrendamientos y servicios para evitar el probable k uantitativo Informe &
dauisiciones de bk i contrataciones de i o dle-alana drosidn ol o trimestrales que nos obliga fa legislacion il Sinlestra
1 adquisiciones de bienes y servicios. Incumplimiento e alguna disposicién Juridica
2 X adquisiciones de bienes y P v i ! aplicable X 100 Ascendente Trimestral Eficacia Factor social
adminstrativa
<ericin
ACTIVIDAD 13
Procedimiento de T
Desarrollo ef 1 ; Cualitativo Gestion p
Proponer nuevo  procedimiento  de mm';: 1::.::;:::;:"95 Procesos reallzados entre procesos programados | - Solicitudes atentidas dentro del proceso / Adquisiciones de| Cpiaeen
|adauisiciones, arceadamientos y servicios. | por cien solicitudes totales atendidas X 100 Adquisicianes | =0
debienes y servicios. Ascendente Anual Fficacia actor social
ACTIVIDAD 2.1
Cumple las disposicones legales de los conrtatos Informe de contratos
i febracion do los contrat Cualitativo Gestién Aforive da e
Reallzar los contratos de las adquisicianes, | Celebracidn de los contratos |\ "oy ciiones, arrendamientos y servicios | informes reaiizados / informies programados celebrados Contingencla
arrendamientos y servicios con base 4 la e adquisiciones, contratos Sinestra
culdando [a formalidad y transparencia te los X100 4
legistacidn aplicable arrendamientos y servicios. Ascendente Trimestral Eficacia celebrados Factor social
datos de Ias partes involucradas
ACTIVIOAD 3.1
Ostenta el catilogo de proveedores en Gilbiiiva Reporte de nuevos S o ——
Registrar, integrar { actuaiinar el catilogo | Conservacion actusiizada del [concordancia con el catalogo presupuestal para | Reportes realizados / Reportes programados proveedores N ervo o
de proveedores, catdlogo de proveedores. | satisfacer fas necesidades del Congreso del Estado X100 i 10
Ascendente Trimestral Eficacia proveedores actor socha
de Nayarit
ACTIVIDAD 4.1
Transpatencia en el soporte
Lievar a cabo la integrackon de los i PO | Demuestra fa transparencia en el proceso de Cualitativo Check list Gestion Contingencla
documental do las Check st realizacos / Check list
expedinntes de acaerdo al proceso de adquisiciones de blenes y servicios, desde fa Check list Siniestro
2 adqusicones de bienes y X100
adquisiciones de bienes y servicios e solicitud hasti el pago. Ascandenite Trimestral Eficacls Factor soclal
5
Semiforo de Cumplimiento — 0-45% Aceptable | 46-75% 00%

ROL DE BIENES Y ALMACEN

DETERMINACION DE METAS
PERIODO! ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 24%
SEMAFORIZACION

q
" TC- CUCINA JANETH VILLA NIETO
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTC DE ADQUISICIONES







VOCES QUE
TRANSFORMAN
—

Oficialia Mayor-Direccion de

Depantamento de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional

Sub-fe, Premisa-_| Finalidsd | Funcién | Sub-Funcién
Transparencia y |

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, Iniclativas, Revisiones, Elaboraciones,

ICIONES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL

DE BIENES Y ALMACEN

SEMAFORIZACION

E LA DEPENDENCIA

2.- Desarrolio y Modernizacién Institucional | Eficiencia en el Manejo | 3.Gobierno | 1 Legulacisn | 01. Legisiacion eyes, Decretos, Regamentos y
de Recursos Piblicos decretos, regamentos y acuerdos. Acuverdos
K “Objetivo General i
Mejorar 1oy indicadores de desempefio, ademan de foctalecer a1 funciones de
transparenca, facalizazide ¥ rendicion de cuantas
warior
o
Cumplimiento del
Controlar ef cazmente la asignacion de los bienes Da cuenta del cumplimiento de control eficaz Caitithtives: Proposito Estratégkco Sotveurch sitiecyy;
muebles, inmuebie e intangibles que conforman el | Contribuir al control de. del de bienes muebles & inmuebles del Propdsito cumplido / Proposite I8 “:“‘"" "'“‘"':‘v
patrimonlo e invertatio general del H Congreso del blenes muebles Congreso del Estado que contribuye al programado X 100 del Proposito | % '""r‘_:'"';m‘n
Estado de Nayarit. Desartolio y Modernizacion Institucional Ascendente Anuil Eficacia et
sctores soclles.
RorRosiTo
T e Camplimiento de los
Registrar, contrelar y actualizar los Bienes Muebles, Da cuenta del cumplimienta de los Cuantitativos Compiitietts Estratégico Contingencl samaries,
|
Inmuebles e Intangibles que conferman el Registro, controly companentes que permiten el registio, Componentss realiaso /. Cumplimiento de desastres naturales,
inventaio gereral del  Poder tegisatvo, | PR LT control y actualizacién de blenes que Compackiies proatamadon $30 s Comnonentey | Sriesron omade
favorecienda la transpatencla y eficiencia en el conforman el Patrimanio del Podet PG Ascendente sl Eicacia P instalaciones y damas
manefo de los recursos publicas. Legislativo factores sociaes.
COMPONENTE 1. Cumplimiento de las
Cuantitativos P Estratégico Contingaricie anares;
Manterer actualzada el alta y control del inventario e Dacuenta del !v‘mﬂ:nwnln del am:n;: W[ hividades reatizadas / Actividades & % ,::,‘:1 ,.:m,r
general con las nuevas adguisiciones de blenes programadas X 100 s Actividades ) oA
muebles, inmuebles e intangiles y cédulas de Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles Ascendente Trimestral fficacia oy
resguardo. factores soclales.
| COMPONENTE 2. ; Cumplimiento de las
Wide el cumplimiento de las actividades Cuantiativos L:Mmm Estritdgies Contingencia sanitarias,
realacionadas con el proceso de revision de 4o | desstres naturales,
Realizar fa revision fisica del inventario general que | Programacion de sevision | 0 f o de mavimientos y el AﬂMdide'xD r'-:'l:::: ; :;Mdldn umplimento de | oo emace
» y Hlenado de los formatos de movimiertos, a g2 o P ; i istaaciones y demis
requisitados s resguardos de blenes asignados. traves de una cédula de regitro Andee et G factores sociales
COMPONENTE 3. " Cumplimiento de fas
e e e ] Da cuenta del cumplimiento det envio de Cuantitativos Actividades Estratdgico Contaganci sarstarias,
Proponer el tramite de los bienes que por su » desasires naturaies,
roncion son sovsiderados tomo. sufetas de | PrOPUESta o bienes para | propuesta de bienes que por su condicidn | - Actividades realzadas / Actividades de i
|Olagnostic Ttrico para. su ‘donacién o bajs s baja san considerados como sujetos de programadas X 100 las Actividades _::,M'w e
comespendient y desatectacidn contable n 105 Diagnostico Téenico para su donacion o baja Ascendente Anual Eficacia ot sodales
casos aplicables.
ACTIVIDAD 1.1
i
Cuantitativos i s Gestién
Adguisicion de bienes Conthessiasinrion
Aslgnacin de resguardo | Mide e avance de altas y asignacion de Altas y asignacion de nuevos bienes Resguardo de | - desastres naturales,
""“"";,"‘ bl ‘::“::?:u“n’l!:f:!"ld::‘dl: ::I de b " b dos ysu adquiridos / el total de bienes Adquisicin de | _sinestros, toma de
r R R adcuiridos 4 dep BrepmA 100, ascendente Trimestral Eficacia bieer brsnih ng
resguardo de adquisicion correspandiento. prasRiARoRs
ACTIVIDAD 2.1 Programa de visitas y.
Cuantitativos Ak S8l Gestion o de S
Muestra el cumplimiento de la elaboracion Inventario General ":;’I ::' a:«m“ I:N::in.
Eaborar la proguamacion do wstas porata revison | | delprograma de viitas  a dreas ara o Programaciones realizadas / de Bienes ATE] (rroiipoiniony
de m::nnr‘mu s:rm do dienes Muebles, revisian SM'::?::T:’:‘":;N delH Frogramaciones programadas X 100 Inventario Instalacionet y demés
inmuebles e Intangibles.
Ascendente Semestral Eficacta (General de Bienes|  factoressocilen
ACTIVIDAD 2.2 Formato de bienes
o ublcados y
Mide el cumplimiento de la elaboraclon de Formato de
Cuantitativos formato di Gestién
os formatos de bienes na ubleadas y = Winsdted bienesno | Contoencle sanitarias,
movimentos de un desastres naturales,
movimientos de bienes generados Formatos elaborados / Formatos ublcados y e
healizar la revision fisika para (dentificar | Situacion actual del bien bien sinestros, toma de
detectados ne las visitas 3 las dreas con formata de
mavimientos de bienes y blenes no ubicacos Instalaciones y demis
motive de la actualizacion del Inventario MOVIMENtos & | jocoores sortaies.
Ascendente Semestral Eficacia unbien
AcTviDaD 23 Cédula de resguardo
Cuantitativos oL Gestion Contngencia sanitarlas,
Actualizacion de Muestra el grado de cumpiimienta de fa Actualizaciones generatas / Etiod Sesaitred runwvies,
Actualizar el inventarlo Genera de Blenes Muebles, B Sebvasss V- resguardode | siniestros, toma e
inmueblas e intargibles del Congreso de! Estato Ascbimdenip. Sestial Eficacia Activos Instabaciones y demis
tactores soclles.
ACTIVIDAD 3.1 Cuantitativos Oficio de lﬂ“sllllﬂ de Gestion
diagndsticos Contirgancia sanitariss,
" Muestra el cumpl del
dentificar, ceacionar v enviar o st de | e ot para | MUY el cumplmiento delprogiama de. | L eqiyada f propuestas Oficlo de desastres naturales,
diagnostico corfespandionte ds bienes que por su vabala actuafizacion del inventario general de e 1 solicitud de sniesvios, toma de
condicion pudieran ser considerados para desecho, blenes del Congreso del Estado Progrpmaces Aecandante Anual Eficacla diognésticos | instlaciones y demds
baja o donacion factores sociaies.
Semiforo de Cumplimfento: 0-45% a6% - 75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL

E ALFONSO CORREA RAMIREZ

QUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL






VOCES QUE

TRANSFORMAN
bt LA L)

Oficialia Mayor

Direccion de Adquisiciones - Aimacen

1.1.01.A2

A2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional

SEMAFORIZACION

Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcldn _ o) rograma £001
Transparencia y Eficiencia en e _— Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
8 N 01. Leglsl; " 2 Iput | de L Decr 3
2 Desarrailo y Modernizacién Institucional | ! Manejo de Recursos 1, Gobierno. | 1. Leistacid 1. Legisiacion PR leirelos e o o sl eves, Decretos
Piblicos Acuerdo
Objetivo General
Poblacién Objetivo  poblacién Potencial il o F 1 al
Meforar los indicadores de desempefio, ademds de fortalecer las funciones de transparencia,
fiscalizacin y rendicidn de cuentas, Congreso del Esuade Congresa del Estido %
- JFRECUENGA |
i
limi
Suministrar los articul teriales de | Contribuir al registro |Contriby as politicas pora ef desareoll e cm:y M’l‘:“!l Eathgieo Contingencia,
s bui ollo i
wministrar los articulos, materiales de | Contribuir al proceso registro ibuye en mejorar las P esa Proplilto cumpldo / Fropdalio programado X opdsito i onting
oficina e Insumos solicitados a traves de y control de insumos del institucional 100 del Propésito Siniestro, Factor
troles implementad talefecto | departamento de almacén Imacen Social
contrales implementados para tal of partamen macs o — — i
PROPOSITO
lis
Ragalar el de control de ents 2 dinacio bl w;:: k::nd:\lm Eeatgio Contingencia
galr vl procesa de cantral de entradas | Programacion y coottindEion | gy of cumplimiento en cuanto a ingresos y Componentes realizados / Companentes e Cumplimlento de iy
v selidas. que favorezca |a eficacla en el | de entradas y salidas de sty sorietin ) sadsprneliiosk = Siniestro, Factor
marejo de los insumos del almacén insumos en almacén Gl P! Social
Ascendente Anial Eficacia
COMPONENTE 1.
Cumplimiento de las .
Cuantitativo Eswatégico
» i e ivic i
controlar of proceso de captura de | PTOHAMATONYregistio del | Mide el cumplimienta en cuanto a inventatia de i v A Actividades cumpiimintode | Contingenci,
Inventario de insumos y insumos con que se cuenta en el almacén Siniestro, Factor
irventatio mensualmente programadas X100 a5 Actividades
materiales por mes. mensualmente Social
Ascendénte Trimestral Eficacia
COMPONENTE 2.
Cumplimiento de las
Cuantitative ity favatégico
Mide el cumplimienta de registro y recepcion de CI.
Cantrolar el § quisicion de insumos v icion d les de i da drea en Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de Si’:" |:"5M :
para surti peclodicamente a las areas nsumos en fecha el tiempo para s ion a ‘programadas X 100 s Actividades AR SR
Socia
distribucion Ascendente Trimestral Ehacia
COMPONENTE 3.
Cumpli
Cuantitatvo en ket g s Fstratégico Continganls
Controlar el proceso de entiadas y salidas | Registro del inventario de Actividades reallzadas / Actividades Actividades Cumplimiento de 4
Mide 13 cantidad de (nsumos al fin de cada mes Siniestro, Factor
de materiales e insumios periodicamente. insumos en cada mes programadas X 100 s Actividades
Ascendente Trimestral Eficaca Soclal
COMPONENTE 4,
Cumplimlento de las
i delas acek Cunntiativ Estratésico ¢
Hevaraiesbamcciones porque convibuyan | Acclonss deerigecidnal | Nide etmadads cumplimiento de lesaccionss gua. Actividades realizadas / Actividades Actividades Cumplimientode | Conuneencia,
realiza el departamenta para contribuit 4 4 lucha Sinlestio, Factor
a1a luch; 1 imi programadas X 100 as Actividades
contra el cambia ¢limitico Ascaadinte Trimestal Fhcacis Social
ACTIVIDAD 1.1
Cusntiativo “’“;";:{L’:“:‘"” Gestion
a ;
fleaizat inventarios periodicos de insumos inventarios de insumos en existencla en el Inventarios realizados / Inventarios Rapocte de SF‘;‘“""":“"'
y materiates mensuales almacn programados X 100, iniestro, Factor
Materiales Social
Ascendente Trimestral Fficacia
ACTIVIDAD 2.1
Reporte de
requisiciones mensuales Ripstdd
Mide ei cumplimiento de registro y recepcion de. Cuantitativo Gestion requ siciones.
3 : : s realizados / ¥ cosolidado Contingencia,
Registrar y recibie Recepcitn y reg les de insumos de cada drea en SR v LAY s meniuales y | o0
en el tiempo establecido el tiemp s . i e donad cacodans iestro, Factor
datribucién 4 Soctl
Ascendents Trimestral Fhcacia il
ACTIVIDAD 3.1
Reporte de entradasy
p— " “ Cusntitativo Gestion
egistar perodicamente s enraias y | Rt de etracos y s | M43 RSO precisn e a eoracas ysaldas | Repartesde enradosysaldas reatados | Sikdis peportede | COOERC,
de insumos mensualmente en hoja de calculo de | Reportes de entradas y salid X | siniestro, Factor
salldas de material del Aimacen de insumos entradas y salidas| s
excel 100 Social
Ascendente Trimestral Tcada
ACTIVIDAD 4.1
;’:"I“"' """":""‘"‘" g "‘“ ":“"""’ Cuantitativo Oficlo de Solicitud Gestién
impiezs a adqu n
mpéeza 2 adquirle mensualmente SEN | oo de insumos de Mide ef cumplimiento de solicitud de insumos de Oficios de salicitud realizados / Oficios de Oficio de Contingencia,
amigables  al  medio  ambiente, o pris el e. o Orciade | sinestro, fator
contribuyendo dentra de la institucidn en la # Avcerdente Trenestral hencha o Social
cién del cambio cimatico.
Semiforo de Cumplimiento: 0.a5% i ] 46-75% _ 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZ0 2022
VALOR PORCENTUAL 24%







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Oficialia Mayor

Direceion de. Setviclos Generales, Control de Bienes y Almacen.-Departamento de Servizios Generales 1.1.01A2
A2-Desarrolla y Modernizacin
K (Ele [ Sub-Eje,Premisa | Finalidad |  Funcién _Programe EOO1
Fortalecimiento de (o5
Medios Tecnologicos, Levar a cabo iniciativas, revisiones, elatoraciones, | | iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
2.- Desarrolio y de Espacios 1. Goblerno 1. Legislacian 01. Legislacion aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y m:: Aprobaciones de teyes, Decretos,
a
Laborales y Seguridad en el acuerdos. Reglamentas y Acierdos
Trabajo
Obfetivo General
4 \Poblacién Objetivo. | Ppoblacién Potenclal [ i
Promover la €iciencla en ics procedimientos administrativos y operativos del Cangreso
Congreso del Estado Usuarios de las instalaciones x
FIN
2 n Cumplimiento del
Coordinar los servicios generales a las dreas iju¢ UL - Muestra grado de cumplimiento de Cuantitative :mpdm: o Estratégico NI | PE——
mpi
ntegran el H. Cogreso del Estado de Nayarit Sriandel propésito del Departamento de Servicios 100 e s
generaies. Generales Ascendente Anual Eficacia Pee) .
PROPOSITO
- limient
Atender los senvcios generales que e —— Cumplimiento de los sstrathiko
requleran en materia de fstocypiado, asvo, | Mejorar en losservicios | Muestra el grado de cumplimiento de las < & delos | aiims
servicio de mensajeria denvro y fuera ce-la | generales prestados al | componentes establecidos en el programa E restiaden ] C X100 Cargonaite: T ltalsdon e
Ciudad y/o del Estado Congreso del Estado. de Servicios Generales Ascendente Anual Eficacia ?
|
COMPONENTE 1. Camplimiento de las
Cuantitativo - Estratégico
[Propor-ionat los trasiados en vehlaulos oficlles Da cuenta de las gestiones realizadas para la _ Actividades e tento dalas | G toma
por comisiones Institucionales, Gestion de unidades dotacion de unidades para la entrega de Actividades realizades / Actividades programadas X 100 ‘Acividades diTnstataciones.
documentacian oficlal Ascendente Trimestral Eficacla
Cumplinmienta de |
|componEenTE2. | . , Cuantitative HBBINN G R Estrategico
Proporcionar los servidos de fol0copiad®, |programa de Requisioon Da muestra do la gestian de los Insumos y Actividades & dans. | & G
mensajeria, aseo, conmutador, entre otros que - materiales necesarios para la realizacion de Actividades reakzadas / Acthidades programadas X 100 Achvidades o Rsilatonss
se 0101gan a las dreas que integran el Congriso los servicios Ascendente Trimestral Eficacia
el Fatuctn de Navari
to de la
componENTER. | Cuantitativo Cumplimiento defas | - ¢y yrugien
Realizar acciones por el depatamentc gae 5 . bio Da muestra de las acciones que realiza el Actividades - el | Eoropandinitoms
e ]
contribayan a la mitigackn del cambm “""“n”"'ﬁ am dapartamento para contribulr a la mitigacidn d Jizadas / AIWId X100 A () :niﬂll ey
climatico Fae del cambio climatica eone
Ascendente Trimestral Eficacia
|acTviDAD1l Mide el grado de cumplimiento de las Bariiig Reporte de Oficios de Gl
Elaborar los oficlos "I" vidtices por camisiooes. | ¢oyicieud de entrega de solicitudes de equipo e transporte Reportes de viaticos de transporte realizados / Reportes Vidticos Repertede Oficios de | Coringencia, toma
de choferes para traslados oficiales, documentos. realizadas para desempefiar las labores de programados X 100 Vidticos de Instalaciones.
Servicios Generafes Ascondente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo informe Gestién
Canbyoian, supeedl jos ity G . e e Mide el niimero de solicitudes en los Solicitudes de servicios generales realizadas / Solicitudes e Cortingendia, toma
proporcionadus 3l Congrese del Estado de ® servicios generales. programadas X 100 de Instalaciones,
Nayarit Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 3,1
[Resliar Garpahs 36 condientizacon v | | Campana de Mide el grado de campafias realizadas como UKD Canfpana: Gestion
recomendaciones para el aotro de energla corcientizacion de acciones llevadas por e departamento para Compahus resiizadas Campafes %100 Campatia
eléarics y agua dontro del wdifica sede del | ahorrocecnergiay | el ahorro de energia y agua dentro de la
Congreso del Estado. pua Tnsncian Ascendente Anual Eficacia
Lin il —— Cuantitativo oficio Eficacia
Priorizar  que los Insumci de limpieza P — Mide el grado de priorizacion al solicitar
solicitados sean amigables al medio ambiente, | 5711 403 B8 | jrsumos de limpieza que sean amigables con Oficios realizados / Oficios. dos X 100 Oficio
contribayendo dentro de la institucion en la lirmpieny i medio ambiente
lucha contra el cambio climat o, Ascendente Trimestral Eficacia
Seméfaro de Cumgimierto: :— 0-45% \ AL - e | 46-75% 76-10% I
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 25%
SEMAFORIZACION

LIC, NAXCTTL M e sTIoo
B DE ADQUIS CIONES, TARGAD0 DEL DEPARHMTENTC: OF *ERVICIOS
T55 GENERALES, CONTROL DE BIENES ¥

ALMACEN







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e St g

Oficialia Mayor
Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienas y Almaci partamento de A2,1.011
Conservacion de Bienes Muetes e Inmuebles o
A2.-Desarrollo y Modernizacidn Institucional
Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Conmlidacion de la Llevar a cabo iniciitivas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de Akt <
Fficiencia Administratrva Pt 1. Gobigrno 1. Legislacion iyag siocreti, oA cE o asuardce: de Leyes, Decretos, Reglamentos y
Acuerdes
Coordinar y supetvisar los trabajos de lento p y correctivo, la v 6n del ed ficio, asi como e sus
blenes muebles @ inmuebles.
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO.
FIN
Da cuenta del grado de contribucion que se o
R : = A Cumplimiento del w
i 5 hace al mejoramiento de las politicas para el Cuantitativo B Estratégico S
Controlar los servicios de mantenimiento paa la X PR P T o Propdsito 5 Contingencia.
= Servicios de desarrollo y modernizacion institucional a traves Propdsito cumplido / Propésito Cumplimiento
conervacion de las instalaciones del Congresc del Estado. i . . L Toma de
Mantenimiento. de la atencion a reportes y establecimiento del programado X 100 del Proposi iatblacianed
programa de mantenimiento del Congreso del Ascendente Anual Eficacia 2
Estado.
PRCPOSITO
x Da cuenta del cumplimiento de los
Ejecutar el programa de Mantenimiento que contribuya a componsriasin pev:nl(en fe i Cuantitativo Cumplimiento de 2ico | cumplimi =
digriificar espacios laborales y brinde seguridad en el Servicios de P 3 Componentes realizados / los Componentes
G programa de mantenimiento para la de 'os Toma de
trabajo. 5 2 7 Componentesprogramados X 100 o
ion de espacios yla Ascendente: Anual Eficacia Componentes | instalaciones
seguridad en el trabajo,
COMPORENTE 1.
B e Cumplimiento de i X
Da cuenta de la atencién a los reportes de £ " Cuantitativo o égico C Ci
- . - . < Ac /A las Actividades
Aterder Reportes de servicios de Mantenimiento Reportes Atendidos, mantenimiento de las diversas areas que de las Toma de
programadas X 100 2 5 &
conferman el Congreso del Estado. Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
COMPONENTE 2.
- Cumplimiento de 3 i
Progruma anual de | Da cuenta de los de los servicios programados " % c itati égi Cumplimiento| Contingencia.
Presntar Programa anual de Mautenimiento de la gE P 2 g A d / fas Acti Estratégico P &
& Mantenimiento de mantenimiento con los servicios de de -as Toma de
Plantilla Vehicular N 2 % programadas X 100 o
Vehicular, mantenimiento realizados. Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalacicnes
COMPONENTE 3.
Coordinacion del Da cuenta de los servicios programados de 2 C imil de 2 & — e
. mantenimiento en mantenimiento con los servicios de Actividades realizadas / Actividades las A h
Supervisar servicios contratados . R de las Toma de
@rvicios mantenimiento contratados del Congreso del programadas X 100 : Acviidades, | instalacianes
contratados. Estado. Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.1
g . o Da cuentz de |a atencién a los servicios de B d i Cuantitativo Bitdcora Gestidn Contingencia
Atender las solicitudes de servicios de mantenimienta _ " N Servicios realizados / Servicios "
cal Atencion a Reportes, | mantenimiento general de las diversas areas solicitados X 100 Bitacora Toma de
- = s
ren que conforman el Congreso del Estado. Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
ACTVIDAD 2.1
uenta nta a la o titular de la Programa Anual de -
N D? © i pvle.se. Y A s o Cuantitativo g Gestion Programa
Programa anual de | Direccion de Adquisiciones, Servicios I de Mantenimiento Anvalds Contingencia,
Flaborar el programa anual de manterimiento vehicular Martenimiento control de Bienes y Almacen el programa anual / Prog de i P Toma de
icul. de i y Conservacion preventivo programados X 100 instalaciones
. Ascendente nual Efica
de la Plantilla Vehicular del Congreso. L & Ll 2
ACTIVIDAD 2.2
Soficitud de Da cuenta de la solicitudes de servicio = itati ita i i . ingenci
Solicitar el servicio de mantenimiento de los veticulos s . " Solicitudes de mantenimiento vehicular Cuantitativo Bitécora Vehicular Gestiin Bitacora Cantingensly)
ropiedad del Congreso del Estado Maadnimient riecesaflos para dar mantermiento'a |3 plantilia solicitados / Sericios realizados X 100, Vehicula; Toima e
i § ;
P g venicular, vehicular del Congreso del Estado. Ascendente Trimestral Eficacia g instalaciones
ACTIVIDAD 3.1
supervision de o " . Cuantitativo Bitdcora Gestidn o i
" P = Da cuenta de la supervision de los provedores Supervisiones realizadas / Servicios Gontingendla;
Supervisar los servicios contratados. sarvicios X Bitacora Toma de
dnkeatads de servicios contratados. contratados X 100. iHeiaci
! . Ascendente Trimestral Eficacia Indiaciones
Semiforo de Cumplimiento 0-45% 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MAR.IO 2022
VALOR PORCENTUAL 27%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL GRGANO DE GOBIERNO

TITULAR DE

[OSE ALFCRSO CORREA RAMIREZ

CARGALCO D RECCION DE ADQUISICIONES,

IS, CONTROL DE BIENES ¥ IENTO Y CONSERVACION DE BIENES
ALMACEN MUEBLES E INMUEBLES






VOCES QUE
TRANSFORMAN
/A

Oficialia Mayor

Direccion de Adguisiciones, servicios Generales, Control de Bienes y Almacen-Departamento de Mantenimiento y
Conservacién de Bienes Muebles e Inmuebles

A2.1.01.1

A2.-Desarrollo y Modernizacion Institucional

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO

& s,
SERVICIOS GENERALES, COMW

ALMACEN

ONSO CORREA RAMIREZ
SFOR DE ADQUISICIONES,
TROL DE BIENES Y

MUEBLES E INMUEBLES

Consolidacien de | L ba inlciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de Inkclativas, Retslongs, Elaboraclanes
Eficiencia Administrativ., Sasolcacnces 1, Goblerno 1. Legislacion evEaTais Aty ¥ mazi ap Aprobaciones de Leyes: Decretos, Reglamentos y
estructura Interna leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Acasiiie
Coordirar y tupervisar los rabajos di y correctivo, la
bienes muekdes e inmuebles,
e il LIS NOMBREDEL
. ESUMEN NARRAT o .
ol e | ioicam
FIN
Da cuenta del grado de contribucion que se 2
¥ ¢ A . Cumplimiento del R
G hace al mejoramiento de las politicas para el Cuantitative = Estratégico " .
Contralar los servicios de mantenimiento para la AL ==l & oy " Propdésito o Contingencia,
) Servicios de desarrollo y modernizacion institucional a traves Propésito cumplido / Propésito Cumplimiente
conservacion de las instalaciones del Congreso del Estaco, . . N 2 Toma de
Mantenimiento. de |a atencién a reportes y establecimiento del programado X 100 del Propasitc instalaciones
programa de mantenimiento del Congreso del Ascendente Anual Eficacia .
Estado.
PROPOSITO
sz Da cuenta del cumplimiento de los Cumplimiento de-
Ejecuter ei programa oe Mantznimients qua contribuya a f Cuantitativo Estratégico - .
" " " X KX componentes que permiten el control del " los Componentes Cumplimienta| Contirgencia,
dignificar espacios laborales y brinde seguridad en el Servicios de p Componentes realizados /
teabal programa de mantenimiento para fa . X 100 de los Toma de
20 de espacios yla L Ascendente Anual Eficacia Componentes| instalaciones
seguridad en el trabajo.
COMPONENTE 1.
i . Cumplimiento de i
Da cuenta de la atencion 2 los reportes de Actividad lizadas / Cuantitativo | Actividades Estratégico Cl [«
Atender Reportes de servicios de Mantenimiento Reportes Atendidos, mantenimiento de las diversas areas que de las Toma de
programadas X 100 . : 0 s
conforman el Congreso del Estado. Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | Instalaciones
COMPONENTE 2.
3 c imi
coo g Programa anual de | Da cuenta de los de los servicios programados . ” Ci de E [« C
Presentar Programa anual de Mantanimiiento de la 2 = Al / Acl {as Actividades L
& s Mantenimiento de mantenimiento con los servicios de de las Toma de
Plantilfa Vehicular % 3 3 programadas X 100 . N
Vehicular. mantenimiento realizados. Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
COMPONENTE 3.
Coordinacien del Da cuenta de los servicios programados de - c imi de o wo
- imi en con los servicios de Actividades realizadas / Actividades las Activi =
Supervisar servicios contratadcs KA & de las Toma de
servicios mantenimiento contratados del Congreso del programadas X 100 . R
tontratatios Estado, Ascendante Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
ACTIVIDAD 1.1
. . Da cuenta de la atencién a los servicios de 2 i 7l Cuantitativo Bitacora Gestion Cantingencia,
Atender las solicitudes de servicios de mantenimiento - - N : Servicios realizados / Servicios .
= Atencion a Reportes. | mantenimiento general de las diversas dreas solicitados X 100 Bitacora Toma de
enera’
LS que conforman el Congreso del Estado, Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
ACTIVIDAD 2.1
Da cuenta y presenta a fa o titular de la " Programa Anual de ..
: s o " Cuantitativo B! v Gestion Programa N .
Programa aniwal de | Direccion de A Servicios Programas de realizado Mantenimiento Adiial i Contingencia,
Elaborar el prog anual de imi vehicular Mantenimiento control de Bienes y Almacen el programa anual / Prog de i ¥ Toma de
Vehicular. de Mantenimiento y Conservacion X 100 instalaciones
i - e Ascendente Anual Eficacia )
de [a Plantilla Vehicular del Congreso.
ACTIVIDAD 2.2
- . b F Solicitud de Da cuenta de la solicitudes de servicio s i i i i6 ingencia,
Solicitar el servicio de mantenimienta de los vehicubs | solicitudes de mantenimiento vehicular | Cuantitativo | Bitacora Vehicular Gestién pitgeora | Conneend
propiecad del Congresc del Estado pATLdar @y plantlla solicitados / Servicios realizados X 100. Vehicular Toma de
% 3 3 I{
" o Wehicular, vehicular del Congreso del Estado. Ascendente Trimestral Eficacia © instalaciones
ACTIVIDAD 3.1
supervision de Cuantitativo Bitacora Gestion i
A A B i Da cuenta de la supervision de los provedores Supervisiones realizadas / Servicios ! Gontingenciy;
Supervisar los servicios contratados. servicies =< Bitdcora Toma de
contratados de servicios contratados. contratados X 100. italad
A Ascendente Trimestral Eficacia netalaciones
Semiforo de Complmients 1 0-45% 46-75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 27%
SEMAFORIZACION







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e

2. Desarrollo y Modernizacion Institucional

Objetivo General

Migjorar ioy (dicadores de desernpedio, ademat de fortaleces |as funciones de trantparencia, liscalizacion y randicion de

cuentas

Oficialla Mayer
Direccion de Adquisiciones, les, Control de Blenes y Almacen - de Resguardo y Seguridad L1.01A2
A2 Desarcoilo y Modernizacion institusions |
_Sub- Eje, Premisa | Finalidad | Funcién | Sub-Funcién | __Programa W

inleiativas, Revisicnes, Elaboraciones,

Transparencla y Eficiencia en el § Uevar a cabo tas Inlciatives, revislones, slaboraciones, Presupuesto ¥ d
1. Gobier i »
Mansjo de Recursos Publices emo. | Legslacion | OL LeBIACON | 1 aciones de leyes, decretos, reglamentos y acuesdor ci) [ orobesioom daloyes Qoo Heglamenton
¥ cver:
I blacién Objetivo Tl ~ Poblacién Potencial ) Corrlente.

Congreso del Estada

Congreso de Extado

an
a0 et oo oo o
Cumplimiento del
deimuaiaciones.
Muestra el grado de cumplimiento de [os prapositos Cupogitativo Peopésito Estratégico e
Curplir can ¢l programa de seguridad y proteccion 0 Cumplimiento del
d al resguardo contribuir al resg: 4 P plido / X100 <8 N
i
e acciones para minimizar (iesgos en las persanas, Aucendacite Anual thicacia optalto
FROPOSTO
Vroporcicrar o servicios de B ¥ y Cumplimiento de fos [Bao
|seguridad in o8 difsrentes puestos davighareia del | D cuenta del cumplimiento de los companentes que | — Cuantitativa oo Estratégico " . |iomace mtsscions.
edificlo @ diputades, personal y wisitantes del h sepuridad permiten un mejoramiento de la seguridad en fos X160 e s Coicite
congreso, combinando fecuso bumano v e diferentes puestos de viglancia del edificio. Ascendente Anual Hficacia o
Tiio evteda de fomrra
. -
| COMPOKENTE ). Cuantitativo Cm‘;‘::"'::::: ” Estratégico [roma ce mwtataciones.
{ il 0, e Cumplimi
Puestos devighincia | D%cuenta del cumplimiento de a vigiarcia deledieln, | o iaaes ceatiadas / Actividades 2100 umplimiento de
Coordinat v ejecutar aceiones de pateccion civil simulactos y cpacitacion al personal de seguridad, las Actividades
Ascendente Semestral Eficacia
Ba enado de fuerna o
Jimis t
bots ] Cuantitative c"’":"“v‘e::::: = Estratégico toma e instalaciones.
Ejecutar v elaborar informes para el 1egsio 0 | Regiceio de visitantes Da cuenta al cumplimiento con las activicades del T 46 Cumplirsiento de
visizantes al edifiria , as) como as actividades mas programa de seguridad y proteccion civil los Actividades
e SRureTes ekt Ascendente Trimestral Eficacia
ACTViDAD 1 0 e ado de luerta o
T T —— ; Cuantitativo informe Gestién 10ma ce statacion.
ecesidades de a cuenta del cumplimiento en la solicitud de capacitacion
c .
Formar y capatitar 4 las brigadas de proteccian civi R Foioral wrsos realizadas / Cursos X100, tnforme
cel congreso del Estado Ascendente Semestral Eficacia
P— Comtingenci, toma de
S Cuantitativo informe de simulacro Gestion nalsciores
Mide ¢ grad: Informe de
i I imula .
Biar cumplimlento con los simulaceos Simulacros seguridad yproteccion . Simulacros realizados / Simulacros X100, simetikso
e elafo Ascondente Semestral Ehicacia
ACT/DAD: Cantnercia, torma de
d Cuantitativo Reporte Gestion o
[ia cuenta &l cumplimiento del registro diario de los
Registro de visitantes Reportes realizados / Reportes X100, Reporte
Registrar 1 los visitantes que ingresan al edificio visitantes que ingresan al edificio PR T =
ASTIVIOAD 2.0 Contingerca, 1oma de
" Cuantitativo Regorte Gestion i
D cuenta con el cumplimiento delas necesidades de
. Necesidades de vigllancia Reportes realizados / Reportes X100, Reporte.
Reaizar e servicio de vigilancia permanante wigllancia en el edificio para eficlentar [a seguridad. —— —— =5
o ficaci
| Semblaro de Cumplimients 0. 45% = i 46.75% T6-100% °
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 20.00%
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO TITULAR DE LA DEPENDENCI,

E ADQUISICIONES, SERVICIOS

E BIENES Y ALMACEN

—_—

LIC. MARIO MAYORGA DUARTE

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y SESURICAC







VOCES QUE
TRANSFORMAN
il Bt i)

Oficialia Mayor

Direccién de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacén,- Departamento de Logistica y

Eventos

A2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional

LUevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboraciones,

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,

2- Transparencia y Eficiencia en el Manejo de 1, Gobierno | 1. Legl 01 o acre e Tssea Prespuesto Ao e i s
= ¥ Recursos Publicos. - . Legislacién leyes, de /, reglamentos y Estatal probaciones de Leyes, Decretos, Reglamenstos
acuerdos, ¥ Acuesdos
Objetrvo General
" Poblacién Objetivo IECT L) P‘ehiid&qu‘ﬁnﬂif ] orriente |
Promover |a eficiencia en los y ivos del Congreso
de- Estado Poblacién en general Usuarios del Congreso del Estado X
o
Contribiule: cat ¥l desarmrolo: Muestra e grade de cumplimiento en cuintitats, | CUmplimlenta Estratégico Contingancla, toma de
modernizaciér  institucional a > Propésito
és de una logistica d istica adecuad 14 comibiaign Borvel datarolla ¥ Propésito cumplido / Propdsito programado X 100 g fajtely
‘l?ves Az PR e Gantos Sl Ll meodernizacién institucional a través P Py e o Ehcic Proposita presupuesto para el
adecuada de una logistica de eventos adecuada epncente. gy cacla departamenta
PROPOSITC
Organizar y proporcionar el apoyo Da cuenta del cumpimlenta de los Cuantitative cumplimierits Estratégico Contingencia, toma de
en la programacion de eventos Mejora en lz para la C /G Componentes Cumplimiento Instalaciones, falta de
¥ toda la mejor organizacion en |a programados X 100 X Compenentes presupuesto para el
logistica necesiiria. programacién de los eventos Ascendente Anual Eficacia departamento.
COMPONENTE 1
imi ” :
LLevar un registro adecuado de los Da cuenta del cumplimiento en &l Cuintitative: | SUmelimiento Estratégico Contingencia, toma de
dad 1 Actividades . ’ el
eventos  soiicitados  para Registio de Eventos registro de [os eventos en los que 1 A X alta de
programalo; con tiempo » participa el Departamento de 100 e s tficaci Actividades presupuesto para el
Loglstica y Eventos ancente vimeste cac departamento
| Ses——
Cumplimiento Z
COMPONENTE2: Cuantitativa mgimel Estratégico
Anallzar, solicRar y dar seguimiento o cdents del recbtrodads Contingvncia, toma de
de las nece:idades de material | Registro ce Materiales —— "n“;[o‘ — Activdades realizadas / Actividades programadas X Cumplimiesto instalaciones, falta de
] ¢l Actividages resupuesto para el
irequeridas er cada uno de los sclvitados Sants 100 AScatidente Trimestral Eficacia presup P
-eventos departamento
3 Bitdcora de "
ACTIVIDAD 1.2 Cuantitativo e Gestidn Contingencia; toma de
B & Muestra el cumplimiento en la LU stsledsres ltade
\Programar, preparar y realizar los rugr:v:\::“n elaboracion de la programacion de Eventos realizados / Eventos programados X 100 Biticora de registro presupue;to’ ardel
eventos institiscionales eventos Ascendente Trimestral Eficacia departananto
CTIVIDAD 1.2 Muestra el grade de cumplimiento del . ; o5 : Cuantitative Bfi::{ :e Gestidn ';'o:lla('r;g:n:la, (r:;‘: ::
registra de los eventos en los que ventos registrados / Eventos en los que se tuvo " n: mnes,
Registrar Ios eventos gue se Registro % q. g - Sl 9 Bitdcora de reg'stro 1
participa el Departamento de Logistica participacion X 100 Rscandrite Trimestral Eficacia presupuesto para el
realizan en el Congreso del Estado viEventos departamento
ACTIVIDAD 2.1 p— "
i ti %
el ! cerial d Muestra el grado de cumplimiento de Ceyititivo; Oficio Sestén Contingencia, toma de
P cl‘ “I S "m'w" i mm::; 3l ARk o aatatk 1a sollcitud de material de reserva para | Eventos registrados / Eventos en Jos que se tuvo Oficlo Instalaciones, falta de
PIRGIENN .v‘mxle.za Vieqnstmies ol spests) eventos no programados por participacion X 100 Réeordents Trimestral Ehicacis presupuesto para el
pace: hcsseaamion Ale. todes:los anticipacian depirtamento
eventos institudonales
ACTIVIDAD 2.2 -
Da cuenta del cumplimiento en la Cuantitativo ofico | Gestién contingends; tomade
\ 3
Bragramar el :mmnal y:peipo i i it ::k:w“ b de pvcpﬂueslal:e‘ o Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo Oficio Instalaciones, falta de
necesarios cor los que no cuenta | Prepesta de matarial | materiales para compa de materiales participacion X 100 s Bt
nuestro almacen, en eventos que para la organizacion de los eventos en Ascindante Trimestral Eficacla Hepiirtamante
se requieran el Congreso del Estado
A QR 0-5% [ we ] we ZE]
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERC-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 24%
SEMAFORIZACION

EN

{5E ALFCNSO CORREA RAMIREZ

QUISICIONES, SERVICIOS
BIENES Y ALMACEN







TRANSFORMAN POA

| VOCES QUE PbR
2022

Contraloria Interna

Contraloria Interna 1.101.A4

A4 Auditoria Control y Fiscalizacion

¥ ! AMEESTt P | Finalidad ~Funeie =i it
2.- Desarrolloy Modernizacién N NSt 1. GobiFo| "' . 01; ) o Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
preipen acia Administrativa | 1. Gobierno| Legisla | Legistac DALY Estatal | A27obacons de Leves, Oncretos, Regamantosy
cion on Acuercan
i __ ObjetivoGeneral T

Gasto de Capltal |

Promover la eficiencia en los procedimientos administrativos y
operativos del Congreso del Estado. Servidores piblicos del Poder Legislativo del Estado

| Pod
Areas integrantes del Poder Legislativo de Nayarit

" Infe
" P informe anual de la

Esvategco [febe e prerasunsa.
Desareoll ralor
—— X oy informe Informe Anual Sonecs s Informe anuaidets  [Femeneleateciede,
Zonwr ® ps
Progamado X 100 Contraiora Inte
dasursolio y modernizacion institucional Institucional ot Rl e RN alora interna o
PROPOSITO jimieato de los | Froprgasmmig
Coboar Coordinec Cusntiato s Esatepeo repipsostonmy
5 % Cormgonentes realaados / Componentes Componentes Cumplirmiento ¢ fos
conwel interno de las drens de gobierns, y Srogramados X 100 pamanng
fortslecer la tendicion de cuentas y oo Ascondents Anual Eficacis
COMPONENTE 1. Cusntrative ‘“'N':":‘“ G Eswratégio | ——
j Forcmns | ottt | A s Lo el
ortalecer el sitoma de control y evaluackon | oo S el ol e 300 YRR ehopacs
e las dreas Ascendente Trimesal Efcacta st
jEE——
COMPONENTE 2. 2 jerto de Cormmpercs somearms.
Cusntitativo ok Eiaugen
Fortalecer el wstema electrénico para la Aiiete Actividedes Aeividades
% irel ae
presertacion de s cechtacones ¥ dack Medi of grado ae cumplento de les Actvidades ptheeden Aetvidsdes
segsmionto de ta evolucin patrmonial de | oo Aacendants Trimestral Eficacla
|15 seridores pabcos.
iriento de
COMPINENTES, Cuantitatve ok Esrarégeo
Fortalecimiento del § ) Actividades
fdecun v fortalecer ol vstarma electdrico S Aeviages
e entregacr programadss X 100 Actividades
ACRgaIp recepcién Ascendente Semestral Eficacia
ACTVIOAD 1.3 Cuantitatho Corson Gestion
Capacitar a personal 2 G izadas | amados X 100 Evidencias de los curios
Ascendente Semestral Eficacia
ACTWDAD A2 Cuantuativo | Propuesta de sctualizacion Gestion Propuesta para
\centfica el cumplento de la elaboracién y
ot 4 Procedmientoade | o nacion para su aprobacion de la propuesta . a Yoo
Actualtiar sudioria v P > P orogremsda X100 procedimienton de
du lon procedimientos de sugioris Ascandenite Anual Eficacia
wudioria
ACIVIOAD A3 Cusntiatvo Control Gestion
trold denuncias gener: Control de recepcion
Sapanioda | Ovtnvinin oprade da qunje y dénitisrecidas | - SENTUIGe aueisn daruacud anseado | " '
Turar para su atencién las quelas ¥ Control de quejas y denuncias programado X seguimianto de queias y
auein v demuncia ¥ twrnadas.
aciunclas rocibid: 100 Aacendents Trimestral Eficacla o
|AcTVIOAD 23 _ [Eep—
ACTIVIDAD 2.1 Cusntintv Actualizacién Gestion e e

Oetoriming el cumplinvento de la actualizacion del aciion
Actuslizacon | sAtema de deciaraciones dn evolcion patrimenial ot i achIMAGH |t el
e (08 sarvidores pobkon que 1 10PULD Raindons Aviad Eficac ctenan hewenn,

| Actiaizar el shtema de deciaraciones ¥
segamiento ae la svorucion patrimanal e

o5 sary dores pibl cos mantercen,
[famomenos matarton
=y

ez Cuntifica o rmero de capacitaciones reataaday Cumntatho Capacitaciones Gewson s u prvesne,

Capsctar & wierin del shitema o , .= ™ E————

e i Capscinacion termas s toma 50
Ociraciiies ¥ seguinisostl el wvokiclie pucm sepunients de b evolucion patrimonial de los oroamada X 100 apcinones [
atimanlal de los servidores poblcon. Skicsen SR Ascendenté Sameitrad Ericace phensoend

fanimones aatarven
Tempmaraaars ]
e — Cuantiati Superviién Gesten oyem—

Reportes de supervision de sisterma realizadas

Supurvisar €l siatema de decaraciones y Regatra ol umero de supervisiones reatzadas

Superviucnes Reportes d rtalon del sisterna Fey wpervision | ieformes s -
vegnonto de la evohucién patrimonial de respadaas medlante repor e i desuparvien | em L‘,T""
las servidares piblos Aeantérin i) Ehcacs mensomconm s
nimanon natersn.
S Contngenons sontarioe
e Cuantiatvo Actuslizacion Gestén faks g0 provupacto,
| cumpiianta de i sctuslitacion del . ok rdoastal
Actustsacion Vitema de ertrega - racepcion asentado en los Reporta e BCAASEACiOn |abormes e taes
Actualizar el slsterna de entrega - recepciin Reportes de actuallzacion programados X 100
" o fagariss Ascendente Arual Eficacts m"‘-‘m"
ACTIVIDAD 3.2 [Er———
Cusntmatvo Capacitaciones Gestion tete do revermer,
@ & P orvona madecinte
apaciacen rotorae
Cagaciar 2 vauarios. P para e uso del sisterna ce entrega - tecepsin programadas X 100 capaciacones  |memne e
Ascendents Semestral Eficacia sy

Semaforo de Cumplimiento: _ 0-40%

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 20%
SEMAFORIZACION

DEJORGANO DE GOBIERNO

mﬂuﬂns EREOENCIA " b

SEPULVEDA LOPEZ L.C. SALMA JUDITH SEPUIVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA CONTRALORA INTERNA






VOCES QUE
TRANSFORMAN
A

Contraloria Interna

Direccién de Auditorfa Financie

A4~ Audltoria Control y Fiscallzacién

1.101.A4

~ Sub- Eje, Premisa

Finalldad

_ Funclén | Sub-Funcién

2.~ Desasrollo y Modernizacion Institucional

Eficacia Administrativa

Objetive General

Mejarar ics Indicadores de desempefio, ademis de fortalecer las funciones de transparencia,
fiscalizacién y rendicion de cuentas.

1. Gobierno

1. Legislacién | 01. Legislacion

 PoblaciinObjetvo

Uevar a caba iniciativas, revisiones, elaboraciones,
aprobaciones de leyes, decretos, regiamentos y acuerdos.

Prespue
sto
Estatal

_ Programa£001

Iniclativas, Revisiones, Dlatoraciones, Aprobaciones
de Leyes, Decretos, Rejfamentos y Acsersos

Unidades Administrativas, Departamentos,

Coordinaciones, Direcciones y Organos Técnicos de!

Poder Legilativo.

| NIVEL/ PESUMEN NARRATVO.  NOMBRE DELINDICADOR

FN
§ vl ] Z , ]
Coravorar en la incorporacien de ooliticas Cuantitative Gl "‘:"' Estagco I ::' "‘:"‘:""”““ Lt
para ¢l dewercilo y modemzacion | Desarroflo y modernizacin " Cumpi HEUREN PRI Joreeah ot
2 Mide el cumpiimients del Proptsito El propdsita cumplido / E1 propdsito programado X 100 de oficinas, Mueigas, manifestaciénes
institucional que permita la ef clencla institucional Propésiter by ‘
administrativa del Congreso del Estado, Ascondente Arcal Eficacia Wi s ey,
PROPOSITO
Cumplimiento de lcs Falta de presupuesto. personal
Cuantitath
e Componentes Ssumigen, inadecuado, reformas jurldicas, toma
"“"“"‘d"’l“ “"":“"‘ feaizcich deitod Mide el ok Lo realizadon /o8 X100 Cumpl e cficinas, ueigas, manifestacidnes,
recursos def Podes Legis ative, los Comprnentes | cons; itaci
Ascendente pree Eficacia contingencias sanitarias y fendmenos
naturales.
COMPONENTE 1. " Cumplimiento de las Falta de cresupuesto peronal
Cuantitati tri i P ¥
g Actividades L inadecuado, refoemas furidicas, toma
(< it il ibnes,
Realizar una adecuada vigitancia de los. Vigllancia de recursos Cuantfica ef cumplimiento de las actiyidades. Actividades redtlzadin / Actividades Programadas X 100 e cficinas, hwllfi. manitestaciones,
las Activdadis | contingercias sanitanas y fenbmenos
recurscs del Podar Legilativo. Ascendente Teimestrat eficacia
naturales.
COMPONENTE 2, Cumplimienta de las ; Falta de mresupuesto, personal
Cuantitative s Estratégico = oy R e, o
Generar propuestas de Fiejoras 2 lcs entes Propuestas de mejors Estabiece ol gy actividades Activid; Wizadas | Actividade X 100 Jas Actividadws |46 ©'fcinas, hueigas, manifestaciénes,
auditadas. Ascendente Trimestral Eficacia cont ngercias sanitarias y fenbmenos
naturales.
ACTIVIDAD 1.1 2 = Falta de presupuesto, personal
Ceangitativy: Planeacion Seastidn, Inadecusco, reformas furldicas, toma
- i Planeacidn de auditoras | Registra el némero de planeaciones de auditoria realizadas, alizadas / X 100 N de oficinas, huelgas, mnﬂ:mt iénes,
- fitor as 2 v I
(anear ias suditor as Iy il thicacia cont'ngercias sanitarias y fenomenos
naturaes.
ACTIVIDAD 1.2 Falta de presupuesto, personal
Quantitatte Ao Spsro inadecuado, reformas juridicas, toma
e feeno, ¢ ide | ién i = i i
Evaluar e contrcl intemno, e cuenta Aoditorias Mide la evaluacidn del control interno a través de Auditorlas ejecotadas / Auditorias 25 X100 Informe Definifivo de oficinas, huelgas, manifestacidnes,
ipdblica y ls evclucin del gasto det auditorias financieras ejecutadas progams sanitarias y fenomenos
Ascendente Trimestral Eficacia
Congresc. naturales.
ACTIVIDAD 1.3 . Faita de presupuesto, personal
Cuantitativa Capacizacion Gestion ' icunin, et lormes boddicas, e
Jizac a Informe o y
Actuslizar 108 procedimisntcs  de P"’":‘.'I'::": de Regittra ef nimero de procedimientos actuatizados “M/hm PR " "‘nw;:‘ de oicinas, Fuelgas, manifestacidnes,
fiszailzacién. Ascengente Anual Eficacia contngenzius sanitarias y tenbmencs
naturales.
ACTIVIDAD 2.1 . Falta de presupuesto, personal
e b o e pesiin. |40 elomas furicias, oma
o de gesti
Geatidn de elaboracisnde | Mide el cumglimiento def graco de avance de la gestion de de oficinas, huelgas, manifestacidnes,
r 1 de ropus 1 Propuesta programada X 100 1 e " o
Sastionarla elaboracion da RSAAE manuaies elaboracion de manuales de auditoria osteedoadnis . 8% dealsberationdg, |contingencias sanitariss v fendmencs
auditoria Ascengente Anual Eficacia manuales | rurales
ACTIVIDAD 2.2 " N Falta de presupuesto, personal
St Idiiias Gritlin inadecuado, relormas juridicas, toma
ina el ones, i
o Auditarfas Dyt ol amera e sdortay conyrsemensisionet alizadat / Auditerias programadas X 100 informe Definisivo | € Oficinas, uelgas, manifestacicoes,
Emitir recomendaciones de mejora cealizadas contingentias sanitarizs y fenbmenas
Ascendente Trimestral Eficacia
natusales
:— 0-40 L BN — A
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 16%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO

uﬂ (k;/b

L.C. SALMA JUDITH SEPULVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Contraloria Interna
Direccién Auditoria Operacional y Administrativa 1.1.01.A4
Ad.- Auditorla Control y Fiscalizacian

1 Efe i { i | Finali | Funcién | Sub-Funclén. | ~__ProgramaE001
A niciatvas, Revisiones Elaberaciones,
oy Llevar 8 cabo Iniciativas, revisiones, slaboraciones, aprobaciones Prespuesto 2 )
- Desarrollo rnizacio ional 1. Gobierno | 1. Ley g { fones & ¥
2. Desarrollo y Modernizacién Institucional iemo | 1. Legislacion | O1. Legislacion i lesepmiiong etatal | orobices deLeves. Decratn Regameniony
Acuerdos
_ Objetivo General ot i
) ~ PoblaciénPotencial  |GastoCorrente| Gastode Capltal
Evaluar el desempeio de los servidares publicos del Congreso, y el cumplimiento de los programas de .
las dependencias para la mejora de los de ¥ de las funciones de Unidades Administrativas, Departamentos,
teansparencia, fiscalizacion y rendicion de cuentas. Coordinaclones, Direcciones y Organos Tecnicos del Servidores Publicos del Poder Legislativo X
Poder Legislativo.
N
Contribuir @ la politicas para ¢f desarrollo y modernizacion Cuantitatvo. [strategico “:: Ll “M:-‘" w:‘lmuv
institucional al de controlet Curplimientodel | @sdecunda, retormag urticas
Medir X 100 pe x 1oma de oficinas. hue'gas,
Internos medlante W avaluacin de las distntas dreas del Instruicionat ropcalt diatscionesy Foadiais
Congreso Ascendents Anual Eficacia [natwites
PROPOSITO.
Cumplimiento de ios | retupuRst
Cosdywar & Ia eficiencla adrinisirate evahuando el Cunntiativo i = Estratégico Fata o8 o i patianal
e bt atbli ey i Comporentes e | maaecuade, etorma uricss,
ey s e o o Lo | L0 s X A oo, ||| o
B ) Ascandente Aral Eficacia | mensunaciones ¥ fendshenc)
naales
|comPONINTE 1. Clrtaws Cumplimierto de s Eunatigeo Falta de presvpursto, persoral
Actiidades 5 ey | MHIECIA, refras e
Supervisar ol avasce del cumplimieno las metas dei POx y [ Supervisnde POry POR i ok S AT * 10 Neividades | zz:-ﬁnm; o
401 POA. pon— Trimewtral Eficacia bl e
coMPONENTE 2 Fats e oresupuesta. persanil
wiones b
Supetvision de Suncihatvo. o ealiides LAy, Cumplimiantode las | nedecuado, reformas uridican.
Gk @ i i Mec ol grasa de ot Acsthvidadh / Acticdades Programadas X 100 toma de ficinas, huelgas
mantestacones y Fendmencs
administratives por sarte de ioA servisores publios minisuativas ki Trimeasral Ecacs v pul e
[COMPONENTE 3. Cuanvtatvo Elecucion de Actividades. Estratégen F.“:.wn:u;ﬂa m:"‘
Evaluacion de controles e ” o Cumplimieniode as. [ 4Secoten fesmm BB
Evaiuar los controles interncs y 1s edecuacion de fa Ry N Ry o 5. Actvidades | ’: T bt
normatividad en s areas fiscalizadss. acandente Trimestral Eficacia el
[ACTIVIOAD 1.3 Faita de presupuento, persoral
Curntitatio Informes Presentados Gestidn rokicoudocidion
pov | Oetwirminiar Avance del POX teportado / Grado de avance del POl progran Informes de
Velficar ot cumplimiento ée metas programadas del POX. " 100 2 netltiiciontny foatineron
Ascendente Trimestral Eficacia naty
wraier
OADI32 Cusntitative informes Presentados Gestion ::':“’ ek o k:::“’
Establecer ol lizadas / x Infarmes de e
Evisuat ol desempeho de tas gittinus areas dol Congress | SeBvimientode svances POA sctividades programedss 100 seguimiento sl POA '"",“I ‘“"‘"’":""
rom Ascendente Trimesuat Ehieac Irepailizzod
ACTIVIDAD 2.3 A Fava ce oresupuesto, persons|
Cuantitatvo Auditoris Gestlon iotorme Detlidiledd linadecvado, reformas juridicas,
Vighar el cumplimiento de obigaciones, atribuclones y Ausitarias Aadiorlad efecutatas Auditorias reallzadas / Auditorias programatas X 100 sy Jtoma ae aticims, hu
funclones de los servidores publicos. mantestscone y Fendmenos
Ascendente Trimestral Eficacla [raturates
ACTIVIDAD 3.1 [ -
Cusnbiatia Auditorla Gestin Wssaalstmpmaipern)
p— imien o :
i t noTmas  pocedimééntas de conuiol, tendlented Autitorins Avditorias ejecutadis Auditorlas ejecutadas / Auditorlas programadas X 100 nforme Daflnitivo de (oo e cheinas, hostear,
s optimizacion de kon recurscs humanos, materiaies y Astfiorts manestacianes y Fendmenos
linanciaros. Ascendente Trimestral Eficacly [y
Semaforo de Cumplimiento _ 0-40% 40-70% 70-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERD-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 16%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIER[ID

d dat

7 L.C. SALMA JUDITH SEPULVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA ENCARGADA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e e T

Contralotia Interna

Autoridad Investigadara 1.1.0LA4

A4, Auditoria Control y Fiscalizucion

i e 1 ¥ Eje, Premisa _Finalidad | Funclén | Sub-funcién HER
" ” " . Uevar il 1 Iniclativas, Revivones, Elaboracne:, Aprotaciones
i g 1. Gobierne 3 . eyes,
2.- Desarrollo y Mocemizacion Insttucianal Eficacta Administrativa 1. Legislacion | 01, Legislacion ey ) A Lt Dl Batombncs s N
Objetivo General il
e P
Mejarar los indicadores de cesempefio, ademas de fortalecer las funciones de Unidad
fiscalizaciony ‘endicién de cuentas, Coordinaciones, Direcciones y Organos Técnicos del Servidores Publicos del Poder Legislativo X
Poder Legilativo.
[RE 2022
\
:
x
Cumgptimiento del | Faita de presupuesto, faza de
kG Propdsitc - personal, reformas Juriazas, tome de
Cosdyuvar ol Contanta sacial v crediflidad oficinas, buelgss, manifestacines,
an tas poliicas e tacalitscien 2o In o 100 " |ccmingendias santartass fenomenss
nstieion Ascendente Al Ericacia narusales
PROPOSTO
Cumplimiento de it Fata de presupuesto, (s de
Cuantitativo. i Estrategico | pavsonal, reformas juridi=as, toma de
Conwibuit 41 cumpimients de s oficinas, hueigas, manifestacidnes,
0 é i .
‘esponsabiidades de los Sevidures S imdedsig i 100 Cumplimiento Se101 | gurcias rantarias  fendmencs
corponentet Componentes.
2ubicon del Congreso. Ascendente Anusl Eficacia Aoy dles.
COMPONENTE 1. Cumplimiento de las Faiza de prosupuesto, falta de
Quantian/ L oo personal, “eformat jutidicas, toma de
ofizinas, huelgas, manifestaciones,
X Cumpimiento de (as » N Cumpimiento da ax 3
reas un mecanamo alterna patr W it Cuantitica el Actividades Programadas X 100 sdes | |contingencias santarias  fenomencs
presentacidn de denuncay Ascendants Trimestral Eficacia natur
| COMPONENTE 2. Cumplimiento de s Fata de presuouesto, fala de
Cuantitatvo idades Estrarégen personal, reformas jurid a3, toma de
e Off inas, helgas, manifestacidnes,
Cumplinienta de ins Cumplimiento de s
lic  cor L4 - x g -
[cuimphe ‘con: s atrisuciones dm: W bk Actividades reaizadan [ Actvidades Programadas X 100 Actvidades | UnBencias saniaria y feromenot
Autoridad Investigadors Ascendente Trimestral Eficacia. natacales
ACTIVIDAD 1.1 Falta de presupuesto, falta de
Sumiige Gesten e esonal, reformas uridicas, toma ce
Mide la gastion realizads para la o0 d oficinay, hue\gas, mandeaciones,
Gestbrar la generacicn de un ccren | Geston de dorreo electioaie| Mo o ordocts ::“ i« uncormee Gestién reaiirada / Gestion programeda X 100 fendmenos
elect-onica oficlai Ascencente Trimestral Ficacia naturales,
ACTIVIDAD 2.1 Falta de presupuento, falta de
G, Sontrg! aen perscnal,tefcemas juridvaa, toma do
1 Caatrol de vestgusionss Contabiiza ios controles de investl| nes Iniciadas fonug) Inladee /€ st b borseloby o
acer  un  control  de  inicio  de wicesdas ot control pacor o programadas X 100
Jiaversgaciones Ascenderte Trimesteal Eficacia ficaday naturales.
1
ACTIVIDAD 2.2 7 JFaia ce presupuesio, falra de
Sumngmtio Regavo  pervonal, reformas juridias, toms de.
3 Noghico de oniaiiipns | Mot " materia 4 i | Registrode Reglitro de oflanes, welgas, mantfestacidnel,
Uevar ragiiros de resvarimientos en o de investigacion srogramadot X 100 requerimiontos | COTHNERNGs 1anitarias yTendmenos
| matect de investigacion Rscedente Trimastst Eficac natarales
§
ACTIVIDAD 2.3 de prasupueso, falti ce
Cusntitativo Cédula de Control Gestén parsonal, raformas Juridiess, toma de
Cedulace Contiotde | ¢y 1y Codula de Controlda A « o realzador/C ke ficinas, hygns,
eatizar cédulas de conteol de Acusrdn de | Acuerdos de Conclusidny VR ‘Aeverdds progremaden 100 Acuerdonde | contingenc'as anitaries y ‘enomencs
el Expedian n
Conct.tién y Archive de! Zapediante Atchivo | o S— theach Conchusidn y Archiv | nats rales
ACTIVIDAD 2.4 w Faltu de presupuesto, fale: de
Cuantitatiy Cédula de Registr Gesticn
s e Rt g ek k) g Cédula de Hegtro nnmmw:urm juridicas, toma de
miltir In int de Pr Pondera la Cedula d informes de Prasun oficmas, ",
i chdias d i denkormes d | formesderesa ra ol de R e OIS PN | g st Gl e g de o e P Pess |conengencas it lendmencn
| ot Fesponsabllidad Administratva programada X 100 Ascandune o Eficacn Responsablidad [ natwales
sdministratva
ACTIVIDAD 2.5 Falta de presupuesto, faita de
| it
Sundaative intrmes Senicn perznal, reformas [uridicns, toma de.
r o — oo “ los b e [ Vi Informes |am~m. b, manfesmciones,
relachie Jdlommes “Timesioes: ¢ actividades oresentades da actividades programadas X 100
laetivicader Ascendene Trimestal Eficacis sctividades | natwrales,
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2022
VALOR PORCENTUAL 17%

TITULAR DEL PRGANO DE GOBIERNO

SEMAFORIZACION

Ao

L.C. SALMA JUDITH PULVEDA LOPEZ
CDONTRALORA INTEANA

) TITULAR DE LA AUTORJDAD

ENCARGADC bé LA AUTORIDAD I







