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Tomsion de Goblerma
Pres dencia de [a Comision de Goblerno - Secreataria Particular
AL- Agenda Legislativa
“Ele Sub- EJe, Premisa.  Finalldad Funclén Sub-Funcidn i ~ ProgramaE00X%
Fortalecimiento de las e e bt ekt Sl e Iniciativas, Revisiones, Elatoraciones.
1-Agenda Leg sfatiza Instituciones Piblicas y 1.Goblerno | 1. Legislacion | 01 Legislacion 3 it % 3 de Leyes, Dezretes, Regl
aprobaciones de leyes, deretos, reglamentos y acuerdos. Estatal
Demorracia v Acuertos
Obfetiva General
Poblacién Obletivo - - Pablacién Potencial : | GastoCorriente |  Gaio de Caplzal
Fortalecer Integralmente ef marco juridico local, para coadyuver al d oy .
Viedesnr (Svodedad olyssia: Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X
 DIMENSION AMEDIR
FIN
Contribur con la agend: legisiativa & X ) Cuantitativo Cumplimiento del Propssito Estratégico Contingencia,
través desla recepcan, tuno y atencion Nimero de registros tealizados / o) numero de registros Cumiplimiento i
Cumalimisnto del proposita Mide el cumplimiento del proprsito Toma de
e solicitades programados Froposita
Ascendente Anual Eficacia instalaciones.
PROPOSITO
Mantene: Registra ce solicitudes. Cuantitativo Cumpliniento detos Estrategico Contingencia
consensa y ddlogos establecidos por | cumplimiento de los Namero de registros realizados / o numeso de tegistros Componentes Cumphmiento - s .
la Sectetaria larticular campnentes sk Euriaichinich b programados Componente: Tonasy
Ascendente Anual Eficacia Instalaciones.
|coMPONENTEL. | Cuantitativo Cumplimiento de Actividades Estratégico = Cartingencia,
Establece ¢l grado delas, dads de actividad c g
Uevar el egistto de Soliciudes Solicitudes actividades Actividades Torma de
Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
’Ml—_ Cuantitative Cumplimiento de Actividades Estratégico Contingencia,
Numeto de propuestas registradas / el numero de propuestas ¢ &
Uevar el registio de Prop sestas Fropuestas Caleula ¢l cumplimiento d elas actividades bl ke Torma de
Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones.
[COMPONEN®ES. | Cuantitativo Cumplimiento de Actividades Estratégico
; Muestra el cumplimienta deatensibnala [0l datasa R % . p | Contingenci,
NS s X RN ZAL Atencian Ciudadana cludadaryia, en 1o que participa la Secretarla | atencion enlos que e participo i Toma de
CRidadini Particular ? Ascendente Trimestral Eficacla instalaciones
cvioaors | Cuantitative DScgito Gestién ——
Mide el grado de cumplimiento en ef ~egistro de | Numero de solicitudes registradas entre ef numero de solicituces
solicie,des Recibidas I Registro Toma de
Registrar fas Sclicitdes Frcibidas fas solicitudes recit das recibidas por 100 A P s e hlaeionsE
. » t
ACTIVIDAD 12 Mide el grado de cumplimiento en el registro de Cushittivo Docimnto Gestsn prn—
s las solicitudes turnadas por a Secretaria Numero de solicitudes turnadas entre of numero de salicitudes '
iolicizades twrracas ; . Registeo Toma de
Registrar Tas solicit-des tarmadas Particuiar de la Comision de Gobiexno, del registeadas para wnar por 300 - . ; _— 4%,
Cangresa del Estado de Nayarit scendente timestral Eficacia
ACTIVIDAD 13 Mide el grado de cumplimiento 2n el (egistro de m— DoCURRHID Gesudn Pm—
it il as sollcitudes atendidas por la Secvetaria Namero de solicltudes aterdiday entre el numero de solicitudes — e
solic/tides ten
| welicitudes . Particular de la Comision de Gobiesno, del (egistradas para su atencién entre 100 Rl
Registrartas soficitides Aendidas Congritotiel xtado do Nayarlt Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.1 Mide el grado de cumplimiento de las Fropuestas Ciititive Doece Gatién P
3 Ans Loghilbi Legisiativas en las que la N prop Legislativas registradas entre el nureeio — Yina do 2
Registrarlas Eropurstas begislativas opuestas Legislativas | ¢ ratla Particular de la Comision de Gobisrno | de propuestas Legislativas en las que tuvo participacion por 100 o e lionas
4\ Congiesn dé Extado e Noyarit Ascendente Trimestral Eficacla
ACTIVIDAD 22 Mide el grado de cumplimiento de las Propuestas Cuantitativo Doctumento Gestion P
Politicas en las que tiene participacidr Ia N prop politicas registradas entre ¢f numerd de
Fropuestas politicas Registro Toma de
Registrar lis propurstas goliticas Secretaria Particular de la Comision @ Goblerno | propuestas politicas en 1as que tavo participacion por 100 walacionss
del Congreso del Estado de Nayatit Ascendente Trimesteal Eficacls
ACTVIDED 23 o e las Pr
e — Mide ¢l grado de cumplimiento ce las Propuestas | o L o o) onuestas administrativas registradas entre el Cuantitative Documento Gestién Contingencia,
Administrativas en las que tiene participacion la
: Pro;uestes Administrativas numero de propuestas administrativas en las que tuvo Registro Torma de
Registrar las propurstas Administrativas Secretarfa Particular de [a Comision cx Gobierno participation por 100 instalaciones
del Congreso del Estado de Navarit Ascendente Trirmegsral Eficacia
ACTIVIDAD 3.1 Mide el grad de cmplimiento en en regawode | . ) Cuantitativo Bhcumento Getidn A
cokcicaties do s | |12 entemas ala ciudadanas registradas entee el nimero o s
Hegistrar das solicitudes de apoyo Secretaria Particular de ta Comisién d Goblerno de registros de asuntos para su atencion por 100
dol Congreso del Estado Ascendente Trimestral Eicacia Instalaclanes
ACTIVIDED 3.2 Muestra el cumplimé en e reghitro de by Cuantitativo Bocuments Gestion N——
. ' Tramitacken 10s documentos |tramitacion de los documentos cecibidos por parte | Numera de registrados y tre ol e - v i
d;"‘"" 2 :']"""“"’" CRL ~ecibidos dea Secretaria Particular de la Conusién do ndmero de documentos registradds para su tramite por 100 N . z " 7= egista i ""l""‘ o
umeros recibicos Goblerna del Congreso del Estado ce Nayarit cendente tirwestral cacia nstalaciones
ACTIVIDAD 33
o e Cuantitativo Documento Gestién Codtiasndin;
Ordenes del dia Cuantifica =l registeo de Reunlomes de Comision. Registio Toma e
Registrar las runionies de Comision programadas
Ascendente Trimestral Eficacia Instalaciones
P e o a | = Il TN
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: A3RIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 51%
SEMAFORIZACION B SECE 1 L E e

d ANO DE GOBIERNO voTAR fscrptredn {v
TITULAR DEL GRGANO DE Ji,' %L‘

—r
CIP. ALBA CRISTAL ZSPINOZA PERA UCIN

PRESINENTA DE LA COMISIGN DE GOBIERNO SECRETARIA PARTICULAR DE LA COMISION DE GCBIERNO
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Comisién de Gobierno |

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica

AL- Agenda Legisiativa

1.-Agenda Legislativa

Fnrmleclmmnlu de
las Instituciones
Piblicasy la
Democracia

Objetivo General

Fortalecer Integralmente el marco juridico local, para coadyuvar al desarrollo y
bienestar de la Sociedad Nayarita.

..

IIIEEET]W

Iniciativas, Revisiones,
Elaboraciones, Aprobaciones
de Leyes, Decretos,
ReglamenlosyAcuerdus

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones,
apr de leyes,
deretos, reglamentos y acuerdas.

Pobladﬁn Objetiva

Investigadores, perindistas, colectivos, estudiantes y titulares de datos
personales que resguanda el Congreso del Estado.

Toda Ta cludadan(a

—_—
\7
@ucm | ANETHVILLA NIETO
SECRET: :

ARIA PARTICULAR DE LA COMISION DE
GCBIERNO

Lt i ! | mro oEtvDicADOR :
NIVEL/ N DEFINICION \ Al [ 2Ep0SDE -
5 £ | , £ I rer TR
¢ Confingensia
Comribuir at complintanty do. o ¢ Cuantitative Cumplimiento del Propostto Estratégico hemnigng
disposicfores  en  materfa de i aretein y arboss e | 18 SHen ks
transparencta, acceso i 1 informactin y | | Grie nym"m_”m satisfactarto de las disposisciones en materia de Ints deanzadus / Informes X100 Infarme J
proteceiér de datos, S o » , acceso i y de datos . i problema:,
de datos L Ascendente Anual Eficacia téeni
cas
PROPOSITD
Coordinar 1o publicaclon  de & i omel et ; Contingencia
Infarmactn que le corresponda . 1l Mide el grado de cumpliniento en b coordinaciin y weitaitre; | Smplimberadelos Componentes Estratégico [ toma de
Comgreso de) Estado y su_ difuston, Publicary atender s | publicacion que le corresponde ) 1, Congreso del Estadoy su [ w—— ‘100 “'“ll;“ ento finstalarionos
atender ks sollcinudes of | soliettudes d difuri6n, de o, asf como ke | bl
com proteger las dtas personles. proteger los dittos personales que s tienen en posesin. Ascendente Anual Fficacka Fampneies || techicod
COMPONELTE 1. C = C e I Contingericta
v ¢ lay stratéeico
Vericar que l intormactsn publicads | g rmacion publica Da cuenta del cumplimiento de fa publicacidon de lay Cumplimiento |02 de
por el H Congreso del Fstado esté ‘actuntisnds obligaciones de transparencia del H, Congreso del Actividades reafizadas / Actividades programadas X 100 de las
actualizads y en tempo. Estado a través del monitoreo saceriente Trimestral Efcacta Actividades {’;"r;‘"m_\
COMPONE! 3 Contingeria
L Cuantitativo Cumplimiento de ks Actividades Estrategico toma de
Atender tostas las salicitudes de acceso a | avancidn a solicitudes de Dat cuenta del clmpliminto de Las actividades que Cumplimicnto
I tnfurmanian y de proteccion de datos formadian “ fortalecen el procedimiento para elacceso ala Actividades realizadas | Actividades programadas X 100 de las problemay
persntules efectuadas al H Longrese. informacién y proteccién de datos At R [ Actividades | e
» Continger=ia
ACIVIDAR 1) - 1 Cuantitativa Reparte Gestlin (o e
T ut:l:u’ on de Dasuentadel cumplimisrito s laxiobligaciance de Reportes realizados / Reportes programadas X 100 Reporte
dtbvertic letalobarlo gue Bl pibicic) iy pubiicar la nformacion por parte del H.Congreso P & RPN P problemas.
par parte de las dreas del 1. Congresa nformacon Asseclderie il icaida [y
ACTIVIDAD 2.1 Contingerwcia,
Cuantitativo Hoja de Registro Gestion tama de
Atender lus solicitudes do acceso @ Muestra el grado de cumplimiento en la atencion a la Hofas de rejistro elaboradas / Hojas de registro Instalaciuties,
Jide dites pecmotien atendidas 5 i b programadas X 100 10ja de Repistro | e
dentro de bos. e previsio en la Ley
entro e s plasos peeyiso e 2 Descendente Trimestral Eficacin pénices
ACTIVIDAD 22 Contingercia,
Muestra el grado de cumplimiento en ba ca Rainivg Ioje e Regiuro i Heegkad
Cantribuir en b del | ¢ al Persona) | | B O A ooy Hojas de registro elaboradas / Hofas de registro ) Instala:lose,
persanal el I Congreso en temas de st 1 Camigiron del personalde las Unidades oA X 100 Hola e Regtstru |
iranparencia y de datas personales s amgr! Congreso del Esatdo téemcos
Ascendente “Trimestral Eficacia
criv ComingerzL
Al 1DAB 2.3 Cuantitanvo Reporte Gestian ‘um:l’:;c -
Garantizar ¢l manzjo adecvado dv los Geatid Da cuenta del manejo adecuady en los datos personales . . . 4
datds personales en poesion del 1, estidn oh pecsind del K. Congrasi del Extato Reportes realizadas / Reportes programadas X 100 ] Reporte, |05
Conirive el Estade Ascendente Semestral Eficacta opsi
Conimensi
ACTIVIOAlR 24 Cuantitativo Tlaja de Registra Gestion htirenia
Cebrar sesiones del Compe ge | ScHonesdelComitide | o e defas sesiones el Comité de Tranparencia Hofas deredfsira slabormdas / Hofes diregliird Moja de Registr
e el Transparencia programadas X 100 probleuay
sparen Ascendente Trimestral Eflcacts sdcinn
Seméforo de Cumplimiento: D-45% I 46-75% 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 50%
SEMAFORIZACION e = 332

o
TITULAR DE LA aszﬁunincm
S—

ING. HERIBERT RAMIREZ MAGALLANES
JEFE DE LA UNJDAD DE TRANSPARENCIA
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Comision de Gobierno

Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Al.- Agenda Legislativa

Consolidar la presencia del Congreso del Estado de Nayarit, en los
diver-os medios y plataformas de comuricacion, privilegiando las
acclones legislativas que tiene Impacte en la sociedad Nayarita,

Eje ‘Sub- Efe, Premisa. Finalidad Funcién | Sub-Funcién
1.-Agenda Legislativa '”mm:l‘"x,t:::r'w 1. Gobi 1. Legi Y 22
Objetivo General
Poblacion Objetivo

Uevar a caba iniclativas, revisiones, elaboracianes,

de leyes, deratos,
acuerdos.

P Estatal

§ _Programa

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de
Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

~ PoblaciénPo

Congreso del Estado

Areas Adminsitrativas de Congreso del Estado

 NIVEL { RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR. DEFINICION ~ FORMULA. £
FIN
Contingencia, tome de
. Cuantitatvo Informe Estratégico instaleciones
Contribae a la. roderizacidn tecraidgica del H. Congred el | oo o anoyer en ol dosarrollo | Da cusinta del grada de en No. De no. De propbsitos Cumplriento del
Estada de Nayart:
¥ modernzacion tecnologica Tecnolbgica programados por 100 Proposity
Ascendente Anual Eficacia
PROPOSITO
" Contirgencia, toma de
Liever a cabo e proceso de implementacion, martenimient y Cuanitalivo Snlome Estratégico i
administracion de los servicios tecnoldgicos de apoyo a law M L de cymplctenty b by No. De componentes aicanzados entre el no. De. Cumplmpeio d3 ke
ok adminiratives de procescs y los procesos en la Unidad de Tecnologia 08 poe 100 companentas y
Goldedn ¥ pmiamentiye do Informacién y Comunicaciones componentes progremados Aecadines Al SEa actvidodes
COMPONENTE |Contngansia, toma de
Muestra el cumplimientode de las estrategias Cuanttatvo Fuablicidad Estratégico 4
Implementar estrategiss pars comribur 8 fa disminucién del Servicios reslzados implementades que syudsrdn & disminus el cambio e D8 Resvcded thekeniat o108 8o, 08 Lo\ ciivrsiuan
cambio dimaico cneico actividades por 100 Actvidades
Ascendente Tnmestral Eficocie
Contingenciz, tora de
COMPONENTE, S o _ Cuanttato Wforme Bmgeo | s |
% M servicios de 0. De ent no, De umplim ent
Realiza los servicios tecnclogicos y de consutoria Servicos reeizados da ia intrsestructura tecnologica y de red : por 100 Actridadss
Ascendente Trmestral Eficacie
ENTE Contingenciy, toria de
COMPORENTE D, Cuanttatvo tnforme Estratégico instalaciones
" icios res Muestra el cumplmiento. de a atencion o usuarios da las No. De activicades realizadas entre el no. De Cumplimvento de las
| Atender los senvios ce comunicacitn visusl Servidonsenlvedon; sollcitudes de disefio realizadas actividades programadas por 100 Actividades
Ascendente Trimestra Eficacia
| Cantingancis, tona da
COMPONENTE 4. :
tatvs [ stratégic
Musstra o cumplimiento ds fas actividades reslzadas S i i Eaaiigen
No. De acticades reaizadas entre ol no, D -
Atander los servisios de tecrologla partamentaria Servicios reaizados parn contribur en materia tecnologica, la realizacion de actividades 100 idadas
fos trabsgos pariamentarios desarroliados progpemae e A
Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 5, " . i i m:q::‘. tora de
Muestra ef cumplemvento de la atencion B usuanos y g
No. De actvidades reaizadas entre el no. De C de laz
Atender los Serveios de Tecnologls administretva Setvaios realzados resolucion de sobatudes :ﬁ: :cmlunmm en ¢l sibo cividades p por 100 ‘Ackvi
Ascendente Trimestral Eficacia
Contingencii. toran de
COMPONENTE 6.
Cuantitatvo Frograma Estratégico instalacone:
Da cuenta de los requerimientos y aplicacién del uso de A
abors o prigrama do modermizacon tecrciogica dat | ProgrEmadeModemzocon | T e on benctio de os irons admsuatvasy | O 8 o 100 N
Congresa de Estado Heerdoges, serlmentarias dol Cangreso del Estado RSO jroguuriadee pA) Sl
Ascendente Anust Eficocia
COMPONENTE 7. —— - — Conkgeree, bt
Muesta of cumplimiento e levar una admrnisracién do s o 4G insacone:
rosizados los bienes informaticos y tenologicos efectiva, en No. de actvidades realizadas entre e no. de dels
Controlar los. mevimientos informaticos o coordinacion con o Departamento de Bienes Muebles, actvidades programadas por 100 Actividades
Inmuebies e Intangibles Ascendente Semestral Efcacia
ACTIVIDAD 1.1 Conbngancii, toma de
Cuantitatvo Sublicidad Gestion irstatacones
o i Muestra & cumplimiento de la realizacion de una campafia ™
Realizar una caripi usuanos para
ol dptano cuidedo a8l f i f l; ':;““: bty ool e oy e i Material do Puslcidsd
medidas de ahoro de energia equipo, estableciendo medidas de ahorro de energia Ascendente Anual Eficacis
ACTIVIDAD .2 Contingarcily, toma de
Muestra ol cumplimiento de a reutizacion de los Cuanttativo Bitacora Gestion instalac oner:
componentes de un equipo de computo que ya es " .
Reutizar piezasde equipos que mantengan su uiad (teclades - No. de senvicios de reparacion soicitados entre no. de
¥ cables da PC, -atones, eicaters) TR - VOO fOpichas O podl """‘::' servicos de reparacion reaizados por 100 Reporte
g L) Ascendents Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.3 . i, toma de
Musstr ofcumplimientodo os servicios deuizacinde | | i Sy insieiaciones
(P —— o Serviaos reaizados tecnologia que pmmm_ mmmmw Iaimpresion de realzados par 100 ouane Reporte
Somoon: Ascendents Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.1 ) Contingercas, toma de
Muesira o cumpliento defos mastenimiertos redlzados | Cumntiatvo itacors Geston [irstalacones:
Atonder los secvecios de mantenmanto preventvo y comecivo. Servicios realzados atodals tecnologica, ¥ . plciacos enke . de sericios Reports
tambien & las solcitudes realizadas por los usuanos roskzacion por 100
Ascendente Trimestral Eficacia
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Contingencia, toma de
ACTIVIDAD 2.2 g
Cuanttativo Bitacorn Gestion [instalaciones
Sanidoa sk iice Muesira of compémiento d s osesories efectundas por | No. da servicosscciados enre o d servicos -
Atenider las asesarias de os Usuarios o personel da s LTIC reaizados por 100
Ascendente Trimestral Eficacin
C toma de
ACTIVIDAD 2.3
Muestra ol cumpimients del martonmiento reaizadon | S Cudeslio B Gasson Instalaciones
Servicios reaiizados 1oda la infraestructurs de red, programaday tambien & 1 Reporte
Reaiczar of mantenimiento en |8 infraestuctura de red fas sokctides realizadas por low Umusriod teaizados por 100
Ascendente Trmestal Eficacia
ACTIVIDAD 2.4 Contingencia, loma de
Cuanttatvo Baacora Gestion instalaciones.
Sarvicbs raillziion Muestra el cel yrespaldo | No. entre no. servicios solictados Reports
Reaizar o mantenimiento en los sistemas y pegna web periodico alos sistemas y 550 web por 100
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.1 : Contngencia, toma de
& Cuantitatvo Bitacora Gestion )
Muestra el cumpimiento de |3 atencion a usuanos Mo\ & sobiiidas eleckundes:enye ol 04 dés instalaciones
ftencer les solictudes de disefo grafico de las aveas Solicitudes realzados salventada con respecto a las solicitudes de disefio p s por 100 Reporte
legisiativas, administratives y tecnicas del Congreso del Estado, redzadas Ascendente Trimestral Eficaca
ACTIVIDAD 4.1 Contingencia, toma de
Muestra o cumpimiento de las actvidodes reaizadas Cusntitaivo Bitacors Géstn instalaciones
previo a que 5e desarollen las sesiones y ol apoyo que se | No. Servicios reaizados entre no. sanvicios soiicitados
fpoyar en &l manejo de tenologia, tonfigurar el sistema y dar Servicios realizados efactua para desarrolar las sesiones con Ia aplicacion da por 100 Reporte
mantenimiento en saia de comisiones tecnologie Ascendente Trimestral Eficacia
toma de
ARTIVIOAD A2 Muestra el cumplimiento de las actividades realzadas Cuanttatvo Sitacora Geston Instalecionts
previo a que se desarrollen las sesiones y el apoyo que se | No. Servicios reaizados entre no. servicios solicitados
Apoyar en el manejo de tenclogia. configurer of sistama y der Senvicios reaizados efectua para desarrolor las comisiones con fa aplicacion por 100 Reporte
mantenimiento en sala de sesicnes. datecnologle Ascendente Trimestral Eficacia
> toma de
ACTHIOADAD Cuantiatvo Baacorn Gestion e
. Muestra la ejecucion de las transmisiones reaizades del No. de Transmisiones solicitadas entre no. de e
Transmisiones reaizadas Reporte
Transmitir en vivo por internet sesiones y evantos. trabajo parfamentario transmisiones publicadas por 100
Ascendente Trimestral Eficacia
Contingencia, toma do
AGTIVIDAD 31 Cuantiatvo Bltacora Gestidn K “m,ag:n o
ek Muestra ef desarrollo y aplicacion da las solictudes de | No, de solicitudes efectuadas entre no. de solicitudes Recirte |
Atencer las sokcitudes de publicacon en (a pagina web ; actunizacion reaizadas en [a pigina web reaizados por 100
Ascendente Trimestral Eficaca
ACTIVIDAD 5.1 toma de
o doModerrizacon | MuEstalaplaneocién para o edquisicién y mejoamierta Cuanttatvo Programa Gastion Programade  [instalaciones
Elaberar o Programa de Modemaacion Tecnologice que ? Toondlogice de equipo de computn que permita ejercer las actividades | Programa progr g 100
solvente las necesidades del Congreso del Estado propias de a UTIC Aocendeits Ancal Eficacia Técnologica
Contingencia, toma de
ACTMIDADTA Cuanttatvo Informe Geston mtal:onos
) s Muestra & cumpimiento de la administracién de los No. de movimientos reakzados entre ol no. de —
Envier los ofiios de los Seaquipo: blenes informaticos y tecnalogicos movimientos reportados entre 100
tacnoiogico H Departamento de Binnes Ascandente Semestral Eficacia
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION g
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Comision de Gobierno

Unidad Juridica

AL~ i Legisiativa

110141

- € o

FARIA PARTICULAR DE LA COMISION OF GOBIERNG

Finalidad | Funcién | sub-fundén
” o1 dewar revisione, Iniciativas, Revisiones, Elsboraciones, Aorobaciones de.
L-Agen ot Gabier 1 slacion 2 Pretupuest tatsl ot
da Legsiative 3.Goblemo | 3. taghlacion | | i e layes, decretos, reglamentos y acuerdos. oo Leyen, Decretos, Reglamentos y Acuesdos
Objetiva General
Poblacion Obietivo. Uf ' Poblacion Potencial | camstocomente | Gastode Caphial
Fortalacer ) 4 2
bleiestar 1a Sociedad Navartta. Congreso del Estado de Nayarit y Autoridades diversas Autoridades diversas x
NIVEL/ RESUMEN NAERATIVO NOMEnSoRy  DEFINICION FORMULA = s
If }
AN
‘_ Curmplimianto del P
St ol s ol Estrategco alta de gersonal, contingencs extarna, que o 8
cuente con salicitudes, Que NO aw cLente con
tequerimientoy de lon inales, contingescia interna,
Cumplivienta del Infosrmes anuaies tealizades { Informes anusles hueips, parelaboral, toma de Instalad
i i Propiito i
Shntine Mide e grada de cumplimiento el Propssit rapamaNA00 Informe
Awendente Anusl Eficacia
sanitacia, falta de recursos mater(al
tecaoidgicos, falts de recurion tecr 'cos
PROPOSITO.
Cuantifativo Cumplimiento de los Componentes Estrategico
Falta de porsonal, contingencia externs, Que 1o se
cuente con selicitudes, que na = cuente con
ibunales, contingewcia interns,
Fortalecer 18 proteccion Legal Gal [ Cumplievineto delos | Mide ol grado de cumpimiento de los Campanentes tealizados / Componentes orms huelga, parc laboral, toma de InstaleMones, terremotos,
Congresc componentes LComponentes. programades X 100 Ascandents " Efcach Incendios, bombas, inundaciones, dusastres naturales,
: desastrew generados por el hombrn, cont ngerciat
sanitara, faka de recursos matetiale, falta de recurios
tecoologicon, falts de recursas téer: s
L Cusntitativo Cumptimiento de 4 Actividades Estrategeo
Atender Juridic e | da ¥ v Mizaday/ Aclividbibs Reporte
ol e actividades Actividades X300
dol H. Congreso Ascendente Trimestral Eicacs Falta de porsonal, contingencia excerny, que na e
cunnte con selicitudes, que o = cuesta cTn
ACTIVIDAD 1.1 Mide & cumplimiento en ls camultotia. Cusntinative Repotte Gestion ‘Sesastres genetacos por el hombew, cont ngenciss
Juridica y el Seguimimnta s los Asuntos | Reportes reallzados  Reportes programedos X & sanitaria, fata de recursos materlale, falts de recurson
Contencieson y Juridicos Parlamentarion del 100 pone tecolopn, falta de tecurss tecr cot
comultoria y asuntes contenclosos del H Congrewo.
Conprets Ascendente Trimestral Eficacin
Semiforo de Cumplimiento: [ 0 as% - 75% 76-100%
CION DE METAS. 1
PERIODO! 1 ABRILIUNIO 2022 |
VALOR PORCENTUAL 33y,
SEMAFORIZACION
TITULAR DE LA DEPENDENCIA

UC KECTOR ANTON 2 ULLOA ORTIZ
ENCARGADO DE LA UNIDAD JURIDICA
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
e

AL Agenda Legislativa

L10LAL

{ Sub- Efe, Premisa | Finalidad |  Funcion Sub-Funeién 5 !
s Lievar a cabo iniciativas,
Fortalecimiento de
listastitacionas revisiones, elaboraciones, Api 4
L-Agenda Legislativa & 1. Gobierno | L1 i 0L.L de leyes, Prespuesto Estatal
8 8 Piblicasy la d;retos "Eghm“ls P Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Democracia " ¥
acuerdos.
Objetivo General
Poblacién Objetivo | ~ Poblacién Potencial  Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortaiecer integralmente el marco Juridico local, para Histrindores investigadares pertodistas; colectivs,
coadyuvaral desarrollo y bienestar de la Socledad Nayarita, Soctedad Nayarit estudiantes, soctedad en general y titulares de datos X
persandles que resguardst e Congreso del Estado,
T " :
N : : { ! VALUACION /| UNIDAD DEMEDIDA s
DEFINICION FORMUIA | METODO DE EVALUACION /. | UNIDAD DE f i
! by  SENTIDODELINDICADOR, | /FRECUENCIA A
TIN
Promover y vigthar el cumplimiento de las ) . Cantigencla, toma de
disposiclones en materta de gestion documental y Cuantitativo [nforme Anual Estruéglco Instalactones. problemas téenivos
administracion de archivos, asi como de coordinar Vigtlancla del Da cuenta del gradt de contribuetan en e cumplimiento Propdsito cumplido / Propdsito ki
Lis dreas operativas del sistens de e las disp programado X 100 L
archivs Ascondente Anual Efcacta
PROPOSITO
[implementar_wmitodos y practicas. destinadas Mide ol namero dr areas del Congresn que derivada de la Contigencia, tom ér
plancar, diriglr y  controlar la gencracion, adapeion del Modslo de Gestion Documental, normalizan jos Cuantitative Cumplimiento de Extratégico instalactones, problemas tenlcos
dirculacldn,  erganizactén,  conservacion, uso, procesos de gestlon documental y urchivo para contribuiry los Componentes =
clasificaci6n, fransterencia y destin e los ’ garantizar L adecuada creacion, tratamiento, tonservacion, :
documentos Ce archive, axl como viglar o | (mplementacindel |icocy control de los documentos, con la finalidad de faciitar | Componentes realizados / R pltmiinte;
cumplimiento se las dispostetones en Statema institucional de | yccosn a la y ensf ¢l acerva del X _ deles
materia de gestin documental, administrucion de Archivos (I} | Congreso . Componentes
urchivos y coorar las dresy operativas RSt Anual Hicasta
COMPONENTE 1. g Tt Cympitmienta de ikl Contlgeneia, toma de
Gestionar k. estructurs onginica, infraestructura, “*I:““:’i'r“:“;:’l'::“ D cuerita del cumplimiento con efecuion del Program Anual Actividades realizadas / las Actividades . . o
recursos humanios v muteriales vyl e Desarrollo Archivisticn Actividades programadas X 100 iyt
reivos (S1A) Aseendente Anual Eficacta Actividades
COMPONENTE 2. Caintindivo Lumplimtento de Eatratigico . Contigencla, toma do
Implementar el modelo de gestion documental | ymplomentactin del ”::"‘::‘ : h“:_r'::{::;?l;"'ﬁ lvwmv‘:\-;r;m‘«:';m- Actividades realizadas / las Actividades & L e v
estableciday en of marco narmative modelo documental kA TN o Actividades programadas X100 s
cancentracion ¢ historics Abconiats Amaal Eficact Actividades
COMPONENTE 3. Cuantitativo Cumplimiento de Estratégico Ctigencia, toma co
Propiciar L frmacton y capacitacion en el persunal | Gestiona b formaciony | Da cuenta de la capacitacian de las y priblic Actividades reafizadas/ tas Actividades B I
e av arcas o maters del | encangadas de del Sistema delas
oral Archivos Hethidades rosnmatns 300 ; Actividad
Foon Ascendente Trimestral Eficatta 0
ACTIVIDAD 1.1 Programa Anual de Contlgencta, toma de
Flaborar o Programa Anual de Desarrul T D " ¥ puesta deltitulay | Prosrama Anual de Uesarrollo Cuantitativo Desarrollo Gestidn Programa | instalactanes, problemas técnicos
Archivistico Mdoracion de del sufetn abligaia del Documento que conttenc ¢ Plan Aual | Archivisico realizada / Archivistico Aualis
Programa S Dl Ar e Programa Anual de Desarrollo Desarrollo
Archivistico programado X 100 Assetidente Anusd Eficacta Archivistico
ACTIVIDAD 1.2 Ofclos de propuestas en o Centigencia, toma de.
[Proponer. lineamicniow, criterion y, manualex o0 | Da cuenta de elaboracion de lineamientos tnternos y manual de | materia documental realtzados Cuantitativo Oficto de propuestas Gestion » Instalactones, problemas téenicas
i oAaeiaa de gt Bpnta) Fropuesta de normativa uperucion en materta de archivos pars 14 puest u / Ofictos de prog ;:T e
elof estas
hecline tmaterid "‘"W';"l';'l: Ascendente Trimestral Eftcacta Q)
ACTIVIDAD 1.3 e R " Cantigencla, toma de
Flahorar ©f Informe anual que detalle el acupiindilash i Beasei i i HmLatve ROrICAmN ke Instalactones, problemas téenicos
limtento. pesarrollo | Flabe " % nfsey
ey l.:n‘m: del Programa Anual de Desarrolln | Flaboracidn de Infarme el Froprins sl do TNGufrotlo Achiiehes Secaramaad X 100 Informe Anual
rehivistico Ascendente Anual Phicacts
ACTIVIDAD 1.4 — Reporte de Actasy Costibh Contiyentia, toma de
Uevar el registen y scyalmienty de 1oy acurrdos del | Registroy Da cuenta del dregistroy delox K“'S':‘: :f -“.:m""“"m / cédula s Repartede | 'stalctones, problemas tecnicos
Grupo Interdisciplnarto de acuerdos. acuerdos del Grupo Interdiseiplinario alico “; 7 Actasy cédula
100 Ascendente Trimestral Eficacis
ACTIVIDAD 2.1 — — . Cantigencla, toma de
Coordinar # lis dreas productoras para W Coonlinacion y IR, cyerde foestian) instalactonzs, problemas técnicas
los de control y e CADIDG, | Da cuenta de la coordinacidn del grupo Nnario que | Acuerdo realtzado / Acuerdo iide
consulta arshivisticos y su aprobachm por el grupa | Céadro General, Gutas | aprueha | decontroly consult : wer:
interdiseiplinarto de Archivo e Inventartos, Ascendente Amal Flicacta
ACTIVIDAD 2.2 v — - = Cantigencia, toma de
Realizar la Lscripclon en el Registro Nactonal de ";;”""’;"“;"ﬁm "" Da cuenta de la obligacidn de tnscribir al Congreso def Estado | Registro realizado / registro it sl T Instalactones, problemas téenicos
Archivns e de Nayarit en el Registro Nactonal de Archivos programado X 100 REgere
i3 Ascendente Anual Efteacls
ACTIVIDAD 3.1 Conilidt Reparte de : Cantigencia, toma de
Propiciar la cupacitacion de los servidores publicos F—— D cuenta mediante reparte, de la capacitacion de las y los Reporte de capaciouciones antiiativo; Capacitaciones Gestion, instalactones, problemas técnicas
Integruntes de las dreas operativas de Sistema . ;umm“u servidures piblicas de las dreas operativas del Sistems realtzadus / Reportes t"‘f‘:‘""“'
A chivos apacitactanes
Instituetanal de Archivos Instituctonal de Archivos programadas X 100 Aacendeite Trimestral Ffieact (v
ACTIVIDAD 3.2 Reporte de ) Contigencla. toma de.
pactiyidag e Cuantitativo P Gestion
Hrindar asesoria  las areas para b operacion dv loy 1 cuenta mediante ropurte de las avexnriny brindatlas i fos y Reportes de asesortas Asesarias Instaliciores, problemas tecnicos
archivos Asesorar a las dreay s servidoras publicay de las dreas productoras para realizados / Heportes de "Xl“"“' de
. s g sesortus
operactén de loy archivos asesartas programados X 100 - - il Firacta
Semdforo de Cumplimiento: 0-45% 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 10%
SEMAFORIZACION
WIULAR DE LADEPENDENCIA
o
1A pAR';-[IM s Mo leroo X LIC. JOSE JERNAN NAVARRO GARCIA
(CULAR DE LA COMISION DE COOMDINACION DE ARCHIVOS

GOBIERNO







VOCES QUE
TRANSFORMAN
”F—-‘

Secretaria General

Secretaria Técnica

Al.- Agenda Legislativa

1.1.01.A1

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funclonal Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Prerisa Finalidad Funcién sub-Funclon Actividad Institucional Programa 001
" Uevar a cabo Iniclativas, revisiones, de Iniciativas. Rews ones, Elabaraciones, Apcobaciones de Leyes,
- bk . Gobl islacio o1.Ls D tatal
Lodgendafagiiarive s lr 1 fokieng 3 Aexisiacion SAfackn leyes. decretos, reglamentos y acuerdos. Estan Decretos, Reglamentos y Azuerdos
Objetiva General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblacién Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Fortalecer integralmente el mrco juridico locul, para ceadyuvar al desarralio y bienestar de la suciedad nayarita.
Sociedad Nayarita Congresa del Estado X

It 1l
FIN
b s ! tribuyen al Cuantitativo | "OMe Anual delSecretatio | gy gygico
O A N A OnRE S LSX FEFi T e & Contlbuit con las acciones | Da cuenta del grado de contribucidn que la secretaria éenico | Informe Anual del | Contingencia, toma
progreso de la entidad informe / Informe Anual Prog X100
Tgiiatias técnica aporta al proceso legishtivo, Seccetario Técnico | de instalaclones,
Ascendente Anual Hicacia
PROPOSITO.
Brindar asesoria al Secretarsa General e maceria juridicay | Da cusnta del grada de cumplimiento de jos Cuantitativo "‘"“,_2“"‘"“"‘ :" oy Esuatégio S S
operativa que contribuya ol traba o legisiativa Brindar asesoria componentes programados dentra de la secretaria r realzados / %100 mponertes P Ranel,
Componentes de instalacianes.
| técrica Ascandente Anuat Ehicacia
[COMPONENTE 1. T Cosniitaive Cumplimiento de las I ttrabigics
& 1 ; i
et iorme i Muestra ¢ grada de cumplimiento de las actividades A e R e Actividades Cumplimiento de | Contingencia, toma
realtzadas para dar cumplimiento al componente Actividades de instalaciones,
l Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 2. I ; Cumplimiento de las
| ) oo Muestra e} grado de cumplimiento del registro de las T i Sbntave Actividades Ll id Cumplimiento de | Contingencia, toma
Lt L asesorias brindadas " Actividades de instalaciones.
Ascendente Trimestral thicacia
COMPONENTE 3. Cumpimiento de las =
o f Da cuenta del grado de cumplimienta de tas Cubritative Actividades ituntinee
actualizaciones realizadas a los avances trimestrales en < e |c toma
Actuaiizac 6n o Actividades reaizadas / Actividades programadas X 100
Actualzar el Programa Operaiivo Anuat{POA) .. chtio) materia del Programa Operativo Anual ce fas adas / Actividades program Actividades de Instalaciones,
= e Ascondente Trimestral ficacla
ACTIVIDAD 1.1 . " )
] wantiat jticora de registro Gestio
Recibir y atender las solicitudes presentadas ala Secreturia Racepcion y atencion a Midexlimado decompliulentoguls pecepchiny, Y " Contingéncia, toma
stk e atencisn  las salicitudes presentadas  la Secretaria Solicitudes atendidas / Salicitudes recibidas X 100 Biticora de registio | B o
Téenuca para coadyuvar con las direcelones, AScaRR Trimestiat Ehcacla diadatiiee
ACTIVIDAD 2.1
. Cuantitathvo Bitdcora de registro Gestion
o ] . Contingencia, toma
. atzadas
fegistrar la Hepresentacior al Secretatin ante fos drganns. hinos del los B8 aGS registradas / X100 Bitbeorade registro |~ slaciones,
Internos Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativ oficio Geszion
Muestra el grado de cumplimiento de las sofkitudes de
las direceiones g 2 Contingencla, 1oma
I POA S d: E
s:umu yresguardar : ml-l:n:udn de’as direcciones mspecto | Informacn para General para el andiisis de los avances trimestraies del NI SRR TSNt s RO T e de instalacianes.
| 3 los avarces trimestrales del POA brogianis Oftitvo Aisl Ascendente Trimestral Eficacia |
E |
| ACTIVIDAD 3.2
Da cuenta del cumplimiento de la integracdn de los A AR Cuantitativo Oficio Gestion | b
Integrar y actuaiizar el POA con tespecto a los avances (ntegracidn y actualizacidn |avances trimestrales de las Direcciones para su turno ol A i o :nnlrer:::m toma
|rimestrales Grigano intetno de cantrol S o ol sk ' Instalaciones,
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-IUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 44%
SEMAFORIZACION

TITULAR DEL ORGANO D)

MTRO. JO!

'O CARRAZCO MAYDRG,
ARIO GENERAL







PbR
VOCES QUE
TRANSFORMAN POA

Tomision de Gobierno
Secretaria General.-Atencién jovenes v nifios 11,0041
Al.- Agenda Legislativa
" Finalidad | = :
A B ot . Uevar a cabo Iniciativas, revisianes, elaboraciones, St Iniclativas, Revisiones, Elaboraciones,
3. Diusiny Vineulac n con o Medlos de Comunicacon Socal | - Comunicacén Soca INeg1ale | -y Gobjerna | 1 egsacin (01, Legilacion|  aprobaciones de eye, decreto,regamentas y S des Loyes, Decretos,
y Dincutatidn institucional, Socialy con los Sectores Productivos innovadora sy vhcsaslos
Objetivo General
R e
ouincheive. robiinPoencl
Coralidar la presencia del Cangreso del Estado, en los diversos medios y plataformas de
-omunezacién, privéegiando las acciones legislativas que tienen impacto en la Saciedad Nayarita Sociedad Nayriia Soieries Nayiitis X
TN
2 L i Cuantitativo Informe Anual Estratégico
Contibude 3} mijoraimienty en I, dfutin y de fa difusion y vinculacién de los medios de Contingencla,
finculagién con los medios de Informe Anual Realizado / informe Anual Progs X
v ) a traves de la p b informe Anual toma de
o las actividades legislativas de nifas, nifos y jovenes Ascendente Anual Eficacla instalaciones
nayaritas
PROPOSITO
Ccumplimiento de
v
:on'I::“" i‘ |m:.km:"w md:” u;:-h:pl Pattiinacién de pifas;rifos | | SoRITouir con o fortalesiamlento el tratalo Gunntitathve. TR Estratégico Contingencla.
gl que iapitortil S I perticipacon 0819 i 3 legistatvo que favorezca a la participacion de la | Nomero de componentes cumplidos entre &l nimero c delos genca.
sociedad infant! y juvenil, privilegiando la | y jovenes en parlamentos y NG by juven, " por 100 Companentss: 1oma de
¥ fuvenil, 3
comunicacion sexial e (rnovatora concursos de oratoria sl i ascandinia s it instalaciones
[ COMPONENTE t - - Cumplimiento de Estratégico
Fortalecet las ac-ividadis formativat y civicas, Da cuenta del fortalecimento de las actividades ) ) actividades Contingencia,
inlacionadas coni a labordelf Congreso. Actividades formativas y Nimero de sctividades cumplidas entee el nimero de Cumplimiento de las
i farmativas y civicas arganizadas or el Congreso del Sbipereidiaiaes et et toma de
E3tado a favar de los nifios. nifas y adolescentes. e s instalaclones
Ascendente Trimestral Eficacla
COMERNRATE I [ ] Cuantitative Curmpsengo e Estratégice
Muestra el grado de cumplimiento de las actividades o T —
Coordinat las acelones e instrumentos técnicos | Acciones e actividades conl Nimero de actividad bl ! d & delas | = nade
necesatios para llavar cabo el proceso éenicos institucionales que se realizan en el trabajo del actividades programadas por 100 Actividades {nstalaciones
legisiativo pleno, comisiones y diputacién permanente. Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 3. ] [
«
a cusnta el grado de cumplimiento de las Cuantitativo "':::;";:: = Estrategico
igaci 4
Proparcionar servieios especializados €n actividades relaclonadas coninvestigaciones | o0 de serividades cumplidas entee el numero de Clmpiieniodemy | Santingeacls,
] Servicios Especialzados | juridicas, soclales y financioras contribuyendo al . toma de
estudios ¢ invrtigaciones juridicas, socisles y actividades programatas por 100 Actividades
optimo ejercicio de furicianes legistativas del instalaciones
financieras qur: vontrizuyan al ejercicio de las Cangreso. Ascendente Trimestral EHicacia
funciones legislaivas del Congreso. L
[ACTIVIOAD, 3 Cuantitativo Documental Gestion
1 lis it 1 ia,
Muestia el cumplimiento en la realuacion del | ;e de paramento realizados entre ¢l nimero de ontngenci
. 3 g Parlamento Infantil parlamento infantil como parte de las acciones del e Aarantas ploqi iAo Bor 100 Convocatorias toma de
(B eEaT ARSI Congreso para ta atencion 4 los nifios y nifas ® b s Asketidente Tkl Hicacls instalaciones
ACTIVIDAD 12 Cuantitativo Documental Gestion
M | i 1t i
uestra el cumplimiento en la realizacion del Nimeta de parlamento realizados entre e nimero de Contingencla,
Parlamento Juvenil pariamento juvenil como parte de las acciones del L S e Comvocatarias toma de
Coordivzr el mlamenta fuvenil Congreso para la atencion a los adolescentes loclezooie stk i P Ascendente Trimestral Eficacia wstalaciones
ACTIVIDAD 1 Muestra el cumplimiento en la realization del Cusntitativo Documental Gestion oG,
Coordinar el Concurso estatal de orataria Concursa fitdeit cancurio estatal de oratoria organizado por el Numera de concursos realizados entre el nimero de & i
oy Congreso como parte de la atencién a sectares concursos programados por 100 w"m‘(, .
integrados por nifas, nifos y adolescentes. Ascendente Trimestral Eficacia fataciones
ACTIVIDAO 14 ;
Maestra el cumplimiento en la reslizacion del Cuantitativo Documental Gestion . -
cancurso nacianal de oratoria organizado por &) | Nimero de concursos realizados entre el numero de ontingencia,
Concurso pacianal Convocatorias toma de
Coordinar el Caneurso nacional de aratora Congresa como patte de la at v instatacion:
integrados por nifas. nifos y adelescentes Ascendente Trimesteal Eficacia i
ACTIVIDAD 1%
1 1o ceal .- c "
Maestra el cumplimlento en la ealacion del |y o g partamentos realizados entre el nimero de | Cuantitativo Documental Gsidn e giomd
B — Purlamento de Mujeres | parlamento de Mujeres como parte de las acciones st oAt BN e Tomaide
Coordinar el parkamento de Mujeres del Congfeso para la atencion a las mujeres L3 Fsm— Trmesual Ehcacia instalaciones
ACTIVIDAD 2.7
7 Muestra el cumplimiento de los informes. Cuantitative Informe Trimestral Gestidn Contingencia,
e ‘I"“""""""o"*:‘ i ";“’"" "l’"_"":"':: « de actividades de las actwvidad deta | informes realizados / informes X100 Informe Trimestal toma de
con la proparason, desatrollo v seguimiento :
procesn leglativo direccidn de proceso legalativo Ascendente Trimestral Eficacia Instalaclones
ACTIVIDAD 31
Cuantitativo Informe Trimestral Gestidn
) Muestra el cumplimiento de [os informes contingencia,
Dar kguiiencd oy | aptivdadies sacionddas | de actividades de as actividades dela | informes reafizadas / informes programadas X 100 informe Trimesusl | tomade
con icuerdos,decretos leyes, foros cudadanos y 3 e ket
\mentos.académicas dvesclon depoastigacion feahlatvy Ascendente Trimestral Eficacia instalaclones
[ Sentiforo ¢n Cumplimiento: 0-45% e 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION
TITULAR RGANO ¥ GOBIERNO TITULAR/E P DEPENNIN

MTRO.{OSE Ril COYIAYORGA MTRO. JOSE R RRAZCO MAYDORGA
SECRETHNIO GENERAL







onvIsie osaxce 3 o b TYHINIO OINYIINIIS,
3e¥INoY soua1vD dddynds yd1o38 Pn VONOAYIN 0DZVHEYD 0Q HIN
y
/ VION3 a i 30fvinuL or 30 DNYOU ¥YINLL
-
TR NODVZIEOIVINIS
WNINIIHOE HOTVA
7207 OINAIEEY. 70q0IH3d
SVI3A 30 NODVNIWKALIT

ussyep 55 3115 1 200 sOpRHEDO SCrune
P P fraaun) it S1nInp SaURNS] A Oy SEYN B LIS
cdnbe 9p ey - - . A cisupd 3p prnds ‘o ogwe
e | 40088 38 3umiu; 01 X sopriames sonans fsopmoniasissny [ Foomoe el SR | souans v | o it s seiet ua snusuieing
20w wepepn  uppedaed A ok
wousduiuey wassn o) iy 16 ward AR ED) SR G0 Jpieduss|
TC avainiby|
[
A . ey wavewn wuopuIsy
R 25w - -
caneatp sl | musumon s 001 X epeRwa) uoriS3 e waunop SAUHIWO3 U3 OO 95 WA A UGYSES,
SuopeeLi o 4 o g e o a5 se32y op ORATS T 8igos M
prwer
Heibry ] vousen —— o T SvaRDY
EroTT NGRS
sy i i o, s e souono
jnta opsene) | souopmoray o Forursy ) fod s¥pRGaIte SEPRIOIOR SMOROTEIE | 40 ¢y pacea ap ucsedoru o iR
auopeiv 28 owiop) xepeco 4 x x
s wua
s o onamun; _—
opustupuoy e, g 2 7T GYaNDY)
SRRMANEP, e SO A L
P lisceipns = eareur gy - p— oo esms) | sy
e i ARSI o s womp s | L oo b s
e e L S00cr0d3p s 99 UODURLY | 1UCKIIOGLD M1 3P UGPURIY ¥ IFAIANS
v e onmpuen:
epustuuos 2 o - TT avaniby,
P —
ouz ey jensowisy stuspuIy
pepsw omednoingen
b
SRR | P Y 001 X Sepeule B0id SIPRRLIY / SPYER SPEPAISY SeApeEs 300D A SRR
kil o ORI BV W 9D CLIAHT B EASTA ormnon  ‘eiepsdn  evguesy
; R s owman Lo o wsosd oz e v e
et TT QVOALOY)
ER——
g i e siuapuany
Wssiasigonl 120 B S 59103 SOOI esaung mirjasses
aelg] RO e _
" i — 0 UYL 1 4D IS 0 €INN 1o o siywen e
25 s soman i 2] TTOWIALDY
‘pustunuey
SR
o oo wasewny Swpny
canbempsme | sopepmisy 20N0 % $3(E13 501 # 301UM3 59 Sonuans 9p 0NN suan0] hsous ey u
tuopas 008 X PR S01d SSPRPNLDY / SEPRLINN SOPEPINIZY nesd 0 uopuRIe A Giaii 9p PEpINDS ‘RUID)
0 ewr oiquies 99 ) MusKNRGG SATHES)
pepiY
‘ oot onmpuen wnew s ravope_u
rousBusu) iwasi s AT 3
caumuayp
oo - " Y. o533 ¥ s sepeacsd senamsibe| apEpATE
o o - )
amwawpiny | sssepmioy L o, 819 sod sepegaide sauoPNIO
vauconw | b 4p OlIBMAGUN) s ot map cumanaumswp v e | e | P s # e AT
s oai “apepmiy
“oputunuc) ooy P onareny 2
ewonusap
“oaippourn
ey eitvan nuapny . .
canbagpsege) | seprpwany Saucrion 99 A UorSI) 95 SN 18] onesda)
e oy, o s gy |
saopmesol | vwi#p ity 00T X 9PRUIRB01d SSPYPINLZY | OPRLIOOL SOPROININY | o ) wsmd crmduins o emsanis g | 2PN EIMPAIY ST ciequs yp onossan 0 ue semikpre)
hwoy pepY
esuuue) woApeat PR ey -
e
B ca o e iy siuspuay 1apeesnin-cann -
S ] 2 o % 10RGER 301 9P DIFIIAALD) 18 BT WORIXGHIID eln:’:‘; u:m‘ owar@n ojeaea ueppirdasd
sswopeinsyl | sof > = P A0 P s, w0 eatenurg v A cjouesap oumd (¢ LeAngiauoo|
oxnenty WRHhD oanmpueng i
wpusuiue 10139 Caamandun) =
s
- ey ay sapiary
Woiayicioel el e
syt ot i A e oy | 2GR0 90 sann ¢ s
Folobeiny | | |MeDuoumaund appaaess oirocoid jsp asumare sp wuenaeg | TEUFALIENG wpiaty W) U SEDINGRSS YeFERALS
Spant omensy | cusosoigwpcwewidumy | oaveaen) a1 8 iR UG (8 B IeIAPR)|
W0y
il
X {05939 pepIE0S wosstagsL | #p S¥RAy OATS | vy cnhon prpaoos
" I i
(neusg oN{§0
s0psan3y A tolusumBey
sopianse Sakon 3p saueqaide
“pan 10AR) 87 SIOPNIOIdY " s | : "_‘:‘:""‘ ‘::‘,’;m ";::’ e ‘: Uoron#9 10| UppeeBeN T | ouimgon | OURWON OROUIIO A prERRos aaa epusdy- T
“Sauopesaw(3 SAUOIASH AN . = "
7 LT T PN it 7

eaneysi8e] epuady - Tv
VTt DANUISIBaT 058304 9P U0DINQ
E12090 ©11101735

4q9d 3n0 SID0A







OALLYISI931 05300¥d 3G ¥opo3f|
IuHINOY sOBaTIVY oavab 201
4
30 BYINLIL ON¥31g89 39 0] 0 ¥OALL
-
.
NOIDYZIHOAYWIS
HSt TYNINIDHOd HOTYA
TZ0Z QINAT-1HEY 000M¥3d
SY13W 30 NODYNIWEILId 1
T S = ] o | e
<IN sy ey fesawiL aopuany Sauisiue)
souopRiEs | sepesial e o0t 10d sopeqoide soauInIop onaeysiB9] ofeqesy |2 auing soPS SoIMWNIEY ey A aqUIRSY ©) U3 SOPAIILA SOLIAINIOP O]
ap ewio} A se1de 9p awiojuf 5 3P DIFUINU (3 S1UI SOPESAI SOIUILINIOP 3P OIIUINN 01 9 UQISADI B| O DIUSUIAWNT (3 RISINK | A'SEIaV 9P UDISIARY | P SOPIUAIU0Y SOf A100s seuido A sesaay
“epualunuoy soxdmensy aawndog oaneuen) e QYUIALLY.
‘seafpjoudan sepe woey3 easawp | auaplasy = Sod = oS P (3P UIpI0. seanes8a sauojsiuo)
sauopEjEIs saugmwod 00t s0d sepeweifoid sauoisas 9p oiawNU 5UDISAS 0] 9P ¥ 1P UIPIO [P 5O1UNG 5[ e | 4 ey s o b o o
p ewios A 5201535 9 atsiojuy 19 92163 SEpSse sepeIGa2> uolsas ap oiauwink | 3p ofoyesap 9p oivarumduins op opestensanwy | TUEEEEEE L T e
“rpaukIuG) soxdiiensy owawna0g oaesurn) Py
‘sexdojoua seeq e (easa g ANuapUIRY
“sauo 0d d oA
SIUODUEIL | 59U ) 9P SIPEPIAGIE 001 4o0d sopeieBold sawiog) T T— a0 e —
ap eiol o awsioju 9P IR (3 F1US SOPIOGE}D SIULIOJU] AP OIALINN S9N D auiiojy)
b - _— p— SaprpAIT S| ap Swioju (@ wioqer3
s wain0a neueny ¥I o avoinuoy|
“sexSpioudan seye ey [EnsIuL auapuarsy. -
sau0 sepesy | searmeisiEal sapepiae 00T 10d sepeiuriBoid SapepiAnar oxeisd olege:y Puaueuiag uoieindia
s 19p ogoliesap (2 eied sopeindip soj e [esazoid | enieisEa eosasy | o eapesiSa) eaquesy n ap enANG
ap ausoju 9P 0IIWNU 3 IS SEPASIST SIPEPIAIIL I OIIWINN
03391 BAISSE ] 9P IUALGWN3 3 EASINK eSO @) ap soueBapn so £ oSSy
sodpenss owauwniog oapeun) :
'n?ﬂnw)alm‘u ” w03 feiisawi | FUIPUISY S G SR onanersida) oleqess
souorse | senirsda sapepiyise 00t iod sepeivesBosd sapepiy 9P oioLesap |2 eied sopeindp sofe esasoid | entersd wiosasy senersita)
op ewoy ap auuoju o CIaupU [3 3B SPSISE SOPPINIIE 3P OWON | T e o o cwsdiuna e ensenyy SHOSILIOY S 3P SHURIENGL 0| ® SISV
“epustunue soxpensy Gawn0g caeiutny Al
SUReITT
’ i “souoiel>
sedo[oLIa) seey LR Jeisau g ANUIPUSY " d sakadl " SIOISILOY " ::!:.:: A“:"’
—— sotwauinop 00T Jod syspue ns vind SOOI SRR I0 . | o1 i ot ap oyoLiesep o eied sa1opaHS ",'HWW;’e ® UO(SILLID I SAUBIURIA 3P OROLIESAP
ap ewioy P UDISIAL) 9P duLI0jU L prido  saweN ap uppEalu) ) 3p CusLdWN3 |9 EASANK 2 (@ eied sajuaipatio so| wiBanul @ ieloqe;y
LRI Ty sovfensy waiinzog oneipueny 1) 61p (9p UIPIO T rnomiive
“selonoaa spey 03 eisaw L AUIPUDIY
sauaepers, o0t s0d sapepin: 3w | 5
Q331 9p oAV pent
op ewioy 3D 01N [3 11D SRS SIPRPIITE 9P CIIIDN | 3P UDISIAAL ¥ 4D GIISILIAWIND 9p OPEST 8 EISIN | 9P OWSIWLESON | Souniezignd s ap UoIsAa) A SSEUY.
“epusBunuen s0)3pes3 OWAUNIOG oanmuray “€ 3ININOJWOD
“sexiSojousan seye
A SuapLan: i
SIUBIE[EINS " bii L Lol RPN 001 1od sopewesSoid sapepinne apwen jaeid " $2U0IHWO) 9p & souruand wl'w;
ap euioy s iod 3p OIRWNU [3 13U3 SEPAWIN SIPRPIIIE 9P LIALINN | 9P UGIUIIE By 9p O1UaNLIAWIND 9p OPeid (3 exsan| op Ciudiuesasaly | 01 9P olouriap b wied eutuawe i
P o ensfo] 9p saoide  JeuRwnIIsU)
so3dpens3 cwanzeg oneluen) GALHENGAAES)
Sauounal
' 331
seaojouda sejey i Sl Y e A 39001535 I UGIIINDUO3 V] U SeAl e[S
LA , w33 fensaun| MUY 001 10d sopewesBaid SapepEAIE T— ”:RL'H:',“W“‘M‘ W ppewop| | seuosuioy A ewevewsad uopEnda
op ewoy DRUEMIRNY 3p orawinu 12 313 sepydiuny sapepe ap ossuin | ¢ ) b e et e alwp) o eaesda) vaquiesy € 9p PANHO
tepiiatinuos AUPPLSINI § A5 DA W oREA PARIA eI W s3I SO B nssy
soEpiensy aiuawniog aaelueny “TIUNINCAWDD
epjouIa; w (e
e ehsaw auapus OAYe|SI89] duLUYIL 3P $013933 Eied UoPeLHOju
“SaucieeI i< i Y 001 104 sopewieiZoid salUUOdWO3 3 R SUpLNg S0, s/ grewioju
avsoday ¥ 9 01UES0d 13 Rivd VIO -
ap rwimy ©1awnU (3 91U SopYALN) SIUALOAWN 9P DIIWDN ap o
“esuaBunuoy ol LS sapepiade s ap ojoisesap A sisieue ns
soxdpensy Sussod omeliiven), IEd UDISEULIGHUI B JEIUSWN0P A 1010Ge1
GLisgdond
“sexlipjousa) sejes
LCEEES Jenuy Auapuasy AUAPUOLSIIIOS
E eAnesFa vpUatie
Saucieeis] o . 001 s0d ww:;'mﬂ Wl:‘z:‘:" . asaoid sp ogonesap 4 murpas eneysten | :’Lm:;‘:m’ Oua(d {0 RIS A Sau0IsHUO3 3p
. ;“‘“‘ 9P QIO [3 43 S0PRALIN SONSPAOI 9P OIBWIN | o1 3y vy ia UoyNGUIVE) 99 OIS (9P E1UAS £ alequil (@p opo:esan ownda (@ aiuePaw
piaNayed Aeinied impn enepsiBal epusty e uo) ANGIALG)
Nid
X [e1aU35 pEpanOs [e3auan epeanas A eaquiesy R ————
A oifoLiesap (¢ 1earApeos eied 30| 0(IIN] 02)0w 13 ARV 1933(€104
| owilaausnegod
13639 0MR3Iq0
g e il e opnossdausaparbsmionenod | ooenis | panatet | ouaent | o sioisg Apepoes D
L SHANG S0 90 HIOPAROICY. oisandnsaig A SeAepIu| ap aHwen A Uooerewalsts ‘0asiBay "
‘$UOLILIOGR|] 'SFUOIUANY ‘SEANEIII|
3 TP B e  uppunsans | uppung PR | eswaigafigns 4 ol ;

eA[IRISiBa epuaBY - 1Y
oueuaWeied 0ADDY 9P UGIIEU|PI00D- OAlR|SBaT 0583014 3P UOIBIIT
[©IaUBY elPI9I295

————
NYWHOASNVYY.L
3INO S3AD0A







VOCES QUE
TRANSFORMAN
bl LAl eanh

Secretaria General

Direccion de Proceso Legislativo.-Coordinacion de Registro Documnental
Al.- Agenda Legislativa

Estadistica Parlamentaria

DIRECTOR DE PROCESQ LEGISLATIVO

ra
A0 7’: HE{T@R EDUARDO CALLEROS AGUIRRE

COORD7

ADORA

e Sub-Efe, Premisa Finalldad | Funcién . ProgramaE001
” T Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
. Registro, sistematizacion y trdmite de iniclatvasy | Presupuesto
1.-Agenda Legislativa Soctedad y Desarrollo Humano 1. Gobierno 1, Legslacion 01. Legislacian i wn i Aprobaciones de Leyes, Cecretos,
Sy Reglamentos y Acuerdos
 Objetivo General
Pablacion Objetivo iy - Pablacién Patencial ]
Fonalecer Integralmente el marco juridico local, para coadyuvar al desarrolio y
bigiigstar dalaSocedadNayaia Asamblea y Secretarla Goneral Sociedad General X
FIN
Comtribuir con 1a Agenda Legsiativa CaiND Dimani i Contingenc 3,
d tribus I nd: toma de
mediarte o disarrollo del proceso | o | Oa cuenta del grado decontribuclon enfa Agenda | L b nsios cumplides entre ef namero de ” deol o
legislativo y su transparencia en beneficio agenda legislativa Legislativa mediante el desarrollo del proceso propésitos programados por 100 proposito insmlaciones, fallas
de I Sociedad Nayarita ¥ correspondiente Ascendente Anual Eficacia del equipo
tecnologics,
PROPGSITO
Procesar y transparentar la informacion — BhatRRs oo T onun;e:n,
resultado del trabajo plenario para toma de
Procesamiento de Muestra &l geado de cumplirmlenito de los Numero de companeates cumphidos entre el numero cumplimienta del | instalaciones, fal us
conocimiento de la sociedad @ fin de Coaimerits B ol pho emmikrio de 1 i
i\ " fi jon o de componentes programados por 1 componente del equi
contribui al desarrollo de los cudadanos e | Informacie informacion para efectos de tramite leghslativo P i 4 Ascendente Trimesteal Eficaca fﬂ £
instituciones pablicas 36cnoidogica,
desistimiento
COMPONENTE 1. Cuantitativo Documento Estratégico A8 made
i
it kiR o W aforomc on esprianay Tramite a MUP“:‘I ‘B|:(llﬂul d'(. Lum:lolmmr:u:ldeil:;e:cn:c:o‘n ¥ Numero de actividades cumplidas entre el numero de [ dela fallss
Informacion FpRIEGE S iprmacoh ALS Tevaie & actviadades programados por 100 actividad del equipa
ptoceso legistativo Ascendente Trimestral Eficacia
tecnologico,
Contingencia,
COMPONENTE 2. Cuantitativo Documento Estrategico 1 'd
Procesar 05 docimentos de cada etapa amace
del proceso legislativo Procesamiento ce | Muestra el grado de cumplimiento de la atencidn de Numero de actividades cumplidas entre el numero de Cumpimiento de la | inssalaciones, falks
documentos a informacion para e trimite Por 100 % oeiedia R . actividad del equipo
- Timesie o 1acnologico,
desistimiento
= Lontingeni,
SOREGRRNTE 2 Muesti 1 grado de cumplimiento de la integracion Rusniie Hacimenso Esuatigls D:‘Dlr:‘lx ;:i'
@ i
Procurar procesar 1 informacion de las | jnvegracionde | “"p’:m Ly 7 "do"d ; . ex i | Mimero de actvidades integracas entre el nimero de @ o | S e
actividades  parlamentarias  para sy expadiente o expedientes derivados de Jas aprobaciones de la actividades aprobadss por 100 setbiiad nstalaciones, fallas
transparencia asamblea legislativa Ascendente Trimestral Eficacie del equipo
tecnolgico,
ACTIVIDAD 13 Cuantitativo Documento Gestion toma de
Registear y clasiicar la correspondencia Muestra el cumplimiento de la recepcion de [ NimnG e Istrados entre ¢l nimero | instalaciones, faltas
recibida Registro dignal informacion para su andlisis para su posterlot S doniates ,mmm'w“ su andlisk por 100 Informe de registro del tqu‘p'd
atencidn, Ascendente Trimestral Eficacla tecnoldgico,
ks T
AETIVIOAD 2 S airads acammdiats Bk enon Cuantitativo Documento Gestion toma de
Turnar 1a correspondencia de acuerda 4 g SR Numero de documentos turnados entre el nimero de Informe de tums | instalaciones, fallas
Infciativas, y para fos | enviados de infciativas y comunIcaciones RS | o, antas recibidos que aplican para tramite por 100 remitidos
efectos del tramite legislativo tramite respectivo Ascendente Trimestral Fficacia
wermsTOTTT"
AcTviDAD, | 24 correos de Muestra el cumplimiento de la remision de las Cuantitative Documento Gestion toma de
Remitie 1a Informacldn necesarts pata el | ypieipqiigs, Iniciativas, comunicaciones, dictamenes'y ordenes | Numero de archivos remitidos entre ef numero de oforme de ctatario | tMacianes, falas
desahoga de las actividades plenarias y de | ;o nicaciones, | del dia turnados a los Diputados para el desarroflo actividades programadas por 100 del equipo
comisiones legistativas dictamenes, del trabajo legsslativo Ascendente Trimestral Eficacia tecnologico,
danus dol dia £ahHERRR—
£
ACTIVIDAD 22 -
Mide ol grado d imiento de las disposiciones Cuantitativo Do i
Preparat. las notficaciones para su Atencian a by D:v:“:‘“ ma Nurmero de disposiciones trarsitorias enviadas para ! cumente St tiraiis In,m:::::', i
disposicion blicacié ficacion entre el s b
remiin: v avanuer lay dliposidones pasiconty comunicacion derivadas de la aprobacidn de las publlcactén ¥:noificecidn saice ¢l ndrmero e notificaciones del equipe
transeorias transitorias remmitones disposiclones transitorias aprobadas por 100 Ascondente Trimestral Eficacis B
ACTIVIDAD 23 4 o
. Cuantitative Documento Gestion toma da
d |
Integrar wxpediente cada etapa del | jongy e |M9C € arado de cumplimlento de 1a integracion del | . g4 rasoluciones integradas entre el nimero Informe de intalaciones, fallas
proceso. legislativo de las resaluciones el proceso legislativo de las resoluciones aprobadas duasaluctanes spictiadar s 100 esokicone aal calish
aprobadas por la Asamblea Legistativa Aot rimestral cheacia "m::i gl
ACTIVIDAD 3 = ‘
5 2 Cuantitativo Documento Gestion tomade
e las aprobadas
Da cuenta de la de las Numero de blicadas entre el nimero mstalaciones, fal
por:el pleondeda Asanibles Leghistia Publicaciones aprobadas en asamblea de taoluaonu’:‘;mb:das por 100 informe de publicacién ' “d::‘: i o
Ascendente Trimestral Eficacia i D
tecnoldgico,
Semiforo de Cumplimiento: 0-45% SR 3 46-75% 6-1
v ot TS Sl Te-10%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 49%
SEMAFORIZACION
TITU! NCIA
LIC. AUNE RUBI THINIDAD VELES
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VOCES QUE

TITULAR 72»40 o

1€, SAUY OMAR BU; ATE AYALA
L MA

Oficlalia Mayor
Oficialia Mayor 1.1.01.A2
A2,-D ¥ i
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funcién __Programa ES01
o1 Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, | o oo oo | Iniciativas, Revisiones, Blaboraciones,
2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional Eficacia Administrativa 1. Gobierno | 1. Legislacidn Léah !a-:l . aprabaciones de leyes, decretos, reglamentos y Estatal Aprobaciones de Leyes, Decretes,
gsangn acuerdos. Reglamentos y Avuerdos
Objetivo General
Poblacién Objetive Poblacién Potencial Gasto Corriante | Gasto de Capital
Promover [a eficiencia en los y del
Congreso del Estado Sacledad Nayarita Sociedad Nayarita X
HvEL/ INDICADOR DEFINIGION. FORMULA Jsenmoo | il | ¥ supuESTOS
| DELINDICADOR | Grworsictoh EATICACOR:
FIN
Contribur con tas Politicas de Desarrollo ¥ = ;
Modernizacién Institucional a través de fa Da cuenta del grada de cantribucion en 1as Politicas Cumntiadvn TosmeAdusi Estratégico -
coardinacion du las actividades de las dreas | C 0 de D y através | informe Anual reafizado / Informe Anual programado X ok dioied
Hforme Anual toma de
queinteran fa Df cialla Mayor do las actividades realizadas por las dreas 100 b
pertenecientes a la Oficialla Mayor Ascondente. Anoal Eficacla rstalaclones
PROPOSITD
Cantribut en (s procesos administrativos & D cuenta del Cumplimiento de lo '
grado de contribucion de la Oficialia Cuantitativo Hatratigico
pattir delas dc=vidades "I"’""‘ delasdreas | convribucionala eficacia Mayor en la eficacia administeaiva a partir de las Los reatizados /4 Componentes Curplimiento de los “"""":"‘
|pecteneiientesais Oficlalia Mayor administrativa actividades proplas de las dreas pertenceciontes 3 a programados X 100 Eomponsntes fJomage
PO Ascendente Anual Eficacla Instataclones
|componente 1. Cumplimiento de las
Cuantitativo Extratégico
Coordini 3 las dreas subordinadas do a | Coordinaciondedras | Dacuenta del complimiento en la coordinacion de | oL oo Actividades i) Cumplimiento delas | Ui
= .
|oficiatiamayos subordinadas areas subordinadas a la Oficialia Mayer Actividades o e
Ascendente Trimestal Eficacin Instalaciones
COMPONENTE Cumplimiento de las &
Dar seguimiento de [bs, actvidades Muestra el cumplimiento al seguimientade las Fuarditatho Actividades statégio " densg | Contingencia,
i T adreas tividad las dreas Actividades realizadas / Actividades x 100 ? ctedd toma de
idades
1a Oficlaka Wayor a la Oficlalia Mayor Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
ACTIVIORD 1.1
Turnar Jos aficios recibidos por la Oficialla Da cuenta del cumplimiento del envio de los oficios Cuantitativo Reporte de envio de oficios. Gestion — "
5 ontingencia,
Mayor para que atienda el wamite Coordinacion de dreas dn solitiud enviades a ts Qffclalia Mavor 6o Loy Regorte realizado / Reporte programato X 100 BRFHE d St toma de
S i e S cuales se realiza la coordinacion de las dreas oficios
p oriade . subordinadas Ascendente Trimestral Hicacin instalaciones
area subordin
ACTIVIDAD 2.1
Aorizar los. Taformes de ctiviades Da cuenta del cumplimiento de fa autorizacion de los Cuantitativo Informes Autorizados. Gestion Contingencia,
srimesteales dn fas direcciones que integran Autorizacion de informes | Informes con las actividades mas significativas de las Informes entregados | informes. X100 Infrmes toma de
) Oficialia Mayor direcciones que integran [a Oficialla Mayor Ascendente Trimestral Eficacia instalaciones
Semifcro de Cumplimiento: _ 0-45% o 46-75% 76-100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 40%
SEMAFORIZACION
GOBIERNO TITULAR DE LA DEPENDENCI}

LIC, SAUL OMAR/ABUSTAMAI

OFIC OR







VOCES QUE
TRANSFORMAN
o —

Qficialia Mayor

Secretaria Técnica

2.- Desarrolloy

fon

Objetivo General

Fortalecer la formacion profesional, en el animo que se refieje en
productividad y eficiencia en los procesos implementados en el [

Llevar a cabo iniciativas, revisiones,
elaboraciones, aprobaciones de leyes,
decretos, reglamentos y acuerdos.

F T
Poblacién Potencial

ghiProgramas
Programa EO01

Iniciativas, Revisiones,

Lt da

de

Leyes, Decretos, Reglamentos y
Acuerdos

Congreso del Estado

METODO DE
LR EVALUACIGN / |UNIDAD DE MEDIDA | INDICADOR/ | MEDIOS DE
L/ HOMBREDEL DEFINICION FORMULA RACON o [ o
SENTIDODEL |/ )
_MEDIR
fIN
Cumplimiento del -
Cuantitativo Ll Estratégico
Propésito
Contingencia sanitaria,
ntribulr al cumplimiento ge las Mide el grado de contribucion de la falta de atributicaes en
funciones de [os titulares de las dreas | C al de las Propdsito cumplido / Proposito Cumplimiento | '::‘";:";::::i&
% Uy 4 1 '
jue lntenrar'x I? q'l:\alni Mayor a través | del proposito |funcianes de los titulares ‘de las areas que programado X 100 et s Eficacia del Propésitc tuelgis,
4e |a asesoria juridica y técnica, integran la Oficialia Mayor. manifestacidnes y
fenbmenos naturalec.
PROPGSITO
Cumplimi [
Cuantitativo | UMPIMENOERIOT g ssion
Componentes
Contingencia saaria,
. I falta de atribuciones en
instrumentar .acclanes tendientes & | ¢ oo | Mide el grado del logro de las facultades Cumplimiento | diregiaments nterior
lograr el cumplimiento de las facultades e e i c /C g
Fola beccatats ThehIe da ta OMrata | . Jeles de [ Secretaria Técnica de la Oficializ v da16§ e afcoi;
componentes Mayor. Ascendente Anual Eficiacia Companentes huelgas,
Mayor manlifestaciones y
fendmenos naturales.
COMI C limienf -
PONENTE 1. Cuantitative ump Af to de las Gestign
Actividades
Contingencia sanitaria,
el daie falta de atribuciones en
umplimient s oY " umplimiento B
Asesorar juridica y técnicamente a las :!':::" © | Mice el grado de cumplimiento de las Actividades realizadas / Actividades [ e g ins e,
oma de oficinas,
areas que integran la Oficialia Mayer. z actividades de |a Secretaria Técnica. rogramadas X 100 T KA ’
B RS Ol L actividades o ¥ e Ascendente Trimestral Eficiacia Actividades huelgas,
manifestaciones y
fenémenos naturales.
ACTVIDAD 1.1
Cuantitativo Minutario Gestidn
Contingencia sanitaria,
!mplementar un minutario del analisis e ] bbbty
g Minutario de | elaboracién del formato de analisis de las Minutuarios de analisis elaborados / | @renismentoiaterior,
de los contrates, acuerdos y/o FRG 5 i Minutario toma de oficinas,
& o 5 analisis asesorias a las areas subordinadas ala | Minutuarios de anilisis programados X 100 " o
procecimientos administrativos. A Ascendente Trimestral Eficiacia huelgas,
Qficialia Mayor. manifestaciénes y
fenamenos natarales.
[ACTIVIDAD 1.2 ’
Cuantitativo Minutario Gestién
Contingencla sanitarka,
tar minut d .
cevimtani s o et otorgade Onenrindiigoeion ) e i
wimis
" "B299% | Minutario de | - cumplimiento del seguimiento dela ; el reglamento iterir,
wespecta de los contratos acuerdos y/o A i de Minutario toma de oficinas,
L N N seguimiento actividad por parte de las dreas N =1
procedimientos administrativas. n X X100 Ascendente Trimestral Eficiacia huelgas,
subordinadas de la Oficialia Mayor. Fanfanadeey
fenémenos naturales.
Semataro de Cumplimien: j 0-45% 1R l 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION
TITULAR DEL ORGANO TITULAR DE LA DEPENDENCIA

LIC. SAUL OMAR BUSTAMANTE
OFICIAL MAYOR

AYAL

LIC. SAUL OMAR Bl
OFICIAL MAYOR







VOCES

TRANSFORMAN
A

QUE

Oficialia Mayor.

Direccion de Adminlstracion de Personal

Desarrollo Institucional

Eje Sub- Ee, Premisa | Finalided
Eficacia
2.- Desarralia'y Modernizacion Institucional 1. Goblerno
Administrativa

Objetivo General

Fortalecer la formacion profesional, en el animo que se refleje en
en los procesos implementados en el congreso. Mejorar | [ndicaciones de desempedio
ademas de fortalecer ‘as funciones de transparenicia fiscalizacion y rendicion de cuentas.

Funcién_ | Sub-Funcién et

1.  Lexistacion | Levar 8 cabo Inicitivas, evisones, eaboraciones, [ presupuesto
Legistacion | ' aprobaciones de leyes, reglamnetos y acuerdos Estatal
Paoblacién Objetivo | Poblacion Potencial g

i ‘Programa
Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Aprobaciones de Leyes, Reglamnetos y
Acuerdos

Gasta de Capltal

y licencia

Persanal del Congreso del Estado

Congreso del Estado

TITULAR DEL SRGANO,

GOBIERNO

AMANTE

L, SAW

FICIAL MAYOR

A J i L e i
HIVELRESUMEN NAYRATIVO DEFNIISN. FORMULA v : o SupuESTOS
BN
Cuantitativo Cumplimienta de Propésito Esiratégico
Contribuir af ciculo y emision de nominas por ol petsonal | Contelbule con tas polines para Muestra el grado de cunplimiento de los propesitos & i « Torma d
Y on i i i st M , Toma de
i i o s ol G s ey medmssean | Wleanzados por ia a..::: :‘a adminstraiande | Proposito cumplido / Propésito 100 kit st
Ascendente Anual theacia
FROPOSITO.
it Cumplimiento de fos Gt
mplementar srograsia de 4 personal de i las actividades y | C alizados / C Comporientes G Tomage
ustituto en caleulo y smisian de ndming = I 100 los Componentes | edificia, & insralscicnes
Ascendente Anval fhcacia
M_——— Cuantitatvo Compllaepn ey Estrategico
Actividades
rechumino de pargonn | B €€0t8 Selcumpiimiento delrechutamientodel | Stk Cumplimiento de |Cantirgencia Toma do
Weclutar persoral susituty para cagacizacién personal para a capacifacion tas Actividades  |ecificis, e Intalaclanes
Ascendente Trimestral
COMPONENTE 2.
Cumpliments de las
Cuantitativo R etididec Estiatégen
. c Oa cuenta de la del personal as como . a de Tomade
[ itat thmi Actividades reaiizadas / Actividads ymadas X 100 ¥
apacitar y dar seguimienta a la misma seguirients del seguimiento de a capacitacion Sy - s = las Actividades | sdificio, e instalaciones
Ascendente Trmestral ihicacts
EM”MM" 3
Cumplimiento de a5 .
e resscen e s Cuantitativo ity Estratégco :
o -
Emitir informe e Actividades de la Direccidn informe de REHEEBSELEE | Da cuenta del informe do actividades de 1a Direccion ] Activigades programadas ¥ 100 Tomade
Oirecgion ) las Actividades | edificia, » Instalaciones
Ascendente Trimestral Ehearia
JCTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Oficio Gestion
Reclutamiento d verional Da cuenta del Personal Reclutado. Oficion ¢ capacitados / Oficion oo reclutadcn X 100 Qficio CORCN SO GR
eclutar al pereonal dificia, & Inszalaciones
Ascendente Trimestral Sheachs
JACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Oficio Gestion
Capacitacin del personal Da cventa dela i 3 o Keadas /€ X100 oo Contingencie. Toma de
rindar capacitaciones especificas al persanal sustituto wdificio, @ Ins:alaciames
Ascendente Trimesteal
ACTIVIDAD 2.2
" . Cuantitative. Oficia Gestion
Elaborar evitdencis decapacitacin adquirida Elaboracion de evidencls ¥ L %100 Oficio aniirgentl), Yoma da
personal Ascendente Anal Eficach ificio, o inszaiationts
oanal € 2 Informe de Actividad
ttative 5
Elaborar y presentar # | Oficlala Mayor un infeme de a cuenta del cumplimiento de la autorizacién de los i SO AL Seln
lactividades de la Diraccion vinculado son L attibauciores | (nfarme de Actividades tividades ma dela | Informes realizados / informes programados X 100 lafortoe e Contienc; Tende
el reglamermn e Actividades edirico, e instalacionies
ol tegamemn paa o goberro interior mis Direccion PRt Gidtial s
representativas
0-45% __ Aceptable Bl 75 % 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 42%
SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ACION DE PERSONAL Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Ofictalia Mayor
Direccion de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Administracion y Contro] de Personal 11.01.A2
4.For del |
% ~ Be | Sub-Eje,Premisa | Finalidad | Funclén | Sub-Funcién _Programa EO01
Fortalecimiento del Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, Prespussto Inictativas, Revisiones, Elaboraciones.
2.- Desarrallo y Modernizacion Institucional Desempefo 1.Goblerno | 1L oLl de leyes, decretos, Estatal Aprobaciones de Leyes, Decretos,
Profesional reglamentos y acuerdos. Reglamentos y Acuerdos

~Objetivo General |

‘oblacién Potencial

Poblacién Objetivo

Proponer, planear, discar ¥ ¢jecutar un programa permanente de capacitacion que atienda
las necesidades del personal pira ef desempeiio eficiente de sus funciones en los diversos
Grganos téenicos v de dencias del Congreso del Estadn

Personal del H. Cangreso del Estado, Congreso del Estado X

FIN
Contribulr can las politicas para «1 Cuantitativa S ionkad Estratégtco
desarrollo y modernizacion (nstitucloral Propdallo & Lr—
por medio de la elaboracton del Formato | Optimizacton de datos D cuenta de la contribucion Propésita cumplido / Propésito programado X 100 s
tntco de Persomal (FUN) y su respectiva Propisito ialacianas
P Astendente Anual Eficacta
digializacion
PROPOSITO
Implementar un programa formalzalo 2 = T Tumplimiento de Tox vy
para la elaboracidn del Formato Unico de ox v Componentes Y C e | Comasecis
e (o Prog para fa del progrumay w | realizados / C X100 Somplmenio e | romsdd
b R, Ascendente Anual Eficacta PoRentes | tnealacienes
COMPONENTE . Cuantitative Fimplubug cales Estratigico B
Integrar ¢l Formato Unico de Persoral isidgracits D cuenta el cumplimiento de los documentos para k O — _— Actividades O
(FUP), correcta digitalizacton Actividades Py
Ascendente Anual Eficucla
[COMPONENTE 2. | . Cumplimtento de las
Dir scquimiento del pracesa. de Coantitativa Actividades Estrutégico i
Integracton del. Formato  Unico die seguimiento Da cuenta del seguimiento realizado en r!tmupllmh'nln dela Aciividades realizadas { Actividides programadat X 100 . de las | 7P
Versonal (FUP). dightalizaclon del FUP, Ao | o
Ascendente Trimestral Ficacta
'Lcn-wﬂ'pn* X titath Offel Gestid
Solichtar ¢l Formata Tnico de Personal Mide el grad de cumplimiento en s sollcitud reallzada para ) ) wantitativo o Gestidn
ey Solleitud quele persanal extsténte y de nuevo Ingres tenga registrado | FUT Tizdo / ””“":‘::ﬂj:‘;’m‘“" e alou déperiony) Oticlo
s moviemitos laborles e o) ot
ACTIVIDAD 2:1 Cuantitativo Hoja de Registro Gestian
Digitalizar ¢l Formato Unico de Persoral My f de la de los 3 "
Py Digitalizactin B e o S Coge o A ot FUP digitaltzados / FUP existentes X 100, Hola de Reglstro
Ascondente Trimestral Eficacla
[Semaforo de Cumplimiento: _ 0-45% — Acepable 46-75% 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL a6%
SEMAFORIZACION [no=s _ Aceptable
/ RMO VELEZ GONZALEZ M TH IMENTZ LEPE
4
MISTRACION DE PERSONAL ¥ DESARROLLO [EFA DEL DEPARTAI ADMINISTRACION Y CONTROE DE

INSTITUCIONAL PERSONAL
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
A —————

PbR

. POA
AcTviosn 42 Cusniiativo Ofcade teencinviothamsde | gpiugn st
Capacitar en lewws Ge prevercion del acoso Astancle cont ngencia sanitaria

laboral P - Mide el cumplimiento en la realizacion de capacitacion § Oficiode  turblos sostaion.
Cataditacidn Acoso Laborl gl et ol Cursas realizados / Cursos programados X 100, e e [
Ascendente Semestral Eficacla l ]
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% 76~ 100 % |

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 53%
SEMAFORIZACION Aceptable

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ford

LIC. EDGAR ROBERTO DY VARES GALLARDO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y FORMACION

PERMANENTE







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Oficialia Mayor
Direccion de Administracian de Personal y Desarrollo institucional.- Departamenta de Némina 1.1.01.A2

5 i Eje + Sub- Eje, Premisa | Finalidad | Funcién | Sub-Funcién t Programa
| Fficaci Uevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraclanes, | Presupuesto niclitives, Weyhionis chatiaricioes;
: 2.- Desarrollo y Modernizacian Instiacional HEIR 1. Goblemo | 1, Legislacion | 1. Legislacion | - e 4 4 o Aprobaciones de Leyes, Reglanmetos y

Administrativa aprobaciones de leyes, reglamnetos y acuerdos Estatal Aedbides

Obletivo General
Poblacién Objetivo e fElIE  Poblacidn Potencial i Gasto Corrlente |  Gasto de Capital
Promover la eficacia en los ivos y del Congreso del Estado
Personal del Congreso del Estada Sociedad Nayarita x

2 .  METODO DE ) I i
= DEFNICION 4 supuTsTOS
DELINDICADOR - i ! || i
o
Contingencia, Toma de
Generar Ia rdmina correcta y opartunamente en fa fecha Cusntuativo Cumptmienta del Propdstn frratogea el
m
establecica, gensrandn la proteccion y seguridad de n stado de curnpl dela g I ko d e de
informactbr, conzenida en la base de datos de nomina, Nomina némina del Congreso del Estado elaborad: Praposito cumplido / Propésito programade X 100 Cumplimiento del Preadain
creando los (rspaidos de los archivos bisicos, wsl como apego ata normativa aplicable
Ascencente Anual theacts
elaborar fos tecibios de pago correspandiente
PROPOSITO
Continpencia, Toma de
Regsteor e integrar la némina con 03 movimientos Mide el grato de cumplimiento de los movimientos Cuantiatvo Cumpiimiento de s Componentes Farattpen edificio,  instalaciones.
autorizados del personal, efectzar e cilealo de sus generados en cuanto a altas y bajas asi como el cAlculo de Fallas 0 el lterra e
realizados / C X Cumobmants ds ot %
control de sus y Regrtro v de fos recibidos i it normina
correspondentes, er términos de la normatvidad por el personal y reflejados en la nomina del Congreso del Ascendante A Shicacis =
aplicable Fstade
1 Contingencia, Toma de
COMBHENTE. Cusntitative Cumplimieno de las Actiidades Estratégia edificio, e Instaaciones.
Mide ¢l grado de las acthidades en relacion a la B Fulas en el sistema do
R et e G e 12 de | fiscales digitales por | Actividades reafizadas / Actividades programadas X 100 e iy
ficales digiales Gl pirioial et esngdeso internet del personal del Congreso del Estato o i e
@ Cumpsimiento de lay Actividads Estr Comopean Famea
Cuanti o de lay s
Reportar las solicitudes atendidas de hojas de registro y i 5 e ecifcio, « instalacianes.
Mide el grado de las actividades en relacion a los tipos de @
constancras de percepciones y deduccones del personal Purcepciones Actvidades tealizacas ) Actvidades progremadas X 100
constancias que emite el departamento hcrividades | nornina
del congreso del estado Ascanaunte Trimesta Shicacis
ACTVIDAD 1.1
i T R T \siado Nervinal Sakiibn Contingencia, Toma de
Elaborar quncenalmente el comprobante fiscal digital por e Mm:'::: “.:";:'(": :_: l'" ‘:':":f;l ::l ’ 7::';::') Latsdon Jus - edificio, e Instalaciones
nformes e
internet del personal del congresu def estada ‘probant A oo e 100 i Untad Neminal Fatiss en el istama e
Congreso del Estado Ascendents Trmestral Eficacia s
ACTIVIDAD 7 1
Cuanttativo Heporte. Gestion |Contingencla, Toma de
Eaborat I's bojas de sevicio y constancias de Mide el grado de cumplimiento de los escritos en que se edificio,  Instalaciones
percepciones y deduzciones del personal del Cangreso Constanciae i i iones. refacion jieadcs /i X100 r— Fallas en ! sistema de
del E3tado taboral, antigdedad y adscripeisn, entre otras. oo d TaES T romina
semaoro de Cumplimienta 0-45% - r 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL
1ON = T

TITULAR DEL GRGANO DE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

B ——————

LIC. JUAN RODOLFO NASES CORTES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE NOMINA







Oficialia Mayor

Direccion de Tesorer/a
‘Az Desartollo y Modernizacion Insutucional Js
be ~Sub- Tle, Premisa Finaided | Funckn | Sub-funcién ~ Achided Insthucional ] ~ Pognmafool
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oponer 4 waboracon de manales de rocedmientor ¥ de
organizacisn reletivos a a val tacion el gasto i
Ascendente Semestral Eficacla
L-Eventos catastrolicos.
Minuta 6 inta ¢4
ACTIVIDAD 1.2 Cuanttative s s Gastion amiiantales L-insuficiencia
Contribuye a medit # grado de Ntegraciin del soporte  Presuouestat 4.-Polizas no
Rarohmaniaciiisoven documental para raspaldar corractamenie las polzas de :
Retroalimentar # los departamentos Invohicrades en el Broceo del mtegracién documentat = ond o " solicitads X 100 particloantes
ol remstro conforme. 4 a normatva agicable
sjereicio del gaso Ascenaente Anual Eficacia
MNN 21 L-Eventos catastroficos
Cusntitatvo (Ceduls de Ver(ficacion Gestion ambisrtales 2-Insuliciencla
ore
Contribuye & medit Que 108 ragltros contablles se efectien supuesald,
% Diponibiida do las dreas
- . Vafidacion de tegatros contables | conforma al Clasificader por e P Polizas Codide " wcces delgatod,
b RN » wn pokaa [ustiticad verificadas X 160 GEVARCHIN| [ePCes ot 5%
claePicace te) (sl sprchedo v i pograme BraLOUIID; de acuerdo a s notmativa vigenta, Asceedente Trimestral Ficacia o RIoptrTenidN.
ACTIVIDAD 2.2 Cusntitativo Cédula de Verificacion Gestion 1.-Eventos catastrolicon
amblntaies 2-insuficiencls
Presuguessl 3.«
Contriblys @ medic b validacion de las pdizas de tegstro |Dispanibilidad de tas reas.
dacn del sapor an o
" v ogpaolbigssing 4 < ""“"l‘r: o e Fholbis Cédula de Verfieadidn |elecLtorasanipattod
comprobadss 5 conforme a1a normatva aplicable e Sacendenre Trinastral Eicacle Polizas o proporcionadas
Semafara de Cumplimiento: 0-45% - 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION = - i

EOLA BELLOSO
FORER(A

DIRECTORA DE T







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA
L it 52 ot

‘Organo d /Técnico Oficialia Mayor

Organo Té /D Direccion de Tesoreria - Departamento de Tramites y Liguidacion de Pagos Clave H 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucio

Ee T ‘Sub- Efe, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcldn Actividad Institucional 3 Programa E001

Uevar 4 cabo iniciativas, revisiones,
2.- Desartollo y Modernizacion Institucional Eficacia Administrativa 1.Gobierno | 1. Legistacian 01. Legislacion elaboraciones, aprobaciones de leyes, Presupuesto Estatal
decretos, reglamentos y acuerdos.

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones; Aprobaciones
de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdas

 Poblacién Objetivo Poblacién Potencial | GastoCorriente Gasto de Capital

Mantener archivada y dadaia de los recursos financieros y de las polizas
contables, asi msmo la digitalizacion de las mismas. Sostulah Ropalie oot lyadh ¥

——
U‘»L‘.I,‘A'.‘ >
LR
METODO DE
/ | unioao
NIVEL/RESUMEN ) DEFINICION. ; FORMULA y ; Rk VERFEAGON.
AN
1-Desantees natorales 2-
PR Cumplimiento el Eeiemtiai Faros Laborales 3.-
9 d i
Mantener una organitacion optima de las Drpnacion ool Documenta donde se plasma el registro de polizas y y i Praposito ) Contingencias Sanitarias d.-
departamento en matera de 2 o plido / Propisito x Cumplimienta del | 1oma ge instalaciones .-
polizas contables y demds documentacion demas docunientacian comprobatoria a cargo de la 2
archiva y resguar do de polizas 100 Prapositc wnsuliciencia
cemprobatoria b san ey Direccion de Tesoreria
* Ascendente Anual Eficacia FresUpuesariiE: Falt é
1a ted electrica
[roPOSITO
T-Desastres naturales 2-
Cumplimiento de los
Cuantitative - Estratégico Pacos Laborales .-
Mantener  archivada y resguatia la omponentes A S
Archivo y cesguardo de "
dn fos Scomentatiti Mide ef cumplimiento del archivo y resguardo de los Companentes realizados / Componentes 108 |Toma de 5.
recursos financieros del Congresn del m: mhnalrh 1ecursos financleros del Congreso del Estado. programados X 100 Componentes Moo
Estada 8 Ascendente Anual Eficacia | Presupuestaria 6 Faia &
a red dlectrica
COMPONENTE 1.
1-Desastres naturales 2-
i Cumplimiento de las Ewi Faros Laborales 3.
ativo o .
N Wide el cumplimiento de ef requertmiento de curso o Actividades G Sanitarias 4.
Salicitar la capacitocian del sersonal del Actividades realizadas / Actividades [¢ delas | yoma 5-
Sol citud de capacitacion | taller necesarios paca llevar un mejor cantrol de los 4
departamento, programadas X 100 tividade
documenton en general
Ascendente Trimestral Eficacia Prasupuesiarias: Falld en
12 red electrica
COMPONENTE 2.
3 1-Desastres naturales 2-
Cumplimiento de las
Cuantitativo hcisalu Estrategica Paros Laborales 3.-
widades
2 [ ke ol grada del | i Contingencias Sanitaras 4.
Controtar el ingreso v resguardo de las Mide ol grada del resuitado del resguardo de politas RN S a s [SEngrEI St
palizas contables v documenwmcion | Control deingresoyarchivo | y demis documentacion comprabatoria a cargo de oma de Instalaciones 5.
e programadas X 100 Actividades i
comprobatora. 1a Direccion de Tesoreria Insuficiencia
Ascendente Trimestral Fficacia Prestpiestacia 6ol e
1a1od electrica
[compoNENTE 3.
o " W o 1-Desastres naturales 2-
m
Cuantitativo 2ok Estratigico Paros Laborales 3.
Mide el grado de digitalizacian trimestral de (as Actividades Contingenclas Sanitarias 4.
Nantener  dignalizadas las palizas v S i pélizas contables que se reportan a la direccian Actividades realizadas / Actividad ¢ delas | Toma 5.
dosumentacion en resguar do gitallracion Cnable |y i estralmente a través de un oficio que genera ¢l pragramadas X 100 Actividades Insuficiencla
Hepiisamenta, Ascendente Trimestral tficaia Presupuestaria 6 Falla en
la red electrica
ACTIVIDAD 1.1
1-Desastres naturales 2-
Cuartitativo Oficio de solicitud Gestion Paros Laborales 3.-
Realizar oficia para soliitar [ capaitacion Contingencias Sanitasias 4.
Mide el g o A of Ofici
42! personal en relacion a los metados de Oficlo de solcitud el o doghieion o i f0cies Oficio de solicitue | Toma de instalaciones 5.-
al persanal del departamento de solieitud de curso programados X 100 Weiiforonéia
archivo y tesguardo,
Ascendente Anual Eficacia Frosupuestarty 6 Falaeq
la red electrica
ACTIVIDAD 2.1
“-Desastres naturales 2-
Cuantitativo Reporte Gestlon Paros Laborales .-
Mide el grado del resultada del resguardo de pélizas Cantingencias Sanita-ias 4.-
::::':'::;um.. ::b:fnm cortables y . s aods uapmm-e.:hnm/;t;mm X Reporte Torma de instalaciones 5.
o i :
rcampeobitoria Ta Direecion de Tesorer(a pratiichets
Ascendente Trimestral Ficacia Fresupuestaria 6- Falla en
la red electrica
ACTIVIDAD 3.1
1-Desastres naturales 2-
Cupntitative Oficia Gestion Paras Laborales 3.-
Odgitalizar  las  polizas  contabes v Mide el grado de digitalizac(6n trimestral de las Lontingencias Sanita-ias 4.-
documentacion comprobatorla Digitatizacion contable polizas contables que se reportan a ia direccion a Oficios realizados / Oficios programados X 100 Oficio Toma de instalaciones 5~
traves deun oficio que genera el departamento. | Wsuficiencia
Ascendente Trimestral Eficaci | Presupuestaria 6- Falla en
la red slectrica
T BT =
Semifora de Cumplimientn _ 0-45% | Acepuable ] 46-75% 76-100%

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 45%
SEMAFORIZACION

DE GOBIERNG
C.P.A RUTH BERENICE ARREOLA BELLOSO C.P.A RUTH BERENICE AFREOLA BELLOSQ
DIRECTORA DE JESORERIA DIRECTORA DE TESORERIA






VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Oficialia Mayor
Direccion de Adquisiciones 1.1.01.A2
A2-D v izacio i
PSR E S Sub-Efe, . [ Finalidad Funcion | _subFuncién | ~ PropemaEoor
ini evisiones, elaboraciones, ic ativas, g ; 3
3 Sty M AR i ay|  TEeRsPRtaaciay Efckncls ¢ of Mok g 1.Gobierno | 1. Llegislacdn | O1. Legsiacion URviER GEGHIGN R Toutiiyies: dlitiaratiohsy Presupaesto fstatall | WCNtIvaY; Revisionsy; Fleboracianes; Aprobaclones deLeyrs
Recursos Publicos aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

ObyetivoGesieral s

R

Mejorar tos i di ademas de fortalecer las fi
Sscallzacsén y rendicion de cuentas, Congreso del Estado Congreso del Estado X

 NIVEL/ RESUMEN NARRATIVO
FiN
Contribair e a eficacia de las politicas Cuantiativo Cmpllmiesa-sel Estratégico
piw el dosarrolls y modernizavion | Eficacia en las politicas para Contribuye en mejorar las politicas para el ropdsite. “ Contingencia,
institcional  de s Direcclon de | el desarrolloy i desarralio y enla Propésito cumplido / Propésito X 100 e ronta | Siestro, facio
Adguisicones Institucional Direccson de Adquisiclones sacial
Ascendente Anual £fcaca
PROPOSITO
mi 1
Cantribuir e 1a eficacia de la planeacin, Cuantitativo Qe ¢s lof Estratégico
direcciér: y Eonfponumnes
ide el cumplimienta en cuanto a fa coordinacion
Coridl deldh  procews. Bive, Il | Encas; i ta eoordincion; | V1SS S ol e ¥ cumplimiento | Contingencia,
! , Ia direccion de normas y criterios delos |C realizados / € %
administracisn de los recurses en materia direccién de normas y de los s nlestro, factor
N dapartamentos que conforman la Direccion ce 100
de bienes ¢ sewvicios, proteccion civil, criterios Admdsldonos B ] & Componentes sacial
servicios gernrales y seguridad, asi com [ seendente o Qe
administracion de los inmuebles,
COMPONENTE 1.
' del
Cuantitativo Cumplimiento de las Estratégico R
% s e " Mide el cumpliimiento a la coardinacion y Actividades Cumalimiento Contingencia,
omunicar 3 los depantamentos Qe f ey cia on la comunicacion organizacian que hay en [a Direccion de realizadas / %100 de las sinlestro, facta~
integran la Greccidn de adauisiciones :
Adautsiciones Ascandiin Se—— Eficatia Actividades sacial
COMPONENTE 2.
Cumplimiento de las
Mide ol cumplimiento de la cealizacion del Cuantitative Y i:::;:e; ! Estratégico
Coordivar & informar el seguimienta del | Coordinacion @ informe en a programa operative de cada una de los « gencia,
program onerativo anual y 1a supervision | - elaboracion del programa |  departamentos que canforman la Direccion de realizadas / %100 delas siniestio, factar
desu desar-ollo operativa anual Adcuisicianss, asi como [a supervision e informe de Aicoridhnie Toiearil Eficada Actividades social
su desarrollo
ACTIVIDAD 1.1
Mide el ala any Cuantitativo Oficio Gestion Contingenca,
Progranmar rsuniones informativas Hiformivas organizacion que hay en la Direccién de Reuniones realizadas / Reuniones X 100 Oficio sinlestro, factar
Adquisiciones Ascendente Trimestral Eficacia social
ACTIVIDAD 2.1
T
Autorizaciones de
Suserviar as acividades reslaadas sor | CHENGATEAEION do entrega | de el cumplimiento de I supervision de las Cuantitativo Informes trimestrales Gastidn Autorizaclones | Cortingencia,
et e las actividades por ividades tealizadas por (oS asu | Jinformes X 100 deinformes | sniestro, factar
les departarientos a su cargo .
departamento cargo. — Trimestral Eficacia trimestrales social
ACTIVIDAD 4.2 [
Cuantitativo Informe de Actividades Gestion
5 “"""’" v ‘ﬂ'e‘“""";ﬂ‘d" 3"':""l “"V:' Oacuenta del cumplimiento de [ autorizacion de P Cortingenda.
uninforme e actividades de la Direccion | g, e e Actividades | los informes con las actividades mas significativas de | Informes realizados / Informes programados X 100 Orme de | niestro, facter
vmculado con Lo atribucones  del W Eandn Actividades oty
reglameuto paca el goblerna interior mas : Ascendente Trimestral Eficacia
representativas.
Semvors oo S S— o e o
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: I ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 43%
SEMAFORIZACION

SO CORREA RAMIREZ
DIRECTOR D ONES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE
ES Y ALMACEN







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e —_—

Direccion de Adquisiciones.- Departamenta de Adquisiciones

1.1.01.A2

Sub- Eje, Premisa.

2.- Desarrollo y Moderrizacion lastitucional

T

ransparencia y Eficiencia en el
Manep de Recursos Publicos

Objetivo General

de cuentas

Mejotar los indicadores de desempefio, ademis de fartalecer las hunclones de ranspatencia, fisealizacion y tendicion

A2~ y on In:
Finalidad Funcion Sub-runclén ma
Uevara evisiones, deleyes, ) Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaclones de Leyes,
e idn i 5 puesto Estatal
1.Goblerno | 1. Lepisacién | 1. Legitacion decretos, reglamentos y acuerdos, Presupuesto Estata| Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Congreso del Estado Congreso del Estado X

v | EVALUACION /.
NIVEL/ RESUMEN INDICADOR DEANICION ‘senmioooeL | o
| moicador f
N
cumplimiento del
Cuantitativo 4 P Estratégico
i | Reftela el i day i SEel PRI Programa Anual de Adguisiciones ejecutado Propésite & del Contingencia
e ont r a
Optimizar la efecucior del Programa Anval | Ejecucion del Programa Anual | Reflefa el resultado del cumplimiento ] Progs / Programa Anual de Adquisiciones 2022 X Siestro
de Adquisiciones 2022. de Adquisicionsas. Anual de Adquisiciones 100 Propasite Factor soclal
Ascendente Anual Eficacia
cumplimiento de los
Cuantitativo (’:,,"W"mm Estratégico
de . Contingencia
Dar " 4’ .T - de it m: i3 Revela [a ejecucion del procedimiento de las | Programa Anual de Adquisiciones ejecutado Cumplimiento de w:"ﬂ
contratacitn y adquiiciones de bienes y | adquisicones de bienes y
d enes y servici Programa Anual de Adguisiciones X 100 fos Componentes 4
servicios can base a la legisiacién aplicable. servicios. Adenlaichi#s da iasesy parices #:Prok A Factor social
Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 2.
Cumplimienta de las
Vigilancia y apoyo en fa Cualitativa ',lm, :d,m,, Estravégico - Contingencia
Integrar y resguardar los documentos | o cl e ol rograma [Demuestra la debida ejecucion de! proceso de Sesiones ordinarlas ejecutadas entee [ de Stideitra:
pirma ejecuc ogra
nherentes 41 Comité de Adquisiciones. adquisiciones de bienes y servicios sesiones ordinarias programadas por 100 § las Actividades
Anual de Adauisiciones. | * g Ascendente Trimestral Eficacla Facior social
COMPONENTE 2.
Optimizacion en la Protege los intereses del Cangreso del Estado de Cunmative Cymplimiento de las \ Estratégico g
Elaborar los cantraios de adquisiciones, | celebracion de contratos por | Nayarit por la relacion contractual con los | Informes realizados / informes. L Actividades Cu de sy
|arrendawiientos y servicios. la de blenes y ara la adquisicion de bienes y X100 fas Actividades
v P Ascendente Trimestral Eficacia Factor social
servicios. servicios
CGMPONENTE 3,
" cumplimiento de las
Integracion del catilogo de |Ostenta el catdlogo de  proveedores en F— plimient Eoctein Ginlbqadi
Conservar el catilogo de. con para las con ol catblogo presupuestal para | Reportes realizados / Reportes Actividades Cumplimiento de g
base a la legislacion aplicable adquisiclones de blenesy | satisfacer las necesidades del Congreso del Estado X100 las Actividades ¢ .
Ascendente Trimestral Eficacia aEtor Sock)
servicios. de Nayarit |
COMPONENTE 4.
o ‘ AYEndE Co v @n r:suluuas e Cumplimiento de las —

B . Desarcollo eficlerte en el |satisfactorios las adquisicl de blen X "
Integrar y resguardar los documentos esarrollo eficlerte en e satisfactorios las adquisiciones de es v Soliciiides atendidas/ Solictudes Adividades Cumplimiento dé Contingencia
Inberentes a lss adquisiciones del ejercicio | proceso de las adquisiciones  [servicios para los usuarios finales, as) come Sitirdsa¥ 100 AR Siniestro
2022. de blenes y servicios. ejecutar el proceso con apego a la legisfacion Ascendente l Trimestral ] Ficacia { Factor sacial

anlicahle
ACTIVIDAD 1.
[
el Galis Da cumplimiento disposiciones aplicables de las — e I ceitn; | Cntiosend
Uevar 4 cabo s sesiones ordinarias v/o adguisicones  de  bienes y sewvicos para | Sesiones ordinarias ejecutadas / Sesiones | i 2
adquisiciones de bienes y Minutas Sinlestro
extraordinarias | monitarear y definir compromisos, en caso de ser ordinarias programadas X 100 | ¢ '
servicios Astendente Trimestral Eficacia ! actar sackl
[ necesarios
ACTIVIDAD 1.2
T TETAIOTE z
Analiza  timestraimente  fas  adquisiciones, Cualitativo /
trimestral de las T s | informes trimestrales enviadas / informes ; Informe Trimestral Gestion Contingencia
Eaborar el informe  trimestral de arrendamientos y servicios para evitar el probable 2 Cuantitativo Informe.
5 = contrataciones de 3 trimestrales que nos obliga la fegislacion Siniestro
acquisiclones de bienes y servicios [incumplimiento de alguna disposicion uridica o Trimestral
adquisiciones de bienes y aplicable X 100 Ascendente Trimestral Eficacla Factor social
Garid administrativa
ACTIVIDAD 1.3
Procedimienty
Desarrollo efica en el cualtativa facuditinag ué Gestion Contingencia
Proponer nuevo  procedimiento  de Procesos realizados entre procesos programados | Solicitudes atentidas dentro del proceso / Adguisiclones Procedimiento de
proceso de las adquisiciones Siniestro
|acquisicianes, arrendamientos y servicios. por cien solicitudes totales atendidas X 100 Adauisiciones
de bienes y servicios. Ascendente Anual Eficacia Factor social
ACTIVIDAD 2.1
Cumple las disposicones legales de los conntatos Informe de contratos

Rsalifar los contratos de las adquisiciones, | Celebracion de las contratos P! ) & Cualitative i Gestlon Informe de Cantingencia

da adqusiciones, arrendamientos y servicios | Informes realizados / Informes celebrados

arrendamientcs y servicios con base a [ de adquisiciones, contratos Sinlestro
eciicidn st iromdulntosyservcios; |Aidando Ia tarmatidad. v transpatencs de los X100 | : colnaice FeRtorsadal

v datos de las partes involucradas. Rercehe rimesical Eticacks
ACTIVIDAD 3.1
T
| . Reporte de nuevos
Tostenta o catdlogo de  provendores en — P et o A

Tomgls Integras v actualizar el catdlogo | Conservacion actwalizada del |concordancia con el catdlogo presupuestal para | Reportes realizados / Reportes programados proveedores e Skt

& proveedor es catdlogo de preveedores,  |satisfacer las necesidaces del Congreso del Estado X 100 % vastro
Ascendente Trimestral Eficacia provaedores Factor social
de Nayarit.

ACTIVIDAD 4.1

Transparencia en el soporte
Levar @ cabo la integracién de fos :ulunu-rul 36 I: Demuestra la transparencia en el proceso de | v oo Chack list Cualitativo Check list Gestion Contingencia
cxpedientes de acuerda al proceso de 2 adauisiciones de bienes y serviclos, desde la | Check list Siniestro
Vs adquisicones de bienes y X100
sdquisiciones de bienes y servicios. cenvities salicitud hasta el pago. Ascondente Trimestral Eficacta Factor soclal
Semifora de Cumplimi 0-a5% © Aceplable 1 4%6-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS

TITULAR DEL

DIRECTOR DE

ALFONSO CORREA RAMIREZ
1CI0S GENERALES, CONTROL DE BIENES Y

ANO DE GOBIERNG,

PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

PENDENCIA

SO CORREA RAMIREZ

DIRECTOR DE ADQU, BRALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN







VOCES QUE
TRANSFORMAN POA
BN C VIS

Oficialia Mayor-Cireccion de Adquisiciones.

ento de Blenes Muebles, Inmuebles e Intangibles

A2.- Desarrollo y Modetnizacion Institucional

! Efe Sub-Eje, Premisa | Finalidad | Funcién | Sub-Funcién) et Programa
Transparencia y Llevar a cabo Inciativas. revisiones, Iniciativas, Revisiones, Elsboracioner,

, Decretos, Regamentos y

Desarrallo y Modernizacion lnsitucional | Eficiencia en el Manejo | 1.Govierno | 1.Legiacion | OL tngstacion "
dacreton, regamento y acuerdos. Acuerdon

de Recursos Publicos

i Objetivo General
{1 ~ Pablacign Objetivo iy i Tt
: Melorar 0 indicadores de desemoeic, ademdn do fortalocer las lunciones de
transpatencla, Hscaltzacion y rendicion de cuentas. JERvoe X

.
Cumplimiento del
|Contralar eficazmente la asignacidn de los bienes Da cuenta del cumplimiento de control eficaz Cuantitativos Proposite Estratégico “:‘""""“‘ AarRaes;
ruebles, inmueble e intanglhles que conforman el | Contribuir al control de | del de bienes muebles @ inmuebles del Prapssito cumplido / Proposito il
Fatrimonia e inventario general del H. Congreso del bienes muebles Congreso del Estado que contribuye al programado X 100 delpropsito [
Fitado de Nayarit. Desarrolia y Modernizacién institucional Astendente Anual Ficacis .
reorouto
Fegistvar, concrolar y actualizar los Bienes Muebles, a cuenta del cumplimiento de los Cuantitativos (“"'c:":;:::"“ Estratégico Contingencia sanurias,
imuebl I x . o
himuebles e Intangibles que conforman el Regitho; contraly componentes que permiten el registro, Cparpras rebiadan Cumplimienta de | dessesnaturaes,
uventario general  del Poder tegstatvo, | (BBISSOIIEY | controly actualiacion de bienes que Cotioitaes pitisiades K200 o Comhonentes | 2o tom de
favorecienda la transparencia y eficiencia n ol conforman el Patrimonio del Poder P pop Ascendinte Aniial Ehiacta s COMPORENNES | \ooutaciones y demis
manej de [os tecursos publicos. Legislativo. factores sociales
comPONINTE 3. -~ Ccumpiimiento de las ,
jcomeonestes, Cuantitativos e it Estratégico g
Mantener actuafizada el alta y control del inventario e Da cuenta del n:mTllm»ento del apited 9| pcohidadencasisniis f ctivhdades = | e umr
general con s nuevas de bienes R | O o programaas X 100 ket | St e
muebles, inmuebles e intangibles y cédulas de ienes Muebles, inmuebles e intangibles. Aceridente Trigiestial Eficatia "“w\ﬂ v ""‘“
resjuardo sctores sociles
EOMPONENTE 2. Cumplimiento de las o
Wide el cumplimiento de las actividades Cuantitativos :“Md,*, Estratigho Contingencla sanitarls
realacionadas con el proceso de revisién de o desastres ratwraies
" i
eakizar 1 iévision fisica del invaiiario general qua | Propramaddn de revidn | "4 St S B oERE Actividades realizadas / Actividades o Mosescalercten
A ToSrenee ¥ programadas X 100 las Actividades | St
lienado de los formatos de movimientos, a PRy s _ instalaciones y temis
los resguardos de blenes asignados través de una cédula de registro, scandepte et o factores soclules.
+ ompontnTE Cumplimiento de Jas ;
T T T T T —— Da cuenta del cumplimiento del envio de Cuantitativos Actividades R Conterclt Kouies;
oirion san comsiderados tomo sujetos de | PIOPUEstade bienes para | propuesta de bienes que por su condicin | - Atvidades realizadas / Actividades G e
agraitica Thirko para. Yo, dorstide o buja su baja son considerados como sujetos de programadas X 100 1as Actividades
Loresporrciente y desafectacién contavle en los Disgnostico Técnica para su donacién o baja Ascendents L Eficacia factores sociies
Jasos aplieables,
ACTIVIDAD 1.1
R
Cuantitativos o df Gestion
Adquisicion de bienes, Cantinganela sanitatiss,
T ——— An'::: 6 de :uualﬂn 'th e,l:vi‘l::' n;:lm ¥ :m;u;wn de ‘umﬂ vas;::n/lo: de r:uﬂ:v:lht::m Resguardo de | desastres naturales,
Auevos bienes adquiridos, asi como la impresion del :::Tl:ld:;““ osguRICanta e plnes sdoucieaRy SN adquiridos / e ‘°':]m iy m:) Adw:ﬂkwn de m::n':::: m; “».
o registrar jienes 1y dem
u i
esguarda de adquisicién correspondiente Ascendente rimestral Eficacia e
ACTIVIDAD 2.1 Programa de visitas y
Cuantitativos achiaktacndd Gestidn
Muestra el cumplimiento de la elaboracion Inventario General o "i: amade | Conngencia sanitarias,
2 x Y itas y Gesastres ratursies
labarar & programacion de visitas para la revision Programa de visitas del programa de visitas a las dreas para la Programaciones realizadas / e Bienes | oot 558
de inventario General de Bienes Muebles, revision del inventario general del H Programacianes programadas X 100 i
iventario | Insalaciones y demas
nmuebles e Intangibles Congresa del Estado tactores sociales
| Ascendente Semestral theacia General de Bienes
[ACTIVIDAD 2.2 Formato de bienes
o ubicados y
Mide el cumpiimiento de fa elaboracidn de formata de
i< i
los farmatos de bienes no ubicados y Moty - MT::;:» i Lo bienesno | Contineench """"b\""
ovim desastres natura
ovimient do
s e R ke | st movimientos de bienes generados Formatos elaborados / Formatos then ublcados y oo,
> detectados ne las visitas a las dreas con programados X 100 formato de 3
movimientos de bienes y bienes no ubicados Instalaciones y demas
mativa de la actualizacion del inventario movimentos de | (ucrorer soriies
| Ascendente Semestral Eficazia un blen
i
[aciviDan23 Cédula de resguardo
Cuantitativos A Gestidn il
) Cédula de desavtres naturaer,
Actuniizacion de Muestra el graci do das / .
actualitar et inventario Generstde Biens Muebles, R g i i Xubo resguardo de | sniestros, toma de
inmuebles e Intangibies. del Congreso del Estado, s Saisiiral e Activos insalaciones y demds
factores socisles.
ACTIVIDAD 3.3
Conmtitatvos | O1iio 6 soicitud de p—
[1cereiicar, rela 1 salicitud M | cumplimiento del oo s
neificar, relacionar y enviar la solicltud de uestra of cumplimiento del programa de Oficio de P
Propuesta ssastres naturaies,
diagnostico correspondiente de bienas que por su | | ‘:::""" P etualizacion del inventario general de P"”"'“'" """":: ;';',;’ ko solicitud de siniestion, toma de
condicion pudieran ser considerados para desecho, o blenes del Congreso del Estado ORI Ascendante pee) Eficacia dlagndsticos | imtaleciones y demis
baja o donacién. tactores soclales
Seméforo de Cumplimiento: 0-45% 46%- 75% 76%- 100%

DETERMINACION DE METAS
PERIOD( ABR

JUNIO 2022

VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

38%

NSO CORREA RAMIREZ
RVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y
ALMACEN







VOCES QUE
TRANSFORMAN
bl

Oficlalia Mayor

Direccion de Adquisiciones - Almacen

1.1.01.A2

A2~ A
Sub- Ele, Premisa Finalidad Funclén ul n A = -
Iniciativas, Revis , Elaboraciones,
I | 1’"::«"”‘“;('\':!“""" 1. Gobi 1. Legilacién 01. Legistacion VSRR G5 FIRL S TRRISON Bitod s, ones o m:;:m:n o
2. Desarrolloy Modernizacion Insitucional | e! Manejo de Recursos objerno | 1. Legilac Legisla ok e % 1 v
Piblicos Kox Acuerdos
mﬁn!ll
Poblacion Objetivo HE Bty Poblacién Potenclal
Mejorar los indicadores de desempefio, ‘ademan de fortalecer las funciones de transparencia,
fixcalizacidn y rendicidn de cuentas. Congreso del Estado Congreso del Estado X
[l
Cumplimiento del
titat Estratégico
Guministrar los articulos, materlales de| Contribui al procesa registro. | Contribuye en mejorar tas politicas para ¢l desarrollo g Cossttat Proponito Ltk Contingenci,
» Propésito cumplida / Propésita programado X c
oficina e insamos. solicitados a raves de| y del e ropente | Siniesto.factr
controles para tal efecto almacén almacen Social
Ascendente Anual Ehcacia
i
jar el i de entradas| P dinacion Otiatie (u"c.:c’nm‘:::b‘ s o Contingenci
i n
Regulfe: el procesa:de conkl de.emtyachs, ORATCE S Y SO e Hegular ef cumplimienta en cuanto & ingresos y Componentes realizados / Compenentes a8 Cumplimientode| TR
v salidas que favorerca fa eficacia en o] de entradas y salidas de e o it 300 umplmienta e sinestr, Factor
manejo de los Insumos del aimacén insumos en almacén nop ' PRPe
Ascendente Anual Fficacia
COMPONENTE 1.
Cumplimiento de las
Cuantitativo Estratégico
y i a i ingencia,
Controlar el proceso de captura  de sutioidel: | e cuantoal iventario de |\ iies eatizadas / Actividades Actividades Cumplimientde| COTnBEncH,
inventario de insumos y [asumos <on que se cuenta en ¢l aimacérn Siniestra, Factor
Inventario mensuslmente X100 1as Actividades
materiales por mes mensualmente Social
| Ascendente Trimesteal Ehicacls
COMPONENTE 2.
Cumplimiento de las
Cuanttativo Act das: Estratégico
Mide f cumplimiento de registro y recepeidn de sy
Contralar el procesa requisicion de insumos ¥ ; ! da drea en | Actividades realizadas | Actividades programadas < Riptisiinzed
para surtir periodicamente rsumon en fecha o P X100 las Actiidades o
diseribucion Ascendente Trimestral Fhcacia
COMPONENTE 3.
Camplimiento de las
Cusntitative Esatégico ¢ i
Controlar el proceso de entradas y safidas|  Registro del inventario de ) Actividades realizadas / Actividades Actividades c oatiopence, |
Mide la cantidad de insumos alfin de cada mes Siniestro, Factor
e fese X100 as Actividades ;
Ascendente Trimestral Eficacia Secial
=11
COMPONENTE 4.
s & Cuantitativo Comgleiinto ol Estratégico |
da las acclor tingencia,
Uvar:a:cabo acciones por que contribuyan|  Acclones damitigaciinal | e el g de cumplimienta de s SCEloNes QUE |y qeq reatizadas / Actividades Actividades Cumphimlentade]| LCotingenci; |
realiza el departamenta para conteibuir a 1a lucha Siniestro, Factor
41a lucha contra ef X100 las Actividades
contra el cambio elimitico Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.1
¢ i o G
uantitativo estion
Materiales
Reallzar inventarios periodicos de insumosy|  Realizacion de inventarios Mide el registro de enel i fizados / Inventarios e sy ;\‘y’:‘::’:::u
N I X 3 X
materiales. mensuales almacén 100, Dilrry o5
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTVIDAD 2,1
por Reporte de
de e} cumplimientd de regisi Cuntitatvo | mensuales y cosolidado Gestion :
Mide o cumplimiento de regitroy recepeinde | ses estuades ] v equicones |
Fegistrar y recibir requisiciones autorizadas|  Recepcidn y registiode | requisiciones mensuales de insumos de cada drea en sl tequisiciones mensuales mensuales y | oo
en el tempo establecido i pactas de reaiasiones st e s tro, Factor
A X100 Social
distribucian
Ascendente Trimestral Eficacia mensuales
ACTIVIDAD 3.1
) Reporte de entradas y
" i Cuantitativ Gestidn
fegutar: periodicamente nemyadey:y| Ropiiraseieniaiasy sy | "SI0 ol tontitra peeche e ot enradhe v s ,‘“"’“‘;":::::1“"’,::“‘“"""‘“" salidas Reporte de sf‘:"‘:"“""“"'
salidas de material del Almacen e insumos jotin o) ;oo yaalidas| Siniesszo. Fictoc
Ascendente Trimestral Eicacia
ACTIVIDAD 4.1
i“"l““’ """";“"’l";"“ e :“ Toduncy Cuantitativa Oficlo de Solicitud Gestin
"'" "“;':' N ‘.l i m'::“" ’"';’:::‘ Solicltud de insumos de Mide ef camplimiento de solicitud de insumas de Oficios de soicitud realizados / Oficios de Oficio de Seatiipents,
e X q limplera limpleza amigables con el medio ambiente solicitud programados X 100 Solicitud. s
(onuibuyendo dentrode la instituidn en 4 e Trireaiat Ehcicia Social
Seméforo de Cumplimiento: 0-45% | Ace 46-75% 76-100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 48%
SEMAFORIZACION — Aceptable

RO DE BIENES Y ALMACEN

\SReIJISE ALFONSO CORREA RAMIREZ

ES, SERVICIOS GENERALES,

OR DE ADQUISICI
E BIENES Y ALMACEN
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VOCES QUE
TRANSFORMAN POA
nlerd s il il

Oficialia Mayor

Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacen-Departamento de Mantenimiento y
Conservacion de Bienes Muebles e Inmuebles
A2.-Desarrollo y Modernizacion Institucional

£2.1.01,1

- T
Ini¢ativas, Revisiones. Elaboraciones,
Zonsoldac on de la Levar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de
Eficiencia Admimstrativa 1, Legislacion de Leyes, Decretos, Reglamentcs y
estructura-internia leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. ‘Acuordds

——

Coordinar y supervisar los trabajon de mantenimianto preventivo y carrective, |4 conser=acion y rertauraciin del edificle, asi como de sus
bienes muebles e inmuebles.

DEFINICION

FIN

Da cuenta del grado de contribucion que se hace

iento del
al mejoramiento de las politicas para el Cuantitativo STt de

Estratégico

Controlar los servicios de mantenimiento para la N T3 i s s 0} & Progosito o Contingenci,
¢ 3 Servicius de desarrollo y modernizacion atraves P / Prop Cumplimienta
conservacion de las instalaciones del Congreso del Estads. : 5 oon i Toma de
Mantenimiento. de la atencion a reportes y establecimiento del programado X 100 del Propdsito Iistalacines
programa de mantenimiento del Congreso del Ascendente Anual Eficacia
Estado.
PROPOSITO
Ejecutar el programa de Mantenimiento que contribuya & Da cuenta del cumplimiento de los componentes Cuantitativo [Cun::phmien(o dt Estrategico Cumplimiento| Contingencia,
dignificar espacios laborales y brinde seguridad en el Serviciss de que permiten el control del progt de Cy /C s ComAonantey daits Toride '
trabajo. i i para la dignificacion de espacios programados X 100 e 5 istalad]
laborales v la seguridad en el trabajo. Ascendente Anual Eficacia omponentes | instalaciones
COMPONENTE 1.
A 5 Cumplimiento de . .
Da cuenta de la atencion a los reportes de A / Activh Cuantitativo las Activida Estrategico Cumplimiento| Contingencia,
Atender Reportes de servicias de Mantenimiento Reportes Atendidos mantenimiento de las diversas areas que o 'mmadas X 100 de las Toma de
conforman el Congreso del Estado. Prog Ascendente Trimastral Efcazia Actividades | instalaciones
COMPONENTE Z.
i " Cumpliriento dv .
o s Programa anual de | Da cuenta de los de los servicios de . " e g Cumplimi A
Presentar Programa anual ce Mantenimiento de la Plantilla b A ! S A lizadas / At <! las Actividad: Estratégico mElimlentd) ‘Coptingencls
con los servicios de de las Toma de
Vehicular . . . programadas X 100 023
Vehicular. mantenimiento realizados. Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
COMPONENTE 3.
Coordinazion del Da cuenta de los servicios programados de Cumplimiento de
¢ 9 50 - x
. . i en imi con los servicios de Acti i / Actividades las Actividades Esmtegicy Fumplinlerto] Contingence,
Supervisar servicios contratados . . de las Toma de
servirios mantenimiento contratados del Congreso del programadas X 100 . o
cotitratados. Estado. Ascendente Trinwestral Eficacia Actividades: | nstalaciones
ACTIVIDAD 1.1
- uenta de |a atencion a los icios de . . itative Gastio i i
Atender las solicitudes de servicios de mantenimiento o 34 c' " 3 > A _o Servicios realizados / Servicios ol Bidears Lon N Contingencia,
general Atencion a Reportes. | mantenimiento general de las diversas areas que solicitados X 100 Bitacora Toma de
conforman el Congreso del Estado, Ascendente Trinrestral Ekcaciz instalacionws
ACTIVIDAD 2.1
Da cuenta y presenta a la o titular de la Direccion o Programa Anual de
- . Cuantitativo AN Gustion Programa
Programa anual de | de Adquisiciones, Servicios Generales, control de | Programas de mantenimiento realizado Mantenimiento - Contingencia,
Elaborar el programa anual de mantenimiento vehicular Mantenimiento Bienes y Almacen el programa anual de / Programas de i nua' o Toma da
Vehicular. Mantenimiento y Conservacion preventivo de la programados X 100 Fscondurite Anal Eficaci o instalacionss
Plantilla Vehicular del Congreso. caca
ACTIVIDAD 2.2
Solicited la solicitudes d ic sari i B i
Solicitar el servicio de mantenimienta de los vehiculos Ftsrce Da cuenta de la solicitudes de servicio necesatios| ¢ . ;.. o ge mantenimiento vehicular | CUantitativo | Bitacora Vehicular Gestidn Bitdeora | COMtinEenca;
propiedad delCongreso del Estado Mantenimiento para dar mantermiento a la plantilla vehicular =0 Jservicios = X 100 Vehicul Toma de
Vehicular. del Congreso del Estado. ) A Trimestral Eficacia eHleuiar instalaciones
ACTIVIDAD 3.1
supervision de < Cuantitativo Bitacora Gastior i !
. . 3 N Da cuenta de la supervisicn de |os provedores Supervisiones realizadas / Servicios on . Contingencia,
Supervisar los servicios contratados. servicios Y Bitacora Toma de
eratadss de servicios contratados. contratados X 100. —
' Ascendente Trimestral Eficacia Tnsalacionss
Semiforo de Cumplimiento - 0-45% ha! 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022

VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION !

TITULAR DEL ORGANO DE GGBIERNO

NERALES, CGNTROL [ BIENES Y ALMACEN NSERVACION DE BIENES MUEBLES £

INMUEBLES
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
e

Oficialia Mayor

Direccién de Acquisiciones, Servicios Generales, Control de Blenes y Almacén.- Departamento de Log'sticay

Eventos

1.1.01.A2

AZ.- Desarrollo y Modernizacion Institucional

LUevar a cabo inicativas, revisiones, elaboraciones,

Iniciativas, Revisiones, Elaburaciones,

D Ul ),
WACEN

TITULAR DEL OBGANO DE GOBIERNO

ISICIONES, SERVICIOS GENERALES,

o1 Prespuesto
2 oy Transparencia v Eficiencia en el Manejo de 1. Goblerne | 1, Legislacion . aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y » Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos
Recursos Publicos Legislacion Estatal
acuerdos. ¥ Acuerdos
Objetivo General i
Poblacién Objetivo
Promover [a eficiencla en los v del Congreso
del Estado Poblacién en general Usuarios del Congreso del Estado X
N
riouil i desarrar . i
CorLe c,on, N . ® rrello ‘y Muestra el grado de cumpliriento en Cuantitativo Cumplimiento Estratagico Zontingencla, tama de
modernizacion institucional a través: i Propésito i
- 1a contribucidn con el desarrollo y A £ [« falta de
de una logistica de eventos| Logistica adecuada . i 2 Propasito eLmplido / Proposito X100
a d | modernizacion Institucional a través de d " Tt Proposito presupueste para el
deciada una logistica de aventos adecuada e i Bl departamento
PROPOSITO
Organizar y proporcionar el apoyo’ Da cuenta del cumpimiento de los Cuantitativo Cumplimienta Estratégico Contingencia, tama de
en la programacion de eventos Mejcra en la parala [ dos / C Componentes Cumplimiente | instalacianes, falta de
i 1% teda la i mejar 5n en la programados X 100 = Componentes. presupuesto gara el
logistica necesaria. de los eventos Ascendents Anual Eficacia departamerita,
COMPONENTE 1
LLevar un registro acecuado de los| Ca cuenta del cumplimienze en el Cuantitativo Cumpll;nl:n!o Estratégico Zontingencia, toma de
eventas solicitacos para i registro de los eventos en los que d / X Actividades Cumplimi i iones, falta de
Registro de Eventos = 4
|programalos con tiempo participa el Departamento de Logistica 100 " " f Actividades presupuesto para el
y Eventos scendente Trimestral Eficacia departanisito
COMPONENTE 2 Cumplimiento
Cuantitativo R Estratégico
Analizar, solicitar y dfar seguirsiento! Becumita it radlitre dillos Contingencia, toma de
de las necesidades de material| Registro de Materiales 5 ) R. 1l / Activid: X Cumplimiento Instalacicnes, falta de
reguerid n cadz Upc de los solcitados materiales necesarlus ara cada 100 Actlvidades presupuesto para el
geny evento Ascendente Trimestral Eficacia s P!
eventos departamento
ACTIVIDAD 1.1 ¢ itati Bitacora de K
2 uantitativo teglitro Gestiér Contirgencia, tama de
. Muestra el cumplimiento en la
Programacién de " S instalaciones, talta de
Programar, preparar y cealizar los. e'aboracién de la programarion de Eventos realizados / Eventos programados X 100 Bitdcora de registre
eventos . presupuesto para el
eventos institucionales aventos Ascendente Trimestral Eficacia
departamanto
ACTIVIDAD 1.2 Muestra el grado de cumplimiento def Susntibaiv Bitacora de Gastibn Contirgencia, toma de
registro de los eventos en los que Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo registro instalaciones, ‘alta de
RedRaal o) evwatosn d0%; o Registro articipa el Departamento de Logistica articipacion X 100 Sithcoredveagisty resupuesto para el
realizan en el Congreso del Estado Al » & ¥ Ascendente Trimestral Eficacia Lol F
y Eventos departamanto
ACTIVIDAD2:1 Cuantitati ofici Gestié
Sailettar o) ‘rsterial ide” carsuino, Muestra el grado de cumplimiento de AT vy eazow Contingencia, toma de
iiiplazs v e Matérial de éstack |a soficitud de material de resarva para | Eventos registrades / Eventos en |os que se tuvo oficie Instalaciones, falta de
eventos no pro d articipacian ;i
para la realizaclon de todes los PR IR EHERIcn X200 Ascendente Trimestral Eficacia presupuesto para el
% anticipacidn departamento
eventas institucionalas
ACTIVIDAD 2.2
Da cuenta del cumplimiento en la 5
" . o P Cuantitativo Oficlo Gestlor Contirgencia, toma de
Programar #| matarial y equipo elaboracian de propuesta de Evatosrepistiadis | EventosenToEN S {0V Instalach falta d
necesarios con los que no cuenta| Propuestade material | materiales para compa de materiales C 3 . i Oficie nstaacimes Ista e
B participacion X 100 presupuesto para el
nuestro almacen, en Byetos yue se para |a organizacion de los eventos en
Ascendente Trimestral Eficacia departamento
requieran el Congreso del Estado
Semitoro de cumatimients: | 0-45% LT | 46-75% I - | 75-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
WALOR PORCENTUAL 48%
SEMAFORIZACION _ Aceptable







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Contralofia Interna
Contraloria Interna L10LA4
Ad.- Auditoria Control y Fiscalizacion

_Eje Sub- Eje, Premisa Finalldad |Funcldrjub-Fi _ Programa E001 12
1 | oL niciatas, Revisones, Elsboraciones
B DiifroNay Modemiaach Eficacia Administrativa |1, Gobierno | Legista | Legistaci | U g P Aprobaciones de Leyes, Decretos, Hagamentos y
Institucional decrercs, Estatal FeRley
cion on e
Objetivo General

~ Poblacion Objetivo. [ Poblacién Potencial

Promover [a eficiencia en los procedimientos administrativos y
operativos del Congreso del Estado. Servidores piblicos del Poder Legisiativo del Estado

Areas integrantes del Poder Legislativo de Noyarit

MATRIZ DI

Lisd o Cusniitatvo s v Earategico
reckoy pTRen Informe 1 Intorme Anval Soncalorsiatarne Informe anual ce &
Contrinu polticas para el Programado X 100 Contralora Interna
desarrote y madernizacion institucional {nstitucions! Ascendente Anual Eficacls
Comtmprins senesres
motmiento de los
Cunntiatvo Qunpinipriode Esvathco 1ok 40 ravupumsi
Compondntes fealizados / Componentes Comporemss Cumpimiento de loy | perom mudecsads,
progamades X 100 Componentes |!sormaseidiay amy o
forulece: 1o rendicion de Cuenun ¥ intermo FY— Aval Ehcacia otonen huens,
(ransparermia s
Cumpl
COMPONENTE 1. il urghienys de s taes do prsspeonts,
Aetvidades realizadan | Actividades Actividades Cumpliménta de tay  [serens! madecade
v avaluacian 'y Actividade =  rotormes redxes wma do.
orogramadas X 100 Actividades ot cnen. husian
o las breas Ascencente Trimestral Eficacia s 9
 COMPORINTE 2. Cumplimiento de
Cuantitativo. Actvidades Estrategico
Poceied; il shiea, @iecconke, pecs ta siatena de R ke ol gl s Actividades reallzadas / Actvidades 2
presenncn de las declaraciones v PIEIEEAes wado de cumg Actyi progamadas X 100 Actvigades
seguimieo de la evoluckin patrimonial de patimonisies Ascendente Trimesvral Ehicacts
s servidives publicos.
i
coweoanres. | a— ol Esraepeo
Forwlecimiento dal Actividages .
| Adecuar « fortalecer ol tistema electronico Madi Acovidedk / hctividedes
programadas X 100 Actividades
recepcion Ascendente Semestral Eficacia
Cumntatio Cunen Gesuon
Cursos e Cursos reatizados { Cursos programadcs X 100 Evidencias de los cursos
Ascendents Sermestral Eficacia
ACTORND 13 Cusntitativo Propuesta e actualizacicn Gewvon Propuesta pira
Wdeitica el cumpliento da la elaboraciony
PRGOSy resentacion para su aprobacin de I propuesta 4% “
e P e o ol 4 sopramala o0 i
Ascendents Al thicacs o
ACTVIOND:3Y Cunntitatve contel Gestion
oy Control de quejes y denuncias generado | Control de recepciény
" Y 3 4 2
Turrar pore 30 atencion s ques v | i et i Control de quelas y denuncias programada X seguimiento de quejas y
denuncias recibidas 10 Ascerdente Trimestral Eficacis denuncias
|2y, Cuandiatvo Actusilzacidn Gestion
y Ovtermina el cumplimianto de la actuaiizacion del A
Amrl.: “; ..,:,... de ummw: J Actualzacion | vatema de declaraciones ce avolucion patrimonial srogramada X 100 Reporte de actualizacin
aguimie it e la evolucsn patrimonial de 7 o
de los servicores publcos que se DrOPUC e
o8 satvidares publicos. o Ascendents Anual Eficacte
Lol SE— Cuantifica el numero de capacitaciones reslizadas. Cuanttative Capacitaciones. Gastion
Copacitar 3 wivarios del sisterna de i ol
dectaracines y seguiminnto de la evolucin Capacitacion % Evidencias de
Vs regumiento de 4 evolucion patrimenial de ot programada X 100y capacitaciones.
patrimormal de los arvidores publicos. servidores poblicos Ascendente Semestral Eficacs
ACTIVIND 3.3 § Cuantiativo Supervision Gestidn
il e o, S s, | Aepories de supervision cet istema realizados
pervita el satema de acdones y | .
Supervisone por
(egimin o de s evolueion patrimonis e " ‘aspaldadas meclante reportes e xaio Beporte de supervision
ios perd 4 publicos. - Ascendente Al Eficaca
ACTIVIOAD 3.3
Cuantta et
identifica el cumphento de la sctaalizacion de) % i e e
Actuslizacson Satema da entrega - tecepcién asentad sctualizacien
Actuataae of ystema de entrega - recepeon 8 recepciinsientado #n i | 4o ie ge actualizacion programados X 100 Reports de
teportes Sacendente anuat Enicacia
ACTIVIDAD 3.2
Cusntinmvo Capachaciones Gestion
g 2 12 Jc
Copacitar a uauation. PRI Dats ol Uso del s/starma de entrega - recepcion Drogramadas X 100 capacitaciones.
Ascendente Semestral Eficacis
: —
Sematoro de Cumplimiento: 0:40% MEUN_ 41.75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRIL-JUNIO 2022
VALOR PORCENTUAL 53%
SEMAFORIZACION

RGANO DE GO‘;IERND

L

LAR DRLA DEPENDENCIA

LE. SALMA JUDITH JPULVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA.

CONTRALORA INTERNA






VOCES QUE
TRANSFORMAN
i e

Eje

Contraloria Interna

Direccion de Auditoria Financiera 1.1.01.A4

Ad.- Auditoria Control y Fiscalizacion

Sub- Eje, Premisa

Finalidad Funcién Sub-Funcién _Programa ECOL

Eficacia Administrativa

“Objetivo General

Mejorar los irdicadores de desempefic, ademis de fortalecer las funciones de transparencia,

fiscalizacién y rendicién de cuentas.

Prespue
sto
Estatal

Iniclativas, Revisiones, Elabcraciones, Aprobaciones
de Leyes, Decretos, Regiamentos y Acuerdos

Uevar & cabo iniciativas, revisianes, elabaraciones,

1. Gobierno i
apronacionss de leyes, decretos, reglamentes y acuerdos,

1. Legislacion | 01, Legislacidn

bhcnObjetvo |

Unidades Administrativas, Departamentos,
Coardinacianes, Direcciones y Organos Técnicos del
Poder Legilativo.

TITULAR DEL ORGANO DE GO!

AN
umplirmiento del Falta de presupuesto, pessonal
Coaborar en b incororacién de polticas Cuantitative Spinnto Estratégico it
aa e desamolio y modemizacion | Desarrollo y modemisacide Prepeeno 12 inbdecyiads, fafofrs jurldicas; torrik
I ol ) Y Mide of cumplimienta de! Progdsita £ proposito cumplido / 1 propdsito programada X 100 de oficinas, huelgas, manifestacidnes
instituconal cue permita 3 eficiencia instiucional Propdite [ e
agiministrativa el Crgreso del Extadc icendente Anual Efkcacia i
PROPOSITO
; Cumpiimiento de los Falta de presusuesto, personal
Cuantitativo ré
i i Companentes Eayatigleo inagecuado, reformas juidieas, toma
facalzas ¢ 5
Z:‘"ﬁ‘:::;‘:’:‘::;;:‘:“ 0081 | Fiscaliacion de recursos Mide of Lo cealirados [ Lon X100 o de. Jow afcinus. e ;
{1t ot Comoonent 1 i
Ascendente Anval Eficacia contingentias sanitarias y fendmenos.
naturales,
| COMPONENTE 1. Cumgplirniento de las Falta de presupuesto, personal
Cuantitative
il Actividades ] inadecusdo, reformas juridicas, toma
o i
Realizar una aecuss vighansa de for | Vighancia de recuncs Cuantifica el cumplimiento de |as actividades Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100 ¥ o afician, fweigas, marlestaciines,
: fas Actvidades | contingentias sanitarias y fenbmenos
recurscs de! Perder Leg'siatives Ascendente Trimestrat Ecacia
natusaes
[compor imianto de | Faita de oresupoestn, peoral
FOMEONENTESZE Cusntitativo Sumenime e Esatkgico B
Actividades & reformas juridicas, toma
(Gerecar propucistas i mejorss 4 los entes | Propuestas de mejora Establece el grado de cumplimyenta de las actvidades Actividades realizadas / Actividades X100 Las Actividades |Ge OYicinas, huelgas, marifestacidnes,
auditaces Ascendente Trimestrai thicacia contingerias sanitarlas y fenémenos
natucales,
AT T : Faita de presunuesto, personal
VIBAD; 1. Cuantitative Praneacion Gestidn i s
inadecuado, eformas uridicas, toma
—— Planeacibn g suditorias | Regatra el nimer de planeaciones de auditoria realizacas realizadas / X 100 Ry d Sk Huelghs, maniiastikiodey;
et las aucitorias. u : iy fendmer
Ascendente Trimestral Ehcacia contopmelas santtaries y.fe i
natu-ales.
ACTIVIDAD 1.2 : . = Falta de oresupuesto, personal
Cxnio: Aonttorta, ] inadecuad, reformas jusidicas, toma
Mide | vl J s e e " oy i i
Svaluae; b conrd miino; ba:(cuent) Auditorias A ORI e Augitorias ejecutadas / Auditories programeaas X 100 Informe Definitivg |4€ fcioas, hueigas, manifestacidaet,
pablica y la evoliodn de gasto del aucitorlas fieancieras ejecutadas. 1 = contingencias sanitarias y fendmenos.
Congreso. Ascendente rimestral Eficacia naturales,
[acnvioap 1.3 Falta de presupuesto, personal
i
. . . Cuantitativo Capacitacion Gestion 3 Inadacuado, ref Jurldicas, i
Actuslizar lc procedimientos de prvigkoiad Regiatra el nimero de procedimientos actuallzados 4 PosY, nforme.de. 4o gricinas, hueigas, manifestacidnes,
tiscalitacién sctuslitacién X 100 actdsdes  |cornmuncinn satitetes:y fenbmanot
fiazadizacian. Ascendente Ay Efieacia et
naturaies,
ACTIVIOAD 2. Falta de presupuesto, pevsonal
= Cuantitativo Oficio Gestién ; oy
e i teformas juridicas, toma
| Gestic I shoras 6n o | Lt gradada i on Propuesta realizada / Propuesta ramada X 100 d :l.buw ::;n de e aflcas hueiont, manifestaciines,
o e de manuales de rancales elaboracidn de manuales de auditoria o puesiapree i 3 contingencias sanitarias v fentmenos
aucitoria, Ascendente Al Ehicacia manuales |
AcTivioap 2.2 ) Falts de presupuesto, perional
Cuanttativo NSRS i) inadecuado, reforman juridicas, toma
huditoriay Auditorias realizadas / Auditorias programadas X 100 Informe Defimtive [d€ ©%Einat, hueigas, manifestaciones,
Emiti recomendaclones de mejora " reafiradas. [contingencias sanitarias y fenbmenas.
Ascendente Trirmesteai Ehicacla
naturales,
: L i _ kst

RNO

PERIODO:

DETERMINACION DE METAS

ABRI

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

L.C. SALMA JUDITH SEPBLVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA

D ISRAEL SANTIAGO GONZALEZ
IRECTOR DE AUDITORIA FINANCIERA







VOCES QUE
TRANSFORMAN
e —

Contralonia Interna

Direccion Auditoria Operacional y Administrativa
A4 Auditorla Control y Fiscalizacién

Ele 1 Sub- Ele, Premisa. Finalidad Funcién | Sub-Funclén ___ Programa E001
iniciatas, Revisiones. Ehaboracicans,
Uevar revisiones, ot Prespuesto
- De . Gobierno | 1. b ohaciones e Leyes, Decretot, Reglamentos v
2.- Desarrolla y Modernizacidn Institucional Eficacia Adminsstrativa | 1.6y 1. Legislacion | 01, Legislacion b ey Wty P Loy, o
Acuerdon
Objetivo General
* Poblacién Objetivo i 1A - Poblacion Potencial asto Corrlente|  Gasto ipl
Evaluar ¢l desempeho de los servidores publicos del Congreso, y el cumplinmiento de los programas de
las dependoncias para la mejora de los Indicadores de desempeno y fortalecimiento de las funciones de Unidades Administrativas, Departamentos,
transparenci, fiscalizacion y rendicién de cuentas. Coordinaciones, Direcciones y Organos Técnicos del Servidores Publicas del Poder Leghslative X
Poder Legklativo,
i
Faita ce avesvsuesta persanal
Coniour a la positeas smen ef desarrolla y modernizacion 12
¥ Syanepieo Eroifeo  Inadecoado, reformas juridicas.
irsttusonal o de controles Cumpliméenzo del
Haseempmeriauy ¥rieemeddy pd » A e of cumplimignto det Proposito * 100 pingh o de ofieman, hulgar.
03 mediantn la evavacion de lss Giuns aran de imsutucional RS | eacsones s Fennancn
Congreso, ‘Ascendents Anust Eficacle
PROPOSITO.
Cosdywvar a fa wficienca agministratva evaldanda & Cunntisatve {"'"c:"'“""“"'" v Euratégies a1 da presupuesto, parsandl
dosemgenio de ios servideres publicos ¥ 108 mecanivmon de mponentes s nadecuado, tetormas jariticss,
Medir liradc amados X 100 1oma de oficinas. huelg;
control Iterna da les dlontas aceas del Poder Legislativo Componentes e A
o Ascendents Anual Flicacls PRSI -
nouries
|componenTe 1. o Cumpiiminnio de [ 14t e e esuueis, persons|
Actividades Cumplimienta de s Inaceruada reformas juridicas,
S apervisar o avasce del cumphmianto lus metas del POY v PoIyPOA Madirelgs Aetrdadey reatradas e ¥:209 Actvidades [Ioma e ctxinm, heries
dePOA ondenie e s mantestaciines y fenommncs
estre) . natuales. .
COMPONENTE 2. Fathde oresuoeste sencnil
Supervisidn de Cuantitativo. Revivones Realizedes Estrategco 5 - - b gt
Suciecamor_int o - Medir a Activid Aetivide izadas | Actividades Programadas X 100 AmPITISHED BE 144 |, orma de ol ina, huelgan,
i g adminiytrativat manitestacianes y Fendmency
sdmineativas per parte de los servidores publicos et TSR s (s
IMPONENTE 3. " 2
< Cuantitative Ejecucion de Actividades Eatrategico i 4 prasapemestn; pursons)
Evatuecion de controies Compliméensa de gy |/"48cu3do: eformas it
i e eictes A oS e e in ik Medir 5 grado dn cumplinvena de s Actvidades J Actvidaces P X 100 o {tomade et hu
[ normatividad en s dreas Incalizades. mnfestioiont Fatdments.
Ascerdente Tmastral Ehicacia ey
ACTVIOAD 11 fattnce presupuento, persanal
Cumnttvo Infoemes Presentades Gestidn e
Avancs del /Grado e x foformusde; |\Avssued aaininas ikicay
Verficar ol ol mlents de metas programadas el P01 100 : e
Ascondente Teimestral Eficacn P maa e
ACTIVIOAD 3.2 opweit, 9
Cuantitativo Informes Presentadon Gastidn Hha i N PAtOn
Sequimientode svances FoA | FATABiecer &l gradade wanca en v s POA idas % Informes de SHaUEo coriiida o
Evaluar ¢l Getwmoefio de lus elstntas 9l Conrna | Semw actiidades progamedes. 100 oo weoK | T 6 e g
{POAN Ascondents Trimestral Eticacia naturales o .
ACTVIDAD 2.1
|¥
Cuantitativo Auditoria Geston S I R R RSN
) ) o Detiitg de | MASICHNED 1ot furctica,
Vigiar ¢ cumpliniento de duligaciones, atribucones § Auditorias Auditorias ¢ecutacas Aueditarlas cealizadas / Audiories prograimadss X 100 R tama de ofcines, huelgat
fanciones de lcs servkiores puticos Woitoris mantestacknes v fendrmence
Ascandente Trimesyral Eficacia nawraies
ACTIVIDAD 3.2 ki i
4ita e pemsupuestn, erson
Cumntitatve Authioris Grstien
SOOI BRSE— . g s Inadecunsa. reformas jursdicas,
Propona damadotiy o% A Eoncl; Tarelioni Auditor iy Auditorias ejecutadas Aaxitorias elecatacas [ Auditorlas programadas X 100 inffma Defiaitvads o
s optimizacion, de Lo racursos numancs, materiies ¥ Auditans . d
Fnancieros. Ascendente Trimestral Eficacla o YA o,
e

TITULAR DEL

/ awd uj ﬁw“')ld/b

L.C. SALMA JUDITH SEPULVEDA LOPEZ
CONTRALORA INTERNA

RGANO DE GOBIERNO

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ABRILJUNIO 2027
VALOR PORCENTUAL 32%
SEMAFORIZACION

LIC. LUDMILA GAMEZ FR;

DIRECTORA DE AUDITORIA OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA







VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Contraloria Interna
Autoridad
A4.- Auditoria Contral y Fiscalzacion

— He [ Sub-Ele,premisa | Finalidad | Funclén | SubFuncién _ I
1. Gobierno | 1. Legistacion | 03, Legislacid . toveone il il e,
2.- Desarralla y Modermizaclon Institucional Eficacia Administrativa 2 1 Legislacion | 0. Legslacitn | A e daceton, regamentos y seuardcs e e R Kot
‘Objetivo General !
ik ~ Poblacién Objetivo © Poblacidn Potenciil B e i
Mejorar s irtilcadores de desempeno, ademas da fortalecer las funciones de transparencis, Unidades Administrativas, Departamentos,
fiscalizacion y rendicion de cuentas. Cosrdinaciones, Direcciones y Organos Téenicos del Servidores Pdblicos del Poder Legisiativo X
Poder Legilativo.
Cumphminnto de! R Falts de presupuestn, falta de
Cougiene Mrogcsite Ewratiuio perscnal,retsrmas uridicas, toma de
Coadyuvar ol Conento socal y cvedicidad Cunpiimieniodal | OTErA huslgas, ranifesacisnes,
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