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Fortalecer intagraimente el marco juridico local, para coadywuvar al desarrollay
!
Renmteriasosiadnnpaits, Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita %
; ; £ : 1 : £ EVALUACION/ |  UNIDAD DEMEDIDA DICADOR /| MEDIOS
NIVEL/ DEFINICION FORMULA o sergamend i whta et E i 5 4 Ly il I
: i : . SENTIDODEL | /FRECUENCIA DIMENSIONAMEDIR | VERIFicACON |
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FIN
E [
Cnansibut: con: Misgaoddlegslenvex X Cuantitativo Cumplimiento del Propésito Estratégico Cantingencla
través du: la recepcide, turno v atescion Numero de registros tealizados / el numero de registros. Cumplimiento del ‘
Cumplimiento del proposito Mide el cumplimiento del proposito Toma de
de solicitudes programados Propinito
Ascendente Anisal Eficacia Instalacione:
Mantener Registinr e sohcitudes, Cuantitative o 5 o Estratégico l 2
consenscs y didlogos establecidos por Cumplimiento de los Nimero de registros realizados / ol numero de registros Componentes s delos. | Comtingencls,
1a Secreturia Farticular componentes Wk saurmplinlento déton sommonentes programados Componentes Toms oo
Ascendente Anual Eficacia | instalaciones
Cuantitativo | Cumplimiento de Actividades Estratégico Continginty
Fstablece ¢ grado de cumplimienta de las Nimero de actividades registradas / of nimero de actividades ¢ .
Uiarelregtrodesaiktiudes Hcitydes actividades programadas Actividades ol
Ascendente Trimestral Eficacia | instalaciones
COMPONENTE 2. Cuantitative. Cumplimiento de Actividades Estratégico Contingencia,
Nrmero de propuestas registradas / el numero de propuestas : o 2
Liever ol wrgistso de Propisestas Propuestas Caleula el cumplimiento d elas actividades ot bl Toma de
Ascendente Trimestral Eficacia instataciones
COMPONENTE Cuantitativo | Cumplimiento de Actividades Estratégico
Muestra of cumplimiento de atencion a la . IR g Contingencia,
T — ) Nimero de ala ciudadana el nomero de do
Atencin Cludadana ciudadania, en los que participa (a Secretaria S S Ssh v Torma de
Culdedars Particular a Ascendente Trimestral Eficacia Instalaciones
ACTIVIDAD 1.1 Conritativo - Gatién B
Mide el grado de cumplimienta en el registro de | Nimero de solicitudes registradas entre el aumero de solicitudes
Solicitudes Recibidas ; 00 Registro Toma de
R 16 Sclictuniod Bacibldss las solicitudes recibidas recibidas por 1 Ascendente Trimestral Eficacia insthgclories
ACTIVIDAD 1.2 Mide ol grado de cumalimiento en el registro de Chintitativo DD Gestion Condagentin,
T as solicitudes turnadas po 1a Sectetatla Nameto de sollcitudes turnadas entre el numero de soficitudes N iy
Regiitrar s Solcitudes tusnadss Patticular de la Comisién de Gobierno, de! registradas para turnar por 100 P Trimestral Eficacia Iseajaciones
Congreso del Estado de Nayarit s . i
ACTIVIDAD 1.3 Mide el grado de cumplimiento en el registro de Cuantitative ro— Gestion ol
las solicitudes atendidas por la Secretaria Numero de tendidas entre ol N
Registro Toma de
- X S A Particular dela Comision de Gobierno, del registradas para su atencion entre 100 . ” . s
Registrar lis Soficituces Atendicas Congreso:dal Exwdo de Nayaiit Ascendente Trimestral cacia
ACTIVIDA® 2.1 Mide ol grado de cumplimiento de las Propurstas Coatitave [Ioner—— Gestion Podingiodia;
lativas en las que tiene participacion la | Nimero de propuestas Legislativas registradas entre el numero
Prosuestas Legislativas Lgiilvthvis onilan oy tievia st i v i3 o Registro Toma de
Registrar Lis Proguesias Legislativas Secrotarla Particular de la Comision de Gobierna | de propuestas Legislativas en las que tuvo participacion por 100 — S — e
del Congreso del Estado de Nayarit BaeRdente SR Yo
ACTIVIDAD 2.2 Mide el grado de cumplimiento de las Propuestas Gkt Doiito Gestion B
Politicas en las que tiene participacion la Nimeco de propuestas politicas registradas entre of numero de T o
Propuestas politicas 5 * Registro foma de
Registrar lis prepuesas politicas Secretaria Particular de ta Comision de Gobierno | propuestas politicas en las que tuvo participacion por 100 — B— — s
del Congreso def Estado de Nayarit scendente fimestral ficacla
jAcTviban23 | Mide @ yrado te ‘“;"9“"“"‘“’ delas "W“"““ Nimero de propuestas administrativas registradas entre el Cuantitativo Documento Gestion Contingencia,
. 2 prapuestas Adminstrativas | (0 e s numero de propuestas as que tuve Registro Toma de
egistrar las propuestas Administrativas s ticipatidpor 300 Instalackories:
bl Conpr oo 0 Exin de Neyaci participacion p Ascendente Trimestral Eficacla
ACTIVIDA 3.1 Mide el grado de cumplimiento en en .e’ww de 5 o ; : Cuartitativo, Documento Gestion —
Solicitude de Apoyo | 1 416N€10N cudadana en temas que involucraa fa | Numero de atenciones ciudadanas registradas entre el namero — e
Registrar im soliitudws de apoyo Secretaria Particular de la Comision de Gobierno de registros de asuntos para su atencién por 100 - st
Py Ascendente rimestral Ficacia
ACTIVIDAD 3.2 Muestra ef cumplimiento en ef registro de la Cuantitativo Documenta Gestion tontiigendia,
delos recibidos por parte Nimero d gistrados y entre el B *
Registro Toma de
Reglitrar, :a Gaeritackin :de o recibidos dela Secretarfa Particular de la Comision de nismero de documentos registrados para su tramite por 100 s S — Y e o
gacusy\oeTedbiday Gobietna del Congreso de! Fstado de Nayarit * "
|AcIVIDAD33 | Cuantitativo Documento Gestion Fontingercia,
Namera de Reuniones realizadas / el nimero de reunlanes
Ordenes del dia Cuantifica el registro de Reuniones de Comision, da Registro Toma de
Registear las reuniones de Comision mogAmaSS Ascendente Trimestral Hficacia ‘nstatacicnes
Semadoro de Cumplimlento: 0-45% 26-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION [
TITULAR DEL GRGANO DE GOBIERNO
DIP. ALEA CRISTAL ESPINOZA PERA ~<LLAOCINA JANETH VILLA NIETO

PRESIDENTA DE LA COMISION DE GOBIERNO SECRETARIA PARTICULAR DE LA COMISION DE GOBIERNG







Comisidn de Goblerno

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica

L-Agenda Legislativa

Objetivo General

Fortalecer integralmente el marco juridico local, para coadyuvar al desarrollo y
bienestar de 1a Sociedad Nayarita

_Sub-Eje, Premisa | Finalldad
Fortalecimlento de
las Instituciones
Leais):
Piblicasy ka 1.Goblerno | 1,
Democracla

Al- Agenda Legisiativa

Funcién | Sub-Funclén_
Llevara cabo iniciativas, revisiones,
01. Legislacld { apr
deretos, reglamentos y acuerdos.
 Poblacién Objetivo

de leyes,

3 ~ Poblacién Potencial )

rograma E001

Iniciativas, Revisiones,
Elaboraciones, Aprobaciones
de Leyes, Decretos,
Reglamentos y Acuerdos

Prespuesto Estatal

Toda la cludadania

Investigadores, perfodistas, colectivos, estudiantes y ttulares de datos
personales que resguarda el Congreso del Estado.

v =
it | 1 it | i i |
NIVEL/R A - DEFNICION | 2l |UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA :
2 i \ ) \ ) o o o %
Contribuir al cumplimienty de  las = Continygencla,
Cuantitative 1 s ¢
dsposiclores on materia de |6 “:‘;"::':"’;’&::‘w 1o | cuenta del grado de contribucin en el cumplimicnto R Cumplimicnto det Propdsita Estrutégico ‘o de
transparencia, accesn a la informacion y e P de de Informes alcanzados / tnformes programados X 100 Informe | mstalictones,
protecetan de datos. R accesoul ¥ proteccion de datos Ascendente Anual Eficacia problemas
|ttenicos
|
PROPOSITG
Coordinar  la  publicacion  de L I e Contigencta, |
{eformacton que le cnrrespanda al 1 Mide ¢l grado de cumplimiento en L coordinaciin y Cuantitative | Cumplimiento de los Componentes Estratégica ) toma de
Congresy del Estado v sy difuston, Fublicary atender las | publicacién que le corresponde al It Congresa del Estadoy su | Ry 1 %160 Cumplimiento | fnstalactones,
lheitud i des d én - |difuston, atender las sollcitudes de informacién, asi coma delos - problemas
como protezer los datos persorales proteser los datas persanales que se tienen o posesion, Ascendente Anual Eficacta Compancates | écnizus '
i
TEL " Contingencla,
x ¥ Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico
Verificar que la informacion publicads |y rmacion piblica Da cuenta del cumplimiento de L publicacion de lis i Cumplimiento [toma de
por el 1L Congreso del Estado esté bl 1! 1a del H. Congreso del Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 26 1a¢ Instalactones,
actualizad v en tiempe . Estado’s través del monitoreo eepriiodia s E— Aeividadie :,C::.l:(:u,
IMPONENTE 2. Lontlagencia,
COMPO! Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégicn r :f,.t
Atender todas las solicttudes de accesa s | Avencidn a solictudes de | D cventa del cumpliminto de las actividades que Cumplimeenta i
L fnformackin v de proteccion de datos e fortalecen el protedimiento para el accesoa la Actividades reallzadas / Actividad X100 defas |
| personales efectuadas al 11 Congreso. mformacion y protecciin de datos rp——— Trimestral Eicacia Actividades oo
ACTIVIDAD . Lontiagencla,
Cumplimiento de la vy Reparte Gestion tama de
VeriRoir ol cumplimienta y en s ek | mgu_“w" Hata Da cuenta del cumplimiento de las obligaciones de Reportes realizados / Reportes 106 —
adverti la Informacidn que flta publicar [ D! ; publicar la informacton por parte del B Congreso P . » P | problenas
por parte de las dreas del 1, Congresa Informacton Rerbéis THiestral Fficacls [
ACTIVIDAD 2.1 Contingencla,
Cuantitativo Hoja de Hegistro Gestién toma de
Atender las sulicitudes: de. aceess @ I o Muestra e grado de cumplimiento e la atencién a la Hojas de registra elahoradas / Hofas de registra o de Reastrg| PECORES
:l“""""':l“?" L de ";:‘; l’:’:‘}“‘“ SrseRatonicay solicitudes de imformaciin programadas X 100 1a de Registeo | proble nnas
odelos enla L :
| cribdtin ot sbricalidote ) Descendente ‘Trimestral Eficucta teenleo
AcTivibAD 22 Cantingencia,
Noestradl e decummplimtento e fa Sapsctuntion Cuantitativo 1lofa de Hegistro Gestion toma de
Contribulr en W4 capacitacién del | Conacitacional Persona | Mocsra elrade e cumplimienta en la capacitacid Hojas de registro elaboradas / Hojas de registro . pnssalpricoes;
personal del 11 Congreso en temas de del personalde las Unidades Administrativas del H. Hola
del H. Congreso programadas X 100 4
trunparencia y de datos personales Congreso del Esatdo técnices
Ascendente Trimestral Eficucta
Contingenclia,
Iacrivionn 21 Cuantitative Reporte Gestian i n,m'i
amnlizar o) miiclo adécundy ' de. los Gestidn D cuenta del manefo adecuadd en los datod pervonaley | . cva e iailne  Rearbsa Fromamads X 100 Reporte | !nstalaciones,
|datos personales en poseston del 1, en posesion del H. Congreso del Estado 3 . prublensas
‘]""""“" ey Ascendento Semestral Eicacla it
Contingencla,
CTIVIDAD 24 Cuantitativo Hoja de Registru Lestion toma ,:
Sestones del Comité de . Hojas de registro elaboradas / Hofas de registro Inssolach
£ bt . 1as sesione: éde 2 m tones,
Celebrar  sesfones  del Comité  de Trantparmcia Da cuenta de las sesiwnes del Comité de Tranparencia ‘programadas X100 Hofa de Registro. chobleats
Transparencia Ascendente Trimestral Etlcacta técnices
Semiforo de Cumplimiento: _ 0-45% 46-75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

UCINAJANETH VILLA NIETO
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VOCES QUE PbR

TRANSFORMAN POA

Comision de Gobierno
Unidad de Gestoria Social

AL Agend Legilana

so e 'Sub- Eje, Premisa Finalidad Funclén i 0 ma E001
1Agends Laghlatha Sorkedady besanalsumns| AGokime £ taghlackén 01, Legslacion Uevar a caba Iniciativas, revisiones, elaboraciones, Piesiipveis Eitital Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobariones e
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuertios
! Objetivo General i
Poblacién Objetivo REFLAIG - Poblacion Potencial | Gastocorrlents |
Fortalecer integralmente el marco juridice local, para coadyugar al desarrolio y bienestar de L Sociedad nayarita
Sociedad Nayarita Sociedad en General x

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO  NOMBRE DELINDICADOR |  DEFINICION 1155
N
Coadyuvar ¢l wstablecimiento de vinculos que nos
Analiza el cumplimiento de los propésitos Cuantitativo inferme Anual Estratégico
peanitan dar so'ucidn a la gestion de los asuntos | Vinculos para ta solucion a la josieh ol cumpleaiéaty da ks popcshasy Informes anuales realizados / Informes anuales ¥ [\nforme Anual del Jate |
componentes establecidos que permitan coadyuvar en de la Unidad de ontingencia
turmados por fos Diputados y Jos que demande la gestion programados X 100 externa
& las gestiones turnadas a esta Unidad Gestoria Social
Socieca Ascendente Al Eficacla
PROPOSITO
Cumplimient
Atendar las gestianes turnadas por los Diputados y los. Mide e cumolimiento de las actividados realzadas por | L e Cuantitativo s“”z_..__n“h_.ﬂc, Estratégico
que demande 1a saciedad, contribuyendo al desarralla Atender gestiones a Unidad para Ia atencion a fas gestiones turnadas a la PO e PaRRnte: o n,sw._a..:__o delos | Contingencia
humano de les Nayaritas. misma s externa
Ascondente Anual Fficaia
COMPONENTE 1.
Cumplimi
a5 actiidades raakuadas por Cuantitative _.au»“..s.hh_._“h. L Estratégico
Actividades realizadas / Actividades programadas
oo i - e Atender gestiones 12 Undad para la atencion a as gestiones turnadas ala | """ acas programa ComplTEMBBeReT| ceshiigecy
que demande la Scciedad Nayarita. el X100 Actividades extersa
Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 2.
(COMPONENTE
’ !
o " Cuantitativo c.;nh._‘_.ﬁ_.n‘% o Estrategico
_E e ,.a_:..._u ok _5 H: ..“ Sexy Hns o8 Controlyseguimiento | AN e istema para dar seguiniento  as gestiones. | Actidades realizadas / Actvidades programadas e cumplimiento delas | esntingencia
lex gestiones IUINACKS (pef™ on DPUIAUOY Y fos.iqve. st bl turnadas por los Diputados y l Sociedad Nayarita X100 Actwdades xtima
demande fa Sociedad Nayarita.
Ascendente Trimesteal Eficacia
ACTIVIDAD 1.1
Cuantitat nf
Gestionar asesorias juridicas que solicite la poblasion Analiza el cumplimiento de las asesorias jurldica que Gestiones por asesot(a jurldica realtazadas / o e Gstion Cantingencia
Asesorla Informe
Nayanita demanda la Socledad Nayarita, Gestiones por X100 externa
Ascendente Trimestral Ehicaca
ACTIVIDAD 1.2
Informes de descuentos econormicos piivados orme Gestin )
Gestionar descuentos economicos privados que salite | Daxcuentos economicos | Analia el camplimiento de los descuentos econdmicas [ | R 8 SRR iz ot %.\ p— Contingencla
la poblacién Nayarita privados privados que demanda la Sociedad Nayarita, s X100 externa
piegremanes Ascendente Trimestial Eficacks
ACTIVIDAD 1.3
E Informes de descuentos economicos publicos / Cuantitatvo Informe Gestion -
Gestionar descuentos ezondmeas Publicos que solicite | Descuentos econdmicos | Analiza e cumplimiento de los descuentas economicas | S stblicos v Contingencia
la poblacién Nayarita sublicas Publicos que demanda la Saciedad Nayarita. g extema
Prom/mnA Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.4
nformes de tramites en instituciones Federales »
Gestionar trdmites en Instituclones Federales que Analiza el cumplimiento de los trdmites en lnstituciones. Cuantitativo Informe Gestion Contingencia
v ! Tramites Redernid e o Sockided s realizadas / informes de trémites en instituciones. Informe ey
solicite la poblacién Nayarits 4derales que-de: fysitn. Federales programados X 100
) Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.5
Cuantitativo informe Gestion
nformes de tramites de servicios educatvos
Gestionar senvicios educativos que solchte la poblacion Analiza o] cumplimiento de los trdmites de servicios Contingencia
Servicios y; e i tealizados / linformes de tramites de servicios Informe
ety SUHINDE uie. demardaserosiedsd N, educativos programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacla e,
ACTIVIDAD 1.6
Iformes de tramites de asistencia médica Cuantitati nto Gestid
Gestionar asistencla medica que solicite la poblacion A Analiza ef cumplimienta de asistencia médica que i ) il e i Cemtingencia
b Asistencia PRyt realizados / informes de tramites de asistencia infarme
yarta eonCaiaSorecas naveia: méd:ca programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacla s,
ACTIVIDAD 2.1
|
Cuantitative Biticora Gestion
Uevar un control de registro ita canafizar af Mide el regstro de las canalizaciones al personal pa
i s... e ch:: > Control y Canalizacidn »ﬂ_s. i .._. g_ HOML P Gestiones cumplidas / Gestiones solicitadas X Hitdcora Contingensia
personaly dar a atencion correspandiente ar a atencian correspondiente i SreHa m— externa _
IVIDAD 2.2
C itats Bit
Registros v seguimiento de gestiones cumplidas / bt i Seation Centingencia
Rejistroy de el tegistio para dar las solicitudes bl s Altacora
Ascendente Trimestral Eficacia s
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% fi S | 46-75 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 73%
SEMAFORIZACION i) Aceptable =
—
UCNA IANETH VLA NIETO - (GRAZ VIZCARRA
SECHETAZIA PARTICULAR DE LA COMISICGN OF GOBIEAND DE GESTORIA SOCIAL







VOCES QUE
TRANSFORMAN
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Comision de Gobierno

Unidad de Tecnologias de la Informacion y C

Al.- Agenda Legislativa

isub-ﬂe, Premisa

Funcién | Sub-Funcién

Consolidar ia presencia del Congreso del Estado de Nayarit, en los
diversos medics y plataformas de comunicacion, privilegiando las
acciones legislativas que tiene Impacto en la sociedad Nayarita.

Eje Finalidad
o o Fortacimionta e s (nittuciones ) - .
1.-Agenda Legislativa e 1. Gobierno | 1. Legislacion Legislacién
Objetivo General 3
Publldénf)b}eﬂvo

Uevar a caba iniciativas, revisones, elaboraciones,

: Programa

de leyes, deretos,
acuerdos.

P Estatal

=1 Poblacién Potencial i

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aptobaciones de
Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

| Gasto de capital

Congreso del Estado

Areas Adminsitrativas de Congreso del Estado

i NVEL | RESGIEN NARRATIVO NOMBRE DELINDICADOR DEFINIGION > EVALUACION/ SENTIDO | UNIDAD DE MEDDA | TIPO DE INDICADOR : - MEDIOS DE SUPUESTOS
s i 5  DIMENSION A MEDIR N s
FIN
{ Contingencia, tomarde
Cuanttativo Informe Estratagico |instalaciones
:m: % fe modamizacionfecnologica do . Congresa e | i« os o i v mpcym on el deserrols | O cusot il geaderda conibneitn s T soodarizacian | No: Dipeopdaios lcsnzadss s s O pitetss dal
¥ ¥ modernizacion tecnologica Tecnolégiea programados por 100 Proposito
Ascendentn Anual Eficacia
L
PROPOSITO
Contingencia, toma da
& Cuanttatvo Informe Estratégico I
Lievar ‘o cabo o procesa de inplementacion, mantenimiento y frvientd on I8 x
|sdministracsn de los servicior tacnoiogicos de apoyo 8 las USR03 S0 sipliriecki S ¥ T ou No. Da componantss alcanzados entre e no. Da g
g7y ; de procesos ylos la Unidac de Tecnclogia o8 por 100 componentes y
Unidides mistalvay ptamentaria de Informacién y Comunicaciones % P Ascendente Anual Eficacia actividades
{Contingencia, toma e
COMPONENTE 1, - :
Muestra el cumplimientods de las estrategias Cuanttativo Publicidad Estratégico ’ instalaciones
|implementar estaiogias pera zontrbur a la digminucon del Servicios realizndos molementadas que ayudevan & disminir el camdio NaDeckivai tatioader/atin |°'°;° b c""m':‘:: l
zambio climatico Ascandente
o chmatzo Trimestral Eficacia
Contngencia, torma de
COMPONENTE 2 Cuanttativo Informe Estatégico instaiocionss
Muestra e los No. D entre o no. De. Cumplmiento de las
Realizar los servicics tecnlogicns y de consufionia Senvioos redizados de g infraestructura tecnologica y de red actvidades programadas por 100 Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia
Contingencia, toma an
COMPONENTE 3. Cuantiativo Informe Estratégico nstalaciones
" Muestra of cumplimiento de la atencion & usuanos de las No De actvidades reaizadas entre ef no, De Cumplimiento de las
Atendatios v cios de comunicacion visuei Saviliareptoaion solctudes de dsefo renizades actvdades programadas por 100 Ackiidades
Ascendente Trimestral Eficacia
Contngercia, foma da
COMPONENTE 4. i S G e Cuantitatvo Informe Estratégico instalaciones
lvestra el cumplmiento de las es jas
No. Da actividades reaizadas entre el no. D Cumplimiento de las
Atender los servicios da tachologia pariamentaria Servicios reaizados pnmmwmmri J;::ogtu h:::ncm de actvidades programades por 100 Actividades
{oxeohajon perachenticios sl Ascendente Trimestal Eheacia
Contingercia, toma d»
COMPONENTE 5. e o i Cuanttativo Informe Estratégion instalaciones
luestra el cumplimiento de |a atancion a usuarios y . i
% No. Da actvicedes reaizadas entre el no. De C las
Atender los Serviaos de Tecnolcyia administratva Servicios reaizados resolucion de solictudes d’:' :ﬂnmzmonns en el sito actvidades programadas por 100 Actvidades
2 Ascendente Trmestral Efcacia
Contingencia, toma ¢
COMPONENTE 6, Cuanttativo Programa Estratégico instalaciores
Da cuenta de los requenmientos y aplicacién def uso de . o "
Elaborr ol programa de modernizacién tecnologica del e tocnokigls No, D;‘;ﬂmw’:“”ﬁ";‘ “;g" D% s :‘ -
50 del Estad ecnologica idades amad Actividads
Congre: o parlamentanas del Congreso de! Estado rYr— Anus Eficacia
COMPONENTE 7 Contingenaia, toma i
% Cuantitativo Informe Estratégico L
Mussira el cumplmiento de llsvar ura adminisiracién de . “ e’
M los bienes informaticos y tenologicos efectva, en No. de al tre el no. de Ci do
Controlar fos movimentos irformatcos YemoL ouzacs coordinacién con of Departamento de Bienes Musbles, actividades programadas por 100 Actvidades
Inmuebles e Intangibles Ascendente Semestral Eficaca
ACTIVIDAD 1 4 . Contingencia, toma de.
Cuantitativo Publicidad Gestion (irstalacionzs
= Muestre el cumplimiento de la realizacion de una campadia
Realzar " los usuarios pare. de i6n, la No. de o of
& optimo cudado y funcoramiento del equipo, establecendo Campafia realzadn o8 Usirion pace 8 Gptito cikdadary. dol do por 100 Materini de Publicidad
{medidns de sharo de enecgia quipo, estableciendo medidas de ahorto de energla Ascandente Aol Efcaca
ACTIVIDAD 1.2 Contngencia, torna de
Muestra el cumplimiento de Ia reutiizacion da los Cuanttstivo Baacora Gestion instalaciones
componentes de un equipo d uto cue ya es .
Reuticer piezas de equipcs que mantengan su utiidad (taciados Sanvicios resizados consideraco como o Iun.x:d ;«Tmi« :ﬁzados NS e on U TR SR B e g Reporte
y cebles de PC. ralores, etcéters;. &n otro equpo compatble, gensrando la posiidad de - iresksiicg or- 100
£ Ascendente Trimestrsf Eficacia
ACTIVIDAD 13 Contingencia, toma de
Cuanttatvo Bitacora Geston instainciones
Muestra el cumpimiento de los servicios de utizacion de No: e sirvicics —— -
Servicos realizados fecnologs permitan disminur la de ort
Hacer uso de la tecnologia 0 pepel e ot i oo sient e reaizados por 100 Regots
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 21 . Contingenca, toma de
Muestra ol cumplimienta de los mantenmventos realzados ; Cuanttatio Bescors: Gestion Instalaciones
No. de servicios solictados entre no. de servicios
Atander los servicios de mentenimento preventvo y cormactvo. atods gica, ¥ reslizados poc 100 Reporte
tambien a las solictudes realizadas por los usuarios dedta: Trm Efcada
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ACTIVIDAD 2.2 [Contingencia. toma de
Cuanttatvo Bitacorn Gestion |instaiaciones
Muestra e complimiento de las asesorias efectuadas por |  No. de senvicios soicitados entre no. de servicios
Servicios realzados
Atender las nsesorias de o3 usuarios ol personal de la UTIC realzados por 100 Reports
Ascendente Trimestrel Eficacia
ACTIVIDAD 2.3 Contingencia, toma de
Muestra el cumpimsento del mantenimiento reaizado a il i Gestn instalaciones
Servicios reaizodos tod lainfroestructura de red, programada y tamblena | VO 98 SerViios sdicitados entre no. de servidos
Realzar of manteniiento on la infraestructura de red iy realizados por 100 Reports
las solctudes reaizades por fos usuarios
Ascendente Trimestrai Eficacia
ACTIVIDAD 2.4 Contingendia, toma de
Cuanstotvo Bitacors Gestion instefaciones
SiivieioE reRzos Muestra el cumplimiento del mantenimiento y respaido | No. Servicios reaizados entre no. servicios solicitados RaGtH
Realzar o mantenimiento en [os sistemas y pagina web periodico alos sistemas  sito web por 100 2 b
Ascendente Trmestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.1 Contingencia, toma de
Musstra & cumplimiento de s atencién a usuarios ) Cuanttatvo Beaccrs Gaistén [instalaciones
Atender las soiicitudos de disefo grafco ‘de las dreas Scbeitudes reslizados solventada con respecto alas solcitudes de dissfis | > O Eaaz.ﬁu“ﬂﬂ.g e Sohdbuley, Reparte
legislatvas, administratvas y técnicas del Congreso del Estado reaizodas Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 4.1 Contngencia, toma de
Muestra el cumplimiento de las actividades realzadas Cuantitativo Bitocora Gestion batosiiie
previo a que se desarrollen las sesiones y & apoyo que se | No. Servicios realizados entre no. servicios solicitados.
Apoyer en o manejo de tenciogls, configuar el sistema y der Sarvconressadol efectua para desaroliar [as sesiones conIa aplicacion de por 100 Reporte
mantenimianto en saia de comisiones Wormiogls Ascendente Trimestrel Eficacia
ACTIVIDAD 4,
2 Mussta el cumplimiento de las actvidedes reaiizadas Cusntiativo Bdscorn Gestion mﬂﬂpﬁ” s
i % i i g Sariicios reskiados previo a que se desarrollen las sesiones y el apoyo que se | No. Servicios realizados entro no, servicios solicitados R =
Apoyer en o manejo de tenclogla, configurar ef sistema y dar efectua pera desarrciar las comisiones con la aplicacién por 100 eporta
mantenimiento en sala de sesiones de lecrobogia Ascendente Trimestral Eficacia
T ; Btacora
ACTIVIDAD 4.3 — — Contingencia, tom de.
S ke Muestra la ejecucion da las transmisiones reaizadas dal No. de Transmisiones solicrtadas entre no. de .. instlacones
Transmitr en vivo por internet sesiones y eventos. frabgjo partamentario transmisiones publicadas por 100 o
Ascendente Trimestral Efcacia
, ACTIVIDAD 5.1 Cuantitatvo Bitecora ,nnﬂ_.nw:g. toma da
P Muestra o desarrolloy uplicacion de las solicitudes de | No, de solicitides efectuadas enire no, de solicitudes s instalaciones
Atender las solicitudes de publicacion en la pagina web sctuaizacion realzndas en [ pégine web reaizados por 100 noe
| Ascendente Trimestral Eficacis
|
ACTIVIDAD 6.1 Contingencia, toma de
V Progrema de Modernzacibn | U657 @ planeacion para o adquisicion y mejoremienta Cusnttativo Programa Gestion Programade  [instalaciones
_ Elaborar ol Programe de Moderzecion Tesnoldgca que R Tecndogica de equipo de computo que permita ejercer las actvidades | Programa reaizado entre programa entregado por 100
solvente las necesidades del Congreso del Estado propias de la UTIC Ascendents Anusl Eficacia Técnologica
Conti 3
AGTIVIEAL T4 Cuanttatvo Infeeme Gestion intsudee]
Muestra & dela los No. d realizados entre el no. de - insta¥aciones.
Enviar opounaments (as oficos de los movimientos de equipo Wodirianios oo brenes informabcas y tecnoidgios movimiantos reportados entre 100 T00Re,
| tecnologico al Departamenta de Bienes Ascendents Semestal Efcacta
Semaforo de Cumplimiento: e Aceptable | 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 72%
SEMAFORIZACION ‘Aceptable
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Comision de Gobierno

Unidad jur dica

Al Agenda Legidlative

Sub- e, Finalidad_ | Funcién | Sub-funcion
Fortalecimiento de |
LoAgerss Leglslativa wuu:mm n:w:‘:l 3. Govterno | L Legitlacion ot Uevar. , revisiones, it Futatal | iciativas, Revisiones, Elaboracicnes, Aprobaciones de
. . ~aeiteoneaill| 1= g Leghlacidn e leyes, decretos, reamento y scubrdos. s Leves. Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Objetiva General
. sl desrcalloy
Dienestar la Sochedad Nayarks Congreso del Estado de Navarit y Autoridades diversas Autoridades diversas

e

Tk k Al » il ]
NI/ o DERNICION FORMULA a1 supvEsTOS
N
a ienta del 7
ceritto Curphmiento tel Propiulo Falta de personal, contingencla exterrs, que o se
cuente con solicituces, cue no se cuente con
requerimientos de o8 tribunalen. contingencia interns,
wa 1 do i
B b ‘“’:‘“' | cumetimientodel | L e comimiento del Propsung | MO anuales realzacos / infores anuales huelgs, paro laboral, toma de mstalaciones, terremotos,
servclon juldicon, cenmtion v el el graco de curn epou RGPS Incendion, bormbas, inundaclones, desasires naturales,
contenciosca del Foder Legivistivo koo f o or o A
- - esastres generados por o, cent rgancias
8 de recursos materiales, fa'ta de recursos
tecncldgicos, falta de recursos técnicon
PROPOSITO
Cusntitativo Cumalimiento de los Componenter
Falta de persona, contingereia externa, cue 1o te
cuente con solicitudes, que na se evsrte con
requerimientos de los tribunales, contingancia mterna,
Fortalecer [0 proteccion Lepal el | C Mide ol g o < tes reallzadon / Componentes hwelga, paro laboral, torma de instalaciones, serremotos,
Congreso componentes Componentes Brogamades X 100 Incencion, bombs, Inurdaciones, desastees natiales,
Ascerdente Aol
desastres generados por el hombre, contingencles
sanitarl, 1ol de recursos materiales. faita de recursos
tecnoidgicos, falta de recursos técnico.
COMPONENTE 1. Coantitatve Cumplimienta de las Actividader
Comglimiento deas | Wide ol prado de cumplimiento da fas | Actividaces cealizadas / Actividades programadas
Atender Juridicaments (as necesdades e Rerbh g
et Congroan L Ascerdents Trimestrat Falta e personal, contingencla externs, que o s
cuente con solicitudes, cum nc 1a cuenta con
recuarimientos de 103 ribunales, contingenc inderna,
huelga, paro laboral, torms da Irstalaciones, torremotos,
Incendios, bormbys, inundsciones, desastras naturales,
ACTIVIDAD 1.1 Wide o cumpliiniento en (s consultoria Cuntiativo Reporte desastres generadas por el hombre, contingentias
[ roparcionsr atencidn v sepamiento & | coivors puriaiea | 4108 el Sepuimiento s los Asuntos | Reportes relizados / eportes profyamados X falta o recurson matelalen. alts ce tocursos
Miesagpsrmaeiibaontis Centenciosos y Juridicos-Pariamentarios del tecnolayicos, falta de recurian téemicon
consultona y asuntes contenclesos det H Cangreso,
Congreso Ascendente Trimeseral
Sematoro de Cumplmiento: PR 76-100%
OETERMINACION D METAS.
PERIODO: IO SEPTIEMBRE 2023
so%.
SEMAFORIZACION i 11  hwube TRt T
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Comision de Gobierna

Unidad de Asesores

Al.- Agenda legisiativa

1.-Agenda Legislativa

Sub- Efe, Premisa Finalided | Funcidn_
Fortalecimiento de las
Publicas y | 1.- Gob
Democracia

Objetivo General

Fortajecer integralmente el orden juridico local, para coadyuvar al desarralio de la
sociedad en Nayarit.

_Sub-Funcidn

1.-Goblerno | 01.- Legislacion

 Poblocién Objetivo

Construir iniciativas, y emitir opiniones
Juridico - legisiativas

Programa

Presupuesto
Estatol

Programa E001

Sociedad en General

T LUCINA BNETH VILLA NIETO

SECRETARIA PARTICULAR DE LA COMISION DE GOBIERNO

w . o o Cuontitativo | Cumplimiento del Propdsita Estratégico AR s e
pave s ), legisiative trabao legistats “deas, & L ir
Fortalecer el desarrotio del trabojo legisiativo ke v ool 4 5 fuetze X100 cousa dn
técnico tvalizar investigociones pary construir onteprovectos de fey, del Propdsito | fuerz mayor o peligra
decreto o ocuerds Ascendente Anval Eficocia Inminente
PROPOSITO
Coudywvor con las tareas de los Legisladores v Jas dreas —— Cumpiimienta de los e
técnicas del Comgreso ce) Esterko 2 los h i Cemponentes kol Contgencia, toma de
Actividodes complementorias | Comesion de Gobierno, y por conducto de 12 presidencia, a los realizodos / X cousa de
del trabof Grupos i areas 100 las Componentes | fuerzs mayar o petigro
tenicas y administrotivos Adcendente Anoal Ecocla inoninente i
COMPONENTE 1. Cuantitativ | Cumplimiento de las Actividades Estratégico Contmgencio, toma de
Andlizar el orden juridico vigents en Nayanit, derecho Formuloda Ja salicutud, s compita 1a informacidn necesaria para . Cemplimiento de | instaraciones, ca-isa de
igaci Acthvdade lizadas / Actividodes X100 3
<amparada y construrcran del producto solicitods ehpestipcioa el trabajo o reatizor o oo tns Actividodes | fuert mayor o peligro
Ascendente Trimestrat Eficacia inminente
|COMPONENTE 2. Cuantitotivo | Cumplimiento de fos Actividades Estratégio Contmgencio, toma de
Proponer fas sciuciones mas viables. en tempo 1891 0 @ ol I . ’ a g
isponible. y opinar conforme a efla, con wmplimiento de | instakciones, causa de
ividades realizadan / Actividades X
través de ficha técnicy oe los tamosz que se solkata atender A soparte en ke exeriencia laboro! iAot . Jas Actividodes | fuerse mayor o peiigro
par parte de 2 unidod de asescres Ascendente Trimestrot Eficacio inminente
COMPONENTE 3, Cucntitativo | Cumplimients de I6s Acthvicades ik Contingencia, toma de
" Cumplimient instal.iones, catsa de
Acercor conacimientos enovadores of personal odscnto o Copacitocién Medhante i asistencia cursos, talleres. seminarios, conferencka Acthvidodes realiodds / Acthidodes X100 \plimiento de | instal«iones, catsa.
o unidod. pora el trabojo Jegislativo o traves de curso ¥ presentacién de libros s Actividades o peiigrs
conjerencies libros. Ascendente Aol Eficacia inminente
ACTIVIDAD 1.1 i Contiugencia, tora de
Eaborar kteas feroo 20 discirsos N » Posicionamientos relatives o eventos chices, culturies o CQuantitativo Infarme Gestidn PRy e A
N ey 8 Aetos """;‘r"‘"“"’ 2| poilticos, a efecta de que el representante det Poder tegishatvo | Informes reolizadas / informes X100 Informe | 7 S
iticos
h ici
realicd s porticipaciin. —— Tl Eficacia inminente
ACTIVIDAD 1.2 Cuantitatho Informe Gestidn Contingencio, toma de
Eloborar ideas fuer:a gara debcte parlamentario Productos que permiten fhar postura en favor o en contrg, Instalcziones, causa de
| Debate pariomentario respecta de axuntos o analizor duronte us sesiones plenarias, o Informes tealizados / Informes X100 Informe Rrsaonor s prkes
Feynicaies dy camiglonss Ascendente Trmestral Eficocia inminente
ACTIVIOAD 1.3 Cuantitative Informe Gestidn Contirgencio, toma de
- o instolcTiones, causa de.
RIS - SoNCRAGS . SOTSHCER L AN NS Iniciativas e iareiet o mm“":’;::";’:’w s Informes reaiicados / Informes programodos X 100 Informe ki
rdos s wgentes, o5i coma s tuerzama
i flcaccen i Js vigenons al como dcretos o, gees e Ascendente Trimestrol Eficecia inminente
legisiatives
ACTIVIDAD 1.4 o . Proceior n conteriica dentra delinforme de Cuantifative Informe Gestidn (Contirgencia, toma de
(Coodvwvar en iu elaboracion de documentas técnicos ok b causa de
i it ” ta de solventor el nformi
[ potitcon, ideas fiarzo. Andlisis del informe de @obierno dei titular del Poder Ejecutivo o efecta de. ntar el Informes realizados / Informes progromadas X 100 Il e pasimstichning
. gobierno desareolfo del proceso de andlisis del mismo, per parte de los Aeedita ey £ Gt
Integrantes de ia Legisiotury e enehy. aiminente
IVIDAD 1.5 i 9 Contirgencia, toma de
‘l" tonetos de thenio y poitico de Estabiecer [o pOsiion BN favor o en contra, respecto de temas Cagntititivo Informe. Gestidn Instokciones, cousa dé
Elabocor tane! agoyn ¥ ::jnmrrfun(m 4 tratar durante a5 Jos Informes realizadas / Informes. X300 Informe Tusreomeyoro puligo
Nchsioslos pihicad funcionarios publicos. Ascendente Anual Eficocia St
TIVIDAD 2.1 toth Contirencia, toma de
A . Atender fiss solictudes de los integrantes de la legiskatura, Santiathe Horme Gestidn et
Asesorar @ la Comisdn av Cobierno, grapas v | Sesines plenarias y reniones e P & Informe " i
e durantes o3 sesiones plenarias y jizados / I 100, o fueeza mayse o petigro
0. Comams comisianes legisiativas Ascandente Trmestrol Eficonia Faninente
o - Cuantitative Informe Gestidn Continencia, tama de
| Asesorar en mazena juridico iegsiotive @ las unisades Atender consuitas [o/muodas pos los unidodes énicas y 5 N Instalociones, cousa de
I z0dos / Informes x100 Informe
técnicos y odministrativa: Extuctony oninlones admintstrativas del Congreso, respecta de temos en particular /b : foecza mayor o petiaro
Ascendente Tomestral Eficonio it
ACTIVIDAD 3.1 Cunntitative Oficio Gestidn Contingenci, toma de
Proponer K actualizocia peofesional del personal de (o Talferes, seminarios. solicitadas Ofici iastolovianes, couso.of
3 e A48 io
sy ysteins sl sesores, o efecto de realizor trobajo eficaz y eficiente en b e S 13 pmiapa——
materia legivative Ascendente Anual Eficocia Hialisotd
Semdfora de Cumplimiento: _ = T 46 75% | | 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 65%
SEMAFORIZACION !
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Comivion de Gobierno

Unided e Comunicacsan Sooml

A3 - Difusien y.

social y

. Social y con fos Sectores Preductivos

S Ee, premi

3 Difunion y

Medios

Vinculacion Institucional, Social y con fox Sectores Productvos

Soclaly

Verat de Primera Maro

Ojetivo Genersl

Serarat informacion oportuna y verat de la labor del Congreso

~Fon ~Sub-runcién
Uevar a cabaInicativan revisiones, | | isciativas, Reviiones, Estoraciones,
Gobierro Legitlacion Legislacion | elaboraciaones, apr: de leyes, .m.ai. ..z._ Aprobaciones de Leyes, Decretos,
Seraton, seglamentos y acuerdes. ot Regiamentos y Aaserdos
 Poblacion Otietivo U 7!
Poblacion Genera) Poblacidn Ganeral x

‘\‘ IONA JINETH VILLA NIFTO

PARTICULAR OF LA COMISION D GOBIEANG

UC GERARDO ALGAKIN AERNANDEZ

ENCARGADO DE LA UNIDAD DE COMUNICAGION 50CIAL

. Cumplimiento
Mide ¢l g1ado de curmplimianto del proposita y COntatie | o propcuto | | STt
[Conteiburc con Informacicn oportuna y veras de primers Contribuciona i sus componentes para la contribucion de la Cumplimients del
Propasito cumgido / Propowito srogramada X 100
manc de tas inbores del Cangr Eatado de Nayarit v ¥ verar del congreso ded o / REc Propdute
Estada Ascerdente Al Eficacta
elaboracicn
rcecurs
Complimiento Pandemiss,
Cuarititatio dofos Estratégico elecciones,
Mide ef cumplimient et Componentes desastres natural
Generacion de mayor b g o © reallzados o N
progicia la generacion de informacién cocetuna y o contar con
Informacidn oportura y verar| programados X 100 Componentes
Nayarit verar para s
Ascendente Anaal Efcacia absrscion
Camplmiento.
couscnun 1 Cuantitativo delis Eurategles
Generacién da s ilusicn de Actividades cealizadas / Actividades X Actividades «
Genwrar clfusidn de la ascendencia de s labor del | 1y tabores del Corgreso 100 Actividades
(congresa del Estado de Nayarit Ascendente Trimestre Eficacia
comronn Cumplimiento
Vinculacian de s Cusntitative dalas Estrategico
Vincular v fortalecer la Informacion con los médios de | Informacidn con loy medios Actividades realizadat / Actividades Suthidades
comunicacién de la radio y tefevision para a difusién de | de comunicacin de radio v 1 Actividades H”ﬁiw.
s actividades legistativas del Congreso de! Estado tefevisivos Ascendente Trimestre Eficacia 1.8.&” shi
S— Cumaments Pancemias,
Cuantitative de o Estrategico ehecetirias,
ow mes
t Actividades teslizadat / Actividades Cumpl tas [des ’
Premacionat en los medios y platatormas la Cuitura de (Pl mas.de b Cultwa v 100 Actividades no contar con
s v " ldad Ascendente Trimestre Eficacis materal para
elaboracion
Tomplmients Pandemins,
comrontntea A e Videat des Cuantitative do w.. Estrategico ecciones;
Tacnologias de la Raneran manitoreo wn las tenciopias de te | Actividades realizadas / Actividades x Aetividades [ desastres naturales,
Uslizar las nuevar tecoclogas de la informacien v | informacion v comunicacion Informacion y comunicacin en diversas 100 Actividades no contar con
camuticacian en diversas plataformas on los plaratormas plataforrmas Ascendente Trimestre Eficacia material para s
elaboracien.
ey Pandemias.
< = Cuanttative Comunicados Gestion atidined,
i e - tres natural
Elaberacion ok Comuricadoy | 1% ¥ N!0 08 CoMUNICAas de renis S | g, 1y, g Comunicados realzadas / Bithcores de Biticonde | SRBesaturales;
comun o Previa Slstoonprdaiel i Comunicados programadas X 100 Comunieades [0 0N €0
labosar coanigticadon do peents aportuns y veraz Ascendante Trimeste Flicac material pare s
wlaboracidn.
Pandernias,
acvons 1.3 Cusntinative Entrevistas Geation i
i Wide of i Btk realizadas | Bitacoras de Biticorade  [desastres naturates.
Realization de Entrevistas
walizar gl travmiten information oportuna y verat Entrevistas srogramadas X 100 Entrevstas oo contar con
Rualizar eniravistas o ogisladores O Ve s I
eiaborscien.
scrons 13 Cuantitativo | Spots de fadto Gesticn
el nimero de rad
o e ks | et fmle Bithcoras de Spats de Radia reliradss / Btscoras Bita
malizacion de Spots de Radio .
Coordinar {a realizacion de Spots de Radio de Spots de Radlo propramadas X 100 Nicadedin Yitedtia eficacla
Pandemias.
e Cuantitative Spots deTv Gestisn s,
Bitacoras de Spots de 7] Bitkeoea de Spots do | SeIITES naturales,
y o S e e de Spots de TV Bitdcoras deSpots de Telewividn peogramadas X 4 ey
(Coorginar Ia reablzacion de Sgots Ascendente Trimestre Ercac matertal pars su
#laboracion
L5 Cunntitativa Infogratias Gestion Féndemiss
. . Bitacoras de Infogratias realizadas / Bitacoras Biscorage  |desasves naturates,
eobrar promocianat (s v o
delntogratiss erogramadas X 100 Infogratias | 6o contar eon
Lowadicad er fon medion y platafoermas e Mckodae Vinawie material para 1
elaboracion.
Pandernias,
Acwiabian it Cusnttativo Moritoreos Gestion actones,
Mide ol nimer de Monitoleos eulitaden pora | gycc,y, g Manitores reslsades / Bitacorss de Sithcora e |desastren nturales,
Moritorear s informacion en medios y plataformas de | Feallzacion de Monitorea | generar una comunicacion integral e finovadora et proge X300 Monitoreos o contar con
covmiasian e mestics y patatorma R [ Ehcacia sy
elaboracién
METAS.
PERIODO: 1 WU -SEPTIEMERE 2027 -
VALOR PORCENTUAL 7
SEMAFORIZACION GRS L TN D A
TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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VOCES QUE
TRANSFORMAN

Comision de Gobiarmno

Secretaria General.-Atencién jovenes y nifios

1.1.01.A1

Al.- Agenda Legisiativa

_Funcién | sul 3

3.- Difusion v

Wedios de C Social

Comuni ial integral e

y Vinculaciin Institucional, Soctal y con los Sectores Productivos

1. Goblerno
Innovadora

Objetivo General

Llevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboraciones,
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y
acuerdos,

1. tegislacion (01, Legh

| Presupuesto

Estatal

Iniciativas, Revisianes, Elaboraciones,
Aprobacianes de Leyes, Decretos, Reglamentos
Y Acuedos

Cansolidar la prezencia del Congraso del Estado, en los diversos medios y platatormas de
comunicacién privilegiando las acciones legislativas que tienen impacts en la Sociedad Nayarita ks Naii P
NIVEL / RESUMEN NARRA e
] St
AN
Muestra el grado de contribucion al mejoramiento Skl Vilore Aniil Wi
. gleo
peiiend 2 apentiiis ik o n..___. _o:s( dela dtusion yvinculacién defos medioade o ol Realizada f informe Anual X i
s._n.._ cién con los medias de COMUNEATON | pifislon y vineulacién | comunicacién social a traveés de la participacion en Aho 2 Informe Anual toma de
ki las actividades legislatwvas de niflas, ifos y jévenes Ascendente Anval Ficacia Instalaciones
nayaritas
PROPOSITO
. ) Ccumplimiento de
Conutéir 8 tncslackniaoi de). ¥l ) Contribuit can el fortalecimiento del trabajo AT companentes Esuatigko & §
twvorercaala de la de nifas. niflos " . Zontingencia,
Ap whsimeteta it il fegisativa que favorezca ala w |nu [¢ deloy | TS
B __.x .” by : ,_, vl A privileguando la |y ; s uh L M .e ¥ saciedad infantil y juvenil, priviieglande la de componentes programados por 100 Componentes St
communicacion sacial e innovadara oncursos de oratoria imunicareiale bacvadar Ascendente Anual Eficacla
pT—— ; i Cumplimiento de —
e o | e omithins Oa cuenta del fortalecimento de las actividades | oo go aetividades cumplidas entre el nimero de “otia ‘ Cumplimlento detas | “ortinseccia,
ielaricinilas 6o L aboe déf Corgreda: 3 IOMAINISY. | formativasy civica orgarszadas por el Congreso del i S g toma de
o Fstado a favor de los niflos, nifas y adolescentes i por instalaciones
Ascendente Trimestral Eficacia
ottt A _ _ _ Cuantitativo Clripbainta de Estratégico
Muestra e grado de cumplimiento de las actividades atdgic R
i o Acclanes e actividades onfos Nimera de actividades camplidas entre el numero de ¢ dolay | T ATES
necesarios para flevar cabo 8l procesn téenicos institucionales que se realizan en el rabajo del actividades programadas por 100 Actividades e
epiattic pleno, comislones y diputacion permanente. Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 3. _ _ _ _
O cuenta ¢l grado de cumplimiento de lat Cuantitativo n__av_._h_a_”“ﬂ e Estratégico
actividades i . = Contingencia,
#opatcionar servicios especa ’ Nimero cumplidas entre el nimera de Cumplimiento de las
p Servicios Especializados | |uridicas. sociales y financieras contribuyendo al toma de
estudios e invetigaciones jurld zas, suciales y ) actividades programadas por 100 Actividades
linancieras que contribuyan al cjercico de las optimo ejerciciode:funciones legistativay del instalaciones
congreso, Ascendente Trimestral Eficacia
furziones legistativas def Congrrso.
ACTIVIDAO 11 Cuantitativo Documental Gestién
z I cumpli i < 3
estr el cumplimiento en o teatiacion del | L ados enre f imero de ) ontingencia
s o — Parlamento intantil parlamento infantil como parte de las acciones del et llinentos AiderAraadon o 360 Convocatorias toma de
ohair el fadamento iy Congreso para la atencion a los nifios y nifas B e H Ascendente Trimestral Eficacia Ingtalacionés
ACTARRD) 12 Cuantitativo bocumental Gestion
M i '
uestra el cumplimiento en a reazscindel | Ll e el imers de Contingencia,
Pariamento Juven| parlamento juvenil coma parte de las acciones del abviaiis heatic Convocatorias toma de
Coordinar o parlanents juves il Congreso para la atencidn a fos adolescentes B0 08 POgmIN I Ascendente Trimestral Eficacta instalaciones
ACTIVIDAD 13 Muestra el complimlento en la realizacion det QRN Fo— Gistion —_—
Coordinar el Concurso estal de-orataria Fopuriiiti carcurso estatal de oratoria organizado por el | Nimero de concursos reafizados entre el numero de bl g
Congreso como parte de la atencidn a sectores concursos programados por 100 , E“s.
Integrados por nifas, nifos y adolescentes Ascendente Trimestral Eficacia nstalaciones
ACT'VIDAD L4 2
Muestra el cumplimiento en la realizacion del Cuantitatvo Documental Gestidn -
e concurso naclonal de oratoria o1 ol lizados entee el nimero de Compeatort ::.. :st.
Coordinarel Concusso naconal 4e oratoria Congreso como parte de la atencion a sectores concursos programados por 100 ) AHIVULAT TS . Eﬂs le
Irtegradas por nifias, ninos y adolescentes Ascendente Trimestral Eficacia nataiaciones
ACIVIDAD 1.5
imie on del ¢
Muestra el cumplimiento en f tealzacidn A€l yjseo ge pariamentos reaizados entre elnimero de | Cuantitativa Documental Gastién conegREis
I Parlamento de Mujeres | parlamento de Mujeres como parte de las acciones seiim it el Convocatorias toma de
oordinar el parlamento de Mujeres del Congreso para la atencion a lay mujeres g g o ‘Ascendente Trimestral Eficacla Instalaciones
ACTVIDAD 21 Cuant forme Trimestral i
Muestra el cumplimiento de los informes uantitativo Informe Trimestra Gestion Contingencia,
Dat seguiniento de las actividades celacionadis | o inacidn de actiidades de las actividades 1ep dela | inf jizados | informes %100 Informe Trimestral toma de
con'a preparacian, desartolla y seguimiento del pradesusmai -
proceso legislativo Ascendente Trimestral Eficotia instalaciones
ACTVIDAD 3.1
Cuantitativo informe Trimestral Gestién
) Muestra el cumplimiento de los informes Contingencia,
w.ﬂ ..M,.._“,..M..z.ﬂnﬂ.” N:uﬁw“ M.._“”MH..“ Coordinacion de actividades. | trimestrales de las octhidades reptesentativas de fa |  informes realizados / informes programados X 100 informe Trimestral toma de
PRARB u,a iy direccion de investigacion legislativa Ascendeta Trimestral Eficacia . sthlacionés
Semafora de Cumpliriento: -4 L : s &
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION
TITULAR T NDENCIA

g22n0><020>
ARIO GENERAL







VOCES QUE
TRANSFORMAN
/A

puestal (P

Secretaria General

Direccion de Proceso Legisiativo

A1 Agenda Leyislativa

TITULAI

DETERMINACION DE METAS

PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 69%
SEMAFORIZACION

CARRAZCO MAY

GA

13
TITULAR DE LA DI IDENCIA

idad |_Sub-Funcién X . i e
iciatvas, Reviiones, Esboraciones,
1-Agnda Legsintva Socieaud y Desartolio Humano | 1.Govierno. | 1. Legaiecion [o1 Legsiacion| UV acabe m’;:'::m“ usmne i Aprobacones de Leyes, Decretor.
- Reglamenton y Acuerdos
Objetivo Genersl
: | pobleconPorencat GastoCorrlents | Gasto de Capal |
Sockedsd Nayarita jad General x

L £
Conruvar en ol catma desartollo e las Cusntitaivg | Cumplimianto delProodsite | Estrasegce e
scovitades establecda wn o Agenda || Dycuents delaicance del propdiita establecido = mmoe
Legsalativa o traves del process legslatvo para contriouir y faciiar el tramite procesal 100 patilecioom,

procesal s Propésito falles del equiva
Ascendente Anual Eficacia penok
desistimiento

PROPOSITO 7

PO o — Cumplimanto de los i Contngancia,
convbuyan ul pero  desarolo y S—— e muestra del slcance de ot componantey izadon /C Fa—— orok)
[oreparacion trabajo legslatvo g o 9 2

leghtative e X300 Componentes
1eCNKO-processles. Ascendente Anvel Eficacia
dusistimiento
L Curnsistvo “‘"“’m‘:“ " Esvatigica Contingencia.
i toma de

g n iolla del ol cumplim Ia celebracion 4
ILm:::.- on 8 desariotio del 0analn | joor i o asaioregilatie o-m::m : nl;n:‘nd" n(u::: ;. ; ::: ‘en 9. Lok bt o K Cunwnnu:nnnm 'lnluhcmn

e o Ascendente Trimestral Eficacia e les dolyals.

tecnologico,

desistimiento

* Cusntitatva Conel w"";‘::“ b Estratepco Contingencia,

Intagrac !

e it &/lo8 Gocirrientos 86 Cada'und | Iovmiracion deniedents | (i, o 0orrs g cxmpliniancs duls fregraciin de Cumplimientode s | instalacionss,
4o Actividades rmalizadas | Actvidades programadas X 100 N "
Moder laghlatvas resluciones aprobacas por la Legilatira Actividades. fallas del equino

activi Ascondente Trimestral Eficacia o,

desistimiento

compoNENTE 3.

G e Cumttativia R el Contingenca,
legalatva principaimente las de cambio - Toma ce
climatico, equidad ae ¥ nde| C L 7 o Cumplimiento de las | instalaciones,
nifias, nifos y [ovanes celebracion de eventos 0 eventos a los cusl Pctividades fallas éol equivo.

Ascendents Trimestral Eficacia tecnolégico,
desstiminnta
ACTIVIOAD 1.1 el
Ut el Tiae gaatve de | cumplimiento de i implementacin oe Tusptetyi; i S foct
4 e na w it / A 100 Informe de regauo | | Iecionen
[secrataria General cordimackin con as 4ress 4 3w carge. Exdornad
Ascendente Trimestral Eficacia eenolégica.
desistimiento
ACTIVIDAD 12
T e Cuantano it Sestidn CMM: :‘ .
; L |
paries Legsina,  Dlpuacen I Morsra ol cmpimens delassinciecnco | i o de il
Yermanente y Cornniones Leghiativas L trabaio legiativo actividades leghlativas | fakias del sauipo
Ascendente Trimestral Eficacls tecnolegico,
devstimients
Contingencin,
ACTVIDAD 2.3 Cumntatvo Informe Gestion ol
Supervisar la atencidn de ls disposiciones | Atencidn de las disposiciones . / Instalsciones,
ratuirias e ranckictanes que adopie; .| ANShrles conteidan an s transftorias derivadas de las rasoiuciones Oficios programados X 100 follay del equipo
Asambles  Legalativa  Diputacice rasoluciones Ascendent Temestral Eficacia mencldgicn,
Pevmanente y Comitionss Legivativas desistiminnto
ACTvIOAD 22 Coningencia,
Cuartitative Informe Gestion torma de
Inforrme instataciones,
Organizar ta integracion de expedientesde | 70 obad: badas por la Asamblea 100 Resoluclones falas del rquivo
resoluciones emitidas Acendente Trimestral Ericacs teenoioga,
evstimento
Lo I Cunntitative Informe Gestion “"";:“':‘“-
.
Irstrue sobre @ alaporucon de Acta de i ntorme Bocumensy | wlaciones,
Ses o vidinitas 48y el en Comblones documento actary minus comision reafiadas X 100 * ™ fatlas del equipo.
Aacerdente Trimestral Fficacia e 4
desistimiento
ACTIVIDAD 31
Compartr las acciones Segnlativas pars s Cuantitativo Informe Gestion Contingencia,
difusion vy participacidn  cludadana toma de.
inciaosnia: sry temas, wn: meterty; dd Celetiracion de eventos. iEwrpoein de fe parccpecinde b Eventos convocados / Eventos celedrados X 100 Informe de Eventos. Wécalaciones,
cambio climatico, equidad de genero y faltas del equipo
stencon de nisy, nifos.y Jovenes durante Beonidiin: el - tecrolégo,
eventon seganizadon por s Srie, Geal desimiento
e — o e T

LIG HECT

#c0DARCAICALLEROS AGUIRRE
OR DA PRYESO LEGISLATIVO
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
i sl

OfGANO DE GOBI

-
ERNO

Lig. R ERUARDO CALLEROS AGUIRRE
IRFCTOR DE PROCESO LEGISLATIVO

Secretaria General
Direccion de Proceso Legislativo.-Coordinacion de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria 1.1.01.A1
Al.- Agenda Legislativa
e Sub-Eje, Premisa Finalidad Funcién - sub-Funcién Programa 2001
| n
| Registro, sistomatizacidn y tramite de inigativasy | Presupuesto LY havitioives Sabarbionas;
LoAgunda Leyistativa Saciedady Desarrollo Humano | 1.Geblerno | . Legilacion | 1. Legislacian Eprobaciones de Leves, Decrotos,
que deriven en Estatal
Reglamentes y Acuerdos
Okjetivo General = 2
Poblaclén Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente | Basto de Capital
Fortalecer integralments el marce juridico local, para ccadyuvar al desarrallo y
Meneauride s socieded Naymta Asamblea y Sectetaria General sociedad General x
TIPODE
NOMBRE DEL MEDIDA ADOR /
NIVE!, DEFINICION FORMULA
/ /FRECUENCIA DIMENSION A VERIFICACION SEUEIOS
) MEDIR
FIN,
Contribuir con la erda  Legislativa
s i Cuantitativa Documento Etratégico Contingencda;
mediante el desarrollo del proceso Da cuenta del grado de contribucion en fa Agenda . toma de
Cantribucién a ls Numera de propésitos cumplidos entre el nimera de c del
tegislitivo y su eanspareecia vn beaeficie [ TNERILE | Legilativa mediante el desarrallo del proceso s iom emiloy oA 100 = Instalaciones, falas
e rapor
de la Sociecad Payarita taches correspondiente Ascendente Anual Eicasa ProRes del equipo
tecnoldgico,
PROPOSITC
Procesar y transparentar la_ nformacor Contmgenci,
e s Cuantitative Dacumento Earatégico h A oh
SR St pane Procesimiento de Musstis sl gracindi ouoilialnato;de los Kumero de componentes cumplidos entre el numero i ek
concamiaa e a sacatat ' I gu- | Erocssamiento Ay e S RS e p::mm i v:mms sy Cumplimiento del  [instalaciones, fallas
<ontribuit & desarrol’o do los cudadanos » ifemacioi para efacios de tedpaite fogil 8 po ocoreibnks Yimesiral Fidacta componente del equipo
astituciones pislicas tecnolégico,
desistimiento-
7
COMPONENTE 1, Cuantitativa Documenta omsde
19ar trdmitea 1a informacién recepclanada Muestra el grado de cumplimiento de la recepcion y ;
Tramitea Nimero de actividades cumplidas entre el nimero de cump! dela [instalaciones, falias
informacion Radiais o e Srruscion pare Hlewar gicai o activiadades programados pot 100 acwidad del
proceso legislativa. Ascendente Trimestral Cficacia ‘ R
tecnoldgico,

. Contingencia,
COMPONERTE 2. Cuantiativ Documento Esratégico oy
Frocesar los documentos de tada etapa foma de
Sol privcesilegblative Procesamiento de | Muestra ol grado de cumplimiento de La atencion de | Numero de actividades cumplidas entre el nimerc de Ccumplimiento dela |instataciones, fallas

a para el tramite @ ctividart por 100 actividad del equipo
Ascendente Trimestral Eficacia
tecnoldgico,
desistimiento
amOn T Muestra el grado de cumplimiento de a integracion Qe Doamento il “::::T:'i'
’ i
Frocurar procesar la informacion de las | jyapracion de “":‘M;m:m amrwm:de s wm.m‘:s et | Nimero de actidades intepradas entre el nimero do cumpliriento de fa -
artividades  parlamentarias  para  su expediente : P actividades aprobadas por 100 actividad
ansparenca asamblea legislativa Ascendente Trimestral Eficacia del equipo
tecnolégico,
A it Muestra ¢ cumplimiento de la recepcion de ta cuantipiv Dogimento e tams de
Wegistrar y clasificar 1 correspondencia RO ke : St s Bskatas Numero de documentos registrados entre el Aumaro \nforme de regiswco | HIaciones, falas
secibida SRR Gl st ‘:“: s panasip: de documentos recibidos para su analisis par 100 REdeTTgsil del equipo
ncin.
i Ascendente Trimestral Eficacia reenolsgics;
i !
ARTIVIDAD; 22 e A s Cuantitativo Documento Sestisn toma de
Tuenarla’ cujcsspandancla. de acieido L W— ﬂms s ‘:v i S "%“’ o, | tumero de documentos turnados entre el nimero de inorme de turnos | instalaciones, faltas
’ i nic
nitiatvas ¢ comunicacicnes para los | Turnos electronicos | envi € Inciativas y comun CAtiones Bara st 1 g umentos recibidos que aplican para trimite por 100 remitides del equipo
stectos del iramite legislatvo tramite respectivo Ascendente Trimestral Eficacia
tecnologico,
ACTIVIDAD 23 correos de Muestra of cumplimiento de la remision de Las Cuantitativo Documento Gestian tama de
Samith la; iformacldn necosarla-parncel’l| iy Iniciativas, comunicaciones, dictamenes y rdenes | Numero de archivos remitidos entre ol nimero de arme de citatario | "alaciones, fatas
desahogo d= las actividades plenarias v de | i unicaciones, | def dia turnados a fos Diputados para el desarrolla actividades programadas por 100 del equipo
omisiones lephiiiivie dictimenes, del trabajo legistazivo Astandente i) Eticach tecnoldgico,
AR y
ACTVIDAD:: 22 Mide el grado de cumplimiento d2 las dispasiciones Cuantitativo Documento Sestian toma de
Preparar las notificaciones para su Atencion a Numers de disposiclones transitorias enviadas para .
disposiciones paras Y ublicacidn y notificacion entre el ndmera de fameds] {infiackines, fafsy
emision y atender las disposiciones e comunicacion derivadas de la agrobacion de fas "dvs “Ianmnm’ sl notif caciones del equipo
P ransitorias i ias 3
ransitorias esokicion P s L Ascendente Trimestral Eficaca tecnologico,
~CEH AR —
oA & i d Mide el grado de cumplimiento d2 la integracion del Cuantitativo e Gestion e
ntegrar expediente caca wtapa del | 0pacian de Numera de resoluciones integradas entre ef nimero informe de instalaciones, fallas
proceso tepislativo de I resoluciones proceso legislativo de las resoluciones aprobadas
expediente de resaluciones aprobadas po- 100 resluciones del equipo
aprabadas por la Asamblea Legilativa Ascendente Trimestral Eficacta
tecnoldgico,
i i
ACTIVIDAD 3. Cuantitativo Documento Gestion toma de
Foblicaciin da tay sesoliciaava ol Da cuenta de la delas Humers de publicadas entre el nGmero instataciones, fallas
por el pleno de fa Asambles Legsiativa Publicaciones inferme de publicacion
aprobadas en asamblea de resoluciones aprobadas po* 100 del equipo
Ascencente Trimestral Eficacia
tecnolégico,
Semiforo de Cumplimianto: _ 0-45% L ] 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
= VALOR PORCENTUAL 73%
SEMAFORIZACION i T £
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VOCES QUE PbR
TRANSFORMAN POA

Oficialia Mayor
Oficialia Mayor

A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional

1.1.01.A2

Fe ~ Sub-Eje, Premisa Finalldad | _Funcién | Sub-Funcion n T Progranm 001

Llewar a cabo iniciativas, revisianes, elaboraciones, | o . o | Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
2.- Desarrolio y Modernizacion Institucional Eficacia Administrativa 1. Gooierne | 1. Legislacion o Isl;clén aprobaciones de leyes, decretos, reglamentosy petatal Aprobaciones de Leyes, Decretos,
£l
€ acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General T v =
“Poblacién Objetivo | Poblacién Potencial " Gasta Corriente | Gasto de Capital
Promover la eficienciu en los pr i i y op del
Congreso del Estado Socledad Nayarita Socledad Nayarita X
i
Contribialr con las Politicas de Desarralio v
Modernizacion Institucional a través de fa Da cuenta del grado de contribucion e [as Polticas Santiutive WformeAnual Estratégico
coordinacian de las actividades de las areas | Conteibucion ol Desarroliay | de Desarroilo y Modernizacion Institucional a través | Informe Anual realizado / informe Anual X — Ganingeacla,
qoe integran la Clicialia Mayor Modernizacidn nstitucional do las actividades realizadas por las dreas 100 OTTTe A ) toma de
pertenecientes a la Oficialia Mayor Ascendente Anual Fficacia mstalacianes
PROPOSITO
Contribur enlos procesos adminstrativos D et oo e cntiibiacion da 1 Ofclll — Cumplimiento defos —_— ]
partic de las actividades propias de s dteas | conyibciona ta eficaca | Mayor en la eficacia administraiva a partir de las tos realizados / Los Componentes . detos C""""":""
uytneclenerala Oficiala Mayas sdminstrativa actividades propias de las dreas pertencecientes a la programades X 100 Componentes vl
misma. Ascendente Anual Eficacla instalaciones.
[ Cumplimiento de
?M:Mm . bordinadas de 1 Da d limiento en la coordinacién d Cuantiative m:;':'vl’:i:h' " e ] Comingsreds
e E s i o 00r n i »
ordinar a ‘ag dreas subordinadas de la Coordinacion de dras cuenta dei cumplimiento en la coordinadbnde | Lo aetdades X100 umplimiento de las ity
Oficiatia Mayor subordinadas reas subordinadas a la Oficialia Mayer Actividades
Ascondente Trimestal Eficacia instalaciones
COMPONENTE 2. ki Cumplimiento de as .
Bor: sequimienta de; s actividades Mugstia el cumplimiento al seguimientode s e Actividades Lo dotas | Comtingencia,
i W Actividades realizadas / Actividad X 100
ascomendadas s |5k, dreas suborinadas.a Seguimiento a areas actividades. 3 las dreas ealizadas /. Actividades toma de
aOficialia Mayor ala Oficialia Mayor Ascendente Trimestral Eficacia Instalaciones
ACTVIDAD 1.1
" Da cuents del cumplimiento del envia de los oficios Cuantitativo Reparte de envio de oficlos. Gestidn ) B
Tarnar los oficics recibidos pot la Ofictalia Contingencia,
de solicitud enviados a la Oficialia Mayor con las teporte de envio de
Mayor para que atienda el teamite Coordinacian de dreas Reporte realizado | Reporte pragramada X 100 tomade
cunles se realira [a coordinacion de fas dreas aficlos
respectiva canforme a fa competenca de e Ascehtents Trimestral Eficacia Instataciones
area subordivada
AcTvioAD 2.1 ”
PR v ey Da cuenta del cumplimiento de fa autorizacién de fos Cuantitative Informes Autorizados Gestién Contingencis,
st Al i ehieh e Yoakcon on deinformes | inf las actividades mas delas | informes entregados / informes X100 liformes tomace
\aOfclalia Mayor direcciones que integran fa Oficialia Mavor pr—. Trirmestral Eicacia instalaciones
Semaforo de Cumplimiento: _ % Wi 46-75% 76-100%.
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION e =Ar L ¥

TITULAR DEL ORGANO DF TITULAR D4R DEPENCENCIA

1c. SR Quasr-sTsTAMAYRE AVALA

OFICIAL MA)

LIC. SAUL OMAR BUSTA
OFICIAL MAYR







VOCES QUE
TRANSFORMAN
——————

Oficialia Mayar

Secretaria Técnica

A2.-

y Modernizacion

Finalidad

Objetivo General

Fortalecer la formacién profesional, en el dnimo que se refleje en J

productividad y eficiencia en los procesos implementados en el

1. Gobierno | 1. Legislacién

Funcién | Sub-Funcién

0
Legislacion

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones,

1.01.A

Programa ml

Iniciativas, Revisionas,

elaboraciones, aprobaclones de leyes,

Estatal

decretos, reglamentos y acuerdos.

Poblacion Objetivo.

Poblacién Potencial

de

Leyes, Decretos, Reglamentos y
Acuerdos

~Gasto Corriente | Gasto de Capltal

Sociedad Nayarita

Congreso del Estado

X

; - NOMBRE DEL : 3 s
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO Y : DEFINICION FORMULA
i INDICADOR | } ' IF
R MEDIR
FIN
R C limiento del
Cuantitativo M RoOR Estratégico
Propésito
Contingencha sanitarka,
Contribuir al cumplimients de las Mide el grado de contribucion de la falta de atribuciones en
Hunciones de los titulares de las anwas | Cumplimiento Secretaria al cumplimento de las Proposito cumplido / Propésita Cumpl'miento | *!'esiamento Interice,
que integran la Ofizialia Mavor a través | del proposito. |funciones de los titulares de las areas que programado X 100 cendSomns _— cheaci del propsito | o
de la asesoria juridica v técnica. integran la Oficialia Mayor. o iaiteitielines s
fenbmenos naturales.
PROPOSITO
Cuantitativo Exinbilmiets de los Gestién
Componentes
Contingencia sanitara,
Instrumentar acciones tendientes a fata de atribucianes =n
Cumplimiento | Mide el grado de! | de as facultades
lograr el cumplimiento de las facultades A 2 e Q.’?IH" L o C /f‘ Complfiento elteglimentd Mitencr,
S yE de los de la Secretaria Técnica de la Oficlalla de los toma de ofizinas,
de la Secretaria Técnica de la Oficialia programados X 100
companentes Mayor, Ascendente Anual Eficiacia Componentes huelgas,
Mayor. manifestacianes y
fenomenos naturales.
COMPONENTE 1. Cumplimienta de las .
Cuantitativo Gestién
Actividades
Contingencia sanitaria,
¢ imi Jlimi falta de atribudones en
; nt i v
Asesorar juridica v técnicamente a fas | ™™™ | pige of grado de de las realizadas / Cumplimients | ef regiamenta mterer
sreas que Integran la Oficialia Mayor. fialas actividades de la Secrataria Técaica programadas X 100 ch s i denss,
¥ VOl actividaces : ® Ascandente Trimestral Eficlacia Actividades huelgas,
manifestaciénes y
fenomenos naturales
ACTIVIDAD 1.1 N
Cuantitativo Minutario Gestion
Co sanitarks,
iiglermantar G anrutac del snalst Da cuenta del cumplimiento en fa falta de atribucones wa
nplel i s X 5 . ’ i
P Minutario de | elabaracion del formata de analisis de fas | Minutuarios de andlisis elaborados / " wrepemeglomri
de: 18 Tontimlos, acielos /g andlisls asesorias a |as areas ala i de andlisls X100 Minutari el vt Akl
procedimientos administrativos. 4 Ascendente Trimestral Eficiacia huelgas,
Oficialia Mayar. manifestacitnes y
fenémenos naturales.
ACTIVIDAD 1.2 e "
Cuantitativo Minutario Gestion
Contingencia sanitar 4
d i i
TRlsmetar un mingtado, 'de 2 Da cuenta del seguimiento al i Hka deauiioclones
segu mlento de las asesorias otorgacas de del dela de / el reglamento interior,
respects; €4:loa cortratos acuerdn.v/o seguimiento actividad por parte de las dreas - it S dRoninag,
imien
procedimientos administrativos. L B e X 100 Ascendente Trimestral Eficiacia hueigas,
subordinadas de |a Oficialia Mayor. ranitestaciénes y
fenomenos naturales.
Semiforo de Cumplimiento: 0-45% i 46-75% _ 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION -

TITULAR DEL GRGARO DE GOBIER§IO

LIC. SAUL IMAR BUSTAMAR
OFICIAL MAY(

A,AlA

TITULAR DE LA DEPE
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
i —

Oficialia Mayor

Direccion de Administracion de Personaly Desarrollo Institucional- Departamento de Administracion y Control de Personal

11.01.A2

del P

Funclén

je Sub- Eje, Premisa | Finalldad Sub-Funcién | Programa £001
Fortalecimlento del Llevar a cabo Intciativas, revistones, Prespuesto | 'Mdiativas. Revisiones, Elaboraciones,
2.- Desarrollo ¥ Modernizacién 1. Gobierno | 1.1 011 de leyes, decretos, E ’: il Aprobaciones de Leyes, Decretos,
[ reglamentos y acuerdas. Hata Reglamentos y Acuerdos
Objetlvo General
Poblacién Objetivo il  Poblacidn Potencial  Gasto Corriente | Gasto de Capltal
Proponer, plancar, disenas y efecutar un programa permanente de capacitacion que atienda
las necesidudes def personal para ol desempeno eficiente de sus funciones en los diversos Personal del H. Congreso del Estado. Congreso del Estado X
Onganes téenicos v del Congreso del Estada
[NV &L INDICADOR DEFINICION FORM 1| el JMRcios s
FIN
tontribule con las politicas para ol okttt Cumplimieso del Yetraréggen
desarrullacy mocernizaclin imstitucional Propésito . S
por medic-d L elaboracton del Formato | Opttmizacion de datos D cuenta de la cantribucion Proposita cumplida / Propdsita programada X 100 i Tomadn
| :;::::1:2:;:0"" (FUP) y su respectiva Ascendente Anuat Eficacl pinito ool
PROPOSITO
tmplementar un programa formalizado ] Coamitt Cumplimiento de los .
gari la clsbaracion del Formatq Unico de Decuratadel g ol Companentes Estratégico ¢ [o—
bty Programa de para b programay del 2 lirados / X1 oy .
g Fur I Aveendente Anual Eticucta s COmPOEntes. | o jones
COMPONENTE 1. B Cumplimtenta de las Bt i
Integrar el Formata Unico de Personal —— Da cuenta el camplimiento de los documentos para b b o e e — Actividaes Cumplimsentde as | <oy
(FuP). correcta dipttalizacion Aditvidades Im:‘"’n“:“
Ascendente Anual Eflcacia
COMPONENTE 2, y Cumplimiento de lay
[COMPONENTEZ. | "
Dar seguimiesto el procesn de . Gitnteve Actividades Estrarégico -
Wtegaciie del Formato {lnco de ' Da cuenta del lizado en ¢l i ' R B R las | Comtieesca
Persanal (111, Sgustens digitalizacion det FUP. Actividades realizadas / 100 piel I
Ascendente Trimestral Elcact
Cln N7 AT S Caantitativo Oficin Gestion
esiciar i Fo o T T ) e ol grodo de cumplimento e s SOl reaada bt | ot de sl d alt de persandl “ il
) Sullcitud que lo personal existente y de nuevo ngreso tenga reglstrado bordes x 100 iicto Tovsién
s i ipiliiebormiis Ascendente Trimestral Eftcacia e
ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativa Hofa de Registru tiestion
Digitalizar of Fermata Unica de Personal Muestra ¢ grado d dela delos Al i i . CriammeL,
(FiP) Higratacldn FUP del personal que Integra ¢l Cangreso del Estado FUP digitalizados / FUP extstentes X 100 Hoja de Reglero | Tomace
Ascendente Trimestra! Eficacta
[ Semam:o de Cumplimiento: 0-45% (W EFN| 46-75% 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS
_~ PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 69%
e SEMAFORIZACION 5 R
TITU LA DEPENDENCIA
LIC /f' pferGeLes GonzaLEz LIC. ESMERALDA ESTEEARU LOPEZ ALFARO
¢ ENCARGADA DEL DESPACHO DEL DR#ARTAMENTO DE ADMINISTRACION

DIRECTORAS

INSTITUCIONAL

7

10N DE PERSONAL Y DESARROLLO

Y CONTROL'DE PERSONAL







VOCES QUE
TRANSFORMAN
it AT L D

Oficialia Mayor

de Personal y &

de Capacitacié

4. FORTALECIMIENTO DEL DESEMPEND PROFESIONAL

Sub- Efe, Premisa | Finalidad Funcién _ |ub-Fui

2-Desarreloy

Fortalecimiento

Proponer, plassar diseBar y efecutar un programa

Organos tenicrs y dependencias del Longreso del Estad

LUevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones,

¥ Mlmn E00L

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,

i del 1. Goblerno | 1. Legislacion |. Legislaci] aprobaciones de leyes, decretos, ¥ Estatal A de Leyes, Decretos,
Profesiopal acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General - |
B — Poblacidn Objetivo. Poblacién Potencial | Gasto Corrlente | Gasto de Capital
Que atienda - L2 d
las necesidades del nersonal para el desempedo eficiente de +us furiclones en los diversos Personal de! H. Congreso del Estado, 50% X

Tonuibuir medante = capacitazan de los | Asvartidad ¢ me
sanidivay  Pibhese ol desariolo |y Cuantitativo Cumssimiento del Proposita Esvatigeo Cusaves camrales,
wodernizacion  Imtituzionsl  de Joder dombinguniss v
L egislativo Indice de Efcacls (€] del Infotrme de Resuttadon del e
Mide el grado del cumpliento de [os componentes Jancie
Tortaleckmirits o desarmpehc i poogtt Praposito cumplido / Propésito programado X 100 Programs de Copacitacion |
profesnst Aacandante Al Elcacs L
FPROPOSITO
Tiaborsr, brogramer, ejecutar y dar e imnnts T s
o L
o prossama e CApeataciin s9is b aosiat Cuantitativo Cumpiimients de 191 Componentes Estradgico [sosmtms matucares
|especal atencion an las labotes furdarrentales Yk lannoon
aimurtios cxilen fote
cel parlaments, drem adminisiativas y e vitiosne
t5cnicas que o conforman; i eomo en lomas | Elaboracsn, Efecucion y 3 relzadess G Informe de Rewitados de! |omupantel
idad de péneray scoic Isbocd do objetivos planteados. 2oy Programa de Capacitacion
¢apacitacidn anvel, Awcendents Anual Eficacls Aoos)
COMPONENTE 1. Cuantitatvo Cumplimiento de las Actividades. Fatrategico
Soichar la sulicienca presopoda para
ecutar ol proarama de Fapsciacion anual cop Mide of grada de cumplimiento de Las soficitudes de Complimianto de i
rfoon’ ¥n-lod-lobores hundamnides el | SN SeSofeuse [ para la ejecucicon Actividades realizadas / Activdades programadas X 100 Qmimarendiie
Derlamento, areas adminatrativas ¢ thericas Presupuestal trabal Actividades
abajo de capacitacion sacendente Anual Feaca
al M, Congresa del Extado
/ Adwrvted chrmatoiogce
COMPONENTE 2.
Cuanmtitatvo Cumplimiento de las Attvidades Eatrate otren g
enpuiar la prolesionalizacion ntidonal Mide el grado de cumplimient de la elaboracién, o I esastren eonmaies
idn, ejecucidn y del programa de 1P X100 o 1  itirnios cacisios
capacitacion anual Ascerdente Trimeswal Eficacis o st w0
| oreauesal
t o o torra macande
COMPONENTE X, Cusntitatva Cutnplimiento e s Actividades Esatégen cansanion y scusedon con
Tromover  fecanismes  de  vesdaion (nserucon wtermat
Insttucional con inptancies oublicas «prvadar Mide el grado de cumplimiento de las actividades en Cumplinventa de las
Vineulacion Actividades reatizadas / Actividades programadas X100
el relacion al parsmetro establecido anteriormente / Ll Actividader
Ascendente Arwal Efcacih
Rewmaas B
[COMPONENTE & Cuantbtatve Cumplimierto de s Actividedes. Esvategeo el
(e dentic dei progema wan g | @
contribuyars 2 preveni et Mide el cumplimienta de las actividaes Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 iy s o, fate
v evitr el acoso sboesl y an materia. v e3uided TR Shnesed Efcacie de ntcmncia
e ginero rewposita
Crrrer———r
ACTIVIDAD 1.1 Cuantitativo Ofclo Gestion per (ariade ar dbaan
Scéicitar a suficiencia prezaauestal s cmpir Mide ¢ arsd licitudes de cormacndiarm
@l Prograrma Anual de Capacitacicn A e | |‘ del -
salkr ? ’ a oy
sollcud do woficancia suficercia presupuestl para a mecueion el progy Ofios sealiradas { Oficios programados K100 s
oresupUestal trabais del Degattament de Capacitacidn y Formacion " ) “
P sezendents Ao cacts
Mvrvasd crmarodpes,
jawoaniz ] Cuantitative Calendarizacion Gestidn dmitres natraes
Pregramar cursce atendwndo s recetdades | clabocatid deun e conterncia sanitars.
o prog & lones elaboradas / Ci
dwactadas medlante o Diagnostica de adet detectadin poret Cotendarinscion nthics scomies faita
tuecetdades de Capacitacion { BN | programadas X 100 . hiimst]
Capatitacién de personal Ascendunte Ansal Flicacis ores: puental
" Kaveviind hmotoiogen,
Ctcods
ACTIVIDAD 2.1 Cuantitatvo lotvKiecitiony/olats e Gestion Gesastim aatareien
Z etutar un programa < i ado. Auissencia contrgencis antas
o1t latores fundamenvaies del pariaments, | ecucion de programs anual da . . Oficio de Fjecucion /o [datub<aroxia s lane
Eosan. adiomitiction. ¢ SHoicis 6p 1, kil Micie el cumplimiento de la ejecuckn del programa Cursos ejecutados / Cursen programarlos X 100 frovessrsiovss gl nssomiag
Congresa del Extado scangents Trimestral Fficacls peesspunits!
[ReTTepTrr
Coati L Cuantitativo Oficio de Efecucisn y/o Evalu Gestion, desakies matiles.
D saguimiento al programa 08 canacacion contiagencia sentana,
a0 . Mide el ! de € luados realizados / C uad: Oficio de Ejecucidn y/o | dntuwtios soos e folts
capatitacion anual capacitacién programados X 100 Evaluaclones 94 beinnge’
Ascendente Trimestral Elicocin prevapuentel
Kaversand 1 raoipn,
ASTIVIOAD 3 o— Informe de Resultaon del Programa de e [reR—
Fliorar et informe o Capacitacisn Anual ” Informe de Resuliados del | ortpmaria wnsane.
e capacitacion anual . elaboracion del Informe de o G Rito st om0 o8, s
\ resultados o pp—
- prevcumtel
Ascenaente Anual Eficacla
ACTIVIDAD 3.1 o mln‘v.m.-nu
Preooner |a cocrdinacion de i amas cue Cuantitative Oficia Gestion
i, kowSomnles, ¥ Siciocoks | | Mids d i propuestade | Propuestas de reunién realizadas / Propuestas de —_—
feneipondientes 4l vinlasih e | ogrineciende reuniin de conrdinacidn entie las dreas, reunién programadas X 100
institucionas exteinas
1 Ascendente Anual Fficacia
032 alta dn respmes o
e — Cusntitatvo Ofiio y/a Corro electionico Gestian oo e de
fomiic o “"‘:ﬂ"‘“ oo ::'"‘" iR o dela realizacidn do <on headas Oficoy/oterten  soliias
SHATTTRN a8 Sl boracm e o An; instituciones estermas y o) M. Cangresa del Estado X100 aleennics
ol Congreso del Estedo Ascendente Anvat ficacis
ACTIVIDAD 4.1 Ofcio e Fi s [ Wvodad ciiombaidpea,
Cuantitative Sl W.'hx e Gagtion desaswes sarane
irpartic capacitacion duigd Askstarcly contaganeia wiitars.
expudad de girein 2 a Oficode Ejecucion v/o  [smumics ocalus fate
Capaciacion Eauidad de géraro el ursos progra
> enfocada a temas de equidad de género Cursos realizadas / Cursos progeamados X 100 Utas de Avitencla  [dessciencia
Ascendente Semestral Elicacia oresusvertal
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Direccion de Tesoreria

A2- Desarrollo y Modernizacion Institucional

dos, garantina el

e  sub- G, Premisa _finalidsd | Funckn | subFundén | Actividad InstRucional ~ Programa €001
I Iniclativas, Revisiones, Elaboraciones,
Transparencis y Eliciencia wn ef Usvar a caba iniclativas, revisiones, slaboraciones,
~Desarr Jtuc i . o 3
2.+ Desanrcilo y Modesnizacion Institucicnal Witefos e Kb Pobliest 1 Goblemo. 1. Legislacion 0L Legislacion i o Leyes, Decreton, ¥
Acueréen

todas las actividaties del H

Oozimiess el uso de fon tecurson finarel
& »

Nayarit.

sociedad Nayarits

Estada de Nayarit x

1 Desastres Naturale.
Cuantitativo informe Estrategico 2 Enivs de
Indico de medicion de e sy
Contriour a mejorar el ejercicio del gasto ety Detados (05 procesos generados, este indicador o 3.Suficiencla
Institucia-al o de | Presup. .
nstituc Adiinatrasion e Gasto | ™O8t7ar4 el porcentaje de cumplimiento de los iylenls informe Anual | Presupuestat a
pleisin compenentes programados Noatiendan los
Ascendente Anual Hicacia lineamientos §.- Falta e
| aprobazion normativa
PROPOSITD
1~ Desastres Naturater.
. Cumplimiento de fos 2.- Eventos de
Cuantitativo bl Esteatégico causa de fuexza mayor
Estandarizit 1a Administiacién del Presupuesto de Tasa de Varlacion del nimero de observacianes 3-Suficiencia
realizados / C ¢
Egresos el H. Zongreso del Estado de Nayarit; | Procesos estandarizados | la cuenta pablica por entes fiscalizadores o : Prasipubstal %
que facilitwios process eficaces y eficentes internos y Externos los Componertes |
Descendente Anuat Efcacin linearnientos 5.- Falta ite
aprobacién normativa
COMPONENTEL, 1-Desastres Naturales
- Cumplimiento de tas 2.- Eventos de
Cuantitativo Actividades Estratégico causa de fuerza mayor
3-Suficteria
Resgardoe  (nformocion que megra fa Cuerta ||| Contribuye a medir ot avance en a entrega s Cumplimiento de- )
Piblica de ajercicios anteriores de conformidad a i "‘;\“Nm ' | archivo los expedientes que integran la Cuenta | Actividades tealizadas / Actividades programadas X 100 Ins Actividades Noatierdan‘os
a normativa vigeate oy: Publica de Ejescicios Anteriores e
Ascendente Anual Eficacta AenIen . raa
aprobar én normativa
COMPONENTE 2- 1 Eventos catastrdfices
Cuantitativo Seplieiecations Estratégico amblentales y de satud
Actividades mundial,
2-Suficiencia
ercer ) Bucunsi Pabico, en apego a 1a normativs | MiE® d€ cumplimiento en | Elindicador contribuye a mesir ol grada de Cumplimiento de | presupusstal.
M"’Q‘m 2 SR el Gasta del Recurso hallazgos en fa int de | Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 las Actividades | 3.Entrega deinformac Bn
Lo pabiico 108 expedientes del gasto e e o it con retraso.
4,-Personal insuficients
COMPONENTE 3. 1~ Eventos catastrofic
Cumplimiento de lss ambientales y de salud
tar
Gltae Actividades Eruatigen mundial,
Mejorar en a ejecucion de las en las | Indi Elindicador contribuye a medir el grado de Cumplimlento de 2.- Eventos de causadde
Departamenton dseatos 4 la Direccion de | las oropis entas acargodel | Actividades realizades / Actividades programadas X 100 los Actividades [ fuerza mayor
Tesorerla, de cada | adscrito a Tesorerln 9
Ascendente Anual Eficacia Personal sin perfit
profesional  4.- Faltatle
ACTVIDAD 1.3 1~ Desastres Naturales.
2.+ Eventos de
Cuantitativa Oficio Gestidn catssa i fuaraa migor:
deint
O | _— " lodcadel IR “x Contribuye a medir el grado en |a integracion do F=9 3Suficienca
- a:u;m:- il eents Pibc siercirme |19t expedientes cela cueata publica de ejercicios integrados / por integrar X P 4
" - ¥ . i antteriores de acuerdo a la Ley de Aechivo Naatiendan los
AR Ascendente Anual Eficacia fineamientos
5.- Falta de apeobacién
ACTIVIDAD 2.3 1 Desascres Naturales.
2. Eventos d
Caantitativo Oficio 0 Minuta Gestion Evontas de
tausa de fuerza mayor.
Difundir a i dreas usuanias, (o8 ineamientos para | Uneamientos | COMIbUYE & medit la difusion de los critetios s 3 -Suficienca
la justificacion y compratacion del gast en apego R misimos para fa ustificacion y comprobacién del | Difusiones realizadas / Difusiones solicitadas X 100 ‘-
a1 normatrsa aplicable gas10 y sy seguimiento Noatiendan les
Ascendente Semestral Fficacia nosmiertos
5.- Falta ce aprabacion
cTvi : =
ACTIVIDAD 3.1 I o - 1 Desastres Naturales.
Cumplir conrtas Awribusiones. de conformidad af ORI 2 Eventos de
[Reglamento para e Goblerna Interior del | Indice de cumplimiento de | = " ;(m"'l",‘m:;w::‘m ;““h ‘mm: o ficad: X Oficio causa de fuerza mayor,
: S
Congreso, e pacte de los Servidores Pablicos Atribuciones o o1 . 100 Ascendente Anual Fficacia Rl
’ establecidas en el Reglamento
adscritos 4 1a Direczian de Tesoreria,
ACTVIDAD 3.2
Cuntitativa Informe de Actividades Geatian
1~ Desastrms Naturales,
. 2. Eventos de causa o
Elaborar v wresetar a la Oficialia Mayor un D8 cuenta del cumalimienta de I autorizacidn de los fobrzs rrmyor
informe de sctividades de la Diteccion vinculada Infarmes con ficatives dela Infortves teallzadon / Informes programadas X 400 Informe de Actividades! 3 -Suliclencia Prosupuestal
con las atdbucicres del reglamento para el Qirwezion, Amoriense Trimeetre — 4-No atfendan i
EObIerno INterion iras rent esentativas. lineamientas e
Falta de aprobecion normatve
|
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T Oficialia Mayor |
i8] Direccion de Tesoreria - Departamento de Programacion, Presupuesto y Finanzas Clave
| A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional
Ele Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Actividad Institucional Programa E001
Transparencia y Eficiencia en Llevar a cabo iniciativas, revisiones, DB Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
1.~ Desarralio y Modernizacion Institucional el Maneje de Recursos 1. Gobierno 1. Legislacion elabaraciones, aprobaciones de leyes, E:.nal Aprabaciones de Leyes, Decretos, Reglamentas y
Publicos decretos, reglamentos y acuerdos. Acuerdos
peTeT Z T =
0 e gillin L wl g o _
Poblacién Objetiva Poblacién Potencial | GastocCorriente | Gastode Capltal
Promaver [ eficiencia en los procedimientos adminietr ativos y operativos de!
Congrese-del Estada. £stado de Nayarit Sociedad Nayarita X

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO

C.P.RUTH BERENICE EDLA EELLOSO
DIRECTORA DR TESORERLA

SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

Complimiento del
Cuantitativo Estrategio
Comte'budr  al  desarrofio v Mide e! giado de cumplimiento de fos Proposita
I ‘ 1-Desastres naturales 2- Paros Laborifes 3.-
8n (< al desarcolo: | propositos que lio [ Proposite Cumplimsento de!
lativo 3 los procesca y andlisi- del |y modern zacion contribuyenal 100 Sionstn Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
e ¥ . Ascendente Anual Eficacia instacacienes S.-Insuficiencia Presuprest
efercicic del presupuesto Institucional.
prorose:
Cuantitativo ‘""é'::;':""““: o Estratégico
Asignar  Torrectan=ente |4 Mitle of empl-nienta de [0 cemponentes para 1D tr o4 NS 2- Park Labiriles: 3
afectaciun presupuestal s mejora en la asignacion presupuestal que izados / C " Cumplimienta delos PILISY AR & e o Unoiles 0
cantrBEed 1S tansparena Asignacion presupuestal contribayaats v X100 anentes Contingencias Sanitarias 4.-Torna de
o i b b g LU LR Ascendente Anual Eficacia Comn instalacianes S-Insuficiencia Presupuestaria
rendicion de cuentas cuentas
componene . Cuantitativo c""“;::‘:;‘:::' e tstrategico
Verifica el camplimiento de las actividades
) 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.
realizadas 2ara la correcta lasificacion Actividades resiitadas | Actividades Cumplimiento de las
Clasificar  correctar-ente | | Clasificacion Presupuestal i X100 Aehiiidbuas Contingencias Sanitarias 4,-Toma de
partiday sosupuestateyaatectir ot fesiel Ascendente Trimestral Fficaca instataciones S -Insuficiencia Presupusstaia
Cumplimiento de (a5
componre 2. 4
Cuantitativo s Estratéglco
1-Desastres naturales 2- Paros Laborales -
Verifica el cumplimiento del andlisks de las Actividades realiraas / Actividades Cumplim eto de fas Reaces PR aies 2 F A0S LABORUIAL 3.
"= - I—— L[ Anstes Presupuestal S i s eatals programadas X 100 ctividades Contirgencias Sanitarlas 4.-Toma de.
: a . ’ X
nalizas - Suflciencia Presuplietal U P Ascendente Trimesteal #ficacia Instaliclones 5 -Insuficiencia Presupuestaria
% Cuantitativo Fwnplingema by Estratégico
Saiividenes 1-Desasties naturales 2- Paros Laborafes 3
Elaborar e tiempo y forma del del La del d Actividades realizadas / Actividades Cumplim ento de las :.‘;,:,,:,ng|;,‘.;|\l;vrai 4-Toma x: )
ograna de ramadas X 100 Al 5
anteproyecto ae prog ! Presupussto presupuesto L. ottt pram—— Anuat Eficaca fimaaces Instataclones 5 -nsuficlencia Presupusstara
trabajo y presupuesta de egreses
comrontnTE
Cuantitativo Cumplirilento da les Estrategico 10 les 2. Neies
i Desast 3 -
; Andl sls de la esteucturs programatica Actividades 1 ealizadas | Actividades Actividades Cumplimiento defas tortsiisieie i it %
Analizar s cantroles v Cantrol de programas y Centingencias Sanitarias 4."oma de
fune onal pata I ejecurion ¥ 100 Activicades
ovaluazicnes de los programas Instalciones 5. Insuficieacia Presupusstaria
Ascendente Trimesteal Eficacia
ACTIVIONDI Cuantitative Cédula de Verificacion Gestion
Verificar que fa doeumentacion §
sopartesdel: eferckla: del, gas S Verifica que la documentacion soporte esta | Cedulas de verificacion realizadas / 1-Dessstees naturales 2- Paros Laborales 3
¥ debidamente integrada para el rimite del pago | Cédulas de verificacion programadas Cédula de Verlficacion Contingencias Sanitarias 4 Toma de
wmpla con fos  requisitos documentacian ;
rorrespondiente. X100 Ascendente Trimestral Fficacia Instaki ciores 5, Insuficiencla Presupurstaria
establecidos en la mrmativicad
vigente
activioan sz
e e sulctencis s nartidas Codulas dv verificarion realizadas / | Cantitativo | Cedula de Verificacion b 1-Deszstres naturales 2: Maros Lahorass 3-
Verificar la asignacion ae fas | Verificacion Presupuestsi peeszorstiloe b i d:wa“ Cédulas de verificacion programadas Codula de Varificacion Contingencias Sanitarias 4. Toma de
partidas sresupuestales X100 Ascendente Trimestral Eficacia Instaliciones 5.-Insuficiencia Presupuistaria
ol Cuantitativo | Cédula de verlficacién Gestidn
; Proporciona infarmacion sobre =/ analisis de las | Cedulas de verificacion realiradas / 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3-
Andlsis de suticiencia .
Realizar vl nalisis de b asignacion ity asignaclone presupuestales efectuadas | Cédulas de verificacion programadas Cédula de verificacion Centingencias Sanitarias A.-Toma de
v for; ( durante el trimestre X100 Ascendente Trimestral o Hficacia Instalaciomes S.-insuficiencia Presupustaria
AcTvioAD 31
” Anteproyecto de presupuesto de Anteproyecto del e
Farticipar en la elakorackin cel Coadyuvar en la elaboracion del anteproyecto Cuantitativo 1-Desaatres naturales 2- Paros Lehorales 3.
% Anteproyecto del eRresns tealizado / Antepravecto de Egresos Anteproyecto del &
anteproyects de presupueste de sy de presupuesto de egresos del Congresodel | " <8 A00 T AmEpIavecto 8 i s Centingencias Sanitarias 3.-Toma e
; u
egresos del Congreso el Estads fstada REEiR b Fiicacis i “EB1ESOY | nstataciones 5. Insuficiercia Presupuestaria
Ascendente Anual
Informe del estado _—
EARn Informe del estado
; v andlitico del ejercicio del ’ . .
Verificar tos zontroles y evaluar tin Mide.el paiio de verNcaniony avihascibndala:| o craton Hibbrmes GRS de Egrises st jersleto ger: | DEemlrer natinalvs 2- Paros Laborales 3y
> Control de progranias estnictura programatica funcional para la & Cantingencias Sanitarias 4.-Toma ile
de | ejecucon de fos programas Py aprabados X 100 (Finalidad y Funcién} prempueneileBgrascn. | e i Eiacla B \
presupuestaes Fhicacla Finalidad y Funciéni axiones 5-Insuficiercia Presupuestaria
Ascendente Trimestral
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMERE 2022
VALOR PORCENTUAL 68%

IEFA DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION, PRESUPU

L.C. FLOR ROSA MARTINEZ PEREZ

]
Ym Y FINANZAS







VOCES QUE
TRANSFORMAN
o ——————————

PbR
: POA
202

Semiforo de Cumplimiento:

TITULAR DEL ORGA

DE GOBIERNO

0-45%

PERIODO:

[ JULIO-SEFTIEMBRE 2022

VALOR PORCENTUAL 71%

Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Grgano Técnico/Dependencia Direccién de Tesoreria - Departamento de Contabilidad Clave 1.1.01.A2
Nombre del Progi ; (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional n " Programa E001
Transparencia v Eficiencia en
) ot Llevar a cabo iniciativas, tevisiones, de iniciativas, Revisiones, £l i
Z.- Desarrolio y Modernizacion Institucional | el Mariejo de Recursos 1.Gobierna | 1. Legistacion #, Revklones, Elaboraciones, Apfobaciones deleves,
Pblicos Legisfacion leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
i i = - — T G : S =
+ il s il ﬁ
Ejecutar de forma analitica y ordenada el registro contable que emana de las operaclones Poblacién Objetivo Poblacién Potenclal Gasto Corriente Gasto de Capital
financieras, en apego con las Normas, Poiiticas y Lineamlentos aplicables, de tal forma que
permita elaborar, consultar y presentar informacin clara y verat. Sacledsd Nayarks Estadoide Nayark x
o p ’
ey = sk = % i
METODU UE TNPUDE
~ UNIDAD DE ]
{
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ | “pierps  |INDICADOR/| - MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDODEL | oreiencia DIMENSION | VERIFICACION
Amenip
FIN
relacion a ios registros para conteibuir a Cumplimlent
umplimienta
minimizar las observaciones de los entes Documentos conformadas par lanformacion | o dox | Cuantmativo | RS | Esaegico A H0asuyes paturales 3-Paros
pdsito cumplido / Propésite programado ol Propésito &
fiscalizadores enr relacion al desarrallo v Registros Contables Contable, Presupuestaria y Programatica de este B o m" R eg Cumplimiento del | taborales 3- Contingencias Sanitarias
T . £
| modernizacion institucional H. Cangreso. Proposito T \:rra deb:uxronus
Ascendente Anual Eficacla RIS s B
PROPOSITO
; Cumplimiento
Contribuir a ta entrega de la infarmacion de
S avances: da m]:" e silicn e Documento mediante el cual se informan fos Coponintesveslizaslic . Cuantitative e los Estratégico 2:Desastins natirales 2. Paras
o omponentes realizados / Componentes i S fas Sani
L ¥ i< Avances financieros avances fisicos y financieros de los programas de La Ly Companentes Cumplimiento de | Laboraies 3. Contingencias Sanitabias
tiempo y forma st H: GONreco, programados X 100 los C 4-Toma de S
) Ascendente Anual Eficacia Inguficiencia Presupuestarla
COMPONENTE 1.
Cumplimiento
Documento mediante el cual se realiza la
Sakcltar 1a_canactariin:delpersonsl el solicitud de cursos o talleres que se consideran |Actividades lizadas / Actividad: L Cuantiathg delas Eduratégico Dol
(citud de cursos o tal o iidades reafizadas / Actividades programada ¢ 3
cepartamento en matetia contable, fiscal y Oficio de Soliciud a 9 les prog 5 Ahbiades Cumplimiento de | Laborales 3. Contingencias Sanitarias
S necesatios para el mejor desempedo del X100 L las 4.-Toma de instalaciones 5.-
del sistema de contabilidad s
personal Ascendente semestral Eficlacia insuficiencia Presupuestaria
COMPONENTE 2.
Cumplimlento
[Supervisar el sistema para verificar el
s T Dacumentos que genera el sistema en los cuales —— | cusntitativo delas Brategieo | eniode |10
. uni Desas - Even:
¥ " Estados Financieros se resume fa situacion financiera y patrimonial \Bhnveptoce. |1 Dmastres Nusurales 2. Evericns
lineamientes con base al Clasificador por Gsis St S e X100 las Actividades por causas e fuecza mayar
Objeto del Gasto vigente - Long Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 2.
Cumplimiento
7 3 Cédula de verficacién de Documento mediante el cual se indican fos Cuantitativa defas Estratégico 1-Desantres naturales 2 Paros
Verificas el registo y la documentacion sealizadas / Actividad d X Cumplimiento de | Laborales 1. Contingencias Sanitarias
regstro contable e registros contables verificacos v la Inspeccion de Actividades
soporte de las operaciones contables X 100 las 4.-Toma de instalaciones 5,
inspeccion documental la documentacion Ascendente o > .’ i
Sescendonte Trimestral Eficacia Insuficiencia Presupuestaria
ACTIVIDAD 1.1
S SO =6 W Documento mediante el cual se reafiza la
e i ) 2 = Desas X
personal del departamento Realizar e) oficio ol sos o talleres q conshleran Oficios de solicitud de propuestas de Cuantitative Oficio Gestion hl r smc‘ naturales 2- Parcs
. solicitud de cursos o talleres que se consides ) N L ) ) Laborales 3. Conti Sanitari
de solictud para la autorizacion de fa Oficio de Solicitud capacitacion realizados / Oficios de solicituc de Oficia de Solicitud > R iihoectosd
3 . necesarios para el mejor desempefio del 4.-Toma de instalaciones 5.
capacitacion requerida propuestas de capacitacian programadas X 100 ] A N
personal Ascendente Semestral Eficacia insulicienca Presupueszaria
ACTIVIDAD 2.1
Realizar un andlisis comparative respecto al Informe g ;
p Fompa P Documento donde se informa el resultada Cuantitativo Gestion 1-Dasssres naturales 2- Paros.
Clasiticador pos Objeto del Gasto utilizado 2 Informes comparativas realizados / Informes comparativo Informe Laborales 3.- Contingencias Saniarias.
Infarme comparativa ariginado de la comparacion del Clasificador
actualmente y el emitido por et CONAC o dos X 100 4Toma de instalaciones 5.
actual cantra el emitido por CONAC
Ascendente Anual Eficacia Insuliciencia Presupuestaria
ACTIVIDAD 3.1
Cédula de
i Cédula de
. Cédulas de verificacion de registro contable verificacidn de 14 fos 2.
Revisar 1o dacumentacion soporte para | Céduia de verificacién de Documento mediante el cual se indican fos A ’ verificacion de LDemtren naturales2 Pans
Inspeccion documental realizadas / Cédulas de | Cuantitativo | registro contable | Gestion Laborales 3 Contingencias Santarias
realizar el registro y contribuir a minimizar registro contable fegistius contables verificados v la inspeccion de ; = registro contable
pratite A i ealliadi i s di 6 verificacion de registro contable e inspeccion ©. Inspeccon 4,-Tama de Instalacionas 5,
las abservacianes de los entes fiscalizadoras inspeccion documenta a dacumentacion o Aara] SIS 100 d8ciinentid « Inspucclon aniCrh Prstumesiant
Ascendente Trimestral Eficiacia
ACTIVIDAD 3.2
Registrar y generar @ documento  de! . Pals
: Cuantitativo | Cécula de Polizas|  Gestion HHemeroALise 2 elox
sistema para edjurtarlo al soporte para su Cédula de Polizas Documento donde se registran las operaciones | Céduias de pdizas realizadas / Cédulas de pélizas Gt ete Pollzis Laborales 3.- Contingencias Saritarias
archivo inherentes a este H. Congresa del Fstado programadas X 100 ) ) 4.Toma de instalaciones 5,
Ascendente Trimestral Eficacia Insuficiencia Presupuestara
ACTIVIDAD 3.3
Formular los informes trimestrales de avance :
Documento mediante el cual s informan los ) Cusntitativg | Avanee de Gestion D10wqmstres aturples 2, Pajey
de gesticn en apego & la normativdad : Avances de gestion financiero realizados / Gestion Laborales 3,- Contingencias Sanitarias
Avance de Gestion avances fisicos y financieros de los programas de Avance de Gestion
aplicable frhibdsny Avances de gestién financiero X100 4.-Toma de inslalaciares 5.-
o, 2
. Ascendente Trimestral Eficacia insuficiencia Presupuestaria

76-100 %

TITULAR DE LA DEPENDENGQA

OSCAR RAUL BARRAGAN POLANCO
JEFE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD







VOCES QUE
TRANSFORMAN
bt E— bl

Oficialia Mayor
Direccion de Tesoreria / Departamento de Validacién, Control e Integracion Documental
A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional 1.1.01.A2
e | > L LR ve | a ' ¢ i E
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funcién = _ Programa E001
I bo iniciati isi
& { " g 2 ) 2 ey twa.s, revisiones, Presupuesto Iniciativas, , Elaboraciones, A| de Leyes,
- Desarrolloy ion Eficacia 1. Gobierno | 1. Legislacion = - elaboraciones, aprobaciones de leyes,
Legistacion Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
decretos, reglamentos y acuerdos.
Objetivo Genera I )
Cantribuir a la mejora de fas politicas de desarollo y modernizacion que Poblacién Objetivo | Poblacin Potencial  Gasto Corriente Gasto de Capital
la eficienzia via &n el uso delos
recursos putlicos Sociedad Nayarita Estado de Nayarit X

Cumplminnto dw $fvanios catssvotice:

Eavate
Propenito e
i 1 e ot s e awe sy . . Conibuuye 3 meds s magan pesits del 1 Conrasaante s | Proposita cumplido / Propdsito programado X Crrplininho de
ercelo det Gaite
e ol st s maner cav st Socmdad mediante el s eficents ol ecurio pubtcs 100 Fropento
Aucenderte Anun Ericacia
T
Cumpimiento de
Cuantitativo ey o Estratigeo ambintales
didaiion e poiss de | Comribye § e que s pizas atiegates Bor reghNG 4 Componentes 5
[Extadiate: procesos de Valldacian ectandarizsdos, sitematieadis  con s beal Componentes realizados / Camponentes Cumoimients deton (%% i
comformidac e trega da s poiaas
wtralimantacin entre st dteas e ccitoras dal gact ogram Comzone
R —— ectoras del g sy s programados X 100 cme
Ascenderte Anial Friacs
CoSGORTEL i ot
amblentales L
Cumplimlerto de fas ncind "
uantitativo Wiy 1 Eatrategico Suficancia Presuouesal
Tuix escd B Acividades 1-Disponibildad de lw
ontrlbuye  ditecta o fata de futicociny comprobicin
Propusstas de moditicacion | L7IPUYe hcetectat 4 ke Actiidades realizadas / Actividades Cumplmiento de e [arees efacutorss del gasto
Propocar e iadcnes o marca mgsiaterio Gue wstablexca s esdislinony o e} fn d proporer (neariantos us contribuyin & e Aciisied Pdlzaeno
Prccssos s actvisades ael Drpartamento de Valdackin mantenar un eferciso def o efcat prcooronades
Aecandente sementrs Heatis
R
|comporanie 2 . PR ) b 2
f - vl e bty b i
Corérbuiye  detectar  fata o faitifaciin y sampraliaciin 3.-Diponibitad de s
tEgTacen documental e las polizas S0 regieira contale aie ve turnian o Pieas vbiservadat | Patiras generadat X 100 Soviotrigeiodane
Integyar ahecutaments @ D37t 8 regulro Contuble I Actiidadin e sfecutors del gatto
oe meraciin soporté e (it ¥ compnumta ol ngreic
Asconaste Trimestra Eheacis
T Tnenion catasv Ot
s envaies 2. inctdencia
ACTVIDRD 1.1 Cuantatvo Sticio Gestom Présspestald
Disponiblidad de i *
Conttinuye i gostions: Iy inpemantaciin de los marsies G - B sfecitoras del g
Propuesta de Manuales il ¥ g | proovestas resizadas [ Proguestas envegadas X 100 Micio ¥ s e g &
srocadimiento y rganaacon iiras o proporcionadas
Provoner 14 elaborecon d4 minlales de procedimiancs v e
crpatnion reiaton a1 Va3 dol St
Aacndante Semastrat Ercacn
e
Minita o i g
[ACTIVIDAD 1.2 Cunntitatve Ity Gestlon amisentales 2. muficienc
partcoantes g
| = Gontibuya s medi of grado de intepr = . Previpurstal 4Fake o
trpshmentacidn soore escumenl bara tesgAldnr cortictamente s polzas de i HaprEionadey
jrsital & o Copartaniein, ivolucradon s 1 pioceso el rackon documental wilkitaden X Farcgantes

*egistra conforrma a1 normativa apiicable

|ACTIvVIDED 2.2

iidacién del woporte
Accumantal en poilzas

entribuye a medir S vaSdacion Su s S0lizaY e regh
wntragactay  donartament pata s veeiteatin v validacian

Polizas entregazas al departamento / Pollzas

a2 gast Ascendents Al Uieac
ACTVIDR) 21 ) R T-Ementon catassrficos
Cuantrativo Codula de Verlficaziin Sewten ambitates 2. Amusiciencis
1 Prosupuestal )
Contribuye # mevdic Gue % 1egatros cortablel ae sfectuet N § - i it da ot
Validacisn dn rapiatros contabies | vonformme  Claiifcas ey er {dapataments { Pekein
Veriticar 1 08 (egstro cor tabies se afectien contorma ol -7 g % A DY ‘ Cadula do Verticacidn | sjecunons el gaito 4
i N teblet s ¢ on polaas Prasupuratario correspondente justtcatas y com verificadas X 100 Wik ro Pk sk
clasficadier el Qasts 4p0UAGO 1 A4 BT resUpURLL i 0 atierelo a  norrmative vignats Ascendonte Tt Fhicacia s .
Cuantlath Cedula de Verificacion Geatidn
1

Fresipunstas3 -
Discoribiidad de Ias dtess
Coauia de Verificacon [wi#cutoras dal gaito &

Serraforo de Cumplimiento!

Conforme e srmitia solcabis Snficadis 100 Acandente Eieaca \arah n proporcionaces
0=45% 46-75% 76-100%
PERIODO:
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION i

C.P. RUTH BERENICE ARRECLA BELLOSO

DIRECTORA DE TESORERIA







VOCES QUE
TRANSFORMAN
A

Organa de Gobierno/Técnico Oficlalia Mayor
Organo Técn'co/D I Direccion de Tesoreria - Departamento de Tramites y Liquidacion de Pagos Clave 11.01.42
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacion Instit:
yS€DeIoN z i TR . __Programasy Proye =i
Ele Sub- Eje, Premisa. Finalidad Funcién Sub-Funclén Actividad Institucional N Programa E0O1
Uevar a cabo iniciativas, 1evislones, Iniciat Révisi J
2+ Desrralioy Modernizacion rstitweional Eficacia Administrativa 1.Goblerna | 1. Legistacion 01. Legislacién elaboraciones, aprobaciones de leyes, Pessupuests Estatal niclativas, -:’; jones, Elaboraciones, Aprobaciomes
decretos, reglamentos yacuerdos. de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
- — —~ — - .
by - £ N Il G u i
 Poblacién Objetivo. Poblacion Potencial Gasto Corrlente Gasto de Capltal
Manterier archivada v risg i dol financieros y de las polizas
|
contables. asimisma la digitalizacion de fas mismas. Soeicaad Nayaiitk Ehado s Nopadh %
METODO DE Ari f I
 UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DEINDICADOR /. MEDIOS DE
L/ DEFINICION FORMULA Wl ’ AR
! ‘ SENTIDO DEL [FRECUENGA | DIMENSIGNAMEDIR|  VERIFICACION gD
AN
1-Desastres naturales 2-
Cumplimiento del P es 3.-
Organizacion del Cuantitativo, P Estrategico atos Lakorales 3
Mantener una organizacibr optima de las | (L C0 SN0 L | Documento donde se plasa el egistiodepolimasy | L ik Proposito Contingencias Sanitarias 4,-
i .
Flizas contables y demids documentacion | ** demis docurmentacion comprobatoria a cargo defa | P P PpSn prRstRA Cumplimiento del | yom, o instalaciones 5.-
¢ archivo y resguardo de pélizas 100 Proposito
comprosatotia. Dheccion de Tesoreria, Inswficiencia
deregstiocontable
Ascendente Anual Eficacia |Presupuestaria 6- Falta en
lared electrica
FROPOSITO
— 1-Desastres naturales 1
Cuantitativo Estratégico Paros Laborales 3.-
Mantene  archivada v resguarda fa Componentes
Archivoy resguardo de Contingencias Sanitarias 4,-
Gcumerzacion comprodatoria de  los ol Mide el cumplimriento del archivay resguardadetos | © realizados / C Cmplimiento 46108 | 7o de instalaciones 5.
recursos financieros del Zongreso del recursos financieros del Congreso del Fstado. programados X 100 Componentes i
ik comprobatoria Ao - , insuficiencia
ouing scendente nua Eicacia Presupuestaria b- Falla 6n
la red electrica
COMPONENTE 1.
1-Desastres paturales 2-
Cumpli Paras Laborales 3.-
Cuantitativo mpinieniach by Estratégico BT
ot N _ Mide ol cumplim/ento de ol requerimiento de curso o Actividades Foallzadis | AUV Actividades B Gk Contingenclas Sanitarias 4.-
- vitades e es i 5
clat @ capacitacian del pemenal el | soicitu dcapactacian | taller necesarion para lievar un mejor control de os Siasesesibio g ael85. | Toma de nstalaciones 5.
crpartamento, Fvmenws e geosl prog et Insuficiencia
Ascendente Trimestral Presypestaria G- Fallaan
la red electrica
COMPONENTE 2.
1-Desastres naturales 2-
Cumplimiento de las
Cuantitativo Actiidades Estratégico Paros Latiorales 3.
. e ) grado del resultado del rdo de polie Contingencias Sanitarias 4.-
Contralas el ingreso y tesguarda de las Mide el grado del resultado del resguardo de polizas AR e ae & w 2 '
ptizas contables v documeracién | Control de ingreso yarehiva | v demds documentacion comprobatoria a cargo de Torma de Instalaciones 5 -
programadas X 100 Actividades
comprobatoria, 14 Direceion de Tesorecla. Insufeiencia
Ascendente Trimestral Hicatia Presupiisitaa 6 Flla &
lared electrica
|mpenEnTES.
Iento der . 1-Desastres naturales 2-
Cuantitative UM eatichi s Estratégico Paros Latorates 3.-
Mide el grado de digitalizacion trimestral de las Actividades Contingencias Sanitarias 4.-
Mantenes digitalizacas s poiizas y rarteseonssctne pAlizas contables que se reportan a la direccion Actividades realizacas / Actividades ¢ delas [ Toma de 5
n
dcumentacion en resguardo Baraclon eamable 1 trimestraimente a través de un oficio que genera el programadas X 100 Actividades Imuficlercia
departamenta, Ascendente Trimestral Ehcacia Presupuestaria 6- Falla vn
a red electrica
ACTIVIDAD 1.1
1-Desastres naturales 2
Cuantitativo Oficio de sol citud Gestion Paros Laborales 3
Contingencias Sanitarias 4.-
Realizar oficio para selicitar Ja capacitacion
Mide el grado de oficios de solicitud de capacitacion | Oficios de solicitud de curso realizadas / Oficios Toma de instalaciones -
» i g Oficio de solicitud
‘“"h""‘ e ’:‘“"’" o lowimetendon e Shco:irolictud al personal del departamento de solicitud de curso programados X 100 insuficlencia
FETVR R EHEuAIS, Ascondente Anual Eficacia Presupuestaria 6 Falls &
1ared electiica
ACTIVIDAD 2.1
1-Desasties natarates 2-
Cuantitativo Heporte Gestidn Paros Laborales 3.-
s S i Mide ol grado de resultado del resguardodepblias | Lo & Contingencias Sanitaria 4.~
‘,:' "'“‘::‘" o “h‘ heApabIe, Resguardocomable y demds documentacion comprobatoria a cargade | Reporte Toma detnstataciones 3.~
documentacion comp-obatora, DR TR wisaficiencla
Ascendente Trimestral Fficacia Presupuestaria - Falla v
la ved electrica
ACTIVIDAD 3.1
1-Desastres naturales 2
Caantitativo Oficio Gestion Paros Laborales .-
utallzer  {as  pokzas  contables y Mide el grado de dignalizacion trimestral de las Contingenclas Sanitaria: 4.~
Hocumentacion comarobatoria, Digitalizacien contable polizas contables gue se reportan a ia direcciona | Oficios realizados / Oficios programados X 100 Oficio Toma de Instalaciones
través de un oficla que geneta el departaments, Insuficiescia
Ascendente Trimestral Eficacia Presupuestaria 6- Falla en
la ved clectrica
Semaforo de Cumplimisnto 0-45% I 46-75% 76-100%

DETERMINACION DE METAS
PERIODI T JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL [ 64%
SEMAFORIZACION b TP 2 b

C.P.A RUTH BERENICE ARREOLA BELLOSO C.P.A RUTH BERENICE AFREOLA BELLOSO
DIRECTORA DE TEFORERIA DIRECTORA DE JESORERIA







VOCES QUE
TRANSFORMAN
il ugnenb b LIS 8

Oficialia Mayor

Direccion de

A2~ llo y

_Sub- Efe, Premisa

Finalidad

2.- Desarrolla y Modernizacion instituciona!

Transparencia y Eficiencia en el Manejo de

Hecursas Poblicos

1. Gobierno

Objetivo General

Mejorar los Indicadores de desempenio, ademas de fortalecer las funciones de transparencia,
fiscalizacion y rendicidn de cuentas,

Funcién

1. Legistacién

Poblacidn Objetivo 4

_Sub-Funcldén |

Usvar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones,
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos

01. Legislacion

Presupuesto Estatal

~_ Programa £00=

1.1.01.A2

Iniciativas, Revislones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
Decretos, Reglamentos y Acuerdos

| GastoCorriente |

Gasto de Capital

Cangreso del Fstado

Congreso del Estado

DEFINICION:

LiC. SAULOMAR BUS NTE
MAYOR

LIC. ANA ARTEMISA ZE|

FIN
Contribule en I eficacia de las politicas Cuantitativo Compminss det Estrategico
pata el dasavollo y moderizacion | Eficacia en las politicas para Contribuye en mejorar las politicas para of Propasito Contingencia
Insttucional de | Direccion  de | el desarrolioy desarrollo y enla Proposite cumplido / Propdsito X100 ¢ siniestro, factor
del Propdsita e
Adquisiciones nstitucional Direccién de Adquisiciones el
Ascendeate Anual Eficacia
PROPOSITO
Contribul en (a eficacia de la planeacisn, Cuantitativa ‘"";""’""“'" 10y Estratégico
macién, coordinacién, direccin rpanente;
contol dake. peocesas: pars s | Efcc entecoonnacin, |M0e 8 curmpinients e cunua 3 coardimait y
e :” IWM!‘:‘ ateria | direccion de monmmey | 1 direccion de normas y criteros véenicos de los | realzados / C Cumplimiente | Contingencia,
0
e departamentos aue conforman la Direccian de 100 2 los sinlestro, factor
de bienes y servicios, proteccion civil eriterios A Ae Zomponentes social
servicios gererales y seguridad, as comu la * Ascandents an| Eficacia
administraciar de los inmuebles.
COMPONENTE 1.
Cumplimiento de lis
Cuantitativo i Estratégico
Mide ef cumplimiento a la coordinacion y Actvidades cumplimiento | Contingencia,
Comunicar & los departamentos que ¥ 2
Eficiencia en la comunicacion organizacion que hay en la Direccion de tealzadas / de las siniestro, factor
integran [a Direccion de adquisiciones ¢ i
Adquisiciones Ascendente Trimestral Eficacia Actividades sochl
COMPONENTE 2.
il
Mide &l cumplimiento de la realizacién del Cuantitativo ("mi;"hl:::::: ] Estratégico
Coordinar e informar el del | € einf la programa operativo de cada uno de fos €
programa operatio anval y la supervision | elaboracion del programa |  departamentos que conforman la Direccidn de realizadas / delas siniestro, factar
desu desarrollo operativo anual . asi como la e d Nedandants Trimestral Eficacia Adtividades social
su desarrollo
ACTIVIDAD 1.1
Mide of cumplimiento a la coordinacién y Céntiatva Ofido Gestion Contingencia,
Programacion de reuniones
Programar reuniones intormativas il organizacidn que hay en a Direccion de Reuntones realizadas / Keuniones Oficlo siniestro, factor
Adquisiciones Ascendente Trimestral Eficacia social
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo s Gestion
\ idades: realizad " Calendarizacion de entrega Mide el cumplimiento de la supervision de las informes trimestrates Autorizaciones Contingencia,
o et carg TG 9T e las actividades por actividades tealizadas por los departamentos asu | Informes autorizados / Informes programatos X 100 e ltformes: | +sifteriro; foctos
s departamentos a su cargo
¥ 8 departamento carge. Ascandans Trmesdi Eficatia trimestrales soctal
ACTIVIDAD 2.2
Cuantitativo Informe de Actividades Gestién
E'“’""“' ¥ nesentar:a:la Oficlalla Mayor 03 cuenta del cumplimiento de la autorizacion de s Conting2ncia,
un informe dz actividades de 1a Deccion | oo e o Actividades [ fos informes con las actividades mas significativas de | Informes realizados / informes programados X 100 sinlestro, factor
vinculade con las atribucianes  del W ireccidn Actividades sl
reglamerto pata el goblerno Interlor mis Ascendente Trimestral Hlicacia
| representativas.
Semaforo de Cumplimiento: — 0-15% S T6-75% | 76-100%
DETERMINACION DE METAS
S PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION ki U

ENO BARRAGAB

ENCARGADA DE LA DIRECCION DEYADQUISICIONES, SERVICICS

GENERALES, CONTROL DE

IENES Y ALMACEN






VOCES QUE
TRANSFORMAN

PbR
POA
2022

Ofici Mayar
Direccion de Adquisiciones.- Departamento de Adquisiciones 1.1.01.A2
T 7 ——
g "Sub- e, Premisa Fancien | Su rozrama
2 Desarralloy Mesdernizacion Insttuciona) | ATSPeNCiay Eficencawne, | col | o, tegitacicn | U fedHones. T | presupuesto Fstatal | ™elativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
Manejo de Recursos Publcos decretos, reglamentos y acuerdos. Decretas, Reglamentos y Acuerdos.
 Objetivo General
Mejorar los indicattores de desempefio, ademas de fortalecer las funciones de transparencia, fiscal
de cuertas. Congreso del Estado Congreso del Fstado X
cumplimiento del
Cuantitativo Estrategico
Progr.
Optimiar o ejecucion del Programa Anual |Ejecucion del Programa Anuel |Refleja el resultado del cumplimienta el Programa \.h e >_ﬂ.a a..,.{ﬁ..in:: ._zn_...% Prondste o del | Contingencia
de Adquisiciones 2022, de Anual de IpraRa Anam e wWRX Bropdsits Sinjestrc
300 Ascendente Anual Eficacia Factor social
‘vama
"
Cuantitativo Curmplimignto e fog. Estratégico
o8t 2, 0% - deles e vola. s eiecuciin el procedimiénto:de. fas: | Programannualde Adquisicion tad Sampgnentes Contingencia
o
contatacion v adquilciones de bienes y | adquisicones de bienesy |1+ iy Jt v i ANl B Bk e Cumplimiento de P
FaspsiR S sl g adguisicones de bienes y servicios rograma Anual de Adguisiciones les Compenentes | e
Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 1.
Cumplimiento de fas
Vigilas I Cualitativo % Estratégico o
tegrar  eiguindar los) documentos ANEIA AP0y en, Demuestra |a debida ejecucion del praceso de | Sesiones ordinarias ejecutadas entre Actividades e I de| ©
ptima ejecucidn ef Programa niestio
inherentes al Comite de Adquisiciones. adquisiciones de bienes y servicios sesiones ordinarias programadas por 100 las Actividades
Anval de Adquisiciones. Ascendente Trimestral Eficacia Factor social
COMPONENTE 2.
Optimaacion en la Protege los Intereses del Congreso del Estado de Cualitativo Cumplimiento de las Estratégico G
Elaborar los contratos de adquisiciones, | celebracion de contratos por |Nayarit por la relacion contractual con los | informes realizados / Informes i Actividades © i de ontingencia
fartendamienton y servicios la adquisicion de bienes y veerdores para la adquisicion de blenes y X100 tas Actividades Sétio
sendclos; Cafiicion Ascendente Trimestral Eficacia Factor social
COMPONENTE 3,
Cumplimienta de fas
Integracion del catdlogo de  |Ostenta el catdlogo de proveedores en Cualitativo ! Estratégico Contgencis
cen para las con el catdlogo presupuestal para | Reportes realizados / Reportes Actividades C de % 8¢
adquisiciones de blenesy  [satisfacer fas necesidades del Congrasa def Estado X100 — % las Actividades ::Nahwr_
servicios. de Nayarit scendente rimestral Eficacla
COMPONENTE 4,
!—..1:% on P Y con q::eﬂow it Cumplimiente de las Ssratigiio
interar v resguardar los documentos | Oesarrollo eficiente en el [satisfactorios. las adquisiciones de bienes v, Seikiiae o Eckiten Aahidadbn . g | Coningencia
inherentes a las adquisiciones del ejercicio | proceso de fas adquisiciones [servicios para los usuarios finales, asl como autorizadas X100 las Actividades Sinlestro
2022, debienes yservicios. [ ejecutar el proceso con apego a la legislacion Ascendente Teimestral Eficacia Factor sockl
anlicable.
ACTIVIDAD 1.1
adews |2 spliabietodd Cualitativo Minutas Gestion CoRsins
Uevar a catio Ias sesianes ordinarias y/o |adquisicones  de blenes y serviclos para | Sesiones ordinarias ejecitadas / Sesionns
adauisiciones de bienes y 3 i Minutas Siniestro
extraordinarias. |monitorear y definir compromisos, en caso de ser ordinarias programadas X 100
servicios Ascendente Trimestral Eficacia Factar socal
necosaros,
ACTIVIDAD 1.2
TG
N Ana _ lones, Cualitativo /
trimestral de las pala timesiimente e adoubllones; | 1 e ctrales enviados / informes = Informe Trimestral Gestion Contingencia
Baborar el informe trimestral de [arrendamientos y servicios para evitar e probable antitativo e —
b it contratacianes de | e gl fudca o | 1mestiales aue nos ablga s legsiacion ool Siniestro
adquisiciones de blenes y aplicable X 100 Ascondente Trimestrat Encaca Factor sockl
administrativa,
sendoing
ACTIVIDAD 1.3
Procedimiento de
Desarrollo ef: n el Cualitativo Gestian i
Proponer ‘nuevo! procedimiénto’ de an:a.g_.” _”M.H_N..”. anza Procesos reallzados entre procesos programados | Solicitudes ateatidas dentro del proces / Adauisiciones de nﬂ=ﬂw.”:
P {0
adquasicianes, areendamientos y servicios. ¢ cien solicituties totales atendidas X 100 Adauisiciones L
o ey de blenesy servicios. | Ascondente Anual Eficacia Factor socl
ACTIVIDAD 2.1
Cumple las disposicones legales de los conrtatos Informe de contratos -
de i " Cualtative Gestion Informe de Continy g
thear koo sontratm e oy klclonga | Gelebracion oo iox contrates. [, oy iones, arressdamlentas -y servidos:. | informes vediizadss f nformes programados celebrados Intagenciy
arrendamientos y servicios con base 4 b de adquisiciones, cuidando fa formalidad, v: transpareacts de los X100 contratos Sinlestre
|tegisacin aplicable arrendamientos y servicios, FAgHm Ascendente Trimestral Eicatia colebrados Factor social
datos de fas partes involucradas
ACTIVIDAD 3.1
e de nuevos
Ostenta e catdlogo de proveedores en Cualative Report Gestion Reporte de contigésica
Registrar, integear y actualiar el catsiogo | Consenvacion actualizada de! |concordancia con ef catilogo presupuestal para | Reportes realizados / Reportes programados proveedores aton Pt
e provesdores catdlogo de proveedares.  [satisfacer las necesidades del Cangreso del Estado X100
a Ll A, L Ascendente tral Eficacia proveedores Factor socal
i Nayartt. Meeee
ACTIVIDAD 4.1 7z o~
Transparencia en el soporte
E muextra la transparencia en el proceso de Cualitativo Check tist Gestibn oo
Uenr e oo & iesadin. do.:Toe documental de las e nsp P Check list realizados / Check list programad tingencls
cxpedientes de acuerdo sl procesa s [ COMMONE G adquisiciones de. bienes y servicios; desde fa i Check Siniestio
adquisiciones de bienes y servicion e Y |solictud hasta el pago. Ascendunte Trimestral Hicacia /:.s. soclal
Sematoro de Cumpli 0-15% =0 / 6-75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION i

TITULAR PE{ OREANO DE GOB

LIC. ANA AR SA ZERMENO BARRAGAN

ENCARGADA DE LA DIRECCION DR ADQUISICIONES, SERV C1OS GENERALES,

CONTROL DHB ENES Y ALMACEN

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

RGADO DEL DEFARTAMENTO DE ADQUISICIONES







VOCES QUE
TRANSFORMAN
el LS dalbaged)

Oficlalia Mayor-Direccion de.

tamento de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
A2.- Desarrallo y Modernizacion Institucional

Eje

2.+ Desarrollo y Modernizacion Institucional

Objetivo General

transparancie, tacalizacion y rendicion

Meforar fos indicadcres de cesempeRo, ademds de fortalecer ias Lingiones de

Sub-Eje, Premisa | Finalidad Funeién | Sub-Funclén Programa
Transparencia y Llevar a cano iniciativas, reviviones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones.
Eficiencia en el Manejo | 1 Goblerno | 1 Legstacion | 01 Legsfacion 3 retos, Reg
de Recursos Poblicos Gecrotos, reglamentony acuerdos kst
~ Poblacion Objetivo. Poblacién Potencial  Gasto Corrlente | Gasto de Capital
de cuertar. i W% Personal que utlice ios ienes LS

» cumplimiento del
Controlar eficarmente fa asignacion de los bienes Da cuenta del cumplimiento de cantrol eficar Cuiritiathvoy :,Wmm Estratégeo Contiguscte sinicntss;
muebles, nmueble e intangibles que conforman el | Cantribuie al control de | del de bienes muebles e inmuebles del /Propésita c deskssies panrates,
patrimonio e inventario gereral del . Congreso del bienes muebles Congreso del Estado que contribuye al programada X 100 del Propésito |  Mesvos tomede
Estado de Nayarit Desarollo y Modernizacidn Institucional Ascendente Anual ficacia ey deke
factores soclaes.
PROPOSITO
Registrar, cantrolar y actualizar los Bienes Muebles, Da cusnta del cumplimiento de los Cusntiitivos. | SEmPlimlentodelos | s ed
Componentes ngenci sanitaias,
Inmuebles & Intangibles que conforman el A camponentes que permiten el registio, dedasties navorale
Registro, control y Componentes realzados / Cumplimiento de b
imentario general  del  Poder Legislativo, cantrol y actualizackin de bienes que heiteon voma de
actualizacon de blenes Componentes programados X 100 fos Componentes
tavoreciendo la transparercla y eficiencia en o conforman el Patrimanio del Poder Ascendente Anual Eficacis instalaciones y demds
manejo de los recursos piblicos (egistativo. factores sociaes.
componere 1 Cumplimiento de las
Cuantitativos i Estratégico g
Mantener actualizada el alta y control del inventario " Da cuenta del z\:n;lahm-zmn del lvl':l'len B kidides isiiata ) Revidaies do | desistres naurales,
general can las nuevas de bienes sistema UM de s Scfalonti defos progiamada: X 100 o Actiidades | Sneston tomade
muebles, nmuebles e intangibles y cédulas de les, Inmuebles e intangible: Aicoribante: Trimestrat Ehcacin g
asgunias ctores sociales
COMPONENTE 2. - Cumplimiento de las
Mide el cumplmiento de las actividades Cuantitativos :“.M dades Estratégico Contingencia sanitaries,
realacionadas con el proceso de revision de 2 desastres natusales,
i e
wealiea L reviion (sica de invertario general que | Trogramacin deredidn | 1L eteccion de movirientos yel Actividades realizadas / Actividades becniatetr)
permita maniener ¥ Tienado de los formatos de movimientos, a progmna 3300 i S " la ACUMOIdes | o iuacidoms y dames
requisitades los resguardos de bienes asignadas, travis de una éadula de reghiro, Enderie mestal i) factores soclales
comPoNENTE . Cumplimienta de las ;
= Da cuenta del cumalimiento del envio de St Actividades Estratégko Contiapeacia varitaran,
Proponer e tramite de los bienes que por su Attt et
condicion son comsideratos como sujetos de | PTORUESIa de bienes para | propuesta de bienes que por su candicign Actividades realizadas / Actividades « .' de poroRitinisle
Bagiostis: Tééhio para s Sanacin o bila subaja son cansideradas como sujetos de programadas X 100 las Actiidades | OO RO
correspor diente y desafectacion contable en fos Diagnostico Técnico para su danacian o baja Ascendente Anual Eficach Toitored i
casos aplicables.
acTvioAT 1.1
Cuantitativos Resguertiy de Gestian
Adauisicion de bienes T——
Asignacion de resguardo Mide el avance de altas y asignacion de Altas y asignacion de nuevos bienes Resguardo de desastres naturales,
(Aegiotrar s dhas y ailgriacion de resgoardante do | T Lol ng resguardante de bienes adquiridos y su adquiridos / el total de blenes Adquisicion de | sinestros, toma de
nuevos bienes adguiridas, asi como (a impresion del e sk ] 2 oerritoriusi !
(esguarde de adquisicion cortespondiente. " b Ascendente Trimestral Ficacia e ,m'""'"";_h
ACTIVIDAD 2.1 Programa e visitas y
Cuantitativos. tupheacién del Gestion P
Muestra el cumplimiento de fa elaboracion Inventario General ":f"'"“ de | Contirgencia sanitarias,
Elaborar L programacion de visitas para la revision Programa deviitas del programa de visitas a las areas para la Programaciones realizadas / de Bienes sy i :‘::: ";":':::
do: st Ge';mnl do Bienes Mucbles, e revision deieverimlo s 14 X400, Ioventario | imaiacones ycemis
inmuebles e intangibles. o factore
Ascendente Semestial Hicocla  |General de Bienes)  foctoressociaes.
ACTIVIDAD 2.2 Farmata de bienes
o ubicados y
Mide el cumpliniiento de la elaboracidn de Formato de
Cusntitativos formato d Gesta
Tos formates de blenes no ubicados v . PR st bieneso | Centencle R
. esasires nawraies.
Realzar la revsion lisica para identificar | Situacion actual del bien movimjentos de bienes generadas ormatos elaborados / Formates bion phicadoty, <inlestros, toma de.
detectados ne las visitas a las dreas con programaos X 100 formato de
mavimientos de blenes y bisnies no ublcados lasitet o dow instataciones y demds
mo a actualizacidn del inventario movimentos de | o by
Ascendente Semestral Eficacia un bien
ACTWIDAD 2.3 Cédula de resguardo
Cuantitatvos gyt Gestién o nguetls sl
Actualizacion de Muestra el grado d 1a generadas / asieeahed SN T
Actualizar el Inventario Gereral de Bienes Muebles, debianes. o e | %100 resguardo de iriesires, tome de
inmuebles e Intangibles. del Congresa del Fstado. A — f— Activos irstaaclones y demas
factores soclales.
ACTIWIDAD 3.1 Cuantitativos Oficio de solicitud de Gestion
diagnosticos Contigenci sanitaias,
! M li 15 e
eriificr, (elacionar y ensr ta sobud de [l st o complimiento detprogramade | Ll Oficlo de desantres naturais,
diagnostico correspondiente de bienes que por su Pt actualizacién delinventario general de st A solcitudde | sniestran, toma de
condicion pudieran ser corsiderados para desecho, W bienes del Congreso del Estado prog Ascendents o) Eficacla diagndsticos | instalaciones y demds
baja o denacian, fctores sociales
semafaro de Cumplimlento: 0-45% AB%- 75% 76% - 100%
DETERMINACION OF METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 46%
TITULAR DEL ORGANO D TITULAR DE LA DEPERRENCIA
LIC. ANA ARTEMISA ZERMENO BARRAGAN LIC. ANA ARTEMISA ZERMEND BARRAGAN

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUI!

SICIONES, SERVIQ\OS GENERALES, CONTROL

DE BIENES Y ALMACEN

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONEY
DE BIENES Y ALMAE

SERVICIOS GENERALES, CONTROL
EN







VOCES QUE
TRANSFORMAN
——

Oficialia Mayor
Direccion de - Almacen 1.1.01.A2
A2 v
Sub- Eje, Premisa Finalidad Funclén 18 rograma
Transparencia y Eficlencia en Inictativas, Revisiones, Elaboraciones,
Uevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboracianes,
. . Got o1 4 Y 2 Pr Estatal A i
2 Desarrolloy Meadernaacion instocionsl | ef Maneyo de Recursos 1.Goblerno | 1. Legisiacion 1. Legistacion RO ae e e resupuesta fs probacianes de Leyes, Oecreton. Reglamenton y
Pibiicos Acuerdoy
Objetivo General —
Peblacién Objetivo  Poblacidn Potencial b Gasto Corriente  GastodeCapital
Mejorat los indicadores de desempeno, ademas de fortalecer [as funciones de transparencia,
fiscaluacidn y endicidn de cuentas Congresa del Estado Congreso del Estado X
Cumplimiento de!
Cuanttativa A Estratégico
los articulos, materiales de | Contribul al procesa registra. | Contribuye en mejorar las politicas para el desarrolia Propésita Contingencia,
2 opoui doX ,
oficina e insumos solicitados a traves de |y control de insumos del '“”“‘"‘"'"’”":’w 9 peogramas (:::’"'"""” Slestro, Factor
cantroles imple para tal etecto almacén almacen oposia Sacial
Aucendente Anual Ehicacia
Cumplimienta de fos
Cuantiative Ftratégico
Regular o process de conio e ntradst | OgramaciOny SOORINMION | e i en cuantos igeesihy T —— Companentes cumpimiento e | _COTIDBENGA,
y salidas que favorezca la eficacia en el | de entradas y salidas de oy nbourmonensf Serono phracis pand hmdhee i e i ote| Sestro, Factor
manejo de les insuraos de almacen Insumos en almacén e ompona Social
Ascendente Anual Fficacia
COMPONENTE 1.
' Cumplimiento de las
" Cuantitatvo Estratégica
1 g tari
R ce capturs de | PTOBAMICONy (egatro del | Mide el cumpiimiento en cuantn al inventario de Actividades reatizadas | Actividades Actividades Cumplimiento de Contingencia,
e Inventario de insumos y insumos con que se cuenta en el almacén § niestro,
inventario mensuakmente las Actividades
materiates por mes. mensualmente Social
Ascendentr Trimestral Fficacia
COMPONENTE 2.
Cumplimiento de las
Cuanttatvo st Estratégico
Mide | cumplimiento de registro y recepcidn de I
ol % 4 e insumos de cada drea en Actividades realiradas / Actividades Cumplimientode | (CH ST
para surtir perlodicamente  las areas. insumon e fecha e s s programadas X100 fas Actividades Eny ¢
distelbacion Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 3.
Cuantitative Comptinlinta dejey fatratégico Contingenia,
Controlar ol proceso de entradas y salidas | Registra del inventaric de Actividades realizadas / Actividades Actividades [ d X 2
Mide s cantidad de insumos al fin de cada mes Siniestro, Factor
de material da mes programadas X 100 s Actividades
Ascendente Trimestral Fficacia Secial
COMPONENTE 4.
Cumpliniierto de las.
Mice el Cuantitativo ] Estrategico o ’
Uevar a caba aceiones po que contribuyan | Acclones de mitigacion al 9 €1 35000 e il de s Biclofd i Actividades realizadas / Actividades Actividades € ontingendy
tealiza of departamento para contribuir a la lucha 3 Slalestro, Factor
212 lucha contra el cambio cl h programadas X 100 fas Actividades
contra #f cambio climatico Ascendents Trimestral Fhicacia Social
ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo. ""J:‘;:;":::""" Gestion e
t Contir ),
Realizar inventarios perioficos de insumos | Realizacion deinventarios | Mide el registro de s o Invent lizados / Inventarios B E m:m‘:;,
¥ matetiales mensales almacen programados X 100 pbeiots el
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.1
Heporte de
X requsiciones mensuales Régocttite
Mide el cumplimiento de reglstro y recepcion de Cuantitatvo i - Gestion requisiciones g
n b o torizadas | Recencion y regitro de iclones les de insumos de cada drea en | MePOTIES de requiiciones mensuales realizados / timorsrd mensuales Sontagones;
legistrar y recibir requisidones autorizadas ecepcion y registro requisici mensual ur e o ekt vl tuguticlones menstales Y |dnestrn rass
en el tiempo establecido o biecido para o s cosolidado <
distribucion RTAT: Sod
Ascendente Trimestral Eicacta e
ACTIVIDAD 3.1
Reparte de entradas y
i damente. as et — —— gitr0 p das y salidas por ysalidas realizados Carnbative salidas Gmiidn A enedih Contingencia,
FhEE puriodiciments: Useniiaxg’y | Regiprode entradas y saldas | "Ly insumic méunioscte ori hoja 04 olculode || Nepartes deentrids y sald i Siniesteo, Fattor
salidax de matecial el Almacen de insumos s tradas y salidas i
Ascendente Trimestral Ficacia
ACTIVIDAD 4.3
Solicitar prefesentemente aue los Insumes Fininatito Oficlo de Solcitud Gestidn
"
6 Nonplety w g b eenationion WM | o waienae Wide el de Oficios de sali / Oficios de. Oficio de
amigables ol medic  ambiente, Siniestro, Factor
limpieza limpiera amigables bients olicitud X100 Sollcitud
cantribuyendo dentro de l institucion en la Ascendente Trimestral Eficacia Soclal
mitigacién del cambio climitico,
Semifora de Cumplimient 0-a5% 46-75% 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION il YAl
TITULAR DEL ORS DE GONERNO TITU DI DEPEYDENCIA
LIC. ANA ARTEMISA ZERMENO BARRAGAN LIC. ANA ARTEMIZA ZERMENO BARRAGAN
ENCARGADA DE LA DIRECCIOMDE ADQUISICIONES, ENCARGADA DE LA DIfECCION DE ADQUISICIONES,

SERVICIOS GENERALES, CONTROL

BIENES ¥ ALMACEN

SERVICICS GENERALES, CI lNTNDI. DE BIENES ¥ ALMACEN
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VOCES QUE
TRANSFORMAN
A

Oficialia Mayor

Direccion de Acquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacen-Departamento de Mantenimienta [ 5= ‘ A2.1.011
Conservacion de Bienes Muebles e Inmuebles i ’

Iniciatvas, Revi<jones, Elaboraciones,
Consolidacin d | " U ba iniciativas, . elab, . aprob: leyes, Yy
Eciencia Adsilnktrativa "’::('W‘. I:mn: 1. Gobierna L Legistacion 01 Legislacion r g cainici! ';:'L:D':':’:;;'nl:";:';”:':ﬂf’ clanes déleves, Fresupuesic Estazal Aprobaciones de Leyws, Dectetos. Reglamentos y
Contdimar y supervisar ks Cabijos de la v del edificio, sl sus
bienes muvblex e inmushies. Congreso del Estado de Nayact
NIVEL/R N Vo : y DEFINICION. jiiEsl =T ks i i 1190 £ 1) /
ol C ; ORMULA s EeRAE,
FIN
Da cuenta del grado de contribucion que se " e |
hi | mejoramient: I liti etk umplimiento ce <
Contralar los servicios de mantenimiento para la a5 pl mef i aAd' ?s gallticas para} . . e chantitatiie Propdsito Ftratégin Contingencia
comservacior de las lustalaciones del Congreso del Estads. Senvelasge: Ao Y ® ROS G/ Ropss) Cumplimierta '
" - “|  Mantenimlento. traves de la atenclon a regortes y programado X 100 del Popésity| | TOMA de
establecimiento del programa de AsEHduRtE At Eficacia instalaciones
mantenimiento del Congreso de! Estado,
PRGPOSITO
- Da cuenta del cumplimiento ce los £
Ejecutar el piog d que yaa componentes que permiten el control del Cuantitative lCerépl iknse Estratégico | cymplimiento| Contingencia
digrificar espacics litorales y brinde segurldad en e Servitios de rogramudemanterilents hira ki Componentes *ealizados / 0s Componentes & d
trabajo Mantesimlento. dr ; 6 d acios | bnr:la | Componentes programados X 100 de los Toma de
ignificacion de espacios lal esyla Ascendente Anual Eficacls Componentes| instalaciones
seguridad en el trabajo.
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COMPONENTE 1,
. Cumplimiento de
Da cuenta de la atencion a los reportes de . / Cuantitativo i P gico  |C e
Atende- Reportes de servicios de Mantenimlento Reportes Atendidos. mantenimiento de las diversas dreas que programadas X 100 de las Toma de
conforman el Congreso del Estado. ¥ Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
COMPONENTE 2.
b . | de Mantenimiento de [s | PrOBTM anual de | Da cuenta de los de los servicios / (e Cumplimiento ce égit Cu C
g Al 2 3 -
Plvan;]r:h\;eh:]g':mc anua antenimien 3 aa 2 Cinosserviclos da il e las Actividades de lgs Torade
a o
n ' Veh'zular. mantenimiento realizados, I Ascendente Trimestral Eficacla Actividades | instalaciones
COMPONENTE 3.
Coordinac’on del Da cuenta de los servicios pregramados de Cuantitativo Cumplimiento e It c —
. ’ i i=nto en imienta con los servicios de Actividades realizadas / Actividades A las Actividades ':E i T di
Superyisar s contatacos servicios mantenimiento contratados del Congreso del programadas X 100 2 oma.ge
contratados. Estado; Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | instalaciones
ACWVIDAD 1.1
. - Da cuenta de la atencidn a los servicios de " . Cuantitativo B'tacora Gestion Contingencia,
Atender las solicitudes de servicios de mantenimiznta " = 4 Servicios realizados / Servicios A
f Atenc on 3 Reportes.| mantenimiento general de |as diversas dreas solcltados X 100 Bitdcora Toma de
BEnRIA que conforman el Congreso cel Estado, [ Ascendente Trimestral Eficacia Instalaciones
'ACTIVIDAD 2.1
Programa Anual de
T ) Da cuentay presenta a la o titular de la CGuantitativo og! Gestién Programa "
Program:+ anual de | Direccion de Adquisiciones, Serviclos 3 de realizado Mantenimienta Arculde Centingencia,
Elaboras el programa anuil de mantenlmiento venicuiar Manterimierto control de Bienes y Aimacen el programa anual / Programas de i Toma de
Vehicular, de y C P programados X 100 N instalaciones
Ascendente Anual Eficact o
de la Plantilla Vehicular del Congreso. = o
ACTIVIDAD 2.2
licitud dt Da cuenta de fa solicitudes de s=rvicio . C “icui Contingencia,
Solfzitar €l servcio ce mantenimiento de los vehiculos Solidtid de (o sas e : <ia plasiila de vehicular Bitécora Veklcuiar Gestién Bitdcora Tnm‘: g
Servici X 100. Vehicufa:
progledad del Congresg s Estado Veh'cular, vehicular del Congreso del Estado. /Seriicles A Trimestral Eficacia " instalaciones
ACTIVIDAD 3.1
i Cuantitativo Bitécora Sestian Centingencia,
A dsar | i o ‘"T::'ion de Da cuenta de la supervision de los provedores Supervisiones realizadas / Servicios = Bitécora 1”‘0 :Ea de] ’
Supervisar log servicius contratados. e‘ ::’ 5 de servicios contratados. contratades X 100, insla‘laclones
EOMaNER Ascendente Trimestral Eficacia
‘ Semilora de Cumplimiento _ 0-45% 46-75% 76-10C%
DETERMINACION DE METAS
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A2.- Desarroflo ¥ Modernizacion Institucional

E] Sub- Eje, Premisa Finalidad Funclén Sub-Funcién Programa
. ieiatas, Revislones, Eiaboraciones
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Objetivo General o
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Mejorar los indicadores de desernpefo, ademas de fortalecer las funciones de transparenas, fiscallzacion y rendicion de
cuentes Congreso dei Estada. Congresa del Estazo «
i >
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Cumplimiento del o minto s hawrcan
Cumplir can el programa de seguridad y proteccion Muestra el grado de cumplimiento de (o5 propasitos DB Propasito Bt e i
{M v prog ! YR Contribucion al resguardo | establecidos para cantribuir al resguardo del Inmueble y las o J Propssito programado X 100 ¢ del
Propésito
acclones inimizar riesgos en ¥
l clones pars minimizar rlesgos en las personas. Aidohidiie Sl st
PROPOSITO.
(Fioporclo :m' |m'er(nn £ |;Iva;udvdi v . I . Sandaivn Cumplimiento de ios o [har ewtado de forrra o
. i i ico
sepuridad o os dferentes puestos de wglancia del | L cuenta del cumplimiento de los componentes que | il [  —— 3 ” {or38 da Wkisclones;
edificio a diputados, personal y visitantes del 4 Dermiten un mejoramiento de la seguridad en fos e
congreso, combinando recurso  humano Sl diferentes puestos de vigilancia del edificio. Ascendente Anual Eicacin s Comporientes
= Cumplimiento de 1 Fa o100 defurrra o
Cuantitative ’;‘“;ad; = Estratégico 1oma de matataciones.
Pestos e viglancia | D CHEna dlcumplimiento de L iglancia del edifico, |yl <id0 « de
Coordinar v ejecutar acciones de poteccion civil simulacros y cpacitacion al personal de seguridad las Actividades
Ascendente Semestral Efica
COMPONENTE 3, Cupiphimiento delas (501 etodo de fuerra .
Cuantitativo gy Estratégico toma e imsthlaciones
Ejecutar y- elaborar informes para-el registro de | gegicrro de visitantes Da cuenta al cumplimiento con as actividades del | iy et eaizadas / Actividades X100 G
visitantes ol edificio , asi como tas actividodes mas programa de segurldad y proteccion civil las Actividades
relevantesdurante los guardias Ascendente Trimestral Elicacls
acTvioan 13 o etada da fowitn o
Cuantitativo Inform Gestio tar
Necosidades de Da cuenta del cumplimienta en fa saficitud de capacitacion o o ey
Formar y capacitar a las brigadas de proteccion civil « fizados / Cursos X100 Informe
. capacitacion al personat.
el congreso del Estada Ascendente Semestial Eicacia
Coimgenon, toma de
Cuantitativo inforene de simulacio Gestion nstaacianes
’ Mide el grada de cumplimiento con base al programa Informe de
{ . Simal Simul lizados / Simul X100,
Dar curnplimiento con los simulacros programados imulacros seguridatly protecelon eil mikactosTealizados. | A simulacro
anedafo Ascendente Semestral Eficacia
[ToT——
Cuantitativo Reporte Gestion i 5
Da cuenta al eumplimiento del registro diario de fos il Ing:alacianes
Registro de visitantes \ ; Reportes reallzados / Reportes X100 Reporte
Reg strar a los visitantes que Ingresan al edificio visitantes que ingresan al edificic.
Ascendente Trimestral Hicacia
[ Contingancia, 1 de
ACTHDAZ 22 Coantitativo Reporte Gestion s
Nicowadesdeviatinncta || D¥susaucon e curmpimiento dolas neces|dides de Heportes realizados / Report: X100 Repotte o
Realizar el servicio de vigilancla permanente . ¥ vigilancia en el udificio para eficientar [ seguridad, s oS P
Ascendente Trimestral Hhicacia
Sermitoro de Cumplimiento — T i : T PR 5100
DETERMINACION DE METAS
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Eventos
A2.- ¥
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién [ Sub-Funcién Programa E001
Ulevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
Transparencia y Eficiencia en of Marejo de . o o1 " | Prespuesto 4 § ?
- Desarrolla
2. Rodusnsts pAbiis 1. Goblermo | 1, Legislacion Legislacién aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y Estatal Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos
acuerdos, ¥ Acuerdos
Objetivo General
Poblacién Objetive. ] Poblacidn Potencial - =) ‘Gasto Corrlente | Gasto de Capital
Premover |a eficancii en os procedim'entos administrativos y operativos del Congreso
del Estado Poblacion en general Usuarias del Congreso del Estado X
Vit DEFINICION FORMULA 5 5
AN
Contribuir con wi desarrarrclio y i
PO e Muestra el grado de cumplimlenta en Cuantitativo Cumphwmm Estratégico !cgnnngend,, toma de
modemizacidn  institucional a o Propésito
> X la contribucion can el desarrollo y oy A C fatade
través de una legistica de exentos Log stica adecuada 5 AHCER Propdsito cumplido / Propésite X 100
Adaciads modernizacian institucional & través — — o~ Propésito prasupuesto para el
de una logistica de eventos adecuada e e A departamerzo
PROPASITO
Organizar y proporcionar el iimoye Da cuenta de! cumpimiento de los Cuantitativo Cumplimiento Estratégica Contingencia, toma de
en la programezion de ewntos Mejora en fa parala c /€ Componentes Cumplimiento | instalaciones, faita de
coordinando v &ecutando toda s arganizacion mejor organizacién en la programados X 100 Compenentes presupuesto para el
logistica necesarta. programacién de los eventos Ascendente Anual Eficacla departamento,
COMFDNENTE 1
z i
Llevas un registso adecuado de low Da cuenta del cumplimientc en el Cuantitativo Cumllallmlenlu Estratégico Contingencia, toma de
eventes  solictados  para Regbtrade Eventos | CESIO delos eventos en los que / X Actividdes c falta de
programalos corrtiempo 8 participa el Departamenta de 100 i " ) Actividades presupuesto para el
Logistica y Eventos scendente rimestral Eficacia departamenito
‘ONI 3 Cumplimienty
COMFEINENTER Cuantitativo ActT vl’:i;e: Estratégico
Analizar, solicitar y dar seguimiento N Contingencia, toma de
< N Da cuenta del registro de los x i3
de i@ necesidiudes de material | Regis®o de Materlalas _ / X Cumplimiento instalaciones, faita de
rid d dv | Ivitado stenialesnacesnrics paracady 100 Actividades resupuesto para el
o5 Srem (S0 Aceng (CXge SRELates evento Ascendente Trimestra Eficacia i
eventes departamero
ACTIVIiDAL 1.1 ¢ ftath Bitacora de -
) uantitativo prien Gestign Contingencls; toma'de
z Muestra el cumplimiento en la
i Pragramacion de g iz R Instaiaciones, faéta de
Programar, pregarar y realizar lo- awaiton elaboracion de la programacion de Evantos -ealizados / Eventos programados X 100 Bitacora de registro EsUpURSES pa dl
eventus institucionales " eventos Ascendente Trimestral Eficacla 9
departamento
ACTIVIDAD 1.2 Muestra el ngdo de cumplirr:lenn del e | Cuantitativo 5"::[’:':! Gestidn Cunlllng?ncia, !{:ﬂi:r}
registro o ue Eventos registr: ntos en los e tuvo 4 > instalaciones, faita de
i t % b{ .
realizan en el Congreso del Estado Lot » S Ll Ascendente Trimestral Eficacia RiestpUesto:p
y Eventos departamenzo
ACTIAD 2L Cuantitati Ofici Gestion
- Muestra el grado de cumplimieato de uantitativo e G Contingencia, tama de
Solicitar el maturial de conzume 3 :

s g la solicitud de material de reserva para | Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo instalaciones, faita de
panelista; lawplyza v consurijbles sestoch ‘eventos no programados por participacién X 100 o resupuesto para el
para la reafizacon de todcs los AL 3 Ascendente Trimestral Eficacia PIEYRUSIO P

13 anticipacion departamerto
eventss instituc'onales
ACTIVIDAD 2.2 o

- Bacianta del curmplimiento.en ta Cuantitativa Oficio Gestisn {Contingends; toma'ds
Progromar el material y ecuipo elaboracion de propuesta ce = | .
2 Eventos registrados / Eventos en los que se tuvo o instalaciones, fa'ta de
necesarios con oS que no cJentis | Propuesta de mater‘al | materiales para compa de materiales X A Oficio !
sl ; § |3 organtzacion de arkiaan participacion X 100 presupuesto para el
nuestro almasen, en eventcs que para la organizacion de los eventos ef Ascenrdente Trimestral Eficacia SRR
se requieran el Congreso del Estado
Svméfaro de Cumplimiento; _ 0-45% 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL 71%
SEMAFORIZACION i U]
TITULAR DEL DESQBIERNO
LIC. ANA ARTEMISA ZERMENO BARRAGAN
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\rsthucional Eicacia Administrativa |1, Gobierno| Legisla | Legistaci &% e W AR Fipamarony esdeida Estatal | AP1O0ucones deLayes, Decraton, Reglamentos v
clon on Acuerdon
Objetivo General
Poblacién Objetivo | Poblacion Potencial | GestoCorrlente | Gasto de Capital
Promover [a eficiencia en los procedimientos administrativos y
aperativos del Cangresa del Estado. Ateas Integrantes del Poder Legistativo | S¢1V1d07es Publicos del Poder Legisiativo del Estado X
de Nayarit

NOMBRE DFL f o
NIVEL / RESUMEN MARRATIVO DEFNIOON. I PEHNERE comatseon & meom i3 |
4!'_"— Inferme ansal de ta
o Cuantistvo Estratégico (A Ha———
N Sudrorax Informe Anal realltado / Informe Anust Sovicsiors tnosree 1 data  [remelimedaiuese,
Conuibur “ w [rotormes jrdcas tuma do
5 Programadax 100 « Inter
[3marrollo y moda nizacisn imtituconal Instucional o S et i ONUANA (MBS | gimpy, huntg.
manvestconer
PROPOSITO Cumpimienta de fos Conage iy
it e p Cuantiative . » Fatratépeo [ ——
. Componentes realizadas / Componentes Componentes Cumplimianto deios  |pervansl medecasde.
control interno de las areas de gobierno, v Drogramadon X 100 Componantas |Pemes wran toma oo
fortalecer 1o rendicion de cuentas y interno Ascencente Anual Eficacis xestlarion,
{transparencia  Feosmrsmad
OMPO} Cumplimiento o
COMPONINTES, Cuantitatve it Fsvategico 500 44 precopmons.
I, Fortlecmiariodel |\ oot i g AIade Actvidades realizadas / Actiidades iioeinsd G ™
Fortalecer o yatama do contioly evalaseidn 0/ TP v @ % frogramadas X 100 Actviades | b bmade
delas dreas Ascengents. Trimestral Eficacia o
| —
[componenTez. Complimienta de [Comsamces anmarias
Cusntitativo jrecing Esvamgio [[ASp——
T o, ool Medi ol graco de cumpliento e tas Actiidades Sesvigeviskenin/ Acovdade o Lemasronmonal
presentacion de las declaraciones y Jachcadonen " ur diony pIIses o e, toma o
aguimients ge  evsuckon patrmonial de Ascandents Trimestal Eficaca
patrmoniales
1ot servidores publcos
Cumpiimiento d
[Componeiiex: | Cusntitatvo a “ Euraugeo
Sortaiecimento del actividades
Adecuar v fortalecer ol sistema electrinico . R Actividades realzadas | Acthvdades (s
1o envega-recepcion programagas X 100 Actividades
a-recep: racepcion Ascondente Semestral Eficacia
ACTVIAD 12 Cusntiativo Curses Gestion
Capacita ai peraonai Curson de capacitacion Mice c ot / X100 Evidencias de jos curson
Ascencante Semestral Eficacis
ACTVIBAD 12 Cumntitatvo, | Propuests de sctualliacién Gestion Propuests para
{dentifica el cumpliento de la elaboracicn y
procedimientonda [ e R e - Propuesta de suditoria | Propuests
Actistioat low procesimiancos de sucinora. | L tl B | e orobi proue ol S adimichts de
pue ha 105 proces|mientos de suditoria Kidhndaiits Andal Ficac
uditoris
SSTVIAD. 13 Cuaniutva Convol Geston
iae | GOm0l de aueias y denuncas penerado / Control de recepciony
o e e 4 trol o @ o X imier
Tieoar oara w wiencion las ausfes y | 2ETRCEEE e Control de queas y denuscin program: seguimiento de quejasy.
denunciat recibidas 100 Ascendente Trimestral Efiac denncias.
Losiszs Cuanttativo Actualizacion Gestidn
. Determina ol cumplimlents e b actuaeacian del
Loperaosiag “‘l:"':‘d“' ”""7‘“"‘“ Y| Actauacon | sistera de declaraciones de evolucion patrimonial Reporte de actualiacin
seguimiento de la evolucion patrimonial de 8 o3 servidures publeos que ve propus Ascendente anoal Eficacia
o4 servidores pubicon.
ACIVIDAD 22 Cuantitica el numeso de capacitaciones reatzacas Cuanvutve Capacitaciones Gesidn
Capacitar 4 usiarcs del shtema de g P &
e la evoies Capac
declarscionel v dgimirits 49 b vk piRacen semumiento de t evolucion paw imonlal de ks srogramada X 1000 capscitaciones
Datrimonial ve los servdores poblicos. ot iecs ascandents semestral Eicacia
Sl I — Cuantiutvo Sugerviion Gestsn
g | sistrm de deciaracions Regatr el nimeta de supervisiones reoitadas | N#POries de sipeevisidn delsstema cealzados
MPREIER) Sy O Y| supervisiones / Reportes de supervisién del sstsma Heporte de superviidn
seguimiento d (a evolucién patrimonis) de respaidaday mediante reportes programado X 100 i
R Ascendente Anal thicacts
' Actvi
DAD AL Cuantitatvo Actuazacion Gestén
(dentlica el cumplierra da la sctualizacion del - .
Acuaalizacion slstaria de entrega - rceocion asentado en Regorth de actuaszecion |rlormes jure
Actualiear o ssterna de antrega - recepcdn ¥ ) Heportes ce actuakzacsn programagos X 100 0 G ACTAIZOCEN | elormes s, toma éa
evortes Acandunts Anusl Eficacta e
-
[C———
ACTIVIOAD 32 Cuantitatvo Capacitaciones Gettién [
fizad eadas | 3
Copcitacion [———.
Caacitar 3 usscarion e s del watema de entreps - recepcion programedas X 100 capecitacionss  [eimn Sl tont
Ascendente Semastral Eficacls febeo oot
(——
Semaforo de Cumplimiento: 0-40% a1-75% 76-100%
OETERMINACION DE METAS
PERIODO: JULIO-SEPTIEMBRE 2022
VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION K
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Dire=clén de Auditoria Financiera

Ad.- suditoria Control y Fiscalizacion

1.1.01.A4

. Sub- Eje, Premisa _Finalidad | Funcién | ‘Sub-Funcién 1 Programa EOOL
Prespue
< . . Uevar a cabo Iniciativas, revisiones, eiaboraciones Iniciativas, Revisiones, Elaboracianes, Aprebaciones
v Eficacia Administrativa HiGeblemp/| 3. Legisiacidn | 0. Legisbicién BPIObACIones de leyes, JeCTDtos, reglamentos y acuerdos. E o | de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
statal
Objetivo Genesl 5
¥ Poblacién Objetivo Poblacién Potencial | Gasto Corrlente|  Gasta de Capital
Mejcrar los Indicadores de desempefio, ademds de fortalecer las funciones de transparencia, Unidades
fiscalizacidny rendicidn e cuentas. c v Organos Técnicos del &5 Piblicos del Poder Legislativo .
Pader Legilativa,

TITULAR DEL OR

L.C. SALMA JUDITH SEF!
CONTRALORA INTERNA

ANC DE GOBIERNO

DA LOPEZ

" T limiento del Falta de presul ), persanal
‘okaborar en 13 incorporacin oe politicas Cusntitative ump —— ’ ouesto, persan:
Propdsito |inadecyuado, reformas juridicas, toma
ara el desarrollo y  modernizacidn Desarroiia y modemizacién €
. Mide ef cumpiimienta del Propasito 1 € X 100 de oficinas, huelgas, manife:
nstitucional que permita e eficiencia |nstitucisaul Provtsito s o
[ drministrativa del Corgreso del £5tado. Ascendente Awal Eficacia v AT Araler.
1ROPOSITO
Camplimento de Ios. Falta de presupuesto, personal
Cuantitativa Estratéic :
Comaonentes 4gico ) inacecoado, reforman jurid cas, tma
Vrop clac ..: v:mm fscalizacidn de 125 recanon » £ Los rewiirados / X 100 & de cficin, huelyas, manifestucianes,
ecunsos del Poder Legistative fos Componentes. [consi i
Frron el it contingencias sanitarias y fenbmenos
naturaies
[vompoentE 1. = 3 Cumphmento de 135 Faita de presupuests, persond
uantitative. Estratégico.
b Actividades 8 inasecuado, reforms furidicas, sorma
G i I i
lieakizar una adecus<a viglancia dé Ich Vigianic: de recuncs Cumtifica el cumpimiento de tas actividades Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100 o e aficinay, huefgas, manifestaciines,
. las Actividades | contingencias sanitarias  (enbmenos
1ecursos del Poder Legtlativa Ascendente Trimestral theacia
naturaies.
COMPONENTE 2. = Cumplimiento de I Falta de presupuesto, personal
ttative stratég )
o Actividades Fstratdgiea 5 retormas jurid cas, ©oma
v enerar propuestas o mejcras a los entes Propuesms de mejora Establene ¢f rado de cumplimienta de |as actividades Actividades realizadas / Actividades X 100 las Actividages | 4€ Oficinas, huelgas, manifestaci nes,
udiados ascendente Trimestra theacia contingencias sanitatias y ben‘emencs
neturaies
ACTIVIDAD 1.1 Falta de presupussto, personal
titati o 6
Cuantitativo laneacion Gestion inacecuada, eeformas juridicas, toma
Planeacids de auditovias | Registra ernum de. ! X 100 ey de oficinas, nuelgas, manifestaciines,
L !’ . in
Manear 1as wuditoriay Seandents Thmesn S coningencias sanitarias v fenomencs
naturaies.
LCTIVIDAD 1.2 Faita de oresupurato, pericrar
tati A i
Comtiustivo dRad Gesydo. Inadecuado, reformas juridicas, toma
Evaluae #f confrol rtermo, fa cuenta PTIOR Mide 12 evaluacién del control intema a través ae P O P rar) PR Inforrme Defintivn | € Clicinas, uelgas, manifestacines,
pibia vl evoluesa del gato del aucitorlas financieras ejecotadss, e R 2 5 contingencias sanitarias y fenomence
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