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<v4oa ‘oa wirarri*» pw>m»

*ic Cafc»b<W«;*M»m'JoikRonrefio dr8C5*.J«a» 
1<Cigi«"«laa per 100

Vi* i«f
l*>ni

vtfarraaypagriaRaO
Hau*.>« w maNamnardu itm Iti iBV«na» r |M««a »*•<>

A^ardma TomaaKW LViaoa

MIMtMDU
u*.* «rf.» »nfc- v.»; Pm« l»5«*v...

;nun I

.o'*r*vo« Lm to 
r-itddOtrmn f < U.dcu.« <*a
suo m Lt">iat*ia ri«.na

CoaNMtvc Gaoon RnKirtartamaavim 
rcotu'Mtr. art a 

MOraAft*

lapaf}rd*«t'da acfr.timn rwnnlH *tAa ra d* > :.4A*r!

pr^ p-t 10? ***•
EfcRCNIAKandait* Arurt

C^aftngancMi bmdv 
r»lRJIC«ioa* ,. J-MlJr. . a. 
BjalaCinMotla-Marra 

comu juit4-at4e

. - • ■ Ropu4* dr 
Art/idak^ 

'eA.'adM doruia te 
ufckaro* vn rr*an 

dm comufaMoort

dor Jp t« .bcanv* Vm r-ado* da 
(cnjncmum dyiit

tiHttrOjarHiit.u
lAmlra ta acarla^v o* •• ir-arwn Nj da rp* :adn arim rn J# *

MAar«d«por 1l>?
lUaknr Im -THKfciH . ^audn^wi*

ttndUNn * w.i «u;*»xv itnamciM «a*4*r>
PXttomn > . a. r.r. - *•.»-«-. cm .0% rr»*r>*da ca-umcaooo AiW <JH H

CongrMA
Ai*ubAtca?«a-la fcNa»aa

Cr.-fdr* ja tomada
! AC1IVIDAD 5 e RrpoOa 4a utu da 

ImTiCi 
i hr*.cm** cpi la 

fjutadar>a

Rapcancatisodatot ’;C » a- 
■"kracjibr wr aa^eadan-i

.m»MCiQ"«y tJMjei cMCj®rKBS»o Gm»vVcatfa a nkwoor ca a ouiic*-.» Rram C* • TIC » 
iM *’ Con«r*w : All qua W OPlCKJOA oua-lar. jc*«r

\J% COiROfMt

Ni da rwaeArtu arra 4- Art<o*j«

•-Aradlrt pur IOC
'oC- AAJ'#irrc^aa* 

otnadwiui

4JaiaC<rsraa.i>lie(r* 
dalatnuna cctm .mtkal.aM r.:a UH 'ac.^at ► « -ifarni:«M , a uairunr**.1*! ptra 

Ipwimnacv c«o*rKR a ip EfcpcaAnu«AicrmJPTa

kmite 
mktaoonM i uMquw> uda 
qua la Gdf *<#a>ii l-lrr^a

ACTIV'OAOST PAyni Rat- Gaa»orCjw<»wc

*«* ( l«-iSl 
a« ofirena

vra p*^a Ji fc;

fuatfaQ -vr%LAM
M jn»« M*ca ia pa?ru» iwc. fnHucnwMi'lei k 

coofr*iB ocrmtii •- matara •gnafr.a ^CMaodA » 
frmwiwrraa

»*o fln mS* &o Jp «t<*1adr\
•roqnrr+3m pa 100

I'agna «*tiPtynsdfKirnm
Wyfcjr..* t da *v-»?aann av 

raOMTOM

T'rmfa F-fCRCilAva-6rB.

ACTIVfOADbl

.Satr-C* .1 Fn«w«0 da. kevana d- -rodrarttaDcm 'au'^utf*-"

V Aa.A« In *ic*RdKJ«» ?4< vv^rto

‘>oo'*r.a d« — odamcaar^ tJatOC'iCuATHWUrOMum W prrcoMra 4m p BfWOOW &*• a adOibrjor r 
n«*«n-^t-5da aqu*.: da icrtulc do*:*<rata ayaea. 

l» ac»y<taJat cr*»«R dal »• Conyam

• - -rwna ca Vc«k- fCAMy 
’acriMgca

Proym* <+ 
nvdarrvAJOn

muwc->r« y c^alq-e o»a 
j.* a Cart dor a InNr-^i 
lakrmiria ccrxi |-t»*.cabi«r 
’oMnoanaa tumde 
•.rWaoorat r cutAqiraf (*a
jua * Cnntulu iu tribam 
Jate.mra corru (m%t*c«liia

Ptyqrrs rmmstom m»a s'cjrm'.m artragMO ooi IX
Anua FiraciaAKcndanta

AcnviOAoe? Rcocra da (orctfuda* da 
adriu«oAn da t<ao«. m&aNa

Repcrta Ca 
W*JfUda4da 
adqtiriroart da

oirBi tMftraifR

G«»6ri per I* Cuc^etanvuMuai>a mf9t§0dtdMo4dl 
UTiC pr^ran-rr-t » prrudr* a- m*m iBCaoloqca 

laoda w. 'mvk» a * ■ aa c'anpa'rnra cm* >a«mr * No da actv tolm rM.**un area uo dr Acn.dKM

w* 3adn per 100
t'jaalodM j# wkLuuun dc iVarNtom 3«a 

.»*.*•«:•. m iir h«n*mt vadlUdtR
Siuc*i*!a* da Ar, jjatc»r.n

! rtriaUrK EkacH.AKcrJerlawrrrt* M •dQumoOn

iorrsyjancai toma dm• w.» <u»ACTIWlDAil ? t
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Rrmitw aiPnrfpf li^furivnUt rewihirtortei 
apfnbjiw? nor U Av*mb<» LcfiMatva o 
Oioutanor P^rmancntp fara mj rramitr 
(onducpnrp «^E.*r corretconda

Tuantdativu Inform* dr Attividjdn •>**'»»•* r>*«rr «*•*••Cpitxtn

Mutter* mi rruouLionat r«m4idm oi tiacorwo 
Lvutai para w r/am4« for'eipondierTr

Inform* op 41 (MMlMJet rp«liradn/>n«urm* dr 
oclnndiMlm programado * 100

*em«M)P dr rpsol.Mion« 8 Or
tnfnrmt da «l»><udP«

«*•* drrr.T« mAvpndpntr Anuai lf<9Cii

ACTIVIOAO 1.1

Cu*nl«ativo mfpmr a* arfKidadpv Cp«»AnL*rjulr(p' mpuntMnuvdP vinroucton cor 
\pi torn aaMmciH. loclalm p o.-uiriMmnairi 

rl tn dp fortalprpf Ui rrtr.KUdr. 
04'L»mtnt»rU'

VimuUr on iun tur'pm 
•r«dPm«ra% v s*ctotr\ 

MKlOlPf

D« coporj dr i«t arnonri trauraflv- para •mpokar la 
wif.ilMidn ion cuerpui d* mv*«»H4itui' » itctorpi 

lOCMltt

— •*'4 HH~a° >v«Birr.«
ad«'dvu4 

niMwe n>'«

InfornH" dr arfiwladtri rpaMfado/informp dp 
adivtdadpi programado > 100 Inform* rl* .nirtndri

AupndPKTP Anuai IfHaoa

ACTIV10A0 2.2

rwantdatrvo •nfcrmr d* aamdadr) Gallon Wl MM •< * *wa.<<« < VSupportiv UnrVbraoon d* loiCanrurui^ 
Uratal v S.iiKinal dp Oraror'4 Jurr fwnlia 
i umo im ParUmpntm n* Mntprp^. inlanrn y

Da iwvrtta 0* kn icnrurtoi dr orator* loan Cvrutia 
.aw como con im Patiam*nrn« d* Mu|*i-pv lnian?ii y 

JmM

•«» •« m. w «r^* Wfnvn.
* Ul'M'M <\4» ’tTru
• . <*'.•«« u

Cwiv.Mu ir'r'rtr 4r«r»OMr 
>N>'l*««ab

ConriKMft d* rvatoria y 
parlamPrAav

Inform* dr anniJadrt rpalnado/infnrmr d* 
aclIridadfH profr.vrvjdo K 100 Inform* dr ailrstfadr*

Awenflentv Anuar IfeacM

ACTIVIDAD 11

fuan'itawo inftvmr dr acfNirtadm LPaanMOtvMmtnvaGrvtrOn
Rrahrar la< aM'Uirlat rptnuai drnvadai dr bn 
4%unloi pMotraduv *n la af ffnda »|nlai(Vj

»*• •<«•<«! irrx^H. 
i 'jtiu

- • IM*.*' oh*aor U 
Camrcixu vir-na

.-^4. n. •»«.»*.

inform* d« artrvrtadr. rrahrado/nf jrmr d* 
activilailp*. ptogramadn * 100

AirurtiAk Murttra l*» avrio«v*i T**n<ai propuroanaaat Inform* dr a.* Imcadr.

AumdrnlP Anuai Cfeaua

ACTfVIOAD 4.1

CoUborv. Cuando !r v*a vrJt' T.vki pnr la 
Imidad luridira. *n lus ayunfnr 
lu'iydncona^i rplacionadci ciwi felpnia dr 

Id* iryri. drnrrroi a 
arurrdoy ai> romp d* »m pfmpdrmirntnt 
rrml rntpi a mrlar •piponrabriidad 
anmimviratwa pobtrca o pmal a wrvrdotM 
puIj*io» d* Li pnitdad

Cuanktaiwp infirm* dr aawidailm GPtUdn

Colaborajio-i rr aiunto* 
!umd«c.on4*«

Da cupnta dr im aiuntm , rn ^si qu*

vr coiaborn con la Un<dad latuln j nfarmr dr actividailp*. rrabrado/mfatmr dr 
v tividadri pritg'amado * 10(1

hJM-4
Inform* dr /nlnaeadrn

AnuaiAtrrnrtrnfr Cfcaca •«-rv *•••*«•

iWmiforo d* CumpUmM'Vto ♦4 75S*0-441* 76-100*

WOT A: Dp conforrPidart con ia fraccifin XVII dpi ankulo 16f> de‘ Rpglampnlo para el Gobierno Inlerro' del Congfpio la persona titular de la Savr*tar»a General rinDr'a rend!' un inforn^p anuai d* artividadw ante la Comttibn fip Godicrnn 
cada uno de los componentpi ^ act vKiades progm^das en p! Pmsupursfo Batado pn Resiiiraaos y en el Programa Oppcativo Anuai oebiendo resguarda' lot oocumeniot one kagan contra* iu cumpl miento

pi mtormc ea cuettion da^a ruenra de

DETfRMINACION DE MET ASTITULAR 0E IA TITULAR DE LA AOTMNISTRATIVA

PERIODO: OCTJBRE P C'EMRRC j0?3i $VALOR PORCENTUAL 103*.
SEN

MAW^GA~
MTRO IOE RiCAROO^RRAiCO MAV0SGA 

secretStogenera. \
MTRO lOSERiiwOO :co

SECRI iENERAL
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Fuente de FinantiamiemoEje Sub- Eje, Premisa Finalldad Sub-FuntidnFunddn Attivldad Institutional Programa EOOl
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aptnbaciones de Iryes. deerctos, reglameTitos y jcueidoi

1 Agenda Lcgislativa Inlcijllv.n. Revisiones. Elaboradones. Aprobationesde leyws. 
Decrotos. Reglamentov y Atuerdos

1. Gobierno* Rn*nr*.tjr I U-gislacion dl.Legisladdn Presupuesto Esutal

Objetlvo General Benefidarlot del Programa Tipodegasto

Poblatldn Objetlvo Poblatldn Potential Gasto Corricntc Gasto de Capital

Contribuir a! cumtilimienlo de las premisas, estrategias y lineas de arc or, dispuestas en e! Plan de Desarrollo InsUtudonal 302! 70J4

Asamblea y Secrerarla (ieneral Soctedad general X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023
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SENTIDO D!l 
INDICADQR

UNIDAD DEMEDIDA 
/FRECUENOA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINI06N T1PO DE INOICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

NOMBRE DEL INDICAOOR MEDIOS DE 
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FORMULA
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FIN
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Contribuir al cumpllmienlo i!e las premtsas. estrategias y Hneas de 
action dispuestas en el Plan <1e Desatrollti Institutional 2021 202A

Cumplimiento del Plan de 
l>sarrollo Instltudonal

Muestra el grade de cumplimento del prupnsito de la 
Coordinaddn

Proposito cumplido / PtopOjito programano X Cumplifniemo del 
Propnvto100

Astendente Anual Iticacla

PROPOSITO

Proporcionar servldos do investigation y elabaracir.n de 
anteproyectos de ditlarr.enes en maleria opmidn public a sobre 

temas de catartet (uridlco, politico, hlstOhco y social, que 
contrlbuya con el cumplimiento de la Agenda legislative del Plan 

de Desarrotlo Institutional

Cumplimiento de les 
Componentes

Cuantitativo istrategteo VlfelOTHlA p«*sSJb •‘•tlai.

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del ptopdslto de la 

Coordination

Servtdos de investigation y 
dittanunacidn

Componentes reali.’ados / Componentes 
programados X 100

• JVCt (r.'*TU t,H It
|»# irsifr" •»«

trt'O A «.0f!U*'«l*i4 
,,l%UfK4bW

Cumplimiento de los 
ComponentesAstendente Anual Eficada

COMPONENTE 1.

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico SvArleivit ermiiivestai 
(•nbUn ij nrvX> 

•TpiUltivJ i a\*«A u

t>r mxiur

•XIn iju* '4 ( :r<**alii'i4

Proponer la ge&tidn fie bibliografia y/o suscripcionex a 
putdicaciones de oomron publica cn temas de caricter lundico. 

politico, hlstdrlco y sooal

Muextra el cumplimiento de ia> act'VidadeSi para 
ge^'innar bmiiogr jfia y/o suxcrlpcionex .1 publlcaciones 

ac oomion pubiica
Actividades reaii/adax / Actividadex prog'amadns 

X 100
Gextion de bitiliografia Cumplimiento de !ax 

Actividades
Asrendente Anua! Flicacia

COMPONENTS 2.

Ujtii ■••a ur'^w^untA

l*m«l>OS 1*' ft 4trru), 
•r*nlA«'¥4. * «•<?• lo«tiii(m ,i 
tv »J«XA -"l* M ••• <««|i| .ev 

*CI* r|l.r*A I 
•••lo-'u >3*lMin nnu-'<> 

fuxnri. gu>

Contribui- efitajmente en la gestiOn de a agenda Icgiliativa en 
asuntos de opiriidn publica en temas Cc raracter lurtdico, ooiitico, 

btstor.co y social

Cuantitativo Cumplimiento de las Artividadcs Estrategico
Muestra et cumplimiento de las attivdjdes realitadas 
pa'a contribuir en la gestitin de la agenda legislabva

Actividades realitadas / Actividades programadas 
X 100

Agenda legislative Cumpilmientode las 
Actividades

Ascendents Tiirrest'ai Ellcacia



COMPONENT* 3.

Cudntitativo Cjmolimiento de las Actividades
• 4fnt»o cnia

• net i&xumn a 
»*r hin u itiaviM ou-i.iMH 

OWb** la (omralon* 
*1|CM Jiteru.-* § ..n* 

pn*#a&l9

FstratogiroProponer la realtzadcn de foros awdadanos y ••vnrtos afademitos 
relatives a invest<ciK'ioncs !emas de caracter juridico. politico, 

Kistorico y social

Mucstra el cumplimiento de !as actividades para 
proponer la realuacion de Foros ciudadanos y eventos 
acad^rmcos relatives a Investigaciones en temas de 

raracter ioridico. politico, hivtbrico y social

l oros ciudadanos y eventos 
arariemicos

Actividades realiradas / Actividades programadas 
X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

AicendnnlF Semesiral Ffwat'S

COMPONENTE 4.

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades FvtratCRico I fDcsarrollar investigaciones acecca do los O'ol>lemas politicos v 
sociaies de! pais, del estado y de los municipios

Mueslia e! cumplimiento de las actividades para 
desarroHar Investigaciones accrca de los problcmas 

politicos y sociaies del pais, estado y municipios

Actividades realiaadas / Actividades programadas 
X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Invesngjtioiies realiradas ■r*. r*v»t »j*t» i a .'»«•

*«*•!.-Wfva* O <(.»♦* r* i^-Ci

er-.fttir* :■>■»« lv j} •Ascendente Vmeslral Elicacia

ACTIVI0A0 1.1

Sulu vr. .a omievinl. .
• rttbu* ««i# iR'inr. 

Imulei^. 14VI, livtuem o
arrM-i.r-.r* n,u«ln.,e

allevv. I. Com-jSv„
,H r111, ,1 ,* r. im ... - . ..“nc 

luslile..lt’«

CuantitaPvo Reporle de propueslas GestionProponer al Titular oe la Direcoon de Invesliganon legislative, la 
gestlcn de bibliogralia y/o suscnpciones a pub'lcaciones en en 
asunlos oe opinion piiblica en temas de cararter luririrco. politico, 
histdrico y social

Muestra el oamplirnirnto con la pirsrntacion de 
propuesta para la adqulsicjdn de acervo para la 

Oiblioteca riel tongreso

Krportcs presentados / Reportes progiamados XGestion de bibliogralia Repnrte de propuestas100

Ascendente Anual fticacia

ACTIVIDAD 2.1

Su»m »r«4

IM«(MH rtt u 4R*nda

V4.. ju.n l .'iuttn .» 
Jr t r-ey.. c(w*lr|bir>

•iTro mw# 14 t ofiit jwmt

)UtTirir.W.

llaborar una bltacora nue contenga el reporte de los 
anteproyectos, asi romo solicitudes de investigaciones. estudio o 
analisis. que se realiraron en la Coordinacidn.

3iUcora de anteproyectos dr 
d'ctamen e investtgaciones

Muestra el cumplimiento con la presentation de 
bltacora que contiene reporle de los anteproyectos de 

dlctimenes elaborados. asi como investigacrenes. 
estudios o analisis.

Bltacora de anteproyectos de dietdmen e 
investigaciones realitados/ Bltacora de 

anteproyectos de dietdmen e Investtgacrones 
programados X 100

Cuantitativo Ritacora de 
anteproyectos de 

dictamcn c 
investigaciones

Gestion
investtgacrones y 

anteproyectos de dictamcnes

Ascendente rnmestral Eflcacia

ACTIVIDAD 2.2

Proponer Criterios tecmcos legisiativos que coadyuven en la 
elabntacidn de leyes en temas de caracter luridico, polilico, 
historico y social.

Wv*m . prcswu^sie. 
urtib va r»> La

•etnljliw « j».n *at‘u Tin •» 
4. Iay«»,'4 rsjyr. o«u*'c»ihh 

OOu U «.omi*«oau 
i'iIkrva rfatramoeromo

Proyecto de aiterios Tecnlcos 
legislativos

Muestra el cump'imiento con la presentacidn de 
rriterros tdcnicos legislatives que coadyuven en la 
elaboration de leyes en temas de cararter iurldlco, 

politico, histdneo y social

Cuantitativo GestidnProyecto de criterios tricnicos legislativos 
presentado / Proyerto de criterios Tecmcos 

legislativos programado X 100

Proyecto de criterios 
Tecmcos legislativos

Criterios licnlco legislativos

Ascendente Anual Eflcacia

ACTIVIDAD 3.1

SatKWKil prnvpsinui. 
renbue m u eisa 

>X%4| Vi catav f.M'U'OVO 
J* fjPi:. nuvt ' I'trA.qL-r- 

‘/va jLr aC«4t.l.Ks4 
Urta-ru 4*1."- r**f.*rti

Cuantitativo Uficio de propuestaAnaittar las Iniciatlvas de lev que pueden ser propicras para la 
realiracidn de loros de ronsulta y presenta un inform, a la 
Direcddn

GestionMuestra cl cumplimiento con la presentacidn de 
propuesta a la Direcctdn de Investigation leg'Slativa de 

aquelias iniciatlvas que pueden ser propidas para 
reallrar foros de consults

Analisis dc Iniciatlvas patu 
realirat toros Ofinos realizados / Oficios programados X 100 Oficio de propuesta

Ascendente Semestral Eflcacia



ACTIVIDAD 3.2

tanomoa p'MupunUI 
i

Iffn/am*. <4vn o
ilr •utut -. o cv* cu;»' 

r4«»» H'.** .j ContrA'MU 
Krfr« d»tr'm.n».iomo

Cuantltalivo Oflcio dr propurvu GestidnMuestra rl cumplimlcnto con la presentation de 
propuesta de celebration de eventos arademicos 
coordination con instdudones piibllcas o privadas

Proponer eventos dcademicos en coordination con instiluaones 
piibllcas a privadas

Propuesta de eventos 
acudemicos

Oficios realuados / Oficios programados X 1M Oficio de propuesta

Ascendente Semestral Cftcacla

ACTIVIDAD 4.1

vill' .ewu nwuiximM.
td^*».n -v I - 

reiUtivi. isvi tenviun ■ 
a# I-".'t »tv«lrTulPf

em Jur U (orluliv.j 
■fitvnudrfnminriMnu 

f.i’m- in -

Proponer la v<nculacion con diversos cuetpos dc investigation con 
universidades publicas y privadas para a elaboration de 
mvestigadones

Cuantltatlvo Oltao de propuesta Gestliin
Vluestra el cumplimiemo con la presentadiin de 

propuesta de celebration dc convenios con cuetpos dc 
invesrigacion dc universidades publicas y privadas

Propuesta de vinculadon con 
cuetpos dr investigation

Oficios realleados / Oficios progtamados X 100 Oficio de propuesta

Ascendente Vemestral Uicacla

ACTIVIDAD 4.2

s-nclr'r* p'*vii»nui.
> jfm> .<4 ci J ai^'U 

'•TC' inv* 'udu’tato 
oe mayy* 9 cua>^i r*

olro su« aOmwak**# 
r'«T-4 sclaT'r.inef.x'*. 

jinK^rahlr

Cuantitalivo Oficio de propuesta best.onProponer la vinculadon con Congresos locales para trabajar de 
manera coordirada en mvestigadones legislatives.

Muestra el cumpllmlento con la presentation de 
propuesta de celebracidn de convenios con Congresos 

Locales.

Propuesta de vtnculaciOn con 
Congresos Locales

Oficios teallcados / Oficios prograrnados X 100 Oficio de propuesta

Ascendente Semestral tficacia

Semaforo de Cumpllmlento: Acoptablc 4& - 75 %0 - 45 *4 76 -100 H

TITULAR DE LA DIRECCION DETERMINACI6N DE METAS TITULAR D/W QOORDINACION

/J /l.J. c PERIODO: OCTUBRE-DICIEMBRE 2023

VALOR PORCENTUAL 100%
MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA SEMAF0RIZACI6N iRBNICE AHUMADA NAJERA

COORDINACION DE ESTLfOTlS DE OPINION PUBLICA E 
INVESTIGACION APLICADA

MTRA.

DIRECTOR DE INVESTIGACION LEGISLATIVA



•v* ***0*1 ar*

•fi* in-ovnrm*, • un «
lt|Ut U1»«K*“

001 M of>«wfl>.!K*wt*j«u,pr vp aiiad>M /opvairai wfrfM|.ir jikwIjh

wpvpMiivw»j*npi •h* onijoirpr ̂m irntrsi rm! *rpr.fftAt <-*>** >* sn Jp oimnu^Uun * jp opriy p
i'i ip ruMuriJpj |i tpyar-t p;ed vn>tv*>M vP>iv4»n, -junpie »n tpuipw* • o*JtnM«*i>Muu)rvr4

.jprpuji r -f. iuuOa«QWirpIMin WO||W*>

11 OVOIMUV

rp-'i
r>ir*fca*in*il t «wi > * uooniuoi uj

xmvwi. jp sn v ^ if u» r mind
uapoprtf HntwnM

\4ir^A) voj #p oitn<i A uuanjurt Mcdrgcii^p vmanu XwnM 4p«ji \n ip b«v IT Mind A Ufa r loan- rj i«w«su.;t

OOi
vjum%^ ip %ri r nir|UJMjn«iI

rnunn
'•*1 ip l»*no »>P umnno^r l

*0* M++tn'0 •farin'» it* •***•!*.
1 -*• • «•• *'»«■/ par-v — »l*o-*

t Nopnurifoid v <jra*j %o| O <**>] HP wu**! .nom-k am«vi iron) *p wmo hp m»uo»
•^or.l M
Amprmqrvn '**’

mr maun ran'Iu**ir»|urnj

+*»*»•

MJCplMVnad u***' i#nt*

ix*m»w
lapypimJKj.

«*pri»iiui

umminkii -P -U'-fliW

nn'anruuMii
'USprtdMMd

uotanj vaktumo • * ^*uiimu*A» aoi ir|r»drO

f| c ■■. t.'t^3-1 -v •! iud

• >u|»» -V WI1I»I»U fl> 'H»a M IIIUIH

uuan«uiij W) I Jlu«tru)aAl m n e-.mu»ii minim- n «oi i*- • *i|cui \r, »»»'pi-rvr ipwmij

'opun v A van a mpnji 001 *'
«p --_■ -*-ht / ry-i --p Jii-v opM«ua.-uxii4

*'.»n (UtMft* •n-rv^~-«.•.•JlindJH u«|v»non ir n mm >

QMIIMT t-P opim»wai u- -.oiwiAnui vnuapali) «rpi(Wt Avmown^i -ppKxrpn

*m«' n.<».4Nn>'
n r* <0: m04*rr' I

nir»nfpiivainiinwpnwv
UOI «*iTm«rllhrtd %rpir>sr vmur.a'. * vMuwnai ip cioitPt /*^VT/V*' NTfarnr vNM«va A VMMii ip rio riro

ipuunmi^ UM ryuka A
|«MM HP vnnava \n ip uu rMHM> n Had uiprv* Biid
sopMum jop ip ppuwaplMn»ip n*r if |i niunn

iHiunu'iH uunrm-iti A UM|4 |ip O^KBW. tn ip Ufa rmaji'
n rird nirvi vai oo« iriuaan *>i> n itwauj

i npMuni ->p ip iKn «*if"ii,i iimo,k •
•*:*•**.vrtapw

uoi ri» it+*rwp*n- •*r* *«»*»•
a. MfiTli *1 *toa • vn

uajia^. * >air«un^-prKir^j

2T0VaiMU»

ouwMnuuMaf r-i (
ua’
.. —I, a > » 'l»U« , 
s>ala» '>-4 Kwaua’

manquu*

vipirifiau «*iWitUfriUHII
«n a apruir»*r,«J srpipiv%«N|rr^fi | %n ^ A J»i«mu*ij ««p'P^KO n mna^tfi) ri|*P-r\Yn r %rm*4Mi ^viaud unu>i| %n ui •ipuniiiptuKi i ip nprif»- niunm

•>piM^r UHOaun
vnr muaitt*

'nr*-majruj.i,!ummn^o nvinu»*i cappunv H r jcv-whI oau wi nn^iAr trptani

r»i>rfifi) niuor* <~m#Wr*, AuwrtMnii ipriornp/^rpr/arji
* vanmmii ip r»u«ito ipriorpB

mpK/if/r
vainrv^ A \iU0nmi« ipricitpt

min*)«••***«*;»
i i'o»oVau»

rnranK»h»viftiipViKV
iBiriuiuiriir.i

oNaty if uo» ***pjno »n * nirjunini^i r apiprr-f A |P«*iu*n »hi oiMV«f ip «w mnfuoo i n ip vuinjrii •i* «t« nr LatW-r.r<* •

ixirKl-«lini,M oAodp ip IIWM*up>V3} P| A riicpjc.rj.fo rii>>rri ' i* o»i u-j
ipuwmnpMMi irj ipMdP(|ri|\u| irUAiid'K

lip.vn»wAii/»sn ip npiiMMaduin-)
ooi f <r(ni)ri»oid .ipri^inl /

*^uoi «uip^u}> ip ua »
An^Huv-fAHP-Upnr*

N.WSJI.

larjpn

V <1«>

r»«r*HirraiyiiuifNi

*4^prn|rii sr mi* A -awruin^ wprjmiiir\n ^ <»**acni.»ujr. nipru-n «r0
wmn AtrNtf-ui&v •.•prpwai ir ip uair.'iirii n map** -

vi(n{aNHV'n
iP OPMNUldUJIO

001 » Vf i»«.irifoiC wprpaMinr / srpr/prii suprtmii >v
vrnNt

AsrNjruiM viprjvi.rtf

oafijrifvln'T) ip »PMn*>ldiun >«MrfP*mi

t urcrjOdfACiv

•r$f»pr ‘nraniriivauwjjpiipuinv
•mna

■uwiMna--i 3«1 -lii* c
•r-a-jn •> *nr***»

» m*rrA»

■uai*plainird »-i*roniM>i iprpHH«ipi»w*rp»»i«K*p H ipiiiuri «*»«* i tr^iuid A itkkj<v rwd %rpr/frij Mpepwan n ip o*w\aum» m eiivanp,

Aaurptaun"**] toirarii voj ip rpr.-nop un ryiiun v p n ppmummin* ir^i «.d a irmn j
opr(*Mi»v««

ip«i|UJMupfuin>
001 Jfuw v inaun ipp ip om inmwuid a up nxiiyn i rMotd v-prfMtiv / u-fr/ifrii wpn»N|>v

•utfitrim.wcpMunr <n ip i»iu-unp»*u" > i-.aoipr.

•rP-
i *—•vna-v.F.. f"«**r* ^•mr««ie*iiruvMuni-lUipt/J^

rNPiwfn

rfaiMr n ip uivrvm n ui iiu*im-apj nrwpiiuni rm •mr.-urii sii^pw,* \n JP nm-u»«p!iun»»inr-npi

^AUmfi UaiAMp r» ipumpif n ui imau/r »|.. imqiipici
•«iir»&*<

rpuifv n ip ik» mqnjuo.
•UMPiMim w< ip npMnuiphun.i

009 * i •.ifa'mNiaa /'Ttrnirii vannNiiy ■.ir, «c . nn.rj » «- MoaiAn •t*
iltr ao-f*

nwfjtKr-1**prt**l 'V Ml if *»|ii*i»^it»on ioNjrpium,

maos
•i. -a-.; r *«• an<arPpm •

nrajiimuvAWirionMniciI N>drqru vq -*p uBOiirvip j-. u- iwniiipic • rtrd ■jiuoi i «r «| sf/juirr *h iriu nun ir'iii

uca • Mna n ip opupsuid Hi* mtq |i rm %<>priiund wp*am*i*n> i* ip omMinpPiut • HPrpn" • nj
.iJUXliidUMi ,'ii, if «piauM|4uin )

001 A 'otrwdfcudiairBUiMn*rd

<dr9r*jfr>KMm>pip>a> wm—<aPuo 11 vo(vn|rii upiaKiluKi • £•*
UmaiodUM*.

U)| jp opinuMtduin )
•i* m >> •»»'oafiiririun(Typin' ,

OAKOdOttd

o.ir •>. i..»«nc C’inivi • v *ji Mi*
rnrunj

nn-iuiprmr»ipiipuivy
Ctfiotfma

Hpnni^iuqduin^
90tooi:fc*«j

n ip uriakMd HP . Jii-un Juin . ip m*ff H PHVWIH
irufii yipput c«p: mio

ipiin.iHPi-pii.uaid.un »
l»0» ra)C |ruci»uw I’KOima*; n tn»

H u-1 vr rvmiK>p uw i* iptradi A%nfoini^« ntvumiu »*j i| uiuiniurnu" i (t iiiMpiiU' )
I OpnurAud opanfcNd / omdum. nmodnia

»r—-•» nv.-v**- n»ur.»,...«»c—..ip*
oafijriMopmi4(mj HP npi autdmn >nMrpmm

NH

II'I: i^z.z2z.rx:
OOll>«»/MOOWmAJ IQOQOUn

vowamnv W01M V AjQIIMiMIO
HOCVMOMl TM IWMONOAUVMtPTN N1M/K1M / I3AIM (OismnnsVYOPMOI••ootvijja MUMSPI/ PCKTOWM 10 OdU jvaniM movomi

czoz aaisawiai oiavoD (aim) soavnnsaa aa saaoavoiaNi aa zihivw

r*iuid prppKT.K-aia, niTHi *iS A raoaurvv
PfOZ IWf imnnnpjwH

■ajQurvnj -»• urpi h iw Arfundqp ww iw ip vranj A infiiripi 'wuhuI sri >p opuninihun i jr
inidrjoonmOAlMfeo opf J*MBd

TUMimpnid

viiojuAwij v»u» AinMv iruoonpjiui >opiirt iy A xipinurtfai *M»|ii **»Jvairpijuinm udmril ip tpuurwp h ui unuiimv* m* *«*<■»* ip i
puoonnu ̂^in^n

•p*iiiHpr» tvrr
”r* “i ■i‘-"7 {r.V'rnpftv T*""Pin('' 'itum—upir m^r-. . XiAilip.am I iaior*va« mmoti am

uwAriUMpun A upniir-nj
MM-nno.i PNirfMfij rp-j^v

«ns IIii
I I

misaai tpually -■»»
omtxnAn nuoAiy Jir umwmo

Q3.u»i oatl«) j.jauao rut janas

m



■WillMSVIWK OAliVTSIMIOtrWUd WUCJDHKI 3'jtiinov '0'-':rr:ora ascr cai« voaoxw i':

NOI3VZId03VW3S

H
sIVOlNMHOd aoiVA OQOiaJd

__ ‘iOOi _
«of nnwuMMwnuo

vo kj avomu N<POD3bKl VT30 BVOniU

- :. . ,w*.l ^

,.r
•r>v +muMW•~*m» <wp*-x-» Vlft

-*i>n jnn|*ioo j U»p mt> -jc • • lt«a&iu)rMiiru< jpuaiiMMOn »o>1 -xprrjTJi —vopnim^i nt «uk>p*< '-^rT^*'v■4U1K)|U|

»-»*f *•! « »> -
-.^r» > * rwioM r*rt opr»>^~»»4

Miuoyia HR opt oprtf ^ r uunn
AUMlRM

UW|P||UP<0 rpMla-JR PJ^dRII

» * UViMAlU*

Jrrpfif - «u*ui
.nr »»nwrio <p

(»>■ *ti l mtgn *nm **•> UJ| iri^tj! rtr4 ^ \M*atwr vn <|i hr. j-utriyin i n. rvf»iM «j ri|v««n

.nr *»unn. nu»tr«., ^rwiatTM 4|rrMUH>n«i«. u«» rtjnrmtrini ■rmvdhn »r/n^Rf t

UOI * <*r»iirT*»rt w«rfMi| r n> flr-' Mpri—> * n* ««m4«« -n
.nm*

unw. nto>r*» • •<R VMnatnj

It-j^m.i.. -«0»|W0WprB.v»»’ rfpWditUMAti")

r* nvaytu »v

tnMH'

.r4
««*«1>cprro w*'u(»l K‘H«w4Jfc>H!•^■^»•vpr n• Jl«Or»A| .ORmp--! t-JRCP**.!*-

rturn nnMuinir^ H ir/nr^« *rpr/nr4i •of w
-prr^lf
-i»

niurpn "jvmwfi'rd H /fr*K-*»
r*rtl.NTi>rw»iou -r > jm<n > w nn irutjn v- j pmut uMHUtri'C4

i-*9Wtt* -R-iiOdm «WO•^KVRnPj •rr*.

tn avaruiv

•*m ~*.v ■irmiV**>**** *>v
u*n«*\*
»r -nKwUi

Obt *fl<*aur<*»Plv4Rr**|jr ow wr-*.iv. tl««.af> v '■•*.».»• -i
Mfwif n* '»R»4«rti*‘41 * tmjtrf* rrd v*pftyr«i *(» *nmai+kun > .p ot»»f»»rirw^nf

(ruvni iiDiPMitrjH Mrfifj. »W4>Pt •****.»* >r\ irmp.'io > RtM^H OR.AUPl'Td

mtr^Dwprrwir-f. juwJ^imirRrm..

tsf



OAliVTSIOri C553DOMd
sroRmn n ' >y» • p >/ /':

0;a»lN3>WbSd CAOdV 3C 
wxawniHSttv** nKfiNwrii

laBOOD
^ nhiwin uonw7c>«xvu«<;

TvnxwrMQd hotva %OOI
OOOWM usst iKBwaoKi-iHsnioo

SVUt^ 30 MQOWIWM3JL3Q
jo dinruu niotfnmu

.»» *» % UM.

Bun^Vvi 9\ #p
« Mworwt »p tcpvjau*# ttjrmui

it avoiAii^v

tur>*3l«4«»UBix »«UOOf*.^WJC KKJftAOi*

I VkUXMMMll »tHMfn

rf» ttprus*j (VJI'IUMI « jrj!t »p 0030IC

001 «r tapvo**;cwjc|ufv( ofvqeA |* nw«jpp »opr>ui» voiu»u<"X>p
*V W4MMAA4 •( r*

*«*nuiw

* »«iJY «M
u»>J«*nt3(YptUAAj iffinifita » MXU«vq *P <u#ujnf4 a<w»eyjutn3 •KOOt

u» tsuvunmj ir, »p otd<n uv
r.f? ; * '•* ■*? TZC~T?~

itiM>9u unnxdc\ i.vitqmji
•2

001 * ’-rpTruT*) irfKtsn* i*uo«i»; * i#i>c«un«, •P leux^eyq *P tuiMim /i«p«uf*j9ow3 itpouir MUOlt** » **tottUf**l *p »C«OM»q Op OZOUiH*

v*uo>un«j * Muovn :r^ •iuu"p
qcj) U3^ op oqojjnep

aUOXXJJ(• «JMJ r»jy«i*#i*#o L'pciljo

lawaJoj lolffqcit •°1 *P touopf'A

*H viutjnp

mu op oqojmop op»jj« i*
iraautc »uo>i*» > WOOU"«J «P 0*03*118

ux.tr-* fv
vi avaiMiw r.

tp|vn(gou* MpopiMOt tq f OM;V|Oi 'OAJJOOJip ■! »P H««p»W4 q op oujjo^u) op otooAojd '• .o.'oaqj OVQIAIUV

•iU^KiWV •»»H3 OVJ30-0 rvo,N q op ouoopM^ q op voprpi v*»f op •uiiojut op cqM*o*q

f«a»oa r»r, op •U..C*U| op ctpo'o^

001 * v>P*<Me*Pc**<! tosMtop* op ojouifiH / M>poK>qo|0 mmimoiwi op sopoAo^P Op OJOUinft
-owyqufq vc<tq*ij wq op cuiuJoj |0

■cra^oioasjopo^o^OMl*W«OT?3>1

ou.aucui.op uois«»nd»a o | owjqtrfoi ro»qui«^v q «P caosoj.O {
q op ioiucjJoju* ici • oiuou<:i>f« i imy a YU IAJ13 V

■awoputn- cochicqwwui
««00I«04 A v»M>^unoi »«m»o

op (KJ03«oq op a<oMinty /icptu<ci9ojd tcpauio * fcouoianoj op tkjcuovq op o/ouir>N

»»ptiv\r vou’*>Mn 0cqqtuotv q op ovpooo q K>
»o» • onwoiMtt q uo ou»»iMdiM>«3 f# Cii:*",N

»*.<iqvJq outnoiy
MKioignoi op tioiqifl

mmiJoicjujKXr>CYVcM«ia«*.c"3
ft

jottsou..!■tl«0p«0»YQq«*oi03 «q op u«iuoi9o)u< MyirAntfufoi sotiomuioo iq OP tOJUtifOJUl Uft • tlX.OtWOU VOi«J«»OUi * totquouinx'p totuniui tO| op .ooM>i<| ovoiAinv

001 « irponifloj 5«p>i»iO oowoiuoi * f0.imunoi op icxovuq op ojmunfj /vrpoiorjfcul vopuno 90W9901 »i

•otuniw tOptMkO MsKkiOk » tO*M»wAOi Op •KDOPI
c votioioiou iqriiOioui ‘ vqrjuouj" K>p Mnuntui

OpadtUAOig
MY op uoivoid q<qu*uii»d«iio f* tu'-onf* xonoi op 10J03OQ Op oiouiiq

oauoiuctt^ ■j<n«>8
It

VNifOi* |Op ppicn9o«i •i« »ooo.<to^«f MkUOipMl} :ef«j:or louorsos *

touo*unoj op OMUf08

im •MbAa^a i —> i *-»•.
•i»% *V iiiOM1|lOM

UtMUUICO

op liuoiunoj op uaoiioop (• ned (OunOTOU tOJUOUiASOp IU8WOIWCW onti taiaMP0d«O 10J OiUOUJ«P«»JO> .CiJfOjUl

CmMAIiOV

•°Y*41lomoioiiltOWIIMO «OU»UM *ooMOmaicn

op iou»un«j iq op c^oiinop to ucd '^uopodao op wooojfoui* q op oiuoiumtOuia? to cotoo,-,

flA* v %«*>«!

op Cfuoaoq *p oiotunx .‘■opruiciJcud topamo IOWOJ01 ‘ BOworwnoj op tojcoopp op ojhuhh

toiuotpoaio op uo«3»jfojo|

«U*<-nO
MmfaitJts]tj«r>8

It

M^i*JuouiC.ird
op r3u»p.uuj

•Uiouooaico o aopuodtoijo; onb loprpupc tq op oiuocuiydwn)

Ct3Cli|3qaopwoxrUAiOu»uj«|*cd uJoqeu •Cl op ftu«a&ua3 Of p Oflp >08U0UiAX^> u* op wov«0i q «o oUiOtuiydiunj op opoJ io EAWnvy

*a,o
op a/ovunfi / itpYduins t»prp.*a>o op Oiou«nN

«njoujAx>p

opwoui-voy■Nw
u>p o-ib unuoiunxip uq topo} *rt>Ao^ 

t UMJqOdWOD

001X*°t
•oooiipoaoa

»i. ^ .

*iiw*««o(4Mcarv
irpruifiJcxJ topcpKoxar•MfunmioA;.

uaiCjuoujq.od ur woi MY oiutmp cjriqnloi r op eo»uo>r.ut 
•V'+t

l HNINOdMO)

ouiovodMiO} 0»tO C UOpwOdlOJKO
'-o».giuouiC|,cd ufiqor,

wq OjuOidp fjnjquloi q *P COlUfifojo- uq op uvowotoq

<K*>n«o/qprr«#oi 30J * lopowiCjfdjd fopopi vj3C
ip-r-op- arsonu* -*f>

•uopluro op opr.rii.« rj-.ton^ unJoiouja.'QCMooto iq #pa|uo.uiYduin3

Huouoduiaj o uopuoduiiCD onb toprpt ‘iur sq fpoiuotuqdain^

110043oiwop*»o>;Y
«»uquro fpiiody q *P ^iuoui^diunj I# wo ooonqi/iwa? op op«4 (O ci)«on|y

r vina»»l

q »P uoonq./iixJ3
OOi i M>powcjfo*o topopooaio op ootunu / sop%duiA3 topop ***..« op a*00.04 rtwM < i iBiiruc, wk« ,

». J> • rf.,«tf| op uoiitof q uo oiuoaizc^o iiflqujoc^ 
1 llMlNOdMOl unJqo^)qooiqf

ouspiMfqiad

I* uoonouuK>3 vc* op cpoijnop |0 Ivoucojc tq ououi/rjijo joutuinsisui I

OOO^J•"“T
OOI » TOPOWCifOid MiU#UCX>IUU3 op OiOWAM ; vopYduA} voiuoooduicn op a*ou.nN

iouBwoo*viird utfcqe** my op 0|t0i*030p fO OO 0P»3nq.*JMO3 op op«*f (■ «iiSOf*rt

«t*OU30UAP> l»9 o»uo«-*i»duin3
tcuriu*a.q.f3 •’it., *on<ptO) «jrJ

^•SVtr/FSqpw*i#iir^

OJJSQdOWd

KOMJM •■aeowu!
O8<i**ov«o *P tf*W r* “• vqwnowp «oo>t •*» ioouy * tc<Nir*UO tniuoid tq op au»oituYdwfU •o oo uwq. a«P5 op «po** !•? «m»a3 t*j

cooni»nuy•luopuoy.yicmooimoiu* oqoijnoQ op u«vj |f uoonquiuoo
tntondvp

U)k 1 VCptMC^ivuto KOtXOOO*. op o*o«tfno / vopYduuu vcpuxlotfl op ohCiunqoitojjooo op ucvj |C uoasc op icoui| 4 tciJ«;r*ua tti u.o*d
W’ ••**'*>|Op muomiYdujn^

C'n55;v«r-:
>H op ojua*Luti*3u.nj it i-nq-iiuc;

WUJW

VNOqqiYMQ

/Moavnaui
3C&2.-

ua ooujiK /qpoYmvM
MCXJV3IQMI
no *n*o*

YOOVMtMlA
K1SOIOIMvauin ki avauin

OAJiMMYM / HAM SOikiiW^lVNV4JH*4*ki

£zoz auisatiMiuiOiiivnD (aiw) soavunsaa aa saaoavDiQNi aa zibiww

* TCMuitrr p»»»«0 Ml— ",
P.-C.-U-O.- irwm!"w.u! i^ojJvMg u. scuaou.p

U(XD« pp tMM • IMVairaiP ‘•»UJPill ft] pp 01u*u#KdUJnp |t Pi'q.JluO^

!»!«*» I «P■«—iiiomn»o.aauwip nODapKM

oildapo^ir«oi4PPM*iWaM«pi«MO <M»HqO

»OAii3npo*d wxivMn
*»r»l ur* * :-r-o- ‘in'rr-wTtT^,,. yf-nqioiHA
op ^r**i|nd » |Ouoonw3«l uc»r>»nu*opo»y

UHi*aroy «--yiuout Jo*
'•ovomoq BOA*) «p MwoooqOidy

wo uosn'proj o*b jouact op uoivcioouffu^ui
|rur','‘,i!i,ul •V'1 '""•il T -qdwrt t r Vr‘ft rt t x

100««WO T ouondnvo^

1001cqn-ay'afj qns»!* 3i/ow»W4i

«pqi*o«j

ptf«rrqpiui pcTronr

■L*

topaiqLUON
tvwT t i»n*nounjouitutd oiody op uoomjipjoo> oAii»iii*n oroojd op uocdojuj«ou«juiumow mown

II

Y3KC^YK3U

(it



□££!££ rrl! W .£31
FICHA T^CNICA

6rgano do Gnblenw/rtcnico SecieuriaGi neral
Pi ecclon ce Proceio LegisUtK/o.-CojrdinacIpn de Rejlstro D< cument il y Estailistlca PiflamenUfia

Al.- Agenda Legislativa

UnMad AdrPlnlstfatiyaBi'

Numbie d»:l Prcgrama Pretjpuestal |PP) 
Clave 1.1.01.A 1

PI Hid«r>«>t rrollo inn tmkxal Cliv Pun, loful Prop jma. y Prcyodoj
Fooniede

FlnincUmlentot|» Sub- EJo. PftmH* HiuHdid Fuickm Sjb F jncldn Pctlv|d(d km Iti clonal P'Ofr. ma EMI

Agenda legHIa'va: Pi lllio! el Desaricllo v 
Vtodernlraclop ImlltuckJial; y FoMtuasde 

vine Jlac jn InsUtAdtlonai. «m al y eon les sectures 
DfOdUvtlvt 5

1.1; 1.2: J. 2.1. 2; Id; 2.5. II. 
4.2 del Plan de Jesanollo 

mstnueie nal

Inciati/as. RavHinncy. Habe racemes. 
Aprcoacioiies qe leyes. 0,-cretos, 

ilegl»ment,>« > Aiucnlos

Regiitro sistemati;ac 6n y Irimlte de mi:lativ»s y 
ccmur icaciones nue derive «en resolvdones

Presuquesto
Esr.ial

1 ooble-no 1. Le»:«laeton 01 leg slaclon

Db|eilvoQmer.il Bmel.elarlov del Program* Ttpo legal 10

Pi bio cion OUiethrO »oblorj6n rotencial Gasio Or'rlenle Casio de Capllal

Contrlbjir alrumcllmlentc de las preir sat. eitra'eg..u / llnnas de actin'disiaies as 
jn el Han ile Deiarro lo Insliluc onal 2021 2024

Asambu a y Secretina Gcncr il Socirdad (jcneral >

MATItlZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MfR) TE«CER TRIMESTRE .>023

MtTODODE 
EVAIUAC Ok / 
SENT IOC DEL 
INDICAIOR

DP0 CE IkDICACOR 
/ DIVIEkSlDN A 

MEIIIR

NOMBIE DE. 
IN0IC EDOH

UNIOr.O 01 MERIDA 
/EilECUENCU.

MtillOS DE 
VERII ICAClCN

NIVEL / RESl MEN NARRATIVO oefimciCn FORK UlA SUPdESiOS

FIN
Coilrlbulr al cumpllmie.ito de las jromluu. 
e-irategias v Uneas de ntcnJn dne jeMai »n 
el Plan de Desarrollo instttuctonal 2021- 
20141!

Da i uenia del !'»do d« c jn(rlb jcrbn en el 
cumpllml "nlo de lai premisas. estrettgia. v Kneas oe 

aeti in dlSduesiM en el P.an de Dev.rrollo 
InnKudona 20i 1-2021

W < on- * 1. ; cos-.J-f-y »r. a

■|H *« -fN s lOP’AllOOlf
f.a’Wli'WO' o s.Alj. e* clrc-oM# U 
(r «4 • a,i»J •»-tn »w A

M*

Conlnbuc do al Plan 
dr Dr» jrrolk 
In.titurional

Cuantii. mo iropbwo EUrat 'giro
Nurnero de pr. poutos ci mplldos / *1 nurrero de 

proptsnot prog amados X 100
Cumpl.-nlento de* 

pn pnsilu
Ascendente anual E fie.da

PR0P6SIT0
g^mupimi i .T

•frre^aCkiaivs.'afc i lorrurotodi
F.

l-lrr** A **#»» if* Ci*-*

fc*‘ 'ttfb*

Ati nder efeaimunlt las a tividadcs 
relrtivai al eonirol documental para 
condyuvur en el prccesr legislative

Mu .•lira t-l gr. do dc curt pllmiento te lot 
con ponentes rare el pre tesament • de la 

In’orn addn pari electos dr- t'lm <r k glslali vo

Cuantiutrvo Cc mponentcProcesan lento He 
inforn acicn

Etlraitgicokum« ro de cor jonertei umplidos; el nuneri de
compo'entet prepamados < ICO

Cumol. -nlento de- 
conyonerte

....... »■ ctin c.r t
Ascondmte Anual Ffic.xia

Cumplir. lento de I. s 
actlvi. lades que 

CPfC'lM nden aes c 
com joneme

W.tn *c nMtnit Icaaiituren i

UtrSt tfli KvC CC 1 rorti*me a I
I 9’*<t : .*** •« cin>Oi.r t

K'»m# 1
Muettra al grade d' cumplimtjnto de 14 eceprkin " 

analis s de In inli rmaciun pira He/or.. cabo el 
preceso lognl itivo.

COMPCNENTE 1.
Oat trlrmtea la Inlormaclbn ncepclonar a Cuantlt.tivo Acil/<da.le« prugra nadai E'-trattgicoTflrr >te a 

inforn.ac.6n
Niin ero da act vnjauas ci mpHdai / }l nurnero de 

activiadados proprantajos il IOC
Asc.tndi nte Irimeslral Eflc.cla

COMPONEME 2.
Coitribulr ef'carntente en la geslldn da la 
Aganda legislativa

Cuantit. taro Actmda.les progra.nadas Estrat rgico Cumplln lento de I. s 
a-AMu lades quo 

conesp« nden aes e 
com ronente

SurOttv ■P’ra.cwait.l.rammtn t 
•an-Sr .ft! •* * * ... • t."'i—It. S' 
Ic#'ia 'avc-'.u vhc «»c* l

a Wf-wrcomo 
!« V*.

Procesan icnto dc ! Mucstra •! grace di cumplirm into dc la atendon d 
la infoimacicn ps-a elcainll# conesp.indlerte.

Nuii crod r act vidad.-. ci mpiidas/ -I nurnero dc
»:tivlii»des programados« 100docuri entes

Ascends ntc Inmeslral Eficida

COMPONEN1E 3.
Pn cesar opo-tunamenle la it fori lacvir de 
Ijs actisldaies pjrlqi tenigrljs o.ira iu 
tra isparencia

Actl/Klailes pr.jgra, nadatCuantit. Itv-j Eitral -giro Cumplln lento del-s 
a.tlvulades que 

conespr.ndenaMie 
com mncnlP

W' . »«. ■r vucuenl.i c*ro«7i trs ■

ar.i-lrlttnnst •« <‘l»'ll!rto H 
Cc-I * A '.wlTHt* c-nrc

Integra .ion dr 
caper lente

Mue- tra 11 grads dc cunipintH nio de las accior-es de 
l-anspatentla.

'fun fro pe yov-dadm iniegrides /el nimirro de 
actrvldadp'. api shades X100

a ! .01 nue *»«.- V
Ascends nte Jrlmestral rf.c.cvi



AC tlVIDAO
Rc4«!rar y r.-miTir dp nafter* adocusda, si 
s' m de su t.imo«!encl*. dscuinemacldn 
re ibida

1.1 Vitc rn jrir»tp«rM I. r*nr. M#n * 
ui-kI* r*« i1twn#iae ‘it
r-f't*o w urs ti e W 
‘ « I .-O '- Ir-rvi 3 - ■COIn

V.um ra el cumi.MmientD de la recejn 6n de la 
dacu lema .ICn para su an i lish v vu msterior 

atenctor

Cuantit.ila'o inform* de a;llyiiades Ges kin
Infi.rme re actividades «labor..dos / informe le 

a^lvilades pro(ramadus> 100
Rtglstru dlgd.il Inform* de activida.les

Astsndinte nmestral Efii .cm

AC IIVIDAO
Reakfar eflraiment* el tumc de la-, 
inldatvas v con-iunk acronet para los 
eficios legak-s

1.2 Sif<c*n a I. a
«tr> la i* *»»*.«** * i dr
r-'»» rtT00k*-u

l ur' *-<w«* rtfaiwi ij ^^-rir » f.-ma

Ivlldc ci gtado d • cumplim cnlc de to. lurries 
erryladus de mlclativas v coniunicamon-s para su 

trtfmlte respective

Cuantlt tvo Inform • de aflivu a dm. Ges, Ion
Infurme oe acfUdades riaboodos / Informe le 

anivr lades prujramados> ICO
Turnos el.ictron cos Informe de an Mda les

Ascendi me rimes tral Ffie..d»

AC CIV I DAD
Dl pener oiortunameite la in ormaciOn 
necesanj (ara el desanogo de las 
ac Ividades olenarias y de c smislones 
letWatUras

M RemislOn iecoreos
de imoalrra*.

comunkadones.
dlcUnenes. 

Ordene. de dia

Cuantlt Ivo Inform- de arfivu lades Ges iOnMues/a el tumi ilmier.to oo la remlsi in de las 
in* atlv is, co'nuniraclores, ulctamenes y Ordenes 
del dla 1 irnadus a os Di|njU los para e1 desar'ollr 

del trabak) leg slattvo

c*»-’t"cn*■' 'a 
«(ti .i fer.i.ffA» c Jf

f <r'l» (Ww c :uai3i *'sVCOa^U
Inform* re actwldades < labor,, dos /inf nr me le 

activsfadet programadcs > 100 Inform* de actlrlda.les

Astendinte rlmesttal Fficida

AC TIVIDAD
Nitlftcar las resolucloces de acu -rdo e las 
dt-posicione! transilort .s

2.2 Mid<- el graefo <1* ci mprin iemo de las d rposklones 
Ire mil >rias para ;u publlcar 16n. pronmlgacion y 
comuricaciOn de ivada. dc a aprabacOn de las 

-esoluclonas.

V ft-f* * P *a»V I. «» »
«3i M\* >. ♦orutovo it

I r«f<« r+rC' C 7*»C Cu* U
raM'vlt»i«i'nr»u i^mrk^tora 

unrlU^r

Aten iOna 
dliposictone'. 
t'ans iotas

Cuantlt. .f wo Inform - de actum ades Ges;tin
inform* ce acilvldades t labor.dos /Infotme le 

artwidadcs programaiios > 100 Inform* de activida.les
Ascendi me rimeslral tfic rda

AC HVIDAD
Oi denar y ronservar los resolulivos pue 
ge reran Us Comil tones. t*lputa:rdn 
Pe,'manenfe V Asambloa lef.tslal.va, hisla 
su Iran-.lerer.cia

2.3
Cuantlt- Iwp Repotie Ges, Kin Report* o* resclutkos 

E»pedien,es Int-grafos 
en res tuardo del 

archlvo.

Sa.1 r>«ti • C'»u f»arsi I. i»rv>ci m «Mid.:*! grads, drctmpl.n icnlodc li. mu graclbn dr I 
proeeso l.-g.slatvoce las tesot iciones ap otadjs p. r 

a Asimblei Leiilslatlsa

Integra dfin dr 
**pe<liente

tfrr 3* ctftl II' » c** fiXUirtc* • JePenin.es de n solutlvos leakradus Reportcs Je 
resolutivos arogrjmados > 100

C ra**Q l«« CtlCQlflU 
4+**ir4ta*c

Ascendi nic rimes t'al Ef* *ia
ACIlVlDvM)
Pualtcar op* *funamen;e Us re oludcnes 
aprobadas tor el pie.io de la Asamatea 
iMislatwa

3.1 i.%»r+r.*imn # 
*vrr Ja rf • *1 • • b Jf
I *'H rave* c itw £rtir rm to 
' •'VtT* d .*»«**« <

k>M ‘fU«t •

Cuantlt. two Ges kininforms de activir adesD r cur nta de la |.ubl*acion de la; res. ludoncs 
sprol-adas »n a ambk.'a

infurme de a» iMdades dabor. dos ! inform* le 
actly. lades prog ramailos) 100

Pubi*.'Clones Inform* .le acticfda les
Ascendt nfe r.mestral Efidicia

Mklmotern, foro 0* Ci mpfimlenvo: 0 AS* Aceptabh 46 25% 76 100 it

TITULAf DElACIRFjlriO 0E1ERMINACI6N de met as nwAaONHILARDELA** OCTUBRE DICIEMbRE 2023PERIOOO:✓
V VALOR f'ORCENlUAL 10,3%

SEMAFORIZACION
LIC. HEl T( lARDi-fALLElOS AGUIRR' 

DIRECTOlJfll pROCESO IEGISIATIVO
^----- . I IC AL'NF RLiBlJWMDAD VELES

COCRDINADORA i)E f.EGISIRC- DOCtXiNTAl y ESTADiETICA PAliiAMEN ARIA
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FICHA T£CNICA

Or(idnode '5otiif rno/Tecnico 
Qrgjno Titatco/Owndencla 

Nomliri! dpi •‘rog any. Pretupuettal (PP)

ialia Vayor

Tecmc.i Clava 1 01 A
y Varieini.'-irinn lr--.urional

Wan deOciairollo loititudonal Clave Funcional Fuentede

Flnandaml
Programas t F*fOy°ctoi

fie Sub- Eje. Prcmlsa Actlvldad InttltuclonalFlnalidadl Funclbn Sub-Funcl6n Programj EOOl
!'-uar a cabo iniu.itivj; teviMi;i..".. Ir.iclai vai. >!■ vinone-.,Oesjrrallc v M.;'.wtn.zacion 

insrijusKinal
Fortalec mlento aal 

DevempeFa ProFeMonai

1. 01. Preipuesto

Estatal
, Gobierm elabQracior.es, aprobaciones de Icves.

' -I1'.-- ^l

Elaboraciones, Aprobaciones deLegislacion Legislacior
>s fj^rretos X

Objetivo General Tipo de IiaitoBenefldarios del Programa

Poolacion Objeiivo Pobiacion Potencial Gasto Comenle Gasto de Capital
Fciiniecei la r-.rma i • n’rlesional en el ammo quese rodeje en 
proLli'Ciivulad y "(i.'en.ia en lo' in u esos in.plemenrados en el ionedad Nayarua Congreso del Estado x

MATRIZ OF INDICADORES DE RESUITADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023

|-- “metodo de
evaluaciOn /
SENT!DO DEL 
INDICADOR

TIPO DE

INDICADOR / 
DIMENSION A 

MEDIR

III OMBRE DEt 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIOA 
/FRECUENGA

MEDIOS DE 
VERIFICAClCm

NIVEL / RESUMFN NARRATIVO DEFINITION FORMULA SUPUESTOS

LI*____
Cumpiimtento de! 

Proposito
s«rura:>4.

J-* tft>.bL.t:innfic or 
'CfUmcfito 
•rirr%c!r 

*uc- f«v 
••ian:*«i:iC'one»

tu^au'e' atra que l« 
vtntUron* taterna 

D>mo

Cuantltativo Eslrategco
C-> dnSsUir ji ■umplimiento 'a» 
Fancuuirs ue ios tiiuiarei de las areas 
nsr integiu:' >a Oficilla Mayor a travel, 
dr la asesorij iiirid,'. a y Teenies «n 
leu-.ior. al deiarrollo v modoi ni/adon 
ir :titucicnal

Mide el grade de conlnbucion de In 
Secretana al cuinpllmento de las 

lunciones de Ini ntulares de las areas 
que Integran la Ofioal.a Mayor

Proposdo cumplldo / Proposilo 
orograrrado X 100

Asesona 
Fee mas lur dica

Cumolimienio
del Proposjlr

Ascendenie Anual Eficacio

pROPOsno

Cumpiimiento de Ios 
Componefiles

sfili'igr^riasan't.iiia. 
lalla ae at'ipucionei «r 
el reglamamo ihtenpr, 

lomaaeDfirinas.
IHHHgas,

msnlfrsTarione-., 
Ffeornvnos naluralrs v
(...Jii.ic' otia ';u. u 

■onT'-aiora interna 
determine to. no 

ii.trltisai.le

Cuantltativo Gestion

Ir .■-ml’.ient*F accicnes tendiemes a

Isgiiil 'urnplilmento ile ..,rsui in',

l» r tescis operativo'. as> comn ebciertar 
I,- taruHades de a ■'•ncretaiia Tenma de 
la OFioalia Mayor

Mide el graar del logro de las 
facultades cc la Secretarla Tecnica de 

laOlicalia Mayor.

Cumpiimiento 
tie lot

Componentes

lestrunseniacld Componentes realiiadcs / 
Componentes programados X ICOa ce accores

Ascendente EftaaciaAruai

Centlngenni ranitvij.
talraiitf dt'it.UvJrtne; ..n
vlreglafnentomtc.'iu', 

terra an nticltres.
hueigas. 

miutffffftddnnet. 
Vno'^cnv  ̂nitur«iM v 
rjjAtnulpf o»»« due u
roM*p*infta tnlerpn

COMPONENTS 1 Cumpiimiento de las 
Actiyidades

Cuantltativo Gestion

Cumpiimientr 
de las 

Actividades

Mide el grade de cumpiimiento de las 
actiyidades de la Secretana Tecnica

Actividades realitadas / Actividades 
programadas X 100

Au .orar juno ra / tecnicamente a las 
a.ieas rue ntegran la Oticialia Mayot

Asesorla 
Tecr.ico lurMtca

Ascendente Tnmestral Elidacla

•letcreivnr iurr;- 
lu'.fL’ironif

Cumpiimiento up .is 
Actividades

• .ttl ■ : .» •. v l.tr

fdita at dt'lbuilorm tnGestionCOMPONEME ? Cuantltativo

el reenmento interloi
ic”3 Jr jt'cnas,

mandesta. c-. 
ftoc'iienos nat^ralei * 
cua aae- oxra yje la 
covialoiu interna

cfcacia 
u'ulics

Admlnisttalrva

Cumpiimiento
delas

Actividades

Actividades realicadas / Actividades 
programadas X 100

■ oninbuir «n la .iticacia oe Ios procesos 
opprativos pot medio de a.itsoria 

luri-iica administrattva de las areas 
adn'mistrativas

Wide el grade de cumplim.ento de las 
actividades de 'a Secretary Tecnica

’rimnstral EficaaaAscendente

dgreiirreicnui
CofiT.r^-nri* mnitin*AC 71V DAD M

Cuantltativo Minutario bestion dr «Oit>urii>nrs en
d regtarr-cntci oite-i-r,

ierr.A at oficlna, 
nur'.gM.

n'aOitWtWOf't^. 
.-no\ '-itufdirv 

ru* cuter atr* que a
runtr«:oM* inferno

D.i cuenra do! cumpiimiento en la 
eiaDoracion del formato oo analisis de 
las asesorias a las areas subordinadas a 

la Oficiittia Mayor

Mmutuarlos de analisis elabotados 
/ Minutua'tos de analisis 

programados X 100

Irnplementar un mmutano del analisis 
d- 'at contratos y/o piuredimientos 
adnuivstrativos

Mmutano de 
analisis

Mitiutano

Trtmestral tficiaciaAscenuente

Jete»rTii#i»* tome

________ j.___________
l :jrtingencl« vaniUfi* 

Jp «»r;buiicn*» t-n 
&: 'eg amrnto inter o* 

tomt deuficinaf.

At., IVi.DAD 1.2
Cuantltativo Mmutano Gestion

un rninutario delinplementar POAt



seguimisnto rle ias asesonav otorgadas 
[HipHcto de los eonlratoi v/n 
procedimisntos administralivos

Minutuanos de seguimientos 
elaborados / Minuluatios de 

ieguim>»nio programados X 100

Mlmitaiio de 
Asc«:flas

cumplimiemo del seguimiento de la 
aclivdad pot parte de las areas 

subordinadas de la Oficialia Mayor
feno»ne«io: natuul*?« 

uaU)uli*f oir«i|>ir u 
roR!faior-« Intern* 
determine tomn 

•u(ttf>cabie

Mmutano
Ascendente Tnmestral Eficiacia

ACriVIDAi.) M BitacoraCuantitativo GestiOn
Convngcnaa nmurn,
‘>Vlr 4fi h . [,-r. r'l
'I

tortld*- dflcmas.

mirit4rra;ionr> y 
»\ naturatat

Da cuepta un registro ordenado 
ctoTlfclogicrfmente sob'e las asesorias y 
cita: A las areas dependientes de la 

\ Oficialla Mayor

Bitacoras de Asesorias Juridica 
Adminitrativas elaSoradas 

Bitacoras de de Asesorias Juridicas 
Adminiitrativas Prcg-ansadas X 100

Cticana
Irnplementar una bitacora sobre las 

Asesoru, y Litas lirirKiadasa las areas 
adniiinstrativas _>e^

Uca Bitacora
Tfrrrestralln\*is"atrva Ascendente :iacta

iennaloro de Cur Aceptablcrnienio 4o - 75 % 7fi- 100t,j

TIIUIAH Oft. OKGANO IFCUrtO DETERMINACION DE METAS TITULAR DE LA OriCI. IATOR
PERI0D0: PCI-PIC

VAIOR PORCENTUAt IQOSl.
SEMAFORIMCION

LIC IVALA GABtllEL UJPEZ ZAWfi.
/0f\U*(CMAYOR XIVOR
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MdVStra cuiriptlr- #-!o d*?- p»cfr*ma il* 
»e:v*J:f«b6* d»« mwcnuMo it^**^*: de U **^ 

dol Congress twil

Propijctlo ie h'ow cor* 
tJ4J*

P'apu«i«i roiiir^tUi / Prcpuo5tai 
Dfogrj'ntdat K 200

OfictO d# sollcjlud 
r3».) rffnou co?

por xu
AKftMfenia Ar>_4l EVaiCi*

to •lVUiAI>4 1
ComtiutiKOi aepo»?e do sistom* Gcstlon Canting»«icM«4nn*UH, 

rio>««nn n**u»iir». 
MiunMin, tiMii* dr 

iMlWirs 
mu I4t« v wuilduUv ntf*

QiMi l.i ■ mii4l<iii* 
ifviit* dHMPxo*« o»mi»

Smortu m Corittvl de 
lovonur.oj

f cump'lmlontD d» •r»g*;ir«dQft v 
tontrt»» <1* tfn &**■>•* dol Congrew do< Ttudo

RoportM r*»VJ4dat/ Roportos 
p/t»f»*madci oor 200

Rojx^'to dol 
vstamat lov.iit*' -! iir.!om* do corliu* do *^*onJ.ino

AKondonto flicati-tef"ajtr4

46n<. rSVrtr «.uni|)iiniioiito: 0 4b AcupUble 76^' 100%

'

mULARDhyARGANOiU GOBItRNO OfTfRMINAClftN DE MET AS IIAINDE LA DEPENOENCIA
I PERIUDO. OCT PIC

VAtOR POREINTUAl 100S.
ILldjATCR|E*ERi’

3DT5iciONES, servioos gencrales.
CONTROL DE BIENES V ALMACEN

llRRTjJPEREZ
JN DE ADQUISICIONES, 

ERVICIOS GFNFRALES, CONTROL DE BIENES V ALMACEN

SEMAFORI7ACION uc. Slat
encaW

ic
ENCARGArTTb!

AT



1

■mr

"Sfgano de Goble rno/T<*cnko
grjano T6cnko/D<|^ndancla____

Nombr. del Programa PretupuetUl (PP)

Ulicialia Mjyoi

Direction ii<- AdquKkiunei - Almaten Have 1.I.01.A?

A? Dewirnllo y Moderm/acion Invlilucional

Fuante dt tminOamlamo
Pro|ram. « y ProyttOT

ti» Sub- lit,! funcion Pror«m« tool

« V.itl«JO 0« RecutftOft 
PuW*co«

ll»v4f * Cabo *rvi\«)o«i. •••bor#e*on»%.

4pro0i'. i/'iei a« wYts. U«c'tlo». y itu#f4o»

InldKnws. Reyr vcn#t. EUoorar ao«v AprobiKlon^i ii* 
D#«#to*, Rejlin'entovy Atu«rdo%

. |»i>v,ifru'|n yMnit*fnir<NHiP - vl tm i.nal : Gob *^D 1 .e* siac^or Lfi«5l*r-an Pr^upuwto bttatai

BwftflttodtiFrotMma Tlpo d« |aMo

Pobladdn Ob;*f/vo PoW#c*dA Potend»> Gaito Corriantt Cairo da Capital
'o-. na t-oa’c. U« l!•rt^»rloa^o, Jdrrr-it dc fo-Tala.cr Ui funciona* da trantp«rtfvia, 

riKali/aoofi y r*od»ci<»n da cuantai
Congr«io d*' fitado Coofrato dal EiUdo X

MATRIZ DE INPICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTOTRIMESTRE 2023

ME 10DO DC 
IVAIUAOON/MNTWO 

OIL INfXCAOOR

TIPOOf INWCADO*/ 
DIMfNSldN A MSDIR

UNIDAD DE MCDIDA 
/FRECUENOA

MI0IO5 DE

VEMnCAOONooiNiadNNIVIL / KESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMWf DEL INDICATOR

J
flN

Cuirpiimiaito d*l
RfOpOiltO

Cu*«itjtiwo

Cuantitatva
Conl>n|aA(,a S»o*«tiu.

»ailo* \a<*al * (ual>a<<af 3tn 
«wa j «j d. 

tuma iuir In «!>>•

EstraraglcoCoiitnbuva ri' rmfaw ccl r rat p»'* - aattfJOUo 
i»>oda»ruaro« mtfiludo'** ar * daj.a'ramar*o da 

dmacer

SiimlllHtlAI loi attuulbx fTMtvf 4.ni dv 
Ofiuna e invumot vo::.'<l4d<n a travel Uc 
ronrrclai imp ^ma^tatlot |i>'a ui efecro

Cuntfiteuir at t'otv^ofeg ivo 
y taorol at Intumot oa 

aap«»i«fr«*nTc ov abnacdn

Propoyto tumpl-do / Piopouto prografnado X CumQHmlerto 
dal PropmtoICO

Axendent* o 
Dauaoflante

E'lcac.aAnual

pROP05rro

Cump ffn.anio da lot 
Componentai

Cuantltatlvo *lt/4t*|iCO «»nfingi*f<»4» tmtettrn, 
•acto* Sooaf tuiaktu^i 
qiu* j 1 KPllabMia dafr»r»«»'a 

■ ttnai (fit!,In alii*

P f n Rid mat ni* y lOjrrf ruro.> 
U^<ntrada3 y lalldai «la 

i-.tumot an aim^car,

RaguU> • p'o»atO Ov ront'o n»* •ntradat 
yi^liua. uaetjvorarca aafKiam.-rn *jl 

'Mfiaio da •o« in»vimo> jai a-'maiari

Compcnantai laallradst / Compcoansat 
programadoj V 100

Cump imianto da 
lot Corrpooontat

Raft* ** • c-'rfdlfniarjtC «a cuarto a ''gre^j v 
taiidat da otumoj e<* al trampo pta«aad3

Tdmaitrai E'icaoaAirardarta

CUMP.5NCNTT I.
Cjmpilmianto oe .at

Activldadai
Ettratagico t jr* nj. SimatTio, 

larroi sof.U y maWyii’i ul»a

«iwv a COBtfaWlia dalefn3.~a 
•oitia lUiMu *bl#

Cuantitatlvo
V.d* •< cumo'.'nie'ito •*> caamc a1 invaatano da 

ia-umo* ton out te cuanta tr «i aimacan 
iran iu a’manta

Protramacton v fag’tt'o dal 
ImmMaiin d» in-.uinoi. 

mat iftalat DO' met

Cumpllmlento de 
I at Acllvdadat

Activ aadas 'eali/adat / Activhladet programat 
X 100

■ unvuiai p, ck:hmi da rdPlui« da 
litvnntatio tit matanaUn irHii »u*»ikmte Trimeitrat rflca<l»Aic«*'dc*'te

COMROftfMff 2
Cvmplimiefito dt 'as

Actlvldadat
Cont ngencia. Siniest'c. 
<«cto' Social y cualr.u a' 
ot'a oua la Coonalo'ia 

determ ne como 
juttificadle

Cuandtativo rttratagico
Mute el cumpt m-ento de r«r|*st'0 v receocior. da 

f*»jui;*C'or*i mertuaiet da 'ntumat da tada a*** *n 
a* t*ampe atUuMtido para tu programacion a 

dlstribocdn

C-oniltv'*! Cl d«* le<*pilon y
.'eaclvr Mi' «e miu'nat ►ara ciit'»bjc on a 

l«t aira*.

Cunpi mlento da 
•at Ariiv dadet

ActlvIdadM fMl'zadat / Aftiv<ladat proramadat

X 100
Proirari4-'6p f reauii C-on de 
Iriarr*.*. en f«:na astaO'ec'dtt

rr.me'ttra rflraclaAtce',d*nt«

LOMPONfVTf 1
CumpKmlento d* lit

Artlv.dadai
EsTrat^gico . imdagentia. SMMttfO. 

i AfiM so«al y ri/aliaik*! ul*a 
que l« Canl'jloia dela'n* iv 

cotaa juiliuatila

Cuantitativo
f/ da rmBe »i cairp'im.ento del reg tt/o del total de 

rratar.alet a *in da 'aoa mat detouar da l« 
dKt»>buc<6n.

Cumpllmlento d* 
las Attividades

Act vidadet -aa MdM / Artlvidadat programadas 
X 100

neg-it'- da* mveriar o dc 
irv.umoien c«d> met

Contio^ai »i piwtetn d« ent'ad*., talidat 
de matailalet a Inwmot pa'»dl.-4rr.eMa

Tf rretlra E'.catlaAscendentt

COMPONINTE4

Cor.tlngencu. Smiestio, 
I actor Soda1 v cualqu‘ar 
orra Qua la Contra'or » 

determinv como 
juttificablt

Cunp; miento de lat 
Act v dadei

EttraMgIroCuantitat.vomp ementar . meioraf al p'Cfaia pa'« ia 
faccpcion. reR-.iro orit'Ql, 'etjuivcion y 

ditmejrlon e» materiales

Cu'npU'riantn oa 
lai Atlividedet

Act vidadet raallradat / Activulacai prog'arradii 
X IOC

M»d* el c«mcrftm»en:o da 'egi»t*o da Mt antradat ue 
rratar •>»! y tat taitdat.

Aeg.it'a ita EiMracat y iaUd«k 
mamuatet.

Tnmett'al tt.caciaAtcendeme

COMPONENltS

Contmgenc a. Staidstra 
Factor Social y cualriuler 
otra oue la Contraloria 

determine cumo 
JuttificaWe

Cumplimlento da lat 
Actividades

Fomanta* a« mtc»ior del tongreto Or 
eitadu. la implemantaddn tie buenai 

praclua. am!; anfaJas. talai como romumu 
retpomatile. r- vi ier • .a,e, *a!«v zaron 
dr matanalet * dispoticon liAa adacuada

Fir'arcgkoSo iciTa dt p'eterenc* 
produrtot Qj* coadyuven a a 

mit-g^lo** del tamtiO 
dlmarltc

CuantltaVvo
Cump /mlentn da 

at Aclnmlada*
AcT.v dadai reaUzadat / Act'vidadet orogramadat 

X 100

Vide el cumplimiento a contr budon a l.s Ouenas 
piaciicai amp>an?a»ei

UicacijT'.metliaiAttendant*

AmviDAo i.i
Raporta da Inwentario 

de Vateralet
Cuant.'at vo Gaitton • tiiilingeT<i>4 

Fade '•otul r iu*qui*r 
qua la C unbalmu d#<«>m>ine 

(•ntHualAe

Repo'fe de 
inventano de 

Matenaie*

Nc tin inventaiiot realliados entre mimero da 
nyenta»>c* orogramadot oor lt».

Murttra n1. re»«tt*p de .ntumoi an eiittancia en el 
almacen

Real zi* on d* mventanot 
mentualet

nr a. /4' inventanos peobdlti.s .ic mumot v
material

Trmeitral EficaciaAttendant*

ACT1VIDAD 2.1

Ofit'O de tollcitud d* 
pedido memual y 

requ tdonei mentuales

O'.co de 
tollt’tud da 

pedido mantuai 
v 'aqu v cionet 

mentualat

GfitidnCuantlfatlvo lontiegenoe SitHevtie 
fatlo* Soual y tuaiqu^i otra 

U laetralof a dal«vi 
UrtnojuKi^AtXa

Vuettra el reg.tt'O y 'ecepcldn d* 'equ»t:fion*t 
mantualet de mtumot de rada area en ei tiempo 
•ttaSlecido para ij piogiamadon a dlttr'Pucidn

Refittrar 'equ.t domn autofizadav en al 
tiempo attaWecidaparesu abarteiirmento

Numero de raquUldor*! reglitradai entm 
numero de requiucinret oiogiamadat po' 100

Recepc on > r*R. itro de 
r*qu.i«ci»nei

ErtcaclaTnmeitra'Axendente

ACTIVIDAO 5.1

Report# de antredat v 
tali das

Centing enna. Sviletin*

I ar»o' VorUl y rualquM >wa 
i»i* *a CMIraknia dctcim** 

tamo fail if uabta

GestidnCuant.tativo
Muetlm* legnt'o preftio o» las entradai y t*' dat 

de imumct mensuaimerte er. no|a de taltulo d* 
e»cel

Rapurte da 
entfacaty talmas

Numero da rag'ttros ejecutadct antra numero 
de progiamados par 100

Registio 4* e'-tradat« vilidat 
rfe •niumof

H«g.«tra' periudlcamente lasentindat V 
uiidat de material an! AMnacan

EPcatlaAvandente Tfimesirai

ACTWIDAO 4.1
RaDOr^a r,*n*ril 

inventanov, en'.'adas v OestionCuantitat.vo Rcpu'te Genera 
de invenunov 

entredat y 
Saildas.

i nni nf ar.ru. imtaViu. 
»*iW Suuai y cualqi.in Kri 
qu* u (umraikMia deter imae 

nnnj jN*

Muestra f I Reg stm y control de ids invenrariot 
aunado ai 'egutro de EntraJas y saUdav da 

matana as an una mjio reporre aua arroja un stoc* 
de ma:ena' mat O'ec-iO manual

CiaDoraf y un-fii^f el t'oeeso ae Contzc. d« 
InventaUct yelreg stro delntredavy 
sa*ldas de m^ter 4 e» dal A'macdn para 

. .adyjva* a 'a dut'iDJobn

R4porne Ganera. d« Control 
de imrentanos. Cntradat y 

SaUdas

Numoto de reportet e^etutadoi e» tre numero da 
reporter piogramedos per 100

f McaciaAscardanta Trlmestra

ACTIVIDAD S.1

Sollctud de pedido

manual da Material#!.
Solicilud 4e pedido men«u» 
rl* rrul fi .r'et .un cyvrde d* 

ptefe'enria po' materielei 
am gap et :on «! medio

embienie

GestionCuantttet vo Cvr.tingci<i ia Smteitiu,

14<T*»» So. ul y u.4iquie* Ulia 
ijuv M I nntiaRifU ilHrimin* 

lony. lintifialiU-

Soi'Otar p/afaientementr a adqt »».ton de 
materielei a •• gab el *» medio emb rnl*

conlhliuv*' 4 la milijacion U»l C4T«)io

cHmatico

Solicitud ce

pedido mentual 
de Mated* at

Muast'a iat so'iotudes qua coadyuvan an buenas 
praitkai qua rnntr.tuyen e' n/oa o ambient* 

meolanr*

Numero da solicitudes e.etutaoainumero o* 
Soiictudes bfogfamadas a IOC.

Tnmettral Eficect#Auendent#



1rntllAR DEI. Oruamo tfcnico

0 4Stt AtrpUbl* 40 75% I*«UK1lXiO 76 100%

Jt frUlAR DEI DEPARTAMENTO

ENtfUKiADA DE JTDIRtCCION DC ADOUlHOONtS, 
IDS GENERALI S. CONINOL DE BIENES 1 AIMACEN

PETCRMINAClON DE METAS
PERIODO:

VALOR PORCENTUAL
(JCIDIC

100% f
semaforizaciGn lie. B

---- iFNCARCTnA DC LA DIRFCClDN DC AOaUISICIONESSERVI
5 1VICIOS GFNERALES. CONTROL DE BIENES 1 AIMACEN



FICHATtCNICA '• :
Qficulia Mjyor— OilMCion |)P Adquisioonev S»rvioai Gereuln. Control de Birnrt v Almacen DrparUmenlo d* logliUca » 

Eventot
OrgJno TMnlco/D«prnd*ncU

Cltvc 1.1.01.A2

ttombft iM Pm|nmj Prejupucstal |PP) AJ. OfMirollo v Modernization Inttilucionjl

Eje Sub- Eje, PremlM Funcion ActMded InitltuclonelFlniNded Sub-Funcidn Pro(r»rru E001

tlavai • capo HcativM. levulones. elieoraclorei. 
aprobaclonn de leyes, Qarratot, rejiampntot v 

acuardot

Inldatlyac. Raviponal. EialKiiauoiies, 
Ap'ubat'onn da Layet. Decretol. Pcglamentos y 

Acuardot

tftir^w'arcn y en «• Wara*o da
•<a<urios PubJirot

01 Piecpurtto
Eitatal2.- Detaiiollii y Modelnitatioo tmtitur.ional 1. Goblerno 1. legislation

legislation

Tlpt.de ^Objellvo General Banetoarlo. del Program.
Pobladon Ob|ellvo Poblacidn potenclal Gaito Corrlente Gasto de Capital

Proniover la eflciencla en los prncedimierlos admmistratiyos y operalisos del Congreso 
del Estado Usuanos del Congreso del EstadoPoblacion en general X

ial v televanle esperarnos con estas ati nines'

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023

npODtmBCAOoaioitiwio.at T 000 DC CVAUIACXMI
stanoo on oocapoa

uaoaoocuaaa
atfcioa* ■taoa ot vtBFKaojaocnaooa toaaiAA meutiroa■mu Pisuata naaiutivo •na»»t Hi Htacaooa a at can

r»
CumpEriantodU Co'nr.jnnoa lomadi) 

inslalxiiones Wu On 
pnaupuealo ns-a el 

owa'amen'ii

Cuanoialryo Cocunomo I sualegicoConlnmr ran ul oesarraTOilu v 
mnDtrr&uor instiluC1 nnal .1 owns de 
una iogis»et do iiytntos aopcuMa

MuncBa » gra* » ci/eonmroeto an la 
KXilribticicn con el oosamrlo y 

CTodonuaooti :'S!i!u:.oi'al a trayss de «« 
logisbca 00 uweilos Mecuada

drotositij cunptdo erira ptioosli Dtogramado pot 100lofluseapoacuad*
CicadaAicandenlo Anus!

Prtposilo

PR0P0SIT0
Com-ngerca. loma de
."Slalooones. laP.a do 
DfesgKiuslo pwa ai 

depaia-nenia

Da cuenla del cungwrowilo de «•-
cotrtairwios asiaescdM para :a metor 
irgaruacion an a oroyarronon de ts 

oytylm

Ctingt-nwi'o oa los
Cuan'.taOvo Documeelo EslrategicoOman/ai y pnT’<"C'«nur el Bpoyo nn la 

DtuTarracltvi de »yenlos coordi"3t«»i v 
'.•isadiao; ■ «M la ogiscca necuuma

Crjrnoc-enlta cdtriidin wvie corponenlus pot 100Me ora en la agarzitt ui
TnmasWAacanden’e Cicada Con’ix/wiles

Cumpimenlu do las
E.s'.'aleocoCumHalM) Cocutrento Co-lingancia toma do 

inslaaco^n. (alia de 
prascoueslo para el 

deoadamenlo

1 -war un regrao ad»ua.ti .ta lift 
esenlos »r otados I*ea prcrjama os 
con Potv

Da c-s«a del lorrcl-rvwuo en ai rufs’io 
ne los evei'ics an los qua padopa e1 
liotiartafnantn d» Logislrai y Evenios

Nunato de a;: adades enlre el narao da aclMdades 
programados por 100I'e^dtade Eva'los

Ascendann FScacaVansuai
Acdy-dades

Cumponeonlo do lasEsPalogicoComponenle 2
Conenoancia, Ion* t*. 
'"siitodones. 'all* du 
presi4«ies» para el 

departamenio

•Eunero da acBvidedos onoe ft inmati de ecl.mdades 
p-ogianadas cor 100

Rojsl'n do Melenete
Eiolados

Da uw-'a its nsgisTO da los ratordits 
recesano* para cada o«nto

Soidla las necesxiades da mafanal 
rc-annnii. iy t»a iro do 10s avenlos EfacaAsconoomo Mensual

Acliydadas

ACnVIOAOI.1 Uilacom de rugsSo OsslionCuentlelivo Contingenoo lomaile 
nsalaconev Wa de 
Wastpuesto para o 

depailarenlc

Numcro do evo-tcs maldadjs ortro o •'iireri do evenlos 
Ctog'am.-Ktos [or '00

Muastra el orcximemio en d eiacoraciai 
du la pnxrarocfln de ovenlos

Bilacora do regislinProi|iamaoO" i» e/OMoa
rnogtamw la nseitaann do oveiVM I.-rresl’a ElcaciaAscerdons

CmS-gnntia Icrra de
msialacitfias. fMla do 
p-osn«*5io para el 

deoartaineMn

ACTIVIDAt) 12 GanfinCuMMlW BacotaoeregslroMuasim 0 gruao cs cixritir’cn'o do 
legislro Oe 10s ovo-tos an los (*« patopa 

el DefurUmenlo de Loos'ot v Even los

Rumen) d» evenlos egalrados onlru d numero de evenlos 
en los guo so tuvo poUopaopn por 100

BilKora de legslroRagulro
Rinjillrj. 10s uvunlrai tyre Ml reSiizari ETicacia’nmasisiAscerxwile

ACIIVIDAD 2.1 GeilionCuarOlalivn OSao Concngenoa. loma de 
insffllacones tela de 
presupuesio para e

(AXMilntnenlu

Vuoslra e giadi de cuirdimienlD de a 
sdcilud da mnaral de rescrva para 

evenlos no ptixjTimsdcu por aitdpeaan

Soiotei d malanal du
M i.rT'lipopc/tei a. Imipmga V
o.ns onwSes pa’a la ruiii.-HcBri tw lufcs
Iir mentos

Nume-o de evenlos togislrados tnoe « numa-o do ovoolos 
on los qua so tuvo panjacoc.on pot 100

01.CIOVatiaal de esnick
lemesna ElicadaAscanderte

ACTIVIDAO 2 2 Ofido GastonDa cuenla del cunpHnonFo an la 
njCxxacOn da :#r(oes!A d) mate'alas 

cofa cotrca du moUnitet para la 
utganacKjn <*. Bs eveny* en »’ Congreso 

de Estado

Cuanltatvo Conlmgenaa. Itrra de 
mslSaoixies, lalla de 
prusttueslo para el 

dopartamem

iniorarar «l matonal y edupo 
ntcmitoe con los quo I»I uumla 
1 inslrn eimacen on entmlositie se 
ncManai

Nunwo ite evenlos registrar** ontre a nunaro de evenlos 
en Ics quo so tuvn portefX'tc pry 100

OftenHropuooa de ma'enai
'-mesJel Eflcaca/Vscendanle

______ 16 lOOSC46 - 75 ItAcepUbleSurnaforo Ur* tumplirnirnro 0-45 It

DETEWMIRACION DE METAS
TITULAR DELCtPJ L°OCT QICIGANO TECNICO PERIOPO:TITULAR

IQOItVALOR PORCENTUAL
SEMAFURIZAaON

JJSBIOO ACEBO DELGADO 
OE DEPARTAMENTO

ihRl 1E7EIC.
LA DIRROONnfcy 

A0QUISICIONE5 SFRV1CI05 GENERAIE5, 
com r 1101 de Bit Mrs v almalin

El
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EVMUACKiN/ 
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TIRO Dl 
INOKAOOR/ 
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MEOW

UNIOAD DC MEOIOA 
/MECUENCIA

NOMBAEOCl

INDICAOOR

MEDICS Dl

verjeicaciOn
FORMULADETINIClONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS

IIN

Uoordinai lot lervlcio* ilfionMs • 
tiur •'tagian a. *• Cngfaso da E*ta«lu 
f.»»wtt

Cumplir»»a«to dal 
PropOsito

ContirgamA, toma 
da intialac onev 

•actiH social v 
tualgidar oue Ii

*'e«s
Vuastra jraco da cumpH^tanto da 

propsvto da1 Oapaflar^^rto da Sarv cios 
Gtn*o:*S

r.j<nt>tativo Fstiataiico
• .TOidlnaino da los 
.a rue lot |en«t*les

CpumpUmiento dal 
r*u3o»itn

»,iaeo*jn»iu»«nii«to/ rio^twi'i Me ■ 1CB

Ascanitanta Anual El-c»cla

pftopdsrro
Atendar lo» »a*incioi dua

fnatana da toto^opiado, 4 
da mrntajvrm dantro y tjara c 

Ojoad v/nd«l tstaso

Contir»tan< < toma 
da TsiUiacanes, 

t«cto> social v 
c-a quiat otr« qua la 
To-,IE, or 4 rv-r.,

Cuantitativo litrataflco
Mo o'a» an los s«*v»ckn 
jc^arales pyastadus al 
Cbmraso del Fstado

Muastra a' i'ajo ca c-rapl.mlanta da las 
componentai aatablac^doa ar -I p'c«'ar>a 

aa Sa*v;tio» Gara«A‘es

jfaquiaran 
|i«ivn o

Cumplimianto da les 
Uamponentes

loryoourntrNTa'Mdirt/* i—» TXIla
Aral1 ffCMCIMAv;an(tert»

~ton!7r,frnoV 
da Instalaciones. 

factor sooai v 
cua quia; ot«a que la
-CfliUraluniinttiiU-
Contmjfanua. to*T4i 

da Instaiacionn. 
factor sooai v 

cua qular otra qua la 
_fonl.jo-ilM.in. 
Contingenda. toma 

da Insttf aclonas, 
factor social v 

ruaknular olra qur U 
Cont'aloria mtama 

datarm'na como

_____ justlficatola

tontingancia. toma 
da Instaiacionas. 

factor social y 
rualquiar olra qoe la 
CortNiona htarna 
Contingancia, toma 

d« l«t!*iaoor as 
factor social y 

cualqu at otra uue a 
Cortrj oria ntama

COMPONfMTf l _J

Prpporctanar ios trasiadoi »n vefncuioi j 
it dales oof omisiu''es InsKtwionalas

Cumolinvanto da las

Actlvtdadas
Cuantrtatvo E strata*'co

Ua cuarta aa fas gastvcnes 'aa'itadas para la 
Csastldn d* ur oaUes aotacion da uridadai para a anuaga da 

documentaron oficial

Cumolimento de las 
Actundada*

XjtntiMm »r4 ;aiU» / Atli.HlAdvt ■ lO-'

Ascaneanta Tr'maitral Eticacia
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Actividades

C OMPONl ________________

* .'MMdinar los seryicioi >1* fotoroplado,
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Otr-rga" a IlH e’ea-. »iue nl^r  ̂cl (.tingiaso |

ll/*l t-'.lAil.. lie
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Reouisiclbn
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Cumtf rr^anto d« las 
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Cumpumiemo de i»s 
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rontr-buydr 4 •j m,tig4C OI> dal UitmiO 
c("»>4tl<u
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.;4 muritra d* !as ac cnes aur rralija el 
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Cump m anlo da ai 
Act.vidadas

Acoorci Ctmtra can-bo 
rlimatiro

Ascandcnte Iflmestral Eficada
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f (abut4’ Ur. o'ii os d« v-atlros per comisionas 
t*t - nofrrat fiare trailadni. nf|i 'a'es

baperte c* Oliclos da 
Viar.eos

M da ai grade d« cumcl'miento dr 'as 
So idled de ent'rga «• so'.citudas da aqu.oo ce transport*
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ia*v»c os r,ana»a»as

GestionCuantitat.vo
Baporr.a de Ofmos de 
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>»uporclor.4» 
r-roporc'0*'*do% *1 Car+tato ile1 Estado da 

1 Nay Wit

in4orrra GastrbnCuantitativo
tr'v-'rlos garrra’ps Informa de servlcios gar.era as rralljadas / Inform* d» 

servtclrK ganrralat programadas X 100

Mide a numero cr sollrltudas an Ins 
sarvioos g*ne»a'e»

InformaVr dtud d-Serssc os
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e’ anorro de a-a'gia * ague dantro dv • 
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recomandaclnnes pan al ahemo da prtesgia 
»* rrtr«. 4 v agua dant'o dei idiHdo sed* da 
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Ef’caciaAscarderta Anua-
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Dfioo de tolintu- 
d^ diagnoibcot
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VAIOR PORCENTUAl 100*
III SEMAFORIMCION LIC Bl All i££Vyc!y

Tadireccion DE
[dquisiciones. servicios generai.es.

CONTROL DE BIENES Y ALMACEN

EN ARGADA DE LA DIRECClON DE ADQUISICIONE5. 
SERV :iOS GENERALES. CONTROL DE BIENES Y ALMACEN



□fgano ne GoblernoA*cnlco
Organo T<cnlco/D«p«ntl«ncl»

Nowbft d*l Programs Presupuertsl (PP)

Ofid.ilu Mayor
Uirettion dc ftOqumcioni-s Almactr Clsve 1 1 01 A2

a:1 DessiroHo y Mrxlpiniraoon Intfrtuciorial
Pten d. Omrrona l^ouxion.1 a.vtranctoo.1

tub-hwddw 1 f fu*m» d# FtfwrKlimttfrtoSoty C)«. Pnmto Funddn

VafM;o R«cuiw» 
RUblKOi

ll#V4f «e*bo lnrcj»tiw«». r#v.vonpv »l*tm»»cicrp5. 
MroUc.ortti dv *v«. d*ap»ov rtgiagrcnjoi v icurroov

? - v v Mc'lrrtv.j^lnn J flobi#rno in.cUt:v.»v Rpvi%»on*v EUoorpcionpv Aprob*cion*» d* 
ley*». Decrptot, R*|i«fn*ntoi y Acuprdns

X. tPU^JKien 01 tPf V'»r.o* t’rcMipaesto EfttAt*

ObUHvo. ___________
PoWacton Obier.vo PobUcion Potential'.<• u’*f ioi .ndiradorev d* dMemptAo, Adernar. de tcrt^acer IM Icnc^nej op rfenspA'enca. 

on y »*r»0l:ior on fuertet
Gesto Corrhmfe Geito de Cepftel

Cons'*go a* »'rfdo CorgreM del Estado X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023

MCTOOO DC 
EVA1UAOON / MWTIOO 

KimDKADO*

WVU / MSUMtN NARAATIVO UNOAD Ot MEDIOA 
/FMCUENOA

TIRO Dt irrDKADOR / 
DIMENSION A MEDIA

DEFINlCldN MEDKJS DE 
VERIflCACION

NOMSM DEL INDICADOR FORMULA
SUPUESTOS

FIN

C jWitaKvo o
Cuaniiucivo

Cu'nol'n’.ento d*; 
P'ooonto

■Mnvnutu# ns Afticuim 'natouavi dc 
jfir H .nsufroi citedot i t'avrs d*
cani«o.vi iinpernemadui pjm tai elpfto

Cont'ibfci’ a. p'uceso regntro 
y rontreu de tniumof del
deoertamentn <»• a maren

CoMfibuve er mejerar j« DO^ltcas para el dearrosic 
modemiraertjn irstirjr,anal en el deaertamrnio d# 

•bntoffi

Estrategico t onletgMtia, Vir.Mnlti..
< «1l» Vh i«J /1 u^OiitK ofia
tue u tom • along detttmn*

COmo lOSilLralib*

P^Oponto cumpi do / Oropos to programaflo X Cumplimiento 
de' Proposito:ot»

Ascendent? o 
IWendenfe Anua! E’lcarU

IPOSIIO

Cumptimiento de los 
Corrponenres

CiMntitafivoRegai-* f priKeio o* rontro* dennt'adat 
» salUie* qu* favorerra U elfcrencfa c*n o 

mane/o ei- 1st mtumos a*<i *,rracen

Prog/ama-'lor y coofd>naC'C<i 
dn •Jlt'aflai y >al.oa* de 

nsumos er e macm

Estrategico «onirngeniu. SaiMtio. 
<ano/ VoCMUvioaUaw* et>« 
H‘*e ‘a r tinualaiu deternum* 

cemo justifKabt*.

Reguia' ei cumpi iriento en cuanto a ngruas y 
w oes de mvimos en e1 t empo pianeaar.

Componentes reailiados / Comoonentes 
nrogramadot X 100

t'umplimlento c* 
los tcmponanteiAscendent* Trimestra. EKcaoe

rOMPONENtf 1

Cumpllmiento de las
Aetividadei

CoantitativoPiogiamar*an y 'egistro de 
invenlat/o d* msumos y 

mattfialcs por mes

Wide el cufrpltm.ento en cuanto ai in«ntar»c de 
•njumos con cue se tuen?* en e* aimecen 

mersualmerte

Estrategico i tmt.ngeNiu, Vn.«H|io
latr..i SoiMl y cualquier aVU 
tfJ* U lontfitoit* iWifm-i.' 

con* rustdlrabV*

ConfroUf el proceio d- captura de 
■nu^nianu oe matR-riales mensvialmenfr

Actividades real xadas / Activ dade* programadas 
X ICO

CdmpiimUnto de 
•as ActiedadesAscendent* Trlrrestial fficatia

COMPONEME 2.

CurTplimientu d* -as 
Actividades

Contingenaa Smiett'o. 
factor Social v coaiqu er 
otra <jue la Contralona 

detefmine comn 
justiticaWe.

Mid* *i cump imiento de refistro v mceoc on d* 
»*a-iticicn*s mmsuaies de Insumos de caca area en 

el tiempo esraWec.do para tu prpgramatidn a 
distribution

Cuant tativo Estraief.coControla* r procevo de 'erepc.on v
'♦Huds on d» Intumci paia Ulsf' bution a

as areas

C'og*amar.on y i*ijulslc on de 
Insumps «-n f«ha estabWidas

Actividades r*a .xadas / Aitnndades programacas 
X 100

Cumplmiento da 
•as ActMdades

Asctnderte Trlmestral EfTcacla

fOMPOEJlNT! 3.

Cumplimlento de Us 
Activdades

CuanMat.v? EsratdgicoMiae mid* *1 rumollmiento del refistro d*i total de 
matefi* «s a tn de cada mes despues de la 

diftrbuddr

CoKfinfeiwu. Vnirvlre, 
lecrof So. .gl y «u*lqj.*i jlu
qjp u CoMrabnadHennme 

roma fiAiairatt'e.

pn8rc«a' * rroseso de erfradat y va!.4*s 
da muKerlales e irsumos Dertodirament*

RrgisTfo del •svenlano oe 
nsumos er rada rres

Actividades ua radas / Act.vidades programadas 
X 100

Cump i-n entode 
•as Attisndadrt

Ascendent? I »lmestrai EficacU

COMPONINU4

Cumplimiento de las 
ActiV'dades

Contingenva, Sinlestro 
Factor Social v cualqu er 
otra qu* U Cortraloru 

determine corno 
just-ficabe.

m|»>en*ntaf y rr.?jor*r e proreso »ar4 U 
• veep. >or reg stro. fontrol. isquiixton y 

disfr buriOn d* materlaies

Cua"t,tativo Estutegco
Reg.stro de f nt’edas y salt das 

memoaes
V d* * cumpfim ante del 'egiitro de as entrasas de 

matena'e* y as sa'ldai.
Art v.dades rea iradas / Aotiyidades prograrradas 

X 100
Cumplmiento d« 

•as Actividades
trimestrai EtieaciiAscendent*

(DMPOMNlt i.
Forrwntar ai interior de! (uryi'esu del 
estado e molementai On de bu-nav 

n*i‘.t»v*s amb trtaiffs taiei i-nmu sunsunio 
lesporsao * rpdto, r»ciiu.« valoiijacior. 
i- maCvnal*'. y disposition final 4d*-f-4rta

Con!'nge"f-a. ^imestro. 
‘act o' ioc**1 y cualquier 
otra due a Cont'a'o' a 

determine coma 
justifkabie

CumpJ m.ento de !as 
Actividades

Soilola de p'efe'enci* 
prnaurtos au* aadyuven * la 

rrltgadon delUmtHo 
rilmabrc

Cbentitalrvo Estrategico
Mlde e -;umollm.*nMl la conr»'Bur P" a *s bueras 

practical ambienta es
Activ’dades realiraeas / Act<vidacles programadas

X 100
Cumplimiento rt* 

las Act.vidades

Trimestra FflcacaAscendent*

ACTIVIDAU 1.1

Report# d* inverrtarlo 
de Mat**ialet

Cuantitativo Gest.on i onr.ngenua, vn*«ro.
I aster Soiial y ei on*
qu# U sontraio'!*deternvn« 

copio ptsi r i-tnf

Reporte de
nventarto de 
Material#*

Heahtac on e» mventar u-. 
m-n*4ia'-e»

No de Invent**tot realuados en'r# numero de 
'nventarios programado* on* IDO

5y-i.x4' tnyenWioi Ferirnl cos Or In'iumcs V 
materialirt

Vj*tfa *! reglstro d* nsumot er ealstetv a 
a'.macen

el

Avendert# T '|m*stral Eficacia

ACTtVIDAO 2.1

01 co de sollctud de 
pea’do mensuel y 

requisition** m#nsuaie*

Ofltio de 
sollcttud dr 

ped.du mensual 
y 'rqoic-t'ones 

mvnsualrs

Cuant tabvo Cut on Cont.rigrn.M. vhtnIiq 
I aitnr Sooal v iuaipj.«i et'a 
aur la l (inhaUtiu drtmiMi# 

<«"■-> (usiiTcablr

Muestra ri r#giit»o . »ecepoon de requ.sJoones 
mentuales de iniu»TVH de cada area en *i tiempo 
estactecido pa'a so p*ogr*m4:ion a d it- b jc on

Registrar »**3uis.t ii'a*. euto* xadas er. *i 
!i*mpo e*tabl#tido pa'a su ataitrr ."--ento

Nun-rro a# teq-iviciones 'egistredai entr* 
numero de requisitioncs progranwiai po-100

Rrrrpc^n y r*gist/o de 
requisition**

Ascendent* Trtma«tra Eficacia

ACTIVIDAO 3.1

Report* d* entradas y 
saildas

Cuartitetivo Ciestlon (uMingmru, Vo.estro 
Eastnr vxial y rua'quirr otra 
mra U f onttaioiu defernnr* 

sonar tmJtfifjble.

Muestra # regutro or*c>so de .as entraoas y s* das 
de invumoi mersualmente en ho;a de caieulo de 

#ac#i

Numero de r*g stros e;erutadot entre nurrero 
dr p-ogramados cor *00

Reg.stfo de entredat v saidas 
de mtumos

Report* de 
ent'adas y salrdav

Registrar prrladicamertc as entraoas y 
va'idav de rT*4tenal del Almaten

Ascendent# Trlmestra ffiuac.a

ACTIVIDAO 4.1
tr;

GestlonCuantitativa inventaflos, entradas vMu«itra • Regfftro y control de los Inventarrsi 
aunado a> 'eg.stro d# Entradas y va das de 

materia es en o-a sole report# qu# arro;e un stock 
qe matenai mas precis menjual

Report# General 
de mventanos. 

entradas y
Sal-das

‘ abo>*r y unit lea* ei procesc «# Contra* Oe 
myvnjarjos. t *i reg^tre de tntraf-s y
saUdrt de meter airt rjel almacen p-'j

loadyuvar a la distribution

(ontiegmua, Slnresiru. 
Farter Sooai ■ ar«lqui*f i/tu 
our D (nntrakMNa drlrrrune 

comojustrluablr

Report# General de Contra! 
in venter'os. Er trades v 

SaHdac

Nume*o de »epo'tes ejecuteoos #«tr» numero de 
reportes progremedus por 100

trimest'ai Ffrraci*Auendente

ACTIVIDAD 5.1

Sol.citud de ped do 
monsua de Mater’s'es

Sollc.tud Oe Iredido meruua 
d# mat*r(alas ton leyenda de 

prefermea Oof material*; 
etnrgabus con e< medio 

nmb-en’.r

Cuanttativo (jest onV:iiii ita* p'ete»*rjiemente •» *dqu.v. ton ik 
mele'^iat am.igab'es ei m»dia amb'ent* 

ecstnbuyan «<a mitigation de’. * embro 
tiimatico

• orfiagenua, Svueslru 
Facta* Venal y iualie«a*r ol-a 
qua la Cunlralmu determitre 

urine (ustevabi*

Solkltud de 
pedido mensual 
de Matene'es

E/uestra let solicitudes aue coadyuv*" an Buenes 
pract.cas uu* contrlpuyan ai med o amitient* 

mediant*

Numero de solicitudes ejef utadai / numero oe 
Sollc'tudes piograrradas ■ 100

Tnmestra cficecieAscendent#
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_________FICHA TECNICA

I Organo de Gobiemo/T^cnlco1 Oficialia Mayor
Direcclon de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional - Oepartamento de Capacitacion y 

Formacion Permanente
Clave |1.1.01.A~24.FORTALECIMIEN IO DEL DESEMPENO PROFESIONAL

Clave Fundonal Programas y Proyeetos
Programa E001

Puente—Actlvldad Institucional deFunddn ub-Funciilib- E]e, Premi Flnalldad
Fortalecimie Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,

Aprobaciones de Leyes, Decretos, 
Reglamenlos y Acuerdos

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

1. Gobierno Legislacit. Legislac

___________________________ Benefldarlos del Programa
Poblaclon Objetivo

ipuesto Es2.- Desarrollo y Modernizacibn Institucional nto del 
Desempeno

.: ; ■.—
Gasto de Capital

Tlpo de gastoObjetivo General —
Poblacibn Potencial Gasto Corriente

Fraponei.planear, disenar y ejecutar un programa permanente de capacitacion que 
atienda tar, necesidades del personal para el desempeno eficiente de sus funciones en 
los divetsos otganos tecnnos y dependencias del Congreso del Estado.

Personal del H. Congreso del Estado. Servidores publicos del Congreso del Estado X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023 •v r-c J..:-. ••

MFTODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

TIPODEINDICADOR/ 
DIMENSI6N AMEDIR

UNIDAD DEMEDIDA 
/FRECUENCIA

MEDICS DEVERIFICACION SUPUESTOSDEFINIClON FORMULANIVEL / FiESJMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN
Advenldad cllmatoW»;icj,
Uewvtici ruluraie*, 
corttlngerv.las, dututblc t 
locialei, falta de 
iuHciencn pr«upu«:a< y 
cualquler otraquela 
eontfalorla Interna 
determine cfimo 
jusMicabie.

Cumpllmlento del 
PropMito

Conlnbtiir medlante la .^pacilacidn de los 
SetvidorM Ftibl cts ai desar'o lo y niodemuacldn 
inMituciona de Podn Lefiidatlvo, 
la prevenciiVi de vtolencia er ra/On de g^nero

Cuantdatlvo Estfat^glco

entasis en
Informe de Resultaflos del 
Programa de CapacIladOn 

Amral

Indite dettlcacia (IE) del 
fortalecienilnlo al desempeAo 

profeslonal

Proposito cumplldo / Proposito prograrnado XMlde el grado de cumpliento de los componentes 
programados en relation al parametro estabecido 100

Ascendento Anual Eficacia

PROPOSITO
Advertidad denatolbgica,
deiHlrei naturales, 
contlnjenclai, dlsturtoc* 
social es, (alia de 
sulkltncla oreiupuestal v 
cualquler olra que la 
conualoda Iniema 
delermine c6mo 
fustincable.

Elaborar, programar, -elecjlai y dar segulmlento 
a tin programa deCapaciItvVn anual que ponga 
especial atencifm -en hs lalu-res lundamenlales 
del par lame no. Jnea adm 'Hstrativas y ttcnlras 

promove' la 
or denes de

Cumplimiento de los 
Componentes

Eslrat6gicoCuanlltativo

lo contornian; asl 
vinculacidn iftttlturliwal con k>s 
gobierno, congraoi locaos e Inst It uc (ones 
externas; asl mismo capauhar en materia de 
violencia degener .*.

ElaboradAn. Ejecudon y 
Seguimiento del programa de 

capacitacuSn anual.

Componentes realitados / Componentes 
programados X 100

Cumplimiento de los 
Componentes

Mide el grado del cumplimiento de objetivos 
planteados.

EficaciaAscendent* Anual

Noobtener respuetic
par parte de las areas 
correspondientes v 
(ualauler olra que la 
(ootralona mwma 
determine ctSmo 
(ustlficable

Cumplimiento de las 
Acttvidades

COMPONENTE 1. EstrategicoCuantltatlvo
Solicltai la suflderrcla ptesupuest.il para ejecutar 
el programa de c. pKitaddn iin.ial con enfoque 

las labor in fundamental's del par lament o, 
areas arlmlnistr.Ulyas-y tecmtas del H. Congreso 
del Estado

Mlde el grado de cumplimiento de las solicitudes de 
sufitienda presupuestal para la ejecucicon del 

programa de trabajo de capacitacion.

Curnpllrriento de las 
Actlvldades

Actividades realiradas / Actividades 
programadas X 100

Sollcltud de bulictencta 
Presupuestal

EficaciaAscendents Anual

Adversid4dcllm«tol6g<a,

desastres naturates. 
cont.ngenctas. dlsturbos 
sociales, faita de 
sultc>encta presupuestal y 
cualquler otraque U

Cumplimiento de las 
Actividades

COMPONENTF J. Estrat^gicoCuantltatlvo
Mide el grado de cumplimiento de la elaboration, 

programadon. ejecudon y seguimiento del 
programa de capacitacion anual.

Consolldai ptogirfiis de • apacitacldn cotlnua 
para el personal del cnngrpyo. pomendo especial 
atenclOn a las abors funrfci-sentales del podei 
leRislativo, asl corno en temas de fiscalitacidn y

Cumplimiento de las 
Actividades

Programas realltados / Programas 
programados X 100

Proles onali/addn Institucional

Trimestral EficaciaAscendente

Fait* de *ofinili»*cl6n Ue
convenlos y acuerdos con 
mstituclones caiernas y 
cualquler otraque la 
contralorla interna 
dtteimlne c6mo 
lustiticable.

Cumplimiento de las 
Actividades

COMPONENTES, EstrategicoCuantltatlvo

Foitalecer los me:anismo-. de vinculaciOn 
institucional 
congiesos locaies 
internacionales detecanocio-piestigio

Cumplim ento de las 
Actividades

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Mide el grado de cumplimiento de las actividades en 
relation al parametro establecldo anteriormente

t:.fwiuis de gobierno, 
• insticioirales e

Vinculacibn

Trimestral EficaciaAscendente

F*lMde (ormaliiecidn de
convenlos y acuerdos • 
mstltuciones externas y 
cualquier otra que la 
contra'cn'a Interna 
determine c<5mo 
justibcablc.

Cumplimiento de las 
Actividades

COMPONENTE A. EstrategicoCuantltatlvo

Prontovei Ij KrcrffSWRal U«C "i del petsonal, 
evaluacibn del desi-m-aeRo y t-'tlnulos. Cumplimiento de las 

Actividades
Actividades realuadas / Actividades 

programadas X 100

Mide el grado de cumplimiento de las actividades en 
relation al parametro establecido anteriormente

Gcrtibn de estimulos al personal

EficaciaAscendente

Adversidfrd climatoUg ca,
desastres naturales, 
contlngencias, d'Stu'brcn 
sociales. falta de 
suficieneia presupuesal y 
cualquler otraque U

Cumplimiento de las 
Actividades

COMPONENTES. EstrategicoCuantltatlvo

Impuhar acetones de xapaciacion en materia de 
violencia do genet" d.*l personal del congieso del 
estado

Cumplim onto de las 
Actividades

Actividades reallzadas / Actividades 
programadas X 100

Mide el cumplimiento de las actividadesCapucrtaciAn Violencia dc GOnero

Semestral EficaciaAscendente

Noobtener rcspucsta
per parte de las Areas 
ccrrespondtentes y 
cualquier otra que I* 
conlralon* interna 
determine c6mo 
justir.cable

ACTtVIDAD 1,1 OfiCto GestionCuantitativo

Sollcitar la suficieiaw presupuestal para cumplir 
el Programa Anual de CupaciaciOn

Mide el grado de cumplimiento de las solicitudes de 
suficieneia presupuestal para la ejecudon del 

programa de trabajo del Oepartamento de 
Capacitacion y Formacion Permaneniel

So itilud de suficieneia 
presupuestal

OflcuOfldos realizados/Oficios programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

Advervdad climJtoUSgc*.
dcsaslres naturales, 
contingercias, distutb»r>L 
sociales. falta de 
suficieneia presupuestal 
cualquler otraque la
contralorla intern*

ACTIVIUAD 1,2 Calendarizaclbn GestidnCuantltatlvo

Ejecutar el Diapudstico lie Necesidades de 
Capacltacldn ( DNC ) 
capacitacibn allne.idts al rrtsmo que pernutan 
calendarizar Jas ur i vnM-Ji", .iiiMalvs

Mlde el cumplimiento de la elaboration de un 
programa de capacitacion basado en las necesidades 

detectadas por el Capacitacion de personal

Calendarizadones elaboradas / 
Calendarizadones programadas X 100

de CalerdanzdciOe.BJgtaniar Progiamaclbn de cutsos

EficaciaAnualAscendente



ACTIVIDAD 2.1
Of Ido dp Fjecuddnv/o 

Lbtas de AsKtenda

AJvraidad clmuloldglra 
dcwvrrci ruiuralei. 
contirgf nca1.. diiturbiM 
ioci'al*fS, faUde

(>f»-»upue»l4i 
cualouierolruquo U 
contia'oiij ir.icma 
dp|pfB*ine«e»>o

Cuantilalivotjecutar

en la^ laborer fundament alt» d>-l pcde 
leRtslativo, areas admmistiativas y tecnicas , qu*. 
integre temas de fiscall^acidn y lendicion d. 
cuentas

Gestidn(MOgrama de capadtaddii -enfocid.

Ejitucldu ue progiama anual de 
capacitaddn Mide el cumplimlento de la ejecucion del programs Oflcio de FjecLcidn y/o 

11st as de Wlstencia
Cursos ejecutados / Cursos programados X 100

Ascendente Trlmestral Eflcacia

AaiVIDAO 2.2
Oficio de Ejecucidn y/o 

Evaluadones

Adweria*<J ci’iMioifigitj 
detasvrek rviiiirales, 
contirtencijs. dlsturbios 
lociales, lalUzle 
sufidexla p/> tuoueitai 
cualquier oiu qur U 
centra orta interna 
rtclcmine edno

CuantltatlvoDar seguinneiito al piograiiu de capacltacldn 
anual

Gestidn

Mide el cumplimiento del seguimiento al pregrama 
de capadtadon

Seguimiento al Progiama de 
caiiacitaddn .mual

Cursos evaluados reallzados / Cursos evaluados 
programados X 100

Oflcio de Ejecucftn y/o 
Evalua:lon?s

Ascendente Trlmestral Eflcacia

ACTIVIDAD 2.3 Adver, dad clrtnatoidgica 
deiast'es nab.ralei, 
contirreendai, disturblos 
srxlalea, falrade 
suticiencia i>n«upuestal 
tualomer otra que la 
conjratona nierna "'

Informe de Result ados del 
Piograma de Capacitaddn 

Anual

Elaborar el Informe de resullados del Ptogtatiu 
de capacitaddn anual

Cuantltatlvo Gestidn
Informe de Resnitados del 
Pregrama de Capacltaridn 

Anual

Mide el cumplimiento de la elaboradon del Informe 
de resullados

Informes reallzados / Informes programados X
nforme de resullados

100

Ascendente Anual Eflcacia

ACTIVIDAD i.\ Noob'ener n-spuesta 
PCC pane rte Us Areas 
corresr-ondleatet y 
cualquler otricque U 
eonuabrii in^ma 
deternine cdi-»o 
fustinrsible

Coadyuvar

convemos y protocol OS correspondiertes a U 
Vinculacidn con instituciones externas

las ireas quo susrrlben Cuantltatlvo Oflcio Gestidn
Mide el cump imiento de la realizacidn de la 

propuesta de reunion de coordinadon entre las 
areas.

Oflcio de solicitud de reunidn de 
coorcinadon entre Aieas

Propuestas de reunion realizadas / Propuestas 
de reunion programadas X 100

Oflcio

Ascendente Anual Eflcacia

ACTIVIDAD 3.2 falla Ce tesp^etU a 
ofieloi. 
sol>cituJ v caalquler otca 
que la conual-tia interna 
determine edmo 
lustlflcitole.

Oficio y/o Correo 
eleclrdnico

Cuantltatlvo GestidnCoiitrlbuir al contactn con instituciones•exmoa* 
la elaboracidn de convemos 

Congreso del fstado

Mide el cumplimiento de la realizadon de 
vlnculaclones con Instituciones externas y el H. 

Congreso del Estado

el H. Oticios de solicit ud de reunlones 
con Instituciones externas

Oficio y/o Coreo 
electronico

Ofidos reallzados / Oflcios programados X 100

Ascendente Trlmestral Eflcacia

ACTIVIDAD 4.1 Advcrsbadilr-utoldgiia, 
dcsaitres naturalev. 
continurnciM.-diiturplov 
socialK, falta le 
vuliclei<la preiupuestal v 
cujlqui—i otra que la 
cootrarotia Inn-ma 
determine edmo

Oficio de Ejecucidn y/o 
listas de Asistenda

Cuantltatlvo Gestidn)ar dllusidn de los diferentes cc/sor. de 
apacitaiidn, jsl como garantizar la evaluafinn 

de los mismos y gestlonar 
apllque los estlmuliss correspondlentn al 
personal capadtado

dfidode relation de personal 
capadtado para otorgai 

estimulos.

Mide el cumplimiento en la realfzaclin de ofidos 
que solldten los estimulos al personal.

Oficio de Ejecudbn y/o 
listas de Asistenda

Ofidos reallzados / Ofidos programados X 100los C.rtOS

Ascendente Eflcacia

ACTIVIDAD 5.1 Advmnlad cUnatddgka, 
devait'es naluales. 
corulnjjprx ias 3 istu rbto* 
odalei, (alia Ue 
uflciencia prci.upueiul y 
ualqu'er ottaque U 
omralona inti.rna 
Ictcrmnc edr-o

Oficio de Ejecucidn y/o 
listas de Asistenda

Cuantltatlvo Gestidnnipartii capacitacidn dlrlglda al prr..uiidl 
de violencia dc gdnero

Mide el cumplimiento en la realizacion de 
capadtadon enfocada a temas de equldad de 

genero

Oflcio de Ejecudun y/o 
listas de Asistencia

apacitacidn Violencia de Gdnero Cursos reallzados / Cursos programados X 100

Ascendente Semestral Eflcacia

Semaforo de Cumplimiento: AceptableMlnlmo 0.45 % 46 - 75 % | Satisfactorio 76 - 100 %
DETERMINACldN DE METAS

TITULAR DEL 0RGANO TCCf PERIODO: OCT-DIC TITULAR DJ
VALOR PORCENTUAL 100%

SEMAEORIZACldN S>
A

'Vui flLLpTM^verEz GONZALEZ
RMKflgDE PERSONAL Y DESARROLLO

IEL AGUIAR MONTEdN
ENCARGA/a DE'lf FE DEL DEPARTAMENTO DE 
CAPACITACI6N Y FORMACldN PERMANENTE

LIC. EDI.
DIRFCK5R DE Al IIS'

ISTITUCIONAL
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:#§!VOCES QUE 
TRANSFORMAN

»
m •At
r

rj)
HIH

FICHA TUNICA m rf';
Organo de Goblerno/TecniCQ
6rgano Ttcnlco/Dependeneia

Nombre del Programa Presupuestal (pp)

Oficialia Mayor
Direccion de Tesoreria.- Departamento de Contabilidad Clave 1.1.01.A2

A2.- Oesarrollo y Modernizacion Inslitucional

M.n do Dooarfollo lo.tltoclo ______ a...tundon.l S2SSSSMHHFuvnta d.

Flnanclaml#nto- Artlyldad Inrtttuclonal

Transparencia y Eficiencia 
el Manejo de Recursos 

Publicos

01. llevar a cabo iniclatlvas, revisiones, elaboraclones, aprobaciones 
de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

2.- Oesarrollo v f/odernlzacidn Institucional Presupuesto

Estalal
Inlclatrvas, Revlsiores, Elaboraclones, Aprobaciones de Leyes, 

Decretos, Reglarnentos y Acuerdos

1. Gobierno 1. Legislacion
Leglslacion

HHHHI 1Objfli ivo Ganonl

I GwtoCorrJenhr 1

Beneficiaries dal Progra

GMto do Capital

Tlpo da gaito

Pohllcl6n6b)*t!vD
Ejecutar de forma analitica y ordenada el registro contable que emana de las operaciones 
financieras, en apego con las Normas, Politlcas y lineamientos aplicables. de tal forma que 

permita elaborar, consultar y presentar mformacidn clara y veraz. fortaleclendo las funciones 
de transparencia, fiscalizaclon y rendiclon de cuentas.

Poblacldn Potencltl

Sociedad Nayarita Estado de Nayarit X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023
~ r !1r -i vXl ...v . UNlDAODC

MltMDA SUPUEiTOSINIVIL / BESUMEN NABBAHVO deeimckSnNOMBRE OEl INDICAOOR TORMUIA
SCNUDOOEL

FIN

Cumpllmlento 
del Proposito

I DesasIres naturales 2- Paros 
Labor ales J.- Contingency 4.-Toma 

de imtalaciones S.-lnsuficiencia 
Presupuestaua 6.-Ycualquier otrj que 
la contraloria interna determine como 

justlflcable

CuantrtatlvoOptimizar la aplicacion de las normas en 
relacion a los regrstros para contnbuir a 
minlmfzar las observaciones de los entes 

flscaluadores, fortaleciendo las funciones de 
transparencia, ftscalizacion y rendiclon de 

cuentas

EstrategicoDocumentos conformados por la Informaclon 
Contable, Presupuestaria, Programatica y el 
Anallsis Cualitatlvo de los Indlcadores de la 

Postura Fiscal de este H. Congreso.

Proposito cumplldo / Proposito Programado X Cumpllmiento del 
Proposito

Normas optimizadas
100

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Contribuir a la entrega puntual de la 
nformacion contable de los avances de 

gestion financlera y cuenta publica

Cumpllmlento 
de los

Componentes

1-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3 -Contlngencras 4.-Toma 

de instalaciones S.-lmuticrencta 
Presupuestaria 6.-Ycualquier otra que 
la contraloria interna determine como 

Justificable

Documento mediante el cual se mforman los 
avances fislcos y financieros de los programas de 

este H. Congreso.

Cuantitativo Estrategico
Componentes reallzados / Componentes 

programados X 100
Cumpllmlento de 
los Componentes

Avances puntuales

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENT! 1.

Cumpllmlentos 
de las 

Activldades

1-Desastres naturales 2- Paros 
laborales 3.-Contingencias 4. lorna 

de instalaciones S.-lnsuficienela 
Presupuestaria b.-Ycualquier otra que 
la contraloria interna determine como 

justificable

Verificar el registo y la documemacion 
soporce de las operaciones contabies

Cuantitativo EstrategicoDocumento mediante el cual se Indican los 
registros contabies verificados y la Inspeccion de 

la documentation

Activldades realizadas / Actividades 
Programadas X 100

Cumplirr.ientos de 
las Activldades

C^dula de venficacion

Ascendente Trlmestral Eficacia

COMPONENT! 2.

Cumplimientos

de las

Actividades

1-Desastres naturales 2- Paros 
laborales 3 - Contingencias 4,-Toma 

de instalaciones 5.-lmuTiciencia 
Presupuestaria 6.-Ycualquier otra que 
la contraloria interna determine como 

justificable

Supervisar el sistema contable para verificar 
el cumplimiento y aplicacion de los 

lineamientos con base al Clasificador por 
Objeto del Gasto vlgento

Cuantitativo Estrategico
Documentos que genera el sistema en los cuales 

se resume la situacion financlera y patrimonial de 
este H. Congreso del Estado

Actividades realizadas / Actividades 
Programadas X 100

Cumplimientos de 
las Actividades

Estados Financieros

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENIE 1.

Cumplimientos 
de las

Actividades

1 Dcsastres naturales 2- Paros 
laborales 3.-Contingency 4. lorna 

de instalaciones 5.-lnsuficlencia 
Presupuestaria 6.-Y cualquier otra que 
la contraloria interna determine como 

Justificable

Elaborar y entregar los informes trimestrales 
de Avance de Gestion Flnanciera del Poder 

legislative en apego a la normativldad 
aplicable

Cuantitativo EstrategicoDocumento mediante el cual se Informan los 
avances fisicos y financieros de los programas de 

este H. Congreso.

Actividades realizadas / Activldades 
Programadas X 100

Cumplimientos de 
las Actividades

Avance Trimestral

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENIE 4.

Cumplimientos 
de las 

Activldades

1-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.- Contingencias 4.-roma 

de instalaciones S.-lnsuflcien:ia 
Presupuestaria 6.-Vcualquier otra que 
la contraloria interna determtne como 

justificable

Publ car los informes definitives de la cuenta 
Publica para consolidar la rendiclon de 

cuentas y transparencia, sobre el ejerciclo de 
los recursos publicos

Documentos conformados por la Informaclon 
Contable, Presupuestaria, Programatica y el 
Anallsis Cualitatlvo de los Indicadores de la 

Postura Fiscal de este H. Congreso.

Cuantitativo Estrategico
Activldades realizadas / Activldades 

Programadas X 100
Cumplimientos de 

las Actividades

Cuenta Publica

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Cedula de 
P6lizas

1-Dewstres naturales 2- Paros 
laborales 3.-Contingency 4.-Toma 

de instalaciones 5.-lnsufidentla 
Presupuestaria 6.-Y cualquier otra que 
la contraloria interna determinecomo 

Justificable

Registrar y generar el documento del sistema 
contable para adjuntarlo al soporte para 

archive

Cuantrtatlvo Gestion
Documento donde se registran las operaciones 

inherentes a este H. Congreso del Estado
Cedulas de Polizas realizadas / Cedulas de 

polizas programadas X 100
Cedula de Polizas

Cedula de Polizas

Ascendente Trimestral Eficacta

ACTIVIDAD 1.2

Cedula de 
verificaclon

1-Desastres naturales 2- Paros 
laborales 3 -Contingency 4.-Ioma 

de instalaciones S.-lnsuficlenda 
Presupuestaria 6.-Ycualquier otra que 
la contraloria Interna determine como 

justificable

Cuantitativo GestionRevisar la documemacion soporte para 
realizar el registro y contribuir a mimmlzar las 

observaciones de los entes fiscalizadores

Documento mediante el cual se Indican los 
registros contabies verificados y la Inspeccion de 

la documemacion

Cedula de venficacion realizada / Cedula de 
verificadon programada X 100

Cedula deCedula de verificadon
verificadon

Ascendente Trimestral Eficiacla

ACTIVIDAD 2.1

Informe

comparative

1-Desastres naturales 2- Paros 
laborales 3.-Contingency 4.-Tottia 

de instalaciones S.-lnsuficiencia 
Presupuestaria ti-Y cualquier otra que 
la contraloria interna determine como 

Justificable

Realtzar un analisis comparativo respecto al 
Clasificador por Objeto del Gasto utilizado 

aetualmeme y el emltido por el CONAC

Cuantitativo GestionDocumento donde se mforma el resultado 
originado de la comparadon del Clasificador 

actual contra el emitldo por CONAC

Informes comparatives reallzados / informes 
comparauvos programados X 100

Info me 
comparativo

Informe comparativo

Ascendente Anual Eficacia

ACTiVIDAD 3.1

Oficio y/o J



PbRVOCES QUE
POATRANSFORMAN
2023

1-CrMStfM nanjialps 2- Paros 
laboii'ln 3.- Conlmgcnctas 4.-Ioma 

de lr:;:alacion« S.-lnsuDciwicia 
PiesupiiHtana G.-Yeualquler otta qua 
la conti alorea interna determine tonic 

Jintllkabie

Cuantitatlvo GestionAvance de 
Gestion 

Financiera

Oficlo de remision de avance de gestion 
financiera reallzado/ Oficio de remision de 
avance de gestion financiera programado X

Documento mediante el cual se informan los 
avances flsicos y financleros de los programas de 

este H. Congreso.

Oficio y/o Informe 
de Avance de 

Gestion Financiera

Elaborar y remitir los Inform® trimestrales 
de avance de gestion financiera Avance de Gestion

100
Ascendent® Trlmestral Eflcacia

ACnVIOAD 4.1

Oficio y/o 
Informe de 

Cuenta Publlca

l-Detastresnaturales 2- Paros 
laboralcs 3.- Contingencies 4.-Toma 

de Instalaciones S.-lnsufkienoa 
PresupuMtaria b.-Ycualquier otra que 
la contralorla Interna determine como 

Justiflcable

Remitir para su publlcacion ns Informes 
definltivos de la cuenta Publlca

Documentos conformados por la Informacion 
Contable, Presupuestaria. Programatica y el 
Analisis Cualitativo de los Indicadores de la 

Postura Fiscal de este H. Congreso.

Cuantitatlvo GestionOficio de remision de cuenta publlca reallzado 
/ Oficio de remision de cuenta publlca 

programado X 100

Oficio y/o Informe 
de Cuenta Publlca

Cuenta Publlca

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: 0 - 45 % Aceptable 46-75% 76-100%

DETERMINACION DE METAS
TITULAR DEL OllGANO TtCNICO PERIODO: OCT-DIC TITULAR DEL DEPARTAME!

VALOR PORcENTUar 100%J semaforizacion
CP. a5 fREuLABELLOSO" 

DIRECTORA ETESORERlA
CP. A. lutrr'BtkblJicE arreoi a belioso 

DIRECTORlA DETESORLRlA
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Oficidlla Mayor

Direccidn de Tesorerla • Oepartamento de Trdmitos y Liquidacidn do Pages 
Desarrollo y Modernl/acidn Institutional

6rga Clave 1.L0LA2
Nombre d A2.

----------------BT--
Pr°mtio*— ftunU da HnandwntaMo

Uevar a cabo lfticlallva», fevlvlonai 
elabofacKum. atrobacloftea de leyev decietto. 

rcgUmvnm y aomdos

imdallvai. Bevltlonei. Clabofaciooe*. Apiobacionei de 
leyM. Oecfcloj, BeglamerJos v AcucidM

I. Ciob*e»no I lecUladOn O'eaupueilo tilaial1 ■ OetaxiMlit v WodemliaOdii imiUudonal i« Ajim(nln»*n«4

wmmmmaCSSS! ___
Saaco Cbni* Ala o«odaC»JuieobUd<MO^tivir

Mamanar ar«hlvada v raa*uard*da la documemacion compiobacofia de li» racuaioi rinantlere* v de Ui pc<lia» 
codlaWea, atl ntiuno la dijiitaliracldo de lei mlimei HCc-^reio del Ella do H Congieio del Etlaoo

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023 ____________

| «*»«** iS,:
oeFiMHadwNOMMI DIHNWCAPfWNlVtl/RHUMBN NAaMUYO r ' ' ! 'Sf- j

I Deiaitrei nelufa'ei 2-
Paioi Laboielei 3.- 
Com.-ngenciei 4-Tome de 
Imialadonei S.-4nullcla*iela 
PteiupoMUfa 6- fella 
la <ed a'aciiive /- fecloa 
aoelal 6 • V cuelquler olio 
que la Conlialorla Inteina

C^<iie»v»i v «**talaflrar el archtvode lei potlrai 
conublei
cnmpiobeioala oa lev

Cumpllmiemo del 
Proooilio

Oi|anlia<MSn dal 
dapeMamenio «n maieiia de 
a'chlvo y rain-eido de pollrei 
de lefiiuo cortiabla y demai 

documefiiacinn 
(omproOeloila

EnraUglcoCuenliellvodocumenieclOn 
l lina'KierOi del Documenio dorde te plaima el >»i«iJefdo y

arcMwode leipOUm y denUi dotumeniaclOfi 
<o".(»oBaio>ia e fei«o Oa la Difeccvon deTaioiaaia.

Cumpllmlento del 
ProodilioPfopdsllo cumplldo / P«oootito oaogramado X ICO

EflcaciaAiccndeme

PROPOSUO
t Oeieilrei netuialei ?•
Paros lebo'alai 
Coaulrgenciai 4.*Tcma da 
imialaefonei 5.*lniufklencla 
freaupueiUrla 6 - falla < 
la ie<3 eleclilca 7.- facio» 
iwlal 8 - T cualquiai oiro 
qua la Contraloala hieroe

Cumplimlawo da loi 
Componadlet

Cuariliail»o EmalegKo
Conliol y lelguerdo de* 
archivo Oa lai polliai 
comablei y Oemai 

OocumentacliMi 
compfobaloila

D juluer. conlioU', uiganUa' y leiguaidai v< 
pdljai comablei y la 

ikXiMnenlecldn comprabaio'ia da loi retunoi 
Imanowoi dal COnpeto del Eilado

Mlde el cumpilmlento del control de ia oiginl/adOn 
del archiyo y retguauk) de lai pdljai y demai 

documentadon comprobalorla

CumplIrKamo da lot 
Componamei

Componeniei raalliadoi / Compooamai 
progiamadoi X 100

Anoal Eflcacia

(-OMPONE’.'Il 1.
1 Deiaisrei mluiaWi l
Parol leboralet 3 - 
Contrge»vcia»4.-Ic«na do 
inilalaciooM S.-lniuHclonda 
Pieiupueilaila 6 - Falla > 
la red electrlca 7.- Facioi 
social B.- V rualqule- ot'O 
que la Contraloila Interna 
determine como luiilliceble

Cumplfmianto de lai 
Actlvldadei

EitraWglcoCuantltativo

Viflt el cumpl.m.enio de la tollcltud del iuiu> o 
taller neceiailoi para llavai un metor control y 

leiguardo de loa documentoi an general

C<A«plimlemo da las 
Actlvldadei

Act idGidei irallradai / Actl^dadM prepericnal delSoliciur la lapaotacJon 
ilri-j| lanieritu

Sollotud de capacltaddn

EflcaciaAnendente

COMPONENTI
'. Deiaitiei naturalei i-
Pa rot la bora lei 
Contmganclat 4.-Toma de 
Imialaclonet S Imuficiencia 
Pieiuiuaitaria 6 - Falla 
la red electtlca 7.- Factor 

•» cualqular < 
quo la Contraloria Inteina

Cumpilmlento de ’ai 
ActiviCadm

EitrategleoCuantltativo

Oiptali/adon de lai pd-iai 
contablea y demai 

document 4 don 
comprobalorla

Mlda al graoo deOlgUall/adOnda lai polliai 
comablei que le raporttn a ta direction a travel da 

un olfelo

Digitali/ar ta documentation ccmaWe y 
IlnarKlara au* Integia la cuimta publica

Cumpilmlento da lai 
Actlvldadei

ActlVdadei realliadai / Act

Trlmettral EficaUaAicandenta

COMPONENTE J.
1-Oeuitiei naturalei 2-
Paioa laboralei 
Contlngandai 4. Toma da 
miialaoonei 5 -Iniuficlencia 
PretupueiUrla 6- Falla < 
la red electrica 7 - Factor 
lOCial 8 ■ » cualquler otro 
que la Contraloria interna

Cumpilmlento de lai 
Actlvidsdei

Cuantltativo Eitrategvco
control

documentacion rrimprcbatccia. eipeclalmeme 
«l legntro. leiguardo y

Orgamracion. Control y 
reiguaidodel aichivoi 
ocliiai cent a Wat y demls 

documentacion 
unity obatona

Wide el g'ado del teiulrado da la organliadOn y 
control del archivo de lai poliraiy demai 

deeumentaddn corny obatoria

Cumpllmlanto de las 
Actlvldadei

Actlvldadei reaUradai / Actlvldadei yograr

potliei
frlmeitral Eflceda

AC1IVIDAD 1 1
l-Deiaitiei natuialei 2-
Paroi latoraiei 
Contingendai 4.-Toma de 
Inttalaclonef S.-lnuillcienci* 
Pieiupueitaria 6.- Falla 
la fedelactilca 7 Facty 
vodal 8.- T cualquler otro 
que la Contraloria Inteina 
deteimlne como luitlllcable

Ofielo de solidtud QeitlOnCuantltativo

Keallfat ulldopaia idicitar la >apacitaddn del 
penonal en reladon a loi rneiodoi da archivo 
y leiguardo

Otiooi de lollcitud de curio raaliradat / Ofidoi de 
lolldtud de oeio yogr amadoi X 100

MWe a> giado de ofKioi de lolieitud de capaaladdn 
al personal del depariamento

Ofldode idldtud0l‘-oo de loiiotud

Eflcacia

AC1IVIDA0 2.1
1-Oeiaitrei naturalei 2-
Paioi laboialei 3.- 
Contingen«ai4.-Toma de 
Imtaladonei S.-iniLfioencIa 
Praiuiiuvitarla 6 - Falla i 
la red elactrlca 7.-1 
mdal #• Y cualqye* 
que la Contralyla Irterna

informe GeitlOnCuantltativo

OiptalUai lai polliai comaolai y 
dccumenuulon uxnyobatyia de l* cuenta

Mida al g«ado de dlgltallraoOn trlmeiPat de lat 
pOlitat comablei ydamai documentacion 

comprobatoua oue se rat>ortan a la direction a naves 
de un oftdo que genera e depariamento

inlotmm de digilalUaclOn realltadot / Informal de 
dlgltaliradOn pro«ramadot X 100Digllillracton

Tiimeitral

ACIIVIOAO i.l
1 OesaiUei r.atunlei 2-
Paroi Ubo/alei 3 - 
Contlngendai4. Toma de 
Imtaladonei S.-lmufldenda 
Pieiup^eitaila 6.- Filla en 
la red electrlca 7.- Factor 
social 8 - Y cualquler otro 
que la Contraloria interna 
determine como (uitificable

i a cabo reurtoriM •meidepaitamentalei 
genet a i crlterioi

Cuantltativo Mlnutai GeitlOn

Mlde d giado del iriultado a travel de lat mlnutai 
gmeradai en lai reunionei interdepartarrentalai 
qua lortale/can el control y lesguaido de coll/as y 
demJi documentacion comyobatoila a cargo de la 

DlrecdOn da Tatorena

cynprobdiorit en el legntio. leiguardo y 
comulU da lai rnlimai

ikeumentadon
Heunlonet

i nterdepar ta rrenulei
Mmutai ieall»adai / Mlnutai prograr

Trtmaiual Eflcada

AcaptabWSamaforoda Cumpllmlanto:

DETERM1NACI6N DE METAS
TITULAR DEL OREGANO TECNICO TITULAR DEL DEWBTAMENTOPERIODO: OCT-DIC

21VALOR PORCENTUAL 100%

DIRELTORA DE fsORFRIA

SEMAF0RIZACI6N

C.P.A. RUTH BERENICE IRREOIA HEllbsO 
DIRECTORA DeIeSORIRIA

C.P.A. RUT?



FICHATECNICA

Organo de Gobiemo/Tecnico
Organo Tecnico/Dependencia___

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Contraloria Interna
— Contraloria Interna Clave 1.1.01.A4

A4.- Auditoria Control y Fiscalizacion

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de 
Financiamien

Programas y Proyectos
Actividad Institucionalnalid;:unci6iPremisas iub-FuncioiEje Programa E001

zrrrAijnTtTTTStraTTcrrr 
Eficaz. 2.5 

Fiscalizacion y 
Rendicion de Cuentas

Inicialivas, Revisiones, 
Elaboraciones. Aprobaciones de 
Leyes, Decretos, Reglamentos y 

Acuerdos

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

1. 1.
01.2. Politicas para el Desarrollo y 

Modernizacidn Institucional
Presupuesto

Estatal
Gobie Legisla

cion
Legislacion

rno
J ! , . Ci %

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa
Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de CapitalPrornover la eficacia en los procedimientos administrativos a 

traves de los indicadores de desempeno, fortaleciendo las 
funciones de transparencia, fiscalizacion y rendicion de cuentas

Areas integrantes del Poder 
Legislative

Servidores publicos del Poder Legislative del Estado 
de Nayarit

X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023

mEtodo de
EVALUACION / 
SENTIDO DEL

TIPO DE 
INDICADOR/ 
DIMENSION A

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

NOMBRE DEL 
INDICADOR

MEDIOS DE 
VERIFICAClON

DEFINIClON FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS

Cumplimiento
del Proposito

FIN Contingencias 
sanitarias, falta 
de presupuesto, 
personal 
inadecuado,

Cumplimiento reformas
del Proposito juridicas, toma 

de oficinas, 
huelgas,
mamfestaciones, 
y fenomenos 
inaturales.

Cuantitativo Estrategico

Contribuir a la eficacia, 
economia, 
transparencia y 
honradez en el ejercicio 
de la administracion 
publica y cumplimiento 
de la normativa vigente

Mide el grado de 
cumplimento del 

Proposito

Cumplimien 
to del 

Proposito

Proposito cumplido/ 
Proposito programado X 100 Ascendente Anual Eficacia

a



PROPOSITO Cumplimiento 
de los

Contingencias 
sanitarias, falta 
de presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas 
jurfdicas, toma 
de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, 
y fenomenos 
naturales.

Cuantitativo Estrategico

Cumplimien 
to de los 

Component

Mide el grade de 
cumplimiento de los 

Componentes

Componentes realizados / 
Componentes programados 

X 100

Lograr eficacia en el 
Control Interno y 
Combate a la Corrupcion

Cumplimiento 
de los

ComponentesAscendente Anual Eficaciaes



M pfap
POA
2023

VOCES QUE 
TRANSFORMAN

5
I

-SB.-3‘s. -B'B--3'EL J3E--S'e..a'B- -3B. Gl’B.-3B..a'B.-S'B.^I’B.^]'B..3(3--53‘E..3'B. ^'e_^]'b.^]'E.^'b. .B'B. cjm..a'S.ja'a._s'e._g]'[2_

COMPONENTE 1. Cumplimiento 
de Actividades

Cuantitativo Estrategico

Contingencias 
sanitarias, falta 
de presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas 
jundicas, toma 
de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, 
y fenomenos 
naturales.

Cumplimien 
to de las 

Actividades

Mide el grade de 
cumplimiento de las 

Actividades

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X

Cumplimiento 
de las

Actividades

Emitir y/o actualizar los 
manuales de 
organizacion Interna

Ascendente Anual Eficacia100



COMPONENTE 2. Cumplimiento 
de Actividades

Cuantitativo Estrategico
Contingencias 
sanitarias, falta 
de presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas 
jun'dicas, toma 
de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, 
y fenomenos 
naturales.

Cumplimien 
to de las 

Actividades

Mide el grade de 
cumplimiento de las 

Actividades

Actividades realizadas/ 
Actividades programadas X 

100

Cumplimiento 
de las

Actividades

Incidir 
presentacion de quejas 
y denuncias

laen

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 3. Cumplimiento
de Actividades

Cuantitativo Estrategico
Contingencias 
sanitarias, falta 
de presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas 
jun'dicas, toma 
de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, 
y fenomenos 
naturales.

Cumplimien 
to de las 

Actividades

Mide el grade de 
cumplimiento de las 

Actividades

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X

Cumplimiento 
de las

Actividades

Implementar sistemas 
informaticos precisos Ascendente Semestral Eficacia100

-“N



VOCES QUE !]•]?<
TRANSFORMAN

*2$
Qlr* 1MEM. :i:1jhk - { ’ n i

COMPONENTE 4. Cumplimiento de 
Actividades

Cuantitativo Estrategico

Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Cumplimiento de 
las Actividades

Medir el grade de cumplimento 
de las Actividades

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Instaurar un Control de las 
actividades de la Contraloria Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 5. Cumplimiento
de Actividades

Cuantitativo Estrategico Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Reforzar los principios 
eticos, actitud de 
servicio 
profesionalizacion del 
personal que realiza los 
trabajos de fiscalizacion 
y responsabilidades.

Cumplimien 
to de las 

Actividades

Medir el grado de 
cumplimiento de las 

Actividades

y Actividades realizadas / 
Actividades programadas X

Cumplimiento 
de las

Actividades100 Ascendente Anual Eficacia



ACTIVIDAD 1.1 Evidencias de 
capacitaciones

Cuantitativo Gestion Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones. y
fenomenos
naturales.

Promover la
capacitacion al personal 
del Congreso para la 
elaboracion de
Manuales 
Administrativos

Mide el numero de 
capacitaciones 

promovidas

Capacitaciones 
promovidas/Capacitaciones 

realizadas X 100

Evidencias de 
capacitacionePromocion

Ascendente EficaciaAnual s

Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Manuales
elaborados

ACTIVIDAD 1.2 Cuantitativo Gestion
identified

numericamente el 
cumplimiento de la 
elaboracion de los 

manuales 
programados

Coadyuvar con la 
elaboracion del manual 
de organizacion de la 
Contraloria Interna

Elaboracion
Manuales elaborados / 

Manuales programados X 100
Manuales
elaborados

de
manuales Ascendente Anual Eficacia

Oficio de 
presentacion de 

manuales

ACTIVIDAD 1.3 Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
torna de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones y
fenomenos
naturales.

Cuantitativo Gestion

Cuantifica los 
manuales

presentados para su 
posterior aprobacion

Presentacio 
n de

manuales

Oficio de 
presentacion 
de manuales

Presentar la propuesta 
del manual de 
organizacion de la 
Contraloria

Manuales presentados / 
Manuales elaborados X 100

Ascendente Anual Eficacia
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ACTIVIDAD 2.1 Circulares
emitidas

Cuantitativo Gestion Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas. 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Determina el grade 
de promocion de la 
culture de quejas y 

denuncias

Promociones realizadas / 
Promociones programadas X

Impulsar una culture de 
quejas y denuncias al 
interior del Congreso

Circulares
emitidas

Promocion

Ascendente100 Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.2 Control de
quejas y 

denuncias
Cuantitativo Gestion Contingencias 

sanitanas, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado. 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Contabiliza la 
elaboracion de 

controles semestrales 
de las denuncias y 

quejas recibidas

Control de 
quejas y 

denuncias

Control realizado / Control 
programado X 100

Elaborar un control de 
quejas y denuncias

Control

Ascendente Trimestral Eficacia



ACTIVIDAD 3.1 Lontmgencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones. 
fendmenos 
naturales e 
incumplimiento de 
parte del Proveerinr

Cuantitativo Actualizaciones Gestion
Cuantifica el numero 

de actualizaciones 
que se llevan a cabo 

en los distintos 
sistemas electronicos 

que maneja la 
Contralon'a Interna

Contribuir en la 
actualizacion de los 
sistemas de la 
Contralon'a

Actualizacion realizada / 
Actualizacion programada X

Actualizacio Evidencias de 
Actualizacionn

Ascendente Anual Eficacia100

ACTIVIDAD 3.2 Evidencias de la 
capac itacion

Cuantitativo Gestion
Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas. 
huelgas,
manifestaciones, y
fendmenos
naturales.

Registra el numero de 
capacitaciones 
realizadas a los 
usuarios de los 

distintos sistemas 
que maneja la 

Contralon'a

Fomentar
capacitaciones para los 
usuarios de los sistemas 
electronicos

Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas 

X 100

Evidencias deCapacitacio
lan

Ascendente Semestral Eficacia Capacitacion

ACTIVIDAD 3.3 Minuta de 
Reunion

Cuantitativo Gestion Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas. 
toma de oficinas. 
huelgas.
manifestaciones, y
fendmenos
naturales.

Identified el 
cumplimento de los 

seguimientos 
programados

Seguimient 
o de los 
sistemas

Seguimiento realizado / 
Seguimiento programado X

Realizar seguimientos 
de mejora de los 
sistemas

Minuta de 
ReunionAscendente Anual Eficacia100



ACTIViDAD 4.1 Contingencias 
sanilarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
madecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
rnanifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Cuantitativo Capacitaciones Gestion

Elaborar informes 
trimestrales y anual 
para el analisis y 
exposicion de las 
actividades.

Cuantifica el numero 
de informes de 

actividades realizados

Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas 

X 100
Informes Informes

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 4.2
Cuantitativo GestionPACA Contingencias 

sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
rnanifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Identifica la 
elaboracion del 

Programa Anual de 
Control de Auditorias 

(PACA)

Formular el Programa 
Anual de Control de 
Auditorias (PACA)

PACA realizado/ PACA 
programado X 100

PACA PACA
Ascendente Anual Eficacia



ACTIVIDAD 5.1 Evidencias de 
capacitaciones

Cuantitativo Gestion Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Cuantifica el numero 
de personas 

servidoras publicas 
capacitadas en la 
Contralora Interna

Personal capacitado / 
Personal de la Contralorfa 

Interna X 100

Evidencias de 
capacitacione 
s al personal

Impulsar capacitaciones 
sobre el Codigo de Etica 
al personal

Capacitacio
n

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 5.2 Codigo de 
Conducta

Contingencias 
sanitarias, falta de 
presupuesto, 
personal 
inadecuado, 
reformas juridicas, 
toma de oficinas, 
huelgas,
manifestaciones, y
fenomenos
naturales.

Cuantitativo Gestion

Identifica la 
elaboracion del 

Codigo de Conducta 
del Congreso

Elaborar propuesta del 
Codigo de Conducta de 
los Servidores Publicos 
del Congreso

Codigo de Conducta 
realizado / Codigo de 

Conducta programado X 100

Codigo de 
Conducta

Codigo

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: SatbfactonpAceptable 41 - 75 %0 - 40 % 76 - 100 %

Till CNIOTjAI DETERMINAClbN DE METAS
PERIODO: OCT-DIC

VALOR PORCENTUAL 100%54fr4WS-PAP.ftA BANAWE;Ll SEMAFORIZAClbN JrfC'.l:11-* w .. •

CONTRALOR INTERNO
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tlicacia Admimstrativa Prespursto
Estatal

1 Goblerno 1 Laglslacion 01 legislation

Objeth/o General ftas ,
Pobladdn Objetivo Poblaaon Potential Gasto Corriente Gasto de CapitalPromover la eficacia en los procedimlcntos admlmstrativos a traves de lot mditadorcs de 

desempefio. lortaletiendo las lunuoncs de Iransparencia, fistali/acion y rendition de cuentas Umdades Adminislrativas. Departamentos,
C.oord.nationes, Dirctciones y Organos Tecnicos del Poder 

Legllallvo.

Servidorcs y Eeservidores Piiblicos del Poder Legislativo y 
Particulares. X

wmmsmmmmmm MATRIZ DE INDICADORES DE RESUITADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023

■riooot*
EVALUAOCfl 1 SENTiOO 

DEI INOICAOCX

NIVEL / BESUNEN WUIUTIVO xarew on woic*bc« OETINIOON ia«o»o DE neixoa 
IF«CUENCl»

T>>0 DE HOtCOOP I OOKNSlCM A
worn

F0««ULA MEtMOSOE
vutiriCACton suFuesros

FIN
Investigar y tramitar las ‘Cumplimier.io del

PfODOSitO
Cuanmativo Esirategicomvestigaciones con motive de 

aclos y.'o hechos de servidcres 
publicos y de aquellas 
personas que hayan fungido 
como tales en Congreso del 
Estado. asi como de 
particulares que puedan 
conslituir presuntas

Cumplimiento del 
Proposito

Informe Anual 
del Contralor 

Interne

(El proposito cumpiido / Ei propdsito programado) 
X 100

Wide el cumplimiento del Proposito
Falta de personalAscendeme Anual Eficacia

PROPOSITO
Contriouir al cumplimiento de 
las responsabilidades de los 
Servidorcs y Exservidores 
Publicos del Congreso y 
Particulares

Cumplimiento de
los ComocneniesCuamitativo Estrategico

Cumplimiento de los 
componentes

Informe Ar.ua! 
del Contralor 

Intemo

(Los componentes reaiizados / Los componentes 
programados) X 100

Wide el cumplimiento de los componentes
Falta do personalAscendenle Anual Eficaoa

COMPONENTE 1. Cumplimiento de
las AciividadesCumplimiento de las 

aciividades
CuamitativoCuamifica el cumplimiento de las 

aciividades
Estrategico(Aciividades realizadas / Aciividades Programadas) 

X1C0
Contar con registro y control de 
quejas

Informe de 
Aciividades Falta de personalAscendeme Trimestral Eficacia

"COMPONENTE 2.
Cumplimiento de
las Art’Vidaftes

Cuamitativo EstrategcoCumplimiento de las 
aciividades

Estabiece el grade de cumplimiento ce las 
atribuctones

(Aciividades realizadas / Aciividades programadas)Cumplir con las atribuciones de 
ia Autc-ridad investigadora

Informe de 
Aciividades Faita de personalX100 ■Ascendeme Trimestral Eficacia

ACTIVIDAPTT
Comabiiiza la elaboracon de controles 
semeslrales de las denuncias y quejas 

recibklas

Cuamitativo Gesticn Qesfibn Control de 
quejas y 

denuncias

Elaborar un control de quejas 
y denuncias

Control Control realizado / Control programado X 100 Falta de persona'Ascendeme Tnmestral Eficacia
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ACTIVIDAD 2.1
Control de 

Investlgaciones 
miciadas

Cuantitativo Control Gestidn Control de 
investlgaciones 

iniciadas

Contabffiza los controfes de 
Investlgaciones iniciadas

(Control de investigaciones iniciadas / Control de 
investlgaciones programadas) X 100

Contar con un control de inicio 
de investigaciones Falta de personal

Ascendente Trircestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.2 Registro de
requenmientos y 
Expedientes de 

Investigacidn

Cuantitativo Registro GestidnWide el registro de requerimientos 
realizadoo en materia de investigation

(Registro de requerimientos relizados / Registro 
de Requenmientos programados) X 100

Registro de 
requerimientos

Elaborar control de inicio de 
investigaciones Falta de personal

.Ascendente Trimestral Eficacia
aCTividaDT5~ Ceduia de Reg.stro 

de Informes de 
Presunta 

Responsabiiidad 
Adminislrativa

Ceouia oe
Registro de 
Informes de 

Presunta 
Responsabilida

Ceduia de
Registro

(Ceduia de Registro de Informes de Presunta
Responsabiiidad Administrativa realizada/Cedula 

de Registro de informes de Presunta 
Responsabiiidad Administratva programada) X

Cuantitativo GestionPondera la Cddula de Registro de 
Informes de Presunta Responsailidad 

Adminislrativa

Presentar cedulas de registro 
de Informes de Presunta 
Responsabiiidad Administrativa

ACTIVIDAD 2.4

Falla de personal
Ascendente Tnmestrai Eficacia

100

Cuantitativo Ceduia de Control Gestidn Ceduia de 
Control de 

Acuerdos de 
Conclusion y 

Archivo

Realizar cedulas de control de 
Acuerdos de Condusidn y 
Archivo del Expediente

Ceduia de Control de 
Acuerdos de 

Conclusion y Atchivo
Cuantifica la Ceduia de Control de 
Acuerdos de Ccrclusidn y Archive

(Ceduia de Control de acuerdos realizados/Cedula 
de Control de Acuerdos p'ogramados) X 100 Falla de personal

Ascendente Tnmestrai Eficacia

ACTIVIDAD 2.5
Cuantitativo Informes Gestion Informes 

tnmestrales de 
aclividades 

(Oficio)

(Informes tnsmestrales de aclividades 
reaiizadosTnformes trimestrales de aclividades 

programadas) X 100

Informes trimestrales 
de aclividades

Compula los informes trimestrales de 
activiaades pmsentados

Presentar Informes 
Trimestrales de aclividades Falta de personal

Ascendente Trimestral Eficacia

0 - 40% Aceptable 41-75% 76 - 100 %

TCNICO determinaciDn de metas[Gfll TITUIAR
PERIODO: OCT DIC

VALOR PORCENTUAL 0%
semaforizaciDniNAtE6rH US PAfift AUTORIDAD INVESTIGADORAif IIV I LKPJU
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COMPONENTS 3.

Dar scguimiento a la situacibn painmonia! de ios servidoce^ 
publicoi del Congreso

Cuantitativo Ejccuuon de Aclividades lalta de prrtupuoMo personal inadecuado. 
reformat jurldicas, torn* de oficinas. huelgas 
manifestaciones. fenbmenos naturales, 
(ontmgencia sanitaria

f slrategrco
verification de cuinplirntemo de 
responsabiltdades admlmstrativas

Medir el grado de curnplimiento de 
las Artivtdades

Actrvidades reah/adas / 
Attividades Programadas X ICO

Curnplimiento de 
las Attividades

Ascendentr Tnmestral Eficatia

COMPONENTE 4.
Cuantitativo Ejecuddn de Attividades EsTrategico FaJta de presupuesto personal inadecuado. 

reformas juridicas, toma de oficinas, huelgas, 
manifestaciones. fenomenos naturales. 
contingencia sanitaria

Efiuentar Ios artos y procedimientos de entrega recepcion
Eficacia «n lot procedimientos 

admmistrativos
Medir cl grado do curnplimiento do 

las Attividades
Attividades roali?adas/ 

Attividades Programadas X 100
Curnplimiento de 

las Attividades
Ascendente Tnmestral Efuana

COMPONENTE 5.

Informal a la persona titular de ia Contraloria Interna la realinacion 
de attividades y curnplimiento de atribuciones

Cuantitativo Ejecucion de Attividades Estrategico Falta de presupuesto. personal inadecuado. 
reformas Juridicas, toma de oficinas, huelgas. 
manifestacioncs. lencmenos naturales, 
contingent)* sanitaria

verification de curnplimiento de 
responsabMidadesadministrativas

Medir el grado de curnplimiento de 
las Attividades

Attividades realuadas / 
Actrvidades Programadas X 100

Curnplimiento dr 
las Attividades

Ascendente frirnestf.il Eftcaii*

ACTIVIDAO 1.1

Coadyuvar en la claboraracion de
planeaudn obietiva de auditorias

Cuantitativo Piopuesta present.id* Fall* de presupuesto. personal inadecuado. 
refonnas juridicas. toma de oficinas. huelgas 
mamfestaciones, fenomenos naturales. 
contingeneii sanitaria

Gestion
Propuesta a la titular de la 

Contraloria Interna
Identificar la propuesta de 

auditorias a mcorporar ai P.A.C.A
Propuesta presentada / 

propuesta programada X 100
Propuesta
presentada

Ascendente anual Efkatia

ACTIVIDAO 1.2

Pealixar auditorias de curnpliiTuento de responsabilidadas y 
obligaoones leglamenlanas de Ios servidores publicos y de 
curnplimiento del ptograma operative anual

Cuantitativo Auditorias rcali/ada*. falta de presupuesto personal inadecuado. 
reformas juridicas. toma de oficinas, huelgas 
manifestacioncs, fenomenos naturales. 
cnntingcnna sanitaria

Gestion
Informe He 

resultados dc 
auditaria

Auditorias realixadas / Auditorias 
programadas X 100

Auditorias de curnplimiento Auditorias ejecutadas

Ascendente Inmestral Eficana

ACTIVIDAO 2.1
Cuantitativo Informes Preseniados Falla de presupuesto, personal Inadecuado. 

refoimas juridicas, toma de oficinas, hue'gas. 
manifestacioncs. fenomenos naturales 
contingent a sanitaria

Gestionmformes de avantes del PDi 
reportado / Grado de avante del 

PDI prngramados X 100

Desarrolo Institutional de todas las areas del Congreso Determmar el grado de avance de 
curnplimiento del PDI

Infer mea dc 
scguimiento al PDi

Informes de seguim<ento al PDI

Ascendente Tnmestral Eficaoa

ACTIVIDAO 2.2

Venficar el cuniplimiento de las attividades programadas del 
Program* Operat ,o Anual de todas las ar*»as del Congreso

Informes PresentadosCuantitativo Falta do presupuesto. personal inadecuado 
reformas juridicas toma de of-cmas huelgas. 
manifestacioncs fenomenos naturales 
tontingencia sanitaria

GestionAvance del POA reportado / 
Grado de avanre del POA 

pregramados X IOC

Informes de
Deterrmnar el grado de avance de 

curnplimiento del POA
Inforrnes de scguimiento al POA seguimlcnto al

POAAscendente Itirnestral IVkacia

ACTIVIDAO 3.1

Requcrir a Ios servidores publicos que inrumpiar 
presentacion de la declaracion patrimonial

Informes PresentadosCuantitativo Gestion fait* de presupuestn. persona* nadecuad^ 
reformas juridicas. toma de oficinas. huelgas 
mamfestar »ones fenomonet nsturafn, 
rcntingenua t*nit«n*

la Medir el numero de 'oformej 
rcalirados

Informe reauxado / infer me 
programado X 100

informe Ir-mestral 
de jcnvidades

Informe tnmestral

TnmestralAs.endcrtn Elicacia
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ACT1VIDAD 3.2

RmIusi la miiicaclon dc evolution BJI"monUI de loi wtvidores
publicoi del Congrcso

CiMnmativo Informer Piesentadot; I Jlla de presupueiio, pcrjcnal madecuado. 
reformat jun'dicas. Ionia de oricinas. huelsai 
mamleslaoones. fenomenoi nalurales. 
contmeencla sanitaria

Ciestibn
Medir el numero de mloirnei 

realuadoc
Informe reallzado / Irforme 

P'ngramado X 100
Infoime uinwuial 

de actrvidades
Informe anual

Awendcnie Trlmeslral l hear id
AaiVIOAD 4.1

Llaboiar la propuCila de lineamienlos para loi aclos de enlrega 
receptldn del Congreio del F«ado

Cuanlitativo Pfopueita presenlada I alia dc presupueiro. personal madeiuado, 
reformas (urldlcas. loma de oficrnas. huelgas, 
mamfestaciones, fenomenoi nalurales, 
contmgerura sanitaria

Geslron
Propuesta a la lilular dc la 

Comralorla Interna
Idenlifrtar la propuesta de 

llneamlentos
Propuesta presentada / 

propuesta programada X 100
Propuesta

presentada
Ascendente anual tficaila

ACT1VIDA0 4.2
Cuantitativo Infotmes Presenlados Gestidn

Supervisar a todas las areas del Congreso la attuli/acldn de la 
mformacion en el sistema de control de formates para la ertrega 
recepcion

Falla de presupuesto, personal inadecuado, 
reformas juridicas, loma de oficrnas. huelgas 
mamfestaciones, fenomenos roturales. 
contingencia sanitaria

Medir el numero de rrformes 
realizados

Inforrne realizado / inlorme 
ptogramado X 100

Informe de 
actualt/acion

Informe trlmcstral

Ascendente Titmestral Fficacia

ACTIVIDA0 4.3
Tuantitativo Informes Presentados Falla de presupuesto. personal inadecuado, 

reformas (uridicas. toma de oficinas. huelgas. 
man'ifestaciones. fenomenos nalurales. 
contingencia sanitaria

Gestionlos actos t ptoccdlmlenlos de h entrega tccepcidn deIntevenn

las dependenclas i unidades tecmcas. .sdmlnlsttatiuas v iegisatieas
Medir el numero de informes 

realizados
Informe realizado / informe 

ptogramado X ICO
Informe Inmestral 

dc actiyidades
Informe trimestral

del Congreso
Ascendente Trimestral tfiracia

ACTIV1DAD S.l

Informar de forma Inmestial las actividades reaiizadas 
Direccrdn

Cuantdativo Informes Presentados Gestidn falla de presupuesto, personal inadecuado. 
refounas juridicas. loma de oficinas. huelgas, 
mamfestaciones. fenomenos nalurales. 
contlngencra sanitaria

la Medir el numero de Informes 
realizados

Infoime leallzado / informe 
programado X 100

Infoime Inmestral 
de actividades

Informe trimestral

Ascendente Trimestral Fficacia

ACT1VIDAD S.2

Presenter informe anual de actividades v cumplimiento tie 
at rlbuc tones

Cuantitativo Informes Presentados Infoime anual de 
actividades v 

cumplimiento de 
atnbuciones

lalta de piesupuesto. personal inadecuado 
reformas |urldicas. toma de oficinas huelgas. 
manifestaciones, fendmenos naturates 
contingencia sanitaria

Gestion
Mcdit el numero dc informes 

realizados
Informe realizado / informe 

programado X 100
Informe anual

Ascendente Anual Fficacia

Semaforo de Cumplimiento 0-40H Aceptable 40 * 70 34 70-100 34
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TIFUeAr DEI ORGANO llcNICO RERIODO: OCT-DIC 1ITU1AR IINWRATIVA
VALOR PORCENTUAl 
SEMAfORIZAClON

ICQ:-

£*■

LI& JO^E LUI5 PARRA BANALE5
C0MRAL0RINTIRN0

Lie. CLARISSA YERALDI P 
LNCAUGADA Dt LA DiRECClrtN DE 4*

>!A

)RIA OPFRAClOMAl Y



 Conirrtona Infma
_____ Amofta«d Sub>unct*c yo y/o Rewlutor*

_____________A*: Audits*1* > n*trc y^ifCJ :»? n-
Cl4Vt M01.A4

UP?>

- ---El' Sub- Ejt, Pr.mlM
d. Pntrmmm fool

Inilialivjv Rfviuonrj. (laboraaontT 
Aprobanonpi dc Ltyn, Oecreloi, 

______ RpeUmenloi v Acuffdoi______
"npodtiMs

Uevm a tabo Imciaiiuav revlsiones 
eUbomionn aprobaiionpi de leyes 

dectfloi teelamrntoi y acuoulm

ps&mi

Prnpti
pi!o

titaial

Cficana
Adminiitraltva

1 111J- Onanoilu * Mod«ni;aclon Imtitucional 1 Gobiprno
lP£«lacion lp£nlanon

Ob«Bvt) Cana/a I
Poblacion Obittivo

[ Gailo do CapitalPoblacion Potential Gaito Cofrtenta
Mejorai mi indkadoiei de desempeflo. ademai oc foftalrcer ia$ 
timilonn Be irampaienua. mtaluarion v rendition d» cuentat.

UmdadM Admitmtrativav Ocpatlamentot,

Coordinacionet, Dirtcciona v bt|ano» lecnicoj Servidorei Publltoi del Poder lejiilativo 
del Poder leeilativo, ail ioi'io lot patlitularei. _________

*
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WTDOOOf
FtAujAcamuMwo

MIAl U*CADMIIJMM
fWCKfcCU

«0«fK| Xi mOCADOK ottmtCA rrootmxAaati
DmtvsKmAmmK*mjtA Moaou

VCACCACKM BUPUWWI

FIN
froiiD&idnciar y/o «esolyer el 
PfocoJinuerKc 
Rospo/isabitdad Aomin,stratva 
pcevia hv«s<jgat.ion acuordo 
cm la ley aplscaola

Cumpfcmienlo
del Procoyto

Pttioou inutoente. 
lelomasjjriocas maiv 
otenm, Miogn. 
ewn-fesKlOrej 
coUnflfreasiairSnKj 
fer-trona nantalet

Cuanlila'jvo Estralegicodo

Infomw Anual 
dal Contralor 

InlBmo

1 Cumpbmiento del 
Pfopos.lo

Woe al cumplimierlo del 
Propdsilc

(El pxposilo cumpldo / El propoalo programado)
X 100 Ascendenle Anual Eficacia

I
pkoposito______
Logr.v una adecuada 
cii'iducoon da! Piocedimicv 
de Respcnsabilieados 
Adminslralivas

Cu-np-imerto »
Ids ConTOmnlw

rvvsndai-.wia Irfxma. 
■rd-jt »r.« da lAonn 
•«.»jaa Tiaa'auaoKm

Cuarbtabvo Esiralegico Inloime Anual 
del Contralot 

Intemo

C'.umpln-femo do los Mde el cumplm^onto de los 1 (Los componentes raali/ados / Los component
praj.-amados) X 100conipcfiertos componentes

Ascendanle Anual Eficacia

COMPONENTE 1.
Recibf y on su cam admit 
infoimes do PasunU. 
Rosponsab Idad Adm nisltaluo

| Esiralegico * ‘'m«WriuV«r!e ra&r-ir. 
indtar unoeao'onai.

fn«.VKi«ruym 
co-l'ijtToaj mt arm >

In’cn mes de 
Ptesunla 

Resporsabiiinad 
Admnislra'rwa

Registra el rumero de 
mlomies reabidos y 

admtidcs

(Tola' de Infoimes do ptesunla responsafiiiidad 
admiidos / Total de informes de ptesunla 

lesponsabildad recibidos) X 100

Infotme de 
acividadesAscender te Trimesbal Eficacia

COMPONENTE 2.
fi'.insumciar yo lesoWei ics 
Ripediuiiles do Presunla 
Responsabilkiad Admimslrdliva 
conlcnne a la noimaivioud

Ci/rpitnonlo OS
las Activdades

Conclusion de 
expedienles del 

Procedimienlo de 
Responsatildad 
Admmtslratiwa

Cuanlitaivo Esiralegico j-itiun !w»»» Se t/otjn 
mWnuc'cnnlEipedientes concluidos pot resoluoon o 

remisidti / Total de Infoimes de ptesunla 
responsabilidad adtninistraima admitidos) X 100

Comabihta expedienles 
resuellos

Infotme de 
acividades

Mnl-dwuM te'-mmi,
'vronvt.K'.t nutuntMAscendents Tnmestral Eficacia

COMPONENTE 3.
Elaborar oliciosdenttode los 
Ptocedimietitos de 
Respousauilidod Adtnmislfabva

•-Wi.injl nw'd*-?* refar-ari 
l-fftcjrt •nr* e* otorw 
’u«3ui mmhrtf»rionm 
cor»enQ«nojK vsnuanm y 
tor«Vn«.c»

Cunpkitttfito Oa 
•’as AtivoaoccCuanilaivo EsiralegicoTurnode

expedlomes PRA pot 
fallas graves

Contabitia expedenles 
•emt lidos

(Ofioos elaborados /Total de ofuaos 
programados) X 100

Informe de 
acividades

Ascendenle Tn mesial Eficacia

IWt-ta nfrrmm
fcy"« Oa uBoma

Cun^-, nwilo 06 
las AcvKlados

COMPONENTE 4.
Einborat Inlotrres Bimestrales y 
anual a la titua' de Li Cor.nakma

Cuanttalivo Esialegico
Contabriza mlormes (Infoimes realiyados t Infoimes programados) X 

temifidos

hiatgai -»Tr*#C«ac<mInforme de 
acividades

Remision da informes
100

Ascendenle ' Trimestral Eficacia

ImMcm ijn« C« c/o-m 
ma^lnOKMfm 

wvUrm r
Cuanttalivo Acuetdo EstiategicoACTIVIDAD 1.1

Elaborar los Acjerdos de 
jAdmiscm

ACTIVIDAD 2.1
iSutsbinaa' y'o lesolvw los 
PtoceCimientos miciadr s segun 
sea el case 
ACTIVIDAD 3.1 
Elaborar ofic.os

Total de inlormes de ptosunta responsafcldao 
adtraidos / Tolal de informes de presunla 

responsabilidad tecibidos) X 100

Cootabilda Acuerdos 
emitdos

Infotme de 
acividades

Acuetdo
Trimestral GesbonAscendenle

>Vv-"d -efa-m
jLMtkui* ima e» (Alim

Cuanilaivo EsialegicoAcIm-ii AuOonoaContabiiita Aclas de 
Audiencia Imciai c 

resoluoones

| (Expedienles concluidos pot resckicibn o 
remision / Total de Informes de probable 
lesponsabikdad adrnimsiaiva admiidos) X 100 Ascendenle

Ada ue Audience 
Imcal o Resoluoon

Infortre de 
acividades ecoCnjmcm unUrat *

SffflrrttMt rjtsit**
Tnmeslnil Gesion

VervirM r'»i'a»-t* rnlvrm 
(tun Vwtm 6m fAor®Cuanilaivo Ofncios Esiralegico

(Ofioos elaborados IT olal de ofiictos 
programados | X 100

Infortre de 
acivlcades

Oficio Contabikza oficios uotngmmantTOy

Ascendenle Tnmesiai Gesion

ACTIVIDAD 4.1
Elaborat mlormes inmaslta! y 

! anual.

-
Cuanilaivo Informes Esialegico Jude* Ijf M 0* rlarn

infoimes realiiados f Informes programados) X Inlorme de 
aclnncades

ContabihM .nfoineInfotme
100

Ascendenle ; Trimesial Gesion

0 4QS a: r>\ 76 100%
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Contraloria Interna
_______ ClaveDireccion de Auditoria f inanciera l.:.01.A4

A-'. - Auditoria Control y F rcahraclon

Clave Fundonal____ Fuente Programas y Proyectos
Programa E001EJ* Sub- Eie, Premisa Finalidad deFuncidn Sub-Fund6n Actlvidad Institucional

Presupu
esto

Estatal

2.5 Fiscalitacion y rendicidn de 
cuentas

tlevar a tabo Iniclat .ai, >*»i«ien«, elaboradOnet, 
aprobacisnei tie ryn, ataetot, reglamentca y acueraos

2. Politicas para el Desarrolloy Modernization Institucional Ir’-ciativas. Rcaisionei, tiaboraoones. Aprcbacionas 
oe Iryfi. Detretos. Rr-Earrai’oi y AcukJoi

1. Gobierno 1. leglslacion 01. LegislaciOn

Objetivo General Tlpodegasto

Gasto Corriente Gasto de Capital

Beneflciarios del Programa

Poblacion Objetivo PoblaciOn Potential
Promover la eficacia en los procedimientos administrativos atraves de los Indlcadores de 

desempeno, fonaleoendo las func>ones de transparencia, (iscalizacion y rendicidn de cuentas Servidores Publicos del Poder legislative del 
Estado de Nayarit

Areas Integrantes del Poder legislatrvo X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) CUARTO TRIMESTRE 2023

MtlOOOOt 
EVAIUAOON / SCNT1DO 

0*1 UVOKADOa

hiVtt / U SUMi M NAfUUIIVO UMDAO Df Mt DIO A 
AmcuenciA

prooiihoicAOoa/ 
oiMimiOh a Mtoie

NOMMl Dll mDtCAOOR ommcxM ME DIOS PE 
VIRIFICAClOh

fOAMUlA SUAUISTOS

FIN

Cumplimientodel
Propdsito

Falta de presupuesto. personal 
inadecuado. reformas 
luridiras. toma de oficinas, 
hueigas, manifestaciones. 
fenomenos naturales, les 
demasque determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Estiateg.co
Contribuir a redueir irregulandades 
en el cumplimiento de la aplicacidn 
correcta del recur so mediante la 
vlgllanc-a en el desarrollo de los 
procesos

Politicas para el 
Desarrollo y 

modernization 
institucional

Cumplimiento 
del Proposito

Mide el cumplimiento del Proposito El propcs to cumplido/El proposito programado X 1CX)

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cumplimiento de
los Componentes

falta de presupuesto. personal 
madecuado. reformas 
juridicas. toma de oficinas, 
hueigas, manifestaciones. 
fenomenos naturales, los 
demis que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Estrategico

Evaluar de fornna adecuada el 
e,ercidc de los recursos pubkes 
del Poder legislatlvo

Cumplimiento 
de los

Componentes

Fiscalizacibn y rendicion 
de recursos

Ids componentes realizados / los componentes 
programados X ICO

Mide el cumplimiento de los componentes

Ascendente Anual Eficana

COMPONENTE 1. Cumplimiento de 
las Actividades

Falta de presupuesto. personal 
naaecuado. refo'mas 

juridicas, toma de ofiemas, 
hueigas manifestaciones 
fenomenos naturales. los 
demas que determine 
Contraloria interna

Cuant tat .o Estrategco

Cumplimiento 
de las

Act vioaoes

F.ealizar auditorias y mejorar los 
sistereas de contro mterno

Vigilancia de recursos Cuantifica el cumplimiento de las actividades Actividades realizadas/Actividades Programadas X IOC
Ascendente Tnmestral Eficacia

r;
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COMPONENTE 2. Cumptimiemo de
las Actividades

Ealta de presupuesto, personal 
madecuado, reformas 
juridrcas, toma de oflcinas, 
huelgas, manlfestaciones, 
fendmenos naturales, los 
demas que determine 
Contralorla Interna

Cuantitativo Estratigico

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Rendir Informes a la persona 
Titular de la Contraloria Interna

Cumplimiento de 
normativa Interna

Informa el cumplimiento de la normativa interna Actividades realltadas / Actividades Programadas X 100
Ascendente Tnmestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1 Falta de presupuesto, personal 
inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oflcinas, 
huelgas, manlfestaciones, 
fendmenos naturales, los 
demas que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Programa Gestidn

Programa de 
Control v 
Auditorla

Proponer con la persona titular de 
la Contraloria Interna el Programa 
Anual de Control y Auditoria

Programacidn de
auditorlas

Mide la elaboracidn del Programa Anual de 
Control y Auditoria

Programa elaborado /Programa aprobado X UX)
Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1,2 Falta de presupuesto, personal 
inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, 
fendmenos naturales. los 
demas que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Capacitacidn Gestidn

Constancia de 
partidpaeidn

Recibir capacitacidn respecto a las 
etapas del Control Interne

Capacitacidn Registra la capacitacidn recibida Propuesta realitada / Propuesta programada X 1CX)
Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.3 Falta de presupuesto, personal 
inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas. manifestaciones. 
fendmenos naturales. los 
demas que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Revision Gestidn

Revisar el control intemo de las 
areas, as! como que los metodos y 
procedimientos aplicados cumplan 
con lo establecido en la normativa

Informe de 
revisidn

Control Intemo Revisa el Control Interne de las areas Revisioncs realitadas / Revisiones programadas X 1CX)
Ascendente Semestral Eficacia

ACTiVIDAD 1,4 Falta de presupuesto, personal 
inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas. 
huelgas. manifestaciones. 
fendmenos naturales, los 
demas que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Auditories Gestidn

Practrcar actos de auditoria de 
manera periodica a la Informacidn 
financiera. de acuerdo a las 
disposiciones de auditoria 
aplicables

Evaltia el ejercicio del gasto publico a traves de 
auditorlas fmancieras ejecutadas.

Informe
Definitive

Auditorlas Auditorlas ejecutadas/Auditorlas piogramadas X IDO
Ascendente Tnmestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1 Falta de presupuesto, personal 
inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, 
fendmenos naturales, los 
demas que determine 
Contraloria Interna

InformeCuantitativo Gestidn

Presenta' nforme de actividades a 
la Persona Titular de la Contraloria 
Interna

Informe de 
actividades

Informe Dete'm na el numeio de informes de actividades Informes realicados / Informes programados X 10C
Ascendente Tnmestral Eficacia
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ACTIVIDAD 2.2
Fdlta de presupuesto, personal
inadecuado. re formas 
Juridical, toma de oficinas, 
huelgas, mamfestaciones, 
fendmenos nalurales, los 
demas que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Informe Gestion

Presentar informe de 
cumplimiento del Programa Anual 
de Control y Auditoria a la Persona 
Titular de la Contraloria Interna

Determma el numero de informes de 
cumplimiento

Informe Informe de 
cumplimiento

Informes reahrados/Informes programados X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.3
Palta de presupuesto, personal 
inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, mamfestaciones, 
fendmenos nalurales, los 
demas que determine 
Contraloria Interna

Cuantitativo Informe Gestidn

Presentar informe anual de 
actividades y de cumplimiento de 
atriijuciones, a la persona Titular 
de la Contraloria

Determina el cumplimiento de la prescntacrdn 
del informe anual

Informe Informe de 
cumplimiento

Informes realizados / Informes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

Aceptable0 40 41-75% 76-100%

HCJ DETERMINAClON de metas TITULAR DE LA DIRECClOl
PERIODO: OCT-DIC

VALOR PORCENTUAI 83%
SEMAFORIZAClON

'tfCg^-LtafrPAflRA teANAttS— - -
l^)NTRALOR INTERNO

iRMEN BEAljfilZPEI 
>A DE LA piaEcilpK^E AUDITORIA

iUEZ

Fll :ra


