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Organo de Gobierno/Técnico Comisién de Gobierno
Organo Técnico/Dependencia Presidencia de la Comisién de Gobierno - Secreataria Particular Clave 1.1.01.A1
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional - o "_ _e Programas y Proyectos
= 1en
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional o Programa E001
o Fortalecimiento de las Instituciones . Sete Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de Prespuesto Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos,
1.-Agenda Legislativa P 1. Gobierno 1. Legislacion 01. Legislacidn
Plblicas y Democracia leyes, deretos, reglamentos y acuerdos. Estatal Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
" Poblacién Objetive Poblacidn Potencial Gasts rriente o de Capital
ser un Poder Legislativo que trascienda sobre el mejoramiento de la legislacidn estatal, y orden e 2 e P
constitucional, Impactando en el desarrollo del Estado, pero principalmente en el bienestar y seguridad de
los nayaritas; con capacidad de respuesta y gestién a las demandas y necesidades sociales privilegiando la
calidez y eficiencia en el ejercicio de sus funciones, priorizando siempre la equidad de género, la Justicia Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X
social, la austeridad, la rendicién de cuentas y el combate a la corrupcién.
M DO DE
NIVEL / RESUMEN EV:LTI.?AC?ON / UNIDAD DE MEDIDA / HED DEINDICAD R MEDIOS DE
NOMBRE DEL R DEFINICION FORMULA DIMENSION A SUPUESTOS
NARRATIVO BREDELINDICADO SENTIDO DEL FRECUENCIA v ey VERIFICACION
INDICADOR
FIN
Contribuir con la agenda 1) . } - Contingencia, Toma de
legislativa a través de la Cuantitativo Cumplimiento del Propésito Estratégico instalaciones y
recepcién, turno y atencién de o : - . R i Cumpli o del cualguler otra que la
solicitudes. Cumplimiento del propésito Mide el cumplimiento del propésito Numero de registros realizados / el numero de registros programados Propésita Caiteatietaliterna
Ascendente Anual Eficacia determine cémo
Justificable.
PROPOSITO
Mantener Registra de| M8 Cumplimiento de los L Contingencia, Toma de
solicitudes,  consensos TR Componentes Exkrateaice instalaciones y
didlogos establecidos por la Cumplimiento de los Cumplimiente de los | cualquier otra que la
. g Mide el limiento de los tes Ndmero di istros realizados /el n e registros ramados
Secretarfa Particular compdnentes CREEME il sompanen e & / Uiareid e Rrop o Componentes Contraleria Interna
Ascendente Anual Eficacia determine cémo
Jjustificable.
i d
COMPONENTE 1. Cuantitativo Cumplimiento de Actividades Estratégico Cont.mgenc\?, fomaida
instalaciones y
Numero de activid: registradas / el nimero de actividades C limiento d cualquier ot e |
Solicitudes Establece el grado de cumplimiento de las actividades o fiidadesreg / Sk ump‘ 3 eece q gtRquel
Llevar el registro de Solicitudes programadas Actividades Contraloria Interna
Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo
justificable.
Contin i a de
COMPONENTE 2. Cuantitative cumplimiento de Actividades Estratégico Irigencia, 9
instalacionesy
: Atencibn Cludading Muestra el cumplimiento de atencion a la ciudadania, Ndmero de atenciones a la ciudadana registradas/ ¢l nimero de atencion cumplimiento de cualquier otra que la
Llevar el registro de Atencién a en los que participa la Secretaria Particular en los que se participd Actividades Contraloria Interna
la Ciudadania. Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo
Justificable.
Contingencia, Toma de
COMPONENTE 3. A o - . . Z
Cuantitativa Cumplimiento de Actividades Estratégico instalaciones y
Mantener un correcto registro Steniiin Shdadana Muestra el cumplimiento de mantener un correcta Nimero de actividades registradas / el nimero de actividades Cumplimiento de cualquier otra gue la
y archivo conforme a la registro y archivo programadas Actividades Contraloria Interna
normativa aplicable. Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo
justificable.




Contingencia, Toma de

11 Cuantitativo Registro Gestién instalaciones y
2 7 Mide el grada de cumplimiento en el registro de las Ntmero de solicitudes registradas entre el numero de solicitudes s ibid . cualquier otra que la
Registrar  las  Solicitudes Sallchudes Recibidas solicitudes recibidas. por 100 Reglates Contralorfa Interna
Recibidas. Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo
Justificable.
12 Contingencia, Toma de
Mide el grado de cumplimiento en el registro de las Cuantitativa Registro Gestién instalaciones y
. solicitudes turnadas por la Secretaria Particular de la | Nimero de solicitudes turnadas entre el numero de solicitudes registradas = cualguier otra que la
Registrar  las  Solicitudes Solicitudes turnadas Comisién de Gobierno, del Congreso del Estado de para turnar por 100 Registro Contraloria Interna
turnadas a diversas dreas. Nayarit Ascendente Trimestral Eficacia determine céme
Jjustificable.
13 . » Contingencia, Toma de
Mide el grado de cumplimiento en el registro de las Cuantitativo Registro Gestion instalaciones y
. - solicitudes atendidas por. la Secretaria Particular de la Nimero de solicitudes atendidas entre el numero de solicitudes cualquier otra que la
Registrar  las  Solicitudes Sallcitudes Atancldas Comisién de Goblerno, del Congreso del Estado de registradas para su atencién entre 100 Reginro Contraloria Interna
Atendidas. Nayarit Ascendente Trimestral Eficacia determine céma
justificable.
21 . Contingencia, Toma de
Mide el grado de cumplimiento en en registro de la Cuantitativo Reglstro Gestién instalaciones y
atencién ciudadana en temas que involucra a la Numero de propuestas Legislativas registradas entre el numero de z cualquier otra que la
Registrar las  solicitudes de Solicitudes de Apoyo Secretaria Particular de la Comisién de Gebierno del propuestas Legislativas en las que tuvo participacién por 100 Reglstro Contraloria Interna
apayo. Congreso del Estado Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo
Jjustificable.
2.2 Contingencia, Toma de
Muestra el cumplimiento en el registro de la tramitacién Cuantitativo Registro Gestion instalaciones y
Tramitacién los documentos de los dacumentos recibidos por parte de la Secretaria NGmere de propuestas politicas registradas entre el numero de cualquier otra que la
Registrar la tramitacion 105 racipidos Particular de la Comisién de Gobierno del Congreso del prapuestas politicas en las que tuvo participacién por 100 Regltro Contraloria Interna
documentos recibidos. Estado de Nayarit Ascendente Trimestral Eficacia determine como
justificable.
23 Cuantitativo Registro Gestion Contingencia, Toma de
Instalaciones y
y i stas i tiv i e el i
Registrar las reuniones de Ordenes del dia Cuantifica el registro de Reuniones de Comisién. NU:;&:;::;:L:::L;:E:E:::: :z;etivn-:::d::i:;t::ciénn;::r::lr)oode Reglstra ::::1‘1::;::71?:;?
Comisién. Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo
justificable.
3a Buantiativs Instrumentos de.c?ntro[ ¥ — Cnnsingcncit:. Toma de
consulta archivistica e instalaciones y
Instrumentos de contral y Mide el grado de cumplimiento en la actualizacién de los Instrumentos de control y consulta archivistica actualizados entre cualquier otra que la
Actualizar los intrumentos defconqyira archivistica instrumentos de control y consulta archivistica Instrumentos de control y consulta archivistica programados por 100 contral ¥ f:ﬂ_"sum Contraloria Interna
control y consulta archivistica. Ascendente Trimestral Eficacia archidtica determine como
justificable.
Seméaforo de Cumplimiento: i 0-45% Aceptable I 46-75% 76-100 %
Determinacién de Metas 1T E LA SECRETARIA PARTICULAR
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Comisién de Gobierno
Unidad de Transparencia
Al.- Agenda Legislativa | 1.1.01.A1

» it ° r
Eje " [ib- Eje, Premi{ _Finalidad | Funcién b-Funci ivi Programa E001
Fortalecimie Llevar a cabo iniciativas, revisiones, Brespliest Iniciativas, Revisiones,
1.-Agenda Legislativa nto delas | 1.Gobierno |Legislacid. Legislaci elaboraciones, aprobaciones de leyes, & Eeranal Elaboraciones, Aprobaciones de
Instituciones deretos, reglamentos y acuerdos. Leyes, Decretos, Reglamentos y
Objetivo General : o
Poblacion Objetivo ' Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Fortalecer mtegralment.e el marco JUI‘ldIC(.J local, para-coadyuvar al desarrollo nvestigadores, periodistas, colectivas, estudiantes y
y bienestar de la Sociedad Nayarita. Toda la ciudadania | titulares de datos personales que resguarda el Congreso X
del Estado.

\l:'\

PR

ol e T s L e T S
r METODO DE
EVALUACION / SENTIDO
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA DEL INDICADOR UN:I;;E&EE:IE?:DA Erh?i?‘i:g: m%%?; ngEIE:g:CE:EN SUPUESTOS
Cuantitativo Documento Gestion —
1. Contingencias
sanitarias. 2. Toma de
Contribuir 2l cumplimiento de las disposiciones i | Da cuenta del grado de contribucion en el cumplimiento Inctalaciones, 3.
en materia de transparencia, acceso a2 Cumplimiento en reRSPAIENCia, |~ overaorio de las disposisciones en materia de [ Nomero de informes alcanzados entre el nimero de Problemo écnlcos do
3 - % acceso a la informacion y i = : ) e Informe internet, 4. problemac
informacion y proteccion de datos. oteccion de datos personales transparencia, acceso a la informacién y proteccion de informes programados por 100. ] thcnlcos en PNT 0
P P 3 datos personales. Ascendente Anual Eficacia partolwab dol
Cengreso, 5. fallas en
ol correo electronico.
PROPOSITO
Cuantitativo Documento Gestion ; "
. Contngenclas
< o . sanitarias. 2. Toma de
Propiciar que las unidades administrativas s y M‘de. e qrado de cumplimiento en  coordinacion y ! i Instalacionas, 3.
actualicen sus obligaciones y atende la Cumplimiento en transparencia, publicacion que le corresponde al H. Congreso del Numera de cumplimiento de los componentes Cumplimiento de [ProBemes ot
solicitudes de accgso ala 1:formaci By acceso a la informacion y Estado y su difusion, atender las solicitudes de alcanzados entre el nimero de cumplimiento de los 68 Cg mponentes Intornot, 4. problemas
. . : 3 ; + | téenicos on PNT o
oroteccitn de detos personales. proteccion de datos personales. informacitn, asi cun:lo proteger los d_:tos personales que compenentes programados por 100. Ascendente Trimestral Eficacia ol yob e
se tienen en posesion. Congroso, 5. folas o1
ol correo electronico
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COMPONENTE 1.
Cuantitativo Documento Gestion
1. Cantingonclas
sanltarias. 2. Toma de
e - - o L. instalaciones, 3.
Propiciar que las unidades acministrafivas Da cuenta del cumplimiento de la publicacién de las | Numero de cumplimiento de actividades entre el Cumplimiento de |Proslemes téenicas co
mantengan actuailzada la informacion Informacion piblica actualizada. | ~ obligaciones de transparencia del H. Congreso del nimero de cumplimiento de las actividades 45 :cﬁui s Internet, 4. problemas
establecida en |2 Ley de Transparencia y Acceso Estado a través del monitoreo. programadas por 100. Ascendente Trimestral Eficacia g ob:;\mu ;:bF:;Ira
ala Informacién Publica del Estado de Nayarit. Congroso, 5. fallac on
ol corroo olectranico.
COMPONENTE 2. o 5
0 Cuantitativo Documento Gestion
1, Contingancios
canitarias. 2. Toma de
Da cuenta del cumpliminto de las actividades que Namero de cumplimiento de actividades entre el s
. - U imi vida mero de cumplimi e activida o Problomas técnicos de
Atender las solicitudes de acceso ala Nencliér;:;:::i:::des - fortalecen el procedimiento para el acceso a la nimero de cumplimiento de las actividades ?:sm:ﬁzg?e:e Intornat, 4. problomas
informacién y de proteccidn de catos personales. g informacién y proteccién de datos personales. programadas por 100. pcardante Semestral Eficacia : “":‘u'::“;::;?
Cangreso, 5. fallas en
ol corrac electrnica.
MPONENTE 3.
COMPRNENIE Cuantitativo Documento Gestion
1. Contingenciaz
Permite que los responsables de los archivos de la mm;inzm; 2
Institucion, hagan la clasificacién, ordenacion y Instrumentos de contral y consulta archivistica Instrumentos de | problemas ticnicos do
Mantener un correcto registro y archivo conforme Control archivistico descripcién de los distintos grupos documentales, con el actualizados entre los instrumentos de control control y consulta | intemet, ¢. problemaz
ala normativa aplicable. proposito de consultar y recuperar, eficaz y programados por 100. Ascendente Semestral Eficacia archivistica. *:}';':T x::; o
oportunamente la informacién institucional. Gongrosa, 5. falla n
ol carroe electronico.
Al AD 1.
CIVDAD LS Cuantitativo Documento Gestion
1. Contingencias
Permite que este sujeto obligado sin que se lo soliciten, m\\:‘:”u::cﬁn:im; #
) L ) s o mantenga actualizade permanentemente las Cantidad de verificaciones electronicas realizadas T Probomas ticniss do
Actualizar las obligaciones de transparencia a Cumplmiento a obligaciones d obligaciones de transparencia en el portal web del | entre verificaciones electrénicas de programadas Verficaciones | oot ¢ problomas
que se refiere la Ley de Transparencia y Acceso transparencia. Congresa del Estado asi como en la Plataforma por 100. ) : electrénicas thenicos en PNT o
212 Informacian Plslica del Estado de Nayarit o Ascendente Trimestral Eficacia pertalweb dol
acional. Congreco, 5. fallas en
ol carrea olectronico.
Al DAD 1.
s 1 Cuantitativo Documento Gestién
1. Contingencias
canitarias. 2. Toma de
Permite las unidades administrativas mantengan ; ; o " instalacionas, 3.
. - — f e ; Cantidad de oficios de solicitud realizados entre Problemas técnicos do
Propncl_ar que |a.5 areas del ;gngresg que | Cumplimiento a obhg_acwones de| actualizadas sus obligaciones de tmnsp:arencsa enel cantidzd deoficios ce solicitud programados por Oficios de solicitud] e, & provimas
generan informacién en atencion a la tabla de transparencia. portal web de! Congreso del Estado asi como en la 100 . . \bcnicos on PNT o
Plataforma Nacional, Ascendente Trimestral Eficacia sortal web dol

aplicabilidad, actualicen sus obligaciones.

Congreso, 5. fallas en
ol comeo electanico.
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ACTIVIPAD oL Cuantitativo Documento Gestion
1. Contingoncias
saniterios, 2. Toma d
Atender las solicitudes de acceso ala ‘Lueﬁmi'"; ’
informacidn y de proteccién de datos personales, Atencion a solicitudes de Muestra el grado de cumplimiento en laatencién ala | Cantidad de expedientes de solicitud realizados Expedientes de Problemas técnicac do
darles seguimiento hasta la respuesta de las informacién y de proteccion de solicitudes de informacién y proteccién de datos entre cantidad de expedientes de solicitud solicitud Intornet, 4. problemas
mismas. datos personales. personales. programados por 100. Descendente Trimestal Efiass '“p’:;f::::: ¢
Congroso, 5. fallas an
ol corroo eloctrénico.
ACTIVIDAD e Cuantitativo Documento Gestion
1. Contingencias
& a sanltarias, 2. Toma de
Llevar un registra trimestralmente de las Instolacienas, 3.
solicitudes de acceso a la informacién, asi como Muestra el grado de cumplimiento en la atencion a la " . . . Prablomas técnicos do
sus tramites, respuestas, envio y resultados Registro actualizado. solicitudes de informacion y proteccién de datos c.a oicd de.holas o lre.g|stro ek Hoja de registro | intomet, 4. problomaz
u 3 2s, ! i cantidad de hojas de registro programados por 100. tocnicas on PNT o
haciéndolo del conocimiento del Comité de personales. Ascendente Trimestral Eficacia portal wob del
Transparencia. Congreco, 5. fallas en
el correo alectronico.
ACTIVIDAD 2.3 . !
Remir bimestralmente al Instituto de Cuanitativo Pocument Besion oo
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Sl e otlosh R — Instalaclones, 3.
del Estado de Nayarit, informe que contenga la i : antidad de oficios de cumplimiento realizados i Sibiames lerleos da
estadistica de las solicitudes de acceso a la Gestion Muesta o gradg ?e cumphl:menlo on laatencidn ala entre cantidad de oficios de cumplimiento Oﬂc{f's‘de Internol, 4. problomas
! olicitudes solicitudes de informacion. orogramados por 100 cumplimiento | isenicaz on PNT o
informacidn recibidas. g . Ascendente Trimestral Eficacia portal web dol
Congreso, 5. fallas en
el coreo eloctrénico.
ACTIVIDAD 341 Cuantitativo Documento Gestion 1. Contingencias.
sanitarias. 2. Toma de
Instrumentos de contral y consulta archivistica Instrumentos d nettcnan, >
Actualizacin de instrumentos |Muestra el grado de cumplimiento en la actualizacion del acftualiza do: e:h'eolos ini&umenlos 8 Lco?-:trol cZ:tmi em ; sulfa mm‘: ”f:;::
Actualizar los instrumentos de control en materia de control. manejo adecuado de archivos. rogramados por 100 archi)\':isﬁca zacmms'.fn PNT o
archivistica. prog) R Ascendente Semestral Eficacia ' partal web del
Congresa, 5. fallas en
ol corrao alectronica.
Semaforo de Cumplimiento: 0-45 % Aceptable | 46-75% 76-100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR 2023

¢ VALOR PORCENTUAL 25%
/ SEMAFORIZACION

TITU DE GANO TECNICO

TITULAR

X
MAP. CESAR GUADALUPE PICOS MENDOZA LIC. FATIMA AZU 1A SILVA.

SECRETA RTICULAR DE LA COMISION ENCARGADA DE LA E TRANSPARENCIA.
DE GOBIERNO.




FICHA TECNICA

aprobaciones de |eyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Organo de G [Técnico Comisién de Goblerno

Organo Técnico/Dependencia Unidad de Gestorfa Sacial Clave 1.1.01A1

Nombre del Programa Presupuestal (PP) AL.- Agenda Legislativa ry

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Fi » Programas y Proyectos
Fi
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcidn Sub-Funcién Actividad Programa EOO1
Tt el | i iciati - " i
1.-Agenda Legislativa Sociedad y Desarrollo Humano| 1, Gobierno 1. Legislacién 01. Legislacién Uevar a cabo iniclativas, revisianes, claboraciones, Presupuesto Estatal Iniciativas, Revisiones, Elaberaciones, Aprobaciones de

Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Objetivo General

Beneficiarios del Programa

Tipo de gasto

Fortalecer integralmente el marco juridico local, para coadyugar al desarrollo y bienestar de la Seciedad nayarita.

Poblacién Objetivo

Poblacién Potencial

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Sociedad Nayarita

Sociedad en General

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

METODO DE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO MBRE DEL IN R DEFINICION FORMULA PUESTOS
/ NOMERE DECINDICADO SENTIDO DEL /FRECUENCIA | DIMENSION AMEDIR |  VERIFICACION SURY
INDICADOR
FIN
Contigencia, toma
A . de instalaciones,
o Cuantitativo Informe Anual Estratégico s
Coadyuvar ¢l establecimiento de vinculos que nos % . @ problemas técnicos
¥ ; < Analiza el cumplimiento de los propésitos y Nimero de informes anuales realizados entre :
permitan dar solucién a la gestion de los asuntos vinculos para lasolucidn a la g - p y cualquier otra que
: 3 componentes establecidos que permitan coadyuvar en | ndmero de informes anuales programados por Informe Anual :
turnades por los Diputados y los que demande la gestién a5 gostiones turnadas a esta Unidad 100 la Contraloria
Sociedad Nayarita Lt aes ! Interna determine
Ascendente Anual Eficacia como justificable
PROPOSITO
Contigencia, toma
limiento d s,
) ) ) ! Cusntitativo Cumplimiento de los Estratégico de \nsm!acllone #
Atender las gestiones turnadas por los Diputados y los Mide el cumplimiento de las actividades realizadas por i . Componentes p—-— problemas técnicos
. i Numero de componentes realizados entre Cumplimiento de los
que demande |a Sociedad, contribuyendo al desarrollo Atender gestiones |a Unidad para la atencién a las gestiones turnadas a la ; y cualquier otra que
£ A numero de componentes programados por 100 Componentes ,
humane de los nayaritas. misma la Contraloria
Ascendente Anual Eficacia Interna determine
como justificable
COMPONENTE 1.
o Cumplimiento de las s Conugencml, toma
Cuantitativo i Estratégico de Iinstalaciones,
Mide el cumplimiento de las actividades realizad | . oblemas técnl
e el cum nto de las a s realizadas roblemas técnicos
Atender las gestiones turnadas por los Diputados y los ‘e il G s Aot - POr | nimero de actividades realizadas entre nimero C limi de las P : =
8 Atender gestiones la Unidad para la atencién a las gestiones turnadas a la al y cualquier otra que
que demande la Sociedad nayarita. olerna de actividades programadas por 100 Actividades. 13 Contraloria
Ascendente Trimestral Eficacia (Ftarria daterrlie
como justificable
COMPONENTE 2.
Contigencia, toma
Cumplimiento de las : de instalaciones,
Establecer un sistema de control para dar seguimiento a ) e ) | . 2 : Cuantitativo P = Estratégico - e .m'snc ’
| _ . Analiza el sistema para dar seguimiento a las gestiones [ Numero de actividades realizadas entre nimero Actividades Cumplimiento de las | problemas técnicos
las gestiones turnadas por los Diputados y los que Control y seguimiento ) = : L . i
. turnadas por los Diputados y |a Sociedad Nayarita. de actividades programadas por 100 Actividades y cualquier otra que
demande la sociedad nayarita. "
- la Contraloria
Ascendente Trimestral Eficacia it
Interna determine




COMPONENTE 3

Cumplimiento de las

Contigencia, toma
de Instalaciones,

I i : . - . Cuantitati e Estratégico
Orientar a la poblacidn y realizar gestiones ante Grstey Feallzar gestanes Mide el cumplimiento de las gestiones reallzadas ante | Ndmero de actividades realizadas entre nimero i Actividades ® Cumplimiento de las | problemas técnicos
Instituciones publicas y privadas Y i . Instituciones piblicas y privadas de actividades programadas per 100 Actividades y cualquier otra gue
Ascendente Anual Eficacia la Contraloria
Interna determine
COMPONENTE 4.
Contigencia, toma
limiento de las ins S,
i i . 5 s Cuantitativo EaR & cela Estratégico dein tal:lcl-ﬂnc 3
Mantener un correcto registro y archive conforme a la Niirkener in sorecto vepisto Mantiene un correcto registro y archivo para el buen | Ndmero de actividades realizadas entre nimero Actividades Cumplimiente de las | problemas técnicos
normativa aplicable. B funcionamiento de la misma. de actividades programadas por 100 Actividades y cualguier otra que
la Contraloria
Ascendente Trimestral Eficacia e
Interna determine
ACTIVIDAD 1.1
Gestionar asesorias jurfdicas Contigencia, toma
s . Nimero de gestiones por asesoria juridica Cuantitativo Informe Gestidn de instalaciones,
3 Analiza ¢l cumplimiento de las asesorias juridica que - 5
Asesoria realiazadas entre el nimero de por Informe problemas técnicos
demanda la Sociedad Nayarita. asesoréa programadas por 100 y cualquier otra que
e prog B Ascendente Trimestral Eficacia :
la Contraloria
ACTIVIDAD 1.2
Gestionar descuentos en el sector privado NG i =5 o N 5 Contigencia, toma
umero de gestiones de descuentos economicos Cuantitativo Informe Gestién de Instalaclones
Descuentos econémicos Analiza el ct vto de los d econémicos privados entre el nimero de gestiones de o
: c - : A Informe problemas técnicos
privados privados que demanda la Sociedad Nayarita. descuentos economicos privados programados il
por 100 Ascendente Trimestral Eficacia y cualquier otra' que
la Contraloria
ACTIVIDAD 1.3
Gestionar apoyos en el sector piblico Contigencia, toma
Namero de gestiones de descuentos economicos Coantliati Inf o de instalaciones,
Descuentos econdmicos Analiza el ¢ delosd ecénomicos pliblicos entre el nimero de gestiones de i . Gl Inf problemas técnicos
publicos Piblicos que demanda la Seciedad Nayarita. descuentes economicos publicos programados nforme y cualguier otra que
por 100 la Contraloria
Ascendente Trimestral Eficacia Interna determine
ACTIVIDAD 2.1
Uevar un control de registro que permita canalizar al ] . 7 i Cuantitativo Bitdcora Gestisn Contigencia, toma
personal y dar la atencién correspondiente Control y Canalizacién Mide el registro de las canalizaciones al personal para | Ndmero de gestiones cumplidas entre el nimero Bitécora de instalaciones,
dar la atencién correspondiente de gestiones solicitadas 100 o o 5
= o il i dii PRt Ascendente Trimestral Eficacia probiémas técnkas
cualguler otra que |
ACTIVIDAD 2.2
Registrar y dar seguimiento a las solicitudes turnadas. NG a : £ 4 ; & : q Contigencia, toma
or los Diputados ] "y ) Umero de registros y :e:zulmncnta e 'zes‘tmncs uantitativo itdcora Gestién de Instalaclones,
Registro y seguimiento Mide el registre para dar seguimicento a las solicitudes cumplidas entre el nimero de gestiones Bitdcora problemas técnicos
solicitadas por 100 Ascendente Trimestral Eficacia y cualquier otra que
ACTIVIDAD 3.1
Gestlonar la vinculacidn ante instituciones pablicasy Contigencia, toma
5 7 3 ; . " ) 2 Cuantitativ Informe 2 2
privadas, canalizando a la seciendad nayarita para dar Vinculacidn en Instituciones Analiza el cumplimiento de la vinculacién ante Gestiones de vinculacion realizadas entre i N Gestidn it de instalaciones,
soluci 5 5 dblicas y pri H ituciones publicas Gestio inculacién ad 6
solucién a sus problema: publicas y privada: Institu publicas y privadas estiones de vinculacién programadas por 100 Aisendente Al Eficaca problemas técnicos
y cualguier otra que
ACTIVIDAD 4.1
Actualizar los instrumentos de control y consulta Contigencia, toma
s dod trimestral . Cuantitati Instrumentos de Control i s
archivistica programado de manera trimestral s Instrumentos de control y consulta archivistica uantitativo sulta Archivisti Gestién Instrumentos de de instalaciones,
Instrumetos de control y Actualizar los Instrumentos de control y consulta Y consu rehivistica blemas técnl
e R Archivictics actualizados/Instrumentos de control y consulta Contol y Consulta problemas tecnicos
ul ivisti i
archivistica programadas por 100 i Archivistica y cualquler otra que
Ascendente Trimestral Eficacia la Contraloria
. n :
Semdforo de Cumplimiento: “ 0-45% Aceptable l 46-75% 76-100%
Tt RGANO TECNICO DETERMINACION DE METAS TITULAR DE LA UNIDAD
y PERIODO: | ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 24%
SEMAFORIZACION

M,

AP, CESAR GUADALUPE PICOS MENDOZA

SECH RIO PARTICULAR DE LA COMISION DE GOBIERNO.

e

Lc. 1

ENCARGADA DE LA

O RIVERA

E GESTORIA SOCIAL.
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Comisién de Gobierno ;
Gil Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones ; Chve‘z 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.-Agenda Legislativa il
______ PlandeDesarro Triiclonal 2t et S | bk PRI it i e ___ Clave Funcional b SR8 i | _Programas y Proyectos L
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién i Actividad Institucional _Financlamiento Programa
Fortalecimlento de las
2 A Llevar a cabo Inlclativas, revislon P Prespuesto Iniclativas, Revislones, Elabaraclones, Aprobaclones de Leyes,
1.-Agenda Legislativa '"s'“”:e‘::;z:;i”a“ ¥ 1. Gobierno | 1. Legislacién | 01. Legislacion de loyes, deretos, reglamentas y acuerdos, Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Lk o B Benefidarios d e E R A e LT  Tipodegasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencfal Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer el marco juridico local, para coadyuvar al desarrollo, bienestar de
los y las nayaritas, buscando en todo momento la justicia social. Congreso del Estado Areas Adminsitrativas de Congreso del Estado X
. { ‘l' !
METODOIES TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL [ RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/SENTIDO |  UNIDAD DE MEDIDAFRECUENCIA | o) eve s MEDIR VERIFIGACION SUPUESTCS
DEL INDICADOR
FIN
Contingencia, toma de
4 . i ; L Cuantitative Cumplimiento del Proposit Estratégl stalacicnes i
(E:u;t:h:lr : la {nndamlzaclbn tecnoldgica del H. Congreso del dcvc::rrll‘:]:\ry n?:::;r\ nndegl Da cusnia del graco de conlrbucion en la mo : Ko Bapien S5 S i, DA BRGNS © plimiento del Proposito gico Cumplimiento cel Inflt\’%:::‘:élyoﬁfll:gm-mm
Siatc:ee:Rayar o " yal s ol Tecnolégica programades por 100 Propésito -gemrminu com 'uﬁuﬁggle
cnowg Ascendente Anual Eficacia L
PROPOSITO
Lovar 2 cabo el proceso de cantrol, difusion, sistemalizacién, Cuantiatio Eamplimlerto da b Eslratégico Cenfngenci; lomd ca
oplimizacién, implementacion, mantenimiento, administracién de componentes Instalaciones y cualquier otra
plimizacen; mp i) ! - Muestra el grado de cumplimiento en la mejera del que la Conlraloria Intema
los rocursos, procesos y serviclos tecnologicos en apoyo a las| H i No. De componentes alcanzados entre ¢l no. De Cumplimiento de los
idades administrativas " faria, slendo al mismo tempo Funclonamiento de procesos | funcionamiento y los procesos en la Unidad de Tecnologia e DD a por 400 & ont determine como justificable
ikt Q;;‘:I”n:: di:‘a:n‘:;n‘:mn ana; slendo, Al misme. tamp de Informacién y Comunicaciones P b s Ascendente Anual Eficacia mpenenies
Conlingencia, toma de
COMPONENTE 1. ) ) ) Cuantitativo Cumplimiento de las Activi E: i Instalaciones y cualquier otra
|mplementar una estrategia para contrbuir a la disminucign del Esirategia camblo cimatico Muestra el cumplimiento de la estrategla Implementada | No. De aclividades realizadas entre el no. De actividades Cumplimiento de las que Ja Contraloria Intema
cambio climatico que ayudara a disminuir el cambie climatico programadas por 100 Actividades dotermine como justificable
Ascondente Anual Eficacia
Contingencia, toma de
COMPONENTE 2. s ; i e CNE st .
. Musstra el cumplimiento de o 5 sorviclos olorgades 203 | . g aciyidades realizadas entre &l no. Do actividades Cuantlaiivo Cump daie Cumplimiento de las | NStalacionesy cualquier otra
Realizar los senvicios tecnologicos, de consultoria y serviclos de Servicios Tecnologicos usuaris, ademas de los servicios de mantenimiento de la programadas por 100 2 Ao que la Contraloria Interna
apoyo tocnologico infraestructura tecnologica y de red A . determine como justificable
scendente Trimestral Eficacla
COMPONENTE 3. C C de las Actividades Estratég \(r::rali‘gg;ﬁfl;z:‘;:;ermm
o Comunicadén Visigl Muestra el cumplimicnto de la atenclén a usuarios de las | No. De actividades realizadas entre el ne. De actividades Cumplimlento de las q;e G A Intema
Alender los sorvicios de comunicacian visual municacion Visu solicitudes de disefio realizadas programadas por 100 Actividades determine como justificable
Ascendente Trimestral Eficacia B
Contingencla, tema de
COMPONENTE 4. " Comlimi Widad i Gt :
Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas para : I Guanttatvg P Eeliss ) instalacienes y cualquier otra
- i Tecnologia Pardamentarla | contribuir en materia tecnologica, en fa realizacién de los No. D acfvdades realzadas entre el no. Do - delas | que fa Confraloria Intara
Alender los servicios de tecnologia paamentaria n ELE i programadas por 100 Aclividades determine como justificable
trabajos parlamentarios desarrollados. ; i
Ascendente Trimestral Eficacia
Contingencia, toma de
COMPONENTE 5. Mussira ol cumplimiant ds la atencidn a usuarss y Cuantitativa Cumplimiento de las Actividades Estratégico instalaciones y cualquier otra
N oy 3 it g No. De actividades realizadas entre el no, De actividades Cumplimiento de las | que la Cantraloria Intema
Atenderlos senvicios de loenologia adminstrativa y publicacion web|  Tecnologia Admivay Weo resolucién de sollsitudes do af“"‘lmf’“‘”“-' yio programadas por 100 Adividodes | determing como jusificable
modificaciones en el sitio oficial ; 7
Ascendente Trimestral Eficacia
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Contingenca, toma de

COMPONENTE 6. . - - Pt NN Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico inslalaciones y cualquier otra
. 2 a cuenta de los requerimientos y aplicacion del uso de o . 3 .
Procurar la adquisicin periddica de bienes y productos Adq"'slc‘:“ informatica \ecnologia en b;:ﬂclu v ;;a:s travasy | O 0% dad i enlrn:; émr De actividades Cumplimiento de las :u:: la (lJontm\uri? Jl:;?m;
informaticos y tecnologicos porlodica s programadas por Actividades letermine como justificable
Y s pariamentarias del Congreso del Estade AeSerAn D— Efcadia
Contingencia, toma de
COMPONENTE T. Muestra el cumplimiento de llevar una administracion de Cuanitative Cumplimiento de las Actividad Eg ico instalaciones y cualquier otra
. NS, los bienes informaticos y tenologicos efectiva, en No. De actividades realizadas entre el no. De actividades Cumplimiento de las | que la Contraloria Intorna
Controlar los. movimientos informéticos Movimlenios realizades | coqginagién con el Depariamento do Bienes Muebles, programadas por 100 Aclividades | delermine como justiicable
Inmuebles e Intangibles Ascendenle Semestral Eficacia
COMPONENTE &. e Contingencla, toma de
Muestra el cumplimiento de fa atencién a usuarios al Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico ‘nmﬁ-m,,v i
. s y cualquier otra
gestionar las solicitudas realizadas en materia de que la Contralorla Interna
, k sistematizacién de procesos, Ademas de dar el apoyo No. De actividades realizadas entre el no. De actividad Cumplimiento de las
Gestionar, promover ¢ Implementar a sistematizacign de procesos Sistematizacidn de prooesos requerido para el analisis del proceso de las aclividades programadas por 100 Actividades determine como jusificable
desarmlladas, y ser intermediaric entre el usuario y el Ascendente Semestral Eficacia
programador.
E——— Muestra el cumplimiento del desarrollo do o alos d GCuantitatve | Cumplimiento de las Actividad Estratégi Conligmeh, s 8
Emilir la propucsta de los manuales de organizacion Intema y| oo ooy uestra el cumplimiento del desarrollo de los Manualos 66\, g aeiyidades realizadas entre of no, De adtividades bl B e e i Aatboicn Cumplimiento da las | Metalacionesy cualquier otra
eyl g ¥p basados en la normaliva i ue la Contraleria Intemna
procedimientos, inlema porparte de fa UTIC programadas por 100 Actividades [ }
perp Ascendente Anual Eficacia determine como justificable
COMPONENTE 10 e Contingencia, loma de
Cuanitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico instalaclones y cualquier otra
Regisiro de Archivo Musstra el cumplimiento del reglstro, contral y seguimicnto | No. De actividades realizadas entre ¢l no. De actividad Cumplimiento de las |que la Contraloria Intema
Mantener un correcto registro y archivo conforme a la normativa g do la documentacion recibida y generada porla UTIC. programadas por 100 Actividades dotermine como justificable
aplicable Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 11 : N Conlingencia, toma de
Muestra el cumplimiento de creacion de las cuentas de Cuanttativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico instalaciones y cualquier otra
|mplementar el uso de comeo electronico y sistemas de Correo y almac i | lento y carreo ¢l ico institucional No. De actividades realizadas entre el no, De actividades. Cump de las |que la Contraleria Interna
| institucionales Instituclonal olorgadas al personal del H. Cengreso del Estado de programadas por 100 Actividades determine como justificable
Nayarlt Ascendente Anual Eficacia
Reporte de servicios realizados, Contingencla, toma de
ACTIVIDAD 1.3 Cuantitativo que evitan la Impresion de Gestion oo " Instalaciones y cualquier otra
imi j documentos gporie de sanvicios
e i | SRR S o o v |00 e
Hacer uso de la tecnologla 0 papel bl programados por 100 evitan la impresion
= Ascendente Anual Eficacla de documentos
ACTIVIDAD 2.1 Contingencia, toma de
i " Reporte de serviclos de Instalaciones y cualguier otra
< Muestra el > de los y soporie 5 Cuantitativo ot Gestion Reporte de servicios
e . N Mantenimiento equipo 3 ikl No. de reportes realizado entre no, de reportes malenimiento de equipo : que 2 Centraloria Interna
Atender los servicios de p ivo y lieholoaico tecnico rual[zac!o alos hWn.nas tecnologicos. Af!cmﬁ. delas rodramiados por 400 de matenimiento de | 4earmine como justificable
log progi p
salicitudes realizadas por los usuarios equipo
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.2 . s e Contingencia, toma de
Atonder as asesorias de los usuar Asesoriasa uswarps | MuestRel delas dasporel|  No.de roportes realizado entre no. de reperies Cuantlialivo Reporte de asesorias Gestion Reporiede | instalaciones y cualquler otra
nder las asesorias de los usuarios. g personal de la UTIC programadas por 100 s = N asesorias que la Contraloria Intema
scendente rimesiral Eficaca determine coma Justificable
ACTIVIDAD 2.3 Contingencla, toma de
Cuantitativo Reporte de matenimicnios en la Geslls Reporte de instalaciones y cualquier otra
Realizarel ot | . Mantenimiente Infragstructura | Muostra el cumplimiento del mantenimiento realizado a No. de reportes realizado entre no. de reportes infraestructura tecnologlca e matenimientos en |a |que la Contraloria Intema
Ll ) tecnologica teda la Infraestructura tecnologica y de red programados por 100 infraestructura  |determine como Justificable
Ascendente Trimestral Eficacia tecndiogka
ACTIVIDAD 2.4 Reporte de solicitudes de event Reporte d Cantingacit oA o
. Muestra el cumplimianto de apoyo tecnico realizado por " Cuantitative o, do Jollcdiries. C8 SYoRIa Gestion eporiece | jnstalacianes y cualquior olra
Atender las solicitudes de apoya lécnico 2 evenlos ylo reuniones Apoyo ticnico sarte do la UTIG en las proyeciones, control de audio de No. de reportes realizado emm1 ;; de reportos ¥ reunlones atendidas solicitudes de |6 |3 Contraloria Interna
inlernas y externas os eventos y/o reunlones realizadas programadas par eventos y reuniones | deverming come justificable
Ascendente Trimestral Eficacia atendidas
ACTIVIDAD 3.1 Cuantitativo Reporte de Servicios de disefio Gestién Fonhngencm. toma de
) ) . gréfico instalaclones y cualquier otra
Atender las solicitudes de disefio grafico de las areas legislativas, Disefio Grafico Muestra el cumplimiento de la atencion a usuarios de No. de reportes realizado entra no, de reportes Reporte de Servicios | que la Cantraloria Intema
administrativas y técnicas del Congreso del Estado. solicitudes de disefio realizadas por parte de la UTIC pregramados por 100 — Tanastal Eiicasia de disefio grifico | detarmine como justificable
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ACTIVIDAD 4.1

Contingencia, toma de

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas Guantitalivo Reporte de actividades realizadas G Repotede |,
; ; A ostion P nstalaciones y cual 1
Roalizar las aclvidades relacionadas con teenologla durante el|  Tecnologia Aplicadaen | previo a que se efectuen las comisienes y el apoyo Gue se No. de reportes reallzado entre no. de reportes durante las comisiones acltividades Iqu:‘l a CDHHZJO " :I:l{::: &
trabajo legislativo generado durante las comisiones Comisiones efectua durante ¢l desarrallo de las comisiones cen la programades por 100 lizadas durante |4 ine coma justificable
aplicacion de tecnologla. Ascendente Trimestral Eficacia las comisiones
ACTIVIDAD 4.2 . Contingencia, loma de
Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas Cuantitativo Repoﬂ;:r::::‘:dar:a;malaadas Gestion Reportede  [instalaciones y cualquier otra
: Tecnologla Aplicadaen | previo aque se efectuen las sosiones y el apoyo que se No. de reportes realizado entre no. de reportes 3 sesinpes actividades  |que la Contraloria Intema
LRr::I‘:,i:'zc?ir lal;a;vdulv.:d:r;dfsfl‘:::?g ::;ul::an cloga-dirnk & Sesiones efectua durante el desarmollo de lag sesienes con la programados por 100 realizadas durante |determine coma Justificable
19y g aplicacién de tecnologia. Ascandents Trimestral Eficacia |as sesiones
ACTIVIDAD 4.3 i 5 . i Reporte de transmisiones i Contingencia, toma de
Muestra el cumplimiento de | smisiones del traba 5 Repor
Transmitir en vivo por intemet, las seslones y eventos, con una " T ‘e‘ r? o cumpinlen 22 mrnisines oo o No. de reportes realizado entre no. de reportes Blaaialve realizadas Gestion na s instalaciones y cualquier otra
siora on |2 calidad del vide T r g desarrollado, ademas de las transmisiones de programados por 100 smisianes ia Cortralora i
mejora en la cal 0 los eventos solicitados B Ascendente Trimestral Eficacia realizadas :::’e:nmn;m: ;.l‘:;l;:;le
ACTIVIDAD 5.1 Rey 2 Contingencia, toma de
i porte de publicaciones en la — b
I T — Tl Pt icadt PR b Muestra el cumplimionto de las solicitudes de publicacién No. de reportos realizado entre no. de roportes Cuantiatva pagina web Gestion Raporis de |instalaclonesy cualquier otra
Alenderlas solicitudes de publicacion en la pagina wel gina en la pagina oficlal del H, Congrese del Estado programados per 100 publicaciones enla | que la Contraloria Intema
Ascarderin Trmestral Eficacia paginawed  |determine como Justiiicable
ACTIVIDAD 5.2 Reporte de actividades A Conlingencia, toma de
= T Cuantitativo desarrolladas en favor ala Gestion porte de instalaclones y cualquier otra
Furta.rdccer 3; mfio‘raéla‘:rfu..l?n de :t’odas las m:uvndaf;.. Iegutzl\\;au. T Muestra las actividades realizadas en pro de la inclusién, No, de reportes realizado entre no. de reportes Inclusion actividades  |quela Cantrai‘:rla ,:mma
:"i:rm":' 2 :ﬁ; usién a favor de personas can discapacidades N i haclendo una pagina accesible a la cludadania programados por 100 desarrolladasen | como Justficable
ialies fRENTES Ascendente Semestral Eficacia favor a la inclusion
ACTIVIDAD 5.3 R Contingencia, loma de
Reporte de mantenimlento cporte de
T ioibavb Mantenimienlo sistemasy | Muestra el cumplimiento del mantenimiento realizade a No. de roportes realizado entre no. de reportes Cuantitativo i\s\ema: y p:':girr;a Wik A Gestion mantenimiento a  |Instalagiones y cualquier otra
ealizar ol manienimiento de los sistemas y pagina we paginaweb todos los sistemas y pagina web programados por 100 cistemas y pagina |que la Contraloria Intea
Ascendente Trimestral Eficacia web determine come Justificable
ACTIVIDAD 5.4 Cusilai ||Raponee meloms rodlzadasn i ‘Cf:!‘inq‘ﬁncla. s
Mejorar la pagina oficlal de internet del Poder Logislative y hacer Publicacion y consulta Muestra la mejora de la pagina web institucional del H. No. de reportes realizado entre no. de repories la pagina web Repo{ﬁe de:ne]oras = ala%om:;n]y cluulqlu RLONA
mas eficiente la publicacion y consulta de a Informaion. eficlente Congreso, slendo mas acceskble a la ciudadania programados por 100 real Iza_da.en la  |quela Contraloria intema
Ascaidanis Al Eficacia pégina web determine como justificable
ACTIVIDAD 5.5 AELL = = i 3 Contingencla, toma de
Muostra la Interaccién de la cludadania atraves de la TIC's Cuantitativo opons de so e e 13 0 Gestion eporte 66 U0 e instalaciones y cualguier otra
Ulizar las tecnologias de Ia Informacidn y la comunieacion para T“m';fmi"a:;’;?a 313 | G . Congreso, para que los diputados puodan escuchar| w“,:f:m:f“;m; it D I lasTIC's en | que la Contraloria Infema
permanccer cercancs 2 la ciudadania sus opinianes Frog P conla |determine como justificable
Ascendonte Anual Eficacia cludadania
ACTIVIDAD 5.6 ati i Z Contingencia, toma de
Contar con una pagiha de Intemet 4gl, de facl y sencila o ’ el Cysnitalho Pégina web Besten instalaciones y cualguier otra
2 Muestra la mejora de la pagina web institucional del H. yeualg
navegacien, donde s¢ puedan consullar los datos en materia pagina eficente 1ble en materia legistal izaciény No. de reportes realizado enire no. de reporios Pagnawet  [SUeR Conlralorla Intemna
legislativa y de fiscalizacion, asi como los temas de transparencia 0 e pragramados por 100 . detormine como Justificable
transparencia & ot
que soan requeridos. ransparonc Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 6.1 Cuantitalivo Programa de modernizacién Gestion ﬁ?ﬂ;ﬂm‘;ﬂ'ﬂ;‘:‘:w ot
5 £l & i I i
Prosentar la propuecta del programa de modernizacion tecnologica| Programa de Modernizacien Muestrala pmi:eu;l:::oﬂ:r:a;f:m?ur: :B::ﬂ:lz';mr No. de reportes reallzado entre no, de reportes Programa de ::?e!:nmng::?u!«m;;:;o
que solvente las necesidades del congreso las actividados propias del H. Congreso programados por 100 Jr— Anual Elicaca modernizacion
ACTIVIDAD 6.2 5 Contingencla, toma de
. Reporte de solicitudes de ¥ 3
Cuantitati 1 = ¥ 5 stalaciones y cuak
Muestra el seguimiento de las salicitudes realizadas por la b adquisicion de bienes realizadas e Reporte de z‘uo l: cmm:t:\ua |::;:: v
Presentar las solicitudes da adquisiclon de blenes informatieos paral & i dac de Adquisicln UTIC, provenlentes del personal, en materia tecnologica, No. de reportes realizado entre ne. de reportes liciucesde | dotormine como ustfcasle
ser aplicados en los servicios solicitados dande se remilen a la area compelente que realizar el programados por 100 adquisicién de
Irémite de adquisicion Ascendenle Trimestral Eficacia bienes realizadas
Contingencia, toma de
s Instalacicnes y cualquier otra
ACTIVIDAD 7.1 Cuantitativ Reporte de los movimientos de i .
tenins realizad Muestra ol cumplimiento de la administracion de los No. de reportes realizado entre no, de repartes ks equipo efectuados Geslon Reportadelos | quela Contraloria Intema
Enviar oportunamente los oficios de los movimicntos al Depto. de Movimientos realizados o i = A mevimientos de | determine como justificable
blanes informaticos y tecnoldgicos. programados por 100 g
Bienes Mucbles, Inmuebles e Intangibles equipo efoctuados
Ascendente Semestral Eficacia
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M.AIP. CESAR|GUADALUPE PICOS MENDOZA
ARTICUPAR DE LA COMISION DE GOBIERNO

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR 2023
VALOR PORCENTUAL 21%
SEMAFORIZACION

Contingencia, toma de
ACTIVIDAD 84 instalaciones y cualquier otra
Reporte de aclividades realizadas, Reportede | que |a Contraloria Intema
que promueven |as mejoras en :;L";':ad&s |determine como justificable
o 505 ivos, re as que
Cuantitativo gﬂ:’;‘::‘;:o i’::“’:i::‘n“;‘;‘a Gestign cronialan s
s S
Promover la implementacion de  sistemas  informaticos | Muestra las aclividades realizadas que permitan promaver Interactua con la sociedad a mejoras en los
plataformas  digtales que permiton meforar los  procesos Plataformas digilales la mejora de los procesos administrativos, controles No. de reportos realizado entre na. de roportes raves de las plataformas digitales Procesos
administrativos, controles infomos y la comunicacion con la Internos y como se Interactua con la soclodad a traves de programados por 100 administrativos,
socicdad las platafermas digitales controles intermos ¥
como se interactua
con la sociedad a
. traves de las
Ascondente Semestral Eficacia plataformas digitales
ACTIVIDAD 9.1 Manuales de O i Contingencia, toma de
. rganizacion y ol -
Prasentar |2 propucsta de los manuales de organizacisn y| Manuales de organizaciény | Muestra la lizacién de los les de organizaciony | Manuales realizados enire manuales programados por Gttt Procedimicntos Sealte rManl{aloe:Fay :JS'::;';;‘YD:;T:Q::“
imlentos alar tiva interna procedimienios procedimient lizados la iva intema 100 ; 4 _ -
i ResshAanls Anual Eficada Procedimientos | determine como justificable
ACTIVIDAD 10.14 Instrumentos de Control y 7 Conlingencia, toma de
Mucstra 2 actualizacion de los instrumentos de cantrol Instrumentos de control y consulta archivisti Guaniilvg consulla archivistica Sealtn I de |instalaciones y cualquier otra
Actualizar los Instrumentos de conirol y consulta archivistica Control de Informacién mwhg ;” m;m :ﬂnfw;::; ﬂ;"m';;_’a . ch;ble Y | aetualizados entre Instrumentos de control y consulta Cortrly corsufa |§¥e e Corlraleria lntema
i P archivistica programades por 100 Ascendente Trimestral Eflcacia archivistica | determine como justificable
ACTIVIDAD 11.1 ‘ S Reporie de cuentas de —— ponm!:ngl:ncia. lomnl dab 2
Muestra la lon de un i o i imad, S| Reporte de cuentas [instalaciones y cualquier ctra
G i e Sinsraiy L 09204 rrtcors e, sy st dpmrs |1 B ]
" di = s determine como justificabl
funcinamiento éplima Ascendente Anual Eficacia realizodas Jusifeatle
ACTIVIDAD 11.2 Reporte de cuentas de correa Contingencia, loma de
Cuantitativa i Gestion
R c Jectronics Institucional| & Mtfesu-‘avlli:\;;plerge;mdbn @ cuen‘tas :::Jlrro: i No. de reportes realizado entre no. de reportes realizadas Reporte de cuentas |Instalaclones y cualquier otra
Implementar ¢l uso de cuentas de carreo electronico institucicnal | Correo electronieo institucian ?:a : )‘1 e al personal p programados por 100 de corren realizadas | ue 12 Contraloria Intema
incinamiento 6ptima Ascondente Anual Eficacia determine como justificable
Semdforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable ‘ 46-75% 76-100%

INFORMACION ¥ COM

UNICACIONES




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Comisién de Gobierno
Organo Técnico/Dependencia Unidad Juridica Clave | 1.1.01.A1
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje | Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Financlamiento Programa E00L
Fortalecimiento de las oL Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
1.-Agenda Legislativa Instituciones Plblicasy 1, Gobierno | 1. Legislacién Le isla.ci ™ aprobaciones de leyes, decretos, reglamentosy Presupuesto Estatal Aprobaciones de Leyes, Decretos,
Democracia e acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poklacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer integralmente el marco juridico local, para coadyuvar al desarrolloy
bienestar la Sociedad Nayarita. Congreso del Estado de Nayarit y Autoridades diversas Autoridades diversas X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NOMBRE DEL

\ ESUMEN NARRATIV
NIVEL / RESUMEN N. TIVO INDICADOR

DEFINICION

FORMULA

METODO DE
EVALUACION /
SENTIDO DEL

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR
/ DIMENSION A
MEDIR

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

B

FIN

Fortalecer la atencién profesional de los
servicios juridicos, consultivos y
contenciosos del Poder Legislativo

Atencién Profesional

Mide el grado de cumplimicnto del Propésito

Informes anuales realizados/Informes a nuales
programados x100

Cuantitativo

Cumplimiento del propésito

Estratégico

Ascendente

Anual

Cumplimiento del
propdsito

Eficacia

Falta de personal,
contingencia externa, que
no se cuente con
solicitudes, que no se
cuente con requerimientos
de los tribunales,
contingencia interna,
huelga, paro laboral, toma
de instalaciones,
terremotos, incendios,
bombas, inundaciones,
desastres naturales,
desastres generados por el
hombre, contingencias
sanitaria, falta de recursos
materiales, falta de
recursos tecnoldgicos, falta

de recursos técnicos y
cualquier otra que la
Contraloria Interna
determine cémo
justificable.




S ot S S oS S B S

PROPOSITO
Cuantitative Cumplimiento de los componentes Estratégico
Falta de personal,
contingencia externa, que
no se cuente con
solicitudes, que no se
cuente con requerimientos
de los tribunales,
contingencia interna,
huelga, paro laboral, toma
de instalaciones,
terremotos, incendios,
Fortalecer la proteccion Legal del Fatalecimiento tegal Mide el grado de cumplmiento de los Componentes realizados/Componentes Cumplimiento de los bombas, inundaciones,
Congreso Componentes programados X 100 = componentes desastres naturales,
Ascendente Anual Eficacia
desastres generados por el
hombre, contingencias
sanitaria, falta de recursos
materiales, falta de
recursos tecnolégicos, falta
de recursos técnicos y
cualquier otra que la
Contralorfa Interna
determine como
justificable.
COMPONENTE 1. n i Cuantitativo Cumplimiento de las actividades Estratégico tl?alta d‘? pexrtsonal,
tencién a lo . s = s oy contingencia externa, que
Atender en tiempo y forma los asuntos ast.;tos ® al:s Mide el grado de cumplimiento de las Actividades realizadas/actividades programadas X Cumplimiento de las nozse e cov: i
legales turnados, en los que el Congreso L Actividades 100 ; - actividades &
turnados Ascendente Trimestral Eficacia solicitudes, que no se
del Estado sea parte. f
cuente con requerimientos
de los tribunales,
COMPONENTE 2. 5 Cuantitativo Cumplimiento de las actividades Estratégico S i int
Asesorary prestar asistencia legal a los . 5 . & - . e g contingencia interna,
; 3 Asesoria y asistencia Mide el grado de cumgplimiento de las Actividades realizadas/actividades programadas X Cumplimiento de las | huelga, paro laboral, toma
4rganos técnicos y unidades del Poder Legal Actividades 100 actividades i !
Legislativo Ascendente Trimestral Eficacia de instalaciones,
terremotos, incendios,
bombas, inundaciones,
COMPONENTE 3. Cuantitative Cumplimiento de las actividades Estratégico desastres naturales,
Correcto registro Mide el grado de cumplimiento de las Actividades realizadas/actividades programadas X Cumplimiento de las sast! do:
Mantener un correcto registro y archivo egistroy & cump / prog plimi desastres generados por el
7 i archivo Actividades 100 L actividades hombre, contingencias
conforme a la nermatividad aplicable Ascendente Trimestral Eficacia o
sanitaria, falta de recursos
materiales, falta de
ACTIVIDAD 1.1 Cuantitativo Reporte Gestién recursos tecnolégicos, falta
Mide el cumplimiento en la consultoria de recursostécmcos ¥
3 - — ¢ s . cualquier otra que la
Proporcionar atencidn y seguimientoa ) . Juridica y el Seguimiento a los Asuntos Reportes realizados entre reportes programados X
= § Consultoria Juridica 5 Reporte Contralorfa Interna
asuntos Juridicos-Parlamentarios y Contenciosos y Juridicos-Parlamentarios del 100 Thsceridarita Trimestral Eficacia d )
; "
asuntos contenciosos del H. Congreso Congreso. axarmine come
justificable.
ACTIVIDAD 2.1
Proporcionar asesorfa y asistencia legal a . Mide el cumplimiento en la asesorfa . Cuantitativo eporte estién
B i Yasl z 2 leg Asesoria y asistencia = A p ' .v Reportes realizados entre reportes programados X Rep et
los Grganos Técnicos y Unidades del Juridica consultorfa Juridica en los érganos técnicos ¥ 100 Reporte
I \ . .
Poder Legislativo unidades del Poder Legislativo.
Ascendente Trimestral Eficacia




tos d
ACTIVIDAD 3.1 ’ Instrumentos de Control y Consulta Archivistica Cuantitativo lastiirsanios e_con.tral v Consulta Gestién Instrumentos de
Correcto registroy Instrumentos de Control y Consulta : Archivistica
B 8 actualizados/Instrumentes de Control y Consulta control y consulta
archivo Archivistica R e
Actualizar los instrumentos de control y Archivistica programados X 100 archivistica
consulta archivisitca 1
Ascendente Trimestral cifia
Seméfore de Cumplimiento: 0-45% Aceptable I 46-75% 76-100%
Tl R OEL ORGANO TECNICO DETERMINACION DE METAS TITOLAR, UNIDAD
PERIODO: [ ENE-MAR 2023
s ' VALOR PORCENTUAL 23%
+ SEMAFORIZACION
1\
\
MAPYCESARIGUADALUPE PICOS MENDOZA I Al 10 HERNANDEZ MEDINA
ADO DE LA UNIDAD JURIDICA

SECRETARIOPARTIQULAR DE LA COMISION DE GOBIERNO




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Comisién de Gobierne
Organo Técnico/Dependencia Unidad de Asesores Clave 1.1.01.A1
Nombre del Programa Presupuestal (PP Al.- Agenda legislativa
Plan de Desarrollo Institucional | Clave Funcional Fuente Programas y Proyectos
Eje ub- Eje, Pmmﬁ Finalidad Funcién  |ub-Funcid Actividad Institucional de Programa
Farsledynitn 1 construir iniciativas, y emitir opiniones juridico Presiip
— . 01 ivas, idico - e
1.-Agenda Legislativa todelas 1. Gobierno | 1.-Gobierno |\ oo \egislativas esto Agenda Legislativa
Instituciones ® Estatal
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
et . i Gasto de
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente R
. - pi
Fortaiecer ¢l marco orden juridico local, para coadyuvar al desarrollo,
de las y los Nayaritas, buscando en todo momento la justicia social . .
sociedad en general sociedad en general X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADCR ! MEDIOS DE
NIVEL  RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADGR DEFINICION FORMULA EVALUACION [ SENTIDO JFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFIGACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR
FIN
Cumplimlento del
Emitir opinicnes juridico legislativas, elaborar coadyuvar en Cuantitativo :m posho Estratégico Contingencia, toma de
. Apayo juridico, legisiativoy | el desahogo del rabajo legislativo ¢ ideas fuerza para ol 7 ‘ Cumplimiento del| Instalaciones, causa de
<. 5! £ e B it cul 1
Favorccer &f desarrallo del trabajo legislativo técnico debale, realizar investigaciones para construir proposito cumplido/ El propeciia B Proposito fuerza mayor o peligro
anteproyoctos da ley, decrelo o acuorda Ascendente Anual Eficacia inminente
PROPOSITO
Coadyuvar con las tareas de las dreas téenicas del o 12 a los Int d & n .
adyl Prestar asesorla multidislplinaria a los Integrantes de Susnilative umpliminento de los Estratégico Contingencha, toma de
Congreso del Estado 1 laComision de Goblerno, y por conducto de la . componentes
Actividades complementarias ; Los realzados / Los comp de causa de
presidencia, a los Grupos y Representaciones A
del trabajo parlamentario R z programados. los Componentes| fuerza mayor o peligre )
Parlamentarias; 2zi como a lus areas tenicas y Ascendente Anual Eficacla TomhEveith,
administrativas
COMPONENTE 1. ‘ Cuantitativo cumplimiento de Gestidn Contingencia, toma de
Analizar el orden Juridico vigente en Nayarlt, derecho —— Formulada fa solicutud, sc compila la Informacidn |\ L ctvidad ctividades Cumplimiento de | instalaclones, causa de
comparado y construction del producto solicitado. Ll necesarla para el trabajo a realizar las Actividades | fuerza mayor o peligro
Ascendente Timestral Eficacia inminente
fimi
COMPONENTE L“-d i Cuantitativo cur::": d::t: ae Gestion Contingencia, toma de
., P [ . N 5
Priponer sz soluciones mas vial 'es, r.-n: Ilcl:\p‘u real o aj — Cansultar y opinar TR | Aetiidados Cumplimiento de | instalaciones, causa de
traves de ﬁcﬁ: \m:‘:\r.: de los temas gue se solicita atender, a alla, con soporte en la experlencia laboral 4 roalizada i las Actividades | fuerza mayor o peligro
Por.patede 4 dnieacidy 3ucaied Ascendente Timestral Eficacia inminente
COMPONENTE 3, clisriie cumplimiento de Gestidn Contingencla, toma de |
Actualizas los conocimientos tecnicos de 1 Unidad a traves _— Mediante la asistencia cursos, talleres, seminarios, adon el 1 Actih » actividades Cumplimiento de | Instalaciones, causa de
de capacitacianes Backicion conferenclas y presentacion de liros Izadss. 9 las Actividades | fuerza mayor o peligro
Ascendente Timestral Eficacia inminente
COMPONENTE &. Cuantitativ Cumplimiento de Castitn Contingencia, toma de
MANTENer LR COPFecte registen y archivo conforme ala Actividades complementarias | Instrumentos de cantral y consulta archivistica. Actividodes realizados | Actividades Programadas acthdaces Mo instalacioncs; caus de
normativa aplicable control y consulta fuerza mayor o peligro
Ascendente Timestral Eficacia inminente




ACTIVIDAD 1.1 Posiclonamientas relativas a eventos civicos, Contingencla, toma de
: : Cuantitativo informe Gestion
Elaborar ideas fuerza para discurses Actos civicos, culturales o culturales e politicos, a efecto de que el numero de Informes realizades entre ¢l numero bR Instalaciones, causa de
politicos representante del Poder Legislativa realice su de Informes pe dos por 100 fuerza mayor a peligro
participacion. Ascendente Timestral Eficacla Inminente
ACTIVIDAD 1.2 :
Cuantitativo Informe Gestién Contingencia, toma de
P fi T f: 3
Elaborar ideas fuerza para debate parfamentario roductos que permiten fllar postura en favaro en | o g g jnformes reallzados entre el numero Instalaciones, causa de
Debate parlamentario contra, respecto de asuntos a analizar durante 1ag Informe
T e, b elinlones dé camisiohes de informes programados por 100 fuerza mavyor o peligro
lones gienarias, orel a o Ascendente Timestral Eficacia inminente
ACTIVIDAD 1.3 i i ontl| , toma d
104 s Atender sollcitudes de construcién de nuevas leyes, Cuantitativo Inferme Gestion ontingancil; tomp de
Atender solicitudes de construccién de nuevas leyes, " g numero de informes realizados entre el numero Instalaciones, causa de
Iniciativas maodificarion de las vigentes, asi como decretos o Iinforme
modificacion de: las vigantes, asl cemo decrrtos o acuerdos| ibdsionsd, de Informes programados por 100 fuerza mayor o peligro
legiclativos acuerdos legislativos Ascendente Timestral Eficacia Inminente
Procesar 13 infermacién contenida dentro del
ACTIVIDAD 1.4 i Contingencia, toma de
i oblerno del titular del Pod tivo Cuanritativo informe Gestion 4
Coadyuvar en la claboracion de decumentos técnicos, Andlisis del informe de nfa::::: E" ?:::ﬂ;:’; ;o:a" ”cc del c:_:'g:i: 3 . numero de Informes realizados entre el numero Informe instalaciones, cousa de
politicos, idens fucrza para el analsis del informe de| gobierno glecmn cazo i ° de Informes programados por 100 fuerza mayor o pellgro
Eobierno andlisis del misma, por parte de los integrantes dela Ascendente Anual Eficacia inmiaene
) Leglslatura
ACTIVIDAD 1.5 Contingencia, toma de
b I f; ntra, ecto Cuantitativo Informe Gestlon d
Elaborar tarjetas de apoyo técnico y politico Comparecenclas de Estabiecer s posician en (ator 3 & contra, T numero de Informes realizados entre ¢l numero Instalaciones, causa de
f de temas partleulares a tratar durante las. Informe i
funcionarios puhlicos = de Informes programados por 100 fuerza mayor o peligre
comparecenclas de los funclonaries pablicos. Ascendente Anual Eficacia
Inminente
ACTIVIDAD 2.1 Contingencia, toma de
I I 1 i la Cuantitative informe Gestlidn J
Asesorar 4 13 Comizidn de Goblerno, grupos | Sesienes plenarias y reniones Atcnitef az aolictudes de log L.nn.-g e d.c numero de informes realizados entre el numero instalaciones, causa de
legislatura, durantes el desarroilo de las sesiones Informe
representaciones parlamentarlas en comisiones de informes programados por 100 fuerza mayor o peligro
plenarias y reuniones de comisiones legislativas Ascendente Timestral Eflcacia Inmineate |
ACTIVIDAD 2.2 P’ Contingencla, toma de
. " formuladas sor las unidat Cuantitativo informe Gestidn 3 |
Aseserar en materia juridico a las T — ‘R::“n(dcr:d::‘h:xstf‘“ ::I :on;\::: :_J“ e:::“ numero de informes realizades entre el numero informe instalaciones, causa de
técnicas y administralivas yorimal Eadi € i M de Informes programados por 100 fuerza mayor o peligro
temas en particular Ascendente Timestral Eficacla Inminente
ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Oficio 5 ntingencla, toma d
Proponer la actualizacién profesional del personal de la R — Favorecer ¢l desarrollo del personal adscritoa la numero de propuestas de actualizaclon 4 Gestion \?sulaflims e d:
Unidad de Asesores- :on!erc’r\das s ovos’ uridad Ae asesores, a efecto de realizar trabajo solicitadas entre ¢l numero de propuestas de Oficio fuerza m.war’ 5 pdliare
eficaz y eficiente en maserla legislativa. actualizacion programadas por 100 Ascendente Anual Eficacia ,nminemm ¢
ACTIVIDAD 4.1 Instrumentes de control
y Cuantiativo Gestién Contingencia, toma de
fes inste Instrumentes de Contro nsulta archivisti .
Actualizar fos listrumentos de control y consulta) Actualizacian de instiumentas Son luz Instrumentos de Control y consulta Fhangs o iy conduia 2 yEapulta Instrumentes de | Instalaclones, causa de
archvistica de control y consulta z entreIr de<Control y
4 archivistica y tenerlos actualizados control y consulta| fuerza mayor o peligro
archlivistica consulta archivistica programadas por 100
Ascendente Trimestral Eficacia Inminente
Semdforo de Cumpwsntn: m 0-45% Aceptable 46-75% ! 3 satisfactorio 76 -100%
o DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR .
. VALOR PORCENTUAL
MAR. R GIJADALUPE PICOS MENDOZA SEMAFORIZACION
SECRETARIA DE LA COMISION DE GOBIERNO M.D. MANU MIRANO ROJAS
JEFE DE AD DE ASESORES



FICHA TECNICA

Organo de Go‘biernb/Técnico

Comision de Gobierno

Organo Técnico/Dependencia

Unidad de Comunicacién Social

P = = : e - 7 T - Clave | 1.1.01.A3
A3.- Difusién y Vinculacién con los Medios de Comunicacion Social y Vinculacion Institucional, Social y con los Sectores
Nombre del Programa Presupuestal (PP) i
Productivos
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Financiamiento Programa
3.- Difusion y Vinculacién con los Medios de L, Llevar a cabo iniciativas, revisiones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
G A y , Informacion Oportuna y . A SR : ¥ Presupuesto :
Comunicacion Social y Vinculacion \foraz de Péinaia Mand Gobierno Legislacion | Legislacion | elaboraciones, aprobaciones de leyes, Estatal Aprobaciones de Leyes, Decretos,
I
Institucional, Social y con los Sectores deretos, reglamentos y acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Consolidar la presencia del Congreso del Estado, en los diversos : P
medios y plataformas de comunicacion, privilegiando las acciones
legislativas que tienen impacto en la sociedad nayarita Poblacién General Poblacién General X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
NIVEL [ RESUNEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA ol SEienpoy] RUNDAD,E MEDDAS JATRO S INDIGADOR ! {12015 DE VERIFICACION SUPUESTOS
NI EER IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR

FIN

Contribuir con informacién oportuna y veraz de

rimera mano de las labores del Congreso :
prmers 2 Cong Contrubucién ala

informacion oportunay
veraz

Mide el grado de cumplimiento del
propdsito y sus componentes para la
contribucién de la informacién oportuna y
veraz del congreso del Estado

Propésito cumplido / Proposito

Cuantitativo

Cumplimiento del

- Estratégico
Proposito &

programado X 100
Ascendente

Anual Eficacia

Cumplimiento del
Propdsito

Pandemias, veda clectoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
claboracién y cualquier otra
que la Contralorfa Interna
determine cémo Justificable

PROPOSITO

Generar mayor informacién oportuna y veraz de

labores parlamentarias del Congres .
las e5.pa tarias de Breso Generacién de mayor

Informacién oportuna y
veraz

Mide el cumplimiento del componente que
propicia la generacion de informacion
oportuna y veraz

Componentes realizados / Componentes

Cuantitativo

Cumplimiento de

Estratégico
los Componentes

rogramados X 100
BECH Ascendente

Anual Eficacia

Cumplimiento de
los Componentes

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquier otra
que la Contralorfa Interna
determine cdmo justificable

COMPONENTE 1.

Consolidar los comunicados de prensa y los
boletines informativos como medios
eficaces para la difusién de la labor
parlamentaria a la sociedad.

Comunicados de prensa
y boletines

Mide el cumplimiento de las actividades
que consolidan los comunicados de prensa
y boletines

Actividades realizadas / Actividades

Cuantitativo

Cumplimiento de

Estratégico
las Actividades &

Cumplimiento de

programadas X 100
Ascendente

Trimestral Eficacia

las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
cantar con materlal para su
claboracién y cualquier otra
que la Contraloria Interna
determine cémo Justificable




/_90 £

COMPONENTE 2.

Difundir de manera interna la informacion
proporcionada por los diversas medios de
comunicacién escrita del Estado, a efecto de
conocer el acontecer

diario en nuestra entidad.

Difusién de manera

diversos medios de
comunicacién

interna la informacién
proporcionada por los

Mide el cumplimiento de las actividades
que difuden de manera interna la
informacién proporcionada por los
diversos medios de comunicacién

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cumplimiento de

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, clecciones,
desastres naturales, no
contar con material para su
claboracién y cualquier otra
que la Contraloria Interna
determine cémo justificable

COMPONENTE 3.

Establecer vinculos que permitan acercar a los
comunicadores la labor sustantiva

del Congreso y el proceso legislativo.

acercar a los

Vinculacién que permita

comunicadores la labor
sustantiva del Congreso
y el proceso legislativo

Mide el cumplimiento de las actividades de
vinculacién con los comunicadores y la
labor sustantiva del Congreso

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquler otra
que la Contraloria Interna
determine como justificable

COMPONENTE 4.

Brindar acompafamiento periodistico al trabajo
legislativo a efecto de conocer
como impacta en la sociedad.

Acompafiamiento

legislativo

periodistico al trabajo

Mide el cumplimiento de las actividades de
acompafiamiento periodistico al trabajo
legislativo

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
claboracién y cualquier otra
que la Contraloria Interna
determine cémo justificable

COMPONENTE 5.

Fortalecer lazos con los diversos medios de
comunicacién a efecto de

enterarlos de las resoluciones del Congreso en
especial aquellas consideradas

de alto impacto social.

las resoluciones del
Congreso

Fortalecimiento de los
lazos con los diversos
medios de comunicacién
a efecto de enterarlos de

Mide el cumplimiento de las actividades
que fortalecen los lazos con los medios de
comunicacion a efecto de enterarlos de las

resoluciones del Congreso

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquier otra
que la Contralorfa Interna
determine cémo justificable

COMPONENTE 6.

Fortalecer las campafias de difusién de los
trabajos parlamentarios en los diversos medios
de comunicacion.

los trabajos

diversos medios de
comunicacién.

Fortalecimiento de las
campafias de difusién de

parlamentarios en los

Mide el cumplimiento de las actividades
que fortalecen las campafias de difusién de
los trabajos parlamentarios

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitativo S Estratégico
las Actividades &
Ascendente Trimestral Eficacia
: Cumplimiento de -
Cuantitativo P v i Estratégico
las Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia
Cumplimiento de
Cuantitativo A Estratégico
i las Actividades atcs!
Ascendente Trimestral Eficacia
Cuantitativo Eumplisisntone Estratégico
las Actividades E
Ascendente Semestral Eficacia
: Cumplimiento de
Cuantitativo . Estratégico
las Actividades &
Ascendente Trimestral Eficacia

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con materlal para su
claboracién y cualquier otra
que la Contraloria Interna
determine como justificable

COMPONENTE 7.

Generar y difundir informacion verazy
oportuna sobre los trabajos que se realizan en el
Congreso del Estado de Nayarit en los medios
de comunicacién

informacién veraz y
oportuna scbre los

Generacidn y difusion de

trabajos que se realizan

Mide el cumplimiento de las actividades de
generaci6n y difusién de informacién veraz

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitativo

Cumplimiento de
las Actividades

Estratégico

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquler otra
que la Contralorfa Interna
determine cémo justificable

del Estado. en el Congreso del Yoporiuna Ascendente Trimestral Eficacia
Estado de Nayarit en los
medios
COMPONENTE 8. & Cumplimiento de E 8 Pandemias, veda electoral,
3 K, " uantitativo g stratégico sastres
Vincular 2 1os medios de comunicacion (radio, | Vineulacién de los medios il T las Actividades = :;n:a‘r':u"”::"::;:;au
television y digitales) para lograr la difusion de de comunllcaC_l'on para |Midee _cumwp |.r21ento 1 elas adc.thda es de i e i - elaboracién y cualquier otra
las actividades legislativas del Congreso del Ic{grar1a d!fus-lon :-.ie las \.ﬂnCEJ acion con los me .105_ e Actividades realizadas / Actividades Cump| \rfu_ento de |que 1a Contraloria Interna
actividades legislativas del | comunicacién para lograr la difusién de las programadas X 100 : . las Actividades |determine cémo Justificable
Ascendente Trimestral Eficacia

Estado de Nayarit.

Congreso del Estado de
Nayarit.

actividades legislativas

|




COMPONENTE 9.

Ampliacidn de los

Procurar la ampliacién de los canales propios de
difusién de las tareas del

canales propios de
difusién de las tareas del

Mide el cumplimiento de las actividades de
ampliacién de los canales propios de

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitativo

Cumplimiento de
las Actividades

Estratégico

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquier otra
que la Contralorfa Interna

iniciativas que sean presentadas.

participacién ciudadana

Congreso. Congreso. L Ascendente Anual Bficacla determine como Justificable
L pandemias, veda electoral,
COMPONENTE 10 f‘ror.n'ocién d.e MaYOr | \ide el cumplimiento de las actividades de Cuantitativo C:;Ti:tr?\fd?ge‘:e Estratégico ::n:::r:;:::rr:l:::m su
Promover mayor difusién del ejercicio de dIFERCR R €| gifusion del ejercicio de parlamento Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de |elasoraciény cualguier otra
parlamentoRiEra s I? ‘ﬁnal'wdad N parlalmento abiertopara | pierto para incrementar la participacion programadas X 100 las Actividades :::e?mf::::::nulr‘:;;:,,e
incrementar la participacion ciudadana en las incrementar la dudadana ResndERts Seinestral Eficacia .

COMPONENTE 11.

Gestién de la realizacién de

Gestionar la realizacién de programas
informativos y de corte cultural por las
diferentes plataformas de comunicacion
disponibles.

programas informativos y
de corte cultural por las
diferentes plataformas de
comunicacion

Mide el cumplimiento de las actividades de
gestion para la realizacion de programas
informativos y de corte cultural por las
diferentes plataformas de comunicacién

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitativo

Cumplimiento de
las Actividades

Estratégico

Ascendente

Semestral

Eficacia

Cumplimiento de
las Actividades

Pandemlas, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquier otra
que la Contraloria Interna
determine cémo justificable

COMPONENTE 12.

Mantener un correcto registro y archivo

Mantenimiento correcto

Mide el cumplimiento de las actividades de
mantenimiento correcto del registroy

Actividades realizadas / Actividades

Cuantitativo

Cumplimiento de
las Actividades

Estratégico

Cumplimiento de

Pandemlas, veda electoral,
desastres naturales, no
contar con material para su
elaboracién y cualquier otra

conforme a la normativa aplicable v _ L
g del registro y archivo ; programadas X 100 las Actividades [aue la Centraloria Interna
archivo determine cémo justificable
Ascendente Trimestral Eficacia
c i Bitacora de Gestion pandemias, veda electoral,
’ { : . : uantitativo . hstat L
ACTIVIDAD 1.1 § Mide el nimero de comunicados de prensa Ne de Bitacoras de Comunicados Comunicados . desastres faturales, no
2 Generacién de i & A - Bitdcora de contar con material para su
Informar comunicados de prensa e EdRs A e que se generan para difundir la realizadas entre el N2 de Bitacoras de CoriRicadEs claboracién y cualquler otra
1 . . . . .
informacién veraz y oportuna Comunicados programadas por 100 Ascendente Trimestral Eficacia que la Contraloria Interna
determine cémo Justificable
Bitacora de Sintesis , Pandemias, veda electoral,
- , L ] Ne de Bitacoras Sintesis Informativa Cuantitativo o Gestion . castres
ACTIVIDAD 2.1 i | M™ideel nimero de Sintesis Informativa - s Informativa Biticorade [|desestresnaturales, no
- " 7 = Realizacion de la Sintesis . realizadas entre el N2 de Bitdcoras de ., . contar con material para su
Realizar la Sintesis Informativa \nformativa que se realiza para conocer el acontecer Sintesis Informativa programadas por Sintesis claboracién y cualquler etra
diario de nuestra entidad Prog P Ascendente Trimestral Eficacia Informativa  |que la Contraloria Interna
100 determine cémo Justificable
¢ i Reporte de grupo EastiGn Pandemias, veda electoral,
’ - . . i 5 I desastres naturales, no
Coordinacién de un ) ) Ne de reportes de grupo informativo antianvo esastres naturales,
ACTIVIDAD 31 : N Mide el nimero de creaciones de grupos e rep i informativo Reporte de grupo | contar con material para su
Coordinar un grupo informativo digital con los grupo informativo con eformativas con las Eominicadores realizados entre el N2 de reportes de ot rative clitaricikn v coatauler ot
comunicadores los comunicadores grupo informativo programados por 100 Ascendente Trimestral Eficacia que la Contraloria Interna
determine cémo justificable
Bitacora de Gestid Pandemias, elecciones,
Gestién de reportajes s ; y Cuantitative ; estion desastres naturales, no
ACTVDAD 21 sobrela IZ es J Mide el nimero de gestiones de reportajes e deBitdcorss de Reporiales realizades Reportajes Bitacora de ‘“”‘:'{::" :‘:‘r:"c:‘ pATHEY
. . I =
Gestionar reportajes sobre las leyes aprobadas P :ra\::, . i e ]eg o parta) entre el N2 de Bitacoras de Reportajes ReBertaies elaboracién y cualquier otra
. I robada: onocer r es apr i s ;
para conocer el impacto social que genera prpRetasp ) £ e programadas por 100 Ascendente Trimestral Eficacia portal que la Contralerfa Interna
dicha ley el impactos social determine cémo justificable
Bitacora de Pandemias, veda electoral,
e de Conf Cuantitativo Conferencias de Gestion i p desastres naturales, no
. 5 2 de Bitdcoras de Conferencias itdcora de contar con material para su
- Prapiestas.Ce Mide:2l ntimero.de propusstes de realizadas entre el N2 de Bitdcoras de G Conferencias de  [tlaberacién y cualauler otra
A T . i =
Proponer Conferencias de Prensa para informar | conferencias de Prensa Conferencias de Prensa T d que la Contraloria Interna
lo mas relevante de la labor legislativa Conferencias programadas por 100 Ascendente Semestral Eficacia Prensa determine como Justificable




Bitacora de Spots

Pandemias, veda electoral,
desastres naturales, no

; Ne de Bitacoras de Spots de Television itati Gestié
N Mide el nimero de Spots de Radio y de ¢ Cuantitativo N i estion ita
—— Coordinacién de Spots 2 il realizadas entre el N2 de Bitdcoras de de radio y television e d.e SPOTS |contar can material para su
- - - . L Television que se van a difundir en los . deradioy elaboracién y cualquier otra
Coordinar Spots de Radio y Televisién de Radio y de Televisién ; i Spots de Televisién programadas por i que la Contralorfa Interna
medios de comunicacién 3 ST television
100 Ascendente Trimestral Eficacia determine cémo justificable
Cuarititati Bitacora de BaEEan Pandemias, veda electoral,
; ' - ik . ) uantitativo " I desas ,
ACTIVIDAD 7.1 Presentacidn de Mide el nimero de Propuestas de Ne de Bitacoras de Infografias realizadas Infografias Bits i c:n:a:r::n"::{::f; ::m -
. 9 3 . . s L T
Presentar propuestas de infografias para propuestas de Infografias para difundir las leyes, acuerdos| entre el N2 de Bitdcoras delnfografias F cc:;' claboracién y cualquier otra
difundir las leyes, acuerdos o reformas infografias o reformas programadas por 100 Ascendente Trimestral Eficacia nTOgratias — quc1a contralorfa Interna
aprobadas determine cémo justificable
c - Bitdcora de Gesti6 Pandemias, veda electoral,
AcviDAD 8.1 Monitoreo de la o g i S — — - antitatiyo Monitoreo EStoN desastres naturales, no
- —— g : - ide el nime monitoreos realiza g 1, i "
Monitorear la difusion de las tareas del difusién de informacién iemero de monitoreos feaizacty G e e Biiscoiade  (Coarenmarial parmcu
: L ) en plataformas digitales para difundir las | entre el N¢ de Bitécoras de Monitoreo ; claboracién y cualquler otra
congreso en medios de comunicacion en diferentes tareas del C o 100 Ascendente Trimestral Eficacia Monitoreo que la Contraloria Interna
plataformas digitales areas del Congreso programadas por o e
i Pandemias, veda electoral,
Cuantitativo Oficio de propuesta Gestion desastres naturales, no
ACTIVDAD 9.1 . y . id ; . N2 de oficios de propuestas realizados - contar con materlal para su
Proponer medios digitales alternativos de Propuesta de medios Mide el nimero de propuestas realizadas entre el Ne de oficios de propuestas Oficio de elaboracién y cualquler otra
mayor alcance digitales alternativos en medios digitales alternativos ) propuesta que la Contraloria Interna
programadas por 100 Ascendente Anual Eficacia determine cémo justificable
X Pandemias, veda electoral,
; i Bitdcora de Spot de i 4
Mide el nimero de Spots de Radio h* de Bitdcdras deiSpotda ratioy Cuantitativo radc'0 tel P ion Gestion Bita de Spot ittt -
& T ye . VI 0 P
ACTIVIDAD 10.1 Coordinacién deSpots | o coo d'fundiflos arlamen:os televisién realizadas entre el N2 de i ' dwrad.e i ;:’:;“"‘T::T:::;‘“’,““ e
" . PRy £ g i 3 T orac| quier otra
Coordinar Spots de Radio y Televisién para de Radio y Television M biert P Bitacoras de Spots de Television EI ra. 'o ¥ que la Contralorfa Interna
difundir el parlamento abierto BRIERO programadas por 100 Ascendente Semestral Eficacia regvisian determine cémo justificable
Pandemias, veda electoral,
i _— I ntitati Oficio de Gestién Gestién : !
ACTIVIDAD 11.1 Gestidn de realizacién R S D N2 de oficios de gestiones realizadas SR desasties “““"'r“""“
= " = I . t. I s
Gestionar la realizacién de programas de programas N i s entre el N¢ de oficios de gestiones Oficio de GEStION | ot cociatior o
; . j A realizacién de programas informativos . elaboracién y cualquier atra
informativas informativos programadas por 100 Ascendente Semestral Eficacia que la Contraloria Interna
determine cémo justificable
o — Tnstrumentos de : 5
ACTIVIDAD 12.1 s ; ; - e Instumenos deEontily Cuantitativo Gestion :“"""'-"“'j' ""‘d“l“'m"“"'
ey —— I Actualizacién delos | Mide el nimero de actualizaciones de los | Consulta Archivistica actualizados entre contral v consulta Instrumentos de  [desastres natwra i“’] o
contar con material para st
gctua ;:a;\ osh.n—str-urnen oFitentaLY Instrumentos de Control Instrumentos de Control y Consulta el N2 de Instrumentos de Control y Control y Consulta |gpp & M“"; cua,qupm?m:a
orisulta Archivistica y Consulta Archivistica Archivistica Consulta Archivistica programados por Ascendente Trimestral Eficacia Archivistica  |quela Contraloria Interna
100 |determine como justificable
Semaforo de Cumplimiento: - 0-45% Aceptable 46-75% 76-100 %
\’ / DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR 2024
VALOR PORCENTUAL 24%
SEAFORIZACION T

MAP CESAR G

UPE PICOS MENDOZA

SECRETARIO PARTICULAR DE LA COMISION DE GOBIERNO

LIC. GERARDO ALGARIN HERNANDEZ
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Comisién de Gobierno

Coordinacién de Archivos

Organo Técnico/D denci

Nombre del Programa

Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa Clave [1.1.01.Al
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién |ub-Funcid Actividad Institucional Financiamiento Programa E001

2.- Desarrollo y
Modernizacién Institucional

Administracién
eficaz

1. Gobierno | 1. Legislacién|. Legislaci

Llevar a cabo iniciativas,
revisiones, elaboraciones,

aprobaciones de leyes,
deretos, reglamentos y
acuerdos.

Prespuesto Estatal

Iniciativas, Revisiones,
Elaboraciones, Aprobaciones de
Leyes, Decretos, Reglamentos y

Acuerdos

Objetivo General

Beneficiarios del Programa

Tipo de gasto

Fortalecer el marco juridico local, para coadyuvar al
desarrollo, bienestar de los y las nayaritas,

Poblacion Objetivo

Poblacién Potencial

Gasto Corriente | Gasto de Capital

Historladores, Investigadores, periodistas,
colectivos, estudlantes, sociedad en generaly

buscando en todo momento la justicia social Socledad Nayarita dtulares de datos personales que resguarda el X
Congreso del Estado.
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
TIPO DE INDICADOR
METODO DE EVALUACION 'UNIDAD DE MEDIDA MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA SENTIDO DEL INDICADOR, JFRECUENCIA Vi DI’:‘E;I:N A VERIFICACION SUPUESTOS
FIN
Promover y vigilar el cumplimiento de las Contigencia,
disposiciones en materla de gestidn Cuantitativo Informe Anual Estratégico toma de
documental y administracién de archivas, instalaciones,
asi como de coordinar las dreas problemas
operativas del sistema Institucional de técnicos y
archivos Vigllancia del e el gredcae contib ek anat Propésito cumplido / Propésito cualquier otra
cumplimiento satisfactorio de las Informe Anual I
cumplimiento programado X 100 que’a
disposisciones en archivos Ascendente Anual Eficacia Contralorfa
Interna
determine como
Justificable




PROPOSITO

Implementar métedos  y  practicas Mide el numero de dreas del Congreso que Contigencla,
destinadas a planear, cirlgir y controlar la derlvado de la adopcidn del Modelo de Cuantitativo Cumplimientodelos | c.poranicn toma de
generacién, circulacidn, organizacidn,| Gestién Documental, normalizan los procesos Componentes instalaclones,
conservaclén, uso, clasificacidn, de gestién documentaly archivo para problemas
transferencia vy destino de los Contribuir en la contribulr y garantizar la adecuada creacién, técnicos y
documentos de archivo, asi como vigilar|  |mplementacion del  |tratamiento, conservacion, acceso y control Componentes realizacas / Cumplimiento cualguler otra
el cumplimiento de las disposiciones en | Sistema Institucional de |de los documentos, con la finalidad de Companentes programados X delos que la
materla  de  gestion  documental, Archivos (SIA) facllitar el acceso 2 la informacién y en siel 100 B cariirie | p— Componentes | contralorie
administracién de archives y coordinar acervo documental del Congreso il Anua flewciy Interna
las dreas operativas determine como
justificable
COMPONENTE 1. s Cumplimiento de las . Centjgencia,
Gestionar la  estructura  orgénica, uan ° Actlvidades sratégico tomade
Infraestructura, recursos humanos y Instalaciones,
materlales problemas
téenicosy
stion
.nili.onfﬂfmic, Da cuenta del cumplimiento con ejecucién vidades realizadas / Cumplimients | cuslquler otra
<A * | del Programa Anual de Desarrollo Archivistico | Actividades programadas X 100 delis que la
(SIA) Ascendente Anual Eficacla Actividades Contraloria
Interna
determine como
Justificable
COMPONENTE 2. o Cumplimiento de las. P Contigencla,
Implementar el modelo de gestidn ve Actividades SAE toma de
documental establecidos en el marco| Instalaciones,
normative problemas
Contribulren la Da cuenta de la aplicaclén de los procesos de Aitiidsdes reilzidas s Cumplimiento W:C:I:;:o‘;a
Implementacion del gestién documental a través de los archives Actividades pr;gramnda X100 de las ji |
s s quela
modelo documental de tramite, de concentracldn e histérico Ascendente Anual Eficacla Actividades Contralorla
Interna
determine como!
Justificable
COMPONENTE 3. e — Cumplimiento de las Estracd Contigencia,
Propiciar la formacién y capacltacidn en “ Actividades sravigics toma de
el personal de las areas operativas en instalaciones,
materla archivistica problemas
A Da cuenta de la capacitacidn de las y los téenicos y
esti fi i
8 e:n:::a:;:::'rﬂy servidores publicos encargadas de las dreas Actividades realizadas / Cumplimients | o aiquier otra
P nal operativas del Sistema Institucional de Actividades programadas X 100 delbs que la
parsone Archivos Ascendente Trimestral Eficacia Actividades Contralorla
Interna
determine como

Jjustificable




COMPONENTE 4.

Mantener un correcto reglstro y archivo

conforme a la normativa aplicable

Gestiona correcto
registro y archivo

Da cuanta del correcto reglstro y archivo del
drea Coordinadora de Archives

Actividades realizadas /
Actlvidades programadas X 100

Cuantitativo

Cumplimiento de las
Actividades

Estratégico

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Cumplimiento
de las
Actividades

Contigencia,
toma de
instalaciones,
problemas
técnicos y
cualquler otra
quela
Contraloria
Interna
determine como
Justificable

ACTIVIDAD 1.1

Elaborar el Programa Anual de Desarrolio
Archivistico

Elaboracién de Programa

Da cuenta de la elaboracién y puesta
consideracion del titular del sujeto obligado
del Documento que contlene ¢l Plan Anual de
Desarrollo Archivistico

Oficio de remision del Programa
Anual de Desarrollo Archivistico
realizado / Programa Anual de
Desarrolio Archivistico
programado X 100

Cuantitative

Offclo de remisién

Gestién

Ascendente

Anual

Eficacia

Oficio de
remisién

Contigencia,
toma de
Instalaciones,
problemas
técnicos y
cualgquier otra
quela
Contraloria
Interna
determine como
Justificable

ACTIVIDAD 1.2

Elaborar el informe anual que detalle el
cumplimlento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico

Elaberacién de Informe

Da cuenta de la elaboracion del informe anual
de cumplimiento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico

Infermes realizados / Informes
programados X 100

Cuantitativo

Informe Anual

Gestidn

Ascendente

Anual

Eficacia

Informe Anual

Contigencia,
toma de
Instalaciones,
problemas
técnicos y
cualquier otra
quela
Contraloria
Interna
determine como
Justificable

ACTIVIDAD 1.3

Llevar el registro y segulmiento de los
acuerdos del Grupe Interdisciplinario

Registro y segulmiento
de acuerdos

Da cuenta del cumplimiento del reglstroy
seguimiento de los acuerdos del Grupo
Interdisciplinario

Reportes de actas realizados /
Reportes de actas programados
X 100

Cuantitativo

Reporte de Actas

Gestién

Ascendente

Trimestral

Eficacla

Reporte de
Actas

Contigencia,
toma de
Instalaciones,
problemas
técnicosy
cualguier otra
que la
Contraloria
Interna
determine como

Justificable

ACTIVIDAD 2.1

Remidr al grupo interdisciplinario, los
Instrumentos de Control y Consulta
Archivisiticos para su aprobacién.

CADIDO, Cuadro
General, Gula de Archivo
Documental o Guia
Simple de Archivo e
Inventarios para
aprobacién.

Da cuenta mediante oficio de la remisién al
Grupo Interdisciplinario de los Instrumentos
de Controly Consulta Archivistica
actualizados por las dreas productoras, para
su aprobacion.

Oficlo de remisién / oficio de
remisién programado X 100

Cusntitative

Oficio de remisién

Gestién

Ascendente

Anual

Eficacia

Oficio de
remisién

Contigencla,
toma de
instalaciones,
problemas
téenicos y
cualquler otra
que la
Contralorla
Interna
determine como

justificable




ACTIVIDAD 2.2 Contigencia,
Cuantitativ Reglstr Gestlén
Realizar el refrendo de Inscripeidn en el i 2 getro toma de
Registro Nacional de Archivos Instalaciones,
problemas
\neribir al Congreso en el Da cuenta mediante constancia de refrendo técnicos y
e por la obllgacién de Inscripclén al Congreso | Registro realizado / registro cualguler otra
Reglstro Nacional de 5 Reglstra
archives del Estado de Nayarit en el Registro Nacional programado X 100 que la
de Archives Ascendente Anual Eficacia Contraloria
Interna
determine como
Justificable
Contigencla,
ACTIVIDAD 3.1 Cuantiativo R simit Gestion tomade
Propiciar la capacitacién de los servidores paciaciones Inetalsclones,
publicos integrantes de las  dreas problemas
operativas de Sisteme Institucional de Da cuenta mediante reporte, de la téenicosy
Archivos : capacitacién de las y los servidores publicos Feporte cucapaciaciones Reporte de cualquler otra
Capacitacion y formacién realizados / Reportes.
de las dreas operativas del Sistema rogramadas X 100 Capacitaciones quela
Institucional de Archivos pIog & Ascendente Trimestral Eficacia Contraloria
Interna
determine como
Justficable
ACTIVIDAD 3.2 Contigencla,
Cuantitative Reporte de Asesorias Gestién
Brindar asesoria a las dreas para la B toma de
operacién de los archives Instalaciones,
problemas
iante reporte
Da cuenta mediante repx de las asesorias Reportes de asesorlas reallzados téenicos y
brindadas a los y las servidoras publicas de las Reporte de cualguier otra
Asesorar a las dreas / Reportes de asesorlas
4reas productoras para la operacién de los d Asesorlas quela
srchivas programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacla Contraloria
Interna
determine como
justificable
Instrumentos de Contigencla,
ACTIVIDAD 4.1 Cuantitativo Control y Consulta Gestién toma de
Actualizar los lnlsn'um:nms de Control y Actualizados instalaciones,
Consulta Archlvistica Da cuenta mediante el Cuadro General de preblemas
Claslficacién Archivistica, Catalogo de Instrumentos de Contraly fndirumariios técnicos ¥
Dis; Docum: I, Gui; cualquier otra
Instrumentos de Control pasicion de Dostl o eital; G geArchive Consulta actuallzados / de Contrely q
Documental o Guia Simple de Archivo quela
y Consulta SR e e & Intrumentos de Control y Consulta Cortralorls
e 2 5 d Ascendente Trimestral Eficacla
documentss de archivo, producides per of consulta Programados X 100 n Actualizados iteosh
drea Coordinadora de Archivos determine como
Justificable
Seméforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable | 46-75 % | Satisfactorio ) 76-1099

MAP.
SECRETARIO PARTIC

DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL
SEMAFORIZACION

25%

LIC. ARLENE ELIZABET

ENCARGADA DE LA COO

10N DE ARCHIVOS




FICHA TECNICA

Congreso del Estado

Promover la eficiencia en los procedimientos administrativos y operativos del

Organo de Gobierno/Técnico Oficialfa Mayor
Organo Técnico/Dependencla Oficialia Mayor Clave | 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién  |Sub-Funcion| Actividad Institucional Financlam Programa E001
01 Llevar a cabo inlclativas, revisiones, elaboraciones, Prespuest Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional Eficacia Administrativa 1. Gobierno | 1. Legislacién laglsl T aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y E [ Aprobaciones de Leyes, Decretos,
egislacion acuerdos: @ Estada Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficlarlos del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Peblacién Potencial Gasto Corriente| Gasto de Capital

Sociedad Nayarita

Sociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

METODO DE TIPO DE INDICADOR
UNIDAD DE MEDIDA MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / SENTIDO / DIMENSION A SUPUESTOS
/FRECUENCIA VERIFICACION
DEL INDICADOR MEDIR
FIN
Contribuir con las Politicas de Desarrollo v| Contingencla,
Modernizaclén Institucional a través de la Cuanthativo informe-Anual Estratégico toma de oficinas,
coordinacién de las actividades de las dreas huelgas,
que Integran la Oficlalia Mayor Da cuenta del grade de contribucidn en las Politicas manifestacines,
Contribucién al Desarrolloy | de Desarrello y Modernizacién Institucional a través | Informe Anual realizado / Informe Anual programado X \nforme Anual falta de suficlencla
Meodernizacldn Institucional de las actividades realizadas por las dreas 100 i s presupuestal, y
pertenecientes a la Oficlalla Mayor Ascendente Anual Eflcacia cualquler otra que
la contralorla
interna determine
como Justificable
PROPOSITO
Contribuir en los procesos administratives a Cumplimiento de las Contingencle,
partir de las actividades proplas de las dreas Clantative Actividades Estratigico toma de oficinas,
perteneclentes a la Oficlalla Mayor huelgas,
Da cuenta del grado de contribucién de la Oficlalla manlifestaciénes,
Contribucién a la eficacla Mayor en la eficacla administrativa a partir de las Comp realizados / C prog! Jos X Cumplimiento de los | falta de suficlencla
administrativa actividades proplas de las dreas pertenecientes a la 100 C 1tes P ¥
misma Ascendente Anual Eficacla cualquler otra que
la contralerla
Interna determine
como Justificable
SOMEGHENTE 2. Cuantitativo Gumplimlento de las Estratéglco Contlngencla,
Coordinar a las dreas subordinadas de la Actividades toma de oficlnas,
Oficialia Mayor huelgas,
manlfactariAnas




Coordinacién de dras
subordinadas

Da cuenta del pliml enla linacién de
dreas subordinadas a la Oficlalla Mayor

/ Actividades Programadas X 100

Ascendente

Trimestal

Eficacla

Cumplimiento de las
Actividades

falta de suficiencia
presupuestal, y
cualquler otra que
la contraloria
Interna determine
como Justificable

COMPONENTE 2.

actividades
bordinads 8

Dar seguimiento de las
encomendadas a las dreas
la Oficlalia Mayor

Seguimiento a dreas

Muestra el cumplimlento al seguimlento de las
actlvidades encomendadas a las direas subordinadas
a la Oficlalla Mayor

idades P q

Pr X 100

Ividad Jas/

Cuantitativo

Cumplimiento de las
Actividades

Estratégico

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Cumplimlento de las
Actlvidades

Centingencla,
toma de oflcinas,
huelgas,
manifestaciénes,
falta de suficlencla
presupuestal, y
cualguler otra que
la contralorfa
Interna determine
como Justificable

COMPONENTE 3

Mantener un correcto registro y archive
conforme a la normativa aplicable

Reglstro y archivo

Contribuye a gestionar el grado de avance en el
mantenimlento de un correcto reglstro y archive
conforme a la normativa aplicable

Actlvidades realizadas / A

programadas X 100

Cuantitative

Cumplimiento de las
Actividades

Estratéglco

Cumplimiento de las
Actividades

TR,
toma de oficinas,
huelgas,
manlifestacidnes,
falta de suficlencla
presupuestal, y
cualquler otra que
la contralorla
Interna determine

ACTIVIDAD 1.1

Turnar los oficios recibidos por la Oficialia
Mayor para que atienda el trdmite
respectivo conforme a la competencia del
drea subordinada

Coordinacién de dreas

Da cuenta del cumplimiento del envio de los eficies
de solicitud enviados a la Oficlalia Mayor con los
cuales se realiza la coordinaclon de las dreas
subordinadas

Reporte realizado / Reporte pregramado X 100

Cuantitativo

Reporte de envio de
oficios

Gestién

Ascendente

Trimestral

Eficacla

Reporte de envio de
oflcios

amo
Contingencla,
toma de oflcinas,
huelgas,
manlfestaciénes,
falta de suficlencla
presupuestal, y
cualquler otra que
la contraloria
Interna determine
como Justificable

IACTIVIDAD 2.1

Autorizar los Informes de actividades
trimestrales de las direcclones que Integran
la Oficlalfa Mayor

Autorizacién de Informes

Da cuenta del cumplimiento de la autorizaclédn de los
Informes con las actividades mas significativas de las
direcclones que Integran la Oficlalla Mayer

Informes entregades / Informes autorizados X 100

Cuantitativo

Informes Auterizados

Gestioén

Ascendente

Trimestral

Eflcacla

Informes Autorizadas

Contingencls,
toma de oficinas,
huelgas,
manifestaciénes,
falta de suficiencia
presupuestal, y
cualquler otra que
la contralorfa

ACTIVIDAD 3.1

Actualizar los Instrumentos de Control !
Consulta archivistica

gl

Seméforo de Cumplyf{ntc:

ualizar Instrumentos de

0 | 0 | Archlvistica

Minimo

Da cuenta del cumplimiento en la actualizacién de los:
Instrumentos de control y consulta archivistica

Instrumentos de Control y Consulta Archivistica
Actualizados / Instrumentos de Control y Consulta
Archivistica Programados X 100

Cuantitativo

Instrumentos de Control
y Consulta Archivistica

J 0-45%

Aceptable

46-75%

DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL

21%

SEMAFORIZACION

Gestion

Instrumentos de

toma de
oficinas,
huelgas,
manifestaciénes,
falta de

cvifiafanid

76 -\mo %




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Oficialfa Mayor

Secretaria Técnica

Organo Técnico/Depend

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

A2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional

Clave 1.1.01.A3

Plan de D llo Instit ] Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad | Funcién | Sub-Funcién Actividad Institucional Financlaml Programa E001
) s Tniciativas, R )
2.- Desarrollo y Modernizacién Fortalecimiento del L 01. R e e Prespuesto e
- .. Goblerng : elaboraciones, aprobaciones de leyes, Elaboraciones, Aprobaciones de
Institucional Desempefio Profesional Legislacldn| Legislacién Estatal
decretos, reglamentos v acyerdos Leves, Decretos, Reglamentosy
Objetivo General Beneficlarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetive Poblacién Potencial Gasto Corrlente |Gasto de Capital
Fortalecer |a formacién profesional, en el édnimo que se refleje en =
f Sociedad Nayarita Congreso del Estado X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE TIPO DE
NOMBRE DEL EVALUACION / |UNIDAD DE MEDIDA | INDICADOR/ MEDIOS DE
\ RESU DEFINICION LA PUEST!
NIVEL/ MENHARRATIVO INDICADOR EFINICIO EORMU SENTIDO DEL JFRECUENCIA DIMENSION A | VERIFICACION SUEUESTOS
INDICADOR MEDIR
FIN
Cuantitativo Cum:l]ml-er;to e Estratégico Contingencla sanitarla,
Contribulr al cumplimiento de las roposie "’I“’ dl““"“’t“'-'f:"“ o
N el reglamente Interlor,
func;a:es del Io;ﬂtl::aia“r:: ::,[::a\::?e Mide el grado de contribucién de fa toma de oficinas,
gua Inteeran a e ¥ Asesorfa Secretarfa al cumplimento de las Propésito cumplido / Propésite Cumplimiento huelgas,
LI esssieia Juridionsy; secnicuran: lacion Técnico Juridica| funclones de los titulares de las dreas rogramado X 100 del Propésito Tnifestaciings
al desarrolle 'y  modernizaclén RIZE Ascendente Anual Eficacla i fenémenos naturales y
ATy que Integran la Oficialia Mayor. cualquier otra que la
natitueional, contralorfa Interna
determine como
Justificable
PROPOSITO
Cumplimiento de los : Contingencla sanitarla,
Cuantitativo Componetes Estratégico falta de atrlbuciones en
Instrumentar acciones tendientes a ! 1";5:;:?:;:::?""
to d fas, | d s
lograr el cumplimiento de asesorias, || . . Mide el grade del ogra de las CarpaRe T tealizadse Cumplimiento huelgas,
procesos operativos, asl como eficlentar SRR facultades de la Secretaria Técnica de la Eoiaonantes broarariadss A00 de los manifestaciénes,
las facultades de la Secretarfa Técnica de Oficialia Mayor. P Rree Ascendente Anual Eficiacla Componentes | fenémenos naturalesy
la Oficlalfa Mayor. cualquler otra que la
i contralorfa interna
determine como
COMPONENTE 1. i Cumplimiento de las . Contingencla sanitaria,
Cuantitativo Estratégico falta de atribuciones en

Actlvidades

el reglamento Interlor,
tama da aficlnee




Asesorar jurfdica y técnicamente a las
dreas que integran la Oficlalfa Mayor.

Asesorfa
Técnico Juridica

Mide el grado de cumplimiento de las
actlvidades de la Secretaria Téenica,

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Cumplimiento
de las
Actlvidades

huelgas,
manlifestaciénes,
fenémenos naturales y
cualquier otra que la
contralorfa Interna
determine como

ustificable
Contingencla sanitaria,

COMPONENTE 2.

Contribulr en la eficacia de los procesos
operativos por medio de asesorfa
Juridica- administrativa de las dreas
administrativas.

Eficacia Juridica
Administrativa

Mide el grado de cumplimlento de las
actividades de |a Secretarfa Técnlea.

Actlvidades realizadas / Actlvidades
programadas X 100

Cuantitativo

Cumplimlento de las
Actividades

Estratégico

Ascendente

Trimestral

Eflciacla

Cumplimiento
de las
Actividades

falta de atribuclones en
el reglamento Interlor,
toma de oficinas,
huelgas,
manlfestaciénes,
fenémenos naturales y
cualquler otra gue la
contralorfa interna
determine como

COMPONENTE 3.

Mantener un correcto registro y archivo
conforme a la normativa aplicable

Reglstroy
Archive

Mide el grado de cumplimiento de las
actividades de la Secretarla Técnica.

Actlvidades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitativo

Cumplimiento de las
Actlvidades

Estratégico

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Cumplimlento
de las
Actlvidades

Tontingencia sanitana, |
falta de atribuciones en
el reglamento Interior,
toma de oflcinas,
huelgas,
manifestaciénes,
fendmenos naturales y
cualquler otra que la
contralor(a Interna

Contingencla sanitarla,

ACTIVIDAD 1.1

Implementar un minutaric del anallsls de
los contratos y/o procedimientos
administratives.

Minutario de
analisis

Da cuenta del cumplimiento en la
elaboracién del formato de analisis de
las asesorfas a las dreas subordinadas a

la Oflclalia Mayor.

Minutuarios de analisls elaborados /
Minutuarlos de andlisls
programados X 100

Cuantltativo

Minutarlo

Eficacla

Ascendente

Trimestral

Eficacla

Minutario

falta de atribuciones en
el reglamento Interlor,
toma de oficinas,
huelgas,
manlfestaciénes,
fendmenos naturales y
cualquier otra que la
contralorfa interna
determine como

ustificable

ACTIVIDAD 1.2

Implementar un  minutario  de

seguimiento de las asesorias otorgadas
respectoc de los contratos y/o

procedimlientos administrativos.

Minutario de
Asesorfas

Da cuenta del seguimiento al
cumplimiento del seguimiente de la
actividad por parte de las dreas
subordinadas de la Oficlalfa Mayor,

Minutuarios de seguimientos
elaberados / Minutuarios de
segulmlento programados X 100

Cuantlitative

Minutario

Gestién

Ascendente

Trimestral

Eficacla

Minutario

Contingencla sanitaria,
falta de atribuclones en
el reglamento Interlor,
toma de oficinas,
huelgas,
manlfestaciénes,
fenémenos naturales y
cualquler otra que la
contraloria interna
determine como
Justificable

ACTIVIDAD 2.1

Implementar una ficha sobre las
Asesorfas y Citas brindadas a las dreas
administrativas.

Eficacla Juridica
Administrativa

Da cuenta un registro ordenado
cronolégicamente sobre las asesorfas y
citas de las dreas dependientes de la
Oficlalia Mayor

Fichas de Asesorfas Juridica
Adminitrativas elaboradas / Fichas
de Asesorfas Juridicas
Administrativas Programadas X 100

Cuantitative

Ficha

Gestién

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Ficha

Contingencla sanitaria,
falta de atribuciones en
el reglamento Interior,
toma de oficinas,
huelgas,
manifestacidnes y
fendmenos naturales

ACTIVIDAD 3.1

Actualizar los Instrumentos de Control y
Consulta Archivistica

Actualizar
Instrumentes
de Control y

Consulta
Archivistica

Da cuenta del cumplimiento en la
actualizacldn de los Instrumentos de
control y consulta archivistica

Instrumentos de Control y Consulta
Archivistica Actualizados /
Instrumentos de Control y Consulta
Archivistica Programados X 100

Cuantitativo

Instrumentos de
Control y Consulta

Gestidn

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Instrumentos
de Control y
Consulta
Archlvistica

Contingencla sanitaria,
falta de atribuciones en
el reglamento Interior,
toma de oficinas,
huelgas,
manifestacidnes y
fenémenos naturales




VOCES QUE
TRANSFORMAN
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DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

22%

TITULAR DE LA OFICIA|




 FICHATECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Oficialia Mayor

Organo Técnico/Dependencia

Direccién de Administracién de Personal y Desarrollo Institucional

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional

Clave | 1.1.01.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisal  Finalidad Funcién [Sub-Funcién| Actividad Institucional Financiamie Programa
s S oo . Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
: g Eficacia A popn 1. Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, | Presupuesto : / E
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional A 1, Gobierno | 1.L Wi S Aprobacicnes de Leyes, Reglamentos y
Administrativa Legi on aprot de leyes, reglamentos y acuerdos Estatal
Acuerdos \
Objetive General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Cbjetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Planear, ejecutar y supervisar las actividades que debe cumplir la institucion respecto a las
obligaciones en materia laboral, fiscal y de seguridad social que se generan en una relacion >,
laboral, asi como las referentes al pago de sueldos y salarios del personal Personal del Congreso del Estado Congreso del Estaco X
METODO DE
UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
Vo DEFINIC
NIVEL / RESUMEN NARRATI NOMBRE DEL INDICADOR 10N FORMULA EVALUACION / SENTIDO JFRECUENCIA et AT SUPUESTOS
DEL INDICADOR
FIN
sos admini: Cuantitativo Cumplimiento del Propésito Estratégico
::nrldl‘r::r h?s p:‘“‘;‘:r = T " ;:::::;:fn!:[tmf:c:?n :: Muestra el grado de cumplimiento de los propositos F P ¢ it ) Contingancia, sinlestro, factor
ministracion £ FRrmn s ShoL R Coordinar alcanzados por la direcclon de administracion de Propésita cumplido / Propésito p! do X 100 AR el | :sochly cuslquler oira quela
contribuir con las politicas para el desarrollo | Propésito Contralorla Interna determine
) personal como Justificabl
meodernizaclon institucional. Ascendente Anual Eficacia dintlieable.
PROPOSITO
Fortalecer la cncrdlnacln; en los pro:csos;dmlntstmtlvcs e Cumplimiento de los st o Al o)
d . , d ini 4 € ntingencla, sinlestro, factor
de los departamentos de nomina, de a rﬂJ istrailan ¥ Mide el grade de to de los p Componentes realizados / Componentes programados X Componentes Cumplimiento de los| soclaly cualquler otra que la
control de personal y de fon ; estos dep Fortalecer
. planteados 100 Compenentes Contraloria Interna determine
de la Direccion de Administracion de Personal y Desarrolle Ascendente Anual Eficacia como justificable,
Institucional.
COMPONENTE 1. Cumplimiente de las. :
Cuantitativo Aetividades Estratéglco Contingencla, sinlestro, factor
Coordinar el sistema de emisién de comprobantes fiscales Coordlnar Faciio 0 dacamento que confiima uin s & SETER Numero de actividades reallzadas entre el nimero de ) Cumplimiento de las| soclaly cualquler otra que la
digitales del personal del congreso actlvidades programadas por 100 Actividades Contralaria Interna determine
Ascendente Mensual Eficacia cpmo Justificable,
COVPONENTE 2 Cuantitativo Sympiimlentoiceits Estratégh contls do odif
Coordinar la realizacion del reporte de elaberacion de Fup Actividades el il G :’"""F""‘"“‘ o !”\ ' "‘“:;”
Coordinar Da cuenta del cumplimiento de la elaboraclon de los FUP| Actividades realizadas / Actividades pr das X 100 :mw i ::::]”C'LZ;IZ“I“ b
la Inter
Ascariderbh Flarsa] Eficacia detormine como Justificable
Tdvorsidad chimatologica,
COMPONENTE 3. Cumplimlento de las 5 desastres naturales,
Consolidar programas de capacitacién cotinua para el personal del Mide el grado de cumplimiento de la elaboracién, Quaridrative Actlvidades Estratéglco Cumplinienta delas contingenclas, disturblos
congrese, ponlendo especlal atenclén a las labares fundamentales Profesionallzacién Institucional | programacidn, ejecucién y imlento del prog! de| P realizados / Pre s p dos X 100 umplimlento 6efas | \ales, faka do suficiencla
del poder leglslativo, asl como en temas de flscallzacién y rendicion capacitacién anual, presupuestal y cualquler otra
Ascendente Anual Eficacia que la contraloria Interna

de cuentas.

doterming camo Justificable
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(COMPONENTE 4. Cumplimiento de las
Contribuye a gestionar el grado de avance en el Cuantitativo Acibidades Estratégico Contingencla, sinlestro, factor
Registro y archiv tenimiento d jstra y archi Actividades realizadas / Actividad das X 100 _ Qumpimfenta deless ) Sacly claqiie crm e
Mantener un correcto registro y archivo conforme a la eglstro y archivo mantenim fn o de un correcto regl. ? Iv:!rc vo vidades realizadas vidades programadas Pt i v
normativa aplicable a la normativa Ascendente Trimestral Efieacia comao justificable,
ACTIVIDAD 1.1 Informe de comprobantes.
Informe de comprobantes fiscales digitales por internet Cuantitativo Gestién Cantingencla, sinlestro, factor
Coordinar la realizacion guincenalmente del comprobante Informe de comprobantes | Descripelén, oral o escrita, de las caracteristicas y clreunstanclas ;!‘;; dos/ | fp i b tg' f[sc:l diclales fiscales digitales por Internet S— soclal y cualquler otra que la
fiscal digital por Internet del personal del congreso del fiscales digitales por Internet de un suceso 0 asunto o T P e e s RN es POLES. Contraloria interna determine
estado por Internet programados por 100 Ascendente Mensual Eficacia como Justificable.
ACTIVIDAD 2.1
Contingencla, toma de edificlo, ¢
Mide el grado de cumplimiento en los movimientos de Cuantitativo Reporte FUP Gestlon
[supervizar la realizacion del reporte del numero de Fup £ ? - Reporte de FUP realizado / Reporte de FUP Iifermede instalacianes, y cuslquler atra
Reporte FUP altas, bajas y modificaciones del personal existente y de comprobantes flscales [que la contralorla interna
|elaborades programados X 100
" % nueve ingreso : Ascandente Menzual Eficacla digitales por Internat |determina como justifcsble
ACTIVIDAD 3.1 — Informe de Resultados del I ::::r'j:: :‘”"“‘m‘ﬂm
5 - urales,
Mide el cumplimiento de la elaboracién del Informe de Programa de Capacitacién Informe de Resultado: e A
Coordinar la realizacion del Informe de Resultados del Informe de Resultados Informes realizados / Informes programados X 100 del Programa de *
: resultados o " soclales, falta de suficiencla
Programa de Capacitaclon. Ascendente Anual Eflcacla paclbacion. presupuestal y cualquler otra
Jauo la contralorla Interna___
=
ACTIVIDAD 4.1 y
. de Contt
il i dalaisl \ . ke Este Indicador muestra el cumplimi enla Instrumenta de Control y Consulta Archivistica Cuantitativo In:::rumch: :M:E roly Gestién Contingencia, sinlestro, factor
u-:| A S N FHIeRIAE AR SR ACtIaBAF Incrumentes 1A Cofbeo) actualizacion de los instrumentos de control y consulta Actualizados/ Instrumentos de Contrel y Consulta i A5 o Reporte de oficios soclaly cualquler otra que la
archivistica y Consulta Archivigtica Centralorla Interna determine
archivistica Archivistica Programados X 100 p— e T coma justificablo.
-
Semaforode Cumpli 0-45% Aceptable | 46-75% 76-100 %
DETERMINACION DE METAS TITULAR DE LA DIRECCION
PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION

RIEL LOPEZ ZAVALA
OFICIAL MAYOR




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Cficialia Mayor

Grgano Técnico/Dependencia

Direccién de Administracién de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Administracién y Control de Personal

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

1. Eficacia Administrativa

Clave | 1.1.01.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional ““':E E." Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional W Programa EQ01
Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, . i Iniciativas, Revisiones, Elaberaciones,
P L E r i & " (s e - uesto
2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional Eficacia Administrativa | 1. Gobierno | 1. Legislacién | 01. Legislacién | aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y B:a i Aprobaciones de Leyes, Decretos,
acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Fortalecer los procesos administrativos y de control del personal del H. Congreso del
Estado. Personal del H. Congreso del Estado. Congreso del Estado X
E
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
EVALUACION /. UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADCR / MEDIOS DE
1 \7 EFINICION FORMULA
BIVEL/RESUMER BEHERTIVD NOMBRE DL KIDICAEOR Cesttl SENTIDO DEL J/FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION ik
INDICADOR
FIN
Contribuir con las politicas para el
desarrollo y modernizacion institucional Cumplimiento del Cantingencla, sinlestro,
: titativo - Estratégico i
por medio del fortalecimiento de los Contribuir al desarrollo y ’ SUAn Propésito e Cumplimiento del |factor sockly eualguler
: ) Da cuenta de la contribucion Propésito cumplido / Propésito programado X 100 otra que la Contralarla
procesos de administracién y control de modernizacion institucional Propésito i
sonal s 3
persons Ascendente Anual Eficacia mtiiciti
PROPOSITO
zarmri;ce: ?Z:Irocesosjc;;;t::::::;: :2 Da cuenta del cumplimiento de los procesos de integracion de Cuantitative Curréz:’m:::atde 05 Estratégico Contlngencla, sinlestro,
-3 , . i P! s i g
il Rer Fortalecimiento de los procesos | expedientes del personal, elaboracién de FUP, digitalizacién, ’ R Cumpl| de- |{astor sochly citakaoy
FUP, digitalizaclén, registro de e istro de incldenclas, actualizacién de la estructura orgdnica Componentes realizados / Componentes programados X 100 e . | atraque la Contraloria
incidenclas, actualizacién de la estructura ! pEEs A chivisti AR & Y Ascendente Anual Eficacia 03 ComPONENtes inarna determine como|
vl ca
orginica y archivistica. a Jusificable.
TE 1. i H
COMPONEN Ciantitaiive Cum;?\l;\:ﬂc c:e la Estratégico {n:llnzwillu. 5\nl:‘,‘:m
: [actor soclal y cualquier
f;t;?mr el Formato Unica de Personal Elaboraclon de FUP Da cuenta del cumplimiento de la elaboracion de los FUP Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 Cﬁm:\‘l:tr?lan::::c otra que la Contralorla
. 5 Vi
Ascendente Trimestral Eficacia ‘mm:::r,f:ﬂ;" o
COMPCNENTE 2. ; Cumplimiente de las .

i Permite contar un sistema de registro eficiente, para obtener Llsateee Actividades Estratogico Contingencla, inlestro,
Actualizar las instrumentos de control del| , oo cign da instrumentos de | los reportes de incidencias, aslstencla y permanecia de control Cumplimiento de |ocior soclkly cualquier
personal del congreso del estado i Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 otra que la Contralorla

control de personal. las Actividades | vorna determine como

Ascendente Trimestral Eficacia Justificable,

COMPONENTE 3. i B

Cuantitativo Cum;[g:l::::su fa Estratégico Contingencla, sinlestro,
seguiml 1 Seguimiento al sistema d ta del cumplimiento de la digit ion de expedientes. factor seclal y cualquler
Actualizar y dar seguimiento al sistema de : ClE” miel ema de Da cuenta del plimiento pitalizacion P Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 Cumplimienta de otra que [a Cantralorla
digitalizacién de expedientes laborales digitalizacion de expedientes las Actividades |10rma dotormine comol

Ascendente Trimestral Gestién Justificable.

COMPONENTE 4.

Cumplimiento de las

Frimmsieashin

Cetontlalon

Contlngoncla, sinlestro,




Dar seguimlento del proceso de Luanutauvy Actividades i -4 Cumplimiento de factor soclal y cualquler
integracién del Formato Unico de Seguimiento al FUP Permite dar con la digital del FUP Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 2 otra que la Contralaria
las Actividades  inoma dotermine comol
Personal (FUP). Ascendente Trimestral Gestlén Justificable.
COMPONENTE 5.
Cuantitative cumplimienta de as Estratégico Contingencla, sinlestro,
Actidallsaie e S Da cuenta del andlisis para dar cumplimiento a la reasignacion Actividades Cumplimiento de | facter soclaly cualauier
Colaborar con la actualizacién de la del personal en las dreas de adscripeldn en las que actual Actlvidades realizadas / Actividades programadas X 100 P ik otra que la Contralorla
estructura orgdnica del Poder Legislativo orgdnica realizan sus funciones las Actividades | .
= Ascendente Anual Gestién Justificable.
COMPONENTE 6. i cuantitativo Cumplimlante oo o Estratégico Contingencia, snlestro,
Contribuye a gestionar el grado de avance en el mantenimiento Actividades Cumplimiento de_|factorsocialy cualquier
Mantener un correcto registro y archive Registro y archivo de un correcto reglstro y archivo conforme a la normativa Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 = :cﬂvld:des otra que |a Contralorla
conforme a la normativa aplicable aplicable Ascendente Trimestral Gestién b in:;;ﬂcal:lc
ACTIVIDAD 1.1 .
Cuantitative Reporte FUP Gestién Contingencla, sinlestro,
Mide el grado de cumplimiento en los 05 de altas, factor soclal y cualguler
Generar reporte del nimero de FUP Reporte de FUP bajas y modificaciones del personal existente y de nuevo Reporte de FUP realizado / Reporte de FUP programados X 100. Reporte FUP otra que la Contraloria
Ingreso Interna determine comol
claborados I Ascendente Trimestral Eficacia Justificable.
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo reporte Incidenclas Gestidn Contingancls, sinlestro,
e e Mide el grado de eficlencia para obtener los reportes de Reporte de Incidenclas claborado / Reporte de incldencias Reporte ';f:;f.ﬁimll?mfr
e lorla
Generar el reporte de Incidencas. P Incidencias, asistencia y permanecia de control de personal. programado X 100, Incidencias  |i11orna determine como
Justificable.
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.1 C
Cuantitativo Oficlo de Sollcitud Gestién Sainganly sinessas
Solicitar la documentacion pendiente o s Muestra el grado de cumplimiento que permite | star | Oficio de solicitud elaborado / Oficio de solicitud programado X it d s r;::rm:z::xn:r
i a
para complementar la digitalizacion de iclo Ia digitalizacion de expedientes. 100. Jnlnm: . Coiralora)
expedientes.
Ascendente Trimestral Eficacia Justificable.
ACTIVIDAD 4.1
Cuantitativo Reporte FUP Gestién ;ﬁ:"f:::l’;i::::;:r
Muestra el grado de cumplimiento de la digitalizacion de los FUP| Reporte de FUP digitalizado/ entre reporte de FUP programade X
i ¥ Re R la Contralorl
Digitalizar el Formato Unico de Personal pROFE e FUP del personal que integra ¢l Congreso del Estado 100. ApORE/FUR” | e adela contriorla
(FUP) Interna determine como|
3 Ascendente Trimestral Eficacia Justificable.
ACTIVIDAD 5.1
x s Contingoncla, sinlestro,
Realizar el anilisis de las dreas de Muestra el grado de cumplimiento en ol anlisis de las drcas de Cuantitativo Minuta Gestién facsos30cluly cinicdier
adscripclén del personal para colaborar Minuta adscripcién del personal para colaborar con la reasignacién en Minuta elaborada / Minuta programada X 100 Minuta atra que la Contralorla
con la reasignacién en las que Jas actual realizan sus Fund Interna determine como
actualmente realizan sus funcienes Ascendente Anual Eficacla Justificable,
ACTIVIDAD 6.1
Inst Cont
Cuantitative rumentos de Control Gestioén TstraisE s || Coeence: satre,
Actualizar la Infermacién de los Actualizar instrumentos de  |Muestra el cumplimiento en la lizacién de los instr Instrumentos de control y Ita archivistica lizados/ y Consulta Archivistica eanteily Soratical ';‘::"“‘l'-’":\' :"t’"?:‘“
3 we la Cor
instrumentes de control y consulta control y consulta archivistica de control y consulta archivistica Instrumentos de control y consulta archivistica programada X 100 Ar:h‘l’,vlstica i s
ardhivistica Ascendente Trimestral Eficacia Justificable,
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable [ 46-75% e 76- 100 %
DETERMINACION DE METAS

TITULAR DEL GRGANQ TEENICO PERIODO: ENE-MAR TITULAR DEL DEPARTA
VALOR PORCENTUAL 26% /
: SEMAFORIZACION

RAFAE] R ORTIZ L —"

E ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO

DIR ON DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL, ENCARGADO DE DESPACHO INSTITUCIONAL, ENCARGADO DE DESPACHO




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Oficialia Mayor

Grgano Técnico/Dependencia Direccién de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Némina Clave | 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
ub- Eje, Premis|  Finalidad Funcién ub-Funcid| Actividad Institucional Financiam Programa
5 L 15 g - " Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
o o iy Eficacia . s _ .| Llevar a cabe Iniclativas, revisiones, elaboraciones, |Presupuest _
2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional (e : 1. Gobierno | Legislacié | Legislacid Y Aprobaciones de Leyes, Reglamenteos y
Administrativa aprobaciones de leyes, reglamentos y acuerdos o Estatal
n n Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Promover la eficacia en los procedimientos administrativos y operativos del departamento
de nomina Personal del Congreso del Estado Sociedad Nayarita x
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE EVALUACION
UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA /SENTIDO DEL FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR RN SUPUESTOS
INDICADOR
FIN
; Contingencia, toma de edificie, o
Generar la némina correcta y oportunamente en la fecha Cuanlitativo Cumplimiento del Propdsito Estratégico instalaciones, y cualquior ctra que la
establecida, gencrando la proteccién y scgu;idad dela ; ; contraloria intorna determine como
informacién contenida en la base de datos de némina, ; i ¢ Numero de prepésites alcanzados entre el numero de Cumplimiento del  |justificabl
bi abaia Justificablo
creando los respaldos de los archivos bdsicos, asf como Roming Hatieres s W de percibi el drabaadr propésites programados por 100. Proposite
elaberar los recibos de pago correspondiente Ascondente Anual Eficacia
PROPOSITO
Reglstrar e integrar la némina con los movimientos itativo Cumplimiento do los 0 _Gonting_ancia, toma dmladiﬁcw’n. o
autorizados del personal, efectuar el clculo de sus Ouaniital Componentes Eslratdgico ‘“313[3‘3@“9_5' y cualquier otra que la
percepciones, control de sus prestaciones y deducciones — Conjunto de datos relacionados entro si, que constituyen una |Numero de componentes cumplies entre el numero de Curmplimiento delos [conlraleriainterna determino como
correspondientes, en términos de la normatividad oY unidad do informacién en una base de datos componentos programados por 100 Componentes jusificable
Ascendento Anual Eficacia
aplicable
COMPONENTE 1. Tt Cumplimiento de las , Conlingoncia, loma do ecifio, o
Cuantitativo o Estratégico instalaciones, y cualquier olra que la
Hetvdades contraleria interna d:!oa'm]no coma
Coordinar el sistema de emisién de comprobantes fiscales ; : Numero de actividades realizadas enlre el nimero de Cumplimiento de las [\
digitales del persenal del congreso Comprobanles Recibo o documento que confirma un trato o gestion actividades programadas por 100 Actividades justificabla
Ascendento Trimestral Eficacia
COMPONENTE 2.
Cuantitativo Lum‘:hrrnlen el Estratégico Centingancia, toma de edificio, @
Reportar las solicitudes atendidas de hojas de registro y Recibi 2o v ancargarsa do alo. Parcbic o dineo Zidans mstalamone‘s‘ y cualguier olra quo la
constancias de percepciones y deducciones del personal Peiadiek 0Ir 290y, neary L Fee e ol Numero do actividades realizadas enlre el nimero de Cumplimiento do las fx:n_t:ralur\a intorna delermino omo
del congreso del estado i actividados programadas por 100 i Trimestral Eficacia Aclividades  [[ustficable
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FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccién de Administracién de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Némina Clave | 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Plan de Desarrollo Institucional | Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje ub- Eje, Premis| Finalidad Funcién |ub-Funcié Actividad Institucional Financiam Programa
, 1. T, o . i Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
& ‘ . Eficacia i . .| Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, |Presupuest '
2.- Desarrollo y Modernizacién [nstitucional i ; 1.Goblerno | Legislacid | Legislacié Aprobaciones de Leyes, Reglamentosy
Administrativa aprobaciones de leyes, reglamentos y acuerdos o Estatal
n n Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Promover la eficacia en los procedimientos administrativos y operativos del departamento
de nomina Personal del Congreso del Estado Sociedad Nayarita X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
COMPONENTE 3.
M istro y archivo confl ! Cankibuvea gestionar ol grado d o Cuaniitativ “"’mxﬁa" i Estratégico Canlingendi, loma do odfio,
antenerypcoMmecto maniroly ATk conlarmeis . i OIS 8 QoSN SuTcn = Be actividades realizadas ontre nimero de actividades Cumplimiento d las |Metalacioncs, y cualquier olra que la
normativa aplicable Registro y archiva mantenimiento de un corrocto registro y archive conforme a ogramadas por 100 , ! Aclividades coniraloria interna delermine come
la normativa aplicablo £rog i Ascendente Trimestral Eficacia ‘ jusiificable
ACTIVIDAD 1.1
o Tnforme de comprebantes ' Canli ia, b de edifici
‘s . i soalas diai i Cuantitativo iy Gostién ingoncia, loma de edilicio, @
Realizar quincenalmente el comprabante fiscal digital por Descripeién, oral o eseiita, do as caracteristicas y Informe do comprobantes fiscales digitales por internet fiscales digitales por Informe do inctalaciones, y cualquier olra quala
internet del personal del congreso del estado Informes i i 5.t Un BlicasS 6 BauFlo celaborados enlre Informe de comprobantes fiscales comprobantes fiscales e
SUces digitales por intornot programados por 100 Ascendente Trimestral Eficacia digitales por internet {ustificablo
ACTIVIDAD 2.1
Elaborar las hajas de servicio y constancias de Cuantitativo Reporte Gaslion Cenlingoncia, toma de edificio,
percepciones y deducciones del personal del congrese del Gireligas Escrito en quo so ha hecho constar algtin acto o heche, de | Repertes elaborados enire Repertes programades per Reperlo instalaciones, y cualquier otra que la
estado manera fehaciento 100 Ascendento Trimestral Eficacia conlralorla interna delermine como
iuslificahln
ACTIVIDAD 3.1
i 4 i o Cuantitative "'::::"':f::u u?_,“:"i:‘ . Gestién Conlingencia, toma de edificio, e
s 5 5t stica 15 instalaci i
Actualizar los instrumentos de control y consulta Actualizar instrumentos do control | Este indicader muestra el cumplimiento on la actualizacién HEimentos d8 contic y eoruls arce/visty ‘ Inskumanice ca instalaciones, y cualquior olra que la
hivistica y consulla archivistica do los instrumentos da control y consulta archivistica aclualizacos entre isatnumenios de conlol .consuly Ascendente Trimestral Eficacia con'ral y consulta —|contralorta interna determine como
gl archivistica programadas por cien archivistica justificable
Seméaforo de Cumplimiento: _ 0-45% Aceptable 46-75% 76-100%
TITULAR DEL GRGANO DE GO DETERMINACION DE METAS TITULAR DEL DEPARTAMENTO
PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION SR

O INSTITUCIONAL, ENCARGADO DE DESPACHO

ION DE

MINISTRACION DE PERSONAL Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL, ENCARGADO DE DESPACHO




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Oficialia Mayor

Organo Técnico/Dependencia

Direccién de Administracién de Personal y Desarrollo Institucional - Departamento de Capacitacién y

Formacién Permanente

de cuentas.

eficiencia en los procesos implementados en el Congreso; por medio de programas
de capacitacién continua que pongan especial atencion a las labores
fundamentales del poder legislativo, asi como en temas de fiscalizacién y rendicién

Nombre del Programa Presupuestal (PP) 4.FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO PROFESIONAL Clave [1.1.01.A2
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente Programas y Proyectos
Eje lib- Eje, Premi| Finalidad | Funcién lib-Funcid Actividad Institucional de Programa E001
Fortalecimie Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional nto del 1. Gobierno | Legislacid. Legislaci| aprobaciones de leyes, decretos, reglamentosy ppuesto Es Aprobaciones de Leyes, Decretos,
Desempefio acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Fortalecer la formacién profesional en el dnimo que se refleje en productividad y Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital

Personal del H. Congreso del Estado.

Servidores pUblicos del Congreso del Estado

IMATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

METODO DE
UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR /
IVEL / RESUMEN NARRATIVO IND| DEFINICION FORMULA MEDIO! VERIFICACION S 0s
N / NOMBRE DEL INDICADOR EVA[I.)'I;T’:]:‘ODPIJ‘:J;SDE‘;‘IJIDO JFRECUENCIA DIMENSIGN A MEDIR 'S DE VEI UPUEST!
FIN
Centribuir medlante la capacitaciéon de los Cumplimiento del |Adversidad
Servidores  Publicos al  desarrollo | Cuantitativo Propésito Estratégico climatolégica, desastres
modernizacién  institucional  del  Poder| i naturales, contingenclas,
7 “ disturbios soclales, falta
slati énfas i Indice de Efica IE) del " " [ e sul :
L‘;"!Lr; b c“"ﬁ;z?ﬂ':ﬂ;: Iopevendiin;de for:al‘cc:eminto ;]]:ci:erzﬁa Mide el grado del cumpliento de los componentes | Propésito cumplido / Propésito programado X Lnfor::;:zﬁzu 1;-«]1:5 s:l de suficlencla
VI la en raz ! . > To| e Capacitacion
oFeslarsl programados en relacién al parametro estabecido 100 Z X Ip presupuestal y cualquler
REoSsan Ascendente Anual Eficacia na otra que la contralorla
Interna determine cémo
Justificable.
PROPOSITO
Elaborar, programar, cjecutar y dar Cumplimiento de los Adversidad
Cuantitativo Estratégico climatoléglca, desastres
seguimicnto a un programa de Capacitacién Componentes
anual que ponga cspecial atencidén en las naturales, contingenclas,
labores fundamentales del parlamento, ireas :'“:’:I’é?‘ni‘:m“' faltn
e suficle
administrativas y téenicas que lo conforman; asi Elabora cucié . . = 7
Y[ A qu i cién, Ejecuclon y Mide el grado del cumplimiento de objetivos Componentes realizados / Componentes Cumplimiento de los  |Presupucstal y cualquler
como promover la con to del programa de I, rogramados X 100 Componentes etra que la contralorls
los tres ordenes de gobierno, congresos locales) capacitacién anual. P 3 P Ascendéite Anual Eficacia Interna determine cémo
e instituciones externas; as/ mismo capacitar en Justificable.
materia de violencia de género.
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No obtener respuesta

COMPONENTE 1. Cumplimiento de las
- Cuantitative Estratégico por parte de las dreas
Solicitar la suficiencia presupuestal para Actividades correspondlentes y
cjecutar el programa de capacitacién anual con sl S abhined Mide el grado de cumplimiento de las solicitudes Astidies rellzsdas f actvidades Bmsiiicats e cualquler otra que la
u encia s e g P umy
cnfoque en las labores fundamentales del de suficiencia presupuestal para la ejecucicén del pimiento €8 |contralorla interna
Lk dreas athvas Y tecnlcas Frespass rograma de trabajo de capacitacién programadas X100 Actiades tarmine edrio
del H. Congreso del Estado P J} P . Ascendente Anual Eficacia Justlficable.
COMPONENTE 2. cumplimiento de las Adversidad
- Cuantitativo P Estratégico climatoléglca, desastres
Consolidar programas de capacitacién cotinua Actividades
£ naturales, contingenclas,
para el personal del congreso, poniendo disturblos soclales, falta
especial atencién a las labores fundamentales Mide el grado de cumplimiento de la elaboracién, Programas realizados / Programas Cumplisi ga de suficlencla
5| i - . . FER I it "
del poder legislativo, asl como en temas de| profesionalizacién Institucional programacién, ejecucién y seguimiento del € ¥ umplimiente 6a 135 [presupuestal y cualquier
fiscallzaclén y rendicién de cuentas. P e st ana ] programados X 100 Actividades otra que la contralorla
Prog! P i Ascendente Trimestral Eficacia iterna:detsrming cdmo
|ustificable.
COMPONENTE 2 Cuantitativo Clflpliiieata Cetas Estratégico o d‘: mmn”m:ldn -
stratéy s
Fortalecer los mecanismos de vinculacién s s Actividades z:j:?ut:::iﬂ o
) ” Mide el grade de cumplimiento de las actividades gt " %
institucional con los tres organes de goblerno, 5 mifadidin e: Cadani :rémetro T Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de las  |externas y cualquier otra
& - i ncs
congresos  locales e mﬁicl.onales e P L programadas X 100 Actividades que la contraloria
internacionales de reconacido prestigio antericrmente Ascendente Trimestral Eficacia Interna determine cémo
Justificable.
COMPONENTE 4. cumplimlento de las Falta de formalizacién de
- Cuantitativo Estratégico convenlos y acuerdos
Promover la Profesionalizaclén del personal, Actividades connsiclones
evaluacién del desempefic y estimulos. Mide el grado .de cumplimiento de las au:-.ﬂvldades Actividades realizadas / Actividades cumplimiento delas |exiernasy cualquler otra
Gestidn de estimulos al personal en relacién al pardmetro establecido o adas X 100 FHdides que la contraloria
ram:
anteriormente it Ascendente Anual Eficacia interna detarmiine cimo
Justificable,
COMPONENTE 5. AR Cumplimiento de las Estratégico :‘:"cr‘i:’:d o
Stratey sastres
Impulsar acciones de capacitacién en materia Actividades iktokges, Coskste
naturales, contingenclas,
de violencla de genero del personal del dlsturblos soclales, falta
congreso del estado. Consitedbn s Mide el grado de cumplimiento de las actividades Actividades realizadas / Actividades S de suflclencia
acitaci encia de 5 ] i 5
P e en relacién al pardmetro establecido umplimiento defas presupucstal y cualquter
Género programadas X 100 Actividades otra que la contralorla
anteriormente Ascendente Semestral Eficacla Interna determine cémo
Justificable.
. it Cumplimiento de las Estratdalco Adversidad
COMPONENTE 6. Hanttatvo Actividades b climatoldglca, desastres
Mantener un correcto registro y archivo naturales, contingenclas,
conforme a la normativa aplicable disturblos soclales, falta
Mide el grado de cumplimiento de las actividades . oo de suficlencla
e . 3 Actividades realizadas / Actividades Cumplimlento de las y cualquler
glstro y archivo en relacién al pardmetro establecido
pr'ogramadas X 100 d Trimastral Eficact Actividades otra que la contralorla
anteriormente Ascendente 2l teac Interna determine cmo
Justificable.
ACTIVIDAD 1.1 No obtener respuesta
- Cuantitativo Oficio Gestién por parte de las drcas
Solicitar la suficiencia presupuestal para e - correspandlontesy
cumplir ¢l Programa Anual do Capacitacién Mide el grade de cumplimiento de las solicitudes Cmq;lcmm sl
Solicitud de suficiencia de suficiencia presupuestal para la ejecucién del . !
Oficio! ado: ramad i contralorfa interna
s realizados / Oficios prog! os X 100 Oficio
presupuestal programa de trabajo del Departamento de Fecend ; i determine cémo
scendente Anual icacia

Capacitacién y Formacién Permanente!

Justificable,
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Adversidad
ACTIVIDAD 1.2 Cuantitativo Calendarizacién Gestién climatoldgica, desastres
|Ejecutar el Diagnéstico de Necesidades de naturales, contingenclas,
Capacitacién  DNC ) para programar cursos de Mide el cumplimiento de la elaboracién de un disturblios soclales, falta
capacitacién alineados al mismo que permitan . e programa de capacitacién basado en las Calendarizaciones elaboradas / cibentarbacii de suflclencla
ro| e cursos e supues
calendarizar las actvidades anuales. gramacn necesidades detectadas por el Cap i6n de Calendarizaciones programadas X 100 presupuestal y cualquier
| Ascendente Anual Eficacla otra que la contralorla
persona Interna determine cémo
Justificable.
: Adversidad
Oficlo de EJecucid
ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo fiic deE) H n,y"’c Gestién climatoldgica, desastres
Ejecutar un programa de capacitacién enfocado Listas de Asistencia naturales, contingenclas,
en las labores fundamentales del peder disturblos soclales, falta
legislati dministrati i . - ¢ i . suff
B dreas tivas y 1€enicas .| o cién de programa anual de Mide el cumplimiento de la ejecucidn del Cursos ejecutados / Cursos programados X Oficlo de Ejecucién yfo  |9° 2ufilencia
que Integre temas de fiscalizacién y rendicién It de As : presupuestal y cualguler
capacitacién programa 100 stas de Asistencla |57, ue la contralorla
de cuentas. Ascendente Trimestral Eficacla
interna determine cémo
Justificable.
Adversidad
Oficlo de cién y/o
ACTIVIDAD 2.2 Cuantitativo Bl sucton ¥/ Gestisn climatoldgica, dessstres
Dar seguimicnto al programa de capacitacién Evaluaciones naturales, contingenclas,
anual disturblos soclales, falta
o o o . o de suficlencl
Seguimiento al Programa de Mide el cumplimiento del seguimiento al Cursos evaluados realizados / Cursos Oficio de Ejecucién y/o p:es:p::::a:y cualquler
capacitacién anual programa de capacitacién evaluados programados X 100 Evaluacienes otra que la contraloria
Ascendente Trimestral Eficacia st selatbrine ok
Justficable.
ACTIVIDAD 2.3 Informe de Resultados del .:ﬁ;:::l::u:u ey
, stre:
Elaborar el Informe de resultados del Programa Cuantitativo Programa de Capacitacién Gestién naturales, contingenclas,
de capacitacién anual Anual disturblos soclales, falta
Informe de Resultados del [de suficiencla
i imi laboracién del Informes realizados / Informes programados X y
icdrena e esiifaelos Mide el cumplimiento de la e n del ‘mes real / prog! Programa de Capacitacién [prezupuestal y cualquier
Informe de resultados 100 Anual otra que la contralorla
Ascendente Anual Eficacia Interna determine como
|Justificable.
= No obtener respuesta
CTIVIDAD 3.1 i . por parte de las dreas
Coadyuvar con las dreas que suscriben los| Rl Cuantitativo Oficia Gestidn correspondientes y
ndientes a la Mide el cumplimiento de la realizacién de la y
canvenlas y protoctioe cansmont) Oficio de solicitud de reunién de R : Propuestas de reunién realizadas / Propuestas uakferotraquel
vinculacién con instituciones externas , propuesta de reunién de coordinacién entre las Oficio contraloria Interna
coordinacién entre dreas de reunién programadas X 100
4reas. determine cémo
Ascendente Anual Eficacia Justificable.
Falta de respuesta a
‘o Correo
ACl'IVIbDAD 3.[2 — - ] o | T Cuantitativo Oflzl;;":_émm Gestién oficlo o correo de
Contribulr  al contacte con Instituciones ide el cumplimiento de la realizacién de s
Oficies de solicitud de reuniones | Gy g ’ Oficio y/o Correo sokcltidy cusiquier.otr
externas para la elaboracién de convenlos con e e vinculaciones con instituciones externas y el H. |Oficlos realizados / Oficios programados X 100 alscronles que |a contralorla
c ciones e
el H. Congreso del Estado Congreso del Estade Recendente Trimestral Eficacia Interna determine cémo
Justificable,
Adversidad
5 Oficlo de 61
ACTIVIDAD 4.1 Cuantitativo 5/ de EJectidiény/o Gestlén climatoléglca, desastres
Dar difusién de los diferentes cursos de Listas de Aslstencla naturales, contingenclas,
pacitacién, asl como garantizar la evaluacién disturblos soclales, falta
de los mismos y gestionar en los €ases que| oficio de relacion de persanal de suficlencla
i i Mide el cumplimiento en la realizacién de oficios i . . Oficio de Ejecucién y/o supUes
aplique los estimulos correspondientes al capacitado para otorgar m?_ ; Oficios realizados / Oficios programados X 100 ] ¥/ |oresupuestal y cualquler
personal capacitado. iy que soliciten los estimulos al personal. Ustas de Asistencia  |otra que la contraloria
estimulos. Ascendente Anual Eficacla Interna determine cémo

Justificable.
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Adversidad
CTIVIDAD 5.
A 1 - Cuantitativo ozcszdz E!:::m" dvlﬂ Gestién climatoldgica, desastres
Impartir ¢ dirigida al p en sde ench naturales, contingenclas,
temas de violencia de género . 5 EG disturblos soclales, falta
Mide el cumplimiento en la realizacién de ficlenci '
Capactacén Violenda de capacitacion enfocada a temas de equidad de | Cursos realizados / Cursos programados X 100 Oficio de Ejecucidn y/o _|de suicleneh
Género p q Progl Tissas da Aslstancla presupuestal y cualquier
género Ascendente Semestral Eficacia otra que la contralorla
interna determine céma
justificable,
i Instrumentos de Control y S Adversidod
[— Cuantitative Consulta Archivistica estion climatoléglca, desastres
naturales, contingenclas,
Actualizar los Instrumentos de Control y Instrumentos de Control y Consulta disturblos soclales, falta
consulta archivistica Instrumentos de control y Mide la actualizacién de los instrumentos de Archivistica Actualizados / Instrumentos de Instrumentos de Control y |¢e suficlencia
consulta archivistica control de control y consulta archivistica Control y Consulta Archivistica Programados X Consulta Archivistica ~|Presupucstal y cualauler
00 Ascendente Trimestral Eficacia otra que la contralorla
1 Interna determine cémo
Justlficable.
Seméforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable ] 46-75% 76-100%
DETERMINACION DE METAS
TITULAR DEL PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 26%
SEMAFORIZACION
g Al

TE
=
TRACIO RSONALY DESARROLLO

CIONAL, ENCARGADO DE DESPACHO

ENCARGAE




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccion de Adguisiciones Clave 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Fuente de
Pl 1] Clave Funcional Prograi
an de Desarrollo Institucional A ap A e rogramas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funclén ividad Programa E001
Lle: bo iniclativas, revisi , elal ! % iativas, Revisi , El iones, s,
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional Transparencia y Eficiencia en ¢l Manejo de Recursos Piblicos 1. Goblerno 1. Leglslacidn 01. Legislacién var 4 cabo Inlciativas, revisiones, elaboraclones Presupuesto Estatal Iniciativas, Revislones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Objetive General Beneficiarlos del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Mejorar los indicadores de desempefio, ademds de fortalecer las funciones de transparencia, fiscalizacién y rendicién de cuentas.
Congreso del Estado Congreso del Estado X
METODO DE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
DE 1 FORMULA SUPUESTOS
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR FINICION s DO DEL /FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
¢ liaatoda Contingencia
u
Cuantitativo m:r:: 6L:'i i i Estratégico Sinlestro
s i cienci las disposi % soc
Contrl?uir enim cﬂc.lenda de los procecimientos de la| Eficiencia en el cumplimiento delsrdlmpoicones Contribuye en mejorar la operatividad de la Direccién = C iento del Fad?r octal y
Direccién de Adquisiciones establecidas i Propésito cumplido / Propédsito progr X100 cualquier otra que
de Adquisiciones Propésito %
la Contraloria
Ascendente Anual Eficacia Interna determine
cémo justificable.
PROPOSITO
limiento de lo:
Cuantitativo Cun&z;m::c:t; 2 Estratégico Contingencia
Contribuir en la eficacia del control de les procesos de| Mide el Imlento en cuanto a la dinacién y P Siniestro
adquislinén de bm:‘c? “,mdos‘ :)ro[:cclldrtc:z!ase;vlc:os Eficlencla en los procesos administrativos. la direccién de normas y eriterios técnicos de los Corm realizados / Comp tes programados X Cumplimiento de e :;:c:?rrs::m] Y
generales v seguridad,.asl come Ja administracion de Jo departamentos que conforman la Direccién de 100 los Componentes aaIet oy Fue
inmuebles. Adquisiciones Kicard A Eficaci la Contraloria
cenderibe s s Interna determine
cémo justificable,
COMPONENTE 1.
Implementar, coordinar y organizar con cada una de las S Cumplimiento de las ol Contingencia
?mﬂ‘ dd‘r Ctdh ﬂdw‘" havd 4 S I:: Mide el cumplimiento a la coordinacién y Actvidades Cumplimi de h::""-'“’rl
ntecesatios, eniln, fepatich Somecta Cormes T Eficiencia en la comunicacién organizacién que hay en la Direccién de idades realizadas / Actividades programadas X 100 L. sl A
sesiones, comisiones, reuniones o eventos que se tengan Adquisiciones . las Actividades | cualquier otra que
programados dentro y fuera del edificio de este Poder. Ascendente Trimestral Eficacia la Contralorfa
Interna determine
COMPONENTE 2. T
s £ delas Estratégico CO; '_"B:"Cl-'l
A Mide el cumplimiento de la realizacién del programa Actividades . ikt
Coordinar el control y supervision de las actividades de los) i " 5 Factor social y
et matitos Coordinacién del control de actividades y procesos | operativo de cada uno de los departamentos que e lizadas / Actividodes proj das X 100 Cumplimiento de cialatleriot
RTINS adminsitrativos, conforman la Direccién de Adquisiciones, asi como la Lok : las Actividades | qcu “: "I " ,c‘“
supervisién ¢ informe de su desarrollo Ascendente Trimestral Eficocia & Lontra or
Interna determine
cémo ustificable, )




COMPONENTE 3.

7

Generales, Control de Bienes y Almacen-.

~ Contingencia
Cumplimiento de las ¥
Cuantitati tég
uantitativo Acthidacies Estratégico Siniestro
ct i hi f ala Mide el cumplimiento de mantener un correcto Cumplimiento d ety
Mantener un . corrects. regISto y BTChive: caniarme Registro y archivo A P Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 P 5 cualquier otra que
normativa aplicable registro y archivo conforme a la normativa aplicable las Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia la Contraloria
Interna determine
cémo justificable, |
ACTIVIDAD 1.1
Autorizaciones de Shieto
Mide el cumplimiento d isién de I C d 5t Auty i i
Llevar a cabo reuniones informativas y de trabajo con los Conocer las necesidades y actividades por Mide o mp} miento de la supervisién de las N ) uantitativo o formas b imastoates Gestion utorizaciones de Factqrsocusl ¥
departamentos de la Direccién PR actividades realizadas por los depar asu [/ Informes programados X 100 informes cualquier otra que
P cargo. trimestrales la Contraloria
Ascendente Trimestral Eficacia Interna determine
Ama,
ACTIVIDAD 21 Da cuenta del cumplimiento de la autorizacién de los Cuantitativo Aurar\zac\one? de Informs Gestién Autorizaciones de Contingencls
Autorizar  los de las idad mis . T = Autorizacioes de nformes realizados / Informes de Actividades Siniestro
Wit Autorizaciones de informes trimestrales con las mas delos programados X 100 Informe de Factor sodal
i s en i departamentos ¥ Ascendente Trimestral Eficacia Actividades ooy
cualquier otra que
ACTIVIDAD 22 Da cuenta del cumplimiento de la autorlzacién de los Cusntiativo Informé de pctividades Gation Informe d C";‘I":'B‘;"C‘a
Elaborar y presentar a la Oficialia Mayor un informe de Informe de Actividades Inf con las actividades mas sig; dela i lizados / programados X 100 ormere it
) Actividades Factor social y
actividades de la Direccién Direccién. Ascendente Trimestral Eficacia
cualquier otra que
ACTIVIDAD 3.1
In: tos de |
i d | Ita| Act lon de inst tos de control sulta |Da cuenta del limiento de la actualizacion de los Instrumanto de controly cansulta archivistica Sirntatiio ;;unn:::ﬂaardhl\r;;::: ! Sestion Instrumendos de. Fi :"i‘-‘“"_’l
Ac'zualim.r los instrumentos de y consulta uallizacion de ins rumMcr: :)Is e col y con i a ;I‘“O':f:l:‘ s CD::J[W e actualizados entre Instrumentos de control y consulta control y consulta T '_"m:'a i
archivistica i i i 2 L Ll archivistica programados X 100 archivistica Clamauierotrd e
Ascendente Trimestral Eficacia la Contralorfa
Intarnad L
0-45% Aceptable 46 -75 % 76 -100 %
DETERMINACION DE METAS ITULAR DE LA DIRECCION
PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 22% A
SEMAFORIZACION
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Manejo de Recursos Plblicos

decretos, reglamentos y acuerdos.

FICHA TECNICA
Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccién de Adquisiciones.- Departamento de Adquisiciones Clave 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y modernizacidn Institucional
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Financiamiento Programa E001
. g S fiboraci . il J(EHaS) tories; i '

2. Desarrollo y Modernizacién Institucional Transparencia y Eficiencia en el 1. Gobierno 1, Legislacién 01. Legislacién Lievar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leye: Presupuesto Estatal Iniciativas, Revisicnes, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,

Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Mejorar los indicadores de desempefio, ademds de fortalecer las funciones de transparencia, fiscalizacién y rendicién
de coentas, Congreso del Estado Congreso del Estado X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
DI FORMULA
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR EFINICION ul SENTIDO DEL JFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION SUBDESTOS
INDICADOR
FIN
N Contingencia
Optimizar el control , resguardo ¥ Cuantitativo Cumplimiento del Estratégico Siniestro
izaci s . 5 5 s i - Proposito S 3 soci
amua}hzacndn de: fiasi| ndocurnEnto Ejecucion de contrales Refleja el orden admisnitrativo y puntual de las| Propdsito realizado / Propdsito programado X 3 Cumplimiento del | Factor ocial y
relacionados con el Departamento de L. A A £ " s cualquier otra que la
L adminsitrativos adquisiciones de bienes y servicios 100 Propdsito A
adq ;. Contraloria interna
Ascendente Anual Eficacia .
determine cémo
st
PROPOSITO
: Contingencia
L Cumplimiento de los J 9
- Cuantitativo C:L:;o:entes Estratégico Siniestro
imi i i Trans ncia de las ; - " - soci
Dar cumplimiento a la narma.tl.va: aplicable ! .pare ! . Revela la ejecucién del procedimiento de las| Componentes realizados / Componentes Cumplimientc de F“?Dr ocialy
para el departamento de adquisiciones adquisicones de bienesy v 0 ) cualquier otra que la
g adquisicones de bienes y servicios programados X 100 los Componentes >
servicios. Contraloria Interna
Ascendente Anual Eficacia determine ¢céme
justificable.
COMPONENTE 1.
— TOTTME
Protege los intereses del Congreso del Estado de Cualitati Cumplimiento de ioi Siniestr
izaci Optimizacién en la celebracién o » - valitativo i Estrategico lezuo
Implementar la actualizacién del padrén de) OPtim! ,'< y i : Nayarit por la relacion contractual con los Actividades realizadas / Actividades actividades Cumplimiento de Factor social y
proveedores. de adquisiciones de bienes y Ea . i %
et proveerdores para la adquisicién de bienes vy programadas X 100 i . actividades cualquier otra que la
servicios. sarvicios Ascendente Trimestral Eficacia Contralorfa Interna
d. H Arn.
COMPONENTE 2.
umplimiento de la = -
Cualitativo e : tivi da:ese = Estratégico Siniestro
i ctivi 3
Fortalecer los modelos de planificacion del i Protege los intereses del Congreso del Estado de Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de Festorsocay
gasto Optmizacion del Gasto - S i cualquier otra que la
Nayarit en el ejercicio del gasto. programadas X 100 g las Actividades N
Ascendente Anual Eficacia Contraloria Interna

nim

dossmmsle s




aetermine como
Lctificakl

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS

GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN.

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, CONTRO

ALMACEN.

COMPONENTE 3.
e coTTITRETTC
mplim s
Cualitativo S :c'm:ied'::;:e las Estratégico Siniestro
Mantener el correcto registro y archiv| 4 alizar los instrumentos de |Permite obtener los Instrumentos de control Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de Factor soclaly
conforme a la normativa aplicable SO i B cualquier otra que la
control y consulta archivistica |consulta archivistica programadas X 100 . las Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia Contraloria Interna
determine cdmo
ACTIVIDAD 1.1
REPOTTE Ue Contingencia |
Cualitativo actualizacion de Gestidén Reporte de Siniestro
. . R Reporte de actualizacién de Padrén DadrAn da B Factor social y
Generar reporte de la actualizacién de datos| Conservacién actualizada del |Permite obtener certeza de las compras que se 5 actualizacién de :
> i 2 i elaborado/Reporte de actualizacién de Padrén cualquier otra que la
de los proveedores existentes en el padrén catélogo de proveedores  |realicen por nececidad del H. Congreso. 4 . Padrén de
programade x100 Ascendente Trimestral Eficacia B d Contralorfa Interna
reveecares determine cé6mo
dustificable.
ACTIVIDAD 2.1
o Cualitativo / Programa Anual de - Lonungenca
- Programa Anual de Adquisiciones . W Gestién Siniestro
Generar el Programa  Anual de T Protege los intereses del Congreso del Estado de S Cuantitativo Adquisiciones Programa Anual -
P Optimizacién del gasto. i i elaborado/Programa Anual de Adq es S Factor social y
Adquisiciones Nayarit en el ejercicio del gasto. 5 de Adquisiciones 3
programado x100 Ascendente Anual Eficacia cualquier otra que la
Contralorfa Interna |
ACTIVIDAD 3.1
NG Instrumentos de i Contingencia
: 2 . Instrumentos de control y consulta archivistica ittt control y consulta Gestion Instrumentos de Siniestro
Actualizar los instrumentos de control y| Actualizar los instrumentos de |Permite obtener los Instrumentos de control y : i
consulta archivistica control y consulta archivistica |consulta archivistica actualizados/Instrumentos de cantrol y cantrely consulta Festonsoclaly
& Y.cone consulta archivistica programados x100 Ascendente Trimestral Eficacia archivistica cualquier otra que la
Contralorfa Interna
__Semaforo de.Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% 76 - 100 %
/ /) \
DIRECCION DETERMINACION DE METAS TITULAR DEL DEPARTAMENTO
: et PERIODO: ENE-MAR { ( ) : \
/ ’ » \ 1
o g Al b AR L X VALOR PORCENTUAL 21% \ [ ( 0 (o)
S - ——
~_LIC. BLANGAAUCIA TORRES\PEREZ SEMAFORIZACION BLANCAALICtATORRES PEREZ



Oficialia Mayor-Direccion de Adquisiciones B
Departamenta de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles )
A2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional

Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Actividad Institucional
: Transparencia y Llevar a cabo iniclativas, revisiones, iciativas, Revisi laboraci
2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional | Eficiencia en el Manejo | 1. Gobi 1. Legislacién | 01.1 6 laborac bacianes de leyes, F Estatal |Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos
de Recursos Plblicos decretos, regl Y d y Acuerdos
Poblacién Objetive Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Mejorar los de pefio, ademis de fortalecer las funci de
I gils
Y e cusneas. Congreso del Estado, usuarios y ciudadania en general Personal que utilice los bienes X
B Ay 5 it £ i 3
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO 'NOMBRE DEL INDICADOR DERNICION FORMULA EVALUACION / SENTIDD mmﬂu e “"Pﬁm" e SUPUESTOS
MEDIR
DEL INDICADOR L
FIN
Contingencia sanitarias,
. Cumplimiento del
Controlar eficazmente la asignacién de los bienes Da cuenta del cumplimiento de control eficaz Cuantitativos Propésito Estratégico desastres naturales,
muebles, inmueble ¢ Intangibles que conforman el | Contribuir al control de del de bienes muebles e inmuebles del Propésito cumplido / Propésito Cumpl del |  sinlestros, toma de
. instalaciones, factores
patrimonio e inventario general del H. Congreso del bienes muebles Congreso del Estado que contribuye al programado X 100 Propédsito les y cualquier otra
Estado de Nayarit. Desarrollo y Modernizacién Institucional. Ascendente Anual Eficacia el coptraliria.
interna determine come
PROPOSITO
Contingenda sanitaras, |
Registrar, controlar y actualizar los Bienes Muebles, Da cuenta del cumplimiento de los. Cuantitativos Currgimlentc:‘:; los Estratégléo gl i
b ible: I registro, mpang
Inmuebles e Intangibles que conforman el Registro, control y componentes.que permiten el registro, Componentes realizados / Componentes Cumplimiento de shilasios;toma de
inventario general del Poder Legislativo, actualizacisn de bleres control y actualizacién de bienes que o riades X100 los Co instalaciones, factores
favoreciendo la transparencia y eficiencia en el conforman ¢l Patrimonio del Poder Proe Ascendente Anual Eficacia ek sociales y cualquier otra
manejo de los recursos puablicos. Legislative. que la contraloria
interna determine como
Contingencia sanitarias,
Cumplimi
o L Cuantitativos o ?nmde laz Estratégico desastres naturales,
Da cuenta del cumplimiento del avance en la dtivicaes sinfestros, toma de
Mantener actualizada el alta y control del inventario e g prestintiAlici e Actlvidades realizadas / Actividades Cumplimiento de fictoted
lgenceral con las nuevas adquisiciones de bienes Actualizac egistros 3 i ‘S '-1“ ""55 EL?S programadas X 100 las Actividad sochles y ShN
muebles, inmuebles e intangibles y cédulas de Bienes It e Ascendente Trimestral Eficacia que Ia contraloria
resguardo. interna determine como
justificable.
Contingencia sanitarias,
COMPONENTE 2. " - s Cumplimiento de las 4 ngm“ = l;“
Mide el cumplimiento de las actividades Cuantitativos Reidides Estratégico exastids maturales,
. realacionadas con el proceso de revision de . ppm, . R——— : ’i"'f’tf“' toma de
Realizar la revisién fisica del inventario general que | Programacién de revisién bienes, deteccion de movimientos y el Actividades r [ Ac | Ci de factores
PP - P h y actualizacid Wbt Rl e S programadas X 100 las Actividades | sodiales y cualquier otra




P I Rt st § e bt

Henado de los Tormatoes de movimientos, a

i ] la contraloria
requisitados los resguardos de bienes asignados, Ascendente Semestral Eficacia Qe
] través de una cédula de registro. Bkerad determine éoma
ustificable.
u I d i Contingencia samtarnias,
COMPONENTE 3. . Cumplimiento de las desastres natural
s Cuantitativos Estratégico astres naturales,
Proponer el tramite de los bienes que por su Da cuenta del cumplimiento del envio de Actividades siniestros, toma de
condicién son considerados como sujetos de | Propuesta de bienes para | propuesta de bienes que por su condicién Actividades realizadas / Actividad Cumpli to de | Instal factores
Diagnostico Técnico para su donacién o baja su baja son considerados como sujetos de programadas X 100 las Actividades | soclales y cualquier otra
cort ; y desafe i6n contable en los Diagnostico Técnico para su donacién o baja Ascendente Anual Eficacia que la contraloria
. ;' Hicables interna determine como
P! " Justificable.
- Contingencia sanitarias,
COMPONENTE 4. Cuantitativos Cumpllml?ntu de las Gestién desastres naturales,
Actlvidades siniestros, toma de
Sistema de Control de Da cuenta del cumplimiento de actualizacion Actividades realizadas / Actividades Cumpli o de factores
Instrumentar los medios para la actualizacion y Inventarios y control de los bienes del Congreso programadas X 100 las Actividades | sociales y cualquier otra
control de los bienes del congreso. Ascendente semestral Eficacia que la contraloria
interna determine como
Justificable.
. Contingencia sanitarias,
COMPONENTE 5. Gisntating; - Pompimienty el Estratégico desastres naturales,
! Actividades siniestros, toma de
Atualizacién de los s . . stros,
iHshmentos di Constlts Mantener actualizados los Instrumentos de Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de | instalaciones, factores
Mantener un correcto registro y archivo conforme a . Control y Consulta Archivistica. programadas X 100 las Actividades | sociales y cualquier otra
Archivistica.
la normativa aplicable Ascendente Trimestral Eficacia que la contraloria
Interna determine como
justificable.
ACTIVIDAD 1.1 Gt Resguardo de Eadiii Contingencia sanitarias,
Adgquisicién de bienes el desastres naturales,
3 ién de resguardo Mide el ava Itas y asignacién d Altas vas biene: R 4 siniestros, toma de
Registrar las altas y asignacién de resguardante de Asignacié . g anee de‘n yr .gn £ yasignacidn de s , e bk de instalaciones, factores
L £ iy 5 de nuevos bienes resguardante de bienes adquiridos y su adquirides / el total de bienes Adquisicién de 3
uevos bienes adquiridos, asi como la impresidn del adquiridos istematizacién en el departa ito. dos a registrar X 100 bit foritieny tadUier ik
resguardo de adquisicién correspondiente. 9 ® ' paramento. Programadcs 8. reg: Ascendente Trimestral Eficacia teTias que la contraloria
interna determine como
justificable.
ACTIVIDAD 2.1 i
Progamra de_:lsll;als ¥ Contingencia sanitarias,
actualizacién del
Cuantitativos ', Gestion Programa de desastres naturales,
Muestra el cumplimiento de la elaboracién Inventaric General i siniestros, toma de
Elaborar la programacién de visitas para la revision Programa de visitas del programa de visitas a las dreas para la Programaciones realizadas / de Bienes :s taiv del instalaciones, factores
de inventario General de Bienes Muebles, revisién del inventario general del H. Programaciones programadas X 100 tovetant sociales y cualquier otra
inmuebles ¢ Intangibles. Congreso del Estade i ? que la contraloria
Ascendente Semestral Eficacia General de Bienes|nterna determine como
Justificable,
ACTIVIDAD 2.2 Formato de bienes
no ubicados y Contingencia sanitarias,
Mide el cumplimiente de la elaboracion de i
P " Cuantitativos formato de Gestion Fo.rrnat,u de desastres naturales,
los formatos de bienes no ubicados y Y bienes no sinlestros, toma de
movimentos de un . *

i . . . 1 movimientos de bienes generados Formatos elaborados / Fermatos ubleados y instalaciones, factores
Realizar la revision fisica para identificar | Situacién actual del bien s bien :
movimientos de bienes v bl bicados detectados ne las visitas a las dreas con programados X 100 formato de soclales y cualquier otra

ul . 1. . :
DEaepienes Y Nenes g b motivo de la actualizacién del inventario movimentos de que la contraloria
Ascendente Semestral Eficacia un bien imerma detarming.como
justificable,
ACTIVIDAD 2.3 Cé e Contingencia sanitarias,
Cuantitativos dul: d:;e‘sgu d Gestién desastres naturales,
y i Cédula de sinlestios; tomade
. . Actualizacién de Muestra el grado de cumplimiento de la Actualizaciones generadas / instalaciones, factores
Actualizar el inventario General de Bienes Muebles, : R R - ) resguardo de
! bl ) bles delc oo del o movimientos de bienes actualizacién de movimientos generados Actualizaciones programadas X 100 sociales y cualquier otra
nmuebles e Intangibles del Congreso del Estado. Ascendente Semestral Eficacia Activos que la contralorla
interna determine como
justificable.
ACTIVIDAD 3.1 g Oficio de solicitud de Con santtacias,
Cuantitatives. s 3 Gestién
diagndsticos d?"_"":” “a'“”':"
\dentificar, relacionar y enviar la solicitud de ] Muestra el cumplimiento del programa de Oficio de snien e o
) Propuesta de bienes para 3 4 Propuestas realizadas / Propuestas 3
diagnostico correspondiente de bienes gque por su P i E actualizacién del inventario general de P s realizadas / Prop solicitud de Inztalaciones, factore
" su baja , programadas X 100 sociales y cualquler otra
condiclen pudieran ser considerados para desecho, bienes del Congreso del Estado Ascendente Anual Eficacia diagndsticos que s contralotia
baja o donacién. interna determine como
justificable.
ACTIVIDAD 4.1
Cuantitativos Reporte de sistema Gestion

Contingencia
sanitarias, desastres

naturales, siniestros,




: Sistema de Controlde | Muestra el cumplimiento de actualizaciény | Reportes realizados/ Reportes Reportedel [ oM
Ejecutar el sistema de control de inventario, Inventarios control de los bienes del Congreso del Estado programados por 100 sistema nstalaciones; we
’ B Ascendente Anual Eficacia soclales y cualquier
otra que la contraloria
interna determine
como justificable.
ACTIVIDAD 5.1 Instrumentos de
Cuantitativo Control y consulta Gestién
Archivistica
Contingencia,
Instrumentos de control y Consulta Instrumentos de Siniestro, Factor
M ] limiento d .
A tizar log Tnst tos de Eo Iy Consulta Instrumentos de Control y u; s:::;;::::ﬂz ::zcoonctrz:ltuaélnmc:;dc Archivistica Actualizados / Instrumentos Controly Social y cualquier otra
27 I:;m nstrurmentos de Controly; Consd Consulta Archivistica Archiistica ytons de Control y Consuita Archivistica Consulta que la Contraloria
Archiv : Programadoes X 100 Ascendente Trimestral Eficacia Archivistica determine como
justificable.
0-45% . Aceptable 46% - 75%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 24%
semsromacon | aene ]

BIENES Y ALMACEN g MUEBLES, INMUEBL




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Oficlalia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccién de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacén - Departamento de Resguardo v Seguridad Clave [1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente Programas y Proyectos
Eje lub- Eje, Premi Finalidad | Funcién |ub-Funci6| Actividad Institucional de Programa
trnparencily Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
. Eficienclaen el 5 l.Legislacio 01. Llevar a cabo las Iniciativas, revisiones, elaboraciones, | Presupuest Z e g
2.- Desarrollo y Modernlzacién Institucional 1. Gobierno Aprobaciones de Leyes, Decretos,
Manejo de n Legislacion | aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. | o Estatal
Reglamentos y Acuerdos.
Recursos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potenclal Gasto Corriente | Gasto de Capital
Mejorar los indicadores de desempefio, ademas de fortalecer las funciones de transparencia, fiscalizacion y
rendicion do cuentas. Congreso del Estado Congreso del Estado x
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR/ MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ SENTIDO [FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR
FIN
Contingencla, bajo estado do
fuorza o toma de Instalaclonas y
. Cuantitativo Cumplimiento del Propésito Estratogico 2
Muestra el grado de cumplimiento de los propositos N . L I e cualquior otra qua la Contralorf
Cumplircan of programa do saguridad y protacclon civl Gontrbucion 2l resguardo. | establecidos. para contribuir al resguardo del inmugbley | ampodm wumz:aﬂmw o um:mpe.gm eua e,
las acciones para minimizar riesgos en las personas.
Ascandonto Anual Eficacla
PROPOSITO
Proporcionar los servicios do salvaguarda y seguridad en los diferentes Cumplimlonto do o Contingencla, bajo estado do
puestos do vigilancla dol edifio a diputados , personal y visltantes dol ¢ -y Comp fuorza o toma do Instalociones y
:’"ﬂ“’:‘: camblinando normativa, recurso humano y equipo tacnologico Da cuenta del cumplimiento de los componentes que | i Cumplimiento do foz. m“':’ ora i"” la Contralorfa
ocuado. Mojoramianto do Ia seguridad permiten un mejoramiento e la seguridad en los “ o 100 i Componentss adstenine.
diferentes puestos de vigilancia del edificio.
Ascendonto Anual Eficacin
Contingencia, bajo estado de
COMPONE:ITE 1 : ST — Cuanttativo C\m:mr:: dolas Estratogico fuorza o foma de Instalocionos
Ejocutar y elaborarar informes para ol registro do vi 5, 05l como las - ;e es. cualquier otra que la Confrakrla
ta al cumplimiento con les actividades del C da las
|actvidades mas rolovantos durante les guardias. Vistantss ba e tivdao - 1 At i : _
Ribgio o 9 programa de seguridad y proteccion civil. v " Aetividados hiacra dotdemin
Ascendents Trimestral Eficacla
|Contingancia, bajo estado de
COMPONENTE 2. Camiintien Cumplimionto do las Fairmanion fuerza o toma do Instalaciones y




ENCARGADA DE LA DIRECCION DE
ADQUISICIONES,
SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE
BIENES Y ALMACEN.

{ \ [‘ Il A4 ¢1 a
R AR

Coordinar y ojocutar las acclonos da protoccion civil. — Dacventa al plimi con s actvidades del . -_— p o Cumplmionto do laz m::ﬁ:mx la Cantraloria
Cap on e programa de seguridad y proteccion civil. Actividados i
Ascondonto Anual Eficacia
Contingencia, bajo estado do
COMPONENTE 3. Cunntiativo Compmieniade s Estatogico fuorza o foma do nstalacions y
Actividodos
Mantener un comacto registro y archivo conforme a la normtiva apliablo. S Da cuenta al cumplimiento de un cormecto registroy . ; — Cumplimienio do las ::.mh::uruka ?:: la Centraloria
Fagletny archivo conforme a la normativa aplicable. e Aetividados Sl
Ascondento Trimesiral Eficacia
Contingoncla, bajo estado do
fuerza o foma de Instalacionas y
ACTIVIDAD 14 ) - Epmitatiy Roparts FHhg cusiquier otra quo la Coriraiein
qumm 2 los visitantos que Ingrosan al edicicio. Rogisro do Vs Da cuenta al cumplimiento de registro diario de los Roportos reallzades entra ol numero do reportas: Roporio Intorna dotarming,
visitantes que ingresan al edificio. programados por 100,
Ascondenta Trimostral Eficacia
Contingancia, bojo estado do
ACTIVIDAD 2.1 " P L
Copacitr o lns brigodas do protoccion chldol Congroe dol Estad. & m:m: ::;':a“'“"““;_‘i:
Da cuenta del cumplimiento en la solicitud de Informe de capacitac llzades entre el nd d - a o Conkra
Necesldades do copacitacion capacitacion al persanal. 1 docap par 100, Informe do capacitacion | Interna detormine.
Ascondonto Anual Eficacia
ACTIN Contingencia, bajo ostado do
DiD %2 ks 1 afio Cuantitativo Informo do gimulacro Estratogico fuerza o toma do Instalaciones y
Dar con p enol affo. y . cualquior otra que la Contraloria
el Mide el grado de cumplimiento con base al programa de | Informes do simulacros realizados entre ol numero do Informo do simulacre | dotermil
¢ seguridad y proteccion civil Informes de simulacros programados por 100.
Ascondonts Anual Eficacla
Instru ol do Control y| Contingencia, bajo estade do
ACTIVIDAD 3.1 Cuantitative o mul;l::rc:“%n Y E o lsvorza e torma doi onesy
e da control y consulta ongul ivistica nstalac]
o " B cualquler otra que la Contraloria
do manera rimestral. Ak Da cuenta de las actualizaciones de los ir de do control y ttn / noma e
" control y consulta archivistica. do controly consulta archivistica programados X 100, datormine.
Ascendonte Trimestral Eficacia
Consulta Archivistica
Seméforo de Cumplimi: 0-45% Aceptable 46-75% 76-100%
TITULAR DEL ORGANO TECNICO DETERMINACION DE METAS TITULAR DE|, DEPAR
PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 20.00%
SEMAFORIZACION T | o

LIC. YADENEYRA LIZBETH CANTABRANA MUSICK
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE

RESGUARDOQ Y SEGURIDAD.




Organo de Gobhmojaienko Oficlalia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccion de Adquisicioncs, Servicios Generales, Control de Blenes v Almacen.-Departamento de Servicios Generales Clave 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuostal (PP} A2.-Desarrollo y Modernizacién Institucional
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Promiza Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad ! Financlami Programa E0O1
Fortalecimiento de los
Medios Tecnoldgicos, Llevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboraciones, Prediinicits Revisk lab it
2.- Desarrollo y Modernizacién Instituclonal Dignificacién de Espacios 1. Goblerno 1. Legislacién 01. Leglslacién aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y m’:ﬂl Aprobaciones de Leyes, Decretos,
Laborales y Seguridad en el acuerdos. Reglamentos y Acuerdos
Trabajo
Objativo General Boneficlarios del Programa Vit et
Poblacién Objetive Poblacién Potenclal Gasto Corriente Gasto de Capltal
Promover la eficlencia en los pr dmini: Ivos y operativos del Congreso
Congreso del Estado Usuarios de las instalaciones X
to que contribuyan a la mitigacién del cambio climatico.
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE TIPO DE
NOMBRE DEL EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR / MEDIOS DE
RESUMEN NARRATIVO DEFINICION FORM sy
AIVELRES i INDICADOR o SENTIDO DEL JFRECUENCIA DIMENSIONA |  VERIFICACION b
INDICADOR MEDIR
FIN
Coordinar los servicios generales a las dress que e Muestra grado de cumplimiento de Cusrithative I:um:llm[::;\:o del Estratégico : ientodel c:m:ngerlvchil, toma
Integran el H, Cogreso del Estado de Nayarit. c’: Jd‘::c B"Er; %% | propésito del Departamento de Servicios Propéshto cumplido / Proposito programada X 100 ropésito “"‘;” ’;’;’I‘t : nstalac :"l’ﬁ»
Agrieg BRI, Generales Ascendente Anual Eficacia ropEan actar socil y
cualquier otra que [a
PROPOSITO
Atender los serviclos generales que se & Cumpl de les Estratéglco Contingencla, toma
requicran en materia de fotecoplado, aseo,| Mejoraren los servicios | Muestra el grado de cumplimiento de las Componentes cumplimiento de los de Instalaciones,
servicio de mensajeria dentro y fuera de la| generales prestados al | componentes establacidos en el prog; ¢ llzdas / € X100 o v e factor soclal y
Cludad y/o del Estado Cengreso del Estado. de Servicies Generales Ascendente Anual Eficacia P cualquier otra que la
Contraloria Interna
COMPOMENTE 1. Cumplimiento de las Contingencia, toma
titativo égico
Proporcionar los traslades en vehlculos oficlales| Da cuenta de las gestiones realizadas para la paah Actividades ki cumplimiento de fas de Instalaciones,
por comlzlones Institucionales, Gestidn de unidades dotacién de unidades para la entrega de realizadas / Actividad X100 Actlvidades i factor social y
documentacién oflclal Ascendente Trimestral Eficacia * cualquier otra que la
Contralorfa Interna
COMPONENTE 2. Cumplimiento de las Contingencia, toma
Proporcionar los serviclos de fotocoplade, Programa de Da muestra de la gestidn de los Insumos y Suantiacio Actividades Estratégico - delas de Instalaciones,
mensajeria, asec, conmutador, entre otros que| Requisicién materiales necesarios para la realizacién de Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 .;\ctivld:dz:. factor social y
se otorgan a las dreas que Integran l Congreso los servicios Ascendente Trimestral Eficacia cualquier otra que la
del Fstadn de Navarlt Contraloria Interna
COMPONENTE 3. Cusititne Cumplimiento de las -
Realizar acclones por el departamento que| Actividades » i
contribuyan a la mitigacién del cambio Contingencla, toma
dlimaties. de Instalaciones,
Da mucstra de las acciones que realiza el factor soclal y
Acciones contra cambio " L Cumplimlento de las
pkblen para a lamitigacién f X100 Acthildade cualquier otra que la
del camblo climatico Centraleria Interna
Ascendente Trimestral Eficacla determine come
Justificable




o 5o o o
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Contingencia, toma
COMPONENTE 4. Cuantitativo c"mig?:m: delx Estratéglco & l,:;hmﬂﬁ
Manzener un correcto registro y archivo|  jngrrumentos de Mantener un correcto registro y archivo o Yite 2 Cumplimiento de las factor sochly 4
conforme a |a normativa aplicable
P! Control y Consulta conforme a la normativa. P — Teitiicetsa) Eficacia Actlvidades cualquler otra que la
Contraloria Interna
Cont ia, toma
|ACTIVIDAD 1.2 Mide el grado de cumplimiento de las Cuantitative Reporte de Oficios de Gestién de I::z?:ﬂ.;ns
Elaborar fos oficios de widticos por combslones| ¢y d de entrega de solicitudes de equipe de transporte Reportes de viaticos de transporte realizados / Reportes Vidticos Reporte de Oficios de I §
de choferes para traslados oficlales. decumentos. realizadas para desempefiar las labores de programados X 100 Vigticos )
cualquler otra que la
Servicios Generales. Ascendente Trimestral Eficacia
Contralora Interna
ACTIVIDAD 2.1 Cuantitative Informe Gestidn Contingencia, toma
Centrolar y supervisar los servicios generales| de Instalaciones,
proporcionados al Congreso del Estado de i 4 . e factor social y
Nayarit. sollcitud de Servidies Mide el numle: de wllc!lrudaen los e servicios ;m,d., g / Informe cualquier otra que la
il e ProgT Ascendente Trimestral Eficacla Contralor(a Interna
determine como
Justificable
Contingencia, toma
ACTIVIDAD 3.1 Cuantitativo Campafia Gestidn de Inst aild&;ne:
Realizar campafia de concientizacién vy Campafia de Mide el grado de campafias realizadas como factor socialy 4
recomendaciones para el ahorro de energla|  conclentizaciénde | acclones llevadas por el departamento para
: lizadas / Campafias programadas X 100 Campafia cualquler otra que la
elécrrica y agua dentro del edificio sede del|  shorro de energlay <l ahorro de energla y agua dentro de la Campafias realizadas / Campafias progra P Conqtralr.sn‘n ln?ema
Congreso del Estado. agua Institucidn Ascendente Anual Eficacia determine como
Justificable
Contingencia, toma
ACTIVIDAD 3.2 Cuantitativo Oficio Eficacia de lnmlack;n
Priortiar qus los fmumos de ¥mpieza Mide el grado de priorizacién al solicitar factor soclal :"
sollcitados Igables al medio amblent e o e price]
sean amigables ©| Solicitud de Insumos de limpieza que scan amigables con Oficlos realizados / Oficlos progamados X 100 Oficlo cualquler otra que la
contribuyendo dentro de la Institucién en la limpleza Contralors |
lucha contra el cambio climatico. <l medio smblente sty
d Ascendente Trimestral Eficacia determine como
Justificable
ACTIVIDAD 4.1 Cuantitativo Instrumentas de Control Gestidn Instrumentos de Contingencla, toma
Actualizar los [nstrumentos de control | y Consulta Archivistica de Instalaciones,
cenzulta archivistica i “:“:: ol 'mfn :'d":"z:dén dets Instrumentes de Control y consuka archlivistica realizados / factor soclal y
Actualizacién de nstrumentos N:;: roly consul Instrumentos de Control y consulta archivistica Control y Consulta cualquler otra que la
Tpstrumernton bt programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacia Contralorfa Interna
determine como
Archivistica JFetficaie
Semdforptle Cumplimianto: 0-25% Aceptable 46-75% [ d 76-100%
\
TITULAR DEL ORGANO TECNICO DETERMINACION DE METAS
r PERIODO: | ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL

PEREZ
\

LIC/BLANCA ALICIA T
7 \ LA}

NCARGADA DE LA DIREGE!

£ ADQuigiciones,

N

SEMAFORIZACION




“FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccién de Adquisiciones - Almacén Clave 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional
Plan de Desarrolloc Institucional Clave Funcional el 5 Programas y Proyectos
Ejo Sub- Eje, Promisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional y Programa E001
= Transparencla y Eficiencla en i
.- Des: Llevar a cabo Iniclativas, revisiones, el fones, Iniciativas, is] <, Ell lones, fones
2~ Desarroliay Modernizocién el Manejo de Recursos 1. Gobierno 1. Legislacion 01. Legislacién 9 e ons " Presupuesto Estatal iciatiias, Revielanes, EtGHECiones, Aprobacioms de
Instituclonal PikNcss aprobaclones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Objotive General Beneficlarios del Programa Tipo de gasto
Ve P Col
Mejorar los Indicadores de desempefio, ademds de fortalecer las funclones de Y EERER O SREERERRET CatoCarlente Sazods Capieal
transparencla, fiscalizacidn y rendicién de cuentas. Congreso del Estado Congreso del Estado X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) J
METODO DE
UNIDAD DE MEDIDA |TIPO DE INDICADOR /| MEDIOS DE
FINICION FOI EVALUACION
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINIC RMULA / SENTIDO| JFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR
FIN
Cualitativo & Cumplimiento del Contls
inlst -3 5, =3 I t1 s C iticas | A Estratégico ngencla, Sinlestro,
Suministrar los articulos, materfales de | Contribulr al proceso reglstro entribuye enmejorar ta? po.l SR e Propdsito cumplido / Propésito programado X Cuantitative Propésito e Cumplimiento | Factor Secial y cualguier otra
oficina e insumos solicitados a traves de y control de Insumos del desarrollo modernizacién institucional en el 100 del Prepésito | aue ka Contralorfa determine
controles Implementados para tal efecto | departamento de almacén departamento de almacén Ascendente o Anual Eficacla Res como Justificable.
Descendente
PROPOSITO
Cumplimiento de los
o Cuantitative Estratégico Contingencla, Sinlestro,
= tradas | P l dinacié
Regular el proceso de control de entradas | Programacidn y coorc| ™| Regular el cumplimiento en cuanto a ingresos y Componentes realizados / Componentes Componentss Cumplimiento de | Factor Scchal y cualquler otra
y salidas que favorezca la eficlencia en el de entradas y selidas de
3 salldas de insumos en el tiempo planeado programados X 100 los Companentes| que la Contralorfa determine
manejo de los Insumos del almacén insumos en almacén Ascendente Trimestral Eficacla cormo justificable.
COMPONENTE 1.
Cuantitativo Cumplimiento de las Estratégico Contingencla, Siniestro,
Pro ion istro d de el cumplimiento en cuanto al Inventario de < e 3 G
Controlar el proceso de captura de rogramaciin'y realstro del L pime aanoe Actlvidades realizadas / Actividad Actividades C | 1to de | Factor Seclal y cualquler otra
% Inventarlo de Insumos y insumos con que se cuenta en el almacén 7
inventario de materiales mensualmente. programadas X 100 las Actividades | que la Contraloria determine
materlales por mes. mensualmente Ascendente Trimestral Eflcacia como Justificable.
COMPONENTE 2.
z Cumplimlento de las o 11
; . Mide el cumplimiento de registro y recepcion de Cuantitativo s " stratégico Cantingench, Sinlestro,
Controlar el procese de recepcion y Programacién y requisicién vidades . Factor Soclal y cualquier
- requisiclones mensuales de Insumos de cada drea Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de
requisicién de insumos para distribucién a de Insumos en fecha % otra que la Contraloria
P en el tiempo establecido para su programacion a programadas X 100 las Actividades :
las dreas establecidas Ascendente Trimestral Eficacia determine como
distribucién
Justificable.
COMPONENTE 3.
Cumplimiento de las
Ide mide el cumplimiento del registro del total d Cuantitativ Estratégico Contingencla, Sinlestro,
Controlar el proceso de entradas y salidas |  Registro del inventario de M dcma;ﬁ:;v"::; :eec:; r:l::eifwuc' dels hi Actividades realizadas / Actividades Actividades Cumplimiento de | Factor Seclal y cualquier otra
de materiales ¢ insumes perlodicamente. Insumos en cada mes * AR Spues programadas X 100 las Actlividades | que la Contraloria determine
distribucion. Ascendente Trimestral Eficacla come Justificable.
COMPONENTE 4
Conti , Sini .
Implementar y mejorar el proceso para la Cuantitativa Cum;zumvl;’nt: o Estratégico Fuc:u: ;nlzlla S:rl:';lesm;:r
recepcian, registro, control, requisiciony | Registro de Entradas y salidaz | Mide el cumplimiento del registro de las entradas de Actividades realizadas / Actividades i Cumplimiento de e C\; - ?u,
distribucién de materfales. mensuales, materiales y las salidas . programadas X 100 las Actividades que anpeony
determine como
Ascendente Trimestral Eficacla
justificable,




COMPONENTE 5.

Fomentar al interior del congreso del : i
. - Contingencia, Sinlestro,
stado, la Implementacién de buenas Solicita de preferencia Cumplimiento de las Estratéai et o
Cuantitative stratégico Factor Soclal lqul
i = i Actividades . ctor Soclaly cualquier
practivas ambientales, tales como productos que coadyuven a la| Mide el cumplimiento la contribucién a las buenas Actividades realizadas [/ Actividades Cumplimiento de otra que la Contralorla
consumo responsable, retso, reciclaje, mitigacién del cambio practicas amblentales. programadas X 100 las Actividad denrrina EarG
valorizacién de materiales y disposicién climatico. Ascendente Trimestral Eficacla justificable
final adecuada.
COMPONENTE 6.
Curplimiento de ls Contingencia, Siniestro,
Atualizacién de | Instrumentos de control y Consulta Archivistica itati : o Estratégico Factor Secial y cualguier
Mantener un correcte reglstro y archivo . e et Mantener actuallzados los Instrumentos de Control i 3 buansdtativa Actividades € Cumplimiento de il Sl A
P I tiva sollcab) instrumentos de Consulta ¥ Consulta Archivistica Actualizados / Instrumentos de Controly s At hiuclee otra que la Contraloria
conforme a la normativa aplicable. 5 ! k e s
Archivistica, Consulta Archlvistica Programados X 100 S Trimestral Eficacia delmrr;i.nebclomc
LES icable,
ACTIVIDAD 1.1
Reperte de Inventario i
. Cuantitativo de Materiales Gestion Reporte de Contingencia, Siniestro,
Realizar inventarios periodicos de insumos | Realizacion de inventarios Muestra el registro de insumos en existencla en el | No. de Inventarlos realizades entre nimero de inveritariada Factor Soclal y cualquler otra
y materlales mensuales almacén Inventarios programados por 100. otaileles que la Contraloria determine
Ascendente Trimestral Eflcacia N coma Justificable.
ACTIVIDAD 2.1
Oficio de solicitud de
edido mensual ;
Regis isiclones autorizadas | Muestra el reglstro y recepcion de requisiciones Cusntiayo g requisiclones y Gestian s;ifgi::dd:c Cantingencla, Siniestro,
egistrar ",ﬂ.w 'slccne‘.uu % af e’n ® Recepcién y registro de e' qudcsr i 4 P a6 9 4l Numero de requisiciones registradas entre mensuslas —_— L) | FOCtOT Socialy cualquler otra
tlempo es ek e requisiciones mensuales de Insumas de caca dreaen el UEMPe | o g6 requisiciones programadas por 100 e iy " | aue!a contraloria determine
establecido para su programacion a distribucion y requisiciones como Justificable,
Ascendente Trimestral Eficacia mensuales
ACTIVIDAD 3.1
Muestra el registro preciso de las entradas y salidas Cuantitativo Repstusdeammatty Gestién Reporte de Continganc, Sinlestra,
Registrar periodicamente las entradasy | Registro de entradas y salidas = SO ' Y | Numero de reglstros ejecutados entre numero salidas ; Factor Soclal y cualquler otra
i : de Insumcs mensualmente en hoja de calculo de entradas y \ ;
salidas de material del Almacen de insumos sl de programados per 100 sades que la Contraloria determine
Ascendente Trimestral Eficacia como justificable.
ACTIVIDAD 4.1
Reporte General de
Elaborar y unificar el proceso de Control de Eaaile e e Muestra el Reglstroy control de los Inventarios Cuantitative Inventaries, entradas y Gestion Reporte General |  Contingencia, Sniestro,
Inventarios, y el registro de Entradas y :p? e“iem E = d" b aunade al registro de Entradas y salidas de Numero de reportes ejecutados entre numero Salidas. de Inventarios, | Factor Social y cualquier otra
salldas de materlales del almacén para ¢ nvunr:;[;s‘;' neradasy | materiales en una solo reporte que arrofa un stock de reportes programados por 100 entradas y que la Contraloria determine
coadyuvar a la distribucidn. kil de material mas preciso mensual, Ascendente Trimestral Eficacia Salidas. como justificable.
ACTIVIDAD 5.1
g Solicitud de pedide mensual Solicitud de pedido
Seliciar pref?rentemente |2 3dquklclon de materiales con leyenda de | Muestra las solicitudes que coadyuven en buenas Cusntitativo mensual de Materiales. Setdin Solicitud de Cordingencia, Shlestra,
de materiales amigables al medio f . T, e S BvaR Al FRdiE s aihe Numero de sollcitudes efecutadas / numere de e Factor Soclal y cualquier otra
amblente que contribuyan a la mitigacion A Te:f 2 5 rr;a :I ey p s bty :iw t: e Solicitudes programadas x 100. By Mutl:r'alwr que la Centraleria determine
del camblo climético. e e_bt.;on; mase medlanie. Ascendente Trimestral Effcacla e como justificable,
amblente.
ACTIVIDAD 6.1
& Instrumentos de
: < o Inst ntos de 5
! i Irustrumentos de control y Cansulta Archivistica Cuantitativo Control y consulta Gestion trumentos Contingencia, Siniestro,
Actualizar los Instrumentos de Controly | Instrumentos de Control y Muestra el cump > de act vde los lizados / Instrumentos de Control Archivistica Centroly Factor Soclal y cualquler otra
sulta Archivistica Consulta Archivistica Instrumentos de Control y Consulta Archivistica. Eonsulta Ar::hlv{:tica roeb el s 10: Consulta que |a Contraloria determine
B g Ascendente Trimestral Effcacla Archivistica como Justificable.
& Camptimiagto: LI 0-45% Acoptablo 46-75% I Satisfactorio 76-100%
TITUI..AR DEL GRGAND Tf ico LAR am@_
DETERMINACION DE METAS ey [0
m ES PEREZ PERIODO: ENE-MAR LA.E. HECTOR GUSTAVO RAMIREZ ROSALES
ISICION VALOR PORCENTUAL 24%
ENCAR e e L . ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ALMACEN
SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN. SEMAFORIZACION s
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FICHA TECNICA

Organo de Goblerno/Técnlco

Oficialia Mayor

Direccién de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacén.- Departamento de Logistica y Eventos

no Técnlco/Dependencia
Srganofiecaico/Dep Clave | 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrolle y Medernizacidn Institucional
Eje Sub- EJe, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funcién Actlvidad Institucional Programa E001
Llevar a cabo Iniclativas, ravisiones, elaboraciones Inlciativas, Revisiones, Elaboraciones,
i - = 01. . d ] ] 2 ; ;
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional TrAnsearency E'ﬂcmnc,h ,En el Manejo de 1. Gobierno | 1. Legislacién i aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y icspliesto Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y
Recursos Plblicos Legislacion iy Estatal A
5. cuerdos
Objetivo General Beneflclarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corrlente Gasto de Capltal
Promover la eficiencia en los procedimientos administrativos y operatives del Congreso del
Estado Poblacién en general Usuaries del Congreso del Estado X
1al y relevante esperamos con estas acciones?
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
0 DIDA | TIPO DE
NIVEL { RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA bsbieiheta ool Lyl NDICADOR/DIMENSION| - epios DE VERCACION SUPUESTOS
FIN
Contribuir con el desarrarrolio y Muestra el grado de cumplimiento en la Cuantitativo Documento Estratégico Cnpilimlents el Contingencia, toma de
modermnizacion instituclonal a través de s contribuclén con el desarrollo y : : instalaciones, falta de
; istica ade Proposito cumplido entre proposito programado por 100
una logistica de eventos adecuada lieglsliesaovzda modernlzacion Institucional a través de una F P prop prog P TR Anual Eficacla presupuesto para el
logistica de eventos adecuada Propésito departamente
PROPOSITO

) Da cuenta del cumpimiento de l0s - imi Contingenciz, toma de

Qrganizar y proporcionar el apoyo en la £ Cuantitativo Documento Estratégico Cumplimienta de los ~ONINgenc'a,
4 e T componentes establecidos para la mejor . instalaciones, falta de
programacion de eventos coordinanda y | Mejora en la organizacion i g Componentes cumplidos entre componentes por 100
ejecutando toda la logistica necesaria, organizacidn en I programacion de los Ascendente Trimestral Eficacla presupuesto para el
) 2.1 ' eventas Compenentes departamento.

Componente 1

Cumplimiente de las




SV ESTAD

AESTADG S
A,

,.55,0_

e 5E 58 56 60 58 e S 5B 5 . ch
o e e e e e L — =i s — ——
Cuantitativo Dacument Estratégico —_— —
Llevar un registro adecuzdo de los Da cuenta del cumplimiento en el registro ontingencla, toma de
e vidades entre el numero de actividades Instalaci
eventos soliitados para programalos Registro de Eventos de los eventos en los que particlpael | e d8 &t m;ama;as Aok nsriicf;;i faa‘r‘: :Ie
con tiempo Departamento de Logistica y Eventos P P depa — znto
Ascendente Mensual Eficacia P
Actividades
Componente 2 Estratégico Cumplimiento de las
’ ) . o Contingencia, toma de
Solicitar las necesidades de material Registro dfe Materlales | Da cuenta del reglstro de los materiales | Numero de actividades entre el numero de actividades insialagé\'ones s
requeridas en cada uno de los eventos solcitados necesarlos para cada evento programadas por 100 Ascendente Mensual Eficacla S . carael
o departamento
Actividades i
COMPONENTE 3.
Cumplimiento de
Cualitativo |26 Actividades Estratégico Contingencla
Mantener ¢l correcto registro y archivo| Actualizar los Instrumentos Parmit G o8 (erUaREE: i Cumplimiento de las Siniestro
conforme a la normativa aplicable de control y consulta c:;:;[cy c:n'i;cj\rarczlvrstz:a d Actlvidades realizadas / Actividades programadas X 100 .DP\ctIvidadn: Factor social y cualquler ot
archivistica i Ascendente Trimestral Eficacia que |a Cantralarfa Intern
determine cémo justificabl
Lo
ACTIVIDAD 1.1 ) N i ;
) Cuantitative Bltécora de registro Gestion f_zonnnggncaa, toma de
. Muestra el cumplimlento en la elaboracion | Numero de eventos reallzados entre el numero de eventos Bitacora de registro Instalaciones, falta de
Programar la realizacion de eventos g de la programacion de eventos programados por 100 ] ] presupuesto para el
Ascendente Trimestral Eficacia d
epartamento
ACTIVIDAD 1.2
I ' ; " Contingencia, toma de
Cuantitativo Bitacora de registro Gestion v
) Muestra e grado de cumplimiento d&l 1 e, e eventos reglstrados entre el numero de eventos ! 4 Instalaciones, falta de
" Registro registro de los eventos en los que particlpa en los que se tuvo participacién por 100 Bltacora de registro resupuesto para el
Registrar los eventos que se realizan el Departamento de Logistica y Eventos dererieperin
Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 2.1
Solicitar el material de Cuantitativo Oficio Gestion Contingenciz, toma de
consumo,papeleria, limpleza y . Wuestra el grelo da cumplmienta de la Numero de eventos registrados entre el numero de eventos : instalaciones, falta de
! . Material de estock sollcitud de material de reserva para s Oficio
consurmibles para la reallzaclon de todos ; i en los que se tuvo participaclan por 100 presupuesto para el
P eventos no programados por anticlpacion doibak 0
los eventos Ascendente Trimestral Eficacia epariamen
ACTIVIDAD 2.2 Da cuenta del cumplimiento en a Cuantitativo Oficlo Gestion Contingencia, toma de
g ST ATy Sqepe Pronuesta de material elaboracién de propuesta de materiales para| Numero de eventos registrados entre el numero de eventos Oficlo instalaciones, falta de
necesarlos con los que no cuenta Topue: compa de materlales para la organizacion en los que se tuvo participacion por 100 P — Eficacls presupuesto para el
nuestro almacen, en evantos que s de los eventos en el Congreso del Estado ‘ departamento
VIDAD 3.1
ASTIVID: J Hl»\.lul[licilhn l-]u. ﬁ CDHNHEEHCJJ
Actualizar los instrumentos < ” Instrumentos de contral y consulta archlvistica Cualitative control y consulta Gestion . Siniestro
Amal]m" [as rinistrumcntos desroontral iy de control y consulta Permltle Obfc?:r ‘;Is ; Itln.:rumentca ce actualizados/Instrumentos de contrel y consulta asck L \n.’:;:;r:\:[::o;md;:ﬁ *:‘i::;o' Y Factor social y cualquier ot
eansults Archiistica archivistica consrely eansUImarchvit e archivistica programados x100 Ascendente Trimestral Eficacia * : que la Contraloria Intern:
determine cémo justificabl
Semdforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable | 46-75% Satisfactorio 76-100 %
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TRANSFORMAN POA
2024

VOCES QUE

DETERMINACION DE METAS
PERIODO: | ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL 23%
SEMAFORIZACION

|ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, ENGARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES,
SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y MUEBLES SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y MUEBLES



Gl G

FICHA TECNICA
Grgano de Goblemno/Técnlico Oficlalia Mayor
Grgano Técnko/Depondencia Direccion de Adguisiciones, Servicios Generales, Control de Blenes y Almacen-Departamento de Mantenimlento y Clave A2.1.01.1
Conservacidn de Blenes Muebles e Inmuebles
del Prog F P 1 (PP) A2.-Dezarrollo y Modernizacidn Institucional
Plan de Desarrollo Institudional Clave Funclonal Foante de Progremasy Proyectos
Eje Sub- Eje, Pramisa Finalidad Fundén Sub-Fundién Actividad Institucional Pragrama EQOL
Iniclativas, Revisiones, Elaboraclones,
Consclidacién de la AR Uevar a cabo Iniclativas, lab P de
Eficiencla Adminlistrativa asbiuctabe Inberma 1 1L 01.1 Meyes; o , reglamantos y acuerdon, Presupuesto Estatal Aprobacionesde m:aur;c:ms, Reglamentos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Epogeies
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Coordinar y sup los trabajos de m p y corractivo, la consarvacidn y restauracién del edificlo, asl como de
susblenes musbles & Inmushles. Congreso del Estado de Nayarit Congreso del Estada da Neyarit X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS {MIR)
METODO DE
TIPO DE INDICADOR
NOMBRE DEL EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA MEDIOS DE
FINIC]
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO b = DEFINICION FORMULA e JFRECUENCIA mMmﬂ::':M S SUPUESTOS
INDICADOR
FIN
Da cuenta del grado de contribucion que se Cumplimlento del
| mej 5 polfs |
Controlar los serviclos de  mantenimiento para la hace al mejeramiento de las polltices para el Cuantitativo Propésito Estratégico Contingencia,
SnarcIon ¢ las istalaclanes del Congress dal Estads Serviclos de desarrollo y modernizacion Institucional a traves, Propdsito cumplido / Propésito Cumplimiento Teiie8E
= e "| Mantenimiento. | dela atencidn a reportes y establecimiente del programado X 100 del Propdsito iitalbciones
programa de mantenimiente del Congreso del Ascendente Anual Eficacla i
Estado.
PROPOSITO
" Da cuenta del cumplimiento de los Cumplimiento de
|Ejecutar el programa de Mantenimiento que contribuya a Cuantitativo P Estratéglco .
componentes que permiten el control del e Ci i Contin, .
dignificar espaclos laborales y brinde seguridad en el Servicios de P e po b Componentes realizados / ks Corimonentes Wplimiense g
, programa de mantenimiento para la delos Toma de
trabajo. Mantenimiento. dignificaclén d et leboral | Componentes programados X 100 & thatalach
gnificacién de espacios laborales y la Ascendente PR Eficacia mponentes| Instalaciones
seguridad en el trabajo.
COMPONENTE 1.
Cumplimiento de
Da cuenta de la atencién a los reportes de actvtasdsnsadiiadis:] Actvidatios Coantitativo las Actividades Estratégico  |emolimiento| Contingencla,
| Atender Reportes de servicios de Mantenimiento Reportes Atendidos. mantenimiento de las diversas dreas que prr: rmadas X 100 = de las Toma de
conforman el Congreso del Estado. e Ascendente Trimestral Eficacla Actividades | Instalaciones
COMPONENTE 2.
| s de los servici s li limi
Presentar Programa anual de Mantenimiento de la Prugrarnu‘ar:ua de | Da cuenta de los de los servicios programados Actividades realizadas / Actividades Clikntitadvo Cumplimiento de Estratégico Cumplimiento| Contingencla,
Mantenimiento de mantenimlente con los serviclos de las Actividades de las Toma de
Plantilla Vehicular Vehleul s lizad programadas X 100 tdades | inscal
‘ehicular. mantenimiento realizados. Ascendente Trimestral Eficacia Actividades | Instalaciones




Coordinacion del Da cuenta de los servicios programados de Cumplimients d
le i
. mantenimiento en mantenimiento con los servicios de Actividades reallzadas / Actividades Cuantitativo i P vidsdes Estratéglco Cumplimlento| Contingencia,
Supervisar servicios contratados. as Actividades de las Toma de
serviclos mantenimiento contratados del Congreso del programadas X 100
Actlvidades | fnstalaciones
contratados. Estado. Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 4.
| I d Cuantitativo Cumplirlento de Estrategico [«
d i S I i
Mantener un correcto registro y archivo conforme a la Dacusntaiel cumplimieqto.do mantener L Actividades realizadas / Actividades las Actlvidades Cumplimlento) Contingencla,
norinadva apltcabl Reglstro y archivo correcto reglstro y archivo conforme a la coarEmaisEx 100 delas Toma de
AT ASE normativa. RIS " Ascendente Anual Eficacia Actividades | instalaciones
ACTIVIDAD 1.1
= Bltacora de -
TR I m— Da cuenta de la atencién a los servicios de | Bltacoras de mantenimiento elaboradas|  Cuantitativo Gestldn Bitdcora de | Contingencla,
s soli s Mantenimlanto
E;:ral 2 < . Atenclén a Reportes.| mantenimiento general de las diversas éreas / Bitacoras de mantenimiento Mantenimien| Toma de
g que conforman el Congreso del Estado. programadas X 100 Ascendente Trimestral Eficacla to Instalaciones
ACTIVIDAD 2.1
Proj A di .
Da cuenta y presenta a la o titular de la Cuantitativo CTAe Fre. o Gestidn =
Mantenimiento
Programa anual de | Direccien de Adqulsiclones, Servicios Generales, | Programas de mantenimiento realizado ;:::r:n Contingencla,
Elaborar el programa anual de mantenimiento vehicular Mantenimiento | control de Blenes y Almacen el programa anual / Programas de mantenimiente Mnnrenin:len Toma de
Vehicular. de Mantenimiento y Conservaclon preventivo programados X 100 Ascendente Anual Eficacla Instalaclones
to
de la Plantilla Vehlcular del Congreso.
ACTIVIDAD 2.2
Selieitud d soll d d 1
calleiti el sarvds: d6 wartentiilante. de (68 vebleulas cltud de Da cuenta de la solicitudes de serviclo Bitacoras vehiculares elaboradas / Cuantitativo Bitdcora Vehlcular Gestidn Bitdcora Contingencla,
ropiedad del Co del Estado Mantenimlente | necesarics para dar mantermiento a la plantflla | Bltacoras vehiculares programadas X Vehledlar Toma de
Propiace nerasa- o4 Vehicular. vehlcular del Congreso del Estado, 100. Ascendente Trimestral Eficacla Instalaciones
ACTIVIDAD 3.1 e —
i s concesionad, tacora De S i
ﬁuPeM_s fon de Da cuenta de la supervision de los provedores Bitacaras ce servicics con om_: " Clmptitativo Servicigs Gestién Serviclos Lentingencla,
Supervisar los servicios contratados. serviclos da savvicles contratadas realizadas / Bitacoras de servicios s Toma de
contratados. - - concesionados programadas X 100, Ascendente Trimestral Eficaca -.- Instalaclones
ACTIVIDAD 4.1
Instri t d TETTamETtos OF Comroly CUraUrta Cump”mieﬂto de =
Actualizar los instrumentos de control y consulta o:n:r:lr:e:o:fulsa Da cuenta del cumplimiento de actualizar los | archivistica actualizados / instrumentos Cuantltativo actividades Gestién :umplc:r:lento CU::;?;:IG»
51
stica. = tos d ica.
archivistica archivistica Instrumen e control archivistica de oon:rol yonns:rl\?va:g:vrsﬁu Ascandentes Anual Eficacla s | i
=, Semaforo de Cumplimiento s | 0-45% Acaptable 46-75% ] &mﬂa 76~100 %
LAR DEL GRGANO TECNICO DETERMINACION DE METAS TITULAR DEL DEPARTAMENTO
PERIODO: ENE-MAR C. JOSE DAVID IBARRA FONSECA.
) VALOR PORCENTUAL 26% Encargado del Departamento de Mantenimiento
SEMAFORIZACION [ » Sl Y Conservacion de Bienes Muebles e Inmuebles




FICHA TECNICA

Organo de Goblerno/Téenico Oficialla Mayor
Organo Técnico/Dependencia Oficialla Mayor.- Direccién de Tesorerfa Clave 11.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) AZ2.- Desarrolio y Modernizacién Institucional
Plan de Desarrollo Instituclonal Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub-EJe, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Financiamlento Programa E001
Transparencia y Eficiencla en el ' I, Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, iciath Revisl lab il de Leyes, Decretos,
= ) i 011 P ¥
2.- Desarrollo y Medernizacién Institucional Manejo de Recursos Pablicos 4 A aprobaciones de leyes, decretos, y d Eaa) Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corrlente Gasto de Capltal
Optimizar el uso de los recursos financleros asignados, garantizar el desarrollo de todas las actividades del H. Congreso del
Estado de Nayarit, asl como realizar I rendicién de cuentas transp Socledad Nayarita Estado de Nayarit X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA SENTIDO DEL JFRECUENCIA DIMENSIGN A MEDIR VERIFICACION SRy
INDICADOR
FIN
1.- Contingenclas.
Cuantitat Cumplimiento del Propésito Estratégico 2.- Eventas de causa de
fuerza mayor.
3.-Suficiencia Presupuestal
4.-No atiendan los.
lineamientos
C a op la ¥ de| [ndice de medicién de eficacla De todos los procesos generados, este indlcador Cumplimiento del 5.- No se proporcione la
cuentas del H. Congreso en la Administracion del Gasto el pl je de I delos Propésito lido / Propdsito Prog do X 100 Propésito normativa Interna
Institucional componentes programacos G 6.- ¥ cualquler otra que la
Ascendente Anual Eficacia tacaons IeThE
determine como Justificable
PROPGSITO
1.- Contingencias.
2.- Eventos de causa de
Cul
Cuantitativo '2:1:1::::; fos Estratégico fuerza mayor.
G 3.-Suficiencia Presupuestal
.-No atiendan los
Fortalecer los s de prog Y, Tasa de Variacién del nimero de observaciones a la Cunpilsiento de | lineamientos
registro, validacién y transparencla del ejercicio dell Proceses estandarizados cuenta publica por entes fiscalizadores Interncs y lizades / Comp programados X 100 sz  ths i 5.- No se proporcione la
recurso ptblico autorizado Externos Rone normativa interna
6.- Y cualquier otra que la
Descendente Anual Eficacia Contraloria Interna
| determine como justificable
COMPONENTE 1.
1.- Contingendcias.
P Cl-!l"lp"m‘:inr«u delas Estratiégico 2.-Suficiencia Presupuestal
Actividades 3.-No atiendan en tiempo y
forma los lineamientos
: 4.- Y cualquier otra que la
El indicador contribuye a medir el cumplimiento de la 9
Coordinar cficazmente la digitalizacién y control de 15|\, isn nncumantat narma an la inrasraridn v recauardn de lac nAlizac raslizadae / arthirad ¥ 1nn c delas  |C Interna




Mejorar los criterios para la aplicacidn en los registros cel

gasto

Emisién de Criterios del Gasto

Este indicador contribuye a mejorar el registro del gasto

Minuta u Oficlos Realizados / Minutas u Oficios Programades x.
100

Cuantitativo

Minuta/ Oficio

Gestidn

Ascendente

Anual

Eficacia

Minuta u Oficlo

1.- Contingenclas.

2.- Eventos de cousa de
fuerza mayor.
3.-Suficiencia Presupuestal
4.-No atiendan los
lineamientos 5.
Y cualquier otra que la
Contraloria Interna
determine como Justificable

ACTIVIDAD 3.2

Coordinar la presentacién de la Cuenta Publica del

Congreso del Estado

Presentacion de Cuenta
Publica

Este indicador muestra el cumplimiento en la
presentacién de la Cuenta Pdblica

Oficlos Realizades / Oficies Programados x 100

Cuantitative

Gestlén

Ascendente

Anual

Eficacia

Oficio

1.- Contingenclas.

2.- Eventos de causa de
fuerza mayor.
3.-Suficlencla Presupuestal
4.-No atiendan los
linearmientos 5.
Y cualquier otra que la
Contraloriz Interna
determine como justificable

ACTIVIDAD 3.3

Coordinar los procesos de

y retroalimentacién entre las dreas ejecutoras del gasto

i6n de pdlizas

Comunicacién Efigiente

Contribuye a informar los en las
registros ysobrela

probatoria correspondiente

Ndmero de pélizas validadas /Nim. de pélizas recibldas X 100

Cuantitative

Gestion

Ascendente

Trimestral

Eficacla

Cédula de
Retroalimentacién

Aceptable |

46-75%

76-100%

Lc

DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DI

ION

M.CA.J

ENCARGADA DE LA DIRECCION DE TESORERIA




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Orgno Témico,fbegndencla Direccion de Tesoreria - Departamento de Programacién, Presupuesto y Finanzas Clave 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacidn Institucional
Plan de Desarrollo | Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Actividad Institucional Financiamiento Programa E001
Transparencia y Eficiencia en Llevar a caba iniciativas, revisiones, PiecpuBsi Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional el Manejo de Recursos 1. Gobierno 1. Legislacién claboraciones, aprobaciones de leyes, Es:ataal Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y
Publicos decretos, reglamentos y acuerdos. Acuerdos
Objetive General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetive Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Promaver la eficiencia en los procedimientos administrativos y operativos del
Congreso del Estado. Estado de Nayarit Sociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MiR}

NIVEL [ RESUMCN NARRATIVO NOMORE DEL INDICADOR DEFINICION

FORMULA

METODO OF UNIDAD DE MEDIDA
EVALUACION / SENTIDO JFRICUENCIA
DEL INDICADOR

TIPO DE INDICADOR / DIMENSIGN A MIDIR

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPULSTOS

FIN

g Cumplimiento del
Cuantitativo

Estratégio

. Propésito 1-Desastres naturales 2- Pares Laborales 3.
Contribuir al desarrollo ¥ Mide ¢l grado de cumplimiento de los i ST d
- a " T R o " - Contingencias Sanitarias 4,-Toma de
modernizacién institucional relativo| Contribucién al desarrello propositos y componentes establecidos que Propésito cumplido / Propésito Cumplimiento del hstalaciones 5-insifidlencia Presupuestaria
1 " . : . % S.~Insull cla 1 3 L
2 los procesos y analisis del ejercicio y modernizacién contribuyen al desarrollo y modernizacién programado X 100 ) Propdsito 5
institucional Ascendente Anual Eficacia 6.- ¥ cualquier otra que la Contralorfa Interna
del presupuesto | determine como justificable
PROPOSITO
i Cumplimiento de los
Cuantitative e tés Estratépico
Fortalecer el modelo de; RmpOnEeEs
ol ke . o -Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
planificacién  del pasto vy la Mide el cumplimiento de los componentes para * i u 1 =
it i : vi . - Contingenclas Sanitarlas 4.-Toma de
asignacion presupuestal o i la mejora en la asignacién presupuestal que Componentes realizados / Cumplimiente de los . . o
N 7 signacion presupuestal K instalaciones 5.-Insuficiencia Presupuestaria
contribuyende a la transparencia y contribuya a la transparencia y rendicion de Cemponentes programados X 100 . Componentes X 7
cuentas Ascendente Anual Eficacia 6.- Y cualguier otra que la Cantraloria Interna
rendicion de cuentas i determine como justificable
[ 5 Cumplimiento de las "
SOMBONEHTRY Cuantitativo P t Estratégico
Actividades
_— 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
Verifica el cumplimiento de las actividades i ;
- . i . i . . Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
Llevar a cabe la clasificacién de las . ; realizadas para la correcta clasificacién Actlvidades realizadas / Actividades Cumplimiento de las X i :
i il £ Clasificacidn Presupuestal G resiintisstaly U T roRramadas 100 Actvidade instalaciones 5.-Insuficlencia Presupuestaria
5 pres stales tar 5 stal y su docume: adas ividades ! |
partidas presupuestales a atecta RIS Ascendente Trimestral Eficacia 6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna

comprobatoria

determine como justificable

COMPONINTE 2.

Realizar un analisis de la Suficiencia Verifica el cumplimiento del analisis de las

Analisis Presupuestal
Presupuestal

asignaciones presupuestales

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cumplimiento de las

Cuantitativo
Actlvidades

stratégico

Ascendente Trimestral

Eficacla

Cumplimiento de las
Actlvidades

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
instalacienes 5.-Insuficiencia Presupuestaria
6.- Cualquler otra que la Contralerfa Interna
determine como justificable




COMPONCNTE 3.

Cumplimiento de las

Cuantitativo Estratégico -Des s 2- s < 3,.-
Actividades cg 1 Dec.astlrcs naturales 2. Plaro; L:bora::, 3.
. o ontingencias Sanitarias 4.-Toma de
| del d Anteproyecto del Implementa estratégias que fortalezcan la Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de las instal:nclnni e ey
ol 'S 2.~Insull 5| a
Foﬁalcccr. e madel) 2 Presupuesto planificacién del gasto programadas X 100 Actividades .p
planificacion del gasto 6.- Cualquler otra que la Contraloria Interna
Ascendente Trimestral Eficacia determine como justificable
COMPONENTE 4
Cumplimiento de las ol
Suantitatve Actividades Estratigice 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
§ 2 " —_ Contingencias Sanitarlas 4.-Toma di
Andliza la estructura programatica funcional Actividades das / Actividad Cumplimiento de las 8 e ©
Analizar los controles y evaluaciones|  Control de programas 5 % , Instalaclones 5.-Insuficiencia Presupuestaria
para la ejecucién programadas X 100 Actividades
de los programas T4 | Ehaad 6.- Cualqulier otra que la Contraloria Interna
Ascendente Kk ISy determine como justificable
COMPONLNTL % :
c . Cumplimiento de las Gestld
Lantiatys Actividades estion 1-Desastres naturales 2- Paros Laberales 3.-
Contribuye a gestionar el grade de avance en el s " ntingencias Sanitarias 4.-Toma de
Mantener un correcto registro Touyws & gados Actividades realizadas / Actividad CL delas c‘o : & ﬂ', il
. Registro y Archivo mantenimiento de un correcto registro y archiva 5. ia Presupuestaria
archivo conforme a la normativa ; Programadas X 100 Actividades £
conforme a la normativa aplicable = | & 6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna
aplicable Ascendente Trinestra cacia determine como justificable
ACTIVIDAD 1.1
- Cuantitative Cédula de Verificacion Gestién
Verificar que la documentacion 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
soporte del ejercicio del gasto R — Verifica que la documentacién soporte esté Cédulas de verificacién realizadas / Contingenclas Sanitarias 4.-Tema de
cumpla con los requisitos docimanraden debidamente integrada para el trimite del pago | Cédulas de verificacién programadas Cédula de Verificacion | instalacl S.-Ir iencia Pr aria
C
establecidos en la  normatividad correspondiente. X100 Ascendente Trimestral Eficacla 6.- Cualquler otra que la Contralorfa Interna
vigente determine como Justificable
ACTIVIDAD 2.1
Levar a cabe el andlisis en el Cuantitativo Cédula de verificacion Gestion 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
B 2 g Proporciona informacién sobre el andlisis de las | Cédulas de verificacién realizadas / Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
sistema contable de la suficiencia|  Andlisis de suficiencia 2 H : . e i . HE .
| ekt sstal asignaciones presupuestales ofectuadas durante| Cédulas de verificacion programadas Ciédula de verificacion instalacienes 5.-Insuficiencia Presupuestaria
5| 5! resupues! v
presupuestal que se solicite presip el trimestre X100 6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna
Ascendente Trimestral Eficacla determine como justificable
ACTIVIDAD 3.1
TrrooTaT T PTOYT o e 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
i Anteproyecto de presupuesto de Gestion 4 g
presupuesto de  egresos  del Coadyuvar en la elaboracion del anteproyecto RIS presup & Anteproyecto del Centingencias Sanitarias 4.-Toma de
o Anteproyecto del egresos realizada / proyecto de P st de Egresos Anteproyecte del . & . X
Congreso del Estado vinculado con de presupuesto de egresos del Congreso del resupuesto de Egresos instalaciones 5.-Insuficiencia Presupuestaria
i Presupuesto de Egresos presupuesto de egreses programado Presupuesto de Egresos
su Plan de Desarrollo Institucional Estado X100 g 6.- Cualquier otra que la Contralorfa Interna
Eficacia determine como justificable
scendente Anual
ACTIVIDAD 3.2
Cuantitativo Calendario Financlero Gesikn 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
. . Calendario Financiero realizado Anual S . Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
Elaborar y presentar el Calendario| Calendario Financlero Planifica la periodicidad de la ejecucion dw o5 5 : / Calendario Financiero 5 K g ko 8 e
38 % ; Anual vl aos finarilenss Calendario Financiero pregramado Anual instalaciones 5.-Insuficiencia Presupuestaria
Financiero anua X 100 Efica 6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna
cla .
Ascendente Anual determine como justificable
ACTIVIDAD 3.3
Gestién
d de ministracien
Cuantitative s 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
Presentar  las  solicitudes  de 3 . . Solicitud de ministracién realizada / Contingencias Sanitarias 4,-Toma de
S , . Ministracion de recursos Gestion para la ministracion de los recurses 5 Selicitud de ministracian
ministracién de recursos y verificar| 5 5 Solicitud de ministracién programada instalaclones 5.-Insuficiencla Presupuestaria
financieros financieros requerides para la operacion de recursos K ¥
los depdsitas correspondientes X 100 f 6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna
icacia

Ascendente

Quincenal

determine como justificable




VOCES QUE
TRANSFORMAN
B e T

PbR
POA
2024

B Op. 5P 5E. Se. 00 SE. S5 00 5. S SE. S5 GE. SE SE

ACTIVIDAD
= Informe del estado Gestién 1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
Mide el grado de verificacién y evaluacidn de la Cuantitati andlitico del elercicio del Informe del estado Contingencias Sanitarias 4.-Toma de
Verificar los controles y evaluacién P e e el f ds f p de Egresos andlitico del ejercicio del Sk s e
prog! ap 8 Presup!
de la ejecucién de los programas elocucién aprobades X 100 (Finalidad y Funcién) presupuesto de Egresos 6.- Cualquier otra que la Contralorfa Interna
presupuestales Eficacia (Finalidad y Funcién}
A Trimestral determine como justificable
ACTIVIDAD 5.1 Cuantitativo Instrumentos de Control y Gestién - Gt Dhoraisi®
e e ] -Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.-
Este indicador muestra el cumplimiento en la Instrumentas de Control y Conzulta C ias 4.-Toma de Instalaci 5.-
Instrumentos de Control y Archivistica Actualizades / Instrumentos de Control y X iR
actualizacién de los Instrumentos de control y Presup 6.-Y
Consulta Archivistica i e Instrumentes de Control y Consulta Ascendente Trimestral Eficacla Consulta Archivistica otra que la contraloria interna determine
Actualizar los instrumentos de Archivistica Programados X 100 4 come Justificabla
Control y consulta archivistica
Semidforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% 76-100%
TITULAR DEL ORGANO TECNIC DETERMINACION DE METAS ENLACE
PERIODO: | ENE-MAR
VALOR 25%

Jannet Castafieda Inda.

-
L.C. Olga Verénica Cabuto Andrade.
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Organo de Gobierno/Técnico
Organo Técnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institucional

FICHA TECNICA

l»l{

SR 5
Oficialia Mayor
Direccion de Tesoreria - Departamento de Contabilidad Clave 1.1.01.A2
A2.- Desarrollo y Madernizacién Institucional
Clave Funcional Fuentede Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcidn Sub-Funcién ctividad Institucional Financiamiento Programa E001
Transparencia y Eficiencia en . i i . " "
‘ ) ) P n. iay i 5 01 Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Presupuesto Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional el Manejo de Recursos 1. Gobierne 1. Legislacion =
T Leglslacion aprobaclones de leyes, decretos, reglamentosy acuerdos. Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
ui
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Ejecutar de forma analitica y ordenada el registro contable que emana de las operaciones Poblacién Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
financieras, en apego con las Normas, Politicas y Lineamientos ap licables, de tal forma que
permita elaborar, consultary presentar informacién claray veraz, fortaleclendo las funciones socledad Nayarita Estado de Nayarit X
de transparencia, fiscalizacion y rendicion de cuentas.
TODU Ut TIPO DT
UNIDAD DE
EVALUACION / INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOM EL INDICADOR DEFINICION FORMULA MEDIDA SUPUESTOS
/ ERZD eA SENTIDO DEL DIMENSION A| VERIFICACION
J/FRECUENCIA
MAEDID
FIN
Optimizar la aplicacion de las normas en mplimiento . , -
s : byl X Cuantitativo Cump 'er' Gestion 1-Desastres naturales 2- Paros
relacién a los registros para contribuira Documentos conformados por la Informacién del Propasito Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
minimizar las observaciones de los entes e autiviiss Contable, Presupuestaria, Programatica y el Propdsito cumplido / Proposite Programado Cumplimiento del | deinstal 5.-Insuficiencia
" ¥ imiza G A = i ;
fiscalizadores, fortaleciendo las funciones de P Analisls Cualitativo de los Indicadores de la X100 Propdsito Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
transparencia, fiscalizacion y rendicion de Postura Fiscal de este H. Congreso. que la contralorla interna determine
Ascendente Anual Eficacia como justificable
cuentas.
PROPOSITO
Cumplimiento 1-Desastres naturales 2- Paros
Contnhu’ura la entrega puntual de_la Documento mediante el cual se informan los ; Cuantitativo de los Gestion Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
Informacion de los avances de gestiony Los componentes realizados / Los c t Cumplimientode | de Instalaciones 5.-Insuficiencia
X Avances puntuales avances fisicos y financieros de los programas de omponentes d =
cuenta publica componentes programados X 100 los Componentes | Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
este H. Congreso. que la contraloria interna determine
Ascendente Anual Eficacia como Justificable
COMPONENTE 1.
Cumplimientos 1-Desastres naturales 2- Parcs
Verificar el registo y la documentacién Documento mediante el cual se indican los ) . Cuantitativo de las Gestion ) Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
0 2 G : Actividades realizadas / Actividades Actividades Cumplimientosde | de instalaciones 5.-Insuficiencia
soporte de las operaciones contables Cédula de verificacion reglstros contables verificados y la inspeccion de A s 8
la documentacion Programadas X 100 las Actividades Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
Ascendente Trimestral Eficacia que la centraloria wn.t,crn:l determine
como Justificable
COMPONENTE 2.
Cumplimientos (
ey A 1-Desastres naturales 2- Paros
. i . Cuantitativo de las Gestion |
| sistema par: ficar el i 7
Supewls?rg tema paraen Documentos que genera el sistema en los cuales X Actividades < Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
cumplimiento y aplicacién de los . 3 : i s Actividades realizadas / Actividades Cumplimientosde | de instalaciones 5.-Insuficiencia
. . Estados Financieros se resume la situacion financiera y patrimonial L i g
lineamientos con base al Clasificador por e et can del Estad Programadas X 100 las Actividades Presupuestaria 6.-Y cualquler otra
Objeto del Gasto vigente e este H. Congreso del Estado Ascendente Anual Eficacia que la contraloria interna determine
como justificable




=
2]

COMPONENTE 3.

Cumplimientos

1-Desastres naturales 2- Paros

labi entregar los informes trimestrales . C itati de ion - q i 5.
Elaborary & : i m } Documento mediante el cual se informan los » uantitatve as Sesl 5 Labof?\cs 3.-Contingencias 4 T\?ma
de Avance de Gestion Financiera del Poder e e avances fisicos y financieros de los programas de Actividades realizadas / Actividades Actividades Cumplimientes de | de instalaciones 5.-Insuficiencia
Wi an Py e ¢
Legislativo en apego a la normatividad e v P Programadas X 100 las Ac Pres fa 6.-¥ cualquier otra
aplicable este H. Congreso. d T " Eficaci que la contraloria Interna determine |
Ascendente rimestral cacia como Justificable
COMPONENTE 4.
. Cumplimientos : les 2-
publicar los informes definitivos de la cuenta i ) P W 1-Desastres naturales 2- Paros
Publl Sildar I3 ardldaiide Documentas conformados por la Informacién Cuantitativo de las Gestion Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
ublica para consi g cio il ardh BT Contable, Presupuestaria, Programética y el Actividades realizadas / Actividades Actividades Cumplimientos de |  de Instalaciones 5.-Insuficiencia
cic a a i 7
cuentasy tral nsparencia, sob ‘r‘e el ejerciclo de ue u Andalisis Cualitativo de los Indicadores de la Programadas X 100 las Actividades Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
05 recursos publicos la contraloria interna determine |
Postura Fiscal de este H. Congreso. : quefa al el
Ascendente Anual Eficacia como Justificable
COMPONENTE 5.
Cumplimientos 1-Desastres naturales 2- Paros
Cuantitativo de las Gestion Laberales 3.- Contingencias 4.-Toma
orrect st chive Contribuye a gestionar el grado de avance en el . g
M"’“‘ef“e' =0 2 ”"" ""I‘i’“rm ' S o "'L t’* S e o oo | Actividades reallzadas / Actividades Actividades Cumplimientosde | de instalaciones 5.-Insuficiencia
conforme a la normativa aplicable egistro y Archivo mantenimlento corre: ’o registroy i Programadas X 100 las Actividades | Presupuestaria 6.-Y cuslquier otra
conforme a la normativa aplicable . " | feact que la contraloria interna determine
Ascendente rimestra Eficacia como Justificable
ACTIVIDAD 1.1
Fuasiais Cédula de — 1-Desastres naturales 2- Paros
uantita 5 e o 1 ios 4.
Registrary generar el documento del sistema > . Polizas Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
d o3l = i Cédula de ol Documento donde se registran las operaciones | Cédulas de Polizas realizadas / Cédulas de Cédula de péliz de Instalaciones 5.-Insuficiencia
a arcl ula de Polizas as i ©
para adjuntarlo al soporte para su Ve s inherentes a este H. Congreso del Estado polizas programadas X 100 Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
. que la contraloria interna determine
Ascendente Trimestral Eficacia como Justificable
ACTIVIDAD 1.2
& ad cacld " T Cédula de Eaciii 1-Desastres naturales 2- Paros
evisar la documentacion soporte para uan o X " estion G i i i
§ o g P ,p Documento mediante el cual se indican los " : . verificacion P mbw‘_ﬂﬁ 3 Acontmgmc‘ai fl‘ Ay
realizar el registro y contribuir a minimizar . - ‘ cédula de verificacion realizada / Cédula de Cédula de de instalaciones 5.-Insuficiencia
% Cédula de verificacion registros contables verificados y la inspeccion de A 3 . = . :
las observaciones de los entes fiscalizadores i verificacién programada X 100 verificacion Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
la documentacion . 3 que |a contraloria Interna determine
Ascendente Trimestral Eficiacia como justificable
ACTIVIDAD 2.1
e i 4 [ g Informe — 1-Desastres naturales 2- Paros.
i isis com| tivo oa 3 u ivo n & I e
ealizarun anallsts compar i e Documento donde se informa el resultado - _ comparativo Laborales 3. Contingencias 4.-Toma
Claslficador por Objeto del Gasto utilizado I 2 Informes comparativos realizados / informes Informe de instalaciones 5.-Insuficiencia
. Informe comparativo originado de la comparacion del Clasificador § §
actualmente y el emitido por el CONAC | | emitid CONAC comparativos programados X 100 comparativo Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
actiselcontra el emitico por Ascendente Anual Eficacia que la contraleria interna determine
come justificable
ACTIVIDAD 3.1
Oficio y/o
Informe de
Cuantitative Avance de Gestion 1-Desasires "“_”"’“"5 2 Snges
Elaborary remitir los informes trimestrales Documento mediante el cual se informan los Oficio de remisién de avance de gestién Gestion Oficio y/o Informe m?"f’]c;?"_cuz:ngnc‘? fl."r?ma
el 1. . Py o instalaciond ~Insuficiencia
de avance de gestion en tlempo y forma Avance de Gestion avances fisicos y financleros de los programas de realizado / Oficio de remision de avance de Financiera de Avance de Pms‘upucﬂ::ria 6¥ cualq:.licr atrs
este H. Congreso. gestion programado X 100 Gestion Financiera que la contraloria interna determine
Ascendente Trimestral Eficacia come Justificable

ACTIVIDAD 4.1

L ——
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Remitir para su publicacion los informes

Oficio y/o

1-Desastres naturales 2- Paros

DEL DEPARWTO
718 =

L., REYNA SARAHI MEZA OROZCO

ENCARGADA DEL

DEPARTAMENTO DE

CONTABILIDAD

y (e } Oficio de remisién de cuenta publica Cuandliativo Informe de Gestion Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
definitivos de la cuenta Publica Contable, Presupuestaria, Programatica y el iy Vg Cuenta Piblica Oficio y/o Informe | de instalaciones 5.-Insuficiencia
Cuenta Publica o realizado / Oficio de remision de cuenta % !
Andlisis Cualitativo de los Indicadores de la ablica programado X 100 de Cuenta Piblica | Presupuestaria 6.-Y cualquler otra
[ traloria | o i
Postura Fiscal de este H. Congreso. Ascendente Anual Eficacla que la contraloria Interna determine
como Justificable
ACTIVIDAD 5.1
nstrumentos de
Instrumentos de Control y Consulta Cuantitativi Contioly Gestion T~ namraies_z- i
. Este indlcador muestra el cumplimiento en la i o Consulta Instrumentos de Laborales 3.- Contingencias 4.-Toma
Actualizar los instrumentos de Control y Instrumentos de Control y actuallzadion de los Instrumentos de contral Archivistica Actualizados / Instrumentos de e T ita de instalaciones 5.-Insuficiencia
e o #
consulta archivistica Consulta Archivistica I hivisti ¥ | control y Consulta Archivistica Progs d Archivistica % y i Presupuestaria 6.-Y cualquier otra
consulta archivistica X100 ) Archivistica | 5,0 [a contraloria interna determine
Ascendente Trimestral Eficacia ¢
como Justificable
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable ] 46-75% I 76-100%




e
(2 & SR SE

R eIy e e B o B o B [ - = B

P o O O O S

| O O _OE

‘ FICHA TECNICA
Organo de Gobierno/Técnico Oficialia Mayor
Organo Técnico/Dependencia Direccion de Tesoreria - Departamento de Trémites y Liquidacion de Pagos Clave 1.1.01.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A2.- Desarrollo y Modernizacién Institucienal
Plan de Desarrolle Institucional Clave Funcional Programasy Proyectos

Fuente de Financiamlento

comprobatoria

Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funclén Sub-Funcién Actividad Institucional Programa E001
. Llevar a cabo iniciativas, revisiones, Iniciativas, Revislones, Elaboraciones,
2.- Desarrollo y Modernizacion o e : AN S R .
nstitsgional 2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional| 1. Gobierno | 1. Legislacién 01. Legislacién elaboraciones, aprobaciones de leyes, Presupuesto Estatal Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos
st
decretos, reglamentos y acuerdos. y Acuerdos
Objetive General Beneficiarios del Programa Tipe de gasto
Poblacién Objetivo Poblacion Patencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Encaminadoe a lograr la mejora y certificacion de los procesos institucionales y administratives que
recaen en la Cimara de Diputados, buscando cumplir con nuestras encomiendas con los mds altos
niveles de excelencia H. Congreso del Estado H. Congreso del Estado X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
EVALUACION [ UNIDAD DE MEDIDA |TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
IVEL Ivo D SUPUESTOS
RIVEL/RESUMERNARAET] HOMERE DECINDICADRR A FORMULA SENTIDO DEL JFRECUENCIA | DIMENSIGN AMEDIR|  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
1-Desastres naturales 2-
. ’ . Cumplimiento del s Paros Laborales 3.-
servar y regularizar el archivo de las i straté N .
c{‘"?"” y reg £ e a Organizacion del Cuantitativo Propésito Estratégico Contingencias 4.-Toma
pélizas contables ¥ demds : . :
E ‘ departamento en materia < de instalaciones 5.-
documentacién comprobatoria de les 2 Documente donde se plasma el registro, o
. de archivo y resguardo de c : y . 1 . Insuficiencia
recursos financieros del H. Congreso del allias e resistio resguardo y archivo de las pdlizas y demas | Propdsita cumplido / Propésite programado Cumplimienta del Presupuestaria 6. Falla
Estado, de acuerdo a la normatividad ik E i documentacién comprobatoria a cargo de la X 100 Propdsito i e
contable y demis - = A en la red electrica 7.-
vigente G Direccion de Tesoreria, al
documentacion Ascendente Anual Eficacia Factor sacial 8- Y

cualquier otro que la
Contraloria Interna
determine como

financieros del Congreso del Estado

comprobatoria

PROPOSITO

Digitalizar, controlar, organizar y| Controly resguardo del Mide el cumplimiento del control de la Componentes realizados / Componentes. Cuantitativo Cumplimiente de los Estratégico Cumplimiento de los |1-Desastres naturales 2- Paroz

resguardar el archivo de las pélizas| archive de las polizas organizacién del archivo y resguardo de las programados X 100 Componentes Componentes #’“"C‘I“: 2 ‘C”'I‘”"“"g““ it
12 i : i " ‘ama de instalaciones

contables  y la documentacién contables y demas polizas y demds documentacién comprobatoria —— Insuficlencla Presupuestaria 6.-

comprobatoria de los recursos documentacion Ascendente Anual Eficacia Falla en la red electrica 7.

Factor soclal 8- Y cualquler

otro gue la Contraloria interna

Vo N Plams .




COMPONENTE 1.

Digitalizar la documentacién contable y
financiera que integra la cuenta piblica

Digitalizacién de las polizas
contables y demas
documentacién
comprobatoria

Mide el grado de digitalizacién de las pélizas
contables que se reportan a la direccién a
través de un oficio

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitative

Cumplimiento de las
Actividades

Estratégico

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Cumplimiente de las
Actividades

1-Desastres naturales 2-
Paros Laborales 3.-
Contingencias 4.-Tema
de instalaciones 5.-
Insuficiencia
Presupuestaria 6.- Falla
en la red electrica 7.-
Factor social 8.- Y
cualquier otro que la
Contraloria Interna
determine como
justificable

COMPONENTE 2.

Fortalecer los medios de control de la
documentacion comprobatoria,
especialmente en el registro, resguardo y
consulta de las pélizas

Organizacién, Control y
resguardo del archivo de
las polizas contables y
demads documentacion
comprobatoria

Mide el grado del resultado de la organizacién
y control del archivo de las pélizasy demds
documentacién comprobatoria

Actividades realizadas / Actividades
programadas X 100

Cuantitative

Cumplimiento de las

Estratégico

Cumplimiento de las
Actividades

1-Desastres naturales 2-
Paros Laborales 3.-
Contingencias 4.-Toma
de instalaciones 5.-
Insuficiencia
Presupuestaria 6.- Falla
en la red electrica 7.-
Factor social 8.- Y
cualguier otro que la
Contraloria Interna
determine como
justificable

COMPONENTE 3,

Mantener un correcto registro y archivo
conforme la normativa aplicada

Registro y archivo

Contribuye a gestionar el grado de avance en el
mantenimiento de un cerrecto registro y
archivo conforme a la normativa aplicable

Actividades realizadasfActividades
programadas X 100

Actividades
Ascendente Trimestral Eficacia
ClianEativa Cumplimiento de las Gestidi
ghlisl Actividades +
Ascendente Trimestral Eficacia

Cumplimiento de las
Actividades

1-Desastres naturales 2-
Paros Laborales 3.-
Contingencias 4.-Toma
de instalaciones 5.-
Insuficiencia
Presupuestaria 6.- Falla
en la red electrica 7.-
Factor social 8.- Y
cualquier otro gue la
Contraloria Interna
determine como
justificable

Kowr -

lez2 .




ACTIVIDAD 1.1

Digitalizar las pélizas contables y demds
documentacién comprobatoria de la
cuenta publica

Digitalizacién

Mide el grado de digitalizacién trimestral de las
pélizas contables y demis documentacién
comprobatoria que se reportan a la direccién a
través de un oficio que genera el
departamento.

Cuantitativo

Informe

Gestion

Informes de digitalizacién realizados /
Informes de digitalizacién programados X
100

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Infarme

1-Desastres naturales 2-
Paros Laborales 3.-
Contingencias 4.-Toma
de instalaciones 5.-
Insuficiencia
Presupuestaria 6. Falla
en la red electrica 7.
Factor social 8.- Y
cualquier otro que la
Contraloria Interna
determine como
justificable

ACTIVIDAD 2.1

Levar a cabo reuniones
interdepartamentales  para  generar
criterios en el control de las pélizas v,
demds documentacién comprobatoria en
el registro, resguardo y consulta de las
mismas

Reuniones
interdepartamentales

Mide el grado del resultado a traves de las
minutas generadas en las reuniones
interdepartamentales que fortalezcan el
control y resguardo de pdlizas y demds
documentacién comprobatoria a cargo de la
Direccién de Tesoreria.

Cuantitativo

Minutas

Gestién

Minutas realizadas / Minutas programados X
100

Ascendente

Trimestral

Eficacia

Minuta

1-Desastres naturales 2-
Paros Laborales 3.-
Contingencias 4.-Toma
de instalaciones 5.-
Insuficiencia
Presupuestaria 6.- Falla
en la red electrica 7.-
Factor social 8- Y
cualguier otro que la
Contraleria Interna
determine como
justificable

ACTIVIDAD 3.1

Actualizar los instrumentos de Control y
Consulta Archivistica

Seméforo de Cumplimiento:

|nstrumentos de control y
consulta archivistica

TITULAR DEL ORGANO TECNICO

}Z@\,..A \/ocA—.u-Da lQaO/M&EZ o

KENIA YOLANDA RODRIGUEZ RUIZ

Mide el grade del resultado en el
mantenimiento de un correcto registro y
archive conforme a la normativa aplicable

instrumentos de control y consulta realizadas

Cuantitativo

instrumentos de
control y consulta

Gestion

Instrumentos de

/instrumentes de control y consulta
programados X 100

Ascendente

Trimestral

Aceptable |

46-75%

DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL

25%

SEMAFORIZACION

ENLACE DEL DEPARTAMENTO DE TRAMITES Y LIQUIDACION DE PAGO

Eficacia

TITULA

control y consulta

1-Desastres naturales 2-
Paros Laborales 3.-
Contingencias 4.-Toma
de instalaciones 5.-
Insuficiencia
Presupuestaria 6.- Falla
en la red electrica 7.-
Factor social 8.- Y
cualquier otro que la
Contraleria Interna
determine como

ificable

76-100%

EL DEI

ENCARGADA DEL DESPARHO DWtON DE TESORERIA
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FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

Cficialia Mayor

Organo Técnico/Dependencia

Direccién de Tesoreria / Departamento de Validacién, Control e Integracion Documental

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

A2.-

Desarrollo y Modernizacion Institucional

Clave

1.1.01.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Fi iamil Programa EOOL
01, Llevars eabo injclativas, revisianes, Presupuesto Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de L Decret
Ex g A o oy . : % ., Revisil . ’ cretos
2.- Desarrollo y Modernizacién Institucional Eficacia Administrativa | 1. Gobierno | 1. Legislacidn T elaboraciones, aprobaciones de leyes, A g o 608 Q) B EaRHEIR0
Legislacién Estatal Reglamentos y Acuerdes
decretos, reglamentos y acuerdos.

Objetivo General

Beneficiarios del Programa

Tipo de gasto

recursos plblicos

Contribuir a la mejora de las politicas de desarrollo y modernizacién que
favorezcan la eficiencia administrativa y la transparencia en el uso delos

Poblacion Cbjetive

Poblacién Potencial

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Sociedad Nayarita

Estado de Nayarit

X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

METODO DE

UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDICS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACICON [ SENTIDO JFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR
FIN
. 1.-Contingencias 2-
C D o Estratigico Suficioncin Presupuestal
" . A ’ . . 3.-Entroga do las pdlizas
Centribuir @ mejora las actvidades y procesos quo coadyuven en el e Cantribuye a medir [a imagen positiva dol H. Congreso anta la Nimero do proposites Cumplidos / Nimero do Propdsitoa L
ojercicia del gasto y on mantener finanzas piblicas sanaa. Imagen raticional Sociodad madianto ¢l uso eficiento del recurso publico. programadas Cumplimionto de propdaita |4.-Porfi profesianal
Ascondento Anual Eficacia
PROPOSITO
1.-Contingencias 2-
G G D o Estratégico Suficioncia Prosupuostal
Mojorarlos procasos da valldacidn do les pblzas contabion y do Valdacién do pélzas do conformidad | COTiDOY02 "m;;“" g wmiti P &, Nimoro do Compananics cumpiidon / Nimara do Cumplimiontodo |3+Entroga do laa peizas con
ontack B G e traz
rotroalimentacion ontro lns droas ojecutoras del gasto. ala normativa vigento, acuordo a la normativa vigonto prog p rotrazo
Ascondonta Anual Eficacia
COMPONENTE 1.
1.-Contingenciaa 2-
o . Suficiencia Presupuestal
= D Gestion 3.-Disponibilidad da las éroas
. ” _— k 1 4 = g L ; i " ok ojocutoras del gasto
Validar quo lns pélizas contongan la documentacién quo justifica y Retroalimentacién sobre integracién | Contribuya a medir ol cumplimionto do la norma on Ia integracién, | Numoro do Actividades cumplidas / Nimero do Actvidades Codula do 4.-Pblizas no proporcionadas
|comprueba ol ingreao y agroso, y su documentacion soporta. documental Justificacion, comprobacion y regiatro da loa palizas contables programadas Retroalimentacion !
Ascondonto Semeatral Eficacia
COMPONENTE 2.
1.- Contingoncias.
e Instrumentos de Control y Basiian 2.- Eventos de causa da
uantitative Consulta Archiviztica al fuorza mayor.
3.-Suficiencia Presupuestal
| 4.-No ationdan los
— i natrumentos de Cantrol y Consulta Archiviatica Actualizados / linoamientos [
= i i 4 Actualizar Inatrumentos de Controly | Este indicador muestra el cumplimiento en la actualizacion da los % Instrumentos de Control y A B
Solicitar loa intrumentog sobre Controly Conauta Archivistica vigontos. Conaultn Archivistica inatrumontoa do cantroly conaulta archivlstica Inakni#gtas:de Lol Copauta Architen Proyramadca Consulta Archiviatica | ! CURlquir ot quo fa
X100 Contraloria Interna dotermine
Ascendente Trimestral Effcacla como justificablo




MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

METODO DE

UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR ! MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | SENTIDO JFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR
ACTIVIDAD 1.1
1.-Contingenciaa 2-
Cuantitativo Documento Goation Insuficiencia Prosupuestal
3.-Disponibilidad do las droas
" Contribuye a informar los hallazgos detoctados on las pélizas do njvcu!Pm dol gasto :
Realzat o ro L e Comunleacién oficionto fagiatroe contablos y sobro la documontacion comprobatoria | Numoro do polizas validadas iNdm, do pélizas rocibidas X 100 Ghdinde 4.-Palizas no proparcionadas
ojorcicia y registro del gasto. correspondiants Rotrealimentacién
P Ascondento Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 1.2
Cuantitativo Decumento Geation 1.Contingencias
’ 2 -Insuficiencia Preaupuestal
Contribuye a Idantfica doficiencias en la integracién do loa " i . " 5 =
5 . 4 Nt di od ] 3.-Polizaa no proporcionadas
Vorificar a cotraceién do hallazgos on los axpodiontos dol gasto Seguimionto a Hallazgos dionto dol gostoy Jas [ RBED T £ m;m:i“’::x’%‘:}mm e pednies ! ) %‘:‘d‘:";::‘:‘:mg’: PN
lao roas quo ojocutan, roglatran y prosupuestal al gasto, ¥ Deacondonto Trimeatral Eficacia P
ACTIVIDAD 2.1
B, | Instrumentos de Control y N 1.- Centingencios.
it Conaultn Archivistica Sasiin 2. Evontos do causa do
fuorza mayer.
3.Suficiencia Prosupuestal
4.-No ationdan los
N = % z Inatrumentos de Control y Consulta Archivistica Actualizados / i 1 [
" . i Actualizar Instrumentos da Controly |  Eato indicador muestra ol cumplimionto en la actualizacién de loa ¢ Instrumentos de Contral y
Actualizar los inatrumentoa sobre Control y Consulta Archivistica = ¢ Inatrumantos do Control y Consulta Archiviatica Programados i Y eualguior otra que la
Conaulta Archivistica instrumontoa do control y conaultn archivistica X100 P Trimostral Efeacia Conaulta Archivistica Beikeri s S
como juatificable
Semaforo de Cumplimiento: _ 0-45% Aceptable 46-75% | 76-100%
DETERMINACION DE METAS
TITULAR DELJORGANG TECNICO PERIODO: ENE-MAR ENLACE
) VALOR PORCENTUAL 21% =
n SEMAFORIZACION

M.C.A. JANN
ENCARGADA DE LA

ECCION

ANEDA

A\

TESORERIA

C
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FICHA TECNICA
Organo Técnico Secretaria General
Unidad Administrativa Secretaria General Clave
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.Agenda legislativa
“Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional e Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funeién Sub-Funcién | Actividad Institucional Financiamiento Programa E001
1, Agenda Legishativa 1, Bienestar 1.Gobierno | 1. Legislacién O1.Leghlacién Levar a cabo inciaivas,revisiones, elaboraciones, JprobaCiones| sy puesto Extatal | Aprobatiomes de Loyes, Decreton Regimentos
e et - % o 78 de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. P! P! !?"\:L;erdus it Y
Objetive General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto.
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Comiente Gasto de Capital
Fortalecer el marco juridico local, para coadyuvar al desarrollo, bienestar de los y las nayaritas, buscando en todo
justic: jal.
mamento b usticia zocia Asamblea y Secretaria General Sociedad general X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) PRIMER TRIMESTRE 2024
METDDOODE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA SENTIDO DEL /FRECUENCL. DIMENSION A MEDIR VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR
FIN
Cuantitativo Cumplimiento del propésite Estratégico
Dirigir el trabajo de |a Secretaria General, con| Suﬂd[cncb p;cs;:lugl;j. camblos|
lel fin de contribuir al cumplimiente de las < S @ iy en Ia agenda legislativa, casas
. " f h Cumplimiento del Plan de Muestra el cumplimiento del propésito de la - Cumplimiento del fortultos o de fuerza mayar, o
premisas, estratégias y lineas de accién h 7} Propésito cumplido/propésito programade X 100 . alqul Ia Contralarfa.
dispuestas en el Plan de Desarollo Desarrollo Institucional Secretaria General propésito ot &t:rr“c;n-n gue b Contrakot
Institucional 2021-2024. Ascendente Anual Eficacia L
PROPOSITO
W Cumplimiento de los .
Cuantitative Companentes Estratégico
Supervisar, desde el dmbito de competencias sufidencla Wﬂ?‘g} cambios|
de la Secretaria General, que los trabajos| s Da cuenta del cumplimiento de los componentes " - | enlaagenda leghilativa, casos
parlamentarios se lleven a cabo de manera s““”:ﬂmﬁ:ﬁ;g”“ planteados para el logro del propésito de Ia Componentes rea]uz’.\dns/i%:s\punentes programadas X Cumcpclmmz:t;:: los ;ﬂg’&%ﬂxﬁ%&?ﬂﬁa
eficaz y de conformidad con el marco legal P Secretaria General P Intema determine como
aplicable. Justificablee.
Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 1
Cumplimiento de las "
Cuantitativo Actividades Estratégico
Suficiencia presupuestal, camblos|
Muestra el cumplimiento de actividades realizadas Cumplimiento de las fm.‘&‘;": ‘?Eﬂ::::w::m
: i = rok ht e fuerza mayor, 0
Impulsar |a gestién de la agenda legislativa. Agenda legislativa para impulsar la agenda legisiativa Actividades realizadas/ actividades programadas X 100 Actividades mlﬁ:rrngu‘;cﬂq:u:;ﬁ Em:or{u
Ascendente Anual Eficacia Jtfiable:




VOCES QUE
TRANSFORMAN
ﬁ

ICOMPONENTE 2.
Cumplimiento de las ’
Cuantitative idades Estratégico
Suficiencla presupuestal, cambios!
Impulsar la implementacién de politicas de Muestra el mmphmlentc de las actividades ’ b Lot WP . dniag | P iasack leglslativa, cases
vinculacién institucional, social y con sectores | Politicas de vinculacién | r das para las politicas de vinculacié tividad programadas X 100 cumxm%?:g: : Jﬂ?}’nﬁ“ﬁf’cﬁﬁ%
productives. con sectores sociales, prndudivos e Insﬁtu:lonales Interna determine como
Ascendente Anual Eficacia ficable:
COMPONENTE 3.
Cumplimiento de las -
Cuantitativo vidades Estratégico
jench cambios|
. Muestra el cumplimiento de las actividades en la agenda legislativa, casos
Asesorar a los Grganos de Goblerno Interior Asesoria a Grganos de realizadas para asesorar a los Organos de Gobierno | Actividades realizadas/ actividades programadas X 100 Cum:lclgl‘!‘edr;? de las J“J" oﬁ';:ﬁfc"’; s
del Congreso. Gatiema Interior del Congreso Lid Interna,determine como
Ascendente Anual Eficacia Justificable.
COMPONENTE 4,
Cumplimiento de las
Cuantitativo Actividades Estratégico
I camblos
Coadyuvar con la Unidad Juridica en los Muestra el cumplimiento de las actividades - it enla wdﬂleﬂlwu. €505
iy i Asuntos juridico- Actividad lizadas/ i de la de fuerza mayor, o
asuntos juridico-parlamentarios, realizadas para coadyuvar con la defensa de los r programadas X 100 s Biorke by .
parlamentarics asuntes juridico-parlamentarios Aciicaries e SEtpline Com
Ascendente Anual Eficacia
IACTIVIDAD 1.1
Coordinar los trabajos de las direcciones,
coordinaciones y departamentos a su carge, a Cuantitativo Informe de Actividades Gestién
lefecto de dar cumplimiento eficazmente con
la ageda legislativa de conformidad con sus Mnr:nch u aﬁ’u}"'& cambios|
€l 1 ﬂ!
fespectatauibiidcas- Coordinacién de dreas | Muestra los resuitados de coordinar los trabajos de | o me de actividades realizadoInforme de . fortites o e foermamiyar,
subalternas Beid Ednro o Y.depas actividades programado X 100 Informe de actividades (00 000 Contrarorta
Interna ine
adscrltos a la Secretaria General asete il o nt g como
JACTIVIDAD 1.2
Rernlﬁr al Poder Ejnmhvn Ias resoluclones Cuantitative Informe de Actividades Gestién su:r:il:n:‘l;mw mmn;g;u
haA 3 .
. Muestra las resoluciones remitidas al Ejecutive Informe de actividades realizado/Informe de dad fortuitos o de fuerza mayar, o
E;:';‘fm‘iﬁgg:“;m::;’;“ trimie Ratiddsderesoluciones Estatal para su tramite correspondiente actividades programado X 100 Inforte de actividades | o gauer v ae b Contdari
Ascendente Anual Eficacia e
|ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Informe de actividades Gestién
E:::::g;:;?ﬂ ?;;ﬂ:ﬁmﬁg:ales Vineulaclén con cuerpos Da cuenta de laz acciones realizadas para impulsar Inferme de actividades realizado/Informe de Informe de actividad S'?“ Iaiﬁcﬁm&aqﬁ
! | académicos y sectores la vinculacién con cuerpos de investigacién y : nforme es uler otro que la Contralort
conl:l fin :;ifnnnlecer las actividades soda}rs sactores sotlles actividades programadoe X 100 “‘ﬂﬂ"é’n‘; que ;w of
pALRMENENIAL, Ascendente Anual Eficacia Justificable.
|ACTIVIDAD 2.2
Cuantitative Informe de actividades Gestién
estal, cambi
Supervisar la celebracién de les Concursos Da cuenta de los concursos de oratoria, asi como . s"m‘."%;’&"fﬂ"umfé“m“
Estatal y Nacional de Oratoria Juan Escutia, asi|  Concursos de oratorlay los Parlamentos Juan Escutla, de I:Jlujeres Informe de actividades realizado/Informe de Informe de actividades | fortultos o de fuerza mayor, o
como los Parlamentos de Mujeres, Infantil y parlamentos conios Infantll y Juvenl ¢ * actividades programado X 100 Wﬂwﬂ‘gﬂ:"‘ﬂm‘:ﬁ‘;ﬂ:ﬂ'ﬁ
puvernil. Ascendente Anual Eficacia ficable.
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JACTIVIDAD 3.1
- i .. Cuantitativo Informe de actividades Gestién e dl-.-nda o S::: “‘",';'.
ealizar las asesorias tecnicas derivadas de . en la agenda leglslativa, o
" Informe de actividades realizado/Informe de fortultos o de fuerzamayor, o
[asuntos planteados en la agenda legislativa, Asesorias Técnicas Muestra las asesorias técnicas proporcionadas actividades programado X 100 Informe de actividades Bcicghricy J::N l:w w
Ascendente Anual Eficacia Justificable.
ACTIVIDAD 4.1
Colaborar, cuande le sea solicitado por la Cuantitative Informe de actividades Gestidn
Unidad Juridlca en Ins asuntes clencia
rel dos con di de sa.g! la a.um'é’;fﬁ&"ﬂ“
la conshtucinnandad de leyes, decreh:s -] Colaboracién en asuntos | Da cuenta de los asuntos jurisdiccionales en les que Informe de actividades realizado/Informe de Informe de actividades | fortuitas o de fuerram:
acuerdos, as{ como de los pi Jurisdiccional se colaboré con la Unidad Juridica actividades programade X 100 m-hulrrnn quela Contrwb
tendientes a inciar raspansablllﬁad m‘[‘mﬂhﬂm ble. g
administrativa, politica o penal a servidores Ascendente Anual Eficacia
pliblicos de la entidad.
Seméforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% _ 76-100%

NOTA; De conformidad con la fraccién XVII del articulo 166 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso, la persona titular de la Secretarfa General deberé rendir un informe anual de actividades ante la Comisién de Gobierno, por ello el informe en cuestién dara cuenta de

cada uno de los componentes y actividades p madas en el Presupuesto Basado en Resultados y en el Programa Cperativo Anual, debienda resguardar los documentos que hagan constar su cumplimienta.
TITULAR DEPENDENCIA DETERMINACION DE METAS TITULAR DE LA INISTRATIVA
PERIODO: | ENERO -MARZO 2024
VALOR PORCENTUAL 0%

SEMAFORIZACION

MTRO. JOSE RRAZCO MAXORGA MTRO. JOSE RI RRAZCO A'YORGA
SECRI 10 GENERAL SECR RIO GENERAL
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FICHA TECNICA

Organo Técnico Secretaria General
Unidad Administrativa Direccién de Proceso Legislativo Clave
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional - 4 1 Programas y Proyectos
uente de Fi i
Eje Sub- Eje, Premisa F dad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucicnal Programa E001
Agenda Legislativa; Politicas para el
Desarrollo y Modernizacién 7 . o .
e - : 1.1;1.2;1.3;25;4.1; 4.2 del Plan de " S— i Instrumentacién de acciones que coadyuven en el Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
Institucional; y Politicas de vinculacién 1. Gobierno 1. Legislacion 01. Legislacién _ % Presupuesto Estatal
e s Desarrollo Institucional desarrollo de los trabajos parlamentarios. Decretos, Reglamentos y Acuerdos
institucional, social y con los sectores
productivos
Objetivo General Beneficlarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Contribuir al cumplimiento de las premisas, estrategias v lineas de accién dispuestas en el Plan de Desarrolle
Institucional 2021-2024.
Astituclens Asamblea y Secretarfa General Socledad general X
e e AR et T e b s AR wnu":g::‘?s":mm UNIDAD DEMEDIDA  [TIPO DEINDICADOR /| mepiosoe bl ok
/FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR|  VERIFICACION
DEL INDICADOR
FIN
: . Suficiencia presupuestal,
Presentar un informe anual de las actividades| Cuantitativo Informe Anual de Actlvidades Estratégico camblos en la agenda
arlamentarias de la Direccion de Proceso ’ legistativa, casos fortultos
feglslativo Cumplimiente del Plan de Muestra el grado de cumplimiento del propésito de la Informe Anual de Actividades realizado / Informe Anual de | o defuerza mayor, o
Desarrollo Institucional Direccién Informe Anual de Actividades programado X 100 Actividades cualguier otro que la
Ascendente Anual Eficacia Contralorfa Interna
determine como
Justificable.
PROPOSITO
Cumplimiento de los s Suficiencia presupuestal,
Cuantitativo Coninaneites Estratégico cambios en la agenda
Instrumentar eficazmente las acciones para - 5 i g leglslativa, casos fortultos
SR R S umsamal) de ok, Habale Contribucion al trabaje Da cuenta del cumplimiento de los componentes Componentes realizados / Componentes Cumplimiento de | o defuerza mayor, o
) ] parlamentario planteados para el logro del propdsito de la Direccién programados X 100 los Componentes |  cualquier otro quela
parlamentarios Ascendente Anual Eficacia Contraloria Interna
determine como
Justificable.
COMPONENTE 1
Suficiencla presupuestal,
Cumpli
Cuantitativo e ic:‘vl::::e Jas Estratégico cambios en la agenda
i Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas L legishativa, casos fortultas
Contribuir eficazmente en la gestion de la| Contribucién de la Agenda : B ik Actividades realizadas / Actividades Cumpli tode | odefuerza mayor, o
. % para contribuir eficazmente en la gestién de la agenda B
Agenda Legislativa. Legislativa legislativa programadas X 100 las Actividades cualguler otra que la
¥ Ascendente Semestral Eficacia Contraloria Interna
determine como
Justificable.
COMPONENTE 2
Sufi estal,
Cuantitative Cumplimiento delas Estratégico iﬂ:ﬁ’r";“l"“:"?‘:‘::"‘-‘
Elaborar y procesar correctamente  la clboracis . - Muestra el z:xr:pﬂmtento delas actwl:ladestm:;hzadas oS e al el Actividades A ” Iegislativa, casos fortuitos
documentacién derivada de los trabajos aboracién y procesamiento para ela umr}y prnct.:sar correctamente la vidades realizadas / Actividades umplimiento de | o de fuerza mayor, o
| 7 de documentacion documentacion derivada de los trabajos programadas X 100 las Actividad cualquier otro que la
parlamentarios i Smencaros Contraloria Interna
determine como
Ascendente Semestral Eficacia Justificable.




COMPONENTE 3

Cumplimiento de las

Suficiencla presupuestal,

Cuantitativo Estratégico camblos en la agenda
Actividades leglslativa, casos fortultos
Coordinar la realizacién de actividades Actlvidades formativas y Da cuenta del cumplimiento de las actividad Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de ﬂdt; fuerza mavnr.lo
. i i cualquler otro que la
formativas y civicas civicas formativas y civicas realizadas programadas X 100 las Actividades Contiainrin itenma
Ascendente Trimestral Eficacia determine como
Justificable.
COMPONENTE 4
Suflclencia presupuestal,
Ciartiative Cumplimiento de las —_— anbies ol aganii
. . Muestra las actividades realizadas para supervisar los Actividades legislativa, casos fortultos
Supervisar los trabajos de la »Conrdmaclnn t:!c - st trabajos de la Coordinacién de Registro Documental y Actividades realizadas / Actividades Cumplimiento de nan‘ fuerza m:vur,‘n
Rfl:z\z':rn ;DW:;E":;I: Est:u::.lst:ca Partlar?entaria Supervsion e cocrdinaclones Estadistica Parlamentaria; asl como la Coordinacién de programadas X 100 las Actividades ‘E“::‘::“;;::‘:’n?c‘:":‘:
oordinacién de Apoyo Parlamentario
8 coa hay Apoyo Parlamentario Ascendente Anual Eficacia determine como
Justificable.
ACTIVIDAD 1.1
Biticora de reuniones y Suficiencla presupuestal,
Cuantitative sesThines asistidas Gestién cambios en la agenda
Brindar asesoria técnico-procesal a la Asamblea Muestra el grado de cumplimiento en las asesorias Bitécoras de reuniones y sesiones asistida ] Rits o legislativa, casos fortultos
i ico-| lea Legislativa, % o de luerza mayor, o
leglclatlva, Diputacdn, Permanente: y 'a; fay Asesorla Legislativa (écmfu pirocesah\:s :rlndadas: H ATamcbe e e realizadas/ Bitdcoras de reuniones y sesiones reuniones y cuskuinr Bt qiie I
i i utacién Permanente y a las Comisiones T ;
ICornislones Legislativas, asi como a sus) a Dip Leglsla\iv;; asistidas programadas X 100 Ascendente Semestral Eficacia sesiones asistidas. Contraloria Interna
ntegrantes. determine coma
Justificable.
ACTIVIDAD 1.2
Suficiencla presupuestal,
o cambios en la agenda
Cuantitativo Informe de Actividades Gestion legislativa, casos l:nun.oi
Procesar la documentacién necesaria para || oduciitide Muestra el grado de cumplimiento de los documentes Bitdcoras de reuniones y sesiones nsm.ldas Informe de o fueria mayosi
celebracion de las sesiones del Pleno y Py procesados para la celebracion de las sesiones del realizadas/ Bitacoras de reuniones y sesiones Actividades cualquier otro que la
Diputacién Permanente Pleno y Diputacidn Permanente asistidas programadas X 100 Contraloria Interna
Ascendente Trimestral Eficacia determine coma
Justificable.
ACTIVIDAD 2.1
Suficiencia presupuestal,
. blos en a agenda
i Reporte de Resolutivos Gestion can
4 i e Muestra el grado de cumplimiento de los acuerdos y Cuantitatius D legislativa, casos fortuitos
Procesar los: acuerdos 'y :5 resnl He c;nes q:c Procesamiento de resoluciones adoptadas por la Asamblea Legislativa, la | Reportes de resolutivos realizados / Reportes de Reporte de o de fuerza mavm:
i it
adopte la Asamblea Legislativa, la Diputacion resoluciones y acuerdes Diputacién Permanente y las Comisiones que fueron resalutivos programados X 100 Resolutivos cualquier otro que
Permanente y las Comisiones Contraloria Interna
procesados. Ascendente Semestral Eficacla S
Justificable.
ACTIVIDAD 2.2
Cuantitativo Crénica Parlamentaria Gestion
Suliciencha presupuestal,
cambios onla agenda
6 M | grado d limlento de la elaboracién legaiatin; st fortultos
Disponer:1a elaboracidn. .y publicacion de-las Elaboracién del Diario de los :lfan: gral o Etcur:p i e bajyo Crénica Parlamentaria elaborada / Crénica Crénica o de fuerza mayer, o
actas de sesiones, minutas de trabajo en Debatis publicacion de .?s.nc as de ses ones, minutas de tra Parlamentaria programada X 100 Girlerentaiia cuslguler otra que (&
comisiones y crénica parlamentaria en comisiones y crénica parlamentaria Contraloria Interna
determine como
Ascendente Semestral Eficacia Justificable.
ACTIVIDAD 3.1
Suliclencla presupuestal,
cambios en |a agenda
It de Actividad Gestlé legislativa, casos fortuitos
i " estion
Coordinar las acclones logisticas necesarias paral o . Muestra el grado de cumplimiento de las acciones Reporte de Actividades realizado/ Reporte de Cuantitativo Informe de Actividades Informe de & de fuerza mayor, 0
arlamento de Mujeres I la
realizar el Parlamento de Mujeres ) realizadas para realizar el Parlamento de Mujeres Actividades programado X 100 Actividades ‘;‘::‘::;::':‘:;:a
. determine como
Ascendente Anual Eficacia




ACTIVIDAD 3.2

Suficlencla presupuestal,
cambios en la agenda
leglslativa, casos fortultos

Coordinar las acciones logisticas necesarias paral Parl 53 " Muestra el grado de cumplimiento de las acciones Reporte de Actividades realizado/ Reporte de Cuantitativo Informe de Actividades Gesticn Informe de o de fuerza mayor, o
realizar el Parlamento Juvenil ariamento Juven realizadas para realizar el Parlamento de Juvenil Actividades programado X 100 Actividades cualguler otro que la
Contraloria Interna
N determine como
Ascendente Anual Eficacia ustificable.
ACTIVIDAD 3.3
SUTCenCn presupuest,
cambios en la agenda
legislativa, casos fortuitos
Coordinar las acciones logisticas necesarias para Parl coil Fareh Muestra el grado de cumplimiento de las acciones Reporte de actividades realizado/ Reporte de Cuantitativo Informe de Actividades Gestion Informe de o de fuerza mayor, o
realizar el Parlamento Infantil SAmENTQ I realizadas para realizar el Parlamento Infantil actividades programado X 100 Actividades cualguler otro que la
Contraloria Interna
determine como
Ascendente Anual Eficacla Lustfieaisls
ACTIVIDAD 3.4
i ire ey
do de cumplimiento de las acclones para Cuantitativo Informe de Actividades Gestion b I d
Coadyuvar en las acciones logisticas necesarias, AR o B Muestra el grado de cumpli p Reporte de actividades realizado/ Reporte de Informe de ‘ .:.:n ios en :a,ncn la
para realizar los Concursos Estatal y Nacional de| e realizar los concursos estatal y nacional de oratoria . Actividades legislativa, casos fortuitos
Oratoria "Juan Escutia® Escutia “Juan Escutia® actividades programado X 100 Ascendente Anual Eficacla o de fuerza mayor, o
ratol Is Lualouier otro au
ACTIVIDAD 4.1
Suliciencia presupuestal,
e I's ot v vidad Muestra el grado de cumplimiento del informe Cuantitativo Informe de Actividades Gestion camblos en |a agenda
" uﬂrm:r - e:]re:;rlo I;H:m e ja :S i d ki presentado al Secretario General para informar Informe de Actividades realizados / Informe de Informe de legislativa, casos fortuitos
realizadas por la Direccién de manera conjunta, nforme de resultados . : 0 5 SR
lizad la Direccién de manera Actlvidades programados X 100 Actividades odefue yor,
con sus dos coordinaciones. A T e Lk oy RS Ascendente Trimestral Eficacia cualquier otro que la
conjunta con sus dos coordinaciones b ke
TITULAR DE LA ENDENCIA
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2024
VALOR PORCENTUAL 15.00%
'R SEMAFORIZACION
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FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Secretarfa General
Unidad Administrativa Direccion de Proceso Leglslativo.-Coordinacion de Apoyo Parlamentario Clave|1.1.01.A1)
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al- Agenda Legislativa
an de rrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Eje Sub- Eje, Premisa | Finalidad | Funcién |Sub-Funcién Actividad | fonal Fi fami Prog E001
T T Lo L3 Z5 5.0 : TITATIVES, REVISTOTIES, |
In: ién de acciones
Desarrollo y Modernizacion 4.2 del Plan de b Gobiernd 1 01. qu:::r:arzen\t;; er:'| ereslarm"o Presupuest Elaboraciones,
Institucional; y Politicas de Desarrolio " Legislacidn | Legislacion s 3 o Estatal Aprobaciones de Levyes,
5 S A d de los trabajos parlamentarios. %
sineulacidn inetititucianal social Institucional Pigeratnc B oo
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
fortalecer el marco juridico local, para coadyuvar el Poblacién Objetivo PobiacioniEotencial Stz contents [oaio deicapital
desarrollo, bienestar de los y las nayaritas, buscando en N
tade momenta la justicia social, Asamblea y Secretarfa General Sociedad General X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) PRIMER TRIMESTRE DE 2024
NOMBRE METODO DE UNIDAD DE TIPO DE
MEDIOS
mv::;g:t\;:sm DEL DEFINICION FORMULA EVALUACION MEDIDA INDICADOR VERI: mc?cfu SUPUESTOS
! [SENTIDO | /FRECUENCIA /
FIN
ibui imi ibuci taost s Suficienci
Contribuir al eumplimiento| Contribucion E.)a C"_Iema del grado de' Nimero de propésitos cumplidos /| Cuantitativo Propdsito Hrciencl
de las premisas,| al Plande |contribucidn en el cumplimiento nimero de propésitos Cumplimiento | presupuestal,
es:ratégias y lineas de De.sarrollo de las prewflsas,'estratégsas ¥ programados X 100 Atcendente Anual Eficacia del proposito | cambios en la
accién dispuestas en el Institucional. | lineas de accién dispuestas en el agenda
PROPOSITO
Instrumentar  eficazmente Cc;?:::::;:m Muestra el grado de contribucion Nimero de componentes Cuantitativo | Componente | Estratégicos | Cumplimiento pf;fﬁﬁzz:l
las acciones para cii] en el desarrollo de los trabajos cumplidos / Numero de del i o Ia:
coadyuvar en el desarrollo| P parlamentarios componentes programados X 100 | Ascendente Anual Eficacia | componente
Lde los trabaios ] agenda |
COMPONENTE 1. Actividades Cumplimiento| Suficiencia
ibuci i 6 ivi i itati tratégi P
Contribuir eficazmente en| Contribucién |Muestra el s.rafio de contribucién Numertf de actwldad-e.s cumplidas | Cuantitativo programadas Estratégicos ol presipiastal.
. de la Agenda | en el cumplimiento de la Agenda / Nimero de activiadades e i
la gestién de la Agenda e i d : . Eficac actividades | cambios en la
Legislativa. Legislativa, Legislativa. programados X 100 Ascencents fmes i que agenda
i Cumplimiento| Suficiencia |
CD!&!P.ONENTE 2, i J I}uuesua el grado de. Némero de actividades curnplidas | cuantitativo Actividades Estratégicos umplimiento uficiencia ]
Asistir de manera| Asistenciaa | cumplimiento en la atencién de / Numero de actividades programadas de las presupuestal,
adecuada a los integrantes| Legisladores | los integrantes de la L,e.g|slatura programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacia actividades | cambios enla
de la | eciclatura durante e S 1 ﬁmﬂéﬂl“
COMPONENTE 3. NG ividades ci lid. itati i
Revisar todos los| Revisién de | cumplimiento en la revisién de um;;:af::r:t:; :ctie:i d:c::z 1035 | Cuantitativo i Estratégicos de las presupuestal,
documentos que dan| documentos los documentos que dan programados X 100 Ascendente Trimestral Eficacla actividades | cambios enla
iada lae trabaing s d:
actvioap L1 ) Muestra el cumplimiento de la Num?ro de bnltéf:oras de reuniones Cuantitativo Biticora Estratégicos Bntéc.ora de Suficiencia
Integrar correctamente los| Integracién | . i ¢ y sesiones asistidas programadas/ reunionesy | presupuestal,
5 y integracién de expedientes para | ° . 2 = ; H
expedientes que contienen de ol dasarrollode lacreiniones de Numero de bitacoras de reuniones ¥’ . sesiones cambios en la
los documentos necesarios| expedientes il y sesiones asistidas realizadas X | Ascendente Trimestral Eficacia asistidas. agenda
para el desarrollo de ¢ 5 100 Expedientes | legislativa,
ACTVIDAD L2 Muestra el cumplimiento enla | Numero de bitacoras de reuniones Cuantitativo Bitécora Estratégicos Bitacora de Suficiencia
Proveer de los insumos| Provisin de provisién de los insumos y sesiones asistidas programadas/ reunionesy | presupuestal,
documentales y materiales| insumos documentales y materiales Ndmero de bitdcoras de reuniones| accondente Trimestral Eficacia sesiones cambios en la
necesarios a los necesarios a los inteﬁrantes de Hsesiones asistidas realizadas X asistidas. | enda
el 5 5 Bitds d
'::_N;TD F:'Sm Henavla Asesofia asistencia a los integrantes de la | y sesiones asistidas programadas/ | Cuantitativo Bitdcora Estratégicos relur::::se presupuestal,
'nt: lrani o d ® B Mes: eilatha Mesa Directiva de la Asamblea | Ndmero de bitacoras de reuniones e Y| cambios enla
; B 8 g ey o 8 Legislativa o Diputacion y sesiones asistidas realizadas X | Ascendente Trimestral Eficacia e agenda
Directiva de la Asamblea = asistidas. PRATRE
armanants 100 laciciatihg




rcvipap 1.4 Proyecto de A S i Proyecto de Suficiencia
N d tos de infi i i
Elaborar el proyecto de| Informe de Muestra el registro de los ell;r::: do: ?EZ:;: dzil:f::n?:: Caantitativo Proyecto Estratégicos | e e de | presupuestal,
informe de la Presidencia Mesa trabajos legislativos. i R ecandan z e Eficaci actividades de| cambios en la
de la Mesa directiva, Directiva Brog canasme amestin €aci2 | 3 presidencia agenda
Muestra eI grado dE vigilancia WUTTETU O DIECoTds Oe TETWMoTIES Bitéco(a (ie SUTIVIETICId
ACTVIDAD 2.1 Vigilancia de | p llo de los | ¥ sesiones asistidas programadas/ | Cuantitativo Bitdcora Estratégicos 3 presupuestal,
Vigilar el correcto| los trabajos | P21 €l correcto desarrollo delos | © - de bi d o reuniones y H |
ol trabajos logisticos necesarios Nimero de hitscoras da reuniaries sesiones |
desarrollo de los trabajos| logisticos. ; et " i _
g ! BISTCOS. | 1 urante las sesiones ¥ reuniones. y sesiones BSI-':‘LC:‘“ realizadas X | Ascendente Trimestral Eficacia ek af;ent!a
Tian . - Btacora de | Sunciencs
pap 3.1 Revisién de Muestra el cumplimiento en la Numero de bitacoras de actas y — o Estrataiie actasy presiipusstal
oo b | revisién de los documentos | minutas revisadas programadas / . J glcos : 2 %
pinar sobre 0S| Actasy o | trabaj ' r minutas cambios en la
contenidos de las actas y|  Minutas emitidos durante el trabajo Numero de bitdcoras de actas y : : revisadas. a5t agenda
R legislativo minutas revisadas realizadas X 100 | Ascendente Trimestral Eficacia mmn‘ o
méforo de Cumplimientof 0-45% Aceptable | 46-75% | Satisfactorio 76 - 100 %
TITYLAR DEJA DIRECCION b LA COORDINACION
’ DETERMINACION DE METAS
Sl PERIODO: | enero-MaRzO 2024 ‘l
VALOR PORCENTUAL 21% /
LIC, DUARDQ'CALLEROS AGUIRRE SEMAFORIZACION MTRO. KAVIER(ALE.U\NDRO ROSAS RIOSEGURA

DE FROCESO LEGISLATIVO

COORDINADOR DE APOYO PARLAMENTARIO




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico Secretaria General
Unidad Administratival® Direccion de Proceseo Legislativo.-Coordinacion de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria Clave [ 1.1.01.A1
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Programas y Proyectos.
Fuente de
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Financiamiento Programa EDO1
a Legislativa; Pollticas el Desarrollo 3 i
Agerece Leghl olticasclDesarrolloy 14,151 320,22, 20,25, 4; ikt Iniciativas, Revisiones, Elaboraclones,
Modernizacion Institucional; y Politicas de " Registro, sistematizacién y trdmite de iniclativas y Presupuesto
4.2 del Plan de Desarrollo 1. Gobierno 1. Leglslacion 01. Legislacién Aprobaciones de Leyes, Decretos,
vinculacldn Institituclonal, social y con los sectores comunicaciones que deriven en resoluciones. Estatal
5 Institucicnal Reglamentos y Acuerdos
productivos
Objetivo General Beneficlarios del Programa Tipo de gasto
Poblaclén Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer el marco Juridice local, para coadyuvar al desarrollo, blenestar de los y las
nayaritas, buscande en todo memente la justicia seclal. Asamblea y Secretaria General Sociedad General X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE
TIPC DE INDICADOR
NOMBRE DEL EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO D DIMENSION A SUPUESTOS
IVEL / RESUME et EFINICION FORMULA e JFRECUENCIA / Mem: VERIFICACIGN
INDICADOR
FIN
Contribulr al cumplimienta de laz premisas, Da cuenta del grade de contribucidn en el B Suficlencia gresupuestsl, camblos an A
2 {bucidn al Plan Cuantitativo Proposite Estratigico 9 X
estratéglas y lineas de sccidn dispuestas en| c“:z Ei:mllc cumplimiento de las premi églas v lineas de Nimero de propésites cumplidos / ¢l nlimere de i Cumplimiente del ":;'":::“J::‘::‘"::"::‘:Ez:;‘
el Plan de Desarrolio Institucional 2021- et accidn dispuestas en el Plan de Desarrollo propésites programados X 100 o N praposito Contraloclo Iabarns datermin como
202412 - Instituclonal 2021-202¢, Aschncenie nus Eflcocl Jusicable.
PROPOSITO
Atender  eflcazmente  las  actividades N d ML i TUTICIANG | R, Camaion an @
relativas  al control documental para| Procesamiento de Mussira el grato decumplimianto de los Numero de componentes cumplidos / el nimero de Cuantitative Componente Estratigico Cumplimiento del | 2gends esilativa, casos fornuitos o de
control p (Fsreadan componentes para el procesamiento de la b BB ebtes SEO S TR des X A00 e Toatza. thopor0 EUBERTr Etr G
coadyuvar en el procesa legislativo. Informacién para efectos de trimite leglsiativo Sl Gl Ascendente Anual Eficacia e Somraloriy T:::::i‘;:m'" L
5 Suficlencia presupusstal, camblos on &
COMPONENTE 1. Trimite a Mu:{:;:; |:raI:Tn::r:mugfﬁllr:nh;rr\;ol#::;:arec:zpck:n Y Nimero de actlvidades cumplidas / &l nimero de Cuantitativo Actlvidades programadas Estratégico Cumplimlento de las “:;’::;:::::‘:‘m m“:f:‘::::: :’”
Dar tramite a la Informacién recepzlonada Informacién e P : e activiadades programados X 100 actividades Contralorls Interna dotetmins como
proceso legislotivo. Ascendente Semestral Eficacla Justificable.
COMPONENTE 2. Cuantitativo Actividades programadas Estratigico Suficlencla presupuesta|, camblos en &
Contribuir eficazmente en la gestién de la . " " . - agends leglzlativa, casos fortultos o da
Agenda Legisiativa Procesamiento de | Muestra el grado de cumplimiznto de la atencion de Nimero de actividades cumplidas / ¢l ndmero de Cumplimiento de lus. Neerns ,::‘;m 3 E'W‘W‘" W“;o i
documentos la informacién para el trimite correspondiente. actividades programados X 100 S actlvidades Cantraloria Interna determine come
Ascendente Semestral Eficacia Juscificabln,
COMPONENTE 3. " - .
Cuantitativo Actividades programadas Estrategico Suficlencia prasupusskal, Eambics sh &
Procesar oportunamente la Informacidn del . ¢ 3 2 fisai i agenda |eglslativa, cosas fortuites o de
las actividades parlamentarlas pars su lntegr:ﬁndﬂtdc Mucstra cl grado dct cumphmlcr]vto de las acciones de Numero de ;r;trl\;ld;dcs imc:.r:da;llﬂgumcm de Cump::u;m: de las R s
2 - expediente ransparencla. actividades aprobodas actividades
transparencla he P i Ascendente Semestral Eficacla st R::::;:fm'" .




i
Lic. fEgabr DIE.FRDOCALLEROSAGUIRRE
OR DE PROCESO LEGISLATIVO

::MWNENTE 4. Cuantitativo Actividades programadas Estratégico o
antener un correcto registro v archivo) ; " enda laglsiatva, cosos fortultes o do
G 5 5 umplimlento de las | * A
conforme a la normativa apijcable Procesamiento de | Muestra el gr:fdo de cumplimiento de la atencidn de Numero de actlvidades cumplidas / el nimero de Cump! AR et o el ior Ba i
documentos la informacion para el tramite correspondiente. actividades programados X 100 actividades Contraloria Interna dotarmine como
Ascendente Semestral Eficacla Justificabe,
ACTIVIDAD 11 . !
Cuantitativo Informu de actividades Gestion
Reglstrar y remitir de manera adecuada, al Muestra el cumglimiento d la recepeién de la Informe de actividades elaborados / informe de ’“"”"""m""‘“‘m foetuiipe e
A Reglstro digital documentacién para su analisis y su posterior Informe de actividaces | fuerza mavor, o cualguler ctra que lo
area de su competencly, la documentacién actlvidades programados X 100 Contraloa Interna dotermine como
recibida atencion. Ascendente Semestral Eficacia Kstifcatls,
ACTIVIDAD 1.2 l !
i 5 B Cuantitativo Informa de actividades Gestién "
Realizar eficazmente ¢l trno de lag . Wil frace Cecllnpinlents Cu 1o Smos Informe de actividades elaborados / informe de P da gl st i
Turnos electronicos | enviades de iniciativas y comunicaciones para su Informe de actividacies | fuerza mayor, o cualquler otra que s
Iniclativas v comunicaciones para los| actividades programadoes X 100 Cantraloria Interna dutermine como
efectos legales triimite respectivo Ascendente Semestral Eficacia Justiicatye,
ACIVIDAD &2 Remision de corfeos S Sl erts S e e e s Cuantitativo Informe de actlvidades Gestién )
Disponer oportunamente la Informacidn|  de injelativas, # i dlctd 6rdl i Informe de actividades elaborados / Inf d ngonda baglslative, casos fortultos o de
necesarla  para el desahogo de las R 1n|:lnltlvns, comunicaclones, dictémenes y érdenes Informe de actividades elaborados / informe de Infarme de actividacles | fuerra mayor, o cualguler otro que lo
i " | deldiaturnades a los Dlputacios para el desarrollo actividades programados X 100 Contralorn Intetna deterrvina como
actividades de Comisién de Goblerno, dictamenes, -
: del trabajo legislativo Ascendente Samestral Eficacia Juntificabl,
|asamblea  Legislativa  y  Comislones| grdenes del dia e
lepiclativa:
i 5 3 Suticiencl tal, camblos en |
:CTEIIDA‘D iz.; 5 y : At Mide ¢l grado de cu mplirruen\?dn las dhlposrdnnn. o e : Cuantitativo Informa de actividades Gestidn .;;:;:::.::f:«., ::&:‘:ﬂ:
lotificar las resoluciones de acuerdo a las disposiciones transitorias para su publicacidn, promulgaciény nforme de actividades elaborados / informe de Informe de actividades | fuarma maver, o cuslguter otrogue s
dispesiciones transitorias - comunicaclén derlvadas de [a aprobaclén de las actividades programados X 100 ; Contralorfa Interna detarmine como
transitorias P Ascendente Semestral Eficacia Juatificable,
ACTIVIRAD 23 Cuantitativo Reporte Gestién Suflcinncla presupuestal, cambios an [
Ordenar y conservar los resolutivos gue IFs 6nd Mide el grado de cumplimienta de |a Integracién del FRRLe i icn realloaiios f Aunortesds agenda laglslativa, carca fortulton o de
generan  las  Comisiones, Dlputacién n egmdti "m £ proceso leglslativo de las resoluciones aprobadas por aparies ce rf:i dos X lD: Reporte de resolutivos, | fuersa maver. o cuslauler atre eue b
reseluf 5
Permanente y Asambles Legislative, hasta Expecien la Asamblea Legislativa 0% programaco. Ascstatte Shreanal Eheacta Contraloria z:::::::;:mlmcumu
su transferencla.
5 i P
ACTIVIDAD 31 Cuantitativo Informe de actividades Gestién :ﬂ;m:z:;,:r‘::‘; :::‘m:nd:
publicar oportunamente las resoluciones publicaciones Da cuenta de la publicaclén de las rescluciones Informe de actividades elaborades / informe de uara TG, M’_,,w,,mmum
aprobadas por el plene de la Asamblea = aprobacas en asamblea actividades programados X 100 i Contraloria Interna dutermine como
Ascendente Semestral Eficacia ,
Leglslativa Jiaticabin:
sutlel tal, cambios en |
::TMDABI' ?{"1 g i i Cuantitativo Informe de actividades Gestién w_:;:;m::::‘:“;“::“':?d:
ectiar lo gestion documentul de laf oo cren pocumental | Efectuar ta gestién d I del trémite legislat! Informe de actividades/ Informe de Actividades X 100 Informe cle actividades | fuerzamaver, o cualquler ctro aus la
informacidn relativa al trdmite legislativo Contralora interna determine como
Ascendente Semestral Eficacia Justfizable,
Semiforo de Cumplimiento: f 0-45% Aceptabla a46-75% Satisfactoric 76-100%
DETERMINACION DE METAS
TITU PERIODO: ENERQ-MARZO
VALOR PORCENTUAL 44%
SEMAFORIZACION

LIC. ALINE RGB! TRINIDAD VELES
COORDINADORA DE REGISTRO DOCUMENTAL Y ESTADISTICA PARLAMENTARIA



FICHA TECNICA

Qrgano Técnico

Secretaria General

Unidad Administrativa

Direccién de Investigacion Legislativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Al.- Agenda Legislativa

Clave

Plan de Desarrollo Institucional

Clave Funcional

Programasy Proyectos

Fuente deF
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Programa E001
Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
~Agenda Legislati 1. Bienesta . Gobi . Legislacio ; i ! : 4
AshsendaLegliatlva — 1:Gebiarna 1-Legislacion AL eglstacich aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Presuplissta Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Bencficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer el marco juridico local, para coadyuvar al desarrollo, bienestar de los y las nayaritas, buscando en todo
to la justicia s : .
momentaa Jusicle sacil Asamblea y Secretarfa General Saciedad general X
S R T == SRR - : = Rt |
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) PRIMER TRIMESTRE 2024 '
METODO DE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE SUPUESTOS
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA e /FRECUENCIA DIMENSION AMEDIR|  VemiFicacion
INDICADCR
FIN
Cuantitativo Cumplimiento del Propésito Estratégica Suflclencla presupuestal,
b | | camblos en la agenda
Contribuir al cumplimiento de las premisas, o legislativa, casos fortuitos o
. . i Cumplimi s Cumplimiento del
estratégias y lineas de accién dispuestas en el e mlcntclPlan de Muestraelgradode cur.npllm[cnto del propostiode Propésito cumplido / Propdsito programado X 100 S de fuerza mayor, o cualquler
o Desarrello Institucional Direccién Propésito otro que la Contralorla
Plan de Desarrollo Institucional 2021-2024 Ascendente Anual Eficacia Interna determine coma

justificable.

PROPOSITO

Cuantitativo

Cumplimiento de los

Estratéglco Suficlencia presupuestal,

Proporcionar servicios de investigacion y Componentes arbloa i Al
claboracién de dictdmenes que contribuyan a 3 5 = : legislativa, casos fortuitos o
4 {2 Servicios de investigacion y Da cuenta del cumplimiente de les componentes Componentes realizados / Componentes Cumplimiento de | &t
cumplir oportunamente con la agenda : 5 _ i de fuerza mayor, o cualquier
leglslath ) I Bland . I dictamninacién planteados para el logro del propésito de la Direccién. programados X 100 . los Componentes |qtg quela Contralorla
egislativa prevista en el Plan de Desarrollo Ascendente Anual Eficacia ey
Institucional justificable.
COMPONENTE 1.
Cuantitative Cumplimiento de las Actividades| Estratégico suficlencia presupuestal,
Promover acciones para fomentar la Kiliest | Iteris el ctividad lhzsd ‘:Jml‘zlmcnlmdzvfﬂdu
S i uestra el cumplimiento de las actividades realizadas o o jslativa, casos fortultos o
participacién ciudadana v la vinculacién con la Pt s Ip rHdsackn didad i d Actividades realizadas / Actividades programadas Cumplimiento de :n"’w:m:;m o ikkgior
" 3. articipacion y vinculacion ara promover la participacion cludacana y acciones de Tt o .
socledad, con secteres académicos y con P é BRRR p_[ P! Y X 100 las Actividades oo que la Contralorla
diversas instituciones. vinculacién con diversos sectores Ascendente Anual Eficacia interna determine como
Justificable.
COMPONENTE 2.
Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico Suficiancla prestporty
cambios en la agenda
P . Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas T loghlativa, casos fortuites o
Contribuir eficazmente en la gestion de la o 5 i . : Actividades realizadas / Actividades programadas Cumpl e e e
: Agenda Legislativa para contribuir en la eficiente gestion de la agenda | dad o fuerza mayor, o cualquie
agenda legislativa leaiclatl X 100 as Actividades oo que la Contraleria
egislativa i N
Ascendente Semestral Eficacia (rtaL1a @ aterminaicormio

|ustificable.




VOCES QUE

TRANSFORMAN

COMPONENTE 3.
Cuantitativo Cumplirmiento de las Actividades Estratégico
Suficlencla presupuestal,
Promover la actualizacién de la biblioteca virtual Muestra ¢l cumplimiento de las actividades realizadas Ao e
Coordinacién de servicios lizad: Actividad d legislativa, casos fortultes o
del Congreso, difundiendo en su caso su bibliotecarias para promover la actualizacién de la Biblioteca virtual del [ahidacesr / e Cumplimienta de de fuerza mayor, o cualquler
funcionamiento y los servicios que ofrece. X100 las Actividades  |otro que la Contralorla
q Congreso
Ascendente Anual Eficacia "““‘;“l:“ d;""'“'"'m
just| .
COMPONENTE 4.
Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratégico
Suficiencla presupuestal,
Promover la creacién de un medio para la Muestra el cumplimiento de las actividades realizad camblos ar 2 AgomeLs
Divulgacién de estudios e T lizadas 7 Actividad d lativa, casos fortultos o
divulgacién sobre estudios legislatives de Ig:vesﬁg:lciones para fa promocién de crear un medio de divulgacién Actividades r )'(,100 prog C:‘m;g:?l:jm: de e iani saiors clsoer
interés general sobre estudios legislativos de Interés general A3 ACCVICRdEs ot que's Contralorla
Ascendent Anual Eficacia s i
ndente justificable.
COMPONENTE 5
Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Gestién
Suficlencla presupuestal,
bios en la agenda
Coordinar los procesos que son competencia de Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas il
1 legislativa, cazos fortuitos o
la direccién en materia de la Gaceta Gaceta Parlamentaria para la publicacién de documentos oficiales en la Gaceta Actividades realizadas / Actividades programadaz Cumplln.'lllento de de fuerza mayor, o cualguler
Parlamentaria Parlamentarla X100 las Actividades  |otro que la Contralorla
Ascendente Trimestral Eficacia Interna detormine como
Justificable.
ACTIVIDAD 1.1
Cuantitative Informe de propuestas Gestion
i Suficiencia presupuestal,
Proponer la creacién de buzones de opinidn, asi Muestmdel :urnpllm‘lientbu con a presentacion de cambios en [a agenda
como la celebracién de foros de consulta y/o Participacién ciudadana y propulesta] ehcre:sclddn : uzthMrual de opihisnac) Informes presentados/informes programades X Informe de  |Iegbiativa, cases fortuitas o
mesas de andlisis relacionados con la atencidn vinculacién SR e eNac e Moros de consulta y/o mesas de 100 propuestas d""‘"“‘]'":'“" 7‘:“‘“"’
analisis relacionades con la atencién de problemas ptro.qua ia Contiviona
de problemas sociales. Interna determine como
sociales. Ascendente Anual Eficacia Jstificabie
ACTIVIDAD 2.1
Bitdcora de proyectos de
Gestion
Cuantitativo dictiran
Suficiencia presupuestal,
Revisar los antepreyectos de dictamen realizados por . cambios en la agenda
las Coordinaciones de acuerdo a su dmbito T Muestra los proyectos de dictimen realizados por la Bitacomas de proyectosds dictamen piksentacas Bitdcora de egstaria, casos foruitos o
competencial, y remitir los proyectos para su trimite foyscatoe menes Direceién y turnados para su trimite correspondiente /Bteisaras de provectas e diciamen programados PO o :.'.ff:.f.? ;:;;:::Iw'"
correspondiente. X100 Ascendente Semestral Eficacia dicdrien Interna determine como

ljustificable.




VOCES QUE

TRANSFORMAN

ACTIVIDAD 3.1

Cuantitativo Informe de propuestas Gestién suficlencia presupuestal,
cambios en |a agenda
Proponer la adquisicién de material para enriquecer Muestra el cumplimiento con la presentacién de logislativa, casas fortuitas o
el acervo Bibliotecario, que contengan informacién Actualizacién de acervo propuesta para la adquisicidn de acervo para la Informes presentados/informes programados X Infnrme:e de fuerza mayor, o cualquler
de utllidad para ¢l desarrello de las funcienes del Biblioteca del Congreso 100 Lifiiba it :’""“"'S" c""l'”’“""
nterna determine como
Cangresa, Ascendente Anual Eficacia Justificable,
ACTIVIDAD 3.2
Cuantitativo Informe de gestiones Gestion Sdli::‘cla Tmpu:nt-l.
cami en la agenda
Gestionar el mejoramiento de la infraestructura Mejoramiento de M:::“:sj::mp:lmlmm c?n I;':r“'::u::n g so';;:l:ud Informes presentados/informes programados X Informe de :-:::”.:::I;: ;::: ?:.u:;.:r
fisica y tecnolégica de la Biblioteca infraestructura de Biblioteca para g R iaercucsicy 100 gestiones otro que la c«m::h:da
a
y tecnolégica de Biblioteca \
nterna determine como
Ascendente Anual Eficacia Justlficable,
ACTIVIDAD 4.1
Cuantitative Proyecto de programa Gestidn mz:«ua p:nnp::cal,
cambios on [a ager
Proponer un programa editorial para Da cuenta de la propuesta de programa editorial logisl fortuits
e P cta d egislativa, casos fortuites o
divulgacion de estudios afines a las funciones Programa Editorial presentado para la divulgacién de estudios afines a las Proyectes presentados/ Proyectas progs X il © do fusrza mayor, o cualguler
: A 100 programa otra que la Contraloria
legislativas. funciones legislativas, i
Ascendente Anual Eficacia Interna determine como
Justificable.
ACTIVIDAD 5.1
Suficlencla presupuestal,
Cuantitative informe;de documentos Gestién cambics en la agenda
Elaborar un informe que contenga la estadistica — . o T— T, ” publicados Informe de logislativa, casos fortuitos o
dé lus doginentos pficiales publicidos en s n :Lde:s acuﬁment:s a cuenta de nsG ocum:n ]os oficial ?s publicados en la | Infermes presentados/informes programados X i s | Wi e
Gaceta Parlamentaria il enace aceta Parlamentaria. 100 publicades r:lroqn;:cun:mmu
Ascendente Trimestral Eficacia |:s:|:c:b|-.nm "
S s ot &% P T— ER B L R - 0%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2024
VALOR PORCENTUAL 17%
SEMAFORIZACION 5 i ]
TITULAR DE LA DERENDENCIA TITULAR DE LA DIRECCION

(. “{ Z i A -

MTRO. JOS DO CARRAZCO wGA MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA

SECRETARfO GENERAL DIRECTOR DE INVESTIGACION
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FICHA TECNICA

Organo Técnico Secretaria General
Unidad Administrativa Coordinacién de Estudios de las Finanzas y Administracién Piblica Clave
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional . e Programas y Proyectos
uente de Fi iami
Eje Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién Sub-Funcién Actividad Institucional Programa E001
pada . . Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, Inlciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
= i 5 . - Legislaci . Pres sto Estatal
1.-Agenda Legislativa 1. Blenestar 1. Gobierno 1. Legislacion Ol.Legislacidn aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. resupuesto Estatal Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer el marco Juridico local, para coadyuvar al desarrollo, bienestar de los y las nayaritas, buscando en todo
R PR Asamblea y Secretarfa General Sociedad general X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) PRIMER TRIMESTRE 2024
o ISRl UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR /| MeDIos DE URUESICS
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / SENTIDO /FRECUENGIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACIoN
DEL INDICADOR
FIN
Cuantitativo Cumplimiento del Propdsito Estratégico
Suficioncla presupuestal,
cambies on la agenda
Contribuir al cumplimiento de las premisas, logislativa, casos fortuitos
estratégias y lineas de accidn dispuestas en el Cumplimiento del Plan de Muestra el grado de cumplimiento del propésite de la . 2 Cumplimiento del | o de fuerza mayor, o
Plan de Desarrollo Institucional 2021-2024. Desarrollo Institucional Coordinacidn Propésito cumplido / Propdsito programide X100 Propdsito cualguler atro que la
Ascendente Anual Eficacia Contraleria Interna

determine como
Justificable,

PROPOSITO

Proporcionar servicios de investigacidn y
elaboracién de anteproyectos de dictdmenes en
materia de finanzas y administracién publica

Servicios de investigacién y
dictaminacion

Da cuenta del cumplimiento de los companentes
planteados para el logro del propésito de la
Coordinacién

Componentes realizados / Componentes
programados X 100

Cuantitativo

Cumplimiento de los
Componentes

Estratégico

Ascendente

Anual

Cumplimiento de

los Componentes
Eficacia

Suficiencia presupuestal,
camblos en la agenda
legeslativa, casos fortultas
o de fuerza mayor, ©
cualquier otro que la
Contralorla Interna
determine como
Justificable,

COMPONENTE 1

Proponer la gestion de bibliografia y/o
suscripciones a publicaciones en materia de
finanzas y administracién piblica

Gestidn de bibliografia

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas
para gestionar la adquisicién de bibliografia en materia

de finanzas y administracién pdblica

Actividades realizadas / Actividades programadas
X100

Cuantitativo

Cumplimiento de las
Actividades

Estratégico

Ascendente

Anual

Cumplimiento de
las Actividades
Eficacia

Sufieiencia prosupuestal,
cambios on la agenda
legislativa, casos fortuites
o de fuerza mayor, o
cualguier otro que o
Contraloria Interna
determine como
justificable.

\
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COMPONENTE 2
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Contribuir eficazmente en la gestion de los ejes
estratégicos del Plan de Desarrollo Institucional,
en asuntes en materia de finanzas y de la
administracién publica

Gestion de ejes en materia de
finanzas y administracién
publica

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas
para contribuir en la gestién de los ejes estratégicos en
materia de finanzas

Actividades realizadas / Actividades programadas
X100

Cumplimiento de las

Suflcloncla presupuestal,
cambios on la agenda
legislativa, casos fortultos.
o de fuerza mayor, o
cualqulor otro que la
Contralorla Interna
determine como
Justificable.

COMPONENTE 3

Proponer mecanismos que permitan mayor y mejor
comunicacién con entes piblicos encargados de las
haclendas pdblicas estatal y municipales, asf como
con sectores académicos

Mecanismos de comunicacién

Muestra las actividades realizadas para propener
mecanismos que permitan mayor comunicacién con
encargados de haciendas publicas estatal y municipal, asi
como con sectores académicos

Suficlencia presupuestal,
cambios en la agenda
legtslativa, casos forturtes

def mayor, o

Actividades realizadas / Actividades prog!
X 100

cualquier otro que |3
Contralorla Interna
determine como.
Justificable.

ACTIVIDAD 1.1

Proponer al Titular de la Direccién de
Investigacién Legislativa, la gestion de bibliografia
v/o suscripciones a publicaciones en materia de
finanzas y administracidn publica

Gestion de bibliografia

Muestra las propuestas realizadas para la gestidn de
bibliografia y/o suscripciones a publicaciones en materia
de finanzas y administracién publica

Reporte de propuestas presentadas/reporte de
propuestas programados x 100

Suficiencla presupuestal,
cambios en la agenda
leglslativa, casos fortuitos
o de fuerza mayor, o
cualquler otro que la
Contralara Interna
determine como
Justificable.

ACTIVIDAD 2.1

Elaborar una bitdcera que contenga el reporte de
las iniciativas turnadas para elaboracién de
anteproyectos, asi como selicitudes de
investigaciones, estudio o analisis.

Investigaciones y
anteproyectos de dictimenes

Muestra el cumplimiento con la presentacién de
biticora que contiene reperte de los anteproyectos de
dictimenes elaberados, asl como investigaciones,
estudios o andlisis.

Bitdcoras de anteproyectos de dictimen ¢
investigaciones presentadas/biticoras de
anteproyectos de dictdmen e investigaciones
programados X100

Suficiencia presupuestal,
cambios enla agenda
logialativa, casos fortuitos
ade fuerza mayor, o
cualquier atra que la
Contralorla Interna
determine coma
Justificable.

ACTIVIDAD 2.2

Proponer Criterios Téenicos legislativos que
coadyuven en la elaboracidn de leyes de ingresos
municipales

Criterios Técnicos Legislatives

Muestra el cumplimiento con el proyecto de Criterios
Técnicos Leglslatives para la elaboracidn de Leyes de
Ingresos Municipales

Proyecto de criterios técnicos legislativos
realizado/proyecto de criterios técnicos
legislativos programado X 100

Suficiencla presupuestal,
camblos en la agenda
logislativa, casos fortuitos
o de fuerza mayor, o
cualquier otro que la
Contralorla Interna
determine como
Justificable.

ACTIVIDAD 2.3

Elaborar anteproyectos de Dictamen de
presupuesto de egresos estatal, ley de ingresos
estatal, y leyes de ingresos municipales

Presupuesto de Egresos
Estatal y Leyes de Ingresos

Muestra el cumplimiento con la elaboracién de
anteproyecto de Dictdmen de Presupuesto de Egresos
Estatal, Ley de Ingresos del Estado y Leyes de Ingresos

Municipales

Anteproyectos de Dictamen de Presupuesto de
Egresos y Leyes de Ingresos
elaborados/Anteproyecto de Dictimen de
Presupuesto de Egresos y leyes de ingresos
programados X 100

Estratégico
Cuantitativo Actividades T
Cumplimiento de
las Actividades
Ascendente Semestral Eficacia
Cumplimiento de las :
Estratégico
Cuantitativo Actividacles ratégi
q s e
las Actividades
Ascendente Semestral Eficacia
Cuantitative Reporte de propuestas Gestién
Reporte de
propuestas
Ascendente Anual Eficacia
4 de anteproyectos de
Cuantitativo B‘I;:?ra ¥ v Pst[vacloncr Gestién
il g Bitdcora de
anteproyectos de
dictdmen e
Ascendente Semestral Eficacia Investigaciones
Proyecto de criterios Técnicos .
Cuantitativo e Leglstathros Gestion
€ Proyecto de
criterios Técnicos
Legislativos
Ascendente Anual Eficacia
Anteproyecto de Dictamen de
Cuantitativo Presupuesto de Egresos v Leyes Gestidn
de Ingresas Anteproyecto de
Dictamen de
Presupuesto de
Egresos y Leyes de
Ascendente Anual Eficacia Ingresos

Suflciencla presupuestal,
cambios en la agenda
legislativa, casos fortultos
o de fuerza mayor, o
cualquier atro que lo
Cantralaria Interna
determine como

Justificable.
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ACTIVIDAD 2.4
d I . Sufl ,
Cuantitativo Proyecto de metodologfa para Gestién nm:;n prc‘aupumdla
Muestra el cumplimiento con la elaboracidn del andlisis de informe | ‘a‘m“ b n[nﬂ: :
Proponer metodologia para el anilisis del Informe . , Proyecto de metodologla de anilisis de informe Proyecto de SEI% MR Caon T Uo
Metodologia para andlisis de | proyecto de metedelogfa para analisis del Informe Anual o de fuerza mayor, 0
que presenta el Titular del Ejecutivo Estatal 2 frille realizado/proyecto de metodelogia de andlisis de metodologia para ¥ |
informe de Gobierne presentado por el Titular del Ejecutive @ 5 o cualquier otro que la
Estatal informe programado X 100 andlisis de informe Contralorla Interna
R Ascendente Anual Eficacia dotermine como
Justificable.
ACTIVIDAD 2.5
- Anteproyecto de Dictamen de :
Cuantitativo il e leueria ki Gestion suflciencla presupuestal,
Elaborar anteproyecto de Dictamen que tiene por Muestra el cumplimiento con el anteroyecto de P Anteproyecto de cambios en la agenda
objeto analizar el Informe General Ejecutivo y los dictimen que tiene por objeto anilizar el Informe Anteproyecto de Dictamen de andlisis de cuenta legislativa, cazos fortuites
: , Andlisis de Inferme de Cuenta p i x Dictamen de o de fuerza mayor, o
Informes Individuales Definitivos, del Resultado Piblica General Ejecutivo y los Informes Individuales Definitivos, | publica realizade/ Anteproyecto de Dictamen de anilisis de cuanta | cualquier otro que la
de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica. del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta andlisis de cuenta pablica programade X 100 dblica Contralorla interna
Piblica. Ascendente Anual Eficacia p determine como
Justificable.
ACTIVIDAD 2.6
Anteproyecte de Dictamen de 5
Elaborar anteproyecto Dictamen con Proyecto de Cuantitativo B, e Gestion Sulilencls prasipuestal
& Muestra ¢l cumplimiento con la elaboracién del Factores de Distribucién camblos en la agenda
Decreto que Determina los Factores de Anteproyecto de Dictamen de Factores de Anteproyecto de | juuciativa, casos fortuitos
e anteproyecto de Dictamen con proyecto de Decreto que i i
Distribucidn de las Participaciones Federales que Factiies de DlseUcids deteim o [ fecteoes da dietibuci s deles Distribucién elaberado/Anteproyecto de Dictamen de o de fuerza mayor, o
en Ingresas Corresponden a los Municipios de la ioaiories fedimal 1 o s Dictamen de Factores de Distribucién programado Factores de cualquier otro que la
Entidad para el Ejercicio Fiscal 2024 e JuC CoOmEsPOnCenNl0s X 100 Distribucién Somesiotta interna
municipios para el ejercicio fiscal 2024 determine como
Ascendente Anual Eficacia Justificable.
ACTIVIDAD 3.1
5 los Suficiencla presupuestal,
Est:]b\ec'er comunleaion son Munlc!plu, 14 dem.i.s Muestra el cumplimiento con la elaboracidn del reporte Cuantitativo Reporte de actividades Gestion camiblos en [a agenda
entes pablicos, en caso de que requieran asesoria de las comunicaciones sostenidas con municipios u otros lagislativa, casos fortultos
para elaboracién de leyes de ingresos o cuande  |Comunicacidn con entes i i bl ; I:: 55 Jd ; g 2 ”| Reportes de actividades presentados/Reportes de Reporte de o do fuerza mayor, o
requieran prérroga para la presentacién de pblicos ettt mzrc.c‘s ¥ actividades programados X 100 actividades cualquler otro quo la
B 5 presupuestos o solicitud de prérroga para presentacién Contraloria Interna
avances de gestion financiera. =
de avances de gestidn financiera Ascendente Semestral Eficacia determine como
Justificable.
Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable [ 46-75% e 76-100%
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENERO-MARZO 2024
VALOR PORCENTUAL 0%
SEMAFORIZACION

TITULAR DE LA DIRECCION

TITULAR DE LA CO

Z,j A”!., s —=

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA MTRA. NEREIDA MONTOYA MENDOZA
DIRECTOR DE INVESTIGACION LEGISLATIVA COORDINACION DE ESTUDIOS DE LAS FINANZAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
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FICHA TECNICA

Organo Tecnico Comision de Gobierno
Unidad Administrativa Coordinacién de Estudios de Opinién Publica e Investigacién Aplicada Clave
Nombre del Programa Presupuestal PP) AL- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Instituclonal Clave Funclonal o Programasy Proyectos
-uente do
Elo Sub- E]e, Premisa Finalldad Funclén Sub-Funcién Actividad Instituclonal Programa ECO1
el 2l & A aclé Llevar a cabo Iniclativas, revisiones, elaboraclones, Inlclativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes,
L 5 i “ . Legld o1.L
L-Agenda Leglsiativa L Blmatar 1. Goblemo L aprobaclones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Prestipuesio EEata) Decretos, Reglamentos y Acuerdos
Cbletivo General Benoficlarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblaclén Potenclal Gasto Corrlente Gasto de Capltal
Fortalecer el marco Jurfdico local, para coadyuvar al desarrollo, bienestar de los y las nayaritas, buscando en todo momento la Justicla
fal.
el Asambleay Secretarfa General Socledad general X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) PRIMER TRIMESTRE 2024
METODO DE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR /| MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA SENTIDO DEL JFRECUENCIA DIMENSIGN A MEDIR| VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR
FIN
Cuantitativo Curr del Prope gl
Sulidendla presupuestal,
Contribulr al cumplimiento de las premiszas, estratéglas y lineas | del Pl Lol
% an de | Muestra el grado de cumplimlento del propésito de la " cumplimiento del | lesilativa, caos forniltas o
de acclén dispuestas en ¢l Ma;\ogs Desarrollo Inst vl 2021 Desarrollo Instituclonal Coordinaclén Propésito cumplido / Propésite programado X 100 Propésito u.:’w;:m_::;ﬂ:\.r
Ascendente Anual Eficacla IR SIS e
PROPOSITO
Cumplimiento de los
Proporclonar servicios de investigacién y elaboracién de OHNgtvo Componentes K ko Sofidends pretioustih
anteproyectos de dictdmenes en materla opinlén pablica sobre Ba cuenta del delos agen
temas de ciracter Jurfdice, polftico, histérico y soclal, que Serviclos de Investigacion y planteados para el logro del propésito de la Componentes reallzados / Componentes Cumplimiento delos
contribuya con el cumplimiento de la Agenda Leglslativa del Plan dictaminacién P Caurdlsr:nclan prop programados X 100 Componentes
de Desarrello Instituclonal. E Ascendente Anual Eticacla Intarna detarmina como
Iustifieable.
COMPONENTE 1.
Cuantitativo Cumplimliento de las Actividades Estratégico
Proponer la gestién de bibliograffa y/o suscripciones a =“"d"um Ltppranrid
I GER nll GO EUIOREAA /o s Muestra el cumplimiento de las actividades para i
publicaclones de opinlén pablica en temas de cardcter Jurfdico, Actividades reallzadas / Actividades cumplimiento de las
polftice, histérico y soclal. Gestién de bibllogratia gestionar bibllegratfa y/o suscr!Pclancsa publicaclones orogramadas X 100 Actividades
de oplnlén pablica
Ascendente Anual Eficacla
Iuatiticabla.
COMPONENTE 2.
Hd s Suifielencly L
Contribulr eficazmente en la gestién de la agenda leglslativa en Cuaciitatvay | o dalm Estrardgica ‘.....mo.' e oo
asuntos de opinlén pdblica en temas de cardcter Jurfdico, Muestra el cumplimiento de las actividades reallzadas Actividades reallzadas / Actividades Cumplimiento de las | [sslslativa, casos fortuitos o
polftico, histérico y soclal. Agenda legislativa para contribulr en la gestién de |a agenda leglslativa programadas X 100 Actividades d'f,:f:_:"‘:":::::,‘;:‘"
nterna determi
Ascendente Semestral Eficacla Jsicabln.
COMPONENTE 3,
Cuantitativo Cumplimliento de las Actividades Estratégico o L
Proponer la reallzaclén de foros cludadanos y eventos Muestra el cumplimiento de las actividades para comblo enla agenda
académicos relativos a Investigaclones temas de carécter Jurfdico,| Foros cludadanosy eventos | proponer la reallzacién de foros ciudadanos y eventos Actividades reall; tividad Cumplimiento de las ;.I:l':":'mm,':’c"‘:m;
polftico, histérico y soclal. académicos académicos relativos a Investigaclones en temas de programadas X 100 otro que la Cof
caricter Jurfdico, polftico, histérico y soclal Ascendente Anual Eficacla hwn:\::‘&milr:w

COMPONENTE 4.



TITULAR DE LA DIRECCION

2) Bt

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA

DIRECTOR DE INVESTIGACION LEGISLATIVA

Cuantitativo Cumplimliento de las Actividades Estratégico e
Desarrollar Investigaclones acerca de los problemas politicos y uestra ¢l cumplimiento de las actividades para Actividades realizadas / Actividades cumplimiento de las mbics .‘L'?. :: N
soclales del pafs, del estado y de los municiplos. Investigaclones reallzadas | desarrollar Investigaclones acerca de los problemas sttt i [ e I o
polfticos y soclales del pals, estado y municiplos. progr = qQua |a Contralorfa tarna
‘datermine como [ustificabla.
Ascendente Anual Eficacia
ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Reporte de propucstas Gestion Suficancis ol
Muestra el cumplimiento con la presentaclén de
proponer a Tituar de 3 Direcelén de Investigacién Legiiativa, a | - Gestion do biblograt propuesta para la adqulsicién de acervo parala  [RCPOTtes presentados / Reportes programados X Reporte de propuestas [ nares mover, emiador
gestion de v/o % s 2 p Blbllateca de! Congreso. e QoI
erna dotermine
:;til{r:;;s gle'{vbprllr;lnor; :;:g;llcu en temas de cardcter lumﬁco Asceritibnte Ak Eficacla Katicabie,
ACTIVIDAD 2.1
BltAcora de anteproyectos d Suficfenc L,
Elaborar una bitacora que contenga el reporte de los Muestra el cumplimlento con la presentacién de Bltdcora de anteproyectos de dictdmen e Cuantitativo pheiicha Jmsuuédo,;: Gestion Blticora de it ol
|anteproyectos, asf como sollcitudes de Investigaclones, estudio o Investigaclones y bitéicora que contiene reporte de los anteproyectos de Investigaclones reallzados/ Blticora de teproy: de ;'. st et cmen ;m‘h okl
analisls, que se reallzaron en la Coordinaclén. anteproyectos de dictdmenes|  dictémenes elaborados, asl como Investigaclones, anteproyectos de dictimen e Investigaclones dictdmen e otro que is Contralaria
estudios o anillsls. programados X 100 Ir & cs i
[watificable,
Ascendente Semestral Eticacla
ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Oticlo de propuesta Gestién Suliciendla presupusstal,
Anallzar las Inlclativas de ley que pueden ser proplclas parala Muestra el cumplimlento con la pnescntaclén de camblon o (a agenda
realizacién de foros de consulta y presenta un Informe a la Anfillsls deInlclativas para | propuesta a la Direcelén de Invest] . " " legislativa, casos lartultos o
Direcclén. realizar foros aquellas Iniclativas que pueden ser prupiclns para Oficlosr Oficios programadas; X 100 Clido/de propuests st agad
realizar foros de consulta st s ot
Ascendente Anual Eficacla tee
ACTIVIDAD 3.2
Cuantitative Oficlo de propuesta Gestidn 5"“""““’“‘_‘“""‘-
Proponer eventos académicos en coordinaclén con Instituciones Propuesta de eventos Muestra el cumplimiento con la presentaclén de Pl i s A
piblicas o privadas. p: Fmay propuesta de celebracién de eventos académicos en | Oficlos realizados / Oficios programados X 100 Oficlo de propucsta | de fuerza mayor, o cuslauior,
C - coordinacién con Instituciones pablicas o privadas. &";:‘:";;‘;7:“:;0
[uticable.
Ascendente Anual Eficacla
ACTIVIDAD 4.1
Suticlenda jnstal,
[Proponer 1a vinculaclén con diversos cuerpos de Investigacén Muestra el cumplimlento con s presentaclén de Cuantitativo Oficlo de propuesta Gestion oot 5."..‘:.’.:@&
a 5 % fva,
fx\ :;Ivirrzl:"hdca pablicas y privadas para a claboracién de Pr:puesln de \dnculacldm on o op de nvenlos con cuerpos de| Oficlos reallzados / Oficlos programados. X 100 Ofido de propuesta  [de JnTza TaYor, o e
estigaciones. uerpos di Investigacién de universidades pablicas y privadas. hﬂ;n:u;‘:lm:::u
Iuatiticable,
Ascendente Anual Eficacla
ACTIVIDAD 4.2
iiciencla presupuestal,
Cuantitativo Oficlo de propuesta Gestién %
Proponera \dnculncldn con cungrsos I.ocales para trabajar de Propuesta de vineulaclén con Muestra el cumplimiento con la presentacién de P ..n‘.’.ﬁ‘l’."‘:.‘é.w.,.o
imanera lones I g Loy propuesta de celebracién de convenlos con Congresos | Oficlos reallzados / Oficlos programados X 100 Oficio de prop do
Congresos Locales toealas bl
g ir
lm‘r:'MHﬂ:mw
Ascendente Anual Eticacla
Seméforo do Cumplimlento: g 0-45% Aceptable [ 26-75% 76-100 %
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: | ENERC-MARZO 2024
VALOR PORCENTUAL %
SEMAFORIZACION

MTRA. MARIANA BERENICE AHUMADA NAJERA

COORDINACION DE ESTUDIOS DE OPINIGN PUBLICA E INVESTIGACION APLICADA



"X

O

AT
L)

e Eﬁ&"

E S e 5 52 S 52 52 52 SE SE SE SE SE

FICHA TECNICA
Organo Técnico Secretaria General
Unidad Administrativa Secretaria Técnica Clave
Nombre del Programa Presupuestal (PP) Al.- Agenda Legislativa
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
e Sub- Eje, Premisa Finalidad Funcién | Sub-Funcidn | Actividad Institucional Financiamiento Programa E001
1. Agenda Legislativa 1. Bienestar 1.Gobierno | 1. Legislacién 01.Legishacién Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones Presupuesto Estatal | A ub?iic;ls?atli:vsa;::Rl.ev‘;sioBeef:’rilt:??d?:r::ntos
" g i * . de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Lai wni.\.'»erdus » Reg Y
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Fortalecer el marco juridico local , para coadyuvar al de:a.rrel'lc. b'reqemr de los y las nayaritas , buscando en
TedoioMenta 3 Kistaa Socidl Asambleay Secretaria General Sociedad general X
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS {MIR) PRIMER TRIMESTRE 2024
METDDOODE
EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NCMBRE DEL INDICADCR. DEFINICION FORMULA SENTIDO DEL J/FRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR
FIN
Cuantitative Cumplimiento del propésita Estratégico
Dirigir el trabajo de la Secretaria General, con Suﬂclcﬂda pa:slu%uﬂe% cambios
el fin de contribuir al cumplimiento de las i i + i enla agenda legislativa, casos
i . H F) Cumplimiento del Plan de Muestra el cumplimiento del propésito de la Cumplimiento del fortultos o de fuerza mayor, o
premisas, estratégias y lineas de accién 2 + Propésito cumplido/propésito programado X 100 i fer ot a Contralort:
dispuestas en el Pln de Desarrallo Desarrollo Institucional Secretaria Técnica propésito m‘?nu:gm 'Jifé".m%, ::mu 2
Institucional 2021-2024, Ascendente Anual Eficacia justificable,
PROPOSITO
il Cumplimiento de los
Cuantitative Componentes Estratégico
Coordinar a las Unidades Administrativas de la| Suﬁzllcnda p;:mmbb:
Secretaria General, a efecto de que los s " Da cuenta del cumplimiento de los componentes _— en la agenda , Ca10%
trabajos parlamentarios se lleven a cabo de c°°rd£=r:|:;:?s;:ﬂ%’;f=d“ planteados para el logro del propésito de la Companentes reasz:dos/t::lumponentes progeamados x cmm,{;‘,’,&g L ut;':éi\?r’u:r?g:;:: C’::ﬂy:i;:fa
manera eficaz y de conformidad con el marco Secretaria Técnica In
legal aplicable. Justificable.
Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 1
C delas .
= Actividades Estratégico
. s ot . Suficienda presupuestal, cambios
o) i 4 ) Muestra el cumplimiento de actividades realizadas p da leglgativa, cas0s
E:;:f;‘:tﬁ&;‘:: mﬁ:gf::o;::i?: del Seg::::;lr;t: ;i 'g":';‘: rll:m;:nto para dar seguimiento al cumplimiento de las Actividades realizadas/ actividades programadas X 100 Cumplimiento de las {'é';és%&’é daefyer:: :rtyzx. o
Plan de Desarrollg Ins‘{{tuc'sonal Institucional premisas, estratégias y lineas de accién del Plan de i Actividades w“f“'"ﬂfaﬂge‘:::ll Contraloria
Desarrollo Institucional men?u;%"mbcr:- alid
Ascendente Trimestral Eficacia
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ICOMPONENTE 2.
: Cumplimiento de las 7
Cuantitative Actividades Estratégico
Dar seguimiento al cumplimiento de las i Muestra el cumplimiento de las actividades “gftﬁiﬁf&”ﬁ“ﬂf’
P - . Seguimiento al cumplimiente | realizadas para dar seguimiento al cumplimiente de i . Cumplimiento de las fortuitos o de fuerza mayor, ©
é::f:g'f"“ y actividades de la Secretaria de atribuciones las atribuciones y actividades de la Secretaria Actividades realizadas/ actividades programadas X 100 Actividades ﬂnlfln‘ftfmwwt 1;*50"\?310"3
General erna determine como
Ascendente Anual Eficacia cable,
COMPONENTE 3.
Cumplimiento de las .

‘ . Cuantitativo Actividades Estratégico Suflcienda presupuestal, cambios
Brindar Asescoria al secretario general en Astinkss el Muestra el eumplimiento de las actividades ¢ limi del en la agenda legidativa, casos
materia juridicay operativa Garisny eJ ks ril = realizadas para coadyuvar con ladefensa de los | Actividades realizadas/ actividades programadas X 100 um:éh'lp\:%nt: N ﬁm&?&g‘;ﬂm{mﬁa‘%

asuntos juridice-parlamentarios enees Interna determine como
Ascendente Anual Eficacia bt
ACTIVIDAD 1.1
Cuantitative Reporte de monitorea Gestién
Monitorear el estada de cumplimi delas Muestra el nivel de cumplimiento de las lineas de M&:ﬁtﬁm&mnﬁm
lineas de accién del Plan de Desarrollo Monitareo de lineas de accign | 2€<ion del Plan de Desarrallo Institucional cuye | Reporte de monitarea realizado/Reporte de monitorea Reporte de manitoreo | fertuitos o de fucrza mayor, o
Institucional cuyo responsable de su ejecucién responsable de ejecucién o seguimiento es la programado X 100 P cualguler otro que la Contralorfa
o seguimiento sea la Secretaria General Secretaria General Ascendente Trimestral Eficacia interra detersing como
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Anteproyectos Gestién m‘f",, Tsluwén?l' camblasl
Elaborar los anteproyectos que deba rendir el Anteproyectos Da cuenta de |a elaboracién del anteproyecto de la Anteproyectos anual realizado/Anteproyectos Anteproyectos E‘,:,R,E,’.‘, ;J.‘?m ;?,,‘3,’?3
Secretario General Secretarfa General programado X1 100 proy cualquiet otro que la Contralarfa
Interna determine como
Ascendente Anual Eficacia Justificable.
JACTIVIDAD 3.1
5 Reporte de Fichas de "
Cuantitativo Epl Gestién
Suficienda presupuestal, camblas
L & G A o en la agenda legidativa, casos
Presentar el Reporte de las fichas técnicas en Asesorfa en asuntos Da cuenta de los asuntes jurisdiccionales en los que | Reporte de Fichas de asesorfas realizadas/ Reporte de Reporte Fichas de fortultos o de fuerza mayor, o
materia juridica y operativa Jurisdiccionales se colabord con la Unidad Juridica Fichas de asesorias programadas X 100 asesorias wﬂlfnutlg gmﬁgmofﬁ
stificable.
Ascendente Anual Eficacia L e
Semiforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% 76-100%
TITULAR D) EPENRENCIA DETERMINACION DE METAS INISTRATIVA
PERIODO: ENERO -MARZO 2024
’% VALOR PORCENTUAL 13%
sevarorzacen :
MTRO. JOSE RI MIEL MARTINEZ ITO




VOCES QUE
TRANSFORMAN
—————————————

Contraloria Interna

Despacho de Contraloia 1.1.01.A4

A4.- Auditoria Control y Fiscalizacién

Premisas ] Programa E001

2.1, Administracién

2. Politicas para el Desarrollo y Eficaz.
Modernizacién Institucional 2.5 Fiscalizacion y 1.

Rendicién de Cuentas

4, Politicas de vinculacion institucional, 4.2 Congreso Abierto y

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,

Presupuesto
Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y
Estatal Acuerdos

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones,
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

social y con los sectores productivos Cercano
Objetivo General Y Programa
Promover la eficacia en los procedimientos administrativos a través Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
de los indicadores de desempefio, fortaleciendo las funciones de " ) ! o' i) Servidores publicos del Poder Legislativo del Estado
transparencia, fiscalizacion y rendicién de cuentas reas integrantes del Poder Legislativo Tt X
NOMBRE DEL METODO DE EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR /
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO RO R DEFINICION FORMULA ‘SENTIDO DEL / SN AMEDIR MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
EIN Cuantitative Cumplimisnt del Estratégico
] Propdésito Contingenclas sanitarias, falta de
Contrlbuir a la eflcacia, economia, o li d dad I to del presupuesto, personal inadecuado,
transparencla y honradez en el efercicio de la um:mr;:sr:: el MK g o :ro:;:i: Pmente.an Propdsito cumplido/ Propésito programado X 100 Cum::::::tt: de! reformas Juridicas, toma de oficinas,
administracién plblica y cumplimiento de la Ascendente Anual Eficacla huelgas, manifestaciones, y
fendémenas naturales.
normativa vigente
PROPOSITO Contingencias sanftarlas, falta de
Cuantitativo Gumplimlentods log Estratégico presupuesto, personal Inadecuado,
Componentes reformas Jurldicas, toma de oficinas,
huelgas, manifestaclones, y
Cumplimiento de los Mide el grade de cumplimiento de los | Componentes realizados / Componentes programados X Cumg delos  |[fens naturales.
Lograr eficacia en el Control Interno y|  copnonentes Componentes 100 Componentes
Combate a la Corrupcién Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 1. Cumplimiento de
i
Cuantitativo Acthidades Estratégico
Contingenclas sanitarlas, falta de
Cumplimiento de las | Mide el grado d limiento de las presupuusto, parsonal Inadecuado,
Emiti yfo actualizar el manual de| .::tlv[ n s LE Ac;;‘;:':es Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 mm:&?::;:‘:eic les reformas jurfdicas, toma de oficinas,
huelgas, manifestaciones,
procedimientos Ascendente Anual Eficacia ..'i;f,,",,:,' ",:::L_m Y
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Cumplimiento de

COMPONENTE 2. Cuantitative Akl otdacles Estratégico Cantingenclas sanitarias, falta de
cumplimi o e, presupuesto, persanal Inadecuado,
Dar a conocer los medios existentes para la| Cumplimiento de las | Mideelgrado dei mplimlento de las Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 : de las reformas Juridicas, toma de oficinas,
presentacién de denuncias en contra de Actividades Actlvidades Actividades huelgas, manifestaclones, y
servidores publicos del Poder Leglslativo Ascendente Semestral Eficacia fendmenos naturales.
Cumplimiento de
COMPONENTE 3. Cuantitativo A::Ivi R Estratégico Contingenclas sanitarlas, falta de
el limiento de las T presupuesto, personal Inadecuado,
b i sl Gissh dedisRED d cum:g:r:g:‘:e: - Mide.el Emd:::[::jpcs e Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 ! Activida d‘:e s reformas Juridicas, toma de oficinas,
ar segulmiento del buzén electrdnico de Ascendente Trimestral Eficacia huolgas, mantfestaclonas, y
quejas y denuncias de la Contraloria Interna fenémencs naturales.
COMPONENTE 4.
Cuantitativo Cumpllzuento de Estratégico Cotingancim sinicaries, foiy da
i | ke Actividades presupuesto, persenal Inadecuado,
Cumplimiento de las Mide el grade de cumplimiento de las Sls i Cumplimiento de las  |reformas juridicas, toma de oficinas,
Eﬁcazduso de los sistemas electrénicos por Siriaes Actividates Actividades realizadas / Act progs X100 Actividades huelgas, manifestaciones, fendmanos
parte de los usuarios naturales y problemas o fallas en los
Ascendente Semestral Eficacia [ el
COMPONENTE 5. Cumplimiento de
Cuantitativo Actividades Estratégico Contingencias sanitarias, falta do
Ci iento d edir ¢l grado de cumplimento de las Cumplimi presupusto, personal inedecusda,
Instaurar un control de las actividades de la tigiiEgaaA] Reire ol g Actlvidades realizadas / Actividades programadas X 100 meolimjentodelas reformas Juridicas, toma de oficinas,
i Actlvidades Actividades Actividades Insigas, manifestaciones, ¥
Contraloria Interna Ascendente Trimestral Eficacia fondmanos naturales.
COMPONENTE 6. Cumplimiento de
Cuantitativo Actividadis Estratégico Contingenclas sanftarias, falta de
Reforzar los principios éticos, actitud de Cumplimiento de las | Medir el grado de cumplimiento de las S, L - Cumplimiento de las ~ [Pesupueste, parsonal inadecuado,
servicio y profesionalizacién del personal que Act / Actl programadas X 100 reformas Jurfdicas, tama de oficinas,
Actividades Actlvidades Actividades iektass anifaraslonsss ¥
realiza los trabajos de fiscalizacidon | Ascendente Anual Eficacia arrnenos ratirales:
responsabilidades.
COMPONENTE 7. Cumplimiento de
. Cuantitativo Actividades Estratégico Contingencias sanitarias, falta de
1 Mi do d iento de las lirmi prezupuesto, personal inadecuado,
Mantener un correcto registro y archivo Cump!lnl'tfednl: de las Idejel grado E; j:n:a[im 2 Actividades realizadas / Actividades programadas X 100 Eur ; defas reformas Juridicas, toma de oficinas,
conforme a la normativa aplicable en el Actividades Actividades e cantents: Trimestral Eficacia Actividades huelgas, manifestaciones, y
Despacho de la Contralorfa Interna [ fanémenas naturales.
ACTIVIDAD 1.1
Cuantitative EV:;"::;:: la Gestion camipmu:::u nnmn;:, f;: d;o
G i cién d i icio prosu; ), persanal Inadecuado,
Promover la capacitacién al personal del Promocién Mide el nimero de capacitaciones Oficio de promocién de capacitaciones realizado / Ofici Oficlo e formam farlcas, S e ki
Congreso para la elaboracién de Manuales promavidas de promocién de capacitaciones programado X 100 huelgas, manifestaciones, y
Administrativos Ascendente Anual Eficacia fendmenos naturalos,
ACTIVIDAD 1.2
) Cuantitativo Manuales elaborados Gestion Contingencias sanitarias, falta de
identifica numéricamente el cumplimiento presupuesto, personal [nadecuado,
Elaboracién de
Elaborar la propuesta del manual de — de la elaboracién de los manuales Manuales elaborados / Manuales programados X 100 Manuales elaborados  |reformas juridicas, toma de oflcinas,
rogramados huelgas, manifestaciones, y
procedimientos de la Contralorfa Interna P Ascendente Anual Eficacia oridersaritn naturabes;
ACTIVIDAD 1.3
{ Ingenc
Cuantitativo Oficio de presentacién de Gestién Contl munm?‘l‘ ,:h. u:
Presentacién de Cuantifica los manuales presentados para manuales Oficio de presentacién de|Preupuesto. persanal lnadecuada,
resentar ropuesta anual de Manuales presentados / Manuales elaborados X 100 refarmas Juridicas, toma de oficinas,
Py la prop del m
i S manuales su posterior aprobacién manuales oo, HanNTAane ¥
rocedimientos de la Contralorfa Interna ! *
procedimied Ascendente Anual Eficacia fendmenos naturales.
ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Circulares emitidas Gestion Contingancias santtarias, falta de
. Determina el grado de promocién dela | Promociones realizadas [ Promociones programadas X presupueito, parsonal inadacuado,
Impulsar una cultura de quejas y denuncias Promocién Circulares emitidas  |reformas Juridicas, tama de oficinas,
cultura de quejas y denuncias 100 el anlfestacio
al interlor del Congreso 'w:at.m ulc nes, ¥
Ascendente Semestral Eficacla enomenas narurales.
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ACTIVIDAD 3.1 Contabllizla Iadela;boractén de controles Cuantitativo Cﬂ"‘;:'ﬂ?‘: :;:J“ y Sastdn g ::::T-:::' ;::\Lu":\lnl:“f;l::‘:: i
i uejas Cont 2 L
Elaborar un control de quejas y denuncias| Control trimestrales de las denuncias y quej; Control realizado / Control programado X 100 ntrol de quejasy teformas Jurldicas, toma de ofieinas,
del buzén electrénico de la Contraloria recibidas al correo electrénico designado denuncias huelgas, manifestacionas, y
Ascendente Trimestral Eficacia
Interna para ello fonémenos naturales.
ACTIVIDAD 4.1
| nd d itaciones Contingenclas sanitarlas, falta de
Cuantifica el niimero de capac Cuantitative Capacitaciones Gestlén presupuesto, personal Inadecuado,
Capacitar a los usuarios en el uso y manejo Capacar que se llevan a cabo respecto de los C i realizadas / C: itaclones programadas Evidencias de reformas Juridicas, toma de oficinas,
de los diversos sistemas electrénicos a cargo sistemas electrénicos a cargo de la X100 Capacitaciones huelgas, manifestacionez, fendmencs
les y problemas o fallas en los.
d Contraloria Interna ikl
e la Contraloria Interna Ascendente Semestral Eficacia slstemas electrénicos.
ACTIVIDAD 5.1
Cuantitativo Informes Gestién Contingencias sanitarias, faka de
I a9 presupuesto, personal Inadecuado,
Elaborar informes trimestrales y anual para Informes Cuantifica'e :u:'"o dl? I'::Qmws Informes realizados / Informes programados X 100 Informes reformas jurfdicas, toma de oficinas,
- ¢ svaluaclén:c T actividades realizados Rseandent Tr | Eficaci huelgas, manifestaciones, y
y - cendente rimestra cRCR fonémenos naturales.
ACTIVIDAD 5.2
Cusniativo PACA Gestldn Contingancias sankariaz, falta de
tifi | Program: presupuesto, personal Inadecuado,
3 lar el P Anval de Control d PACA Ided : ;a . elablc:;nclénldc IP gama PACA realizado/ PACA programado X 100 PACA reformas Jurfdicas, toma de oficinas,
ormular el Programa Anual de Control de Anual de Control de Auditorias (PACA) huelgas, manifestaciones, y
Auditorfas (PACA) Ascendente Anual Eficacia fanémenos naturales.
ACTIVIDAD 6.1
Cuantitativo Decdlogo Gestién Csntinganchnsanitusies; Kkn e
Decélogo del Servidor | Identifica la elaboracién del Decilogo del | Decalogo del Servidor Publico realizado / Decilogo del Decilogo del Servidor ""‘“’“‘:“'H’l::“:‘” "":"::f""
o : . : reformas jurldicas, toma de oficinas,
Elaborar propuesta del Decidlogo para los| Pablico Servidor Publico Servidor Publico programado X 100 Publico huslias; Franifesticlonss; y
Servidores Publicos del Congreso Aichndante Anual Eficacla fenémenos naturales,
ACTIVIDAD 6.2 Cuantitativo rar:::::c::l' ;:; Gestion Contingencias sanitariaz, falta de
Evidenci:.ns Rl T R e Evidencias de la prasupuesto, paronal Inadecuado,
promocion del Cuantifica la promocién realizada Promocién programada / Promocidn X100 reformas Juridicas, toma de oflcinas,
Promover ¢l Decilogo de los Servidores) promocién del Decdlogo |y,
pablicos del C o Decilogo b uo‘gn, ‘manlfestaciones, y
= BngIes Ascendente Anual Eficacia naturales.
% Contingencias sanitarias, falta de
AGTIVIBAD.Z:L Cuantifica las actualizaciones efectuadas a 0 Cuantiative Actualzscianes Gestidn il
A realizadas/ act programadas Presupusto, parsansl Inadecuno,
‘Actualizar los instrumentas de control y Actualizaciones los instrumentos de control y consulta X100 Actualizaciones reformas juridicas, toma de oficinas,
consulta archivistica del Despacho de la archivistica Ascendente Trimestral Eficacia huslgas, manifestacianes, y
Contraloria Int fendémenos naturales.
ntraloria Interna
[ semsforo e cumplimiento: | Aceptable 3 41-75% 76-100 %
P 0-40% Rl 4

DETERMINACION DE METAS

PERIODO:

ENE-MAR

VALOR PORCENTUAL

SEMAFORIZACION

30%
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Contraloria Interna
Direccién de Auditoria Financiera 1.1.01.A4
Ad.- Auditoria Control y Fiscalizacién

___ Sub-Eje,Premisa | Finalida
2.1 Administracién Eficaz
2.5 Fiscalizacién y rendicién de | 1. Gobierno
cuentas
SOzl
A

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones
de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos.

Llevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboraciones,
bac de leyes, d f ¥

Promaver la eficacia en los procedimientos administrativos a través de los indicadores de

desempefio, fortaleciendo las funciones de transparencia, fiscalizacidn y rendicién de cuentas. Areas Integrantes del Poder Legislativo Servidores Publicos del Poder Legislativo del

Estado de Nayarit

FIN
: Contingencias sanitarias, falta de
Cumplimiento del ers sy o
Contribuir a reducir irregularidades en el Cuantitativo Propésito Estratégico :efnrmasjurrd':asn::rlnn deofidaas
1| P D izt 5 Cumplimiento del ! d
cumplimiento de Ia aplicacién correcta del| - Peliticas para el Desarrollo y Mide el cumplimiento del Propésito El propésite plido / El prop progr X 100 i huelgas, manifestaciones, y fenémenos
recurso mediante la vigilancdia en el| modernizacién institucional Propdsito
naturales, los demds que determine
desarrollo de los procesos Ascendente Anual Eficacla Contraloria Interna.
PROPOSITO
Contingenclas sanitarias, falta de
Cuantitativo Cm:::_::[:::': los Estratégico pr | Inad ds
efi de ofic
Evaluar de forma adecuada el cjercicio de| Fiscalizacién y rendicion de o iz o Cumplimiento de los | urmls]urk'illcas,tlumn S ‘"“’
i Mide el de los comp: Los comp f /los progi X 100 huelgas, y T
los recursos publicos del Poder Legislativo recursos Componentes
naturales, los demis que determine
Ascendente Anual Eficacia Contralorta Intersa
| Contingenclas sanitarias, falta de
COMPONENTE 1. de las '
Cuantitativo Cum:irr::;t:“ Estratégico personal inad d
camplimiento:denormativa o APREr reformas juridicas, toma de oficinas,
Rendlir Informes a la persona Titular de la P l'rlmma Informa el cumplimiento de la normativa interna Actlvidad, lizadas / idades Programadas X 100 ehiindes huelgas, manifestaciones, y fenémenos,
traloria |
Contraloria lnterna Ascendente Trimestral Eficacla 2:::::3}""[::;::““ determine
COMPONENTE 2. cumplimiento de las Contingencias sanitarias, falta de
Cuantitativo Actividades Estratégico or personal inadecuad
~ " sodiliE reformas juridicas, toma de oficinas,
iFrilarts de ias s etvidad " i lizadas / Actividades F das X 100
Realizar auditorias y mejorar los sistemas de Viglancla de recursos Cumne fica:el e § / Actividades. huelgas, manlfestaciones, y fenémenos
control interno Ascendente Trimestral Eficacia naturales, los demds que determine
Contralorfa Interna.
P
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COMPONENTE 3.

Cumplimiento de

Contingenclas sanitarias, falta de

" i

Cuantitativo Actividades Estratégico presup personal in
Mantener un correcto registro y archivo Cumplimiento de normativa Mide el grado de cumplimiento de normativa archivistica Actividades realizadas / Ac les progr das X 100 c"mp"'f'i:mf de las | raformas juridicas, toma de oficinas,
conforme a la normativa aplicable en la archivistica A huelgas, manifestaciones, y fenémenos
Direccién de Auditoria Financiera FICR o Trimestral Eficacia naturales, los demis que determine
Contralorfa Interna.
COMPONENTE 4. Contingencias sanitarias, falta de
Cuantitativo cu:‘:;"r::m de Estratégico presupuesto, personal inadecuado,
Cumplimiento de normativa cades Cumplimiento de las |reformas juridicas, toma de oficinas
lirmi I Hentlns 7 Acliidades proy das X 3 3
Emitir el manual de procedimientos de la Ttara Mide el grado de cumplimiento de la normativa interna ! programadas X 100 s nielins, manifestaciones; y fandmencs
Direccién de Auditoria Financiera naturales, los demés que determine
Ascendente Trimestral Eficacia Contraloria Interna,
ACTIVIDAD 1.1 Contingencias sanitarias, falta de
Cuantitative Informe de actividades Gestién P P | Inadecuad
—_— Determina el cumplimiento de la presentacién del Informe s el X 100 Informe de reformas Juridicas, toma de oficinas,
Presentar informes trimestrales y anual de| Informe anual y ¢l nimero de informes de actividades realizado P actividades huelgas, manifestaciones, y fenémenos
actividades y de cumplimiento, a la Personal Tk Frimestral Eheact naturales, los demds que determine
Titular de la Contraloria Interna el fimesirs Ll Contraloria Interna.
C
ACTIVIDAD 1.2 S e ontingenclas sanitarias, f:m: 5e‘
Cuantitativo Gestién pr personal in
cumplimiento f
[erneda reformas juridicas, toma de oficinas,
Presentar Informe de cumplimiento del Informe Determina el nimero de informes de cumplimiento Informes realizados / Informes pr X 100 cumplimiento huelgas, manifestaciones, y fenémenos
Programa Anual de Control y Auditoria a la i - o i naturales, los demids que determine
Persona Titular de la Contralorfa Interna ancente rimestaal Eficacia Contralorfa Interna,
ACTIVIDAD 2.1 Programa de Contral y Contingencias sanitarlas, falta de
Cuantitativo e Gestion presupuesto, personal inadecuado,
Mide la elaboracién del Programa Anual de Control P de Control refarmat [urfdlicas; toma de afichas,
proponer con la persona titular de la| Programacién de auditorfas 4 ey g Programa elaborado /Programa aprobado X 100 iidgiclivlee rb" ! | huelgas, manifestaciones, y fenémencs|
Contralorfa Interna ¢l Programa Anual de ¥ naturales, los demis que determine
Control y Auditorfa Ascendente Anusl Eficacla Contraloria Interna.
Y
ACTIVIDAD 2.2 Contingencias sanitarias, falta de
Cuantitativo Informe de revisién Gestién presup P | inadecuad
Revi | control interno de las dreas, asl| reformas jurfdicas, toma de oficlnas,
m:‘ﬂr :e l:s m éta:os . imie;\ms Control Interno Revisa el Control Interno de las dreas Revisi lizadas / j pr das X 100 Informe de revisién |huelgas, manifestaciones, y fenémenos
o q y proced ; naturales, los demds que determine
::I::;cl):a:umplan con lo establecido en la Ascendente Semestral Eficacia Cantale i e
ACTIVIDAD 2.3 Contingenclas sanitarias, falta de
Cuantitativo Informe definitivo Gestién pr personal inad d
reformas juridicas, toma de oficinas,
Practicar actos de auditorla de manera G través d ( :
* HAROR. 0 Auditorfas Evalda ol ojercido del gasto pblico 3 tra Saudlicrias Auditorfas ejecutadas / Auditorlas programadas X 100 Informe Definitis huelgas, yfend
periddica a la informacién financiera, de financieras ejecutadas.
naturales, los demds que determine
acuerdo a las disposiciones de auditoria Ascendente Trimestral Eficacla Contral
aplicables ntralorfa Interna.
Actualizacion de
ACTIVIDAD 3.1 Cuantitative Gestion Contingencias sanitarias, falta de
Instrumentos. [l i
p personal
A A Cuantifica las f das a les Instrumentos Aetuallzacl R e das X 100 Actualizacién de  |reformas juridicas, toma de oficinas,
Actualizar los instrumentos de control y de control v consulta archivistica = instrumentos  [huelgas, manifestaciones, y fenémenos
consulta archivistica de la Direccién de Ascendente Trimestral Eficacia naturales, los demis que determine
Auditarla Fnandera Contralorfa Interna.
ACTIVIDAD 4.1 Contingenclas sanitarias, falta de
- Cuantitative Propuesta de manual Gestién pr personal d
Identifica el cumplimiento de la elaboracién de la propuesta A P o Propuesta de raformas Jrldicas; toma.de oficinas;
Elaborar la propuesta del manual de| Elaboracién de manuales del manual de procedimlentos / p X 100 Wil huelgas, manlfestaciones, y fenémenos
procedimientos de la Direccién de Auditoria naturales, los demds que determine
Financlera Ascendente Anual Eficacia Contraloria Interna.
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Contraloria Interna

Direcclén Auditoria Operacional y Administrativa 1.1.01.A4

A4,- Audltorla Control y Fiscallzacidn

Saspe

T rencién | subrbuncién.

2.1 Administracion eflcaz 2.5
Flscallzacién y rendicién de 1.Goblerno | 1.leglslacién | O1.Leglslacién

Llevar a cabo r apl de leyes, deretos, El Apr de Leyes, Decretos,
reglomentos y acuerdos. Fresplesta Estatal Reglamentos y Acuerdos.

cuentas

= — ObjtvoGenonl

Promover la eficacla en los procedimlentos adminstrativos através de los Indleadares i
de desempefio, fortaleciendo las funclones de transparencia, fiscalizacion y rendicldn | 000 dae A Depar
de cuentas.
FIN
Promover la eficacla, econemla, transparencia y honradez en el ejerclelo de la administracion| P o il 4 PGl — Falts de presupuesto, porsonal
publica y el cumplimiento de responsablldades administrativas y normatividad aplicable. ‘ Inadecundo, refarmas juridicas, toma
P 3 y
Medir el cumplimiento del Propdsito El dslf plido / El proposito progr do X 100 Propésito < |de oficinas, huelgas, manifestaclones,
Aseendente Anual Eficacia fenémenos naturales, contingencla
sanitarla
PROPCSITO
cusnticative W“;':ﬂ'“"":“;‘ los Estratégico Falta de presupuesto, personal
Impulsar el cumplimlento a las normas, respensabllidades administrativas, planes, programas, Medir el cumplimiento de los Los componentes reallzades / Los iy X ponentes &5 dé Inadecuado, reformas juridicas, toma
procesos y procedimientos. i - de oficinas, huelgas, manifestaclones,
companentes 100 los Componentes
Ascendente Anual Eficacia fendmenos naturales, contingencla
sanltaria
COMPONENTE. 3. Cuantitativo Cumplimlento de las Actividades Estratéglco :‘f‘: de P;“"Pr:"“" r:‘::"“‘ .
Verificar el de las planes, p Medir el nadecuado, reformas Juridicas, toma
grado de cumplimlento de umpl de las|
procesos, procedimientos y las disposiciones legales i3 Actividades Actlvidades realizadas / Actividades Programadas X 100 Actividades de oflcinas, huelgas, manifestaclones,
Ascendente Trimestral Eflcacla fendmenos naturales, contingencia
sanltarla
COMPONENTE 2. e c de las Actividad Estratégico Falta de presupuesto, personal
Realizar una da verificaclén y 6n del limle de los planes, p Y| Medirel ; " Inadecuado, reformas juridicas, toma
grado de cumplimlento de e las!
disposiciones legales o AiHvidades Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100 jriee de oficinas, huelgas, manifestaclones,
Ascendente Trimestral Eficacla fenémenos naturales, contingencla
sanitarla
o o . cuantiuativo Cumplimiento de las Actividades Estratégleo “::E::‘;“:“’r‘;:::”:m:;‘ -
Verificar el cumplimiento de las normas archivisticas al Congreso del o e lo, re y
Mediet glﬂdi:: :::::!mi:nm e Actividades reallzadas / Actividades Programades X 100 um;m;ﬂ:::e s de oflcinas, huelgas, manifestaciones,
AENEEY Ascendente Anual Eficacla fendmenos naturales, contingencla
sanitaria
COMPONENTE 4. o curnpllr de las Actlvidad Estratéglco Falta de presupuesto, personal
Dar seguimlento a la slituacién patrimonal de los servidores publicos del Congreso = . Inadecuado, reformas Juridicas, torma
Mndlmllf:::;;?::::fmmm de Actividades reallzadas / Actividades Progr das X 100 acthidatios y de oficinas, huelgas, manlfestaciones,
Ascendente Trimestral / Anual Eficacla fenémenos naturales, contingencla
sanitaria
COMPONENTE 5. ) Cuantitativo Ccumplimiento de las Actlvidades Estratéglco T‘L: d‘;‘:‘”zu““" p’:;"“ i
Eficlentar los actos y pri de entreg | WMedir el grada d de . cump s nadecuado, reformas juridicas, toma
s Aetivided llzadas / Programadas X 100 AiAdeies de oficinas, huelgas, manifestaclones,
RESe Ascendente Trimestral Eficacla fendmenos naturales, contingencia
sanitarla
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Falta de presupuesto, personal

las dreas del Congreso

COMPONENTE 6. Cuant/tativo cumplimiento de las Actividades Estratéglco
Mantener un correcto registro y archivo conforme a la nermativa aplicable Inadecuado, reformas Juridicas, toma
Medlr el grado de cumpl de C de la: 2
lus Actlvidades £ / Actividades F % 100  tidages _|de oficinas, huelgas, mantfestaciones,
Ascendente Trimestral Eficacla fendmenos naturales, contingencla
sanitarla
COMPONENTE 7. Cuantitath I de las Estratéglco Falta de presupuesto, personal
Informar a la persona titular de la Contralorfa Interna la realizaclén de actividades vy Inadecuado, reformas Juridicas, toma
Medir el d to d e " ey 2 3
cumplimiente de atribuclones e g::::;::::ﬂmlan e eallzadas / P X 100 Aﬂl\liﬂlﬂ:a g de oficinas, huelgas, manifestaciones,
Ascendente Trimestral / Anual Eflcacla fendmenoz naturales, contingencla
sanitaria
ACTIVIDAD 1.1 Cuantitativo Oflele Gestién Falta de presupuesto, personal
Proponer a la persona titular de la Contraloria Interna el nimero y tipo de auditorfas a realizarse I de Inadecuado, reformas Juridicas, toma
por la Direcelén de Auditorla Operacional y Adminlstrativa para la én del Prog: . rnou;parlral PACA. p presentada / X100 Oficle de oflcinas, huelgas, manifestaciones,
Anual de Control y de Audltorfa b Ascendente anual Eficacla fendmenos naturales, contingencla
sanitarla
ACTIVIDAD 1.2 Cuantitativo Informe de resultados de Gestl Falta de presupuesto, personal
Reallzar auditor(as de der blilidades y obligi de los| auditoria én Informe de Inadecuado, reformas Juridicas, toma
servidores plblicos y de del programa tive anual rias of ditorl lizadas / Auditorias p das X 100 resultados de | de oficinas, huelgas, manifestaciones,
Ascendente Trimestral Eficacls auditeria fendémenos naturales, contingencla
sanitarla
ACTIVIDAD 2.1 cuanthativo Informes de segulmlento al PDI Gestién Falta de presupuesto, personal
Determinar el grado de avance de | Informes de avances del PDI reportado / Grade de avance del Informes de r-d;:;mdu,hrd:)nnlsjur‘tf[uﬂ, fom
Verificar el cumplimiento de metas programadas en el Plan de Desarrole Institucional de todas cumplimlento del PDI PDI programadas X 100 seguimiento al PDI e oficinas, huelgas, manifestaciones,
Ascendente Trimestral Eflcacla fendmenos naturales, contingencla

sanitaria
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Falta de presupuesto, personal

:CTIVIDAD] 22 i dien i i R —— Cuantitativo Informes de avance del POA Gestién 5
fig es programadas rograma Operativo Anual de|
erfiag el cumplimjonto d o las:acENIc proga & " P Determinar el grado de avance de Avance del POA reportade / Grade de avance del POA Informes de avance Inadesuada, reformas Juridioss, torma
todas [as dreas del Congreso de oflcinas, huelgas, manifestaclones,
cumplimlento del POA programados X 100 del POA
Ascendente Trimestral Eficacla fendmenes naturales, contingencla
sanltaria
ACTIVIDAD 3.1 Cusntitativo Informe de resultados de Gestidn Falta de presupuesto, personal
Reallzar auditorla Archivistica audlterfa Informede  |Inadecuado, reformas Juridicas, toma
Auditorfas. Itorl lizadas / Auditorlas programadas X 100 resultados de  |de oficinas, huelgas, manifestaclones,
Ascendente Anual Eficacla auditorfa fenor | ting
sanltaria
:m“:w T" y bl ; i i o dulhsdiciad Cuantitativo Informe trimestral de actividades Gestion T“: ue::dresupruutn, TE’I.':::: ;
equerlr a los servidores pliblicos que Incumplan con la presentacién de la declaracion . |Inadecuado, reformas ju , toma
patrimonial Mudir-el "“ﬂ:ﬁ::ﬂ:q“ﬂmle"m Informe reallzado / Informe programado X 100 I"?::;ivldude; de oficinas, huelgas, manifestaciones,
Ascendente Trimestral Eficacia fenémenos naturales, contingencla
sanltarla
fi
ACTIVIDAD 4.2 Cuantitativa Informe de verificacion de Gestidn T —_— Falta de presupuesto, personal
Medir el numero de dictamenes evalucien patrimonial rficaclon ge | Medecuado, reformas juridicas, toma
Realizar la verificacién de evolucldn patrimonlal de los servidores publicos del Congreso ledir el "“r:'“::ad:s m Informe realizado / Informe programadao X 100 "lw‘udm de oflcinas, huelgas, manifestaciones,
Ascendente Anual Eficacla patrimanial naturales,
sanitarla
ACTIVIDAD 5.1 Cuantltative Informe de actualizacién Gestidn Falta de presupuesto, personal
Verlflear la dela 1 en el slstema entreg I6n o todos las areas del Wi sl e a8 intaprios \ifarme de Inadecuado, reformas Jurldicas, toma
Congreso eelrn "r:r::i:du: Informe realizado / Informe programado X 100 sesiallddn de oflcinas, huelgas, manifestaclones,
Ascendente Trimestral Eficacla fenémenos naturales, contingencla
sanltarla
ACTIVIDAD 512 “ i de L Cuantitativo Infarme trimestral de actividades Gestién T“ﬁ‘: de 9;"”?"”““' 3]’"'[:‘:""'
Intervenir en los actos y pr le entrega: ! je las d denclas y Inadecuado, reformas juridicas, toma
I
tecnicas y -d!plnlnmiv.s del Congreso Meginel "r'::::';::: Inforraes Informe reallzado / Informe programadao X 100 ":;:::u:::;::m de oflcinas, huelgas, manifestaciones,
. <, Ascendente Trimestral Eflcacia fendmenos naturales, contingencla
sanltarla
Instrumentos de control y Falta de presupuesto, personal
3 Instr d
m:m? :ﬁ trumentas de contral y cansulta archivistica Medir el numero de Instrumentos de | Actualizaclon de Instrumentos de control y consuta archivistica Santiwiie consulta archivistica actualizados Gestion e::u:::“ﬁ:ulfa Inadecuado, reformas furidicas, toma
il ¥ centrol y consulta archivistica reallzado / Actualizaclon de Instrumentos de control y consuta .rchnlstlu de oficinas, huelgas, manifestaciones,
actuallzados archlvistica programade X 100 Akt Trimestral Eficacla i fenémenos naturales, contingencla
Ascer sanitaria
ACTIVIDAD 7.1 Cuantitativo Informe trimestral de actividades Gestlén Falta de presupuesto, personal
Informar de forma trimestral las actividades realizadas en la Direccién Inadecuado, reformas Jurfdicas, toma
Medir el numero de infermes Informe trimestral 4
lzad Informe realizado / Informe programado X 100 d Ividad de oficinas, huelgas, manifestaciones,
fenlizagos Ascendente Trimestral Eficacla e actividades 14 rémenos noturales, contingencla
sanitarla
ACTIVIDAD 7.2 Cuantitativo Informe anual de actividades Gestién Falta de presupuesto, personal
Presentar Informe anual de Y de T e T [ Inadecuado, reformas juridicas, toma
el ] r: e inform \nforme realizado / Informe programado X 100 actividodes de oflcinas, huelgas, manlfestaciones,
FeRlm Ascendente Anual Eficacla |fenémenos naturales, contingencla
‘ sanltarla
seméforo de Cumplimiento: 0-40% Aceptable ] 40-70% 70-100%
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Contralerfa Interna
Autoridad Investigadora
A4.- Audlitoria Control y Fiscalizacién

1.1.01.A4

2.1 Administracién Eficaz

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, para las.

Lievar a cabo de sl Presupuesto
2.- Politicas para el desarrollo y modernizacién Institucional | 2.5 Fiscalizacidn y Rendicién de | 1.Gobierno laboracis paralaap iones de leyes, decret e Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y
reglamentos y acuerdos. tata Acuerdos

Cuentas =
Promover la eficacia en los procedimientos administrativos a través de los indicadores de Unidades Administrativas, Departamentos,
desempefio, fortaleciendo las funciones de transparencia, fiscalizacién y rendicién de cuentas | cogrdinaciones, Direcciones y Organos Técnicos del Poder
Legislativo.

Servidores y Exservidores Publicos del Poder Legislativo y
Particulares.

Cuantitativo Cumplimiento dol Proposito Estratégico
Eficacia en las investigaciones, ocenomia,
transparencia y henradoz on el ejorcicio do la| - & Inferme Anual del
acminisracién piblica y cumplimiento do Ig Cumplimiento del Propésita Mida ol cumplimionto del Proposito (€1 propésito cumplido / EI propésito programade) X 100 Contralor Intorno Falta de porsonal
normativa vigenta Ascondente Anual Eficacia
PROPOSITO
Cuantitalivo c“’;‘;”’“:::‘;;’;'“ Estratagico
Contribulr ~ al  cumplimionto  do  las| e
p ilidad de los Servidores ¥ : i i e Informa Anual del
Exsonidores  Piblicos  dol  Congraso ] Cumplimiento de los componentes Mide of cumplimionto de los componentes (Los componantos r Los prog! X 100 Coritiriniame Falta de personal
Particularos. Ascendente Anual Eficacia
COMPONENTE 1. 5 Cumplimionto da las
Cuantitativo Aclividades Estratégico
X Cumplimiento do las actividades Cuantifica el cumplimiento do las actividades (Actividad lizadas / Actividades Py das) X100 Informe de Actividades Falta de personal
Contar con rogistre y control do quajas — .
Eficacia
COMPONENTE 2. 5 Cumplimiento de las
Cuantitativo Actividades Estratégico
Cumplir con las alribuciones do la Autoridad| Cumplimiento do las actividad Establoco ol grado do do las i [Actividad lizadas f Actividades p das) X 100 Informo de Actividades Falta de porsonal
Investigadora Ascondonte Trimastral Eficacia
COMPONENTE 3.
Cuanti cion de Activid.
Manlener un correcto registro y archivo conforme Riatye Blect o fthicades Eniraltges Falta de  prosupuesto,  porsonal
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ala normativa aplicable ¥ o inadecuado, roformas juridicas, toma do|
Cumplimienia do romatia Maodir el grado do cumplimienta da las Actividades Actividades roalizadas / Actividades Prog X 100 mmm:;::xms oficinaz,  huelgas,  manifestacionos,
archivistica T Trmestral Eficacia iunti'T:nos naturales,  conlingencia
sanitaria
ACTIVIDAD 1.1 ) Cuantitativo Gastion Gaostion o .
Control Contabiizala :Inbamldbn“ W"Wa:i;' mastreles da las Centrol realizado / Control programado X 100 ont;nu:;\;;as Y Falta do personal
Elaborar un contrel de quojas y denuncias enuncias y quojas f s AdcAndanis Trimestral Eficacla
ACTIVIDAD 2.1 f o Cuantitativo Control Gostion Control do .
Contar con un control do inicic de Cenkl d;ll‘g::::gmunas Contabiliza los controles da invastigaciones iniciadas {Contre,de fpveoty pﬂ;::l:‘:‘;ﬂ) X 100 ¥ : " i Falta do porsenal
invastigacionos Ascondente Trimostral Eficacia Inicladas
AETVIDAD 22 - Cuantitativo Registro Gostion g
; Mide el registro de requerimientos realizados en materia de (Registro de requerimi lizados / Registro de RoqL gistro do
Ulovar ragistros do requerimiontos ¢n material  Registro do roquerimiontos invostigacion programados) X 100 i Falta de persona)
do investigacion Ascendonto Trimestral Eficacla
CTIVIDAD 2.3 - . i i Cédula d jistro de
A Cédula do Rogistro de Informes ; (Cédula de Registre do Informes da Prasunta R bilidad A C A Cdula do Reglstro Gostion i edRo::
% Pondora la Cédula de Registro de Informes de Presunta i S S Informes de Presunta Fallade "
Prosentar cedulas do rogistro do Informos do| de Presunta Responsabilidad Rasponcablidad Administrativa realizoda/Cédula do Regisiro de Informos do Prosunta Resp Rosponsabifidad SRR Reres
Prasunta Rosponsabilidad Administratva Administrativa Administrativa programada) X 100. Aacondento Trimostral Eficacia Administrativa
ACTIVIDAD 2.4 Cuantitativo Cédula de Control Gostion Cédula de Control do
Roalizar codulas do control do Acuerdos do| Cédulada Control de Acuerdos |  Cuantfica la Cédula de Control de Acuordos de Conclusién y (Cédula de Control de acuerdos realizados/Cédula do Control de Acuerdos Kok o e Bancliolh Falta do porsonal
s i i iy rogramados) X 100
Conclusion y Archivo dol Expediento do Conclusién y Archivo Archivo prog ) Abcandaris Tiimestral Ehcacia y Archivo
ACTIVIDAD 2.5 ik ) Cuantitativo Informos Gostion . ) "
Informes trimestralas de . i b Informos trimestralos do actividad lizados/Informes tri los do nformes trales do
: Computa los informes tri los do p 5 Falta de porsonal
Prosentar Informes Trimestralos do actividados actividades actividados programadas) X 100 o — T actividades (Oficio)
Instrumentos d trol
ACTMIDAD 3.1 Cuantitativa ﬂconr:;uozrcgi;::ca ! Gestion Fata: e peasupussio;  parscnal
" " . 5 < ol 1ta archivisti Actualizacion d instrumentos de contral y consulta archivistica realizado / : Instrumentos de control [inadecuado, reformas jurldicas, toma dol
archivistica Adua\lzméndcmsvumlnnm.:do Maodir el numero do instrumentes de control y consul ivistica Acluallzacion do instrumontos do control y consula archivistica do X y consulta archivistca |oficings,  huolgas,  manffostaciones,
control y consulta archivistica actualizados 100 2 actualizados fonémenos  naturales,  contingencia
Ascendenta Trimastral Eficacia santaris
1
TRTUBAR DE
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR
- - VALOR PORCENTUAL 25%
— e < SEMAFORIZACION 5 i A S |
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FICHA TECNICA
Organo de Gobierno/Técnico Contraloria Interna
Organo Técnico/Dependencia Autoridad Substanciadora Clave | 1.1.01.A4
Nombre del Programa Presupuestal (PP) A4.- Auditorfa Control y Fiscalizacion

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
Ejes Premisas Finalidad | Funcién | Sub-Funcién Actividad Institucional Financiamien Programa E001
2.1. Administracion )
2. Politicas para el Desarrollo y Eficaz. 1 1 o1 Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, | Presupuesto Infciativas, Revislones, Eooraclones;
s S s b . " N _ o Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y
Modernizacion Institucional 2.5 Fiscalizaciény | Gobierno | Legislacién | Legislacion |aprobaciones de leyes, decretos, reglamentosy acuerdos.| - Estatal Acusrdas
rendicion de cuentas
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Objetivo Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Promover la eficacia en los procedimientos administrativos UnldadesAdministrativas Deparamentos: Servidores publicos del Poder Legislativo del
Coordinaciones, Direcciones y érganos Técnicos del y X
- i : Estado de Navarit
Poder Legislativo, asi como los particu lares

NOMBRE DEL METODO DE [VALUACION / UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR /
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO e DEFINICION FORMULA P e FRECUENCIA AT MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN Cumplimiento del Personal insuficients, reformas
Cuantitativo Propésito Estratégico Luridicas, toma de oficinas,
] “ huelgas, manifestaciones,
i | 3 3
Substanciar el Procedimiento  de Cumplimlento de Mide el cumplimento del Propdsite Propésito cumplido/ Propdsito programado X 100 Cumplimiento del contingencias sanitarias y
Responsabilidad  Administrativa  previa Propésito R eandahe Antial Eficacl Rrapesha fenomenos naturales
Investigacién de acuerdo con la ley aplicable CEll 20 . G ¥
PROPOSITO
Lograr una adecuada conduccion  del Cuantiativo Cumplimiento de los Eeratogi Personal insuficiente, reformas
el e Jtat) ategico P :
Procedimionto  de Responsabilidades Cumplimiento de los ) - (Los compenentes realizados / Los componentes programados) Componentes Cumplimiento delos ~ [14ridicas, toma de ofcinas,
Administrativas componanles Mide el cumplimiento do los componentes X 100 Componentas huelgas, manifestaciones,
Ascendente Anual Eficacia conlingencias sanilarias y
fendmenos naturales.
COMPONENTE 1. Suanilaliv Cumplimiento de las Eabiiiido Furslcnal insuficiente, rfurmas
Reclbir y en su caso admilir informes do | |nformes de Probable . ) ) . A Actividades e . juridicas, toma de oficinas,
Probable Responsabilidad Administrativa Responsabilidad Registra el nimero dsmlormos recibidosy | (Total qo Informes de presunta raspcns.a.hllldad adr | Total Cumpl:n:ngnlu de las huelgas, manifestaciones,
Administral admitidos de informes de presunta responsabilidad recibidos) X 100 Actividades contingencias sanitarias y
MTHHETREY Ascendente Trimestral Eficacia e eanCETalaleE,

Personal incuficients, reformas

COMPONENTE 2. ; " Cumplimiento de las i juridicas, tema de oficinas,
Coenclusién de Cuantitativo Actividades Estralégico huelgas, manifestaciones,

Substanciar los expedientes de Probable i " £ : T e

gt ! h Z A
Responsabilidad Administrativa conforme a la expsd\.en_las ca i ¢ (Expedienles ooncuida por rg;ducwan °.r.9m'5|.¢ I :nté!fsa Cumplimiento de las conlingencias sanitarias y

R Procedimiento de Contabiliza expedientes resuellos Informes do probable responsabilidad administrativa ) i
normatividad. P Actividades fonomenos naturales.
Respansabilidad X 100
Administrativa Ascendenle Trimestral Eficacia
Personal insuficiente, reformas

COMPONENTE 3. Cumplimiento de las juridicas, toma de oficinas,

Cuantitativa Estrategico

Actividades huelgas, manifestaciones,

Elaborar Informes trimestrales y anual de
Cumplimientode las  |contingencias sanitarias y

actividades a la titular de la Contraloria.

Raminian da Infrrmac Pantahiliza infarman ramitidae Hinfrrmae ranalizadns | Infarmae nrmaramadael ¥ 100
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[T — N I A I 1110 GRS | 1111 11 1 ) £ (e Adtvidades faiiienas riatirales,
Ascendente Trimestral Eficacia
Porsonal insuficients, reformas
COMPONENTE 4. s Cumplimiento de las i juridicas, toma de oficinas,
Cuantitativo Actividades Eelratigico huelgas, manifestaciones,
Elaborar y Presentar of Manual de | Remisién del Manual Contabiiza Oficio de Prasentacién (Manal elaborado / Manual Programados) X 100 Cumpfimienlo da l2s FREEY
Actividades fenémenes naturales.
Procedimientos de la  Autoridad
Substanciadora Ascendente Trimestral Eficacia
Personal insuficiente, reformas
COMPONENTE 5. ME Cumplimiento de las 3 juridicas, toma de oficinag,
Actualizar los Instrumentos de Control y Cansulta iy Actividades Estraligid hulgas, manifestaciones,
Archivistica de la Autoridad Substanciadora . . A ; A : i = Cumplimiento delas  |contingencias sanitarias y
Actualizaciones Contabiliza las actualizaciones realizadas (Actualizacién realizada / Actualizacion programadas) X 100 ‘Actidades lenbrierios netures.
Ascendente Trimestral Eficacia
Porsonal insuficients, reformas
ACTIVIDAD 1.1 o i juridicas, toma de oficinas,
Cuanlital Acu i : '
Elaborar los Acuerdos de Admision o Prevencion e orig (Gmeten |huelgas, manifestaciones,
. - o Total de informes de presunta responsablidad admitidos / Total o contingencias sanitarias y
Acuerda/oficio Contabiliza Acuerdos u oficios emitidos dainformes do p ta responsabilicad rochidos ) X 100 Informe de actividades | fanamanos naturales.
Ascendente Trimestral Eficacia
Personal insuficiente, reformas
ACTIVIDAD 2.1 o e . juridicas, loma de oficinas
Cuantitativo Acta de Notifeacion Gestio el . '
Realizar Nolificaciones Persondlos dontrodel | o g o= huelgas, manifestacidnes,
Procedimiento de Responsabilidad Administrati : - : (Actas de Notificacién Personal / Total de Informes de probabla ; contingencias sanitarias y
Personal rre.;\mﬂema Contabiliza Actas de Notificacion Personal iilidad adminisiraiva admilidos ) X 100 Informo de actividades |1 omancs naturales.
nicial
Ascendente Trimestral Eficacia
Personal insuficiente, reformas
ACTIVIDAD 2.2 tai i : juridicas, loma de oficinas
Cuantitati d v s
Flaborar Acta de Audindianicial en los HATRE otz de Bisfenas Seston huslgas, manifestaciénes,
Procedimientos de Respansabilidad Acta de Audiencia Inical i v g (Actas de Audiencia Inicial / Total de Informes de probable e contingencias sanitarias y
Admiistrativa iniciades. a Rosolucion Conlabilza okes ce Audanda e bilicad administrativa admitidos ) X 100 Informe do actividades | fensmencs naturales.
Ascendente Trimestral Eficacia
Personal insuficiente, reformas
ACTIVIDAD 3.1 " . Juridicas, toma do oficinas,
. Cuantitativo iformi Geslion bomg . i
Elaborary presentar los informes trimestral y Inkemse o huelgas, manifestaciénes,
anual do actividades. = 3 . contingencias sanitarias y
Informe Contabiliza informe Informes realizados / Informes programados ) X 100 Informe de actividades fendmence nalurales.
Ascendento Trimestral Eficacia
Persanal insuficiente, reformas
ACTIVIDAD 4.1 o i juridicas, toma de oficinas,
Cuantitativo Gestior g B '
Elaborar y Presentar el Manual de . M) 4 huelgas, manifostaciones,
Procedimientos.de la Autoridad Substanciadera ,. ) , Oficio do P ion del |contingoncias sanitarias y
Manual Contabiliza Manual Manual [ Manual p 1 X100 Vi lendmenos halursles.
Ascendente Anual Eficacia
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.Pars_onal insuficiente, reformas
Cuantitativo Informes Gestién :’;:;Z‘ ;‘mﬂiﬁa‘f‘:‘:’:‘
Contabiliza Actualizacion Actul da I A programado ) X 100 Informe de 'f;ﬂf,mms‘ naﬁ::i’fas 4
Ascendente Trimestral Efiicacia
0-40% Aceptable 41-75% _ 76-100%
AUTORIDAD SUBSTANCIADO
DETERMINACION DE METAS
PERIODO: ENE-MAR
VALOR PORCENTUAL 28%
SEMAFORIZACION _ Lic. EVEU{ ELAS GONZALEZ

CONTRALOR INTERNO




