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FICHATECNICA

Comisidn de Gobierno

Presidencia de la Comisidn de Gobierno - Secretaria Particular Clave 1.1.1.A1
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdo

Clave FundonalPlan de Desarrollo Institudonal Proyecto
Fuente de FInanciamiento

Actividad InstitutionalEje Funcidn Sub-Funcidn AlFinalidad

1. Gobiemo 1. Leglsladon 1. Legislationl.-Trabajo Pariamentario Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamento y acuerdo. Recurs© Fiscal Trabajo Pariamentarlo

Beneficlirios del ProgramaObjetlvo General Tlpo de gasto

Pobladdn Objetivo Pobladon Potendal Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sodedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN FdRMULANIVEL/RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

Cuantitativo Cumplimiento del Proposito Estrategico

Cumplimiento del proposito Wide el cumplimiento del proposito Niimero de registros reaiizados / el numero de registros programados

Ascendente Anua! Eficada

Cuantitativo Cumplimiento de los Componentes Estrategico

Wide el cumplimiento de los componentes Numero de registros reaiizados / el numero de registros programados

Ascendente Anua! Eficacia

COMPONENTS 1. Cumplimiento de Actividades EstrategicoCuantitativo

Establece el grade de cumplimiento de las actividadesSolicitudes
Llevar el reglstro de Solicitudes

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 2. Cuantitativo Cumplimiento de Actividades Estrategico

Atenclon Cludadana
Llevar el registro de Atencion a la Ciudadania.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Registro Gestion

Solicitudes Recibldas Registro
Registrar las Solicitudes Recibldas.

Ascendente Trimestral Eficacia

Implementar acciones legislativas y politicas que 
promueven la equldad y la inclusion social.

Mide el grado de cumplimiento en el registro de las 
solicitudes recibldas.

Numero de solicitudes registradas entre el numero de solicitudes recibidas 
por 100

Numero de atenclones a la cludadana registradas/ el numero de atencion 
en los que se participd

Numero de actividades registradas / el numero de actividades 
programadas

MfTODO DE 

EVALUACldN / 

SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA/ 
FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

Contlngencia, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine edmo 
justificable.

Cumplimiento de los 
componentes

Muestra el cumplimiento de atencion a la ciudadania, en 
los que participa la Secretaria Particular

Cumplimiento de 
Actividades

Contlngencia, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contlngencia, Toma de 
instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingenda, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contlngencia, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Organo de Gobierno/Tdcnico 

6rgano Tdcnico/Dependencia

PROP6SITO________________________________________

Mantener Registro de solicitudes, consensos y dialogos 
establecidos por la Secretaria Particular

FIN_______________________________
Contribulr con la agenda legislativa a traves de la 
recepcion, turno y atencion de solicitudes.

poder legislativo
» 1 NAYARIT
1 XXXIV LEGISLATURA
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ACTIVIDAD 1.2 Cuantitativo Reglstro Gestlon

Solicitudes tumadas Reglstro
Registrar las Solicitudes tumadas a dlversas areas.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.3 Cuantitativo Registro Gestion

Solicitudes Atendidas Reglstro
Registrar las Solicitudes Atendidas.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo Registro Gestion

Solicitudes de Apoyo Registro
Registrar las solicitudes de apoyo.

Ascendente Trimestral Eflcada

ACTIVIDAD 2.2 Cuantitativo Registro Gestion

Registro
Registrar la tramitacion los documentos recibidos.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.3
Cuantitativo Registro Gestion

drdenes del dia Cuantifica el reglstro de Reuniones de Comlsion. Registro
Registrar las reuniones de Comlsion.

Ascendente Trimestral Eficacia

0-45% AceptableSemaforo de Cumplimlento: 46 - 75 % Satlsfactorio 76 - 100 %

lEL OffOANO TCCNiCI CRETARIA PARTICULARDetermination de MetasTITULAI TITULAR DE LA
Periodo Enero-Marzoo

23%

LIC. CESAR MIGI1ANGIDIP, :astellanos meza
PRESIDENTS DE LA COMI! IN DEGOBIERNO

DE LA COI

Numero de solicitudes turnadas entre el numero de solicitudes registradas 
para turnar por 100

SECRETARIO PARTICULAR DEL PRESIDENTE 
ISION DEGOBIERNO

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Mide el grado de cumplimlento en en registro de la 
atencion ciudadana en temas que involucra a la 

Secretaria Particular de la Comision de Gobierno del 
Congreso del Estado

Numero de propuestas admlnistrativas registradas entre el numero de 
propuestas admlnistrativas en las que tuvo partlclpaclon por 100

Numero de propuestas Legislatives registradas entre el numero de 
propuestas Legislativas en las que tuvo participacion por 100

Contingencia, Toma de 
instaladones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Tramitacion los documentos 
recibidos

Muestra el cumplimlento en el registro de la tramitacion 
de los documentos recibidos por parte de la Secretaria 
Particular de la Comision de Gobierno del Congreso del 

Estado de Nayarit

Mide el grado de cumpllmiento en el registro de las 
solicitudes atendidas por. la Secretaria Particular de la 

Comlsldn de Gobierno. del Congreso del Estado de 
Nayarit

Mide el grado de cumplimiento en el registro de las 
solicitudes turnadas por la Secretaria Particular de la 
Comision de Gobierno, del Congreso del Estado de 

Nayarit

Numero de propuestas politicas registradas entre el numero de propt 
politicas en las que tuvo participacion por 100

Numero de solicitudes atendidas entre el numero de solicitudes 
registradas para su atencion entre 100

Contingencia, Toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingencia, Toma de 
instaladones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingencia, Toma de 
Instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingencia, Toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Valor porcentual 
Semaforizadon
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto

Eje General Actividad InstitutionalFinalidad Funtion Sub-Funtion Fuente de Finantiamiento Al

1.- Gobierno1.-Agenda Legislativa 1.- legislacion 01.- Legislacion Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Tipo de gastoBenefitiarios del Programa

Poblation Objetivo Poblation Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6N FORMULANIVEL IRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

VFIN

Cuantitativo Estrategico

Favorecer el desarrollo del trabajo legislative El propdsito cumplido / El proposito programado

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

<

Implementar acciones Iegislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion 
social.

Apoyo juridico, 
legislative y t£cnico

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

Actividades 
complementarias del 
trabajo parlamentario

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Prestar asesoria multidisiplinarla a los integrantes de la 
Comision de Gobierno, y por conducto de la presidencia, a 
los Grupos y Representaciones Parlamentarias; asi como a 

las areas tenicas y administrativas

Emitir opiniones juridico (egislativas. elaborar coadyuvar en el 
desahogo del trabajo legislative e ideas fuerza para el debate, 
realizar investigaciones para construir anteproyectos de ley, 

decreto o acuerdo

Los componentes realizados / Los componentes 
programados

METODO DE 
EVALUACIONI 
SENTIDO DEL 

INDICADOR

Cumpliminento de los 
componentes

Cumplimiento del 
proposito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR I 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Cumplimient 
o de los 

Component 
es

Cumplimient 
o del 

Proposito

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

6rgano de Gobierno/Tecnico 
drgano Tecnico/Dependencia 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

____________________________________ComisiOn de Gobierno____________________________________ 
_____________________________________ Unidad de Asesores_____________________________________  
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

PROPOSITO___________________________________________
Coadyuvar con las tareas de las areas tecnicas del Congreso 
del Estado
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Cuantitativo Gestion
Actividades realizadas / Actividades PfogramadasInvestigacion

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Actividades realizadas / Actividades ProgramadasAsesoria

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Actividades realizadas I Actividades ProgramadasCapacitacion

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Actividad realizada / Actividad programada por 100

Anual EficaciaAscendente

Cuantitativo informe Gestion
Informe

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo informe Gestion

Debate parlamentario Informe

Ascendente Timestral Eficacia

AinformeCuantitativo Gestidn

Iniciativas Informe

Ascendente Timestral Eficacia

7Cuantitativo informe Gestion

Informe

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo informe Gestidn

Informe

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo informe Gestidn
grupos V

Informe

Ascendente Timestral Eficacia

Comparecencias de 
funcionarios publicos

Consultar informacion disponible, y opinar conforme a ella, 
con soporte en la experiencia laboral

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

cumplimiento de 
actividades

cumplimiento de 
actividades

Actos civicos, 
culturales o politicos

Contribuir en la 
Implementacidn del 
modelo documental

Sesiones plenariasy 
reniones en 
comisiones

Analisis del informe 
de gobierno

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Formulada la solicutud. se compila la informacion necesaria 
para el trabajo a reallzar

Atender las solictudes de los integrantes de la legislature, 
durantes el desarrollo de las sesiones plenarias y reuniones 

de comisiones legislativas

Establecer la posicion en favor o en contra, respecto de 
temas particulates a tratar durante las comparecencias de 

los funcionarios publicos,

Procesar la informacion contenida dentro del informe de 
gobierno del titular del Poder Ejecutivo a efecto de 

solventar el desarrollo del proceso de analisis del mismo, 
por parte de los integrantes de la Legislature

Da cuenta de la aplicacion de los procesos de Gestion 
Documental

Mediante la asistencia cursos, talleres, seminarios, 
conferencias y presentacion de libros

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

cumplimiento de 
actividades

Cumplimiento de 
actividades

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

COMPONENTE 1.
Analizar el orden juridico vigente en Nayarit, derecho 
comparado y construccion del producto solicitado.

COMPONENTE 3.
Actualizar los conocimientos tecnicos de la Unidad a traves 
de capacitaciones

COMPONENTE 4.
Implementar el modelo de gestidn documental 
establecidos en el marco normativo.

ACTIVIDAD 1.1
Elaborar ideas fuerza para discursos

ACTIVIDAD 1.2
Elaborar ideas fuerza para debate parlamentario

ACTIVIDAD 1.3
Atender solicitudes de construccion de nuevas leyes, 
modificacion de las vigentes, asi como decretos o acuerdos 
legislativos

ACTIVIDAD 1.5
Elaborar tarjetas de apoyo tecnico y politico

Atender solicitudes de construcion de nuevas leyes, 
modificacion de las vigentes, asi como decretos o acuerdos 

legislativos

Productos que permiten fijar posture en favor o en contra, 
respecto de asuntos a analizar durante las sesiones 

plenarias, o reuniones de comisiones

Posicionamientos relativos a eventos civicos, culturales o 
politicos, a efecto de que el representante del Poder 

Legislative realice su participacidn.

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Contingencia, toma de 
instalaciones, problemas 
tecnicos y cualquier otra 

que la Contreloria 
interna determine como 

justificable.

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

COMPONENTE 2.
Proponer las soluciones mas viables, en tiempo real o a 
traves de ficha tecnica de los temas que se solicita atender 
por parte de la unidad de asesores

ACTIVIDAD 1.4
Coadyuvar en la elaboracidn de documentos tecnicos, 
politicos, ideas fuerza para el analisis del informe de 
gobierno.

ACTIVIDAD 2.1
Asesorar a la Comision de Gobierno, 
representaciones parlamentarias
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Cuantitativo informe Gestion

InformeEstudios y opiniones

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Oficio Gestion

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Oficio de remisidn Gestion
y consultacontrol

Oficio Oficio

Ascendente Anual Eficacia

Aceptable 46 - 75%Semaforo de Cumplimiento: salMini mo 0 - 45%

IT ILAR DELAUNID;TITULAR DI

■■I
LIC.CESAR MIGUl

Talleres, seminarlos, 
conferencias u otros

ACTIVIDAD 4.1
Actualizar los 
archvistica

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Favorecer el desarrollo del personal adscrito a la unidad de 
asesores, a efecto de realizar trabajo eficaz y eficiente en 

materia legislative.

Da cuenta mendiante oficios enviados a la Coordinacion de 
Archives para que esta a su vez gestione ante el Grupo 

Interdisciplinario la actualizacion o no de los instrumentos 
de Control y Consulta Archivistica de conformidad con el 
articulo 12 de la Ley de Archives del Estado de Nayarit, 

derivado de posibles reformas a la Normativa interior del 
Congreso del Esrado o de la operatividad del area.

Atender consultas formuladas por las unidades tecnicas y 
administrativas del Congreso, respecto de temas en 

particular

numero de propuestas de actualizacion 
solicitadas entre el numero de propuestas de 

actualizacion programadas por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

Oficio del area generado / Oficio del area 
programado por 100

M.D. MANUELA1

JEFE DE LA UNlf
i^TRANO ROJAS 
DE ASESORES

Contingencia, toma de 
instalaciones, problemas 
tecnicos y cualquier otra 

que la Contraloria 
interna determine como 

justificable.

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

ACTIVIDAD 2.2
Asesorar en materia juridico legislative a las unidades 
tecnicas y administrativas

ACTIVIDAD 3.1
Proponer la actualizacion profesional del personal de la
Unidad de Asesores

________ Determinacion de Metas
Periodo____________________

Valor porcentual
Semaforizacion

Enero-Marzo
19%

iaA( RGANO TECNICO

1__
3 UEt TASTE LLANOS MEZA

SECRETARIO DE LA COMISION DE GOBIERNO

76 -100%

instrumentos de
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FICHA TECNICA

Comision de Gobierno6rgano de Gobierno/Tecnico
Clave 1.1.1.A1Unidad de Gestoria Social6rgano Tecnico/Dependencla

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboradones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y AcuerdosNombre del Programa Presupuestal (PP)

Fuente de Flnanciamlento Proyecto
Actividad InstitudonalFuncionFinalidad

1. Legislation1. Gobierno 1. Legislation Returso Fiscal Trabajo ParlamentarioTrabajo Parlamentario

Beneficiarios del Programa Tlpo de gastoObjetivo General

Poblatidn Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar attiones legislativas que promuevan la equidad y la intlusion sotial
Sotiedad Nayarita Sotiedad en Genera! X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

l\definiciOn FORMULANIVEL/RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DELINDICADOR

FIN

Cuantitativo Informe Anual Estrategioo

Informe Anual

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategito

Atender gestiones

Ascendente Anual Efitatia

COMPONENTE 1.

Cuantitativo Estrategito

Atender gestiones

Ascendente Trimestral Eficacia

vinculos para la solucion a la 
gestion

Numero de actividades realizadas entre numero 
de actividades programadas por 100

Numero de componentes reallzados entre 
numero de componentes programados por 100

Coadyuvar en la creacion de vinculos institucionales y 
con el sector privado que nos permitan dar solucidn a la 
gestion de los asuntos turnados por las y los Diputados, 

asi como los asuntos de la ciudadania que acude a la 
Unidad

Atender las gestiones turnadas por las y los Diputados, 
asi como los asuntos de la ciudadania que acude a la 
Unidad, contribuyendo al desarrollo humano de los 

nayaritas

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Analiza el cumplimiento de los propdsitos y 
componentes establecidos que permitan coadyuvar en 

las gestiones turnadas a esta Unidad

Mide el cumplimiento de las actividades realizadas por 
la Unidad para la atencion a las gestiones turnadas a la 

misma

Mide el cumplimiento de las actividades realizadas por 
la Unidad para la atencion a las gestiones turnadas a la 

misma.

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos. 

reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

POA 
2026

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSI6N AMEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contigenoa. toma de 
mstalaciones, 

problemas tdcmcos v 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigenaa, toma de 
tnstalaoones. 

problemas t^cnicos y 
cualquier otra que la 
Contralorfa interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaoones.

problemas t&znicos y 
cualquier otra que la 
Contralorfa Interna 
determine como 

justificable

Atender a las gestiones turnadas por los Diputados, asi 
como los asuntos de la ciudadania que acude a la 

Unidad

Numero de informes anuales reallzados entre 
numero de informes anuales programados por 

100

Clave Funclonal 
Sub-Funcion

Plan de Desarrollo Institudonal 

Eje



COMPONENTE 2.

Cuantitativo Estrategico

Control y seguimiento

TrimestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Informe GestionCuantitativo

Aseson'a Informe

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

GestionCuantitativo Informe

Gestiones en el sector publico Informe

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.3

Cuantitativo Informe Gestidn

Gestionar descuentos en el sector privado Informe

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Bitacora Gestidn

Control y Canalizacidn Bitacora

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

BitacoraCuantitativo Gestidn

Wide el registro para dar seguimiento a las solicitudesRegistro y seguimiento Bitacora

Ascendente Trimestral Eficacia

AceptableSemaforo de Cumplimiento: 0 - 45 % 45-75% SatisfactorioMmimo 76 - 100 %

iGANOTECNICOTITULAR D|

Enero-Marzo
24%

I J
Valor porcentual 
SemaforizacidnLIC. CESAR MIGUtl^ASTELLANOS MEZA 

SECRETARIO PARTICULAR DE LA COMISION DE GOBIERNO

Numero de actividades realizadas entre niimero 

de actividades programadas por 100

Establecer un sistema de control para dar seguimiento a 

las gestiones turnadas por los Diputados, asi como los 

asuntos de la ciudadania que acude a la Unidad

Registrar y atender a las solicitudes turnadas por los 

Diputados

Llevar un control de registro del personal de la unidad, 

que corresponda atender las solicitudes turnadas por 

las y los diputados, asi' como los asuntos de la 

ciudadania que acude a la Unidad

Realizar las gestiones necesarias en el sector publico, 

para dar la atencion debida a las solicitudes turnadas 

por las y los diputados, asi como los asuntos de la 

ciudadania que acude a la Unidad

Analiza el sistema para dar seguimiento a las gestiones 

turnadas por los Diputados, asi como los asuntos de la 

ciudadania que acude a la Unidad.

Analiza el cumplimiento de gestiones en el sector 

publico a las solicitudes turnadas por las y los 

diputados, asi como los asuntos de la ciudadania que 
acude a la Unidad

Numero de gestiones en el sector publico entre el 

numero de gestiones de descuentos econdmicos 

piiblicos programados por 100

Numero de gestiones cumplidas entre el numero 

de gestiones solicitadas por 100

Numero de gestiones por asesoria juridica 

realiazadas entre el numero de gestiones por 

asesoroa programadas por 100

Cumplimiento de las 

Actividades
Cumplimiento de las 

Actividades

Contigenoa. toma de 
instalaciones, 

problemas tdcnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigenoa. toma de 

instalaciones, 
problemas tdcmcos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigenoa. toma de 
instalaciones, 

problemas tecmcos y 

cualquier otra que la 
Contraloria Interna 

determine como 
justificable

Contigenoa. toma de 
instalaciones, 

problemas t£cnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigenoa. toma de 
instalaciones, 

problemas tGcnicos v 
cualquier otra que la 
Contraloria interna 
determine como 

justificable

Descuentos econdmicos 

privados

Mide el registro del personal de la unidad, que 

corresponda atender las solicitudes turnadas por las y 

los diputados, asi como los asuntos de la ciudadania que 
acude a la Unidad

Analiza el cumplimiento de las asesorias de orlentacidn 

juridica a las solicitudes turnadas por las y los 

diputados, asi como los asuntos de la ciudadania que 

acude a la Unidad

Analiza el cumplimiento de los descuentos econdmicos 

privados a las solicitudes turnadas por las y los 

diputados, asi como los asuntos de la ciudadania que 

acude a la Unidad

Numero de gestiones de descuentos economicos 

privados entre el numero de gestiones de 

descuentos economicos privados programados 

por 100

Numero de registros y seguimiento de gestiones 

cumplidas entre el numero de gestiones 

solicitadas por 100

Conttgencia, toma de 
instalaciones, 

problemas t^cnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Asesorar a la ciudadania que acude a esta unidad en 

busca de orientacidn juridica, para delegarla al sector 

competente para su atencion

______Determinacion de Metas 
Periodo
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Clave Funcional
Actividad InstitucionalFinalidad Funcion Sub-Funci6n

1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion1.- Trabajo Parlamentario Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
Implementar acciones legislatives y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.

Sociedad Nayarita XSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICIONNIVEL IRESUMEN NARRATIVO FORMULA UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIAHOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

Cuantitativo Documento Gestidn

Informs

Ascendents Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Documento Geslidn

Ascendents Trimeslral Eficacia

COMPONENTE1.
Cuantitativo Documento Gsstion

Informacion publica actualizada.

Ascendents Trimeslral Eficacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Documento Geslidn

Ascendente Semestral

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de 
leyes, deretos, reglamento y acuerdos.

Fuente de 
Financiamiento

Propiciar que las unidades administrativas 
actualicen sus obligadones y atender las solicitudes 

de acceso a la informacion y protecddn de dalos 
personates.

Contribuir al cumplimiento de las disposiciones en 
materia de transparencia, acceso a la informaddn y 

proteccidn de dates.

Atender las solicitudes de acceso a la informacion y 
de proteccidn de dates personales.

Propiciar que las unidades administrativas 
manlengan actuailzada la informacion establecida 

en la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Informaddn Publica del Estado de Nayarit

Cumplimiento en Iransparencia, 
acceso a la informaddn y 

protecddn de datos personales.

Alenddn a solicitudes de 
informacion.

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta del grado de contribuddn en el cumplimiento 
satisfactorio de las disposisciones en materia de 

transparenda, acceso a la informaddn y proteccidn de datos 
personales.

Mide el grado de cumplimiento en la coordinacidn y 
publicacidn que le corresponde al H. Congreso del Estado y 
su difusidn, atender las solicitudes de informacion, asi como 

proteger los dalos personales que se tienen en posesidn.

Da cuenta del cumplimiento de la publicaddn de las 
obligadones de transparencia del H. Congresodel Estado a 

traves del monitoreo.

Da cuenta del cumpliminto de las actividades que fortalecen 
el procedimiento para el acceso a la informaddn y 

protecddn de datos personales.

Numero de cumplimiento de los componentes alcanzados entre el 
niimero de cumplimiento de los componentes programados por 100.

Numero de informes alcanzados entre el niimero de informes 
programados por 100.

Numero de cumplimiento de actividades entre el numero de 
cumplimiento de las actividades programadas por 100.

Niimero de cumplimiento de actividades entre el numero de 
cumplimiento de las aclividades programadas por 100.

METODO DE EVALUACION / 
SENTIDO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR I 

DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de 
los componentes.

Cumplimiento de 
las aclividades.

Cumplimiento de 
las actividades.

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Cumplimiento en transparencia, 
acceso a la informacion y 

protecddn de datos personales.

' Conlmjcnces C^rorur,
2 foma de imtaaaones, 3 

PitCteras ttcnicos de 
mlernd. 4 ptcCte-nat

en PNT o ponai 
*et> M Congreso, 5 rates 

en el on eo eteltontro

1 CooUngenoas saniianas
2 Toma do moalacones, 3 

PrcO-smas feawss d? 
reomet. 4 prettemas

lecnxxnenPNTopona' 
Oei Congreso, 5 fates 

en ef con co

1 Conttngcnsas sanitanas
2 Tomo oe msBiacooes, 3 

Prctetras tecnKOS de 
irieme* 4 preb’ema'

lecncosen PNT o portal
«>?□ de Conyeso. 5 (alias 

en el axreo elearOnicn

’ Conlmgencas sanna res 
? Toma de tndalaoones, 3 

Prcttemas tfenros de 
mlemet 4 prcWemas

tocnoEenPNT o portal 
•'iO^Cong’eso.5 fates 

en el ecneo eledrdn'ix

6rgano de Gobierno/Tdcnico 
Organo Tdcnico/Dependencia 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institucional 
Eje

__________________________________ Comision de Gobierno__________________________________
_________________________________ Unidad de Transparencia_________________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos

Proyecto 
A2
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ACTIVIDAD 1.1 Cuantilativo Documento Gaslion

Acta do Comile

Ascendente Trimestral Efcada

ACTIVIDAD 1.2 Cuanlitativo Documento Gestion

Ofidos de solicitud

Ascendente EficaciaTrimestral

Cuantilativo Documento Gestion

Descendente Trimestral Eficacia

Cuantilativo Documento Gestion

Hqja de registroRegislro actuaiizado.

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuanlitativo Documento Gestion

Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

IAceptable 46 - 75 % 76 - 100 %Semaforo de Cumplimiento: 0 - 45 %Minima

Determinacion de MetasIGANOTtCNICO ITULAR DE

Periodo Enero-Marzo

14%

CASTELLANOS MEZA 'BERNAL

.NSPARENCIADE LA COMISldN DE GOBIERNO

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Cumplimiento a obligaciones de 
transparencia.

Cumplimiento a obligaciones de 
transparencia.

Canlidad de Aetas de Comite realizadas entre Aetas de comile 
programadas por 100.

Actualizar las obligaciones de transparencia a que 
se retiere la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Informacion Publics del Estado de Nayarit.

Propiciar que las areas del Congreso que generan 
informacidn en atencidn a la tabla de aplicabilidad, 

actualicen sus obligaciones.

Atencidn a solicitudes de 
informadbn y de proteccidn de 

datos personates.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Permits que este sujeto obligado sin que se Io soliciten. 
mantenga actualizado permanenlemente las obligaciones de 
transparencia en el portal web del Congreso del Estado asi 

como en la Plataforma National.

Muestra el grado de cumplimiento en la atencidn a la 
solicitudes de information y protection de datos personales.

Muestra el grado de cumplimiento en la atencidn a la 
solicitudes de information y proteccidn de datos personales.

Permite las unidades administralivas mantengan 
actualizadas sus obligaciones de transparencia en el portal 
web del Congreso del Estado asi como en la Plataforma 

National.

Muestra el grado de cumplimiento en la atencidn a la 
solicitudes de informacidn.

Canlidad de ofitios de solicitud realizados entre canlidad deoficios de 
solicitud programados por 100.

Canlidad de hojas de registro realizados entre canlidad de hojas de 
registro programados por 100.

Canlidad de expedientes de solicitud realizados entre canlidad de 
expedientes de solicitud programados por 100.

Canlidad de ofitios de cumplimiento realizados entre canlidad de 
ofitios de cumplimiento programados por 100.

Expedientes de 
solicitud

Ofitios de 
cumplimiento

ACTIVIDAD 2.2
Llevar un registro trimestralmente de las solicitudes 

de acceso a la information y protection de datos 
personales, asi como sus tramites, respuestas, 

envio y resultados, haciendolo del conocimiento del 
Comite de Transparentia.

ACTIVIDAD 2.3
Remitir bimestralmente al Institute de 

Transparentia y Acceso a la Information Publica 
del Estado de Nayarit, informe que contenga la 

esladistica de las solicitudes de acceso a la 
informacidn y proteccidn de datos personales 

retibidas.

1 Conrogenoss sanitaras 
? Torra de insalacxnes. 3 

ffet'emas ifrcrxOT Oc 
rzofnet a jycfcicTUrt 

t-dcnccs en PNT o oot’oi
wb <3c> Congreso 5 fallas

1 Ccn/irgencss sanaanas
2 Tcmadetnstafacooes.S 

Prct>*mas idcniccs de 
iroofne. 4 ctroaemas

ItentxsenPNToDOrta' 
wto dd Congreso. 5 faUas 
en el corrco elecwontco

1 Cvsirqi'riCMS $an<tan3j
2 Tonade maataaones. 3 

Ptcokrnm Wcnicos de 
rniernet 4 pfcOenas

fecniax en PNT o porta1
vnt1 cd Congreso. 5 fallas 

co 6< corrco dfidrOnrco

1 Corttingcnoa' tarn-anas
2 Toma de instatoconei 3 

Probiemas locntos de 
intornef. 4 pccGemas

tfitnctM en PNT o portal 
wt<) dd Coogreso. 5 fates 
«i el correo electOnitc

ACTIVIDAD 2.1
Atender las solicitudes de acceso a la informacidn y 

de prolection de datos personales, daries 
seguimiento hasta la respuesta de las mismas.

' Contngenaa’sanrta-ot;
2 Toma de •nsalnoones. 3 

PrciSomas tecmcos de 
intemel. 4 prettamas 

idowjaenPNT opDrlai
weudeiCcngTJSo 5 fates 

endccrrcoeieclrOnKO

TITULAR DeL 6

LIC. CtSAR MI^U

SECRETARIO PARTICULAR

LIC. MAYR/TVAthRA GAt,Vt 

ENCARGADA DE LA UNIWto DEI

------------- -------------- -r
Satisfactdrib

IN/DAD
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Clave Funcional
Fuente de Flnanciamiento

Sub-Funci6n Actlvidad InititucionalFinalidad Funcidn

1. Leglsladon 1. legislationl.-Trabajo Parlamentario 1. Gobierno Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Beneficiaries del ProgramaObjetivo General TIpo de gasto

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislatives y politicas que promuevan la equidad y la Inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

FORMULADEFINICldN UNIDAD DE MEDIDA/FRECUENCIANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS

FIN

Cumplimiento del proposito EstrategicoCuantitativo

Atencion Profesional Wide el grade de cumplimiento del Proposito

Ascendente Anual Eficacia

Fortalecer la atencion profesional de los 

servicios juridicos, consultivos y 

contenciosos del Poder Legislative

NOMBREDEL 

INDICADOR

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Informes anuales realizados/lnformes anuales 

programados xlOO

METODO DE 

EVALUACldN / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

TIPO DE INDICADOR 

/DIMENSI6N A 

MEDIR

Cumplimiento del 

proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

llevar a cabo iniciativas, revlsiones, elaboraclones, aprobaclones de 
[eyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Falta de personal, 

contingencia externa, que 

no se cuente con 

solicitudes, que no se 

cuente con requerimientos 

de los tribunales, 

contingencia intema, 

huelga, paro laboral, toma 

de instalaciones, 

terremotos, incendios, 

bombas, inundaciones, 

desastres naturales, 

desastres generados por el 

hombre, contingencias 

sanitaria, falta de recursos 

materiales, falta de 

recursos tecnologicos, falta 

de recursos tecnicos y 

cualquierotra que la 

Contraloria Interna 

determine como 

justificable.

Plan de Desarrollo Institutional

Eje General

____________________________________________ Comision de Gobierno____________________________________________

Unidad Juridica

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Programas y Proyectos

Programa E001

Organo T6cnico

__________ Unidad Administrativa__________

Nombre del Programa Presupuestal (PP)
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propOsito

Quantitative Cumplimiento de los componentes Estrategico

Fartalecimiento Legal
Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1. Cuantitativo Cumplimiento de las actividades Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

Cumplimiento de las actividadesCuantitativo Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1 Cuantitativo Reporte Gestion

Consultoria Juridica Reporte
Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativo Reporte
Reporte

Ascendente Trimestral Eficacia

Semiforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %Minimo

IOTIlCNICOTITULAR DEL ORC
Determinacion de Metas

Proporcionar asesoria y asistencia legal a 
los Organos Tecnicos y Unidades del 

Poder Legislative

Atender en tiempo y forma los asuntos 
legales turnados, en los que el Congreso 

del Estado sea parte.

Proporcionar atencion y seguimiento a 
asuntos Juridicos-Parlamentarios y 

asuntos contenciosos del H. Congreso

Fortalecer la proteccion Legal del 
Congreso

LIC. CESAR MIGUEL CASTELLANOS MEZA 
SECRETARIO PARTICULAR DEL PRESIDENTE DE LA COMISlON DE GOBIERNO

Asesoria y asistencia 
Legal

Asesoria y asistencia 
Juridica

Atencion a los 
asuntos legales 

turnados

Mide el cumplimiento en la asesoria y 
consultoria Juridica en los organos tecnicos y 

unidades del Poder Legislative.

Mide el cumplimiento en la consultoria 
Juridica y el Seguimiento a los Asuntos 

Contenciosos y Juridicos-Parlamentarios del 
Congreso.

Mide el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Mide el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Mide el grado de cumplmiento de los 
Componentes

Componentes realizados/Componentes 
programados X 100

POA 
2026

Cumplimiento de los 
componentes

Cumplimiento de las 
actividades

Cumplimiento de las 
actividades

COMPONENTE 2.
Asesorar y prestar asistencia legal a los 
organos tdcnicos y unidades del Poder 

Legislativo

Reportes realizados entre reportes programados X 
100

Reportes realizados entre reportes programados X 
100

Actividades realizadas/actividades programadas X 
100

Falta de personal, 
contingencia externa, que 

no se cuente con 
solicitudes, que no se 

cuente con requerimientos 
de los tribunales, 

contingencia interna, 
huelga, paro laboral, toma 

de instalaciones, 
terremotos, incendios, 
bombas, inundaciones, 

desastres naturales, 
desastres generados por el 

hombre, contingencias 
sanitaria, falta de recursos 

materiales, falta de 
recursos tecnologicos, falta 

de recursos tecnicos y 
cualquierotra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Falta de personal, 
contingencia externa, que 

no se cuente con 
solicitudes, que no se 

cuente con requerimientos 
de los tribunales, 

contingencia interna, 
huelga, paro laboral, toma 

de instalaciones, 
terremotos, incendios, 
bombas, inundaciones, 

desastres naturales, 
desastres generados por el 

hombre, contingencias 
sanitaria, falta de recursos 

materiales, falta de 
recursos tecnologicos, falta 

de recursos tecnicos y 
cualquierotraque la 
Contraloria Interna 

determine como 
justificable.

Actividades realizadas/actividades programadas X 
100

Periodo 
Valor porcentual 
Semaforizacidn

Enero-Marzo 
20%

TITULARDE LA UNIDAD

LIC. CARLOS GUADALuPE LEPE ACEVES 
ENCARGADO DE LA UNIDAD JURfDICA

I NAYARIT
7 XXXIV LEGISLATURA

kuJCl' PODER LEGISLATIVO

Zli/A I JfetJ I NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Fuente de Financiamlento
Actlvidad InstftucionalFinalidad Funcidn

1. Legislacion1.- Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislacion Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Beneficiaries del Programa Tipo de gastoObjetivo General

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potencial Gasto de CapitalGasto Corriente

Implementar acclones legislatlvas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN FORMULA SUPUESTOSNIVEL / RESUMEN NARRATIVO

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del Proposito Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

Llevar
Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE1.
Cuantitativo Estrategico

Servicios Tecnologicos

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 2. Cuantitativo Estrategico
Comunicacion VisualAtender los servicios de comunicacion visual

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 3. Cuantitativo Estrategico
Atender los servicios de tecnologia parlamentaria

Ascendente Trimestral Eficacia

a

Contribuir a la modemizacion tecnologica del H. 
Congreso del Estado de Nayarit

Realizar los servicios tecnologicos, de consultoria y 
servicios de apoyo tecnologico

Contribuir y apoyar en el 
desarrollo y 

modemizacion 
tecnologica

Funcionamiento de 
procesos

NOMBREDEL 
INDICADOR

Tecnologia 
Pariamentaria

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el grade de cumplimiento en la mejora 
del funcionamiento y los procesos en la Unload 

de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones

Muestra el cumplimiento de las actividades 
realizadas para contribuir en materia tecnologica, 
en la realizacion de los trabajos parlamentarios 

desarrollados.

Muestra el cumplimiento de los servicios 
otorgados a los usuarios, ademas de los 

servicios de mantenimiento de la infraestructura 
tecnologica y de red

Muestra el cumplimiento de la atencidn a 
usuarios de las solicitudes de disefio realizadas

Da cuenta del grado de contribucion en la 
modemizacion Tecnologica

No. De componentes alcanzados entre el no.
De componentes programados por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De propositos alcanzados entre no. De 
propdsitos programados por 100

Llevar a cabo Inidativas, revlsiones, elaboraciones, aprobaciones de 
leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

TIPO DE 
INDICADOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento de los 
componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Comision de Gobierno 
Unidad de Tecnologias de la Informacion y comunicaciones 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos

Programas y Proyectos

Programa EOO1

Plan de Desarrollo Instituclonal

Eje General

___________ Organo Tgcnico___________  
Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable_
Contingencia, toma de 

instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable 
Contingencia. toma de 

instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

____ justificable____

Clave Funcional

Sub-Funcidn

PROPOSITO___________________________
a cabo el proceso de control, difusion, 

sistematizacion, optimizacidn, implementacion, 
mantenimiento, administracion de los recursos, 
procesos y servicios tecnologicos en apoyo a las 
unidades administrativas y pariamentaria
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COMPONENTE 4. Cuantitativo Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 5. EstrategicoCuantitativo

Control tecnoldgicoAdministrar los bienes tecnologicos e inventarios
SemestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 6.
Cuantitativo Estrategico

Administrar la sistematizacidn de procesos
Ascendente Semestral Eficacia

COMPONENTE 7.
Cuantitativo Estrategico

Proyectos tecnologicos

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE8
Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE9

Cuantitativo Estrategico
Cuentas de usuario

Implementar el usode cuentas de usuario

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Gestion

Trimestral EficaciaAscendente

J

Atender los Servicios de Tecnologia administrativa y 
publicacion web

Implementar el modelo de gestidn documental 
establecidos en el marco normativo

Mantenimiento equipo 
tecnologico

Contribuir en la 
Implementacion del 
modelo documental

Da cuenta de la aplicacion de los procesos de 
Gestion Documental

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

POA 
2026

Cumplimiento de las 
Actividades

Reporte de servicios 
de matenimiento de 

equipo

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Presentar Proyectos en materia de tecnologias de la 
informacion y comunicaciones

Brindar servicio de mantenimiento preventive y 
correctivo.

Tecnologia Admiva y 
Web

Sistematizacidn de 
procesos

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento de presentar proyectos 
en materia tecnologica que permitan tener una 
innovacidn continua que genere una eficiencia 

operativa de la UTIC

Muestra el cumplimiento de creacidn de cuentas 
otorgadas al personal del H. Congreso del 

Estado de Nayarit

Muestra el cumplimiento de llevar una 
administracidn de los bienes informaticos y 
tenologicos efectiva, en coordinacidn con el 

Departamento de Bienes Muebles, Inmuebles e 
Intangibles

Muestra el cumplimiento de los mantenimientos 
y soporte tecnico realizado a los bienes 
tecnologicos. Ademas de las solicitudes 

realizadas por los usuarios

Muestra: como se organizan y automatizan los 
procesos para optimizar el funcionamiento de y 

las actividades del area.

Muestra el cumplimiento de la atencidn a 
usuarios y resolucidn de solicitudes de 

actualizaciones y/o modificaciones en el sitio 
oficial

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

Reporte de servicios de 
matenimiento de equipo

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

\tc.5Z '



PODER LECISLATIVO

XXXIV LECISLATURA

ACTIVIDAD 1,2 Cuantitativo GestionReporte de asesorias

Asesorias a usuariosAtender las asesorias de los usuarios.
Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.3
Cuantitativo Gestion

Infraestructura de Red

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.4
GestionCuantitativo

Apoyo tecnico

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.5

GestionCuantitativo

Optimizacion tecnologica

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.6

Cuantitativo Gestion
Propuesta normativa

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Gestion

Diseno Grafico

Trimestral EficaciaAscendente

a

Gestionar la red de dates e internet, proporcionando el 
servicio de internet mediante la implementacidn y 
actualizacion de lineamientos de seguridad informatica y 
perfiles de navegacion, asegurando su operacion, 
mantenimiento y monitoreo continuo.

Atender las solicitudes de apoyo tecnico a eventos y/o 
reuniones intemas y externas

Implementar mejoras tecnologicas que fomenten el uso 
responsable de equipos y dispositivos, optimizando 
recursos, procesos y flujos de informacion en las 
dependencias del Congreso.

Presentar la propuesta de normas y politicas de 
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del 
Congreso.

ACTIVIDAD 2.1
Atender las solicitudes de diseno grafico solicitadas por 
las areas legislativas, administrativas y tecnicas del 
Congreso del Estado.

Muestra el funcionamiento, la seguridad y la 
provision del servicio de internet mediante la 

gestidn de la infraestructura y sus componentes, 
efectuadas por el personal de la UTIC.

Muestra la eficiencia y buen uso de la tecnologia 
en el Congreso.

Muestra el cumplimiento de la atencion a 
usuarios de solicitudes de diseno realizadas por 

parte de la UTIC

Muestra la propuesta de normas y politicas TIC 
para garantizar un uso adecuado y eficiente de 

la tecnologia en el Congreso.

Muestra el cumplimiento de apoyo tecnico 
realizado por parte de la UTIC en las 

proyecciones, control de audio de los eventos 
y/o reuniones realizadas

Muestra el complimiento de las asesorias 
efectuadas por el personal de la UTIC

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Propuesta realizada entre propuesta 
programada por 100

Propuesta de normas y 
politicas de Tecnologias de 

la Informacion y 
Comunicaciones

Reporte de mejora de 
procesos y optimizacion de 

recursos tecnologicos

Reporte de solicitudes de 
eventos y reuniones 

atendidas

Reporte de monitoreo de 
red y servicio otorgado a 

usuarios

Reporte de Servicios de 
diseno grafico
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POA 
2026

Reporte de 
solicitudes de 

eventos y reuniones 
atendidas

Reporte de 
Servicios de diseno 

grafico

Reporte de 
monitoreo de red y 
servicio otorgado a 

usuarios

Propuesta de 
normas y politicas 
de Tecnologias de 

la Informacibn y 
Comunicaciones

Reporte de mejora 
de procesos y 

optimizacion de 
recursos 

tecnologicos

Reporte de 
asesorias

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

_________
r.'*, rVL/CK 1_

• I NAYARIT
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ACTIVIDAD 3.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.2

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.3
GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Gestion
ACTIVIDAD 3.4

Material Grabado

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 4.1

Cuantitativo Gestion

Publicacion Pagina web

Trimestral EficaciaAscendente

Atender las solicitudes de material grabado de 
participaciones, eventos y trabajo parlamentario

Muestra el cumplimiento de las solicitudes de 
material grabado de participaciones, eventos y 
trabajo legislativo del H. Congreso del Estado de 

Nayarit

Muestra el cumplimiento de las actividades 
realizadas previo a que se efectuen las 

sesiones y el apoyo que se efectua durante el 
desarrollo de las sesiones con la aplicacidn de 

tecnologia.

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

PbR
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Realizar actividades tecnologicas durante el desarrollo 
del trabajo legislativo en las comisiones.

Realizar actividades tecnologicas durante el desarrollo 
del trabajo legislativo en las sesiones

Realizar la transmision en vivo, a traves de circuito
cerrado y del sitio web institucional, de las sesiones Transmisiones realizadas 
legislativas y de los eventos en que participe el
Congreso

Administrar y dar mantenimiento al sitio web oficial del 
Congreso

Tecnologia Aplicada en 
Comisiones

Tecnologia Aplicada en 
Sesiones

PODER LEGISLATIVO
S NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento de las actividades 
realizadas previo a que se efectuen las 

comisiones y el apoyo que se efectua durante el 
desarrollo de las comisiones con la aplicacidn de 

tecnologia.

Muestra el cumplimiento de las solicitudes de 
publicacion en la pagina oficial del H. Congreso 

del Estado de Nayarit, asi como el 
mantenimiento del sitio.

Muestra el cumplimiento de las transmisiones 
del trabajo legislativo desarroliado. ademas de 

las transmisiones de los eventos solicitados

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Reporte de actualizaciones, 
respaldos y reportes de 

funcionamiento del sitio web 
oficial del Congreso.

Reporte de transmisiones 
realizadas

Reporte de grabaciones 
realizadas

Reporte de actividades 
realizadas durante las 

comisiones

Reporte de actividades 
realizadas durante las 

sesiones

Reporte de 
actualizaciones, 

respaldos y reportes 
de funcionamiento 
del sitio web oficial 

del Congreso.

Reporte de 
actividades 

realizadas durante 
las comisiones

Reporte de 
actividades 

realizadas durante 
las sesiones

Reporte de 
transmisiones 

realizadas

Reporte de 
grabaciones 
realizadas

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable
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ACTMDAD 5.1

Cuantitativo Gestion

Inventario Tecnologico

SemestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD 6.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 7.1
Cuantitativo Programa de modernizacibn Gestion

Ascendente Anual Eficacia

Presentar la propuesta del programa de modernizacibn 
tecnologica que solvente las necesidades del congreso

Muestra el cumplimiento de la administracibn de 
los bienes informaticos y tecnolbgicos. Asi como 

licencias y garantias.

Muestra la propuesta de planeacibn para la 
adquisicibn y mejoramiento de equipo de 

computo que permita ejercer las actividades 
propias del H. Congreso

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Propuesta realizada entre propuesta 
programada por 100

POA 
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Reporte de 
funcionamiento de 

sistemas y respaldos 
realizados

Programa de 
Modernizacibn 
Tecnologica

Muestra el estado de los sistemas y la ejecucibn 
de respaldos, evidenciando su correcto 

funcionamiento y la proteccibn de la informacibn.

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Reporte de control e 
inventario de bienes 

informaticos y tecnolbgicos, 
incluyendo licencias y 

seguimiento de garantias.

Reporte de funcionamiento 
de sistemas y respaldos 

realizados

Reporte de control e 
inventario de bienes 

informaticos y 
tecnolbgicos, 

incluyendo licencias 
y seguimiento de 

garantias.

Reporte de 
funcionamiento de 

sistemas y 
respaldos realizados

Programa de 
modernizacibn

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificabie

% PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT
: XXXIV LECISLATURA

Disehar, administrar y mantener los sistemas de 
informacibn del Congreso, asegurando su 
funcionamiento mediante asesoria a los servidores 
publicos, atencibn de requerimientos, respaldos 
peribdicos y coordinacibn para la digitalizacibn de 
exped ientes.

Administrar y controlar los bienes informaticos y 
tecnolbgicos del Congreso, incluyendo el registro e 
inventario de hardware y software, la gestion de 
licencias, asi como el seguimiento de garantias con 
proveedores en coordinacibn con las areas 
responsables.
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GestionOficio de remisionCuantitativoACTIVIDAD 8.1

Oficio de remisionOficio

EficaclaAscendente Anual

Cuantitativo GestionACTIVIDAD 9.1

Cuentas de usuario

Ascendente Anual Eficacia

SatisfactorioAceptable 46-75% 76 -100 %SemSforo de Cumplimiento: 0 - 45 %Minimo

r-
IGANOTECNICO ENCARG^ DE JNIDADTITULAR

Implementar el uso de cuentas de dominio, correo 
institucional y sistema de videoconferencia

Reporte de cuentas de 
cuentas de usuario 

realizadas

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Actualizar los instrumentos de control y consulta 
archivistica

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta mediante oficio enviado a la 
Coordinacidn de Archives para que esta a su vez 

gestione ante el Grupo Interdisciplinario la 
actualizacion o no de los Instrumentos de 

Control y Consulta Archivistica de conformidad 
con el articulo 12 de la Ley de Archives del 

Estado de Nayarit, derivado de posibles 
reformas a la Normativa Interior del Congreso 

del Estado o de la operatividad del area.

Muestra la implementacion de cuentas de 
usuario y asesorias al personal para un 

funcinamiento optimo

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Oficio del area generado I oficio del area 
programado X100

afeGl RAFAEL FLORES PEREZ
tecnologIas de la informacion y comunicaciones

Reporte de cuentas 
de usuario 
realizadas

Contingencia. toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Periodo

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Determinacidn de Metas_____________

Enero-Marzo 

21%

LIC. CESAR MIGUEtl CASTELLANOS MEZA 

SECRETARIO PARTICUPAR DE LA COMISlON DE GOBIERNO ENCAkGADO DE LA UJ
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A3
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001.- Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional

Sub-Funci6nEje General Actividad InstitucionalFinalidad Funcidn

1. Legislacidn3.- Vinculacion Institucional 1. Gobierno 01. Legislacidn Recurso Fiscal Vinculacion Institucional

Objetivo General Beneficiaries del Programa Tipo de gasto

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Establecer vincutos sdlidos con diversos sectores sociales e institucionales a fin de garantizar el cumplimiento integral de sus objetivos
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICION FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

EstrategicoCuantitativo

Generacibn de

Ascendente Anual Eficacia

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Contrubucion a 
la informacion 

oportuna y veraz

mayor 
Informacion 

oportuna y veraz

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Mide el grado de cumplimiento del 
propbsito y sus componentes para la 

contribucion de la informacion oportuna 
y veraz del congreso del Estado

Mide el cumplimiento del componente 
que propicia la generacibn de 
informacion oportuna y veraz

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Propbsito cumplido / Propbsito 
programado X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de ieyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION/ 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumplimiento del 
Propbsito

Cumplimiento de 
los Componentes

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Financiamiento

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento del 
Propdsito

Cumplimiento de 
los Componentes

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboration y 
cualquier otra que la 
Contralorfa Interna 
determine edmo 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboradon y 
cualquier otra que la 
Contralorfa Interna 
determine como 
justificable

PROPOSITO_________________________________________________

Generar mayor informacion oportuna y veraz de las 
labores parlamentarias del Congreso

Organo Tecnico 
Unidad Administrativa

Comisibn de Gobierno 
Unidad de Comunicacibn Social

fin____________________________________
Contribuir con informacion oportuna y veraz de 
primera mano de las labores del Congreso

Proyecto 
A3
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COMPONENTS 1.

EstrategicoCuantitativo

Comunicados de

EficaciaAscendente Trimestral

COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

EficaciaAscendente Trimestral

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

GestionCuantitativo

EficaciaAscendente Trimestralprensa

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

t&

Consolidar los comunicados de prensa y los 
boletines informativos como medios 
eficaces para la difusion de la labor parlamentaria a 
la sociedad.

Difundir de manera interna la informacibn 
proporcionada por los diversos medios de 
comunicacion escrita del Estado, a efecto de 
conocer el acontecer 
diario en nuestra entidad.

Fortalecimiento 
de las campanas 
de difusion de los 

trabajos 
parlamentarios en 

los diversos 
medios de 

comunicacion.

Difusion de 
manera interna la 

informacibn 
proporcionada 
por los diversos 

medios de 
comunicacion

Generacibn de 
comunicados de

Realizacibn de la 
Sintesis 

Informative

prensa y 
boletines

Mide el cumplimiento de las actividades 
que consolidan los comunicados de 

prensa y boletines

Mide el cumplimiento de las actividades 
que difuden de manera interna la 
informacibn proporcionada por los 
diversos medios de comunicacibn

Mide el cumplimiento de las actividades 
que fortalecen las campanas de difusion 

de los trabajos parlamentarios

Mide el numero de Sintesis Informativa 
que se realiza para conocer el acontecer 

diario de nuestra entidad

Mide el numero de comunicados de 
prensa que se generan para difundir la 

informacibn veraz y oportuna

Ne de Bitacoras de Comunicados 
realizadas entre el N® de Bitacoras de 
Comunicados programadas por 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Actividades realizadas/Actividades 
programadas X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Bitacora de Sintesis 
Informativa

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Bitacora de 
Comunicados

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Bitacora de 
Comunicados

Cumplimiento de 
las Actividades

Bitacora de 
Sintesis 

Informativa

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquier otra que la 
Contralorla Interna 
determine como 
justifi cable

Pandemias, 
elecciones, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justifi cable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine cbmo 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

N? de Bitacoras Sintesis Informativa 
realizadas entre el Ne de Bitacoras de 
Sintesis Informativa programadas por 

100

ACTIVIDAD 1.1_________________________

Informar comunicados de prensa

ACTIVIDAD 2.1______________________

Realizar la Sintesis Informativa

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT
/ XXXIV LECISLATURA

COMPONENTE 3.____________________________________________

Fortalecer las campanas de difusion de los trabajos 
parlamentarios en los diversos medios de 

comunicacibn.
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GestionCuantitativo

EficaciaAscendente Trimestral

Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %Semaforo de Cumplimiento: Minimo 0-45%

1ANO T^CNICOTITULAR DE!

LIC. CESAR MIGUI L J

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
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Coordinacion de 
Spots de Radio y 

de Television

Mide el numero de Spots de Radio y de 
Television que se van a difundir en los 

medios de comunicacion

Bitacora de Spots 
de radio y television

POA 
2026

de Bitacoras de Spots de Television 
realizadas entre el N? de Bitacoras de 
Spots de Television programadas por 

100

Bitacora de Spots 
de radio y 
television

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquierotra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

ACTIVIDAD3.1_________________________________

Coordinar Spots de Radio y Television

_________ Determinacion de Metas
Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacion

Enero-Marzo
21%

tSTELLANOS MEZA

SECRETARIO PARTICULAR DE'LA COMISldN DE GOBIERNO

ENCARGADO DE LA UNIDAD

gsA------
ING?CHRISTIAN PEDRO DE LA TORfIe ALVAREZ 

ENCARGADO DE LA UNIDAD DE COMUNICACldN SOCIAL
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FICHATfcNICA

Clave 1.1.1. A3

E001 Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes.decretos.reglamentos y acuerdos.

Clave FuncionalPlan de Desarrollo Institucional Proyecto

Actividad InstitucionalEje Finalidad Funcion Sub-Funcion A2

l.Legislacion.2.-Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno l.Legislacion Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Tipo de gastoObjetivo General Beneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

XSociedad Nayarita Sociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

OEFINIClbNNIVEL/ RESUMEN NARRATIVO UNIOAD DE MEDIDA /FRECUENCIAFORMULA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICAOOR

Informe AnualCuantitativo Estrategico

Propdsito cumplido / Proposito programado X 100 Informe Anual

EficaciaAscendente Anual

Cumplimiento de los ComponentesCuantitativo Estrategico

Componentes reallzados / Componentes programados X 100

Anual EficaciaAscendente

Generar mejores condicionesen el desempeno de las labores ordinarias al interior del 

recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de 

los procesos administrativos y la resolucion de las problematicas internas de la 

institucion

Llevar a cabo imciativas. revisiones, 

elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

Fuente de 

Financiamiento

Que las area del Congreso adopte el Modelo de 
Gestidn Documental, normalizan los procesos de 
gestlon documental y archive para contribuir y 
garantizar la adecuada creacion, tratamiento, 
conservation, acceso y control de los documentos, con 
la finalidad de facilitar el acceso a la Informacidn yen si 
el acervo documental del Congreso

METODO DE EVALUACION / 
SENTIDO DEL INDICAOOR

TIPO DE INDICAOOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tdcnicos y 
cualquler otra quo la 
Contralon'a Interna

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquierotraque la 
Contralon'a Interna 

determine como 
justificable

Contribuir en la 
Implementation del 

Sistema Institucional de 
Archivos (SIA)

Vlgilancia del 
cumplimiento

Da cuenta del grado de contribucion en el 
cumplimiento satisfactorio de las disposisciones en 
archivos

6rgano de Goblerno/TOcnlco 

6rgano TOcnico/Dependencia 

Nombre del Programa Presupuestal 

(PPI

Comision de Gobierno 

Coordinacion de Archivos

fin_________________________________
Promover y vigilar el cumplimiento de las 
disposiciones en materia de gestidn 
documental y administration de archivos, asi 
como de coordinar las Areas operativas del 
sistema Institucional de archivos

XXXIV LEGISLATURA

PODER LEGISLATIVO 
j | NAYARIT

PROPOSITO___________________________
Implementar metodos y practicas destinadas 
a planear, dlrigir y controlar la generation, 
circulaciOn, organization, conservacidn, uso, 
clasificacidn, transferencta y destino de los 
documentos de archlvo. asi como vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones en 
materia de gestidn documental, 
administracldn de archivos y coordinar las 
areas operativas
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Cumplimienfo de las Actividades EstratdBicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendenie Anual Eficacia

Cumplimlento de las Actividades EstratdgicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Trimestral EficaciaAscendente

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente EficaciaAnual

GestidnCuantitativo Programa Anual

Programa AnualElaboracidn de Programa
Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Informe Anual Gestldn

Informes realizados / Informes programados X 100 Informe AnualInforme Anual
Ascendente EficaciaAnual

Oficio de gestion GestionCuantitativo

Oficios de gestionOficios de gestion
Anual EficaciaAscendente

Cuantitativo Oficio Gestion

Oficio del drea generado / oficio del drea programado X 100 OficioOficio

Ascendente EficaciaAnual

Gestlona correcto registro 
yarchivo

Da cuenta de la aplicacldn de los procesos de Gestidn 
Documental

Da cuenta del correcto registro y archivo del area 
Coordinadora de Archives

Da cuenta del cumplimiento ante la normativa en 
relacion al Sistema Institucional de Archives

Da cuenta de la elaboracidn del Informe anual de 
cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo 

Archivistico

Da cuenta del cumplimiento con ejecucldn del 
Programa Anual de Desarrollo Archivistico

Programa Anual de Desarrollo Archivistico realizado/
Programa Anual de Desarrollo Archivistico programado X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Contigenda, torna de 
instalaciones, 

problemas tdcnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

estructura 
recursos I

gestion
marco

Gestiona la ycapacitaddn 
del personal

Contribuiren la
Implementacidn del 
modelo documental

Da cuenta de la capacitacibn de las y los servidores 
publicos encargadas de las areas operativas del Sistema 

Institucional de Archives

Da cuenta de la elaboracidn del Programa Anual de 
Desarrollo Archivistico

Contigenda, toma de 
instalaciones, 

problemas tdcnicosy 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Gestion del Sistema 
Institucional de Archivos 

(SIA)

oficiosde gestion realizados /oficios degestion programados 
X 100

Da cuenta medlante oficio de la notificacion a todas las 
area de este ente legislatIvo, del acta de sesion del 
Grupo Interdidpllnario en donde se lleve a cabo la 

aprobadon del Catalogo de Dlsposldon Documental, de 
conformidad con el articulo 12 de la Ley de Archivos 

del Estado de Nayarit, derivado de posibles reformas a 
la Normativa Interior del Congreso del Estado o de la 

operatividad del drea.

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tdcnicosy 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable
Contigencia, toma de 

instalaciones, 
problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tbcnicosy 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable
Contigencia, toma de 

instalaciones, 
problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable
Contigencia, toma de 

instalaciones, 
problemas tdcnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

COMPONENTS 4.____________________
Mantener un correcto registro y archivo 
conforme a la normativa aplicable

ACTIVIDAD 2.1______________________
Actualizar los Instrumentos de Control y 
Consulta Archivistica

COMPONENTE 3.____________________
Propiciar la formacion y capacitaclon en el 
personal de las areas operativas en materia 
archivistica

ACTIVIDAD 1.3______________________
Gestionar los nombramientos o en su caso, 
la ratificadon de los responsables de las 
areas operativas del Sistema Institucional de 
Archivos asi como el espacio del Archivo de 
Concentracion e Historico.

ACTIVIDAD 1.1______________________
Elaborar Programa Anual de Desarrollo 
Archivistico

i organica, 
humanos y

ACTIVIDAD 1.2______________________
Elaborar el informe Anual de cumplimiento 
del Programa Anual de Desarrollo 
Archivistico

COMPONENTE 1.
Gestionar la 
infraestructura, 
materiales

de 
en el

°v PODER LEGISLATIVO 
> f NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

COMPONENTE 2, 
Implementar el modelo 
documental establecidos 
normativo



PbR
POA
2026

Aetas del Grupo InterdisciplinarioCuantitativo Gestidn

Registro realitado / reglstro ptogramado X 100

Ascendente ETicaciaTrimestral

GestidnCuantitativo Reporte de Capacitaciones

Capacitacidn y formation

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Constancia de refrendo Gestidn

Ascendente Anual Eficacia

AceptableSem^foro de Cumplimiento: 46 - 75 % Satisfac er'ro 76 -100 %M'nirno 0 - 45 %

Determinacion de MetasiANO TECNICO TITULAR DELAUNII ,01 LTIVATITULAR DI L

Enero-Marzo
47%

LIC.CESAR MIGUEL'

SECRETARIO PARTICULAR DE IHIVOS

J

iTELLANOS MEZA 

iCOMISldN DEGOBIERNO

UC. Jost ARTURO ciAvEZ CAMEMj 

ENCARGADO DE LA COOROINACldN DE Al

Refrendo ante el Reglstro 
Nacional de Archives

Aetas del Grupo
Interdisciplinario

Constancia de refrendo del Honorable Congreso del 
Estado ante el Registro Nacional de Archivos

Constancia de Refrendo / Constancia de Refrendo programada 
X100

Aetas del Grupo
Interdisciplinario

Reporte de 
Capacitaciones

Constancia de 
refrendo

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemastecnicosy 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Da cuenta de las reunlones del Grupo Interdisciplinario 
de Archivos, en las que se asientan los acoerdos 

celebrados por dicho grupo coleglado

Da cuenta medlante reporte, de la profesionalizacion 
y/o capacitacidn de las y los servidores publlcos de las 
areas operativas del Sistema Institucional de Archivos 
asi como a los Integrantes del Grupo Interdisciplinario 

de este H, Congreso

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Reporte de capacitaciones realizados/ Reportes programadas
X100

Periodo 

Valor porcentual 

Semaforizacion

ACTIVIDAD 4.1_______________________
Actualizar refrendo ante el Registro Nacional 
de Archivos

ACTIVIDAD 2.2______________________
Convocar a reuniones del Grupo 
nterdisciplinario de Archivos y elaborar las 

actas que se deriven de las mismas.

f® ’ K?aE^EC'SLATIV° 
XXXIV LEGISLATURA

ACTIVIDAD 3.1______________________
Gestionar la Profesionalizaclon y 
capacitacidn de los integrantes de las areas 
operativas de Sistema Institucional de 
Archivos asi como de los integrantes del 
Grupo Interdisciplinario.
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FICHATECNICA
Secretaria General

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto
Fuente de Financiamiento

Actlvldad InstitucionalEje General Finalidad Funcidn Sub-Funci6n Al

1. Goblerno l.legislacidn 1. LegisladdnL-Trabajo Parlamentario Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiaries del Programa Tipo de gasto

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislativas v politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE MEDIDA/FRECUENCIAFORMULA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del proposito Estrateglco

Proposito cumplido/proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

PROP6SITO

Cumplimiento de los ComponentesCuantitativo Estrateglco

Componentes realizados/componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1

Cumplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrateglco

Agenda legislativa Actividades realizadas/ actividades programadas X 100Impulsar la gestlon de la agenda legislativa.

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 2.

Cumplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrateglco

Politicas de vlnculacion Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

Impulsar la implementacion de politicas de 
vinculacion con los diversos sectores soclales

Diriglr el trabajo de la Secretaria General, con el 
fin de contribulr con el trabajo que favorezca a 
la Sociedad Nayarita y fomente el desarrollo 
humano, y a fin de dar cumplimiento al Eje 
General Trabajo Pariamentario del Plan de 
Desarrollo Institucional 2024-2027.

Contribuir con las acciones 
legislativas

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 
para impulsar las politicas de vinculacion con sectores 

sociales

Muestra el cumplimiento de actividades realizadas 
para impulsar la agenda legislativa

Muestra el cumplimiento del proposito de la 
Secretaria General

Llevar a cabo Inidativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

mGtodo DE 
EVALUACI6N / 
SENTIDODEL 
INDICADOR

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

Supervision de trabajos 
parlamentarios

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del proposito de la 

Secretaria General

Sufkiench pretupuestal. cambioi 
en la agenda lefislattva. casoi 
fortuitos o de fuerra mayor, o 

tualquter olio que la ContralorU 
Interna determine como 

justifkabJe

Sufctencia presupuestai. cambios 
en la agenda legklalnra. casot 
fortuttos o de tuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorfa 
Interna determine como 

justificable.

Sufklencia presupuestal. cambios 
en la agenda legislativa. casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otto que la Contraloria 
Interna determine como 

lustlfkable.

Suftciencia presupuestal, camb'os 
en la agenda legklattva, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justlfkable.

___________ Organo T^cnico___________
________ Unldad Administrativa________
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

_____________________________________Secretaria General_____________________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Supervisar, desde el ambito de competencias 
de la Secretaria General, que los trabajos 
parlamentarios se lleven a cabo de manera 
eficaz y de conformidad con el marco legal 
apllcable para que contribuyan al 
cumplimiento del Trabajo Parlamentario del 
Plan de Desarrollo Institucional.
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COMPONENTE3.

Cumplimiento de las Acth/idadesCuantitativo Estrategico

Interior del
Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE4.

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

ACnVIDAD 1.1

Cuantitativo Informe de Actividades Gestlon

Informe de actividades

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Informe de Actividades GestionCuantitativo

Remislon de resoluciones Informe de actividades

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

Informe de actividades GestionCuantitativo

Informe de actividades

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Informe de actividades GestionCuantitativo

Asesorias Tecnicas Muestra las asesorias tecnicas proporcionadas Informe de actividades

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 4.1

Informe de actividadesCuantitativo Gestion

Informe de actividades

Ascendente Anual Eficacia

Sem^foro de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46- 75% Satkfacturio■/inirno 76 -100 %

Determinacidn de Metas DE LA UNIDAD. /A

Periodo Enero-Marzo
0%

B
ro

fAI 5ei

Valor porcentual 

Semaforizacion

Asuntosjuridlco- 

parlamentarlos

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para coadyuvar con la defensa de los asuntos juridico- 

parlamentarlos

Coadyuvar con la Unidad Juridica en los 

asuntos juridico-parlamentarios.

Coordlnar los trabajos de las direcciones y 

coordlnaciones a su cargo, a efecto de dar 

cumplimiento eficazmente con la ageda 

legislative de conformidad con sus respective* 

atribuciones.

Supervisar la celebracion de los Mecanismos de 

Particlpacion Ciudadana (Consultas, Concursos 

Estatal y Nacional de Oratoria Juan Escutia, 

Parlamentos, entre otros).

Realizar las asesorias tecnicas derh/adas de los 

asuntos planteados en la agenda legislative.

Supervision de mecanismos de 

particlpacion ciudadano

Colaboracion en asuntos 

jurisdiccionales

Asesoria a Organos de 

Gobierno

Coordinacion de areas 

subalternas

Da cuenta de los concursos de oratoria, asi como con 

los Parlamentos Juan Escutia, de Mujeres, Infantil y 

Juvenil

Muestra los resultados de coordinar los trabajos de 

las direcciones, coordlnaciones y departamentos 

adscritos a la Secretaria General

Da cuenta de los asuntos jurisdiccionales en los que 

se colabord con la Unidad Juridica

Muestra las resoluciones remitidas al Ejecutivo 

Estatal para su tramite correspondiente

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 

programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 

programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 

programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 

programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 

programado X 100

Cumplimiento de las 

Actividades

Colaborar, cuando le sea solicltado por la 

Unidad Juridica, en los asuntos jurisdiccionales 

reladonados con defensa de la 

constitucionalidad de leyes, decretos o 

acuerdos, asi como de los procedlmientos 

tendientes a inciar responsabilldad 

admlnistrativa, politlca o penal a servidores 

publico* de la entidad.

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para asesorar a los drganos de Gobierno Interior del 

Congreso

Cumplimiento de las 

Actividades

Sufrciencia preiupueiUl. cambioi 

en U agenda legslaitva, casoi 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralona 

Interna determine como 
justiticable.

Sufkiencia presupuestal. cambiot 
en la agenda legrtlattva. casoi 

fortuttos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justifkable.

Sufkiencia presupuestal, cambios 
en la agenda legklatta, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 

Interna determine como 

justificable.

Sufictencia presupuestal. cambios 
en la agenda legislativa, caws 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Suficiencla presupuestal. cambios 

en la agenda legislariva, cases 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Sufkiencia presupuestal. cambios 
en la agenda legnlativa, cases 

fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justifkable.

Sufkiencia presuouestal. cambios 

en la agenda legnlativa, casos 

fortuitos o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Asesorar a los Organos de Gobierno 

Congreso.

Remitir al Poder Ejecutivo las resoluciones 

aprobadas por la Asamblea Legislativa o 

Diputacion Permanente, para su tramite 

conducente segun corresponda.

NQTA: De conformidad con la fraccion XVII del articulo 166 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso, la persona titular de la Secretaria General debera rendir un informe anual de actividades ante la Comisidn de Gobierno, por ello el informe en cuestidn dara cuenta de cada uno de los componentes y 

actividades programadas en el Presupuesto Basado en Resultados y en el Programa Operative Anual, debiendo resguardar los documentos que hagan constar su cumplimiento.

PODER LECISLATIVO 
p i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA
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FICHATECNICA
Secretaria General

Clave 1.1.1.A1

Clave FuncionalPlan de Desarrollo Institutional

Sub-Funcidn Actividad InstitutionalEje General FuntidnFinalidad

1. Gobierno l.Legislacldn l.legislacidn Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario1. Trabajo Parlamentario

Benefitiarios del Programa TlpodegastoObjetivo General

Gasto Corriente Gasto de CapitalPoblacion Objetivo Poblacidn Potential

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
Sociedad NayaritaSociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

definiciOn FORMULA SUPUESTOSNIVEL/ RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DELINDICADOR

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del propdsito Estrategico

Proposito cumplido/proposito programado X 100

AnualAscendente Eficacia

PROPdSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1

Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

proposito
Cumplimiento de atribuciones 

de la Secretaria Tecnica

Seguimiento al cumplimiento 

de atribuciones

Contribucion al Trabajo 

Parlamentario

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Muestra el cumplimiento de las actividades 

realizadas para dar seguimiento al cumplimiento de 

las atribuciones y actividades de la Secretaria General

Da cuenta del grado de contribucion de la Secretaria 

Tdcnica en el cumplimiento de las atribuciones de la 

Secretaria General

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 

planteados para el logro del proposito de la 

Secretaria Tecnica

MtTODO DE 

EVALUACI6N / 

SENTIDODEl 

INDICADOR

UNIDAD DEMEDIDA 

/FRECUENCIA

TIRO DE INDICADOR/ 

DIMENSION A MEDIR

Fuente de 
Finandamlento

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

Dar seguimiento al cumplimiento de las 

atribuciones y actividades de la Secretaria 

General

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones 

de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Suflciencla presupuestal, 

cambios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Suflciencla presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable.

Componentes realizados/componentes programados X 

100

________________ 6rganoT£cnico________________

___________ Unidad Administrativa___________

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

____________________________________________________ Secretaria Tecnica_____________________________________________________

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones,Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Proyecto

Al

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable.

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones 

de la Secretaria General del Honorable 

Congreso del Estado, asi como al Eje General 

Trabajo Parlamentario del Plan de Desarrollo 

Institutional 2024-2027.

Instrumentar acciones para coadyuvar 

en el desarrollo de los trabajos 

parlamentarios y al cumplimiento del 

Trabajo Parlamentario del Plan de 

Desarrollo Institucional.
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COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas/ actividades programadas X100

Anual EficaciaAscendents

ACTIVIDAD 1.1

Proyectos de informes GestionCuantitativo

Proyectos de informesProyectos de informes

Anual EficaciaAscendents

ACTIVIDAD 2.1

Informs ds Actividadss GsstionCuantitativo

Informe de Actividades

Ascendente Anual Eficacia

SemSforo de Cumplimiento: 0 - 45 % Aceptable 46 - 75 % Satisfactono 76 -100 %Minimo

Determination de Metasuj DE LA DEPJ [DENI TITULAR DE LA 'RATIVA

Periodo Enero-Marzo
0%

LIC. DANIEL ABISAi MARTiNfa LARAIO,

ENCARGADO DE LA SECRETARY TECNICA

Valor porcentual 
Semaforizacion

Coordinar la ejecucion de las acciones 
administratlvas de la Secretaria General.

Coordinacion de asuntos 

administrativos

Tareas de apoyo 

administrativo

Da cuenta de las tareas de apoyo administrativo 

realizadas

Da cuenta de la elaboracion del proyectos de 

informes de la Secretaria General

Informe de actividades realizados/informe de actividades 

programadosXlOO

Cumplimiento de las 

Actividades

Elaborar los proyectos de informes que deba 

rendir la Secretaria General

Realizar las tareas de apoyo administrativo que 

le solicite la persona titular de la Secretaria 

General

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Muestra el cumplimiento de las actividades 

realizadas para coordinar los asuntos administrativos

Proyectos de informes realizados/proyectos de informes 

programados XI100

Cumplimiento de las 

Actividades

Sufiaencia presupuestal, cambitn 
en la agenda legislativa, casos 
fortunes o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorta 
Interna determine como 

justlf tcable.

Sufiaencia presupuestal, cambios 
en la agenda legnlativa, casos 
fortuttos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
Interna determine como 

just If icable.

Suftclencia presupuestal, cambios 
en la agenda legislallva, casos 
fortultos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
Interna determine como 

just rf Icable.

JIDAD ADMINlSTI

i. L.l
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Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto
Fuente de Finandamiento

Eje General Sub-Funddn Actividad InstitutionalFinalidad Funcion Al

1. Gobierno 1. Legislacidn 1. Legislation1.- Trabajo Parlamentario Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIClON FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Informe Anual de Actividades Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

PROPdSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

SemestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 2

Cumplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrategico

AnualAscendente Eficacia

Actividades realizadas / Actividades programadas
X 100

Cumplimiento de 
las Actividades

Coordinar el desahogo de los trabajos legislatives 
derivado de la celebration de mecanismos de 
participacion ciudadana.

Desahogo de mecanismosde 
participacion ciudadana

Contribution al Trabajo 
Parlamentario

Muestra el grado de contribution en el desarrollo de los 
trabajos parlamentarios

Muestra el grado de cumplimiento del proposito de la 
Direccion

Informe Anual de Actividades realizado / Informe 
Anual de Actividades programado X 100

Componentes realizados/ Componentes 
programados X 100

Instrumentar las acciones que coadyuven en el desarrollo de 
los trabajos parlamentarios

MfTODO DE 
EVALUACldN / SENTIDO 

DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

Informe Anual de 
Actividades

MEOIOS 0E 
VERIFICACION

Instrumentar acciones para coadyuvar en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios y al 
cumplimiento del Trabajo Parlamentario del Plan 
de Desarrollo Institucional.

Cumplimiento de las 
atribuciones de la Direction de 

Proceso Legislativo

Contribution al Trabajo 
Parlamentario

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del proposito de la Direccion

Da cuenta del cumplimiento de las actividades 
realizadas para la celebration de mecanismos de 

participation ciudadana

Actividades realizadas / Actividades programadas 
X100

SuFicienda presupuestal, 
Cambios en la agenda 

legislativa. eases fortuitos 
o de fueraa mayor, o 
cua'ouier otro cue la 
Contraloria Interna 
determine come 

justlflcable.

Sullciencla presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislatrva, cases forturtos 
o de fuerra mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficlencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

leglslatlva. casos fortunes 
o de fuerra mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 

determine como 
justificable.

Suficlencia presupuestal. 
cambios en la agenda 

leglslatlva, casos fortunes 
o de fuerra mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

Justificable,

drgano T6cnico 
Unidad Administrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Secretaria General 
Direccidn de Proceso Legislativo

E0011niciativas, Revisiones, Elaboraciones.Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Contribuir en la gestion del Trabajo 
Parlamentario de conformldad con la Agenda 
Legislativa.

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones de 
la Secretaria General del Honorable Congreso del 
Estado, asi como al Eje General Trabajo 
Parlamentario del Plan de Desarrollo 
Institutional 2024-2027.
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C0MP0NENTE3

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Supervision de coordinaciones

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Informe de Actividades Gestion

las
Asesoria Legislativa

sus
Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Informe de ActividadesCuantitativo Gestion

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Informe de Actividades GestionCuantitativo
Desahogo de Parlamento

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.2

Informe de Actividades GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Informe de Actividades GestidnCuantitativo

Informe de resultados

Ascendente Semestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable0 - 45 % 46 - 75 %

Determinacidn de Metas ILAR DE LA DIRECClONTITULAR DE INI Tl]

Periodo Enero-Marzo
30%

to. JUj MAR’ JDIA LYA

ENCARGADA DE LA DIRECCltiN DE PROCESO LEGISLATIVOllOGEt

Valor porcentual 
Semaforizacion

Informe de 
Actividades

Supervisar los trabajos de la Coordinacidn de 
Registro Documental v Estadistica Parlamentaria 
V la Coordinacidn de Apoyo Parlamentario.

Procesar los acuerdos y las resoluciones que 
adopte la Asamblea Legislativa, la Diputacidn 
Permanente y las Comisiones

Coordinar las acciones logisticas necesarias para 
realizar los Concursos Estatal y Nacional de 
Oratoria "Juan Escutia"

Concursos de Oratoria "Juan 
Escutia"

Procesamiento de 
resoluciones y acuerdos

Muestra el grado de cumplimiento de las acciones para 
realizar los concursos estatal y nacional de oratoria 

"Juan Escutia"

Muestra el grado de cumplimiento de los acuerdos y 
resoluciones adoptadas por la Asamblea Legislativa, la 
Diputacidn Permanente y las Comisiones que fueron 

procesados.

Informe de Actividades realizados / Informe de 
Actividades programados X 100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Cumplimiento de 
las Actividades

Informe de 
Actividades

Informe de
Actividades

Informe de
Actividades

Informe de
Actividades

Muestra el grado de cumplimiento en las asesorias 
tecnico-procesales brlndadas a la Asamblea Legislativa, 

la Diputacidn Permanente y a las Comisiones Legislativas

Muestra las actividades realizadas para supervisar los 
trabajos de la Coordinacidn de Registro Documental y 
Estadistica Parlamentaria; asi como la Coordinacidn de 

Apoyo Parlamentario

Muestra el grado de cumplimiento del informe 
presentado para informar acciones realizadas por la 

Direccidn de manera conjunta con sus dos 
coordinaciones

Muestra el grado de cumplimiento de las acciones 
realizadas para realizar el desahogo de uno o mds 

parlamentos

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Sufidenda presupuestal. 
camblos en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la 
Contralona Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 
camblos en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuena mayor, o 
cualquier otro que la 
Contralona Interna 
determine como 

justificable.

Actividades realizadas/ Actividades programadas 
X100

Suficiencia presupuestal, 
camblos en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la 
Contralona Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 
camblos en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal. 
camblos en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que :a 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 
camblos en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 

; cualquier otro que la
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

76 - 100 %

Informer a la persona titular de la Secretaria 
General, las actividades realizadas por la 
Direccidn de manera conjunta con sus dos 
coordinaciones.

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT
7 XXXIV LEGISLATURA

Coordinar las acciones logisticas y parlamentarias 
tendientes al desahogo de mecanismos de 
participacidn ciudadana derivadas de los 
Parlamentos

Brindar asesoria tecnico-procesal a la Asamblea 
Legislativa, Diputacidn Permanente y a 
Comisiones Legislativas, asi como a 
integrantes.
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Clave 1.1.1.A1
Nombre del Programa Presupuestal (PR)

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Fuente de Financiamlento
Actividad InstitucionalEje Funcidn AlFinalidad Sub-Funcion

Gobierno Legislation Legislation llevar a cabo initiativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de (eyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Trabajo Parlamentario1.- Trabajo Parlamentario Recurso Fiscal

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblatidn Objetivo Poblacion Potential Gasto de CapitalGasto Corriente

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOS

Proposito EstrategicoCuantitativo

Ascendente EficaciaAnual

Cuantitativo EstrategicoComponente

Ascendente Anual Eficacia

Actividades programadas EstrategicoCuantitativo

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Actividades programadas Estrategico

Ascendente Semestral Eficacia

las actividades

para

Cumplimiento de las 

atribuciones de la 
Coordinacibn de 

Registro 

Documental y 

Estadlstica 

Parlamentaria

Control documental 
en el proceso 

legislative

NOMBRE DEL 

INDICADOR

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta del grado de contributidn en el 

cumplimiento de las atribuciones de la Coordination 

de Registro Documental y Estadlstica Parlamentaria

Muestra el grado de cumplimiento de la reception y 
analisis de la information para llevar a cabo el 

proceso legislative.

Muestra el grado de cumplimiento de la gestion 

documental del trabajo legislative para su tr<tmite 

correspondiente

Muestra el grado de cumplimiento de los 

componentes para el procesamiento de la 

information para efectos de tramite legislative

Numero de componentes cumplidos / el numero de 

componentes programados X 100

Numero de actividades cumplidas / el numero de 

actividades programados X 100

Numero de propositos cumplidos / el numero de 

propositos programados X 100

mStodo DE 
EVALUACI6N / 

SENT1DO DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSI6N A 

MEDIR

Cumplimiento de las 

actividades

Cumplimiento de las 
actividades

Cumplimiento del 

proposito

Cumplimiento del 

componente

MEDIOS DE 
VERIFICAClbN

Procesamiento de 
documentos 

asociados al proceso 

legislative

Tramite a 
informacion

Numero de actividades cumplidas / el numero de 

activiadades programados X100

SuRdend# pteiupue$Ul. cantbim en lj 

agenda leglslatrva, casot forturttH o de 
fuena mayor, o cualquier otro que la 

Contialoria Interna determine como 

jtntificable.

Sufidenda pretupueslal, cambloi en la 

agenda legiilativa. caun fortuitoi o dr 

fueru mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 

Un ti'i cable

COMPONENTE 1.

Dar tramite a la information recepcionada.

Sufidencta prewpueital, cambtoi en !a 

agenda IcgHlativa, ctvn fortuity o de 
fuerza mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 
jLntdicable.

SuRdenda precupueital, can:bun en la 

agenda legklativa, casen fortuitos o de 
tuerza mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 
jmtificaMe.

Organo de Goblerno/T6cnico 
Unidad Administrativa

________________________________ Secretaria General________________________________
Direccidn de Proceso Legislativo.-Coordinacidn de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria

E001 Initiativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobacidn de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

PROPOSITO______________

Atender oportunamente 
relativas al control documental 

coadyuvar en el proceso legislativo.

FIN________________________________________
Contribuir al cumplimiento de las 
atribuciones de la Secretaria General, asi 

como al Eje General Trabajo Parlamentario 

del Plan de Desarrollo Institucional 2024- 

2027 con relation al control, 
sistematizacion y tramite legislativo de 

initiativas y comunicaciones que por su 

competencia se deben atender conforme a 
la Ley Organica y el Reglamento para el 
Gobierno Interior.

COMPONENTE 2.
Contribuir en la gestion del Trabajo 

Parlamentario de conformidad con la 

Agenda Legislativa.
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Actividades programadas EstrategicoCuantitativo

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Turnos electronicos Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

2.3
Inventario documental GestionCuantitativo

Inventario documental

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Publicaciones Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

3.2ACTIVIDAD Informe de actividades GestionCuantitativo

Informe de actividades
Semestral EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46 - 75 %Mini mo Satisfactorio 76-100%

Determination de Metas TITUI >R DI

Periodo Enero-Marzo -I44%Valor porcentual 
Semaforizacidn

Registro y remision 
de documentacidn 

recibida

Organizacidn y 

conservacidn de 
expedientes 

documentales 

relatives al proceso 
legislative

Remision de 

documentacidn 

necesaria parael 
desahogo del 

trabajo legislative

Crdnica 

Parlamentaria y 
Diario de Debates

Integracidn de 

expediente

PODER LECISLATIVO
I,J NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento de la remision de las 

iniciativas, comunicaciones, dictamenes y drdenes del 
dia tumados a les Diputados para el desarrollo del 

trabajo legislative

Mide el grade de cumplimiento de la integracidn y 

organizacidn de los expedientes de archive asociados 

al proceso legislative

Muestra el grado de cumplimiento de las acciones de 

transparencia.

Mide el grado de cumplimiento de las disposiciones 
transitorias para su publicacidn, promulgacidn y 

comunicacidn derivadas de la aprobacidn de las 

resoluciones.

Da cuenta de la elaboracidn de la Crdnica 

Parlamentaria la cual incluye el Diario de Debates.

Mide el grado de cumplimiento de los turnos 

enviados de iniciativas y comunicaciones para su 
tramite respective

Da cuenta de la publicacidn de las resoluciones 

aprohadas en asamblea

Muestra el cumplimiento de la recepcidn de la 

documentacidn para su analisis y su posterior 

atencidn.

Crdnica Parlamentaria con Diario de Debates 

elaborados/Crdnica Parlamentaria con Diario de Debates 

programados X100

Numero de actividades integradas / el niimero de 

actividades aprobadas X 100

Inventarios documentales realizados/ Inventarios 

documentales programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 
actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

MTRA. YESSICA DEL PILAR GALVAN GARCIA 
ENCARGADA DE LA COORDINACldN DE REGISTRO DOCUMENTAL Y

ESTADISTICA PARLAMENTARIA

Cumplimiento de las 

actividades

SufkienrM prewpuestal, cambo» en b 

agenda legKlativa, usot fwtuitoi o de 

fuerva nMYOr. o cualquier ot/o que la 
Contralorla interna determine como 

juitificaWe.

Atencidn a 

disposiciones 

transitorias

Suficienda rwewpueital. camblot en la 
agenda legiibtiva, catot fortuitos o de 

fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contralorla Interna determine como 

fusbficabte.

Sufictencia prewpuestal, cambot en la 

agenda legnlativa, caiot fortulto* o de 
fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contralorla Interna determine como 

untlficable.

Suficienda pretupuestal, cambtot en la 
agenda legnlativa, casot fortuilot o de 

fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contralorla Interna determine como 
{uttificabie.

Suficiencia prewpuestll, cam blot en la 
agenda legKlativa, catos fortulto* o de 
hrerra mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 
pnuficaWe.

Elaborar la crdnica parlamentaria, la cual

Integra el diario de los debates

Suficiencia pretupueiui, cambios en la 
agenda legrtlativa, casos fixtultos o de 

fuena mayor, o cualqu;er otro que la 

Contralorla Interna determine como 

justificaWe.

Suficiencia presupuestat, cambios en la 
agenda legrtlativa, cases fortuitos o de 

fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 
justificable.

Suficiencia presupuestal, cambios en la 
agenda legislabva, cases fortuitos o de 

fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 

justificabte.

ACTIVIDAD 2.2
Notificar las resoluciones de acuerdo a las 

disposiciones transitorias.

ACTIVIDAD 3.1

Publicar oportunamente las resoluciones 

aprobadas por el pleno de la Asamblea 

Legislativa.

LIC-CfaWDrtflVTARIBEL' CASTR©-MQYA__ 
ENgARQADA dTlA DIRECCldN DE PROCFSe-LEGLSL:

ACTIVIDAD U

Realizar oportunamente el turno de las 

iniciativas y comunicaciones para los 
efectos legates conducentes.

COMPONENTE 3.
Procesar oportunamente la informacidn de 

las actividades parlamentarias para su 

transparencia.

ACTIVIDAD 1.1

Registrar y remitir al area de su 

competencia, la documentacidn recibida.

ACTIVIDAD

Organizar, conservar y preservar los 
documentos de archive asociados al 

proceso legislative producidos por las 
Comisiones, Diputacidn Permanente y 

Asamblea Legislativa. hasta su transferencia.

ACTIVIDAD 2.1

Disponer oportunamente la informacidn 
necesaria para el desahogo de las 

actividades de Comisidn de Gobierno, 

Asamblea Legislativa y Comisiones 
l»‘yi-.1.»t .

TITULAR DE LA DIRECClpN
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Clave 1.1.1.A1

Nombre del Programs Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funclonal Proyecto

Eje General Actlvldad InstitucionalFinalidad Funcidn Sub-Funddn Al

l.-Trabajo Padamentario 1. Gobierno 1. Legislacidn 1. Legislation Recurso Fiscal Trabajo Padamentario

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo degasto

Poblacion Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acdones legislativas que promuevan la equidad y la inclusion social.

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldNNIVEL / RE5UMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOS

FIN

PropositoCuantitativo Estrategicos

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo EstrategicosComponente

Ascendente Anual Eficacia

Actividades programadasCuantitativo Estrategicos

Ascendente Trimestral Eficacia

Actividades programadasCuantitativo Estrategicos

Ascendente Semestral Eficacia

Asistencia a 
Legisladoras y 
Legisladores

Muestra el grade de contribucidn en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios

Muestra el grado de contribucidn en el 
cumplimiento de la Agenda Legislativa.

Numero de actividades cumplidas / Numero de 
actividades programados X100

Cumplimiento del 
componente

Cumplimiento de 
las atribuciones de 

la Coordination de 

Apoyo 

Padamentario

Contribucidn al 
Trabaj’o 

Parlamentario

Gestidn de la 
Agenda 

Legislativa

NOMBRE DEL 
INDICADOR

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el grado de cumplimiento en la 
asistencia de las y los integrantes de la 

Legislatura durante los trabajos parlamentarios.

Da cuenta del grado de contribucidn en el 
cumplimiento del atribuciones de la Secretaria 

General

Numero de componentes cumplidos / Numero de 
componentes programados X 100

Numero de actividades cumplidas / Numero de 
activiadades programadas X 100

Numero de propdsitos cumplidos / numero de 
propdsitos programados X 100

mEtODO DE 
EVALUACldN / SENTIDO 

DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENOA

Fuente de 
Financiamiento

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de las 
actividades que 

corresponden a este 

componente

Cumplimiento del 
proposito

MEDIOS DE 
VERIFICAClON

Suficlencia presupuestal, 
cambios en la agenda legtslatrva, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justrficable.

COMPONENTE 2.

Asistir a las y los integrantes de la Legislatura 
durante los trabajos parlamentarios.

Instrumentation de acciones que coadyuven en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios.

Cumplimiento de las 
artividades que 

corresponden a este 

componente

Suficiencla presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justificable

Suficlencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de ftier?a 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justificable.

Suficlencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justificable.

OrganoTEcnlco 
Unidad Administrativa

Secretaria General
Direction de Proceso Legislativo.-Coordinacidn de Apoyo Parlamentario

PROPOSITO_______________________________

Instrumentar acciones para coadyuvar en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios y al 
cumplimiento del Trabajo Parlamentario del 
Plan de Desarrollo Institucional.

COMPONENTE 1.

Contribuir en la gestidn del Trabajo 
Parlamentario de conformidad con la Agenda 
Legislativa.

Contribuir al cumplimiento de las 
atribuciones de la Secretaria General del 
Honorable Congreso del Estado, asi como al 
Eje General Trabajo Parlamentario del Plan de 
Desarrollo Institucional 2024-2027.
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Actividades programadas EstrategicosCuantitativo

EficaciaAscendents Trimestral

Cuantitativo Informe Estrategicos

Informes programados/lnformes realizados X 100 Informe de Actividades

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Informe Estrategicos

Informes programados/lnformes realizados X100 Informe de Actividades

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Proyecto Estrategicos

Muestra el registro de los trabajos legislatives.

Ascendente Semestral Eficacia

InformeCuantitativo Estrategicos

Informes programados/lnformes realizados X 100 Informe de Actividades

SemestralAscendente Eficacia

InformeCuantitativo Estrategicos

Informes programados/lnformes realizados X 100 Informe de Actividades

Ascendente Trimestral Eficacia

Semiforo de Cumplimiento: Minimo 0 - 45 % Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %

-ITULAR DE LA DIRECCldN TITULAR DE LA COORDINA!

J
LIC. CLAUDI?

ENCAI

Proyecto de 
Informe de Mesa 

Directiva

Integracion de 
expedientes

Revision de 
documentos

Muestra el cumplimiento de la integracion de 
expedientes para el desarrollo de las reuniones 

de comisiones.

Muestra el cumplimiento en la revision de ios 
documentos emitidos durante ei trabajo 

legislative.

Revision de Aetas 
y Minutas

Asesoria 
legislativa

Muestra el cumplimiento en la asistencia a los 
integrantes de la Mesa Directiva de la Asamblea 

Legislativa o Diputacidn Permanente.

Muestra el grade de cumplimiento en la 
revision de los documentos que dan constancia 

de los trabajos parlamentarios.

Muestra el grado de vigilancia para el correcto 
desarrollo de los trabajos loglsticos- 

parlamentarios necesarios durante las sesiones 
y reuniones.

Numero de actividades cumplidas / Numero de 
actividades programados X 100

Numero de proyectos de informes elaborados / 
Numero de informes programados X 100

Proyectos de informe 
de actividades de la 

Presidencia de la Mesa 
Directiva.

Cumplimiento de las 
actividades que 

corresponden a este 
componente

SuTIdenda ptnupuestal. 
cambkn en la agenda legislativa, 

cases tortultos o de I ceria 
mayor, o cualqvler olro que la 
Contraloria Interna determine 

como Justdlcable.

Sufldencla presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortudos o de fuerza 
mayor, o cualquier otto que la 
Contraloria Interna determine 

comojustiflcable.

COMPONENTE 3.

Revisar la documentacion que dan constancia 
de los trabajos parlamentarios.

Apoyo en el 
desarrollo de los 

trabajos 
parlamentarios

Sufldencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier olro que la 
Contraloria Interna determine 

como justtflcable.

Suficienda presupuestal. 
cambios cn la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuena 
mayor, o cualquier olro que la 
Contraloria Interna determine 

comojustiflcable.

Sufldencia presupuestal, 
cambias en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o defuerza 
mayor, o cualquier olro que la 
Contraloria Interna determine 

comojustiflcable.

ACTIVIDAD 1.2

Asistir a los integrantes de la Mesa Directiva 
de la Asamblea Legislativa o Diputacidn 
Permanente.

ACTIVIDAD 3.1
Coadyuvar en la revision del contenido de los 
proyectos de actas y minutas generadas de 
sesiones y reuniones de la Legislatura.

Suficienda presupuestal.
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable.

ACTIVIDAD 2.1

Coadyuvar en el desarrollo de los trabajos 
logisticos durante las sesiones de la Asamblea 
y Diputacidn Permanente, asi como de las 
reuniones en las Comisiones Legislativas.

ACTIVIDAD 1.1

Integrar los expedientes que contienen los 
documentos del desarrollo de las reuniones 
de Comisiones Legislativas.

LIC. MIGUEL ADAIR'RAMfREZ GONZALEZ 
ENCARGADO DE LA COORDINAClbN DE APOYO PARLAMENTARIO

Enero-Marzo

17%

_____________ Determinacidn de Metas

Periodo__________________________

Valor porcentual

Semaforizacidn

PODER LEGISLATIVO 
r' NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

ACTIVIDAD 1.3

Elaborar el proyecto de Informe de la 
Presidencia de la Mesa directiva, relative a las 
actividades mensuales legislativas.
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto
Fuente de Finandamlento

Sub-Funci6n Adividad InstitutionalEJe AlFinalldad Funtidn

l.-Trabajo Legislativo 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Benefidarios del ProgramaObjetivo General Tlpodegasto

PoblaciOn Objetivo PoblaciOn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital
Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DELINDICADOR

FIN

Cumplimiento del PropOsito EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1,

Cumplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 2.

Cumplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones 
de la Secretaria General del Honorable 
Congreso del Estado, asi como al Eje General 
Trabajo Parlamentario del Plan de Desarrollo 
Institutional 2024-2027.

Proporcionar servicios de investigation y 
elaboration de anteproyectos de dictamenes 
en materia constitutional, juridico y social que 
contribuyan al cumplimiento del Trabajo 
Parlamentario del Plan de Desarrollo 
Institutional.

Promover la implementation de mecanismos 
de participacion ciudadana asociados al trabajo 
legislativo.

Contribuir en la gestiOn de las atribuciones de 
la Secretaria General, particularmente los 
asuntos de InvestigaciOn y asesoria en tOcnica 
legislative.

Cumplimiento de las 
Atribuciones de la Direction de 

Investigacidn Legislative

GestiOn de asuntos en 
materia de investigation 

legislativa, dictaminaciOn y 
asesoria

Muestra el grado de cumplimiento del propOsito de la 
Direction

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 
para promover la implementation de mecanismos de 

participaciOn ciudadana

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 
para contribuir en la gestiOn de las atribuciones de la 
Secretaria General, particularmente los asuntos de 

investigacidn y asesoria en tdcnica legislativa.

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADQR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

TIPODE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento del 
PropOsito

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Mecanismos de participation 
ciudadana

Servicios de investigation y 
dictaminaciOn

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del propOsito de la Direccidn.

PropOsito cumplido / PropOsito programado X 
100

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

SuflciencM presupuestal, 
camblos en la agenda 
legislativa. casos fonuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
lustifcablr.

Suficiencla presupucstal, 
canrblos en la agenda 
legislativa. casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justif icable.

Suficiencla presupuestal, 
cambios en la agenda 
leglslattva, casos fonuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justificable.

Suficiencla presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justificable.

Actividades realizadas / Actividades programadas 
X 100

Actividades realizadas / Actividades programadas 
X100

___________ Organo Tecnico___________  
Unidad Administrativa

Nombredel Programa Presupuestal (PP)

Secretaria General
Direccidn de Investigacidn Legislativa

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT

/ XXXIV LEGISLATURA

Cumplimiento de 
los Componentes
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COMPONENTS 3.

Cumplimiento de las ActividadesCuantitatlvo Estrategico

Ascendents Semestral Eflcacia

COMPONENTE 4.

Cumplimiento de las Actividades GestidnCuantitativo

Gaceta Parlamentaria

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Informe de actividadesCuantitativo Gestidn

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

GestidnCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Oficio de propuestas GestidnCuantitativo

Oficios presentados/Oficios programados X 100 Oficio de gestiones

Semestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.2

Oficio de gestiones GestidnCuantitativo

Oficios presentados/Oficios programados X 100 Oficio de gestiones

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 4.1

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Trimestral Eficacia

MfnimoSemaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % 76 -100 %0 - 45 %

Determinacion de Metas TITULAR LATITUi >E LA DEPENDI ICIA

Periodo Enero-Marzo

Valor porcentual 21%

SemaforizacionMTRt JUj Nl ITO

/

Informes de actividades presentados/lnformes de 

actividades programados X 100

Promover ia actualizacidn de la biblioteca 

virtual del Congreso, difundiendo en su caso su 

funcionamiento y los servicios que ofrece.

Coordinar los procesos que son competencia de 

la direccidn en materia de la Gaceta 

Parlamentaria.

Supervisar las acciones tendientes a 

implementar mecanismosde participacidn 

ciudadana asociados al trabajo legislativo.

Revisar los anteproyectos de dictamen e 

investigaciones realizadas por las Coordinaciones de 

acuerdo a su ^mbito competencial, y remitir los 

proyectos para su tramite correspondiente.

Gestionar la adquisicion de material para enriquecer 

el acervo Bibliotecario, que contengan informacion 

de utilidad para el desarrollo de las funciones del 

Congreso.

Gestionar el mejoramiento de la infraestructura 

fisica y tecnologica de la Biblioteca.

Elaborar un informe que contenga la estadlstica 

de los documentos oficiales publicados en la 

Gaceta Parlamentaria.

Gestiones para mejoramiento 

de infraestructura de 

Biblioteca

Gestiones para actualizacidn 

de acervo

Informe de proyectos de 

dictamen e investigaciones 

realizadas

Informe de actividades en 

materia de mecanismos de 

participacidn ciudadana

Coordinacidn de servicios 

bibliotecarios

Informe de documentos 

publicados en Gaceta

Muestra el cumplimiento con la presentacidn de informe 

de actividades en materia de mecanismos de 

participacidn ciudadana

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para la publicacidn de documentos oficiales en la Gaceta 

Parlamentaria

Muestra el cumplimiento con la presentacidn de oficio 

para gestionar la adquisicion de acervo para la Biblioteca 

del Congreso

Muestra el cumplimiento con la presentacidn de 

gestiones para el mejoramiento de infraestructura fisica 

y tecnologica de Biblioteca

Da cuenta de los documentos oficiales publicados en la 

Gaceta Parlamentaria.

Muestra los proyectos de dictamen realizados por la 

Direccidn y turnados para su tramite correspondiente

Informes de proyectos de dictamen e 

investigaciones presentados /Informes de 

proyectos de dictamen e investigaciones 

programados X 100

Informe de proyectos de 

dictamen e investigaciones

Informe de documentos 

publicados

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Informe de 

proyectos de 

dictamen e 

investigaciones

Informe de 

documentos 

publicados

Informe de 

actividades

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para promover la actualizacidn de la Biblioteca virtual 

del Congreso

Actividades realizadas / Actividades programadas

X 100

Informes presentados/lnformes programados X

100

Suficiencla presupuestal, 
cambios en la agenda 
legtslatlva, casos fonurtos o 
de fucrza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine coma 
just it icable.

Suflciencta presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislatrva, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justrficable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios on la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
interna determine como 
justificab'.e.

Suficiencia presupuestal. 
cambios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
do fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
interna determine como 
Just if icable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justificable.

Suficiencia presupuestal. 
cambios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justificable.

Suficiencia presupuestal, 
cam bios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justificable.

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT 
•: XXXIV LEGISLATURA

^UCm/rCO ALFONSO PINA NARANJO

DIRECTOR-DE INVESTIGAClON LEGISLATIVA<NEf



PbR
POA
2026

FICHATECNICA

Organo Tdcnico Comision de Gobierno

Unidad Administrativa Direccidn de Investigacidn Legislativa-Coordinacion de Estudios de Opinion Publica e Investigacion Aplicada Clave 1.1.1.A1

Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional
Fuente de Financiamiento

Eje General Sub-Funclon Actividad InstitucionalFinalidad Funclon

1. Gobierno L Legislacionl.-Trabajo Legislative 1. Legislacion Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblacidn Objetivo Poblacion Potencial Gasto de CapitalGasto Corriente

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICIONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del Proposito Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 2.

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

SemestralAscendente Eficacia

Muestra el grado de cumplimiento del proposito de la 
Coordinacion

Cumplimiento del 

Proposito

Contribuir en la gestion de las atribuciones de la Secretaria 
General, particularmente los asuntos en materia constitucional, 
juridico y social.

Proporcionar servicios de investigacion y elaboracion de 
anteproyectos de dictamenes en materia constitucional, juridico y 

social que contribuyan al cumplimiento del Trabajo Parlamentario 
del Plan de Desarrollo Institucional.

Gestion de asuntos en 
materia de materia 

constitucional, juridico y social

Mecanismos de participacion 

ciudadana

Cumplimiento de las 
atribuciones de la 

Coordinacion de Estudios de 

Opinion Publica e 
Investigacidn Aplicada

Servicios de investigacidn y 

dictaminacidn

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 
para contribuir en la gestion de asuntos en materia 

constitucional, juridico y social

Muestra el cumplimiento de las actividades para 
coordinar las acciones que promuevan la 

implementation de mecanismos de participation 
ciudadana asociados al trabajo legislative

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del proposito de la 

Coordination.

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

UNIDAD DEMEDIDA 
/FRECUENOA

Cumplimiento de los 

Componentes

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

MEDIOS DE 

VERIFICAC1ON

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria 
General del Honorable Congreso del Estado, asi como al Eje 

General Trabajo Parlamentario del Plan de Desarrollo Institutional 
2024-2027.

Coordinar las acciones que promuevan la implementation de 
mecanismos de participacion ciudadana asociados al trabajo 
legislativo.

Proposito cumplido / Proposito programado X 
100

Suflclencia pre»upue»UI. 

cambim en U ageM* 
kechlativa, eau» toduitix o 
de Nena mayof. o cualquier 

ofro que la Contraioria 
tntema determine como 

iuftifcablc.

Suficienda presupuestal. 
cambios en fa agenda 

iegWaUva, fonuttos o 
de fueaa mayor, o cualquier 

o:ro que la Contralorfa 
Interna determine como 

juttibcable.

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Actividades realizadas / Actividades programadas
X 100

5u*icienc>a presupueital, 
cambka en la agenda 

legiilativa, casm fortuitoi o 
at ‘ueria mayor, o cuatquier 

otm que la Ccrtraloria 
interna determine como 

luitifcabie.

Suficiencia presupuestal, 
camb'Os m la agenda 

'egdlatiwa, Casos fortuitoi o 
de tuena mayor, o cuarquier 

otro que la Contralorfa 
Interna determine come 

hrtUfkable.

Proyecto

Al

PODER LEGISLATIVO
sj) NAYARIT
/ XXXIV LEGISLATURA
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ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Reporte de monitoreo Gestidn

Reporte de monitoreo Reporte de monitoreo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.3

Cuantitativo Gestidn

EficaciaAscendente Anual

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % SatKfaetorio 76 -100 %Minimo 0 - 45 %

hnaciOnDeterminacidn de MetasDll IT
Periodo Enero-Marzo

15%Valor perceptual 

Semaforizacidn

Elaborar informe que contenga el reporte de los anteproyectos de 
dictamenes, asi como solicitudes de investigaciones, estudio o 

analisis, que se realizaron en la Coordinacidn.

Monitorear las disposiciones constitucionales y/o legales 
emanadas del Congreso de la Union en las que se generen 

obligaciones legislativas a los Congresos de las entidades 
federativas.

Asistir a las Comisiones Legislativas competentes en la realization 
de eventos que promuevan y/o reconozcan la participation de las 
mujeres.

Asistir a las Comisiones Legislativas competentes en la realization 

de eventos que promuevan y/o reconozcan la participation de los 
ninos, ninas y adolescentes.

Informe de anteproyectos de 
dictamenes y/o 
investigaciones

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

partitipacidn ctudadana

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participation ciudadana

Informe de actividades en 

materia de mecanismos de 
partitipacidn ciudadana

Muestra el cumplimiento con la presentation del 

reporte de los monitoreos realizados a las disposiciones 
constitucionales y/o legales emanadas por el Congreso 

de la Union en las que se hubiesen generado 

obligaciones legislativas a los Congresos de las entidades 
federativas

Muestra el cumplimiento con la elaboration del informe 

de actividades de los diversos eventos realizados en 
materia de derechos de los pueblos y comunidades 

indigenas y/o personas con discapacidad.

Muestra el cumplimiento con la elaboration del informe 
de actividades de los diversos eventos realizados que 

promuevan la participation de las mujeres

Muestra el cumplimiento con la presentatidn del 
informe que contiene reporte de los anteproyectos de 

dictamenes elaborados, asi como investigaciones, 
estudios o analisis.

Reporte de monitoreos realizados/Reporte de 
monitoreos programados X100

Informe de actividades realizados/ Informe de 
actividades programados X 100

Informe de actividades realizados/ Informe de 
actividades programados X 100

Informe de actividades realizados/ Informe de 
actividades programados X 100

Informe de anteproyectos de dictamen e 
investigaciones realizados/ Informe de 

anteproyectos de dictamen e investigaciones 
programados X 100

Informe de anteproyectos de 

dictamen e investigaciones

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participation ciudadana

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participation ciudadana

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participation ciudadana

Informe de actividades 
en materia de 

mecanismos de 
partitipacidn 

ciudadana

Informe de actividades 
en materia de 

mecanismos de 
participation 

ciudadana

Inforrne de actividades 

en materia de 
mecanismos de 
partitipacidn 

ciudadana

Informe de 
anteproyectos de 

dictamen e 
investigaciones

Asistir a las Comisiones Legislativas competentes en la realization 

de consultas, mesas de trabajo, foros y/o eventos para el analisis 
y dictamen de las iniciativas en materia de derechos de los 
pueblos y comunidades indigenas y/o personas con discapacidad, 
o bien aquellos que tengan por objeto promover (a partitipacidn 

de dichos sectores.

Muestra el cumplimiento con la elaboracidn del informe 
de actividades de los diversos eventos realizados que 

promuevan la partitipacidn de los ninos, ninas y 

adolescentes.

Suficiencia prewpueita), 
car->t>icn en la agenda 

legislativa, cavx farluitot o 
de fuena n-jyew, q cualquier 

otro que U Ccntralon’a 
Inxefna determine como 

juibBcable.

Suficienda presupuettal, 
cambloi en la agenda 

legiilaliva, caiot lortuitm o 
de fuena mayor, o cualquler 

otro que la Contraioria 
'ntfzna determine ctxno 

wsti’cable

Suflclencia presupuettal, 
camticn en la agenda 

lejisiativa, cavx ’crtuitot o 
de fuena mayor, o cualquier 

otro que fa Contralorta 
Intema determine como 

justificable

Sufidenda prwupuettal, 
cambios en la agenda 

legi*lativa. gmch fortuttos o 
de fuena mayor, o cuafquler 

otro que ta Contralona 
Intema determine como 

jutbficabie.

Suficiencia prrwpuestal. 
cambios en la agenda 

legisiatlva, cnos fortuitos o 
de fuena mayor, o cualquler 

otro que La Contraloria 
interna determine como 

artbfkable.

MTRA. MARIAl'IA. BERENICE AHUMADA NAJERA 

COORDINADORA DE ESTUDlOS DE OPINION PUBLICA E INVESTIGAClON 

APLICADA

Lie. MARCO ALFONSO PINA NARANJO 

DIRECTOR DE INVESTIGAClON LEGISLATIVA

PODER LEGISLATIVO 
r NAYARIT

XXXIV LECISLATURA
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FICHATECNICA

Secretaria General
Clave 1.1.1.A1

Clave FuncionalPlan de Desarrollo Institutional Proyecto
Fuente de Financiamiento

Eje General Sub-Funcion Actividad InstitutionalFinalidad Funtion Al

l.-Trabajo Parlamentano 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Trabajo ParlamentarioReturso Fistal

Benefitlarlos del ProgramaObjetivo General Tlpo de gasto

Poblation Objetivo Poblation Potential Gasto Corriente Gasto de Capital
Implementar attiones legislatives y polititas que promuevan la equidad y la intlusion sotial.

Sotiedad Nayarita Sotiedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

OEFINIClbNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DELINDICADOR

FIN

Cuantitativo Curnplimiento del Proposito Estrategico

Ascendente Efi caciaAnual

PROPOSITO

EstrategicoCuantitativo

Ascendente EficaciaAnual

COMPONENT! 1

Curnplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrategico

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 2

Curnplimiento de las ActividadesCuantitativo Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

Actividades realizadas/Actividades programadas 
X100

Curnplimiento de 
las Actividades

Elaborar informe que contenga el reporte de los 
anteproyectos de dictamenes elaborados por la 
Coordinacion.

Servicios de investigacion y 
dictaminacion

Comunicacion con entes 
publicos

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Muestra la comunicacion sostenida con entes publicos 
encargados de las haciendas publicas estatal y 

municipales cuando se traten asuntos del ambito 
competencial de la Comlsidn de Hacienda, Cuenta 

Publica y Presupuesto.

Muestra el grado de curnplimiento del propdsito de la 
Coordinacion

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos. reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION/SENTIDO 

DELINDICADOR

Informe de anteproyectos de 
dictamenes

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Curnplimiento de los 
Componentes

TIPO DEINDICADOR/ 
DIMENSI6N AMEDIR

Curnplimiento del 
Propdsito

Curnplimiento de 
los Componentes

Curnplimiento de 
las Actividades

MEDIOS DE 

VERIFICACION

Contribuir al curnplimiento de las atrlbuciones de la 
Secretaria General del Honorable Congreso del Estado, 
asi como al Eje General Trabajo Parlamentario del Plan 
de Desarrollo Instltuclonal 2024-2027.

Proporcionar servicios de investigacion y 
elaboracion de anteproyectos de dietdmenes en 
materia de finanzas y administracion publica 
que contribuyan al curnplimiento del Trabajo 
Parlamentario del Plan de Desarrollo 
Institucional.

Contribuir en la gestidn de las atribuciones de la 
Secretaria General, particularmente los asuntos 
en materia de finanzas y de la administracion 
publica vinculados con el Plan de Desarrollo 
Institucional.

Coordinar la comunicacion con entes publicos 
encargados de las haciendas publicas estatal y 
municipales cuando se traten asuntos del ambito 
competencial de la Comision de Hacienda, 
Cuenta Publica y Presupuesto.

Informe de anteproyectos de 
dictamenes

Gestidn de asuntos en 
materia de finanzas y 

administracidn publica

Muestra el curnplimiento con la presentacion del 
informe que contiene reporte de los anteproyectos de 

dictamenes elaborados, asi como Investigaciones, 
estudios o anilisis.

Muestra el curnplimiento de las actividades realizadas 
para contribuir en la gestidn de los asuntos en materia 

de finanzas y Administracidn Publica

Da cuenta del curnplimiento de los componentes 
planteados para el logro del proposito de la 

Coordinacion

Propdsito cumplido / Proposito programado X 
100

Informes de anteproyectos de dictamen 
presentados /Informes de anteproyectos de 

dictamen programados X100

Informe de 
anteproyectos de 

dictamenes

Sufidencia prnupunUl, 

cambtoi en la agenda 
leglilativa, catot fwtuitOT o 

de fuerca mayor, o cualquler 

otro que la Contralorfa 

interna determine como 

jifttiflcable.

Suficiencta presupuedal, 

cambios en la agenda 

legislativa, caun fottultos o 

de fuerja mayor, o cualquler 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 

jmtlficable.

Suficiencta presupuntal, 

cambiot en la agenda 

legiilativa, catot fevtuitot o 
de fueria mayor, o cualquler 

otro que la Contraloria 

interna determine como 
jiKtificable.

Suficiencta presupuestal, 
cambios en la agenda 

legtilativa, eaten fortuiten o 

de fuerza mayor, o cualquler 

otro que la Contralexia 

Interna determine como 

juttificable.

Curnplimiento de las 
atribuciones de la 

Coordinacion de Estudios de 
las Finanzas y Administracion 

Publica

Actividades realizadas / Actividades programadas 
X100

Sufidencia pretupuettal. 

cambios enla agenda 

fegnlativa. catot fortultot o 

defuena mayor, ocualquler 

otro que la Contraloria 

interna determine como 

juttificable.

Direccion de Investigacidn Legislativa- Coordinacion de Estudios de las Finanzas y Administracion Publica. 
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Organo Tecnico 
Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)
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ACTIVIDAD 1.2

GestionCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.3

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.4

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.5

GestidnCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.6

GestidnCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestidn

Oficios generados/Oficios programados x 100

Ascendente Trimestral Eficacia

AceptableSemaforo de Cumplimiento: Minimo 0-45% 46-75% 76-100%Satisfactorio

ONTITUI DE TITUI >R[ )N

Metodologia propuesta para 
analisis de informeProponer metodologia para el analisis del 

Informe que presenta anualmente la persona 
titular del Poder Ejecutivo Estatal al Congreso del 
Estado.

Elaborar anteproyecto de Dictamen que tiene 
por objeto analizar el Informe General Ejecutivo 
y los Informes Individuates Definitivos, del 
Resultado de la Fiscalizacidn Superior de la 
Cuenta Publics.

Anteproyecto de Dictamen de 
Factores de Distribucion

Anteproyecto de dictamen de 
analisis de cuenta publica

Metodologia propuesta para 
anilisls de informe

Propuesta de Criterios 
Tecnicos Legislatives

Oficio con reporte de 
comunicaciones

PODER LEGISLATIVO 
?’ NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento con la elaboracion del 
proyecto de metodologia para analisis del Informe Anual 

de Gobiemo presentado por el Titular del Ejecutivo 
Estatal

Muestra el cumplimiento con la elaboracidn del 
anteproyecto de Dictamen con proyecto de Decreto que 

determina los factores de distribucion de las 
participaciones federales que le corresponden a los 

municipios para el ejercicio fiscal 2026

Muestra el cumplimiento con el proyecto de Criterios 
Tecnicos Legislatives para la elaboracidn de Leyes de 

Ingresos Municipales

Proyecto de metodologia de andlisis de informe 
realizado/proyecto de metodologia de analisis de 

informe programado X 100

Anteproyecto de Dictamen de analisis de cuenta 
publica realizado/Anteproyecto de Dictamen de 

analisis de cuenta publica programado X 100

Anteproyecto de dictamen de 
analisis de cuenta publica

Oficio con reporte de 
anteproyectos realizados

Oficio con repone de 
comunicaciones

Oficio con reporte 
de comunicaciones

Metodologia 
propuesta para 

analisis de informe

Proyecto de 
criterios Tecnicos

Legislativos

Anteproyecto de 
Dictamen de 
Factores de 
Distribucion

Proponer Criterios Tecnicos legislativos que 
coadyuven en la elaboracion de leyes de ingresos 
municipales

Elaborar anteproyectos de Dictamen de 
presupuesto de egresos estatal, ley de ingresos 
estatal, y leyes de ingresos municipales.

Establecer comunicacion con entes publicos 
encargados de las haciendas piiblicas estatal y 
municipales cuando se traten asuntos del imbito 
competencial de la Comision de Hacienda, 
Cuenta Publica y Presupuesto.

Oficio con reporte de 
anteproyectos realizados

Muestra el cumplimiento con el anteroyecto de 
dictamen que tiene por objeto analizar el Informe 

General Ejecutivo y los Informes Individuales Definitivos, 
del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta 

Publica.

Muestra el cumplimiento con la elaboracion del oficio 
con reporte de las comunicaciones sostenidas con 

municipios u otros entes publicos estatales, cuando se 
traten asuntos del ambito competencial de la Comision 

de Hacienda, Cuenta Publica y Presupuesto.

Muestra el cumplimiento con la elaboracion de 
anteproyecto de Dictimen de Presupuesto de Egresos 
Estatal, Ley de Ingresos del Estado y Leyes de Ingresos 

Municipales

Anteproyectos de Dictamen de Presupuesto de 
Egresos y Leyes de Ingresos 

elaborados/Anteproyecto de Dictamen de 
Presupuesto de Egresos y leyes de ingresos 

programados X100

Anteproyecto de Dictamen de Factores de 
Distribucion elaborado/Anteproyecto de 

Dictamen de Factores de Distribucidn 
programado X 100

Proyecto de criterios tecnicos legislativos 
realizado/proyecto de criterios tecnicos 

legislativos programado X 100

Proyecto de criterios Tecnicos 
Legislativos

Anteproyecto de Dictamen de 
Factores de Distribucion

Oficio con reporte 
de anteproyectos 

realizados

Anteproyecto de 
dictamen de 

anilisls de cuenta 
publica

Sufldench preiupuMtal. 

rambios en la agenda 

legisfativa, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

owo que la Coniralorta 

Interna determine como 
justificable.

Sufkiencia pmupuestal, 

cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determinecomo 
justificable.

Sufkiencia prcsupuestal, 

cambios en la agenda 

legislatlva, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 

Interna determine como 
justificable.

Sufkiencia pr esupuestal, 

cambios en la agenda 

legiilatlva. casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Cohtraloria 

Interna determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 

cambios en la agenda 
legtslaliva. casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 

justificable.

Sufkiencia presupuestal, 

cambios en la agenda 

legislative, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 

justificable.

LICI
DIRECT

Elaborar anteproyecto Dictamen con Proyecto 
de Decreto que Determina los Factores de 
Distribucidn de las Participaciones Federales que 
en Ingresos Corresponden a los Municipios de la 
Entidad para el Ejercicio Fiscal 2026.

Periodo
Valor porcentual 
Semaforizacidn

Determinacion de Metas 
Enero-Marzo 

13%

IARCO ALFONSO Plfja NARANJO 

>R DE INytSTIGACldN LEGISLATIVA
Mt^A. NEREIDA MpirfOYA MENDOZA 

COORDINADORA DE ESTUDIOS DE LAS FINANZAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Clave FuncionalPlan de Desarrollo Institutional Proyecto

Actividad InstitutionalEje Funcidn Sub-Funcidn A2Finalidad
nto

2. Desarrollo y Fortalecimiento Institutional 1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion Desarrollo y Fortalecimiento Institutional

Objetivo General TipodegastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIOdNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

EstrategicoCuantitativo

Proposito cumplido / Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Componentes realizados / Componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del 
recinto Iegislativo y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los 

procesos administrativos y la resolucion de problematicas internas de la institucion.

Contribucion a la eficacia 

administrativa

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

Cumplimiento del 

Proposito

Fuente de 
Financiamie

Recurso
Fiscal

Cumplimiento de 
los Componentes

Contribucibn al Desarrollo y 

Fortalecimiento Institutional

METODO DE 
EVALUAC16N / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de las 

Actividades

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENC1A

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSION A 

MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Da cuenta del grado de contribucion en el Desarrollo 
y Fortalecimiento Institutional a traves de las 

actividades realizadas por las areas pertenecientes a 

la Oficialia Mayor

Da cuenta del grado de contribucion de la Oficialia 

Mayor en la eficacia administrativa a partir de las 

actividades propias de las areas pertenecientes a la 

misma

Cumplimiento 

del Proposito

Contingencla, toma de 
oficlnas, huelgas, 

manifestacldnes, falta de 
sufidencia presupuestal. 
y cualquier otra que la 

contraloria Interna 

determine como 
justiflcable

Contingencia, toma de 

ofldnas, huelgas, 
manifestaciones. falta de 
sufidencia presupuestal, 

y cualquier otra que la 
contraloria interna 
determine como 

justifi cable

Oficialia Mayor
Oficialia Mayor

Organo de Gobierno/Tecnico 
Organo TScnico/Dependencia

PROPOSITO__________________________________

Contribuir en los procesos administrativos a 

partir de las actividades propias de las areas 

penenecientes a la Oficialia Mayor

PODER LEGISLATIVO 
i' NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

FIN_________________________________________

Contribuir con el Desarrollo y 

Fortalecimiento Institutional a traves de la 

supervisidn de las actividades de las areas 

que integran la Oficialia Mayor

a?)
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EstratdgicoCuantitativo

Actividades realizadas / Activiclades Programadas X 100

TrlmestalAscendente Eficacia

Cuantiiativo Estrategico

Actividades realizadas/Actividades Programadas X 100Seguimientoa areas

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Reporte realizado / Reporte programado X 100Coordlnacidn de areas

Ascendente Trimestral Eficacia

tnforme Autorizado GestionCuantitativo

Autorizacion de informes Informes entregados / Informes autorizados X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 - 100 %Minimo 0 - 45 %

TITULAR DEL 6RGANO T^CNICC Determinacidn de Metas TITULAR DE LA OFICIAUj 'OR

Enero-Marzo
20%

L.C. R( ELEt INCAYO TOVAR

iL MAYOR

Cumplimiento de 

las Actividades

Coordlnacidn de aras 

subordinadas

Da cuenta del cumplimiento de la autorizacion de los 

informes con las actividades mas significativas de las 

direcciones que integran la Oficialla Mayor

Da cuenta del cumplimiento del envio de los oficios 

de solicitud enviados a la Oficialla Mayor con los 

cuales se realiza la coordinacion de las areas 

subordinadas

Da cuenta del cumplimiento en la coordinacion de 

areas subordinadas a la Oficialla Mayor

Oficio sellado con area a 

turnar

Oficio sellado con 

area a turnar

Cumplimiento de 

las Actividades

Informe 

Autorizado

Contingencia, toma de 
oflclnas, huelgas, 

manifestacidnes, falta de 
sufidencla presupuestal, 
y cualquier otra que la 

contralorla Interna 
determine como 

justifi cable

Contingencia, toma de 
oficinas, huelgas, 

manifestacidnes, falta de 
suficlencia presupuestal, 
y cualquier otra que la 

contralorla interna 
determine como 

justificable

Muestra el cumplimiento al seguimiento de las 

actividades encomendadas a las areas subordinadas 

a la Oficialla Mayor

Cumplimiento de las 
Actividades

Contingencia, toma de 
oficinas, huelgas, 

manifestacidnes, falta de 
suficlencia presupuestal, 
y cualquier otra que la 

contralorla interna 
determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
oficinas, huelgas, 

manifestacidnes, falta de 
suficlencia presupuestal, 
y cualquier otra que la 

contraloria Interna 
determine como 

justificable

Cumplimiento de las 

Actividades

Periodo 
Valor porcentual 
Semaforizacidn

COMPONENTE 1._____________________________

Dirigir a las areas subordinadas de la 

Oficialla Mayor

ACTIVIOAD 1.1_______________________________

Turnar los oficios recibidos por la Oficialla 

Mayor para que se atienda el tramite 

respectivo conforme a la competencia del 

area subordinada

COMPONENTE 2-____________________________

Dar seguimiento de las actividades 

encomendadas a las areas subordinadas a 
la Oficialla Mayor

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

LC. ROSA Ej^NA M0fic>TO TOVAR

_^^<>^OT<j[IAVlMAYOR

ACTIVIOAD 2.1_______________________________
Autorizar los informes de actividades 

trimestrales de las areas que integran la 

Oficialla Mayor
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Clave 1.1.1.A2

Finalidad Funcion

1. Gobierno Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institutional.2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institutional.

Tipo de gasto

Gasto de CapitalPoblacion Potential Gasto Corriente

Sociedad NayaritaSociedad Nayarita X X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSFORMULA

FIN

EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Efi cacia

Asesoria
Tecnico Juridica

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Mide el grado de contribution de la 
Secretaria al cumplimento de las 

funciones de los titulares de las areas 
que integran la Oficialfa Mayor.

Proposito cumplido / Proposito 
programado X 100

METODO DE 
EVALUAClON / 

SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento del 
Proposito

Fuente de 
Financiamiento

PbR
POA 
2026

TIPO DE
INDICADOR/ 
DIMENSlbN A

MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICAClbN

Cumplimiento 
del Propdsito

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
Interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fenomenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justifica^Je^^"^

1.
Legislation

1.
Legislation

brgano de Gobierno/Tecnico_____
brgano Tecnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institutional 
Eje

_______________________________________Oficialia Mayor_______________________________________
_____________________________________ Secretaria Tecnica______________________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

_______________ Beneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo

Clave Funcional 
Sub-Funcion

Objetivo General

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior 
del recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y 

fortalecimiento de los procesos administrativos y resolution de las problematicas 
internas de la institution.

Actividad Institutional 
Llevar a cabo iniciativas, 

revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentosy 
acuerdos.

Proyecto 
A2

PODER LEGISLATIVO 
i i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Contribuir al cumplimiento de las 
funciones de los titulares de las areas 
que integran la Oficilia Mayor a trav^s 
de la asesoria juridica y tecnica en 
relation al desarrollo y modernizacion 
institutional.
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PROPOSITO

EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Eficiacia

COMPONENTE 1.
Cuantitativo Estrategico

Efi caciaAscendente Trimestral

EstrategicoCOMPONENTE 2. Cuantitativo

Trimestral EficiaciaAscendente

EstrategicoCOMPONENTE 3. Cuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

Asesorar juridica y tecnicamente a las 
areas que integran la Oficialia Mayor.

Implementar el modelo de gestion 
documental establecidos en el marco 
normative

Asesoria
Tecnico Juridica

Contribuir en la 
Implementacio 
n del modelo 
documental

Instrumentacid 
n de acciones

Eficacia Juridica 
Administrativa

PODER LEGISLATIVO
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Mide el grado del logro de las 
facultades de la Secretaria Tecnica de 

la Oficialia Mayor.

Mide el grado de cumplimiento de las 
actividades de la Secretaria Tecnica.

Mide el grado de cumplimiento de las 
actividades de la Secretaria Tecnica.

Da cuenta de la aplicacidn de los 
procesos de Gestion Documental

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 100

Actividades realizadas /
Actividades programadas X 100

Actividades realizadas /
Actividades programadas X 100

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento 
de los

Componentes

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria intema 
determine como 

justificable

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
Interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justificable

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justificable

Contribuir en la eficacia de los procesos 
operativos por medio de asesoria 
juridica- administrativa de las areas 
administrativas.

Componentes realizados / 
Componentes programados X 100

cumplimiento de las
Artiyiriarips____

Instrumentar acciones tendientes a 
lograr el cumplimiento de asesorias, 
procesos operativos, asi como eficientar 
las facultades de la Secretaria Tecnica de 
la Oficialia Mayor.

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria intern^/- 
determine corfio 

justificanle
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ACTIVIDAD 1.1
Efi caciaCuantitativo Minutario

Minutario

Ascendente Trimestral Efi cacia

ACTIVIDAD 1.2
Cuantitativo Minutario Gestion

Minutario
Efi caciaAscendente Trimestral

Ficha GestionACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo

Ficha
Trimestral EficaciaAscendente

GestionACTIVIDAD 2.2 MinutarioCuantitativo

Minutario
Trimestral EficaciaAscendente

SatisfactorioSemaforo de Cumplimiento: 0 - 45 % Aceptable 46 - 75 % 76 -100 %

LAR DELORGANOTECNICO,

r  ̂MOCA/o TOVA^> 

OFICIAL MAYO^LA SEI

IA' IR

Eficacia Juridica 
Administrativa

Implementar un minutario del analisis 
de los contratos y/o procedimientos 
administrativos.

Implementar una ficha sobre las 
Asesorias y Citas brindadas a las areas 
administrativas.

Implementar un formato de control de 
certificacion para llevar un control de las 
Hojas y documentos certificados

LIC. IVAN
ARGADO'

Minutario de 
andlisis

Minutario de 
Asesorias

Minuta de 
formato de 
certificacion

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta un registro ordenado 
cronologicamente sobre las asesorias y 
citas de las areas dependientes de la 

Oficialia Mayor

Da cuenta del cumplimiento en la 
elaboracion del formato de analisis de 
las asesorias a las areas subordinadas 

a la Oficialia Mayor.

Da cuenta un registro ordenado 
cronologicamente sobre las 

certificaciones que requieren las £reas 
dependientes de la Oficialia Mayor

Da cuenta del seguimiento al 
cumplimiento del seguimiento de la 

actividad por parte de las areas 
subordinadas de la Oficialia Mayor.

Minutuarios de analisis elaborados 
/ Minutuarios de analisis 

programados X 100

Minutuarios de certificaciones 
elaboradas / minutuarios de 

certificaciones Programados X 100

Minutuarios de seguimientos 
elaborados / Minutuarios de 

seguimiento programados X 100

POA 
2026

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficlnas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contralorla interna 
determine como 

justificable

Fichas de Asesorias Juridica 
Adminitrativas elaboradas / Fichas 

de Asesorias Juridicas 
Administrativas Programadas X 

100

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contralorla interna 
determine como 

justificable

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes y 

fendmenos naturales

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes y 

fendmenos naturales

Minimo

______ Determinacion de Metas
Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacion

Enero-Marzo 
22%

Implementar un minutario de 
seguimiento de las asesorias otorgadas 
respecto de los contratos y/o 
procedimientos administrativos.
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Dasarrollo Inrtltucional Clave Funcional Proyecto

Actlvidad InstltudonalEJe Flnalldad Fundon Sub-Fund6n A2

2. Desarrollo y Fortaledmlento Instltudonal 1. Gobierno 1. Leglsladon 1. Leglsladon Recurso Fiscal Desarrollo y Fortaledmlento Instltudonal

Objetlvo General Benefldarlos del Programa Tpo de gasto

Poblacidn PotendalPoblacldn Objetlvo Gasto de CapitalGasto Corriente

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita

I MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

f6rmulaNIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINIClON UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuantitativo Cumpllmiento del Proposito Estrategico

Proposito cumplldo / Propdslto Programado X 100

Ascendente Anual Eflcada

PROPdsiTO

Cuantitativo Cumpllmiento de los Componentes Estrategico

Procesos estandarizados Componentes realizados/Componentes programados X 100

Descendente Anual Eficada

COMPONENTE 1.

Cumpllmiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Integracion Documental Actividades reallzadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Quincenal Eficada

1

Generar mejores condldones en el desempefio de las labores ordinarias al Interior del rednto legislative y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos adminlstrativos y la resoludon de las problematicas 

Internas de la Institudon.

Llevar a cabo inldatlvas, revlsiones, elaboraclones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Cumpllmiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Fortalecer los procesos de planeacion, programadon, 
registro, validaddn y transparenda del ejerdcio del 
recurso publico autorizado

fndice de medlddn de eficada 
en la Administracion del 

Gasto Instltudonal

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

El indicador contribuye a medir el cumpllmiento de la 
recaudaclon de recursos

De todos los procesos generados, este indicador 
mostrara el porcentaje de cumpllmiento de los 

componentes programados

METODO DE 
EVALUACI6N / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Fuente de 
Flnandamlento

T1PO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumpllmiento del 
Propdsito

MEDIOS DE 
VER1FICACION

Contribuir a la optimlzacion de los recursos finanderos, 
para un mejor ejerddo y control de los gastos, asl como 
cumpllr con la normatlva apllcable

Realizar gestiones ante Secretaria de Administracion y 
Finanzas para la obtenddn de Recursos astgnados en el 
Presupuesto de Egresos del Estado al Poder Legislative

Tasa de Variacion del numero de observaciones a la 
cuenta publica por entes fiscalizadores Internes y 

Extemos

1. - Contingendas.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Sufidencia 
Presupuestal
4. -No atlendan los 
lineamientos
5. - No se 
proporcione la 
normativa Interna
6. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine

1. - Contingendas.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficiencia 
Presupuestal
4. -No atlendan los 
lineamientos
5. - No se 
proporcione la 
normativa Interna
6. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine

1. -Contingencias.
2. -Suflcienda 
Presupuestal
3. -No atlendan en 
tiempo y forma los
lineamientos
4. -Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justiflcable

6rgano de Goblerno/Ticnlco

Organo Tecnlco/Dependenda
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

_____________________________________ Ofldalfa Mayor_____________________________________

___________________________Oficialia Mayor.- Direccidn de Tesoreria___________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Eiaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
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COMPONENTE 2.

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoQuantitative

Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Desccndente Anual Eficacia

COMPONENTS 3.

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 4

EstrategicoCumplimiento de las ActividadesCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 5

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Integracion Documental Actividades realizadas/Actividades Programadas X 100

Ascendente Mensual Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Oficio GestionCuantitativo

Oficios Realizados / Oficios Programados x 100 Oficio

Ascendente Qulncenal Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Oficio GestionCuantitativo

Oficios Realizados / Oficios Programados x 100 OfldoAscendente Anual Eficacia

Este indicador muestra el cumplimiento en la 
presentacion de Anteproyecto de Egresos

Cumplimiento de las 
Actividades

Coordlnar la valldacion y control del soporte documental 
del gasto que comprueba y justifica las erogaciones 
realizadas

Proponer la Implementacion de llneamlentos internos 
para el ejercicio y control del Gasto del H. Congreso del 
Estado

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Contribuye a medlr el grado del cumplimiento en la 
elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de 

Egresos del Congreso del Estado, vinculado con el Plan 
de Desarrollo Institucional

Contribuye a gestlonar el grado de avance en la 
integracion de los Informes de Avance de Gestion 

Flnanciera

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Coordinar la elaboracion de los Informes de Avances 
Trimestra'es de Gestion Flnanciera y Cuenta Publica en 
los plazos establecidos en la normativa vigente

Presentacion del 
Anteproyecto de Presupuesto 

de Egresos

Presentacion de Informes de 
Avance de Gestion Flnanciera 

y Cuenta Publica

fndlce de cumplimiento en el 
gasto del recurso publico

Oficios de Gestion de 
Recursos

Entregade modelo 
documental

El Indicador contribuye a medlr el cumplimiento de la 
norma en la integracion y resguardo de las polizas 

contables.

Llneamlentos Internos que recopllan informacion a 
partlr de acuerdos admlnlstrativos

Contribuye a la recaudacidn de recursos obtener 
liquldez presupuestal

Cumplimiento de las 
Actividades

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficiencia 
Presupuestal
4. -No atlendan los 
llneamlentos
5. - Y cualqulerotra 
que la Contraloria 
Interna determine

1. - Contingencies.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficiencla 
Presupuestal
4. -No atlendan los 
llneamlentos
5. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficlencia 
Presupuestal
4. -No atlendan los 
llneamlentos
5. - No $e 
proporcione la 
normativa Interna
6. - ¥ cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

1. - Contingenda
2. - Toma de 
instalaciones
3. - Problemas 
tecnicos y cualquier
otra que la 
Contraloria Interna

1. - Contingencias.
2. -Sufidenda 
Presupuestal
3. -No atlendan en 
tiempo y forma los 
llneamlentos
4. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Sufidenda 
Presupuestal
4. -No atlendan los 
llneamlentos
5. - No se 
proporcione la 
normativa interna
6. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine

Elaborar los oficios para la solicitud de recursos 
finanderos ante la Secretaria de Administracion y 
Flnanzas del Estado.

Coordinar la planeacion del Anteproyecto de 
Presupuesto de Egresos del Congreso del Estado, 
vinculado con el Plan de Desarrollo Institucional

Coordinar la Integracion del Anteproyecto de 
Presupuesto de Egresos del H. Congreso del Estado, 
vinculado con el Plan de Desarrollo Institudonal

2
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ACTIVIDAD 3.1
Minuta/ Oflcio GestlonCuantitativo

Presentation de Informes Oficios Reaiizados/ Oficlos Programados x 100 Informe/ Oficio
Ascendente Trimestra! Eficacia

ACTIVIDAD 3.2

Ofldo GestidnCuantitativo

Oficlos Reaiizados / Oficlos Programados x 100 Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 4.1

Ofldo GestidnCuantitativo

Integracion Documental Actividades realizadas / Actlvldades Programadas X 100

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 5.1

Oficio GestlonCuantitativo

Procesos Administrativos Numero de pollzas valldadas/Num. de polizas reclbidas X 100 Oficios de Validacion

Qulncenal EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% SatlsfactorloMinimo 76 - 100 %

TITULAR DEL dRGANO TECNICO direcciOnTITULAR DE
Determinacidn de Metas

Periodo Enero-Marzo

Valor porcentual 27%

Semaforizacidn
L.C. lONCAJ 'OVAR

OFICIAL IR

3

Coordlnar los procesos de validacion de los expedientes 
de compra, comprobaciones de gastos, vlaticos, entre 
otros. Para que cumpian con la normativa aplicable en 

materia de gasto

Proponer a la Oficlalla Mayor la Implementacion de 
Llneamlentos Internes qua permltan el ejercido, y 

control del Gasto de acuerdo a la normativa aplicable.

Presentation de Cuenta 
Publics

Este Indicador muestra el cumplimiento en la 
presentation de los Avances de Gestidn Flnanciera

L.C. ADILENE GARMIN CAMACHO GONZALEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECClON DETESORERiA

Entregar a la Oficialia Mayor los Informes de Avance de 
Gestlon Financlera cumpllendo co Io estipulado en la Ley 
General de Contabllidad Gubernamental, y normativa del 
CONAC

Entregar a la Oficialia Mayor de la Cuenta Publics y 
Cuenta Publics Consolidada del H. Congreso del Estado 
para cumplir Io estipulado en la Ley de Fiscalizadon y 
Rendlddn de Cuentas del Estado de Nayarit

Contribuye a la prevencion de futuras observaciones 
por entes fiscalizadores

Contribuye a que las areas ejecutoras del gasto. Io 
hagan de acuerdo a la normativa el ejercicio de 

Recursos Publicos.

Este indicador muestra el cumplimiento en la 
presentaddn de la Cuenta Publics

Proyecto de Llneamiento 
para el ejercicio y control 

del gasto

1. - Contlngencias.
2. - f venttn de causa de 
fuer/e mayor.
3. -$uficiencia 
Preiupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. -Y cualquier otra que 
fa Contralofla Interna 
determine como 
jintificable

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Sufidencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

!.-Contingencias.
2. - Eventos de causa de 
flierm mayor.
3, -Suficlencia 
Presupuestal
4, -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquier otra que 
la Contraloria Interna 
determine como 
justificable

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suflciencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
rnmn lustifirahle

PODER LEGISLATIVO
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA
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FICHA TECNICA

Clave L1.1.A2

Clave Funcional
Finalidad Funddn Sub-Fund6n

2.- Desarrollo y Fortaledmiento Institutional 1. legislation 01. Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortaleciemiento Institutional

Tipodegasto
Poblacion Objetivo Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Estado de Nayarit X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldNN(VEL/ RESUMEN NARRAT1VO NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cuanlitalivo Dxutncrilo Eslrategco
Irragen mshfuconal

Ascendent© Anual Eticacs

propOsito

Cuamitatvo Docunenlo Estrategro

AnualAscendenfe Eficaca

COMPONENTS 1.

Doomenlo GwiiocCuanhtatArtj

Of cio
Ascendenle Tnmestral Eficaca

COMPONENTS 2.

DocumcntoCuanTitatrvo Gestion
2Oftio

Ascendents Anual Eficacia

ACTMDADI.I

Docunwnto Ges’iOnCjanMatvo

Ofao del area genaatto I cfco (fe! Area ptograniado X 100
Ascendsile Tnrnesrtal Efcaoa

ACTMDAD1.2

2-Documento G«t<0nCuanlitatfvo
CMtoo del acca geneodo / dcx» del area p'ojramadD X ICO

Descendent© rnmestral Elcacm

ACTIV1DAD 2.1

Document© 2-Cuantitatn/o GesICm

Ohco del area generado / o'co del area P'ogramadd X 100
Descendente Anual Eftacia

AceptableSemaforo de Cumpllmlento: 46 - 75 %0 - 45 % 76-100%

TITULARDEL ClRGANO TECNICt

Verdicar la cor recoon de hollazgw en tos expedrentes Os adj^-ucones 

coirprcbacicncs. repoitcnes y expectentes del gasto

Reafmr la relr&aiimenfxioa a los departamenlos invcJucracto en el 

ejeracio y regrstro dd gasto

Ofcc de Informe de act.vdades de 

e-peoentes «l gasto

l.C. ADILENE CARMIN CAMACHO GONZALEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECCION DETESORERIA

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

ConlnDuye a medr que las pdizas enttegadas per regntro de mmtslracicnes y 

gasto presentadas se encuentren vahdadas de acuerdo a la normatva vrgente

Ccrjrtv/e a mfonnar tos hallazgoi oetecladx en las poiian de regrstros 
contaWe: y scCxe la dxumentacton ccmprobalona ccrrespondiente

Numero de AcliVKtades cuirp-rias I Humero de Actrsndides programadas X 
100

Numero de prcpCedos Cumpbdos I Numero de Prcpdsiios pfogzamadw X 
100

ftomero de Componenl« cumpfidos I hJumero de Comconentes 
programados X 100

MET ODO DE EVALUACION I 
SENT!DO DEL INDICADOR

Fuente de 
Financiamiento

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

POA 
2026

T1PO DE INDICADOR I 
DIMENSION A MEDIR

Of exo de Ir/orme do 

actw»d»d«

MEDIOS DE 

VERIFICACION

CoilntxM a mejora las KLvidades y pcocesos que coadyuven en d 

ejeitoo d’-1 gasto

’.'c-fo-ar tos procesos d? validacion <x las pcezas coatables y de 
retroalimenlacicn etitie las areas ejecutoras del gasto

Pr-poner la daboraonn de la noona'jva miema epicable en matena de 

validacicn de documef taoyi comprcoatcca y pstfcatMa del gasto

Elaborar y prescnlar la prepuesta de Imeamentos mtemos que regulen 
los prccesos aorrinistrat\cs del 11 Congreso del Esbrto Mayant

Preseilar la prcpoesla de 

Lnearrtenlos mtemos que regulen los 

procesos admrstratAnx

Vawdaoon de polizas oe ccxformtcad 

a la nerrnatr/a vigen’e

Ofoo por medo del cual se presenta 
la [xcpuMfa de Lmeamienlos

Retraaimentacton sctxe mlegracton 

dxrumental

Ofco de Inftxme de actnndxies de 

pcs'.ras de regstros ccntables 
fevssadas

Conlrtuye a Identfcar deloenoas en la mlegracxn Oe los ow’deMes del gasto 

y nionilwear las correct tones dectuadas por Bs areas que ciecutan, regelran y 

prestpueslai al gusto

Ccx'tfixj'.fl a medr la »nagen posil.va del H Ccngreso ante la Scceord medante 

el uso ef tciente del rectfso pifclico

Contreuye a med? el cumpWmen’o de la no'ma en ta mtegracon |uslif<caadn 

comptcPatflo y re-getro de las pobzas contEbfes

Contrtouye a prcpcar la adocuada vcnlcacon y vaidacon de documentos 

comprcbalorcB y |iKtrf<catvx- del gasto

Numero (to Actvidades cumpbdas I Numero de Aclvs&des wogromadas X
100

Ofiao 'X Inlixme de 
actrvdades

Cumplimienlo de 

prcotsito

1 •CortingencBS 2 • 
losufioencia Ptesipuestal
3 •Dispor-tihaad de las areas 

eecutoras del gasto
4 -Pdkas no propxconadas

1 Contmgercias
Insufcenca Presupuesla;
3 Pdlizas no proporctonadas

1 -Contmgencias 2 • 
Sufowa PresipuesW

3 -Dispjtiibilidad de las areas 
e,ecul«as del gasto
4 -Pdtas no crcfxrcionadss

ConlnDuye a prcpciar la adituada venfcacton y validation de dxurrentos 

ccmpr ow.oncs y jus til •calivos <fcl gasto

Of ck> pcx meoo del 

cual se presecia ia 

prcpoesla de 
Lxieamtentos

Cumplimienlo de 

compenentes

' -Contirge-nas 

ln5u’r*nr.ia P'esupjestal
3 PdAzas no proportxyiadas

Vabdar que los pKtzas ccniengan tutocumt-'ilaciOnqueiusl/iQjey 
compruebe el gasto

1 ■ Conlngencias

____________________________________________________________Oficialia Mayor____________________________________________________________

________ Direccion de Tesoreria / Departamento de Validacion, Control e Integracion Documental 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprovaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos.

________ Determinacidn de Metas
Perfodo__________________

Valor porcentual_______________
Semaforizacion

_____________________________________Objetivo General_____________________________________
Generar mejores condidones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar 

sus resultador, a partir del desarrollo y fortaledmiento de los procesos administrativas y la resolucion de las 

problematicas internas de la institucion

Organo de Gobierno/TScnico
Organo T^cnico/Dependencia____

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institutional 
Eje General

Proyectos 
A2Actividad Institutional

Llevar a cabo initiativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, 

_________ Benefitiarios del Programa_____________
Poblacidn Potential

Enero-Marzo 
18%

1 -Conlmgencias 2 - 
Svfoenoa Presipuwtal 

3 Entrega de las pctaas con 

feiraso

1. Gobierno

1-Contogenoas 2-
Sufioenca Prestpuestal
3 -Entrega de las pokzas

4 -Perfil prtfesonal



FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Actividad InstitutionalFinalidad Funtion

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institutional 1. Gobierno 1. Legislation 01. Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetivo General Benefidarlos del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

sociedad nayarita sociedad nayarita X X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULANOMBRE DELINDICADOR SUPUESTOS

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislativo y 
optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution 

de las problematicas internas de la institution.

Organizacion del 

departamento en 

materia de archivo y 

resguardo de polizas de 

registro contable y 

demas documentacion 

comprobatoria

Control y resguardo del 
archivo de las polizas 

contables y demas 
documentacion 
comprobatoria

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Documento donde se plasma el registro, 

resguardo y archivo de las polizas y demas 

documentacion comprobatoria a cargo de 

la Direccion deTesoreria.

Mide el cumplimiento del control de la 
organizacidn del archivo y resguardo de las 

polizas y demas documentacion comprobatoria

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Proposito cumplido / Proposito 

programado X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaborationes, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUAC1ON / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 

Proposito

UNIDAD DEMEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Financiamlento

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDiR

PbR
POA 
2026

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 

Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

l-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.- Contlngencias 4.- 
Toma de instalaciones 5.- 
Insuflciencla Presupuestaria 6.- 
Falla en la red electrica 7.- 
Factor social 8.- Y cualquler otro 
que la Contraloria Interna 
determine como justificable

1-Desastres naturales 2- 
Paros Laborales 3.- 
Contingencias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-
Insuficiencia Presupuestaria 
6.- Falla en la red electrica 7. 
Factor social 8.- Y cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justificable

PROPOSITO____________________________
Digitalizar, controlar, organizary 

resguardar el archivo de las polizas 
contables y la documentacion 

comprobatoria de los recursos financieros 
del Congreso del Estado

OrganoTdcnico 

Unidad Administrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institutional
Eje General

Oficialia Mayor

Direccion deTesoreria - Departamento deTramites y Liquidacion de Pagos

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos

Clave Fundonal
Sub-Funddn

FIN__________________________________
Conserva, preservar y regularizar el 

archivo de las polizas contables y 

demas documentacion comprobatoria 

de los recursos financieros del H. 

Congreso del Estado, de acuerdo a la 

normatividad vigente

Proyecto 
AZ

►
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GestionCuantitativo

Ascendents Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1
Informe GestionDigitalization Cuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

Minims SatisfactorioSemSforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46 - 75 % 76 -100 %

Determinacion de Metas

Periodo Enero-Marzo

Valor porcentual 17%

Semaforizacidn

Cumplimiento de las 
Actividades

Digitalization de las polizas 
contables y demas 

documentacion 
comprobatoria

LC. ADILENE CARMIN CAMACHO GONZALEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECCION DE TESORERIA

Mide el grado de digitalizacidn de las polizas 
contables que se reportan a la direccion a traves 

de un oficio

Mide el grado de digitalizacidn trimestral de las 
polizas contables y demas documentacion 

comprobatoria que se reportan a la direccion a 
traves de un oficio que genera el departamento.

Informes de digitalizacidn realizados / 
Informes de digitalizacidn programados X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Informe de 
Actividades

1-Oesastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.- Contingenclas 4.- 
Toma de instalaciones 5.- 
Insufidencla Presupuestarla 6.- 
Falla en la red electrlca 7.- 
Factor social 8.- V cualquler otro 
que la Contralorla Interna 
determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.- Contingencias 4.- 
Toma de instalaciones 5.- 
Insuficlenda Presupuestarla 6.- 
Falla en la red electrlca 7.- 
Factor social 8,- Y cualquler otro 
que la Contralorla Interna 
determine como justificable

Actividad realizada / Actividad programada X 
100

TITULAR^LORGANO TECNIi

COMPONENTE 1._______________________
Digitalizar la documentacion contable y 
financiera que Integra la cuenta publica

Digitalizar y resguardar las polizas 
contables y demas documentacion 
comprobatoria de la cuenta publica

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA



PbR
POA
2O2GAW;

FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Clave Funclonal
Fuente de Flnandamlento

Sub-Funcl6n Actlvldad InstitutionalFlnalldad Funddn

2.- Desarrollo y Fortalecimlento Institutional 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Desarrollo y Fortalecimiento InstitutionalRecurso Fiscal

Objetlvo General Banefitlarlos del Programs Tlpo de gasto

Poblaclon Objetlvo Poblatldn Potential Gasto Corrlente Gasto de Capital

Socledad NayarltaSocledad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

definiciOn TIRO DE INDICADOR / DIMENSION A MEDIRNIVa / RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACIONFORMULA SUPUESTOSNOMBRE DQ INDICADOR

FIN

Cuantitativo Estrategio

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Asignacion presupuestal

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTEl. EstrategicoCuantitativo

Clasificacion Presupuestal

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estrategico

o
Analisis Presupuestal

TrimestralAscendente Eficacia

Llevar a cabo la clasificacion de las 

partidas presupuestales a afectar

Gencrar mejores condltiones en el desempeno de las labores ordlnarlas al interior del retinto legislative y 
optlmizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos admlnistratlvos y la resolucldn 

de las problematicas internas de la Instituddn.

el 
del

modelo 

gasto

Contribucion al desarrollo 

y modernizacion

Mide el cumplimiento de los componentes para 

la mejora en la asignacion presupuestal que 
contribuya a la transparencia y rendicion de 

cuentas

Propone las transferecnias o modificaciones 
presupuestales necesarias para su Autorizacion

Mide el grado de cumplimiento de los 
propositos y componentes establecidos que 
contribuyen al desarrollo y modernizacion 

institucional.

Verifica el cumplimiento de las actividades 

realizadas para la correcta clasificacidn 
presupuestal y su documentacion 

comprobatoria

Proposito cumplido / Proposito 
programado X 100

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

METODO DE EVAIUAC16N / 
SENDDO DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Proposito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
S.- Y cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

Llevar a cabo Inlclativas, revlslones, elaboraciones, aprobaclones de 
leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Y cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

Plan de Desarrollo Institucional

Eje General

Oficialia Mayor

Direccion de Tesoreria - Departamento de Programacion, Presupuesto y Finanzas

E001 Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

6rgano TScnico_____________

Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Proyecto

A2

de 

y la 

presupuestal

'u*

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT

/ XXXIV LEGISLATURA

Proponer las transferencias 

modificaciones presupuestales

Fortalecer 

planificacidn 

asignacion 

contribuyendo a la transparencia y 

rendicidn de cuentas

Contribuir al desarrollo y 

modernlzacidn Institucional relativo 

a los procesos y analisis del ejercicio 

del presupuesto
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XXXIV LEGISLATURA 2023
COMPONENTS.

Cuantitativo Estrategico

de

Trim estr a I EficaciaAscendente

COMPONENTE4

Cuantitativo Estrategico

Control de programas

Trimestral EficaciaAscendente

ACT VI DAD 1.1
Cuantitativo Cedula de Verification Gestion

Cedula de Verification

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTVIDAD3.1
Gestion

Cuantitativo

Eficacia
AnualAscendente

ACTVIDAD 3 J
Gestion

Cuantitativo

Eficacia
AnualAscendente

ACTVIDAD 3.3
Gestidn

Cuantitativo

Eficacia

QuincenalAscendente

ACTVIDAD 4.1
Gestion

Cuantitativo

Control de programas

Eficacia
TrimestralAscendente

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable Satisfactorio0 - 45 % 46-75% 76 -100 %

■PARTAl IENTO

Elaborar y presentar el Calendario 

Financiero anual

Anteproyecto del 
Presupuesto de Egresos Anteproyecto del 

Presupuesto de Egresos

Propuesta de Traspasos 
Presupuestales

Cumplimiento de las 
Actividades

Verificar los controles y evaluacidn 

de ia ejecucion de los programas 

presupuestales

Ministration de recursos 
financieros

Anteproyecto del 
Presupuesto de Egresos

Analisis de suficiencia 
presupuestal

Calendario Financiero 
Anual

Anteproyecto del 
Presupuesto

Verification de 
documentation

Verifica que la documentation soporte este 
debidamente integrada para el tramite del pago 

correspondiente.

Mide el grado de verification y evaluacidn de la 
estructura programatica funcional para la 

ejecucion

Proporciona una propuesta para las 
transferencias o modificaciones presupuestales 

a realizar en cada trimestre del ano

Coadyuvar en la elaboration del anteproyecto 

de presupuesto de egresos del Congreso del 
Estado

Planifica la periodicidad de la ejecucion de los 
recursos financieros

Analiza la estructura programatica funcional 

para la ejecucidn

Gestidn para la ministration de los recursos 
financieros requeridos para la operation

Implementa estrategias que fortalezcan la 
planificacidn del gasto

Cedulas de verification realizadas / Cedulas de 
verification programadas X 100

Cedulas de verification realizadas / Cedulas de 
verification programadas X 100

Anteproyecto de presupuesto de egresos 
realizado / Anteproyecto de presupuesto de 

egresos programado X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Estado analitico del 
ejercitio del presupuesto 

de Egresos

Solicitud de ministration 
de recursos

Propuesta de Traspasos 
Presupuestales

Calendario Financiero
Anual

Cumplimiento de las 
Actividades

Solicitud de ministration 
de recursos

Estado analitico del 
ejercitio del presupuesto 

de Egresos

Calendario Financiero
Anual

Cumplimiento de las 
Actividades

LC JUAN FR7 N( 

ENCARGADO DEL DE 

PRESU

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsufitiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones S.-lnsuficientia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsufitiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

iR MARTfNEZ
:0 DE programaciOn,

Y FINANZAS

Solicitud de ministracidn realizada / Solicitud de 
ministration programada

X 100

Informes elaborados / Informes aprobados X 
100

Actividades realizadas / Actividades 

programadas X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsufitiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsuficientia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingendas Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsuficientia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

Calendario Financiero realizado / Calendario 
Financiero programado 

X100

Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacion

Determinacidn de Metas_____________

_________________________Enero-Marzo 
25%

PODER LEGISLATIVO
| NAYARIT

TITULAR (Ml

Presentar las solicitudes de 

ministracidn de recursos y verificar 

los depositos correspondlentes

presupuesto de egresos del 

Congreso del Estado vinculado con 

su Plan de Desarrollo Institutional

Uevar a cabo el analisis de las 

partidas que integran el 

presupuesto de egresos y proponer 

las tranferencias o modificaciones 

presupuestales que scan necesarias

Analizar los controles 

evaluaciones de los programas

Fortalecer el modelo 

planificacidn del gasto

Verificar que la documentacidn 

soporte del ejercitio del gasto 

cumpla con los requisites 

establecidos en la normatividad 

vigente

iCOA!

ART 

<UEf
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Clave 1.1.1.A2

Finalidad Funcidn Sub-Funci6n

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional. 1. Goblerno 1. Legislacion 1. Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institutional.

Poblacion Objetivo Gasto Corriente

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATR1Z DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

TIRO DE
DEFINICldNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOS

AMEDIR

GestionCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Gestion

Informacion veraz

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

|7

Cumplimiento de 
los Componentes

Garantizar la precision en los 

registros contables y las 
operaciones realizadas.

Conciliaciones 
bancarias

NOMBREDEL 
INDICADOR

Normas 
optimizadas

Documentos conformados por la 
Informacion Contable, Presupuestaria, 

Programatica y el Analisis Cualitativo de 
los Indicadores de este H. Congreso.

Documento mediante el cual se realiza 
una comparativa de saldos y 

movimientos contables y los estados de 
cuenta bancarios.

Informacion mediante la cual se 
informa la administracion de los 

recursos financieros de este Congreso.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Actividades realizadas /
Actividades Programadas X 100

Proposito cumplido / Proposito 
Programado X 100

METODO DE 
EVALUACION/SENTIDO DEL 

INDICADOR

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimientos 
de las Actividades

UNIDAD DE
MEDIDA/FRECUEN INDICADOR/DIMENSlON 

CIA

PbR 
POA 
2026

Cumplimientos 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
del Proposito

Cumplimiento 
de los

Componentes

MEDIOS DE 

VERIFICACION

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Ycualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

1- Desastres naturales

2- Paros Laborales
3. -Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

Los componentes realizados / Los 
componentes programados X 

100

Llevar a cabo Iniciatlvas, revislones, elaboradones, aprobadones de leyes, decretos, 
reglamentos y acuerdos.

Objetivo General

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores 
ordinaris al interior del recinto legislative y optimizar sus 
resultados, a partirdel desarrollo y fortalecimiento de los 

procesos administrativos y la resolucion de las problematicas 
internas de la instituclon.

Nombre del Programa Presupuestal (PP) 
Plan de Desarrollo Institucional 

Eje General

_________________________________________ Oficialia Mayor_________________________________________
_______________________Direccion de Tesoreria - Departamento de Contabilidad_______________________
E001 Iniciatlvas, Revislones, Elaboradones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos.

Fuente de
Financiamiento

FIN__________________________
Optimizar la aplicacion de las 

normas en relacion a los 
registros para contribuir a 

minimizar las observaciones de 
los entes fiscalizadores, 

fortaleciendo las funciones de 
transparencia, fiscalizacion y 

rendicion de cuentas.

PROPdSITO___________________

Proporcionar informacion 
actualizada permitiendo 

asegurar que las operaciones 
registradas muestren eficiencia 

en la gestion de recursos 
publicos.

Proyectos

A2

Beneficiarios del Programa

Poblacion Potencial

Clave Funcional

Actividad Institucional

Tipo de gasto

Gasto de Capital
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COMPONENTS 2.

GestionCuantitativo

Avance Trimestral

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 3.

Cuantitativo Gestion

Cuenta Publica

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1

GestionCuantitativo

Cuenta Publica

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cuinplimiento: 46 - 75 %0-45% Aceptable

Determinacion de Metas

Periodo Enero-Marro

27%Valor porcentual 

Semaforizacidn

Documento que se emite para 
comparer los saldos en contabilidad y 

los estados de cuenta bancarios.

Documento mediante el cual se 
informan los avances de Gestion 
Financiera de manera trimestral.

Elaborar las conciliaciones para 
comparar los saldos en 

contabilidad y los estados de 
cuenta bancarios.

Generar mediante el Sistema 
Automatizadode 

Administracion y Contabilidad 
Gubernamental la informacion 
que coadyuve a la entrega de 

los Avances de Gestion 
Financiera.

Automatizado de 
Administracion y Contabilidad 

Gubernamental la informacion 
que coadyuve a la entrega y 

elaboracion de la Cuenta 
Publica.

Contribuir a la entrega de la 
informacion contable para la 

elaboracion de la Cuenta 
Publica.

Informe de
Gestion Financiera.

Conciliaciones 
bancarias

Documentos conformados por la 
Informacion Contable y Presupuestaria.

Emision de la informacion contable y 
presupuestaria.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Documento mediante el cual se 

informan los avances de Gestion 
Financiera de manera trimestral.

Actividades realizadas /
Actividades Programadas X 100

Actividades realizadas /
Actividades Programadas X 100

Conciliaciones bancarias 
realizadas / Conciliaciones 

bancarias programadas X 100

Oficio de remision de cuenta 
publica realizado / Oficio de 
remision de cuenta publica 

programado X 100

Cumplimientos 
de las Actividades

Cumplimientos 
de las Actividades

Oficio y/o
Informe de

Cuenta Publica

Conciliaciones 
bancarias

Oficio y/o 
Informe de 
Avance de 

Gestion 
Financiera

Cumplimientos 
de las 

Actividades

Cumplimientos 
de las 

Actividades

Oficio y/o 
Informe de 

Cuenta Publica

Conciliaciones 
bancarias

Oficio y/o
Informe de
Avance de

Gestion
Financiera

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria

6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

76-100% '

Contribuir a la entrega de la 
informacion contable para la 
elaboracion de los informes 
trimestrales de Avance de 

Gestion Financiera.

Oficio de remision de avance de 
gestion realizado / Oficio de 

remision de avance de gestion 
programado X 100

1- Desastres naturales

2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cuaiquier otra que la contraloria

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cuaiquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

TITULAR UEL 0RGANO TECn£o'\ i

LC. ADILENE CAfWrtN-tXMACHo'GONZALEZ 

ENCARGADA DE LA DIRECCldN DE TESORERIA

TITULAR DELlQEPARTAMENTO

LC. REYn4 SARAHI MEZA OROZCO 

ENCARGADA-DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institudonal Clave Funclonal Proyecto

Eje General Sub-Funcion Actividad InstitudonalFinalidad Funcion A2

2.- Desarrollo y Fortaledmiento Institudonal 1. Gobierno 1. Legisladon 1. Legisladon Recurso Fiscal Desarrolloy Fortaledmiento Institucional

Objetivo General Benefidarios del Programa Tipo degasto

Pobladon Objetivo Pobladon Potendal Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINIC16N FORMULANOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE1.

Cuantitativo Estrategico

Eficiencia en la comunicacion

Ascendente Trimestral Eficacia

Proposito cumplido / Proposito programado X 

100

Contribuir en la eficiencia de los procecimientos de la 

Direccion de Adquisiciones

Eficiencia en los procesos 

administrativos.
Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

Actlvidades realizadas / Actividades 

programadas X100

TIPO DE INDICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento del 

Proposito

Fuente de 

Financlamiento

UNIDAD DE MEDIDA / 
FRECUENCIA

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia

Siniestro

Factor social y cualquier 

otra que la Contralorla

Interna determine como 
justificable.

Contribuir en la eficacia del control de los procesos de 

adquisicion de bienes y servicios, proteccion civil, servlcios 

generales y seguridad, asi como la administraciOn de los 

inmuebles.

Eficiencia en el cumplimiento 

de las disposiciones 

establecidas

Wide el cumplimiento en cuanto a la coordinacion 

y la direccion de normas y criterios tecnicos de los 

departamentos que conforman la Direccidn de 

Adquisiciones

Contribuye en mejorar la operatividad de la 

DirecciOn de Adquisiciones

Mide el cumplimiento a la coordinacidn y 

organizacion que hay en la Direccion de 

Adquisiciones

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION/SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actlvidades
Contingencia 

Siniestro 
Factor social y cualquier 

otra que la Contraloria 

Interna determine como 

justificable.

Contingencia 

Siniestro 

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine cdmo 

justificable.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus 

resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucion de las problematicas 

internas de la institucion.

Organo T^cnico

Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor 

_______________Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, Control del Bienes y Almacen._______________ 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Implementar, coordinar y organizar con cada una de las 

areas, direcciones, departamentos, unidades o 
interesados, en la logistica correcta de cada una de las 

sesiones, comisiones, reuniones o eventos que se tengan 

programados dentro y fuera del edificio de este Poder.
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COMPONENTE 2.
Cuantitativos Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIV1DAD 1.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Gestion

Optimizacion del gasto.

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

Gestidn

Informe de Actividades

Ascendente Anual Eficacia

SemiSforo de Cumplimiento: Minimo 0 - 45 % Aceptable 46% - 75% 76% -100%

TITUI DEL iANO DE GO Determinacidn de Metas

Periodo Enero-Marzo

21%
L.C. 'NCAYi OVAR

OFICIAL MAYOR DELH. C( IGRESO DEL E! tYARIT.

Coordinar el control y supervision de las actividades 
de los departamentos.

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit en el ejercicio del gasto.

Programa Anual de Adquisiciones 
elaborado/Programa Anual de 

Adquisiciones programado xlOO

Programa Anual de 
Adquisiciones

Programa Anual de 
Adquisiciones

Autorizar los informes de las actividades mas 
representativas de los departamentos a cargo

Elaborar y presentar a la OficiaIla Mayor un informe 
de actividades de la Direccion

Coordlnacion del control de 
actividades y procesos 

adminsitrativos.

Da cuenta del cumplimiento de la autorizacion 
de los informes con las actividades mas 
significativas de la Direccion

Mide el cumplimiento de la realizacion del 
programa operativo de cada uno de los 

departamentos que conforman la Direccidn de 
Adquisiciones, asi como la supervision e 

informe de su desarrollo.

Mide el cumplimiento de la supervision de las 
actividades realizadas por los departamentos a su 

cargo.

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Programa Anual de Adquisiciones 
elaborado/Programa Anual de 

Adquisiciones programado xlOO

Cualitativo/
Cuantitativo

Cualitativo/
Cuantitativo

Cumplimiento de las 
Actividades

Autorizacionesde 
informes trimestrales

Cumplimiento de 
las Actividades

Programa Anual 
de Adquisiciones

Programa Anual 
de Adquisiciones

Autorizaciones de 
informes 

trimestrales

Contingencia 
Siniestro 

Factor social y cualquler 
otra que la Contralorla 

Interna determine cbmo 
justificable.

Llevar a cabo reuniones informativas y de trabajo con los 
departamentos de la Direccion Conocer las necesidades y 

actividades por departarnento
Informes autorizados / Informes programados 

XlOO

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
soclales y cualquier otra que 

la contralorla interna 
determine como 

justificable.

Contingencia 
Siniestro 

Factor social y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingencia 
Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

E LA DEPENDENCE

Valor porcentual 

Semaforizacion

PODER LEGISLATIVO 
» W > NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

L.C. MARCOSlALEXIS LOPEZ SALAZAR

ENCARGADO DE LA DIRECCION QE ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, 

CONTROL DE BIENES Y ALMACEN
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional

Eje General Sub-Funci6n Actividad InstitucionalFinalidad Funcidn

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobiemo 1. Legislacion 1. Legislacion Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Beneficiarios del Programa Tipo de gastoObjetivo General

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

definici6n FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuantitativo 1 Estratdgico

1

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

EstratdgicoCuantitativo 1

1
Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.
Cualitativo Estrategico

tmplementar la actualization del padron de proveedores.

Ascendente Trimestral Eficacia

Controlar eficazmente la asignacion de los bienes 

muebles, inmueble e intangibles que conforman el 

patrimonio e inventario general del H. Congreso del 

Estado de Nayarit.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus 

resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problemiticas 

internas de la institucion.

; PODER LEGISLATIVO
1 NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Ejecucidn de controles 

adminsit rativos

Revela la ejecucion del procedimiento de las 

adquisicones de bienes y servicios

Refleja el orden admisnitrativo y puntual de 

las adqulsiciones de bienes y servicios

Protege los intereses del Congreso del Estado 

de Nayarit por la relacidn contractual con los 

proveerdores para la adquisicion de bienes y 

servicios

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

Actividades realizadas / Actividades 

programadas X 100

Proposito realizado / Proposito 

programado X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, eiaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Cumplimiento de 

actividades

UNIDADDE MEDIDA 
/FREOJENCIA

Fuente de 

Financiamiento

POA 
2026

TIRO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de 

actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Optimizacion en la 

celebracidn de 

adquisiciones de bienes y 

servicios.

Transparencia de las 

adquisicones de bienes y 

servicios.

METODO DE 
EVALUACION/SENTIDO 

DEL INDICADOR

Contingencia 

Siniestro 

Factor social y cualquier 

otra que la Contraloria 

Interna determine como 

justifi cable.

Contingencia 

Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 

justifi cable.

Contingencia 

Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

OrganoT^cnico 

Unidad Adminlstrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor 

Departamento de Adquisiciones

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Proyecto

A2

Dar cumplimiento a la normativa aplicable para el 

departamento de adquisiciones
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COMPONENTE
Cuantitativos Estrategico

Optmlzacion del Gasto
Fortalecer los modelos de planiflcacion del gasto.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1
Cualitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Gestion

Optimization del gasto.
Generar el Programa Anual de Adquisiciones

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable0-45% 46% - 75% 76% - 100%

TITULAR DEGi IERNO Determinacion de Metas TITULAI DEPENDENCIA
Periodo Enero-Marzo

14%

Generar reporte de la actualizacion de datos de los 
proveedores existentes en el padron

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit en el ejercicio del gasto.

Cumplimiento de 
las Actividades

Conservacion actualizada 
del catalogo de 

proveedores

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Permite obtener certeza de las compras que 
se realicen pornececidad del H. Congreso.

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit en el ejercicio del gasto.

Reporte de actualizacidn de Padron 
elaborado/Reporte de actualizacion de 

Padron programado xlOO

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Programa Anual de Adquisiciones 
elaborado/Programa Anual de 

Adquisiciones programado xlOO

Cumplimiento de las 
Actividades

Programa Anual de 
Adquisiciones

Reporte de 
actualizacion de 

Padron de

L.C. BRAULIO GIJ3SAUO RUIZ JACOBO 
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 

ADQUISICIONES

Programa Anual 
de Adquisiciones

Reporte de 
actualizacion de 

Padron de 
Proveedores

Contingencia 
Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraioria 

Interna determine como 
justificable.

Cualitativo /
Cuantitativo

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraioria interna 
determine como 

justificable.

Contingencia 
Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraioria

Interna determine cdmo 
justificable.

Valor porcentual 

Semaforizacion

L.C. MARCOS ALEXISWPEZ SALAZAR 
ENCARGADO DE LA DIRECCION DE 

ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, 
CONTROL DE BIENES Y ALMACEN
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Clave Funcional ProyectoPlan de Desarrollo Instltudonal

Actividad InstitutionalSub-Funcion A2Eje General Finalidad Funclon

1- Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institutional2.- Desarrollo y Fortaletimiento Institutional

Benefitiarios del Programa Tipo de gastoObjetivo General

Gasto de CapitalPoblation Objetivo Poblation Potential Gasto Corriente

Sociedad NayaritaSotiedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIC16N FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICAOOR

FIN

Cuantitativos Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativos Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1. EstratdgicoCuantitativos

Actualizacidn de registros

Ascendente Trimestral Eficacia

Contribuir al control de 

bienes muebles

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de 

los Componentes

Controlar eficazmente la asignacion de los bienes 

muebles, inmueble e intangibles que conforman el 

patrimonio e inventario general del H. Congreso del 

Estado de Nayarit.

Registrar, controlar y actualizar los Bienes Muebles, 

Inmuebles e Intangibles que conforman el inventario 

general del Poder Legislative, favoreciendo la 

transparencia y eficiencia en el manejo de los 

recursos publicos.

Generar mejores condiciones en el desempefio de las labores ordinarias al interior del recinto legislativo y optimizar sus 

resultados, a partlr del desarrollo y fortalecimiento de los procesos adtninislralivos y la resolution de las problematicas 

internas de la institucion.

Registro, control y 

actualization de bienes

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta del cumplimiento de los 

componentes que permiten el registro, control 

y actualization de bienes que tonforman el 

Patrimonio del Poder Legislativo.

Da tuenta del tumplimiento de tontrol efitaz 

del de bienes muebles e inmuebles del 

Congreso del Estado que tontribuye al 

Desarrollo y Modernization Institutional.

Da cuenta del cumplimiento del avance en la 

actualizacidn de las adquisiciones de los 

Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

Actividades realizadas / Actividades 

programadas X 100

Propdsito cumplido / Propdsito 

programado X 100

Llevara cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento del 

Propdsito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 

Financlamiento

POA 
2O2e

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento del 

Propdsito

Cumplimiento de 

las Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia sanitarias, 

desastres naturales, 

siniestros, toma de 

instalaciones, factores 

sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 

determine como 

Justlflcable.

Contingencia sanitarias, 

desastres naturales, 

siniestros, toma de 

Instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 

determine como 

justifi cable.

sinies

instalac
sociales y cualqme/btq 

la contraloria intetc 

determine como 

justifi cable.

Contingencia sanitarias, 

desastres naturales, 

ms, toma de 

oqe'sy^actores 

que

Oficialia Mayor 

Departamento de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

OrganoTdcnico 

Unidad Administrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Mantener actualizada el alta y control del inventario 

general con las nuevas adquisiciones de bienes 

muebles, inmuebles e intangibles y cedulas de 

resguardo.
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COMPONENTS 2.
Cuantitativos Estrategico

Ascendente Semestral Eficacia

COMPONENTE 3. Cuantitativos Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativos Gestion

nuevos bienes adquiridos

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativos Gestion

Programa de visitas

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

Cuantitativos Gestidn

Situacidn actual del bien

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.3
Cuantitativos Gestion

Ascendente Semestral Eficacia

Muestra el grado de cumplimiento de la 
actualizacion de movimientos generados

Actualizaciones generadas /
Actualizaciones programadas X 100

Cumplimiento de 
las Actividades

Resguardo de 
Adquisicion de 

bienes

Cedula de 
resguardo de 

Activos

Realizar la revision fisica para identificar movimientos 
de bienes.

Actualizar el inventario General de Bienes Muebles, 
inmuebles e Intangibles del Congreso del Estado.

Registrar las alias y asignacion de resguardante de Asignacion de resguardo de 

nuevos bienes adquiridos, asi como la impresion del 
resguardo de adquisicidn correspondiente.

Elaborar la programacion de visitas para la revision 
de inventario General de Bienes Muebles, inmuebles 
e Intangibles.

Realizar la revision fisica del inventario general que 
permita mantener actualizados y convenientemente 
requisitados los resguardos de bienes asignados.

Programacion de revision y 
actualizacion

Propuesta de bienes para 
su baja

Actualizacion de 
movimientos de bienes

Muestra el cumplimiento de la elaboracion del 
programa de visitas a las areas para la revision 

del Inventario general del H. Congreso del 
Estado

Mide el cumplimiento de la elaboracion de los 
formates de bienes no ubicados y 

movimientos de bienes generados detectados 
ne las visitas a las areas con motive de la 

actualizacion del inventario

Mide el cumplimiento de las actividades 
relacionadas con el proceso de revision de 

bienes, deteccion de movimientos y el llenado 
de los formates de movimientos, a traves de 

una cedula de registro.

Da cuenta del cumplimiento del envio de 
propuesta de bienes que por su condicion son 

considerados como sujetos de Diagnostico 
Tecnico para su donacion o baja

Mide el avance de alias y asignacion de 
resguardante de bienes adquiridos y su 
sistematizacion en el departamento.

Programaciones realizadas /
Programaciones programadas X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Alias y asignacion de nuevos bienes 
adquiridos / el total de bienes 
programados a registrar X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Formato de bienes no 
ubicados y formato de 

movimientos de un 
bien

Resguardo de 
Adquisicion de bienes

Programa de visitas y 
actualizacion del 

Inventario General de 
Bienes

Cedula de resguardo 
de Activos

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

POA 
2026

Programa de 
visitas y 

actualizacion del 
Inventario 

General de Bienes

Cumplimiento de 
las Actividades

Formato de 
movimientos de 

un bien

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria Interna 
determine como 

justifi cable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

Formatos elaborados / Formates 
programados X 100

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

ContingenciaSaqiianas, /
desastres natural&s,. .
siniestros, toma de ^3/

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra qua 

la contraloria interna/ 
determine como 

justificable.

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Proponer el tramite de los bienes que por su 
condicion son considerados como sujetos de 
Diagnostico Tecnico para su donacion o baja 
correspondiente y desafectacion contable en los 
casos aplicables.



GestionCuantitativosACTIVIDAD 3.1

Ascendente Anual Eficacia

Aceptable 46% - 75% 76% -100%0 - 45 %Semafprp de.Cump.lj liento: Minima

TITULAR DE LA DEPENDENCETITUI GANG DE GO Determinacion de Metas

Periodo Enero-Marzo

Valor porcentual 8%

Semaforizacion

Propuestas realizadas / Propuestas 
programadas X 100

Oficio de solicitud 
de diagnosticos

Identificar, relacionar y enviar la solicitud de 
diagnostico correspondiente de bienes que por su 
condicion pudieran ser considerados para desecho, 
baja o donacion.

L.C. MARCOS ALEXIS
ENCARGADO DE LA DIRECCI6n E 

GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN

DPEZSALAZAR

ADQUISICIONES, SERVICIOS

Muestra el cumplimiento del programa de 
actualizacldn del Inventarlo general de bienes 

del Congreso del Estado

Oficio de solicitud de 
diagnosticos

PbR 
POA 
2026

Propuesta de bienes para 
su baja

/ LIC. JOSE ARMANDO SILLAS LORA
>0 DEL DEPARTAMENTO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

INTANGIBLES

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
slniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

; PODER LECISLATIVO 
i NAYARIT

< XXXIV LEGISLATURAI

:NO
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Programas y ProyectosClave FundonalPlan de Desarrollo Institutional
Fuente de Flnandamlento

Proyecto A2Sub-Funcion Actlvldad InstltudonalFinalidad FunddnEje General

Desarrollo y Fortalecimiento InstitucionalRecurso Fiscal1. Legislation 1. Legislacidn1. Gobierno2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Tipo de gastoBenefidarios del ProgramaObjetivo General

Gasto de CapitalPoblacldn Potendal Gasto CorrientePoblacion Objetivo

Sociedad Nayarita. XSociedad Nayarita.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6N SUPUESTOSFORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Estrategico

Anual Eficacia

PROPOSITO

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 1.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

Generar mejores condiciones en el desempefio de las labores ordinarias al interior del recinto 
legislativo y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos 

administrativos y la resolucion de las problemtiticas intemas de la institucion.

Cualitativo o 

Cuantitativo

Regular el proceso de control de entradas y 

salidas que favorezca la eficlencia en el 

manejo de los insumos del almacen

Controlar el proceso de captura de 

inventario de los materiales mensualmente

Controlar el proceso de recpcion y 

requisicion de insumos para la distribudon 

a las 5reas

Suministrar los articulos, materiales de 

oficina e insumos aolicitados a waves de 

controles para tai efecto

Programacion y coordinacion de 

entradas y salidas de insumos 

en almacen

Contribuir al proceso registro y 
control de insumos del 

departamento de almacdn

Programacion y requisicion de 

insumos en fecha establecidas

Programacion y registro del 

inventario de insumos y 

materiales por mes.

PODER LEGISLATIVO 
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Contribuye en mejorar las polfticas para el desarrollo 

modernizacion institucional en el departamento de 

almacdn

Mide el cumplimiento de registro y recepcion de 

requisiciones mensuales de insumos de cada area en 

el tiempo establecido para su programacion a 

distribucion

Mide el cumplimiento en cuanto al inventario de 

insumos con que se cuenta en el almacen 

mensualmente

Regular el cumplimiento en cuanto a ingresos y 

salidas de insumos en el tiempo planeado

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

METODO DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Ascendente o 

Descendente

UN1DAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

TIPO DE 
INDICADOR/ 
DIMENSldN A

MEDIR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Propdsito

MEDIOS DE 

VERIFICACION

Contingencia, Slnlestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Contingencia, Slnlestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

justiflcable.

Contingencia, Slnlestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

justiflcable.

Contingencia, Slnlestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

Justiflcable.

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X 100

Actividades realizadas/Actividades programadas 

X100

Proposito cumplido / Proposito programado X 

100

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Organo de Gobierno/T6cnico

6rgano T6cnlco/Dependencla 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor 

Direccion de Adquisiciones - Almacen

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.
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COMPONENTE 3.

Cuantitativo Estrategico

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 4.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 5.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 6.

EstrategicoCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 7.

EstrategicoCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1

GestldnCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

Cumplimientode las 

Actividades

Actividades realizadas / Actividades programadas

X 100

Optimizar la utilizacion de los 

recursos.

Mide el cumplimiento del registro de las entradas de 

materiales y las salidas .

Mide el cumplimiento la contribucion a las buenas 

practicas ambientales.

Cumplimientode las 

Actividad

Registrar requisiciones autorizadas en el 

tiempo establecido para su abastecimiento

Controlar el proceso de entradas y salidas 

de materiales e insumos periodlcamente

Implementar estrategias para el ahorro de 

energia electrica, agua potable, asi como 

papel de oficina.

Mejorar los procesos para la recpcidn, 

registro, requisicion y distribucldn de 

materiales

Eficientar el proceso de solicitud 

y entrega de materiales.

Registro de Entradas y salidas 

mensuales.

Registro de entradas y salidas 

de insumos

Registro del inventario de 

insumos en cada mes

Realizacion de inventarios 

mensuales

Recepcion y registro de 

requisiciones

Mide mide el cumplimiento del registro del total de 

materiales a fin de cada mes despues de la 

distribucidn.

Muestra el registro preciso de las entradas y salidas 

de insumos mensualmente en hoja de calculo de 

excel

Mide el cumplimiento del proceso de solicitud, 

recepcion y entrega de materiales.

Numero de registros ejecutados entre numero de 

programados por 100

Numero de requisiciones registradas entre 

numero de requisiciones programadas por 100

Reporte de Inventario de 

Materiales

Oficio de solicitud de 
pedido mensual y 

requisiciones mensuales

Reporte de entradas y 

salidas

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

I Reporte de entradas 

y salidas

Cumplimientode las 

Actividades

Cumplimientode las 

Actividades

Cumplimientode las 

Actividad

Reporte de 

Inventario de 

Materiales

Contlgencia, toma de 
Instalaciones, problemas tecnlcos 
y cualquler otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, problemas tecnlcos 
y cualquler otra que la Contraloria 

Interna determine como 
Justificable

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contraloria determine como 

Justificable.

Fomentar al interior del congreso del 
estado, la implementacion de buenas 

practicas ambientales, tales como consumo 

responsable, reuse, reciclaje, valorizacion 

de materiales y disposicidn final adecuada

Implementar y mejorar el proceso para la 

recepcion, registro, control, requisicion y 

distribucidn de materiales.

Registrar periddicamente las entradas y 

salidas de material del almacen

Realizar inventarios de insumos y 

materiales

Solicita de preferencia 

productos que coadyuven a la 

mitigation del cambio climatico.

Mide el cumplimiento de la estrategia de optimizar 

los recursos.

Muestra el registro de insumos en existencia en el 

almacen

Muestra el registro y reception de requisiciones 
mensuales de insumos de cada area en el tiempo 

establecido para su programacidn a distribucidn

Actividades realizadas / Actividades programadas

X100

Actividades realizadas / Actividades programadas

X100

No. de inventarios realizados entre numero de 

inventarios programados por 100.

Cumplimiento de las 

Actividades

Oficio de solicitud de 
pedido mensual y 

requisiciones 

mensuales

Contingencia, Siniestro, Factor 

Social y cualquier otra que la 

Contraloria determine como 

justificable.

Contingencia, Siniestro, Factor 

Social y cualquier otra que la 

Contraloria determine como 

justificable.

Actividades realizadas/Actividades programadas 

X100

Actividades realizadas/ Actividades programadas 

X100

PODER LEGISLATIVO
xxxivTecislatura
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ACTMDAD 4.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Efi cacia

ACTMDAD 5.1

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 6.1

GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente
ACTIVIDAD 7.1

Informe. GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: 0 - OS % Aceptable Satisfactorio46-75% 76 -100 %Minlmo

TITULAR DEL 0RGANO :nico TITULAR DEL DEPAI ■AMENTO

Determinacion de Metas

Periodo Enero-Marzo

Valor porcentual 25%SALAZAR

I1SICIONES, SERVICIOS
Semaforizacion

Numero de reportes ejecutados entre numero de 

reportes programados por 100

Solicitar preferentemente la adquisicion de 

materiales amigables al medio ambiente 

que contribuyan a la mitigacion del cambio 

climatico.

Elaborar y unificar el proceso de control de 

inventarios, y el registro de entradas y 
salidas de materiales de almacdn para 

coadyuvar a la distribucion

Campanas para el ahorro de energia 
eldctrica, agua potable , asi como papel de 

ofldna.

Implementacion del sistema digital de 

gestion de materiales.

Solicitud de pedido mensual de 

materiales con leyenda de 

preferencia por materiales 

amigables con el medio 

ambiente.

Informes de Avance de 

Campanas emitidas.
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Muestra el Registro y control de los Inventarios 
aunado al registro de Entradas y salidas de 

materiales en una solo reporte que arroja un stock 

de material mas precise mensual.

Muestra los Informes de Campanas para la optimiiadon y 
ahorro de recursos,.

Muestra las solicitudes que coadyuven en buenas 

practicas que contribuyan al medio ambiente 

mediante.

Informes ejecutados entre numero de Informes 

programados por 100

Numero de solicitudes ejecutadas / numero de 

Solicitudes programadas x 100.

Solicitud de pedido 

mensual de Materiales.

Reporte General de 

Inventarios, entradas y 
Salidas.

Reporte General de 
Inventarios, entradas 

y Salidas.

Reporte y evidencia 

fotografica.

Solicitud de pedido 

mensual de 

Materiales.

Contlgencia, toma de 
Instalaciones, problemas ticnicos 
V cualquler otra que la Contralon'a 

Interna determine como 
justificable

Contlgencia, toma de 
instalaciones, problemas t^cnlcos 
y cualquler otra que la Contralorfa 

Interna determine como 
justificable

Reporte General de Control de 
Inventarios, Entradas y Salidas

Reporte oficial de mejoras de 

implementacion y/o evidencia 

fotografica.

Muestra los reportes de mejoras a la Implementacidn de 
sistema digital.

Numero de reportes ejecutados entre numero de 

reportes programados por 100

Reporte y evidencia 

fotografica.

Informe de 

campanas.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 

Contralon’a determine como 
justificable.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquler otra que la 
Contralon’a determine como 

justificable.

LIC. MARCOS ALEXIS LOl
ENCARGADO DE LA DIRECCI6n DE Aj 

GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN

------------- -----------------------
M.C.A. JUAN JOSE ARIAS RODR1GUEZ 

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ALMACtN
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FICHATECNICA

1.1.1.A2

Fuente de Flnendemlcnto
Actlvldad InstitutionalFinalldad Funcldn

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Legislation Presupuesto federal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional1. Legislation1. Gobierno

Beneficiarios del Programa Tlpo de gastoObjetivo General

Pobladdn Objetivo Poblacldn Potendal Gasto Corrlente Gasto de Capital

Sociedad Nayarlta Sociedad Nayarita X

Realizar acciones por el departamento que contribuyan a la mitiBacion del cambio dimatico.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

FORMULA MEDIOS DE VERIFICAClONdefiniciOn SUPUESTOSNIVEL / RESUMEN NARRATIVO

£Cuantitativo Estrategico

Cumplimiento del PropositoProposlto cumplldo / Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Componentes reallzados / Componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Gestidn de unidades Actlvldades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Programa de Requisicidn
Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Clave Funcional

Sub-Funclon

Proyecto

A2

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarioas, al interior del recinto legislativo y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos 
administrativos y la resolution de las problematicas internas de la institution.

Mejorar en los servicios 

generales prestados al 

Congreso del Estado.

Acciones contra cambio 

dimatico

NOMBRE DEL 

INDICADOR

Muestra grado de cumplimiento de proposito 

del Departamento de Servicios Generales

Muestra el grado de cumplimiento de las 

componentes establecidos en el programa de 

Servicios Generales

Da muestra de las acciones que realiza el 

departamento para contribuir a la mitigacion 

del cambio dimatico

Da muestra de la gestidn de los insumos y 

materiales necesarios para la realizacidn de 

los servicios

MfrODO DE 

evaluaciOn / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Propdsito

TIPODE 

INDICADOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Coordinacion de los 

servicios generates.

Da cuenta de las gestiones realizadas para la 

dotacidn de unidades para la entrega de 

documentation oficial

Llevar a cabo inidativas, revisiones, elaboraciones, aprobadones de 
ieyes, decretos, reg'amentos y acuerdos.

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contralorfa Interna 

determine como Justificable

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como Justificable

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna

Clave

Plan de Desarrollo Institucional 

Eje General

Organo de Gobierno/Ttoico

Organo TScnico/Dependenda

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

CQMPONENTE 3.________________________________

Realizar acciones por el departamento que 

contribuyan a la mitigation del cambio dimatico.

_____________________________________________Oficialia Mayor_____________________________________________

Departamento de Servicios Generales________________________________

EQ01 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones .Aprobadones de Lcyes , Decretos, Reglamentos y acuerdos

FIN_______________________________________________

Coordinar los servicios generales a las areas que 

integran el H. Cogreso del Estado de Nayarit.

CQMPONENTE 1.________________________________
Proporcionar los traslados en vehfculos oficiales 

por comisiones Institucionales.

CQMPONENTE 2.________________________________
Proporcionar los servicios de fotocopiado, 

mensajeria, aseo, conmutador, entre otros que 

se otorgan a las areas que integran el Congreso 

del Estado de Nayarit.

PROPdSITO

Atender los servicios generales que se requieran 

en materia de fotocopiado, aseo, servicio de 

mensajeria dentro y fuera de la Ciudad y/o del 

Estado

PODER LEGISLATIVO 
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Contingencia, tonrade 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable
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Cuantitativo Estratceico

Activldades reallzadas / Activldades programadas X 100
Ascendente Anual Efi cacia

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Informe Gestidn

InformeSolicitud de Servicios
Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Campafia Gestidn

Campana

Ascendente Anual Eficacia

Oficio EficaciaCuantitativo

Oficios reallzados / Oficios progamados X 100 Oficio

Ascendente Trimestral Eficacia

Aceptable SatisfactorySemdforo de Cumplimiento: Mfnimo 0 - 45 % 46 - 75 % 76 -100 %

Determination de Metas
ifilOTECNKTITULAR DEL di Periodo Enero-Marzo ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE SERVIOOS GENERALES

Valor porcentual 24%

Semaforizacidn

LIC. JOJ HOf 10 LARA FLORES
ENCARGADO, >EP> lAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

a

LC MARCOS ALE|ls|L(5PEZ SALAZAR 

ENCARGADO DE LA DIRECClOt
GENERA LEI

QE ADQUISIC1ONES, SERVICIOS 
YALMACEN

Campana de 
concientizacion de 

ahorro de energia y agua

Solicitud de insumos de 
limpieza

Contribuir en la 
implementacion de 
mddelo documental

Mide el numero de solicitudes en los servicios 
generales.

Reportes de viaticos de transporte realizados / Reportes 
programados X 100

Campanas,difusion realizadas / Campanas .difusion 
programadas X 100

Reporte de Oficios de
ViSticcs

Cumplimiento de las 
Activldades

Reporte de Oficios de 
Viaticos

Cumplimiento de las 
Activldades

Solicitud de entrega de 
documentos.

Mide el grade de cumplimiento de las 
solicitudes de equipo de transporte realizadas 

para desempenar las labores de Servicios 
Generales

Da cuenta de la aplicacidn de los procesos de 
Gestion Docuemental.

Mide el grade de priorizacidn al solicitar 
insumos de limpieza que scan amigables con 

el medio ambiente

Mide el grado de campanas , difusion 
realizadas como acciones llevadas por el 

departamento para el ahorro de energia y 
agua dentro de la institudon

Solicitudes de servicios generales realizadas / Solicitudes 
programadas X 100

Contingencia, toma de
Instalaciones, probiemas tecnicos 

cualquier otra que la Contralon'a 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 
Contralorfa Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 
Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 
Contralorfa Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 
Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 
Contralon'a Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 
Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 
Contralon’a Interna 

determine como justificable

COMPONENTE 4._________________________
Implementar el modelo de gestfon documental 
establecido en el marco normative

ACTIVIDAD 1.1___________________________
Elaborar los oficios de viaticos por comisiones de 
choferes para traslados oficiales.

ACTIVIDAD 2.1___________________________
Controlar y supervisar los servicios generales 
proporcionados al Congreso del Estado de 
Nayarit.

ACTIVIDAD 3.1___________________________
Realizar campana de difusion , concientizacion y 
recomendaciones para el ahorro de energia 
electrica y agua dentro del edificio sede del 
Congreso del Estado.

ACTIVIDAD 3.2___________________________
Priorlzar que los insumos de limpieza solicitados 
scan amigables al medio ambiente, 
contribuyendo dentro de la institution en la 
lucha contra el cambio climatico.

V

PODER LEGISLATIVO 
» 1 NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA
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Clave 1.1.1.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Plan de Desarrollo Instltucional Clave Fundonal Proyecto

Actlvidad InstltucionalEje General Sub-Funci6nFlnalldad Funclon A2

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Instltucional 1. Goblerno 1. Leglslacidn 1. legislacldn Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Instltucional

Beneficiarios del Programa Tipo de gastoObjetivo General

Poblacion PotencialPoblacidn Objetivo Gasto corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldNNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

EstrategicoCuantitativo

Servicios de Mantenimiento.

Ascendente Anual Eficacia

PROP0SITO

EstrategicoCuantitativo

Servicios de Mantenimiento.

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.

Cuantitativo Estrategico

Reportes Atendidos.

Ascendente Trimestral Eficacia

Atender Reportes de servicios de 
Mantenimiento

PODER LEGISLATIVO 
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Da cuenta del cumplimiento de los 
componentes que permiten el control 

del programa de mantenimiento para la 
dignificacion de espacios laborales y la 

seguridad en el trabajo.

Componentes realizados / 
Componentes programados 

X100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Financlamiento

TIPO DE INDICADOR 
/ DIMENSI6N A 

MEDIR
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Cumplimiento 
del Proposito

Cumplimiento 
de los 

Componentes

Cumplimiento 
de las 

Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislativo y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administratlvos y la resolucion de las problematicas 

internas de la Institucidn.

Da cuenta del grado de contribucion que se hace 
al mejoramiento de las pollticas para el 

desarrollo y modernizacion institutional a traves 
de la atencidn a reportes y establecimiento del 
programa de mantenimiento del Congreso del 

Estado.

Da cuenta de la atencion a los reportes 
de mantenimiento de las diversas areas 
que conforman el Congreso del Estado.

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

Proposito cumplido / 
Proposito programado X 

100

OrganoT^cnico 
Unldad Admlnistratlva

___________________________Oficialia Mayor___________________________
Departamento de Manteminiento, Conservacion de Bienes Muebles e Inmuebles

Controlar los servicios de 
mantenimiento para la conservacion 
de las instalaciones del Congreso del 
Estado.

Ejecutar el programa de 
Mantenimiento que contribuya a 
dignificar espacios laborales y brinde 
seguridad en el trabajo.



COMPONENTS 2.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTS 3.

Cuantitativo Estrategico

Supervisar servicios contratados

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTS 4.

Cuantitativo Estrategico

Ascendente semestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Atencion a Reportes.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestion

anual de
in si

Ascendente Anual Eficacia

icia, Toma de 
laciones

Implementar estrategia para el ahorro 
de energia electrica.

Coordinacion del mantenimiento 
en servicios contratados.

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Presentar Programa anual de 
Mantenimiento de la Plantilla Vehicular

Atender las solicitudes de servicios de 
mantenimiento general

Contribuiren la implementacion 
del modelo documental

Programa anual de 
Mantenimiento Vehicular.

Programa anual de 
Mantenimiento Vehicular.
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Da cuenta de los de los servicios 
programados de mantenimiento con los 
servicios de mantenimiento realizados.

Da cuenta de los servicios programados 
de mantenimiento con los servicios de 

mantenimiento contratados del 
Congreso del Estado.

Da cuenta y presenta a la o titular de la 
Direccion de Adquisiciones, Servicios 

Generales, control de Bienes y Almacen 
el programa anual de Mantenimiento y 
Conservacion preventive de la Plantilla 

Vehicular del Congreso.

Da cuenta de la atencion a los servicios 
de mantenimiento general de las 
diversas areas que conforman el 

Congreso del Estado.

Da cuenta de la atencion en las 
revisiones al sistema electrico en el 

edificio.

Bitacoras de mantenimiento 
elaboradas / Bitacoras de 

mantenimiento 
programadas X 100

Programas de 
mantenimiento realizado / 

Programas de 
mantenimiento 

programados X 100

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Programa Anual 
de 

Mantenimiento

Bitacora de 
Mantenimiento
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Programa Anual 
de 

Mantenimiento

Bitacora de 
Mantenimiento

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

Elaborar el programa 
mantenimiento vehicular
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ACTIVIDAD 2.2

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

GestionCuantitativo

Supervisar los servicios contratados.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 4.1

Informe GestionCuantitativo

Informeoficio

EficaciaAscendente semestral

Satisfactorio 76 -100 %Aceptable 46 - 75 %0 - 45 %Semaforo de Cumplir Minimo

>
TITULAR DEL DI

L C. MARCOS ALEXIS LOI 
ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIol 

DE BIENES YAllvl

atysALAZAR
Nes, servicios generales, control

IACEN

Solicitud de Mantenimiento 

Vehicular.

supervision de servicios 

contratados.

Da cuenta de la solicitudes de servicio 

necesarios para dar mantermiento a la 

plantilla vehicular del Congreso del 

Estado.

Da cuenta de la supervision de los provedores 
de servicios contratados.

Da cuenta de la atencion en las 

revisiones al sistema electrico en el 

edificio.

Bitacora 

Vehicular

C. JOSE DAVID IBARRA FONSECA 
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES 
MUEBLES E INMUEBLES

Bitacora 

Vehicular

Contingencia.Toma de 

instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Bitacoras vehiculares 
elaboradas / Bitacoras 

vehiculares programadas X 

100.

Bitacora De Servicios 
Concesionados

Bitacora De 
Servicios 

Concesionados

Contingencia, Toma de 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
contraloria interna determine 

como justificable

Reportes del area generados/ 
reportes de! area programado X 

100

Bitacoras de servicios 
concesionados realizadas / 

Bitacoras de servicios 
concesionados programadas X 

100.

__________Determinacion de Metas

Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacion

Enero-Marzo

27%

PODER LEGISLATIVO 
| NAYARIT

Realizar visitas periodicas de 

supervision de servicios electricos en 

las unidades administrativas y 

parlamentarias del edificio.

Solicitar el servicio de mantenimiento 
de los vehiculos propiedad del 

Congreso del Estado
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Clave 1.1.1.A2

Actlvldad InstitutionalFinalidad Funcidn

2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional 1. Gobiemo 1.Legislation 01. Legislation Returso Final Desarrolllo y Fortaledmiento Institutional

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarjos del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potenclal Gasto Corriente Gasto de Capital

Sotiedad Nayarita Sotiedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL IRESUMEN NARRATNO FORMULA TIPO OEINOICADORI DIMENSION A MEDIRNOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDAIFRECUENCIA SUPUESTOS

FIN

Cuantfatryo Cumpfimiaito del PropOsrfo Estralegico

Cumplir con el programa de Segundad y Protection Ch/il Contnbuaon al resguardo

Ascendente Anual Eficacia

Cumplimiento de los ComponentesCuantitebvo Estretegico

Me|oram.’ento de is segundad Componentes alcanzados entre componentes programados por 100

Ascendente Anual Efcecia

Cuantitativo Cumplimiento de las Actiz.dades Estralegico

Registro de Visitantes ActMdadesrealEBdas/Actividades Programadas X 100

Ascendente Mensual Eficacia

Cuantitativo Cumplimiento de las Activtdades Estralegico

Capacrtacion y simulaaos AcUvidadesrealeadas/ActVidades Programadas X 100

Ascendente Semestral Eficacia

Llevar a tabo initiativas, revisiones, elaborationes, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y atucrdos.

Fuente de 

Financlamiento

COMPONENTEl
Ejecutar y efaborarar informes para el registro de v.sitantes

COMPONENTE 2
Coordmar y ejecutar las acciones do Protecaon CM!

Generar mejores tondlclones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optlmizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los protesos administrativos y la resolution de las problernalitas 

internas de la institution.

Muestra el grade de cumplimiento de bs propos;tos 
establecidos para contribuir al resguardo del inmueble y 

las acciones para minimizar riesgos en las personas

Dar cuenta del cumplimiento de los componentes que 
permiten un mejoramiento de la seguridad en bs 

diferentes puestos de vigilancia del edificio

Dar cuenta al cumplimiento con las acbvidades del 
programs de seguridad y protection evil

Dar cuenta al cumplimiento con las actividades del 
programa de segundad y proteccion civil.

METODO DE 
EVALUACION/SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Conlmgencta, bajo estadd'Oo^' 
fuerza o toma de instalac tones y 
cualquier ofra que la Contralaia 
Interna determine

Cumplimiento de las 
Actvidades

Cumplimiento de las 
Actividades

Conlingenaa. bajo estado de 
fuerza o toma de mstaiaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine.

Contingcncia. bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine

Confingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine.Cumplimiento del 

Proposito
Numero de propositos alcanzados entre el numero de propositos 

programados pa 100

Plan de Desarrollo Institucional 

Eje General

Oficialia Mayor

Direction de Adquisiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacdn - Departamento de Resguardo y Seguridad 

E001 Inldattvas, Revisiones, Elaboraciones Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

__________ Clave Funcional

Sub-Fund6n

Organo de Gobierno Tgcnico 

__________ Unidad Administrativa___________ 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Proyecto 

A2

PROPOSITO____________________________________________
Proporcionar tos servicios de salvaguarda y segundad en los diferentes 
puestos de vigilancia del edifio a d.putados personal y visitantes del 
congreso. combinando namatva. recurso humano y equipo tecnologico 
adecuado

PODER LEGISLATIVO
| NAYARIT
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COMPONENTE 3.

Cumplimiento de las ActividadesCuantrtabvo Estralegco

Detectar areas vulnerabtes en el edifioo Areas Vulnerables Analisis de los eventos por suceder

MensualAscendente Eficacia

COMPONENTE 4

Cump-lmiento de las Activ.aadesCuanbtatrvo Estrategtco

Acciones de Proteccion Civ’l Adividadesrealizadas/ActivHladesProgramadss X 100

Unice EficaciaAscendente

Cuanttativo Oficio de remision Estrategico

Registro de Vratentes Reportes rea'izados entre el numero de reportes programados por 100 Reporte

Ascendente Mensual Eficacia

Cuantitetrvo Oficio Estrategico

Necesidades de capacitacion Informe de capacitacion

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitehvo Ofido Estrategico

Simulacros Informe de simulaao

Ascendente Semestral Eficacia

BitecorasCuantta'jvo Gestxjn

Supervisiones BitacoiasAscendente Mensual Eficacia

Cuantrtativo Oficio de remision Gestion

Artvidades a Implementar Interna determine

Ascendente Anual Eficacia

iforo de Cumplimiento 0-45%Mlnimo Aceptablc 46 - 75 % Satisfacwrio 76-100%

TITULAR DEL DEPARTAMENTO

Determinacidn de Metas

Periodo Enero-Marzo

19%
L.C. MARCOS ALEXI5 J

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Wide el grado de cumplimiento de los recorridos de 
supervision para detectar areas vulnorablos do soguridad 

en el Congreso del Estado

Wide e! grado de cumplimiento con base al programa de 
seguridad y proteccion civil.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Durante la XXXIV Legislature, se habran implementado 
acciones en materia de proteccion civil. que permiten 

prevenir. atendery preparar evacuaciones en situactones 
de emergencia, enfocandose en personas conm 

discapacidad

Wide el grado de cumplimiento con base al programs de 
seguridad y proteccion dvil

Dar cuenta al cumplimiento de registro diario de los 
visitantes que ingresan al edificio

Dar cuenta del cumplimiento en la solicitud de 
capacitacion al personal

Infcrmes de simulacros realizados entre el numero de informes de 
simulacros programados  per 100

Contingencia, bajo estado de 
fuerza o toma de instalactones y

Emprender acciones en materia de proteccion civil dentro de la 
institution, para la prevention, atencton. preparacion y evacuation en 
situaciones de emergencia. especialmente para personas con 
discapacidad

ACTIVIDAD11
Solicitar se capacite a les Brigadas de Proteccion Cm! del Congreso del 
Estado.

Numero de recorridos realizados en el edificio entre el numero de recorridos 
programados  X 100

Numero de areas rewsadas entre el numero de areas programadas  para 
reason

informe de capaotacones realizados entre el numero de Informes de 
capadtaciones programadas  X 100

Evidencia Documenta! y/o cualquier otra que la Contraforia 
fotografica de las 

acciones implementadas

Cumplimiento de las 
Actiwiades

Contngenca. bap estado de 
fuerza o toma de instnlaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de tnstalaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine.

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de mstalaciones y 
cualquier ofra que la Contraloria 
Interna determine

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de insteleciones y 
cualquier otra que la Contraterta 
Interna determine

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de instalactones y 
cualquier otra que la Contraloria 

Interna determine

ACTIVIDAD 12
Dar cumplimiento con los simulacros programados  en el afto

Numero de acciones implementadas entre el numero de acciones 
programnadas X 100

Cumplimiento de las 
Aonridades

Contngencia. bajo estado de 
fuerza o toma de instaiaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Intema determine

ACTIVIDAD 4.1______________________________
Acciones implementadas en materia de proteccion civil.

ACTIVIDAD 1.1_________________________
Registrar a tos visitantes que ingresan al edicicto

ACTIVIDAD 3.1______________
Realzar recorridos de supervision

ENCARGADO DE LA DIRECtlON DE ADQUISICIONES, 
SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN.

LIC. PEDRO CARO ISIORDIA 

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y SEGURIDAD.
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Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional

Sub-Funcion Actividad InstitucionalEje General FundonFinalidad

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetivo General Beneficiaries del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sotiedad Nayarita X

DEFINICION FORMULA MEDIOS DE VERIFICAClON SUPUESTOSNIVEL/RESUMEN NARRATIVO NOMBREDELINDICADOR

FIN

Cuantitativo Documento Estrategico

Logistica adecuada Proposito cumplido entre proposito programado por 100
Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo EstrategicoDocumento

Componentes cumplidos entre componentes por 100
TrimestralAscendente Eficacia

Cuantitativo Documento Estrategico
Registro de Eventos

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 2

Documento EstrategicoCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Bitacora de registroCuantitativo Gestidn

Bitacora de regist
Ascendente Trimestral Eficacia
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Contribuir con el desarrollo y 
modemizacion institucional a 

traves de una logistica de 
eventos adecuada.

Organizar y proporcionar el 
apoyo en la programacion de 

eventos coordinando y 
ejecutando toda la logistica 

necesaria.

Solicitar las necesidades de 
material requeridas en cada 

uno de los eventos.

Programar la realizacion de 
eventos.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del 
desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolutidn de las problemdticas internas de la Institution.

Registro de Materiales 
solcitados

Programacion de 
eventos

Mejora en la 
organizacion

Muestra el grado de cumplimiento en 
la contribucion con el desarrollo y 

modemizacion institucional a traves 
de una logistica de eventos 

adecuada

Muestra el cumplimiento en la 
elaboracion de la programacion de 

eventos

Da cuenta del cumpimiento de los 
componentes establecidos para la 

mejor organizacion en la 
programacion de los eventos

Da cuenta del registro de los 
materiales necesarios para cada 

evento

Niimero de eventos realizados entre el niimero de eventos 
programados por 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, 
decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE EVALUAClON / 
SENTIDO DEL IND1CADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR I DIMENSION A 
MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
PropOsito

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento.

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento.

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 

jDresupuesto para e/ 
^SwMrtamentpf

Fuente de 
Financiamiento

Niimero de actividades entre el niimero de actividades programadas por
100

Niimero de actividades entre el niimero de actividades programadas por 
100

ua cuenid uui uunipninibiiio en 8i 
registro de los eventos en los que 

participa el Departamento de

uonunyencia, luma ua 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

donartamontn

6rganoT6cnico
_______ Unidad Administrativa_______
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

OF1CIALIA MAYOR 
DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN. DEPTO. LOGISTICA Y EVENTOS. 

EOO1 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos.

Proyecto 

A2

COMPONENTE 1
Lievar Uri rayisiro auecuauo 
de los eventos solicitados 

para programados con 
tipmnn

PODER LEGISLATIVO 
. i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA



ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Bitacora de registro Gestion
Registro Bitacora de registro

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Oficio Gestion

Material de stock Oficio
Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

Cuantitativo Oficio Gestion

Propuesta de material Oficio
Ascendente Trimestral Eficacia

Minirno 0-45% Aceptable Satisfactorio46 - 75 % 76 -100 %

ITULAR DEL ORGANO TECNICt TITULAR DEL 'ARTj

LIC. IVAN FERNANDO OLIVARES TdVAR 

ENCARGADO DEL DEPTO DE LOGfSTICA Y EVENTOS

Registrar los eventos que se 
realizan.

Solicitar el material de 
consumo, papeleria, 

iimpieza y consumibles para 
la realizacion de todos los 

eventos.

Programar el material y 
equipo necesarios con los 

que no cuenta nuestro 
almacen, en eventos que se 

requieran.

Muestra el grado de cumplimiento de 
la solicitud de material de reserva 
para eventos no programados por 

anticipacidn

Da cuenta del cumplimiento en la 
elaboration de propuesta de 
materiales para compra de 

materiales para la organization de 
los eventos en el Congreso del 

Estado

Muestra el grado de cumplimiento 
del registro de los eventos en los 
que participa el Departamento de 

Logistica y Eventos

Numero de eventos registrados entre el niimero de eventos en los que 
se tuvo participacidn por 100

Numero de eventos registrados entre el numero de eventos en los que 
se tuvo participacion por 100

Numero de eventos registrados entre el numero de eventos en los que 
se tuvo participacion por 100
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Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Semdforo de 
Cumplimiento

Determination de Metas 
Periodo

Valor porcentual 
Semaforizacidn

Enero-Marzo
21%

i
1°

PODER LEGISLATIVO
K.U i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

L.C MARCOS ALEXIS LOPEZ SALAZAR 
ENCARGADO DE LA DIRECCldN DE ADQUISICK/NES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y 

Xlmace'n
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FICHATECNICA

Clave 1.1.01.A2

Actividad InstitucionalFinalidad Funcidn

1. Gobierno Desarrollo y Fortalecimiento Institucional2.- Desarrollo y Modernizacion Institucional 1. Legislacion 1. Legislacion

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto de CapitalGasto Corriente

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN F6RMUIANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cumplimlento del PropositoCuantitativo Estrategico

Proposito cumplido / Proposito programado X 100Coordlnar

Ascendente EficaciaAnual

Cuantitativo Estrategico

Componentes realizados / Componentes programados X 100Fortalecer

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1. EstrategicoCuantitativo

Coordinar Redbo o documento que conftrma un trato o gestion

Ascendente Mensual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas/ Actividades programadas X 100Coordinar

Ascendente Mensual Eficacia

Coordinar el sistema de emision de comprobantes fiscales 

digitales del personal del congreso

Planear, ejecutar y supervisar las actividades que debe cumplir la institucion respecto a las 

obligaciones en materia laboral, fiscal y de seguridad social que se generan en una relacion laboral, 

asi como las referentes al pago de sueldos y salarios del personal

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el grade de cumplimlento de los propdsitos 

alcanzados por la direccidn de administracion de 

personal

Numero de actividades realizadas entre el numero de actividades 
programadas por 100

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, reglamentos y acuerdos

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 

Financiamie

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contlngenoa, slniestro, factor 
social y cualquier otra que la 

Contralorla interna determine 
como justificable.

Contlngencia, siniestro, factor 
social y cualquier otra que la 

Contraloria interna determine 
como justificable.

Mide el grado de cumplimiento de los componentes 
planteados

METODO DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Contingencra, siniestro, factor 
social y cualquier otra que fa 
Contraloria interna determine 

como justificable.

Da cuenta del cumplimiento de la elaboracion de los 

FUP

Presupuesto 

Estatal

Plan de Desarrollo Institucional 

Eje General

__________________________________________________ Oficialia Mayor___________________________________________________

_____________________Direccidn de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional  

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobacion de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

_________ Clave Funcional

Sub-Funcion

PROPOSITO_________________________________________________
Fortalecer la coordinacion en los procesos administrativos 

de los departamentos de ndmina, de administracion y 

control de personal y de capacitacidn ; estos dependientes 

de la Direccidn de Administracion de Personal y Desarrollo 

Institucional.

6rgano de Gobierno/Tdcnico

Organo Tdcnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

COMPONENTE 2___________________________________________

Coordinar la realizacion del reporte de elaboracion de FUP

Proyecto

A2

Coordinar los procesos administrativos de la Direccidn de 

Administracidn de Personal y Desarrollo Institucional para 

contribuir con las politicas para el desarrollo y 

modernizacion institucional.

Contlngencia, toma de edificio, e 
instalaciones,  y cualquier otra 

que la contraloria interna 
determine como justificable A

—uK
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EstrateglcoCuantitativo

Programas realizados / Programas programados X 100Profesionallzacion Institudonal

Ascendente Anual EfJcacia

Cuantitativo Gestidn

Reporte FUP

Ascendente Mensual Eficacia

ACTIV1DAD 2.1
Cuantitativo Reporte FUP GesUon

Reporte FUP

Ascendente Mensual Eficada

ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Gestion

Informes realizados / Informes programados X 100Informe de Resultados

Ascendente Anual Eficada

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %Mfnimo 0-45%

TITULAR DEL ORGANO TgCNICOi Determinacion de Metas TITULAR DE LA DIRECC|6n
Periodo Enero-Marzo

23%

LC. ROSA 0 TOVAR

Valor porcentual 
Semaforizacidn

Coordinar la realizacion del Informe de Resultados del 

Programs de Capacitacion.

Mide el cumplimiento de la elaboracion del Informe 

de resultados

Mide e! grade de cumplimiento de la elaboracion, 

programacion, ejecucidn y seguimiento del 

programa de capacitacion anual.

Informe de comprobantes 
fiscales digitales por internet

Informe de Resultados del 
Programa de Capacitadon

Supervisar la realizacion del reporte del niimero de FUP 
elaborados

Informe de comprobantes 

fiscales digitales por internet

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Mide el grado de cumplimiento en los movimientos 

de alias, bajas y modificaciones del personal 

existente y de nuevo ingreso

Descripdon, oral o escrlta, de las caracteristlcas y 
dreunstandas de un suceso o asunto

Informe de comprobantes fiscales digitales por internet 
elaborados/ Informe de comprobantes fiscales digitales por 

internet programados por 100

ING. GUADALUI
ENCARGADA DE LA DIRECCION^

Contingenda, toma de edificio, e 
instalaciones, y cualquier otra 

que la conlralorla interna 
determine como justiflcable

Contlngencia, slntestro, factor 
social y cualquier otra que la 
Contralona interna determine 

como just if icable.

Adversldad climatol6g*ca, 
desastres naturales, 

contingencies, disturb!os 
sociales, falta de suficienda 
presupuestal y cualquier otra 

que la contralona interna 
determine c6mo justif Icable.

Adverstdad climatoldgtta, 
desastres naturales, 

contingencias, dnturbios 
sociales, falta de sufkienda 
presupuestal y cualquier otra 

que la contraloria interna 
determine c6mo justiflcable.

Cumplimiento de las 
ActMdades

Informe de Resultados 
del Programa de 

Capacitadon

Informe de 
comprobantes fiscales 
digitales por Internet

Cumplimiento de las 
Activldades

Reporte de FUP realizado / Reporte de FUP programados X 

100.

COMPONENTS 3.___________________________________________

Consolidar programas de capadtadon cotinua para el personal del 
congreso, poniendo especial atendon a las labores fundamentales 
del poder legislative, asi como en temas de fiscalizacidn y rendlddn 
de cuentas.

ACTIVIDAD 1,1_________________________________________

Coordinar la realizacion quincenal del comprobante fiscal 

digital por internet del personal del Congreso del Estado

^dZ/UfETPl koDRIGUEZ JIMENEZ

IE AoWlNISTraclbN DE PERSONAL Y DESARROLLO
INSTITUOONAL
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Clave FuncionalPlan de Desarrollo Institutional Proyecto

Eje General Sub-Funcidn Actividad InstitucionalFinalidad Funcidn A2

l.-Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblacibn Objetivo Poblacion Potencial Gasto de CapitalGasto Corriente

Sociedad NayaritaSociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEFINICI6NNIVEL/RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOS

EstrategicoCuantitativo

Proposito cumplido / Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Profesionalizacion Institucional

Ascendente Trimestral Eficacia

4

Wide el grado del cumpliento de los componentes 
programados en relacidn al parametro estabecido

Componentes realizados/ Componentes 
programados X 100

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucion de las problematicas internas 

de la institucion.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Wide el grado de cumplimiento de la elaboration, 
programacidn, ejecucion y seguimiento del programa 

de capacitacion anual.

Mide el grado del cumplimiento de objetivos 
planteados.

Llevara cabo iniciatlvas, revislones, elaboraclones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION /

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Proposito

Fuente de 
Finandamiento

TIPO DE 
INDICADOR /

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Adversldad climatologies, 
desastres naturales, 
contlngencias, disturbios 
sodales, falta de suficlenda 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine como justlficable.

Elaboracion, Ejecucion y 
Seguimiento del programa de 

capacitacidn anual.

Programas realizados / Programas programados X 
100

Informe de 
Resultados del 

Programa Anual de 
Capacitacion y 

Formacidn 
Permanente

Adversidad dlmatoioglca, 
desastres naturales. 
contingendas, disturbios 
sociales, falta de sufldenda 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine edmo Justlficable.

Adversidad climatologica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suficiencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine como Justlficable.

Indice de Eficacia (IE) del 
fortalecieminto al desempeno 

profesional

__________ Prgano Tecnico__________  
Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor 
Direccion de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional - Departamento de Capacitacion y Formacidn Permanente 

E001 Iniciativas, Revislones, Elaboraclones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

PROPOSITO
Elaborar, programar, ejecutar y dar seguimiento a 
un programa de Capacitacion anual que ponga 
especial atencion en las labores fundamentales del 
parlamento, areas administrativas y tecnicas que Io 
conforman; proponer certificaciones del personal 
en competencias laborales as! como promover la 
vinculacion institucional mediante propuestas de 
convenios de colaboracion con instituciones 
publicas, academicas o sociales especializadas; asi 
mismo capacitar en materia de Equidad y Genero.

FIN________________________________________
Contribuir mediante la capacitacion y propuestas de 
certificaciones de los Servidores Publicos al 
desarrollo y fortalecimiento institucional del Poder 
Legislative, as! como capacitar en temas de Equidad 
y Genero

COMPONENTE 1.___________________________
Consolidar programas de capacitacidn continua 
para el personal del congreso, poniendo especial 
atencion a las labores fundamentales de! poder 
legislative, asi como en temas de Equidad y Genero

NOMBRE DEL INDICADOR
I UNIDAD DE MEDIDAl
I /FRECUENCIA I
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Cuantitativo Estrategico

Capacitacion Equidad y Genero

Ascendente Semestra! Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE4.

Cuantitativo Estrategico

Vinculacion

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico
Certificacion

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Oficio de Ejecucion Gestion

Wide el cumplimiento de la ejecucion del programa Cursos ejecutados / Cursos programados X 100 Oficio de Ejecucidn

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Informe trimestral Gestion

Informe trimestral

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Gestion
Informe de resultados Informes realizados / Informes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Oficio de Ejecucion Gestion

Capacitacidn Equidad y Genero Cursos realizados / Cursos programados X 100 Oficio de Ejecucion

Ascendente Semestral Eficacia

4A

Mide el grado de cumplimiento de las actividades en 

relacidn al parametro establecido anteriormente

Impartir capacitacion dirigida al personal en temas 

de Equidad y Genero

Proponer con diversas instancias convenios de 

capacitacion para la inclusion del personal

Ejecucion de programa anual 

de capacitacion

Seguimiento al Programa de 

capacitacidn anual

Propuesta de Presupuesto y 

Programa de Capacitacion 

Anual

Mide el grado de cumplimiento de la elaboracion de 

la propuesta de Presupuesto y Programa Anual de 

Capacitacidn y Formacidn Permanente

Mide el cumplimiento de la elaboracion del Informe 

de resultados

Mide el cumplimiento del seguimiento al programa 

de capacitacidn

Mide el grado de cumplimiento de las propuestas 

presentadas para la certificacion del personal en 

competencias laborales

Informes trimestrales realizados / Informes 

trimestrales programados X 100

Cumplimiento de las 

Actividades

Informe de 

Resultados del 

Programa Anual de 

Capacitacidn y 

Formacidn 

Permanente

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Informe de 

Resultados del 

Programa Anual de 

Capacitacidn y 

Formacidn 

Permanente

Adversldad dimatoldgica, 
desastres naturales, 
contingenclas, disturblos 
sociales. falta de suficlencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine cdmo justiflcable.

Adversldad cilmatoldgica, 
desastres naturales, 
contingenclas, disturblos 
sociales, falta de suficlencia 
presupuestal y cualquier otra 

que la contraloria interna 
determine cdmo justiflcable.

Adversldad cilmatoldgica, 
desastres naturales, 
contlngencias, disturblos 
sodales, falta de suficlencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine cdmo Justiflcable.

Adversldad cilmatoldgica, 
desastres naturales, 
contlngencias, disturblos 
sociales, falta de suficlencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine cdmo justiflcable.

Adversldad cilmatoldgica, 
desastres naturales, 
contingenclas, disturblos 
sociales, falta de suficlencia 

presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine cdmo justiflcable.

Falta de formalizaddn de 
convenios y acuerdos con 
instituciones externas y 
cualquier otra que la contraioria 
Interna determine cdmo 
justiflcable.

Mide el cumplimiento en la realizacion de 

capacitacidn enfocada a temas de equidad de genero

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Documentacidn con 

las propuestas 

formales de 

mecanismos de 

certificacion

Documentacidn con 

las propuestas 

formales de 

mecanismos de 

certificacion

Adversldad dimatoldgica, 
desastres naturales, 
contlngencias, disturblos 
sociales, falta de suficlencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine cdmo Justiflcable.

Adversldad dimatoldgica, 
desastres naturales, 
contingenclas. disturblos 
sociales, falta de suficiencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine cdmo Justiflcable.

Propuestas presentadas / propuestas programadas X 

100

Actividades realizadas / Actividades programadas X 

100

Actividades realizadas / Actividades programadas X

100

Actividades realizadas / Actividades programadas X 

100

ACTIVIDAD 1.3_____________________________________

Elaborar el Informe de resultados del Programa 

Anual de Capacitacion y Formacidn Permanente

COMPONENTE 5.___________________________________

Proponer la certificacion al personal de este H. 

Congreso del Estado

ACTIVIDAD 1.1_____________________________________

Ejecutar un programa de capacitacidn enfocado en 

las labores fundamentales del poder legislative, 

areas administrativas y tecnicas, que integre temas 

de Equidad y Genero

ACTIVIDAD 1.2_____________________________________

Dar seguimiento al Programa Anual de Capacitacidn 

y Formacidn Permanente

Mide el grado de cumplimiento de las actividades en 

relacion al parametro establecido anteriormente

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT 
' XXXIV LEGISLATURA

COMPONENTE 3.__________________________________

Proponer el Presupuesto Anual de Capacitacidn 

para la ejecucidn del Programa Anual de 

Capacitacidn y Formacidn Permanente con enfoque 

en las labores fundamentales del parlamento, areas 

administrativas y tdcnlcas del H. Congreso del 

Estado

COMPONENTE 2.___________________________________

Impulsar acciones de capacitacidn en materia de 

Equidad y Genero del personal del Congreso del 

Estado
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Calendarizacion GestionCuantitativo

CalendarizacionProgramacion de cursos

Ascendente Anual Efi cacia

Cuantitativo Gestion

Propuesta de Presupuesto

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Oficio Gestion

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

GestionCuantitativo

Propuestas de convenio

Ascendente Anual Eficacia

GestionCuantitativo

Propuestas de certificacidn

Ascendente Anual Eficacia

Aceptable SatisfactorioSemaforo de Cumplimiento: 46 - 75 % 76 -100 %0 - 45 %Mfnimo

TITULAR DEL dR< IOTECNICO Determinacion de Metas TITULAR DEL DEPARTAMENTO
Periodo Enero-Marzo

26%

I
IE A!

Valor porcentual 
Semaforizacion

ENCARGADA DE LA DIRI

DESARROLLO IN!

TOD|fGUEZ JIMENEZ

IlNISTRACldN DE PERSONAL Y

fUCIONAL

los

la
Oficio de solicitud de reunion 

de coordinacion entre areas

Mide el cumplimiento de la realizacion de propuestas 

de convenios con instituciones externas y el H. 

Congreso del Estado

Mide el cumplimiento de la realizacion de la 

propuesta de reunion de coordinacion entre las areas

Mide el cumplimiento de la elaboracion de un 

programa de capacitacion basado en las necesidades 

detectadas en el DNC

Mide el cumplimiento de la elaboracion de la 

propuesta del Presupuesto Anual de Capacitacidn

Mide el cumplimiento de la elaboracion de 

propuestas presentadas para la certificacidn del 

personal en competencias laborales

Propuestas de convenios realizadas / Propuestas de 

convenios programados X 100

Calendarizaciones elaboradas / Calendarizaciones 

programadas X 100

Propuestas de reunion realizadas / Propuestas de 

reunion programadas X 100

Documentacidn con 

las propuestas 

formales de 

mecanismos de 

certificacidn

Oficio y propuesta de 

presupuesto

Documentacidn con 

las propuestas de 

convenios

No obtener respuesta por parte 
de las ireas correspondlentes y 
cualquler otra que la contraloria 
Interna determine cdmo 
justfficable.

Adversidad climatoldgica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
soclales, falta de sufidencia 
presupuestal y cualquler otra 
que la contraloria Interna 
determine cdmo J ustifica ble.

Falta de respuesta a oficio o 
correo de solicitud y cualquler 
otra que la contraloria Interna 
determine cdmo justificable.

Adversidad climatoldgica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de sufidencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine cdmo Justificable.

Propuestas presentadas / propuestas programadas X 

100

Propuesta presentada / Propuesta programados X 

100

Documentacidn con 

las Propuestas de 

convenios

Oficio y propuesta 

de presupuesto

Documentacidn con 

las propuestas 

formales de 

mecanismos de 

certificacidn

Adversidad climatoldgica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suficiencia 
presupuestal y cualquler otra 
que la contraloria interna 
determine cdmo justificable.

ING. GUADALUPE EJ.

i6i

ACTIVIDAD 3.2_____________________________________

Elaborar la propuesta del Presupuesto Anual de 

Capacitacidn para la ejecucion del Programa Anual 

de Capacitacion y Formacion Permanente

ACTIVIDAD 4.2_____________________________________

Contribuir al contacto con institudones externas 

para la elaboracion de propuestas de convenios con 

el H. Congreso del Estado

ACTIVIDAD 5.1_____________________________________

Presentar propuestas de certificaciones dirigidas al 

personal del H. Congreso del Estado de Nayarit en 

competencias laborales alineadas a sus funciones

ACTIVIDAD 3.1_____________________________________

Aplicar el Diagnostico de Necesidades de 

Capacitacidn ( DNC ) para elaborar el Programa 

Anual de Capacitacion y Formacion Permanente

Lie/ M«RINA CTTLALI RENTERIA SILLAS 

ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACIDN Y FORMACI6N 

PERMANENTE

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT
v XXXIV LEGISLATURA

ACTIVIDAD 4.1__________________________________

Coadyuvar con las ireas que suscriben 

convenios y protocolos correspondientes a 

vinculacidn con instituciones externas
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FICHATtCNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto

Eje General Sub-Funci6n Actividad InstitutionalFinalidad Funcion

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institutional 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institutional

Objetivo General Beneflciarios del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblaclon Potencial Gasto de CapitalGasto Corriente

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DELINDICADOR SUPUESTOS

FIN

Cuantitaiivo Fstrategico
Da cuenta de la contribucidn Propdsito cumplido / Propostto programado X 100

AnualAscendente Eficacia

PROPdSITO

Cuantitativo Estrategico

Componentes realizados / Componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.
Cuantitativo Estratdgico

Da cuenta del cumplimiento de la digitalizacidn de expedientes.
Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

TrimestralAscendente Gestldn

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estrategico

Elaboradon de FUP Da cuenta del cumplimiento de la elaboracidn de los FUP Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 3.

Cuantitativo Estrategico
Seguimiento al FUP Permite dar cumplimiento con la digitalizacidn del FUP Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Gestibn

Actualizar y dar seguimiento al sistema de 
digitalizacibn de expedientes laborales

Dar seguimiento del proceso de integracibn 
del Formato Unico de Personal (FUP).

fortalecer los procesos en los mecanismos 
para el control interno del personal en la 
elaboradbn yactualizadbn de plantillas, 
registros, apertura de expedientes y 
sistemas de control de asistencia.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislativo y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucibn de las problematicas 

internas de la Institucibn.

Fortalecimiento de los procesos 
internos

Contribuir al desarrollo y 
modernizacibn institucional

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta del cumplimiento de los procesos para el control interno 
del personal en la elaboradbn y actuallzacibn de plantillas, 
registros, apertura de expedientes y sistemas de control de 

asistencia.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de 

leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

MtTODO DE 
EVALUAClON/SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento del 
Propbsito

Fuente de 

Financiamlento

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento del 

Propbsito

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICAClON

ConUngenoa. sinintro. 
factor social v cualquier 
otra cue la Contralorfa 

interna determine como 
justificable

Conitngencta. smlest'O. 
factor social y cualquier 
otra cue la Contralorfa 

interna determine como 
justificable.

Elaborar el Formato Unico de Personal 
(FUP).

Contribuir con las pollticas para el desarrollo 
y modernizacibn Institucional por medio del 
fortalecimiento de los procesos de 
administracibn y control de personal

Seguimiento al sistema de 
digitalizacibn de expedientes

Cumplimiento de las 
Actividades

Ccntingencia, sinlestrc 
factor social v cualauier 
otra owe la Contralorla 

interna determine como 
justificabte.

Contingenoa, smiesvo, 
factor social y cualquier 
otra cue la Contralorla 

interna determine como 
justificable

Conttnjenoa, jimestro, 
factor social y cualquier 
otra quo la Contralorla 

interna determine como 
justificable

____________________________________________________ Oficialia Mayor____________________________________________________

Direccion de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Administracion y Control de Personal 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones. Aprobacidn de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

____________ OrganoT&cnico_____________

Unidad Administrativa 
Nombre del Programa Presupuestal (PP)
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COMPONENTS <1.
Cuantitativo Estraidgico

Actividades realizadas / Actlvidades programadas X 100

Ascendents Trimestral EEicacia

COMPONENTE 5.
Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100Actualizar la plantilla de personal

Ascendente Quincenal Gestidn

ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Reporte de expedlentes Gestidn

Oficio de sollcitud elaborado / Oficio de solicitud programado X 100.Generar reporte de expedlentes digitallzados

TrimestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Reporte PUP Gestidn

Reporte de PUP Reporte de PUP realizado / Reporte de PUP programados X 100.del numero de PUP Reporte PUP
Ascendente Irimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo GestidnReporte PUP

Reporte de PUP Reporte PUP

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 4.1
Cuantitativo Reporte incidencias Gestidn

Reporte de incidenciasGenerar el reporte de incidencias. Reporte Incidencias

Ascendente Quincenal Eficacia

ACTIVIDAD 5.1

Cuantitativo Plantilia de personal Gestidn
Plantilla de personal Plantilla elaborada / Plantilla programada X 100 Plantilla de personalGenerar la plantilla de personal

Quincenal EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: Minimo Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio0-45% 76 -100 %

TITULAR DEL6RGAI Determinacidn de MetasINICO

Periodo Enero-Marzo

24%

IRiGDEZ JIMfNEZ

DE iONAL Y DESARROLLO INSTITUTIONAL

Valor porcentual 

Semaforizacion

ING. GUADALUPE EU1
ENCARGADA DE LA DIRECClQN DE ADMINlSTR

Actualizacidn de instrumentos 
de control

Wide el grado de eficiencia para obtener los reportes de 
incidencias, asistencia y permanencia de control de personal.

Muestra el grado de cumplimiento en la elaboracidn de las 
plantillas de personal que integran el Congreso del Estado

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Actualizar los Instrumentos de control del 
personal del Congreso del Estado

Actualizacidn de las plantilla de 
personal

Reporte de expedientes 

digitallzados

Wide el grado de cumplimiento en los movimientos de alias, bajas 
y modificaciones del personal existente y de nuevo ingreso

Muestra el grado de cumplimiento que permite complementar la 
digitahzacion de expedientes

Permite contar un sistenia de registro eficiente, para obtener los 
reportes de incidencias, asistencia y permanencia de control de 

personal

Muestra el grado de cumplimiento de la digitalizaddn de los FUP 
del personal que Integra el Congreso del Estado

Permite contar con la informacibn actualizada de las areas de 
adscripdbn en las que se encuentra asignado el personal

Reporte de incidencias elaborado / Reporte de incidencias 
programado X100.

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Reporte de 
expedientes

Contingenoa, sinlestro, 
factor social y cualquier 
otra que la Contrakxia 

interna determine coma 
justified bit

Contingenda. jinlestro. 
factor social y cualquier 
otra que la Contralona 

interna determine como 
lustificable.

Digitalizar el Formato Unico de Personal 
(FUP).

Reporte de FUP digitalizado/entre reporte de FUP programado X 
100.

Contingency, siniesvo. 
factorsocial y cualquier 
otra quo la Cont/aloria 

mterna determine como 
justificable.

Contingencia. smlestro. 
factor social y cualqwer 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justifitable.

Contingencia. smiestro, 
factor social y cualquter 
otra aue la Contraloria 

mterna determine como 
justificable.

Contingencia. simestro, 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable.

Contingencia. smiestro. 
factor social y cualquter 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable.

, PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Generar reporte 

elaborados
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FICHATECNICA

Clave 1.1.01.A2

Actividad InstitutionalFinalidad Funcion

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislation 01. Legislation Returso Fiscal

Objetivo General Beneficlarios del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sotiedad Nayarita Sociedad Nayarita X

DEFINICION FORMULANIVEL IRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

FIN

Cuantltalivo Cumplimiento del Proposito Estralegico

Ndmina Haberes que ha de petciblr el trabajador

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantltalivo Estralegico

Regislro

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE1.
Cuantitatvo Estralegico

Comprobantes Recibo o documento que confirma un trato o gestidn

Ascendente Trimeslral Eficacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estralegico

Recfcir algo y encargarse de ello. Percibir el dinero.
Percepciones

Ascendente Trimeslral Eficacia

Fuente de 
Financiamiento

Operar el sistema de emisidn de comprobantes fiscales 
digitales del personal del Congreso del Estado.

El H. Congreso del Estado de Nayarit a traves del Desarrollo y Fortalecimiento Institutional, tiene por objetivo generar mejores 
condiciones en el desempefio de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del 

desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problematicas internas de la institution.

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Conjunto de datos relacionados entre si, que constituyen una 
unidad de informacidn en una base de datos

Niimero de propositos aloanzados entre el numero de 
propositos programados por 100.

Numero de adividades realizadas entre el niimero de 
actividades programadas por 100

Numero de actividades realizadas entre el numero de 
actividades programadas por 100

Niimero de componentes cumpldos entre el niimero 
de components programados por 100

METODO DE 
EVALUACIONISENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
(FRECUENCIA

tniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos 
y Acuerdos

TIPO DE INDICADOR I 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 
Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingenda, toma de edificio, e 
instalaciones, y cualquier olra que la 
contraloria intema determine como 
justificable

Contingenda, toma de edificio. e 
instaladones, y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
justificable

Contingenda, toma de edificio. e 
instalaciones, y cualquier otra que la 
contraloria intema determine como 
justificable

Generar la nomina correcta y oportunamente en la fecha 
establecida, generando la proteccidn y seguridad de la 
informacidn contenida en la base de datos de ndmina, 
creando los respaldos de los archivos basicos, asi como 
elaborar los recibos de pago correspondiente.

Registrar e integrar la ndmina con los movlmientos 
autorizados del personal, efectuar el calculo de sus 
percepciones. control de sus prestaciones y deducciones 
correspondientes, en termmos de la normatividad 
aplicabte.

Reportar las solicitudes atendidas de hojas de registro y 
constancias de percepciones y deducciones del personal 
del Congreso del Estado.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos. reglamentos y acuerdos.

Cumplimiento de las 
Actividades

Contingenda, toma de edificio, e 
instalaciones, y cualquier otra que la 
contraloria intema determine como 
justificable

____________ OrganoT&cnico_____________

Unidad Administratlva 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Instltudonal

Eje General

Oficialia Mayor

Direccion de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Nomina 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobacion de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Clave Funclonal

Sub-Funcidn

Programas y Proyectos

Programa E001
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COMPONENTS 3. Cuanlitativo Estrategico

Actividad realizada I Acttvidad programadaX 100

Ascendents Anual Eficada

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuanlitativo
Informes

Ascendente Trimestra! Eficacia

ReporteCuanlitativo Gestion

Constancias Reporte
Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1

Oficio de remisionCuanlitativo Gestion

Oficio Oficio
Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: AceptableMini mo 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %0-45%

Determinacidn de MetasTITULAR DELbRGANt 'ECNICO

DE
iUV JW1ENEZ
iONAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Escrito en que se ha hecho constar algiin acto o hecho, de 
manera fehaciente

Actuallzar los instrumentos de control y consulta 
archivistlca

Irnplementar el modelo de gestion documental 
establecidos en el marco normativo

Realizar quincenalmente el comprobante fiscal digital por 
internet del personal del congreso del estado

ING. GUADALUPE EUZl
ENCARGADA DE LA DIRECCldN DE ADMINISTRJ

Contribuir en la Implementation 
del modelo documental

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
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Da cuenta mediante oficio enviado a la Coordination de 
Archivos para que esta a su vez gestione ante el Grupo 

Inlerdisciplinario la actualization o no de los Instrumentos de 
Control y Consulta Archivislica de conformidad con el articulo 
12 de la Ley de Archivos del Estado de Nayarit, derivado de 
posibles reformas a la Normativa Interior del Congreso del 

Estado o de la operatividad del area.

Da cuenta de la aplicacidn de los procesos de Gestion 
Documental

Description, oral o escrita, de las caracterlslicas y 
drcunstancias de un suceso o asunto

Informe de comprobantes fiscales digitales por intemel 
elaborados entre Informe de comprobantes fiscales 

digitales por intemel programados por 100

Informe de comprobantes 
fiscales dioita’es por

Cumplimiento de las 
Actividades

Informe de 
comprobantes fiscales 
digitales por internet

Contigencia, loma de instalationes, 
problemas tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine como 
justifioable

Contingencia, toma de edifcio, e 
instalationes, y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
justifioable

Contingencia, toma de edifrcio, e 
instalationes, y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
justifioable

Contigencia, toma de instalationes. 
problemas tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine como 
justifioable

Reportes elaborados enlre Reportes programados por
100

Oficio del area generado I oficio del area programado
X100

Cumplimiento de la 
Activldad

Periodo

Valor porcentual 

Semaforizacion

Enero-Marzo

24%

ACTIVIDAD 2.1___________________________________

Elaborar las hojas de servicio y constancias de 
percepciones y deducciones del personal del congreso del 
estado
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Contraloria Interna
Clave 1.1.1.A2

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Actividad InstltucionalFinalidad Funcidn

2. Desarrollo y Fortalecimiento Instltucional Desarrollo y Fortalecimiento Instltucional1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion

Objetivo General del Eje Rector Tlpo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIC16N FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO MEOIOS DEVERIFICACI6N SUPUESTOS

FIN
Cuantitativo Estrategico

Proposito cumplido/ Propdsito programado X 100Wide el grado de cumplimento del Proposito

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO
EstrategicoCuantitativo

EficaciaAscendente Anual

COMPONENTE 1. Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100
Adecuada evaluacion al desempeno.

Semestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 3. EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas/Actividades programadas X 100
lapara

Ascendente Anual Eficacia

Cumplimiento de los 

Componentes

Componentes realizados / Componentes programados X 

100

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Recurso

Fiscal

Fuente 
de

Cumplimiento de las 

Actividades

Promover un Plan Anual de Control y 

Audit oria.

Promover las directrices sobre las cuales se fortalezca la formacidn profesional, en el 

3nimo que se refleje en productividad y eficacia en los procesos implementados en la 

gestion interior del Congreso.

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de 

los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Medir el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Mide el grado de cumplimiento de los 

Componentes

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

MfTOOO DE 
EVALUACIpN / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de 

Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/ERKUENCIA

1IPO DE INDICADOR / 
OIMENSldN A MEOIR

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencias sanltarlas, falta de presupuesto, 
personal Inadecuado. reformas juridlcas. toma de 
□flcinas, huelgas, manlfestaciones, y fendmencs 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manlfestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas Juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manlfestaciones. y fendmenos 

naturales.

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas. manlfestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto. 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, hueigas, manifestadones, y fendmenos 
naturales.

Organo de Gobierno/T6cnico

Organo Tgcnico/Dependenda _________________________ Despacho de Contraloria__________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Instltucional 
Eje General

Clave Funcional 
Sub-Funcion

Proyecto 
A2

Contribuir el fortalecimiento institucional, 

transparencia, control y rendicidn de 

cuentas del Congreso del Estado.

> PODER LECISLATIVO 
f NAYARIT

Generar suficientes medidas y acetones 

para contribuir al fortalecimiento 

institucional, transparencia, control y 

rendicidn de cuentas.

Establecer un programa 

actualization normativa.
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C0MP0NENTE4.

Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE S.
Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 6.
Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE?.
Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 8.
Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trlmestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Evidencia del PACA Gestidn

PACA PACA reallzado/ PACA programado X 100 PACA

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo Gestion

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo GestionACTIVIDAD 2.2

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Gestion

Medir la elaboracion del Programade Programa

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 3.2
Cuantitativo Gestidn

Medir la elaboracidn de gufas GuiasTecnicas

Ascendente Anual Eficacia

Cumplimiento de 
las Actividades

Programa de 

actualizacion

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Evaluation del 

desempefio

Gestionar la capacitacion del personal para 

realizar la evaluation al desempeno.

Presentar informes trimestrales y anuales 

de actividades.

Programar actividades para reforzar la 

etica, integridad y prevention de (alias 

administrativas.

Promover la interconexion del Sistema de 

Declaracidn Patrimonial del Congreso con la 

Plataforma Digital National.

de

datos

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Elaborar Gutas 

Tecnicas

Evaluacidn de 

Desempeno

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
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Medir la elaboracion del Programa Anual de 

Control de Auditorias (PACA)

Medir el grado de cumplimento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimento de las 

Actividades

Medir el numero de capacitaciones 

Gestionadas

Oficio de gestidn de capacitacion realizado / Oficio de 

gestidn de capacitacion programado X 100

Evaluacidn del desempefio realizada / Evaluacidn del 

desempefio programada X 100

Programa de actualization realizado / Programa de 

actualization programado X 100

Evidencia de las guias 

tecnicas

Cumplimiento de 

Actividades

Evidencia de la 

promotion

Evidencia de la 

evaluacidn al 

desempefio

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencies sanitarias, falta de presupuesto, 

personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingenclas sanitarias. falta de presupuesto. 

personal Inadecuado, reformas juridicas. toma de 
oficinas. huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofldnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias. falta de presupuesto. 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas. huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Emitir las Guias Tdcnicas para la elaboracion 

y actualization de la normatividad interna 

del Congreso.

Dirigir la evaluacidn al desempefio de 

cuando menos un drea administrativa del 

Congreso.

Formular el Programa Anual de Control de 

Auditorias (PACA)

Oficio de gestidn 

de capacitacion

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Guias Tecnicas realizadas/ Guias Tecnicas Programadas X 

100

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Evidencia del 

programa de 

actualizacion

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias. falta de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridicas. toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas. huelgas. manifestadones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias. falta de presupuesto. 

personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas. huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, fendmenos 
naturales y problemas o fallas en los sistemas 
electrdnicos.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 

personal inadecuado, reformas Juridicas. toma de 
oficinas, huelgas. manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Medir el cumplimiento de cuando menos 

una evaluation del desempefio

Elaborar y emitir el programa 

actualizacion normativa del Congreso.

3

w

Promover la actualizacion de la 

normatividad interna de la Contraloria 

Interna.

Fungir como 

transparencia 

personales.

organo garante 

y protection de
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ACTIVIDAD 3.3
GestionCuantitativo

Promoddn realizada/ Promotion programada X 100 OficioPromotion

Ascendente Anual Eficatia

ACTIVIDAD 4.1
Informe GestidnCuantitativo

Analisis Analsiis realizado / Analsiis programado X 100 Informe

EficatiaAscendente Anual

ACTIVIDAD S.l
Cuantitativo Gestidn

Oficio

Anual EficatiaAscendente

ACTIVIDAD 5.2 GestidnCuantitativo

Oficio

Ascendente Anual Eficatia

ACTIVIDAD 5.3
Cuantitativo Gestidn

Oficio

Ascendente Anual Eficatia

GestidnACTIVIDAD 6.1 Cuantitativo

Actividad Actividad realizada / Actividad programada X 100 Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 7.1
Cuantitativo Gestidn

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

GestidnACTIVIDAD 7.2 Cuantitativo

Plan de AccidnPlan de Accidn Medir el cumplimiento de la actividad

Ascendente Anual Eficacia

Promocidn de 

Capacitacidn

Medir lei cumplimiento de la promocidn de 

la capacitacidn

Evidencia de la 

promocidn

Realizar cuando menos una actividad de 
capacitacidn y/o difusidn sobre integridad y 

dtica publica.

Emitir y coordinar el plan de accidn para el 

cumplimiento normative de la materia de 

transparencia.

Promover la emisidn y actualizacidn de la 

normatividad en las areas administrativas 

del Congreso.

Analizar la idoneidad de la actualizacidn de 
la normatividad de la Contraloria Interna.

Promover la interconexidn del Sistema de 

Declaracidn Patirmonial del Congreso con la 

Plataforma Digital Nacional

Capacitar a los servidores publicos en el uso 

del Sistema.

Promocidn de 

desarrollo de 

sistema

Promocidn de 

interconexidn

Medir la promocidn de la actualizacidn de la 

normatividad

Medir el grado de cumplimiento de la 

actividad

Medir el grado de cumplimiento de la 

actividad

Promocidn desarrollo de sistema realizada/ Promocidn de 

desarrollo de sistema programada X 100

Promocidn de la interconexidn realizada/ Promocidn de la 

interconexidn programada X 100

Promocidn de capacitacidn realizada / Promocidn de 

capacitacidn programada X 100

Promocidn de capacitacidn realizada/ Promocidn de 

capacitacidn programada X 100

Evidencia de la 

promocidn de la 

interconexidn

Evidencia de la 
promocidn de la 

capacitacidn

Evidencia de la 

promocidn de la 

capacitacidn

Evidencias de la 

promocidn de la 

capacitacidn

Evidencia de la 

promocidn Contlngentias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridlcas, toma de 
oficinas, huelgas. manifestaciones, fendmenos 
naturales y problemas o fallas en los sistemas 
electronlcos.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridlcas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 

personal Inadecuado, reformas juridlcas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencia, toma de instalaclones, problemas 
tecnlcos y cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine como justificable.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencia, toma de Instalaciones, problemas 
tecnlcos y cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine como justificable.

Promocidn de 

Capacitacidn

Medir el grado de cumplimiento de la 

actividad

Medir el gradiode cumplimiento de la 

actividad

Plan de Accidn realizada/ Plan de accidn programado X 

100

Evidencia del Plan de 

Accidn

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 

naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas. huelgas. manifestaciones. y fendmenos 
naturales.

Medir el grado de cumplimiento de la 

Actividad

NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Gestionar la capacitacidn del personal 

asignado para realizar las funciones de 

Autoridad Garante de Transparencia, 

Acceso a la Informacidn y Proteccidn de 

Dates Personales.

Promover el desarrollo de un Sistema de 

Declaracidn Patrimonial compatible con la 

Plataforma Digital Nacional.
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ACTIVIDAD 8.1 GestionQuantitative

Informe Trimestral Oficio

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 8.2 Cuantitativo Gestidn

Informe Anual Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ISemiforo de Cumplimiento: Minimo 0-40% Aceptable 40 - 70 % Satlsfacturio 70 -100 %

TITULAR DE ORGANO t£CNICO
Enero-Marzo

40%Valor porcentual 
Semaforizacidn

Presentar informes trimestrales a la 

Comisibn de Hacienda, Cuenta Publica y 

Presupuesto.

Presentar informe anual a la Asamblea 

Legislativa

Medlr el cumplimiento de la presentacibn de 

informe anual

Medir el cumplimiento de la presentacibn de 
informes trimestrales

Evidencia de entrega 

de informe

Contingencia, toma de mstalaciones, problemas 
tecnlcos y cualquler otra que la Contraloria 
Interna determine como justificable.

Contingencia, toma de Instalaciones, problemas 
tecnlcos y cualquler otra que la Contraloria 
Interna determine como justificable.

Informe trimestral realizado / Informe trimestral 

programado X 100

Evidencia de entrega 
de informe

Informe anual realizado / Informe anual programado X 

100

3

Determinacion de Metas 
Periodo

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCfA 
CONTRALOR INTERNO

XXXIV LEGISLATURA 
k«ecisv^..
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Eje Finalldad Funcidn Sub-Funcidn Actividad Institucional A2

2. Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Goblerno 1. Legislacion 1. Legislacion Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetivo General Tipodegasto

Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRAT1VO DEFINICldNNOMBRE DELINDICADOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Estrategico

Mide el cumplimiento del Proposito El proposito curnplido / El proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Mide el cumplimiento de los componentes Los componentes realizados / Los componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.
Cuantitativo Estrategico

Informa el cumplimiento de la normativa interna Actividades realitadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estrategico

Cuantifica el cumplimiento de las actividades. Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

a

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y 
optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucion 

de problematicas internas de la institucion.

Cumplimiento de normativa 

interna

Fiscalizacidn y rendidon de 

recursos

Vigilancia de recursos y 

atribuciones normativas

Cumplimiento de 
los Componentes

Fuente de 
Financia 
miento

Recurso
Fiscal

Cumplimiento 

de los

Componentes

Cumplimiento 

de las 

Actividades

Reallzar auditorias y mejorar los sistemas 

de control interne

Rendir informes a la persona Titular de la 

Contralorfa Interna

Evaluar de forma adecuada el ejercicio de 

los recursos publicos y el cumplimiento de 
atribudones reglamentarias y normativas 

del Poder Legislative.

V PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

mStodo de 
EVALUACION / 

SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

UNIDAD DE 

MEDIDA 
/FRECUENCIA

MEDIOS DE 
VERIFICACldN

Cumplimiento 

de las 

Actividades

Cumplimiento 

del Proposito

Pollticas para el Desarrollo y 

modernizacidn institucional

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

TIPODE
INDICADOR/ 
DIMENSlbN A 

MED1R

Contingencias sanitarias, Falta de 
presupuesto, Falta de capadtaclon, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, huelgas, 
manifesiaciones, v fendmenos 
naturales, los demas cue determine 
Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 

presupuesto, falta de capacitacion, 

personal inadecuado, reformas 

juridicas, toma de oficinas, 

huelgas, manifestaciones, y 

fendmenos naturales, los demas 

que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, huelgas, 
manifestaciones, y fendmenos 
naturales, los demas que determine 
Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 

presupuesto, falta de capacitacion. 

personal inadecuado, reformas 

juridicas, toma de oficinas, 

huelgas, manifestaciones, y 

fendmenos naturales, los dem^s 

que determine Contraloria Interna.

______________ Beneficiarios del Programa
Poblacion Objetivo

Organo de Gobierno/Tdcnico
Organo T6cnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

__________________________________ Contraloria Interna__________________________________
____________________________ Direccion de Auditorla Financiera_____________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

<... °

Contribuir a reducir irregularidades en la 

ejecucion de recursos publicos y combatir el 

incumplimiento de atribuciones normativas 

mediante la vigilancia, evaluation y asesoria 

en el desarrollo de los procesos 
administrativos yfinancieros.
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COMPONENTS 3.

Cuantitativo Estrategico

Gestidn de capacitacion Actividades realizadas / Actividades programadas X100

Anual EficaciaAscendents

ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Gestion

Informe Informes realizados/Informes programados X 100

TrimestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD 1.2
Cuantitativo Gestidn

Informe Determina el numero de Informes de cumplimiento Informes realizados / Informes programados X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Gestidn

Programacidn de auditorias Programa elaborado/Programa aprobado X 100

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.2
Cuantitativo Gestidn

Control Interne Auditorias ejecutadas/Auditorias programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.3
Cuantitativo Gestidn

Control Interne Auditorias ejecutadas/Auditorias programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Gestidn

Gestidn de capacitacidn Solicitudes elaboradas / Solicitudes programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

Semiforo de Cumplimiento: Mi'nirtia 0-40% Ace pt able 40 - 70% Satisfactorio 70 - 100 %

TITULAR DE 0RGANO T^CNICO

Enero-Marzo

25%

c

Informe de 
actividades

Solicitar una capacitacidn respecto a la 
evaluacidn al desempeno.

Realizar auditorias de cumplimiento de 
atribuciones normativas de los servidores 
publicos v de cumplimiento del programa 
operative anual.

Presentar informes trimestrales y anual de 
actividades y de cumplimiento, a la Persona 
Titular de la Contralorla Interna

Presentar informe de cumplimiento del 
Programa Anual de Control y Auditoria a la 
Persona Titular de la Contraloria Interna

Promover la capacitacidn respecto a la 
evaluacidn al desempeno.

Evalua que se hayan realizado las gestiones necesarias para 
que el personal reciba capacitacidn

Determina el cumplimiento de la presentacidn del informe 
anual y el numero de Informes de actividades realizado

Evalua el ejercido del gasto publico y el control Interno a 
traves de auditorias financieras y auditorias de control 

interno ejecutadas

Evalua el cumplimiento de obligaciones legales y de 
actividades plasrnadas en el Prgograma Operative Anual

Mide la capacidad de gestidn de capacitacidn para el 
personal

Programa de 
Control y Auditoria

Oficio de solidtud 
de capacitacidn

Cumplimiento de 
Actividades

Informe de 
cumplimiento

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Informe de 
cumplimiento

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Programa de 
Control y 
Auditoria

Informe de 
actividades

Oficio de 
solicitud

Mide la elaboracion del Programa Anual de Control y 
Auditoria

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demas 
que determine Contralorla Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna.

Determinacion de Metas 

Periodo 

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales. los demas 
que determine Contraloria Interna. 

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna. 
Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformat 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna. 

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformat 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna.

PODER LEGISLATIVO
1 NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Proponer a la persona titular de la 
Contraloria Interna el Programa Anual de 
Control y Auditoria

Practicar ados de auditoria de manera 
periodica a la informacion financiera de 
acuerdo a las disposiciones de auditoria 
aplicables

/ / zL i
MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCfA 

CONTRALOR INTERNO
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Contraloria Interna

Autoridad Investigadora Clave 1.1.1A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Inidativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institutional Clave Fundonal Proyecto

Eje Actividad InstitutionalFinalidad Funcion Sub-Funcion A2

2. Desarrollo y Fortaleclmiento Institutional 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Returso Fiscal Desarrollo y Fortaleclmiento Institucional

Objetivo General Benefitiarios del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblatidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sotiedad Nayarita Sotiedad Nayarita X

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICIONNOMBRE DEL INDICADOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cualitativo Estrategla

Mide el cumplimiento del proposito

Ascendente Anua! Eficacia

PROPdSITO

Cualitativo Estrategia

Mide el cumplimiento de los componentes (Attividad reallzada /Actividad programada) X 1CK)

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1 Cuantitativo Estrategia

Mide el cumplimiento de las actividades (Actividad reallzada/Actividad programada) X 100
Planeacion estrategica de las investigaciones

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 2
Cuantitativo Estrategia

Oficio Mide el cumplimiento de las actividades (Actividad realizada/Actividad programada) X 100
Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 3
Cuantitativo Estrategia

Mide el cumplimiento de las actividades (Actividad reallzada /Actividad programada) X 100
Adecuada rendicion de cuentas

Ascendente Anual Eficacia

a

Capacitacion en materia de investigaciones de 
faltas administrativas

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y 
optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortaleclmiento de los procesos administrativos y la 

resolucion de problematicas internas de la institucidn.

Mejorar la eficacia en la realizacion de 
investigaciones de faltas administrativas

Cumplimiento de las 
actividades

Cumplimiento de las 
actividades

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Proposito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Financiamiento

TIRO DE INDICADOR/DIMENSldN 
A MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Informe al 
Contralor 
Interne

Informe 
Anual del 
Contralor 
Interno

Informe 
Anual del 
Contralor 
Interno

Oficio de 
gestidn

Contingencia, toma
Instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable

Contingencia. toma 
instalaciones. problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustificable

Contribuir al fortalecimiento del sistema de 
investigacion de faltas administrativas mediante 
la mejora de los procesos y capacidades 
Institucionales, para garantizar investigaciones 
eficaces y fortaleciendo el combate efectivo de la 
corrupcion en la administracion publics.

fndice de eficacia en la 
resolucion de 

investigaciones

Tasa de eficacia en 
Investigaciones de 

faltas administrativas

MtTODO DE 
evaluaciDn / 
SENT1DO DEL 
INDICADOR

Informes y 
ficha de 
analisis

Contingencia, toma 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable

Contingencia, toma 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable

Contingencia, toma 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustificable

(Total de investigaciones inidadas en el periodo/ 
Numerode investigaciones concluidas en tiempoy form 

a) X 100

Organo de Goblerno/TScnlco

6rgano Tdcnlco/Dependencia

N°VAnitECISLAT'VO
XXXIV LEGISLATURA
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ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Estrategia

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Estrategia

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.3
Cuantitativo Estrategia

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Estrategia
Solicitud de curso o capacitacion (Actividad realizada / Actividad programada) X 100Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACIMDAD 3.1
Estrategia

(Informe realizado/ Informe programado] X 100Permiite llevar un reglstrode avance Cuantitativo

Eficacia
Ascendente

SatifactarfeSemiforo de Cumpllmlento: 0-40% Acep table 40-70% 70-100%

Determinacidn de MetasTITULAR DEL ORGANO TECNICO TITULAR DEL AREA ADMINISTRAT1

Trimestral

Implementar herramientas de gestion para el 
seguimiento de casos

Implementar sistemas de alerta temprana para 
casos con riesgo de prescripcidn

Elaborar formato de planeacion de cada 
investigacion

Gestionar curso en materia de investigaciones de 
faltas administrativas

Herramienta de 
actividad

Herramienta de 
actividad

Herramienta de 
actividad

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Se establece con la realizacion de un libro de 
registro de actividades

Consiste en la realizacion de la ficha de 
analisisde cada investigacion

(Elaboracion de la herrramienta/ Herramienta 
programada) X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumpllmlento de las 
Actividades

Cumpllmlento de las 
Actividades

Ficha de 
analisis

Informe
Mensual

Contingencia, toma
Instaiaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustificable

Contingencia, toma 
instaiaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comoiustlflcable

Elaboracion de informes de actividades trimestral 
y anual

Cumplimiento de las 
actividades

Consiste en la realizacion de la ficha de 
analisis de cada investigacion donde se 

establecen los datos generates y fechas de 
prescripcion

(Elaboracion de la herrramienta / Herramienta 
programada) X 100

(Elaboracidn de la herrramienta / Herramienta 
programada) X 100

Ficha de 
analisis y 
libro de 

registro de 
investigacion 

es

Ficha de 
analisis y 
libro de 

registro de 
investigacion 

es

Oficio de 
gestion

Contingencia. toma 
instaiaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable

Contingencia, toma 
instaiaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustificable

Contingencia, toma 
instaiaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustificable

Periodo 
Valor porcentual 
Semaforizacidn

Enero-Marzo 
18%

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA 
CONTRALOR INTERNO

I

LIC. LEONARDO PARTIDA ESPINOZA 
, AUTORIDAD HWESTIGADORA



PbR
POA
2026

FICHATECNICA

Contraloria Interna

Clave 1.1.1.A2

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Funcidn Activldad InstitucionalFinalldad

2. Desarrollo v Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetlvo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Servidores publicos del Poder Legislative del Estado de Nayarit X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN FfiRMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICAClbN SUPUESTOS

FIN
EstrategicoCuantitativo

Wide el cumplimento del Propdsito Proposito cumplido/ Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Mide el cumplimiento de los componentes (Los componentes realizados I Los componentes programados) X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico
Remisidn de Informes Contabiliza informes remitidos (Informes realizados I Informes programados) X 100 Informe de actividades

Ascendente Trimestrat Eficacia

Cuantitativo Acta de Notifcacion Gestidnde
Informe Contabiliza informe Informes realizados I Informes programados) X 100 Informe de actividades

Ascendente Trimestral Eficacia

Semdforo de Cumplimiento: 0-40% Aceptable 40-70% SatHfactorio 70 -100 %

Determinacion de MetasTITULAR DEL 6RGANO DE GOBIERNO CIADORA
Periodo Enero-Marzo

LValor porcentual 29%

(. Semaforizacidn

GONZALEZLICy M.l. EVI

CONTRALOR INTERNO ENCARGADA DE IAD SUBSTANCIADORA

Promover las directrices sobre las cuales se fortalezca la formacion profesional, 

en el animo que se refleje en productividad y eficacia en los procesos 

implementados en la gestion interior del Congreso.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

Cumplimiento del 
Proposito

Fuente de 
Financiamien

adecuada
de

Procedimiento
Administrativa 

con I

1 de 

previa 
la ley

Cumplimiento de los 
componentes

Cumplimiento del 
Proposito

NOMBRE DEL 
INDICADOR

PODER LEGISLATIVO 
» I NAYARIT

XXXIV LECISLATURA

MtTODO DE EVALUACldN / 
SENIIDO On INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

tlPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Personal insufidente, reformas 
juridicas. toma de ofidnas. 
huelgas, manifestacibnes, 
contingendas sanitarias y 
fendmenos naturales.

Personal insufidente, reformas 
juridicas, toma de ofidnas, 
huelgas, manifestacibnes, 
contingendas sanitarias y 
fenbmenos naturales

Personal insufidente. reformas 
juridicas, toma de ofidnas, 
huelgas, manifestacibnes, 
contingendas sanitarias y 
fenbmenos naturales.

Personal insufidente, reformas 
juridicas, toma de ofidnas, 
huelgas, manifestacibnes. 
contingendas sanitarias y 
fenbmenos naturales

Cumplimiento del 
Propdsito
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Poblacion Objetivo

Unidades Administrativas, Departamentos, Coordinaciones, 
Direcciones y organos Tecnicos del Poder Legislative, as! como 

los particulates vinculados a faltas graves.

Organo de Gobierno/T^cnico

Drgano Tecnico/Dependencla Autoridad Substanciadora

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Clave Funcional 

Sub-Funci6n

Plan de Desarrollo Institucional 
Ejes

Proyecto 

A2

PROPOSITO
Lograr una
Procedimiento
Administrativas

1

conduocibn del
Responsabilidad

AUTORIDAD SUBSTAN

Substanciar el
Responsabilidad
Investigacibn de acuerdo 
aplicable

ACTIVIDAD1.1
Substanciar el Procedimiento
Responsabilidad Administrativa

xA4

COMPONENTS 1.
Substanciar el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa en los terminos 
de las disposiciones legates aplicables.


