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FICHATECNICA

Comisidn de Gobierno

ClavePresidencia de la Comlsidn de Gobierno - Secretaria Particular 1.1.1.A1

E001 Iniciativas, Revlsiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdo

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto
Fuente de Financiamiento

Eje Actividad Institutional AlFlnalidad Funtidn Sub-Funtion

l.-Trabajo Pariamentario 1. Gobierno 1. Leglslacion 1. Leglslacion Llevar a cabo inldativas, revlsiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamento y acuerdo. Recurso Fiscal Trabajo Pariamentario

Objetivo General Beneficiaries del Progrime Tlpo de gasto

Poblacion Objetivo Poblacion Potendal Gasto de CapitalGasto Corriente

XSac led ad Nayarita Socledad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN FbRMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

Cuantitativo Cumplimiento de' Proposito Estrategico

Cumplimiento del proposito Wide el cumplimiento del proposito Numero de registros reallzados/ el numero de registros programados

EficaciaAscendente Anual

Cumplimiento de los Componentes EstrategicoCuantitativo

Wide el cumplimiento de los componentes Numero de registros reallzados / el numero de registros programados

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1. EstrategicoCuantitativo Cumplimiento de Actividades

Solicitudes Establece el grado de cumplimiento de las actividades
Llevar el registro de Solicitudes

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 2. EstrategicoCuantitativo Cumplimiento de Actividades

Atencion Cludadana
Llevar el registro de Atencion a la Ciudadania.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD
GestlonCuantitativo Registro

Solicitudes Rectbidas Registro
Registrar las Solicitudes Recibidas.

Ascendente Trimestral Eficacia

Muestra el cumplimiento de atencion a la ciudadania, en 
los que particlpa la Secretaria Particular

Numero de solicitudes registradas entre el numero de solicitudes recibidas 
por 100

Numero de atenclones a la dudadana registradas/ el numero de atencion 
en los que se participo

Cumplimiento de los 
compdnentes

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Mlde el grado de cumplimiento en el registro de las 
solicitudes recibidas.

Numero de actividades registradas / el numero de actividades 
programadas

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DEMEDIDA/ 
FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR 
I DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento del 
Propbslto

Cumplimiento de 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

Implementar acdones legislativas y politicas que 
promueven la equidad y la Inclusion social.

Cumplimiento de los 
Componentes

Contingencla, Toma de 
instaladones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine edmo 
justificable.

Contlngencia, Toma de 
instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine edmo 
justificable.

Contingencla, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Interna determine edmo 
justificable.

Contingencla, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

Intema determine como 
justificable.

Contlngencia, Toma de 
Instalaciones y cualquler 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable.

Cumplimiento de 
Actividades

Organo de Gobierno/T6cnico

Organo T Scnico/Dependenda

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

proposito________________________________
Mantener Registro de solicitudes, consensos y dialogos 
establecidos por la Secretaria Particular

FIN_______________________________________
Contribuir con la agenda iegislativa a traves de la 
reception, turno y atencldn de solicitudes.
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XXXIV LEGISLATURA 2026J tecisv**

ACTIVIDAD GestionCuantitativo Registro

RegistroSolicitudes turnadas
Registrar las Solicitudes turnadas a diversas areas.

EficaclaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 13 GestionCuantitativo Registro

RegistroSolicitudes Atendidas
Registrar las Solicitudes Atendidas.

Ascendente Trimestral Eficacla

ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo Registro Gestion

RegistroSolicitudes de Apoyo
Registrar las solicitudes de apoyo.

EficaciaAscendente T rimestral

ACTIVIDAD 2.2 GestionCuantitativo Registro

Registro
Registrar la tramltaclon los documentos recibldos.

Trimestral EficadaAscendente

ACTIVIDAD 2.3 GestionCuantitativo Registro

RegistroOrdenes del dia Cuantifica el registro de Reuniones de Comision.
Registrar las reuniones de Comision.

Trimestral EficaclaAscendente

Satisfactorio 76 -100 %Aceptable 46-75%0-45%Semaforo de Cumplimiento: Minima.

IRGANO TECNICO lECRETARIA PARTICULARDeterminacibn de Metas TITULAR DEITITULAR
Abril-JunioPeriodo

46%

LIC. CESAR MH lEL CASTELLANOS MEZADIP. SALVADOR
PRESIDI LACOMISI IN DEGOBIERNO

Numero de solicitudes turnadas entre el numero de solicitudes registradas 
para tumar por 100

Numero de propuestas politicas registradas entre e! numero de propuestas 
politicas en las que tuvo participation por 100

SECRETARIO PARTICULAR DEL PRESIDENTS 
DE LA COMISION DE GOBIERNO

Muestra el cumplimiento en el registro de la tramltacidn 
de los documentos recibidos por parte de la Secretaria 
Particular de la Comision de Gobierno del Congreso del 

Estado de Nayarit

Numero de propuestas administrativas registradas entre el numero de 
propuestas administrativas en las uue tuvo participation por 100

Numero de propuestas Legislativas registradas entre el numero de 
propuestas Legislativas en las que tuvo participation por 100

Tramitacion los documentos 
recibidos

Mide el grado de cumplimiento en el registro de las 
solicitudes atendidas por. la Secretaria Particular de la 

Comision de Gobierno, del Congreso del Estado de 
Nayarit

Mide el grado de cumplimiento en el registro de las 
solicitudes turnadas por la Secretaria Particular de la 
Comision de Gobierno, del Congreso del Estado de 

Nayarit

Mide el grado de cumplimiento en en registro de la 
atencldn ciudadana en temas que involucra a la 

Secretaria Particular de la Comision de Gobierno del 
Congreso del Estado

Numero de solicitudes atendidas entre el numero de solicitudes 
registradas para su atenclon entre 100

Contingencla, Toma de 
instalaclones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justlficable.

Contingencla, Toma de 
instalaclones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justiflcable.

Contingencia, Toma de 
Instalaclones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justiflcable.

Contingencia, Toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justiflcable.

Contingencia, Toma de 
Instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
Justiflcable.

Valor porcentual 
Semaforizacion

PODER LEGISLATIVO 
| NAYARIT





PbR
POA
2026

FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Eje General Actividad Institucional Fuente de Financiamiento AlFinalidad Funcion Sub-Funcion

1- Gobierno1.-Agenda Legislativa 1.- Legislation Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario01.- Legislacion

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital
IX

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIClONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULANOMBRE DEL INDICADOR SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Estrategico

Favorecer el desarrollo del trabajo legislative El proposito cumplido I El proposito programado

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Anual EficaciaAscendente

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion 
social.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

Actividades 
complementarias del 
trabajo parlamentario

Apoyo juridico, 
legislative y tecnico

Prestar asesoria multidisiplinaria a los integrantes de la 
Comision de Gobierno, y por conducto de la presidencia, a 
los Grupos y Representaciones Parlamentarias; asi como a 

las areas tenicas y administrativas

Emifr opiniones juridico legislativas, elaborar coadyuvar en el 
desahogo del trabajo legislative e ideas fuerza para el debate, 
realizar investigaciones para constmir anteproyectos de ley, 

decreto o acuerdo

Los componentes realizados / Los componentes 
programados

METODO DE 
EVALUACION / 
SENT1DO DEL 

INDICADOR

Cumpliminento de los 
componentes

Cumplimiento del 
proposito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Cumplimient 
ode!

Proposito

Cumplimient 
o de los 

Component 
es

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

6rgano de Gobierno/Tecnico
6rgano Tecnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

___________________________________ Comision de Gobierno___________________________________
_____________________________________Unidad de Asesores_____________________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

proposito____________________________________
Coadyuvar con las tareas de las areas tecnicas del Congreso 
del Estado

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT

XXXIV LECISLATURA
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Cuantitativo Gestion

Investigacidn Actividades realizadas / Actividades Programadas

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Gestion
Asesoria Actividades realizadas / Actividades Programadas

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Capacitacion Actividades realizadas / Actividades Programadas

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Actividad realizada I Actividad programada por 100

Anual EficaciaAscendente

Cuantitativo informe Gestion
Informe

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo informe Gestion

Debate parlamentario Informe

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo informe Gestion
Iniciativas Informe

Ascendente Timestral Eficacia

Cuantitativo informe Gestion

Informe

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo informe Gestion

Informe

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo informe Gestiongrupos V
Informe

Ascendente Timestral Eficacia

Comparecencias de 
funcionarios publicos

Andlisis del informe 
de gobierno

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

ACTIVIDAD 1.5
Elaborar tarjetas de apoyo tecnico y politico

Actos civicos, 
culturales o politicos

Sesiones plenarias y 
reniones en 
comisiones

Contribuiren la 
Implementacion del 
modelo documental

Atender solicitudes de construcion de nuevas leyes, 
modificacion de las vigentes, asi como decretos o acuerdos 

legislatives

Atender las solictudes de los integrantes de la legislature, 
durantes el desarrollo de las sesiones plenarias y reuniones 

de comisiones legislatives

Formulada la solicutud, se compila la informacion necesaria 
para el trabajo a realizar

Consultar informacion disponible, y opinar conforme a ella, 
con soporte en la experiencia laboral

Productos que permiten fijar posture en favor o en contra, 
respecto de asuntos a analizar durante las sesiones 

plenarias, o reuniones de comisiones

Establecer la posicion en favor o en contra, respecto de 
temas particulates a tratar durante las comparecencias de 

los funcionarios publicos.

Procesar la informacion contenida dentro del informe de 
gobierno del titular del Poder Ejecutivo a efecto de 

solventar el desarrollo del proceso de analisis del mismo, 
por parte de los integrantes de la Legislature

Posicionamientos relatives a eventos civicos, culturales o 
politicos, a efecto de que el representante del Poder 

Legislative realice su participacion.

Da cuenta de la aplicacion de los procesos de Gestion 
Documental

Mediante la asistencia cursos, talleres, seminarios, 
conferencias y presentacion de libros

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

Cumplimiento de 
actividades

cumplimiento de 
actividades

cumplimiento de 
actividades

cumplimiento de 
actividades

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Contingencia, tomade 
instalaciones, problemas 
tecnicos y cualquier otra 

que la Contraloria 
interna determine como 

justifi cable.

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

ACTIVIDAD 1.2
Elaborar ideas fuerza para debate parlamentario

ACTIVIDAD 1.3

Atender solicitudes de construccidn de nuevas leyes, 
modificacion de las vigentes, asi como decretos o acuerdos 
legislatives

ACTIVIDAD 1.1
Elaborar ideas fuerza para discursos

COMPONENTE 2.
Proponer las soluciones mas viables, en tiempo real o a 
traves de ficha tecnica de los temas que se solicita atender 
por parte de la unidad de asesores

COMPONENTE 3.
Actualizar los conocimientos tecnicos de la Unidad a traves 
de capacitaciones

COMPONENTE 4.

Implementar el modelo de gestion documental 
establecidos en el marco normativo.

COMPONENTE 1.
Analizar el orden juridico vigente en Nayarit, derecho 
comparado y construccion del producto solicitado.

Cumplimient 
o de las 

Actividades

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

ACTIVIDAD 2.1
Asesorar a la Comision de Gobierno, 
representaciones parlamentarias

PODER LECISLATIVO 
k | NAYARIT
> XXXIV LECISLATURA

ACTIVIDAD 1.4
Coadyuvar en la elaboracion de documentos tecnicos, 
politicos, ideas fuerza para el analisis del informe de 
gobierno.
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Cuantitativo informe Gestion

Estudios y opiniones Informe

TimestralAscendente Eficacia

OficioCuantitativo Gestion

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Oficio de remision Gestionde consulta

Oficio Oficio

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75% 76 -100%Minimo 0 - 45%

iANOTECNICOTITULAR DEI ULAR DE LA Ul

ACTIVIDAD 4.1
Actualizar los instrumentos 
archvistica

LIC.CESAR MIGUEL CASTELLANOS MEZA 
SECRETARIO DE LA COMISlbN DE GOBIERNO

Talleres, seminarios, 
conferencias u otros

Favorecer el desarrollo del personal adscrito a la unidad de 
asesores, a efecto de realizar trabajo eficaz y eficiente en 

materia legislativa.

Atender consultas formuladas por las unidades tecnicas y 
administrativas del Congreso, respecto de temas en 

particular

numero de propuestas de actualizacion 
solicitadas entre el numero de propuestas de 

actualizacion programadas por 100

numero de informes realizados entre el 
numero de informes programados por 100

Oficio del area generado / Oficio del Srea 
programado por 100

M.D. MANI
JEFEDPt/

ALTAMIRANO ROJAS 
IDAD DE ASESORES

Contingencia, toma de 
instalaciones, problemas 
t^cnicos y cualquier otra 

que la Contraloria 
interna determine como 

justifiable.

Contingencia, toma de 
Instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

Contingencia, toma de 
instalaciones, causa de 
fuerza mayor o peligro 

inminente

ACTIVIDAD 2.2
Asesorar en materia juridico legislative a las unidades 
tecnicas y administrativas

ACTIVIDAD 3.1
Proponer la actualizacion profesional del personal de la 
Unidad de Asesores

Da cuenta mendiante oficios enviados a la Coordinacion de 
Archives para que esta a su vez gestione ante el Grupo 

Interdisciplinario la actualizacion o no de los instrumentos 
de Control y Consulta Archivistica de conformidad con el 
articulo 12 de la Ley de Archives del Estado de Nayarit, 

derivado de posibles reformas a la Normativa interior del 
Congreso del Esrado o de la operatividad del area.

________ Determinacion de Metas
Periodo___________________

Valor porcentual
Semaforizacion

Abril-Junio
42%

poder legislativo 
f: NAYARIT

- x XXXIV LECISLATURA

control y
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Cornision de Gobierno

6rgano Tecnico/Dependencia Clave 1.1.1.A1Unidad de Gestoria Social

Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Fuente de Financlamlento ProyectoFinalidad Funclon Activldad Institucional

Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Pobladdn Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislatives que promuevan la equidad y la indusidn social
Sociedad Nayarita Sociedad en General X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICldNNOMBRE DEL INDICADOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Informe Anual Estrategico

Informe Anual

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Atender gestiones

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1,

Cuantitativo Estrategico

Atender gestiones

Ascendente Trimestral Eficacia

Clave Funcional 
Sub-Funcion

Plan de Desarrollo Institutional 

Eje

Numero de actividades realizadas entre mimero 
de actividades programadas por 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Coadyuvar en la creation de vlnculos institucionales y 
con el sector privado que nos permitan dar solution a la 
gestion de los asuntos turnados por las y los Diputados, 

as! como los asuntos de la ciudadanla que acude a la 
Unidad

Atender a las gestiones turnadas por los Diputados, as! 
como los asuntos de la ciudadanla que acude a la 

Unidad

Atender las gestiones turnadas por las y los Diputados, 
as! como los asuntos de la ciudadanla que acude a la 
Unidad, contribuyendo al desarrollo humane de los 

nayaritas

Mide el cumplimiento de las actividades realizadas por 
la Unidad para la atencion a las gestiones turnadas a la 

misma

Mide el cumplimiento de las actividades realizadas por 
la Unidad para la atencidn a las gestiones turnadas a la 

misma.

Analiza el cumplimiento de los propdsitos y 
componentes establecidos que permitan coadyuvar en 

las gestiones turnadas a esta Unidad

Numero de componentes realizados entre 
numero de componentes programados por 100

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DEMEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

POA 
2026

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSldN AMEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contigencia. loma de 
instalaaones, 

problemas tecmcos v 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigenaa, toma de 
instalaciones, 

problemas tdcnicos v 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones. 

problemas tecnicos v 
cualquier otra que la 
Contraloria interna 
determine como 

justificable

vinculos para la solucion a la 
gestion

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, 

reglamentos y acuerdos.

Numero de informes anuales realizados entre 
numero de informes anuales programados por 

100

6rgano de Gobierno/Tecnlco

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT
' XXXIV LEGISLATURA





PbR
POA
2026

COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

Control y seguimiento

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Informe Gestidn

Asesoria Informe

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Informe Gestion

Gestiones en el sector publico Informe

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.3

Cuantitativo Informe Gestidn

Gestionar descuentos en el sector privado Informe

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Bitacora Gestidn

Control y Canalizacidn Bitacora

TrimestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

Cuantitativo Bitacora Gestidn

Registro y seguimiento Mide el registro para dar seguimiento a las solicitudes Bitacora

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimienl Mfnimo 0-45% Aceptable 46 - 75 % Satisfactory 76 -100 %

iANO TECNICOTITULAR DI

Abril- Junio
48%

Lie. CESAR MIGUEL iTELLANOS MEZA

SECRETARIO PARTICULAR DE LA COMISldN DE GOBIERNO

Registrar y atender a las solicitudes turnadas por los 

Diputados

Establecer un sistema de control para dar seguimiento a 

las gestiones turnadas por los Diputados, asi como los 

asuntos de la ciudadania que acude a la Unidad

Asesorar a la ciudadania que acude a esta unidad en 

busca de orientacidn juridica, para delegarla al sector 

competente para su atencidn

Descuentos economicos 

privados

Analiza el cumplimiento de gestiones en el sector publico 

a las solicitudes turnadas por las y los diputados, asi 

como los asuntos de la ciudadania que acude a la Unidad

Mide el registro del personal de la unidad, que 

corresponda atender las solicitudes turnadas por las y los 

diputados, asi como los asuntos de la ciudadania que 

acude a la Unidad

Analiza el sistema para dar seguimiento a las gestiones 

turnadas por los Diputados, asi como los asuntos de la 
ciudadania que acude a la Unidad.

Numero de gestiones en el sector publico entre el 

numero de gestiones de descuentos economicos 

publicos programados por 100

Numero de gestiones cumplidas entre el numero 

de gestiones solicitadas por 100

Numero de actividades realizadas entre numero 

de actividades programadas por 100

Numero de registros y seguimiento de gestiones 

cumplidas entre el numero de gestiones 

solicitadas por 100

Cumplimiento de las 

Actividades
Cumplimiento de las 

Actividades

Realizar las gestiones necesarias en el sector publico, 

para dar la atencion debida a las solicitudes turnadas por 

las y los diputados, asi como los asuntos de la ciudadania 

que acude a la Unidad

Llevar un control de registro del personal de la unidad, 

que corresponda atender las solicitudes turnadas por las 
y los diputados, as! como los asuntos de la ciudadania 

que acude a la Unidad

Analiza el cumplimiento de las asesorlas de orientacidn 

juridica a las solicitudes turnadas por las y los diputados, 

asi como los asuntos de la ciudadania que acude a la 

Unidad

Analiza el cumplimiento de los descuentos economicos 

privados a las solicitudes turnadas por las y los 

diputados, asi como los asuntos de la ciudadania que 

acude a la Unidad

Numero de gestiones de descuentos economicos 

privados entre el numero de gestiones de 

descuentos economicos privados programados 

por100

Numero de gestiones por asesoria juridica 

realiazadas entre el numero de gestiones por 

asesoroa programadas por 100

Contigencia. toma de 
instalaciones. 

protHemas tecntcos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia. toma de 
instalaciones, 

problemas t^cmcos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia. toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
Instalaciones, 

problemas tecmcos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecmcos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia. toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

______Determinacion de Metas
Periodo

Valor porcentual 
Semaforizacidn

PODER LECISLATIVO 
• 1 NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

*^tsr40oo\
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A1

Clave Funcional

Finalidad Funcion Sub-Funci6n Actividad Institucional

1.- Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislacidn Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacion Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente Gasto de Capital
Implementar acciones legislatives y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL I RESUMEN NARRATIVO DEFINICIONNOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA SUPUESTOS

Cuantilativo Documenlo Bastion

Informe

Ascendents Anual Efioacia

PROPOSITO

Cuanlitativo Documento Gestion

Ascendents Trimestral Efioacia

COMPONENTE1.
Cuantitativo Documento Gestion

Informacion publics actualizada.

Ascendents Trimestral Efi cacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Documento Gestion

Ascendents Semestra!

Niimero de cumplimiento de actividades entre el numero de 
cumplimiento de las aclividades programadas por 100.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de 

leyes, deretos, reglamento y acuerdos.

Fuente de 

Financiamiento

Atender las soficiludes de acceso a la informacion y 
de proleccion de datos personales.

Propiciar que las unidades administralivas 
aclualicen sus obligaciones y atender las solicitudes 

de acceso a la informacion y proleccion de datos 
personales.

Contribuir al cumplimiento de las disposicionos on 
materia de Iransparencia, acceso a la informacion y 

proleccion de datos.

Propiciar que las unidades administralivas 
mantengan acluailzada la informacion eslablecida 

en la Ley de Transparenda y Acceso a la 
Informacion Publics del Estadodo Nayarit.

Cumplimiento en Iransparencia, 
acceso a la informaddn y 

proleccion de datos personales.

Cumplimiento en Iransparencia, 
acceso a la informacion y 

proteccibn de datos personates

Atencibn a solicitudes de 
informacion.

PODER LECISLATIVO 
b 1 NAYARIT
> XXXIV LECISLATURA

Wide el grado de cumplimiento en la coordinacibn y 
publicacibn que le corresponde al H. Congreso del Estado y 
su difusibn, alender las solicitudes de informacion, asi como 

proteger los datos personales que se lienen en posesibn.

Da cuenta del cumplimiento de la publicacibn de las 
obligaciones de Iransparencia del H. Congreso del Estado a 

traves del monitoreo.

Da cuenta del cumpliminto de las aclividades que fortalecen 
el procedimiento para el acceso a la informacion y 

proleccion de datos personales.

Numero de cumplimiento de los componentes alcanzados entre el 
numero de cumplimiento de los componentes programados por 100.

Numero de informes alcanzados entre el numero de informes 
programados por 100.

Numero de cumplimiento de actividades entre el numero de 
cumplimiento de las actividades programadas por 100.

METODO DE EVALUACION / 
SENTIDO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR I 

DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de 
los componentes.

Cumplimiento de 
las aclividades.

Cumplimiento de 
las aclividades.

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Da cuenta del grado de contribucibn en el cumplimiento 
satisfactorio de las disposisciones en materia de 

Iransparencia, acceso a la informacion y proleccion de datos 
person ales.

1 Ccr-iingenozK canitanas
2 Toma Oe msaiaocnes 3 

PrcCfenas! Oe 
miemeH pcobkNriM

i&tnicos en PUT o
oh Cccgreso. 5 taaas 

en of co'oci evaronco

1 CGKmQencias san-anas
2 Tcma de msla'aocnes. 3 

Prcttemas tecnicos de 
nemet 4 p'otrieros

tecnrosenPMT o penal 
**© del Conflf«o 5 tattas 

en el ccreo e^edfOntco

2 Toma de msteaoones 3 
l«cr<xr de 

kernel 4 ptolemas 
tOaicosen PNT o portal 

web 'del Ccngrex 5 taltas 
en e axreo e^tcnco

1 Ccc-ojenoas Eanriaru-r:
2 Toma de injaaaocner, 3 

PrcdetTBS tecncosde 
«emet 4 proWemas

teeners on PNT o codal 
web del Gxigrew 5 laitw 

en ei ccreo eearanico

Organo de Gobierno/T6cnico 
tirgano Tdcnico/Dependentia 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institucional 

Eje

_________________________________________Comision de Gobierno_________________________________________

_______________________________________ Unidad de Transparenda________________________________________

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos

Proyecto 

A2
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ACTIVIDAD 1.1
GestibnCuantitativo Documenta

Acta de Comite

Trimestra! EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.2
Cuanlitativo Documenta Gesltan

Oficios de solicitud

Trimestral EficaciaAscendente

Cuantitativo Documenta Gestibn

Descendenle Trimestral Eficacia

Cuantitalivo Documenta Gestibn

Registro actualizado. Hoja de registro

EficaciaAscendente Trimestral

Cuantitativo Documenta Gestibn

Gestibn

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % 76 - 100 %0 - 45 %

;ano tecnico Determination de MetasTITULAR DI I LAR DE ID)

Periodo Abril-Junio
32%

iTELLANOS MEZA LIC. MAYRA Yr IIRA' .VEZ Irnal

ENCARGADA DE LA UNIDADSECRETARIO PARTICULAR DPLA COMISlON DE GOBIERNO iNSPARENCIA

LIC. CESAR MIGUEL C

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Propiciar que las areas del Congreso que generan 
informacibn en atencibn a la tabla de aplicabilidad, 

actualicen sus obligaciones.

Actualizar las obligaciones de Iransparencia a que 
se refiere la Ley de Transparencra y Acceso a la 

Informacibn Publica del Eslado de Nayarit.

Cumplimiento a obligaciones de 
Iransparencia.

Cumplimiento a obligaciones de 
Iransparencia.

Atencibn a solicitudes de 
informacibn y de proteccon de 

datos personales.

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Permite que este sujeto obligado sin que se Io soliciten, 
mantenga actualizado permanentemente las obligaciones de 
Iransparencia en el portal web del Congreso del Eslado asi 

como en la Plataforma National.

Muesda el grado de cumplimiento en la atencibn a la 
soliciludes de informacibn y proteccibn de dalos personales.

Mueslra el grado de cumplimiento en la atencibn a la 
solicitudes de information y protection de datos personales.

Permile las unidades administralivas manlengan 
aclualizadas sus obligaciones de Iransparencia en el portal 
web del Congreso del Eslado asi como en la Plalaforma 

National.

Mueslra el grado de cumplimiento en la atencibn a la 
solitiludes de informacibn.

Cantidad de oficios de solicitud realizados entre canlidad deoficios de 
solicitud programados por 100.

Cantidad de hojas de registro realizados entre cantidad de hojas de 
registro programados por 100.

Canlidad de expedientes de solicitud realizados entre cantidad de 
expedientes de solicitud programados por 100.

Cantidad de ofitios de cumplimiento realizados entre cantidad de 
oficios de cumplimiento programados por 100.

Cantidad de Aetas de Comite realizadas entre Aetas de comite 
programadas por 100.

Expedientes de 
solicitud

Oficios de 
cumplimiento

1 Ccr-’iDQenaas sanitarian
2 Toma de insat»ocn«. 3 

ProWenas lecnicos de 
rmern^t 4 trcdiemas

tAcnicosen PNT o axial 
cel Congreo. 5 fa’ss 

en el arreo etectrcnco

1 Confingenoas sanitaren
2 Tcma oe mslatacxncs. 2 

PrrOlenas tocn-cos do 
miemet 4 prcoienas

tecnajsen PNT c porta1 
w-.-D del Congreso 5 fallas 

en e cotreo elect rt«o

’ Confngenoas santanas
? Toma®insaiaaooen 3 

Prct^w^is tecrncos de 
mfernc" 4 rxcOlemas 

lecmecsenPNI ooortal
•*«b del Congreso. 5 taHai 

en « coneo elearonco

1 Confingenaas sanitanas
2 Toma cte indraoones. 3 

ProWemas itoiiccs de 
rnlemet 4 pretfemas

lecncosen PNT c axial 
wed <» Congreso, 5 fellas 

en el arreo eeOrtnco

1 Coniingenoas sanitaras
2 lomad-insial&oyes 3 

ProUemos lecmcm de 
tnlemei 4 prcWemas

tecr'-co*. en PNT o portal
wet) de! Congreso 5 tailas 

en el correo electr6"xo

ACTIVIDAD 2.1
Atender las solicitudes de acceso a la informacibn y 

de proteccibn de datos personales, darles 
seguimiento hasta la respuesta de las mismas.

ACTIVIDAD 2.2

Llevar un regislro Irimestralmente de las solicitudes 
de acceso a la informacibn y proteccibn de dates 
personales, asi como sus tramites, respuestas, 

envio y resultados, haciendolo del conocimiento del 
Comite de Transparencia.

ACTIVIDAD 2.3
Remitir bimestralmente al Instituto de 

Transparencia y Acceso a la Informacibn Publica 
del Eslado de Nayarit, informe que contenga la 

estadistica de las solicitudes de acceso a la 
informacibn y proteccibn de dalos personales 

recibidas.

Satisfactorio
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Qave Fundonal
Fuente de Financiamlento

Sub-FuncidnFinalidad Funcidn Actividad Inrtitucional

1.- Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Returso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblatidn Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar attiones legislatlvas y politicas que promuevan la equidad y la Inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL /RESUMEN NARRATIVO DEFINICldN FORMULA UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del proposito Estrategico

Atencion Profesional Mide el grade de cumplimiento del Proposito

Ascendente Anual Eficacia

Fortalecer la atencion profesional de los 

servicios juridicos, consultivos y 

contenciosos del Poder Legislative

NOMBREDEL 

INDICADOR

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Informes anuales realizados/lnformes anuales 

programados xlOO

Llevar a cabo inidativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de 
leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 

EVALUAClON / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

TIPO DE INDICADOR 

/DIMENSION A 

MEDIR

POA 
2026

Cumplimiento del 

proposito

MEDIOS DE 

VERlFICAClON

Falta de personal, 

contingencia externa, que 

no se cuente con 

solicitudes, que no se 

cuente con requerimientos 

de los tribunales, 

contingencia interna, 

huelga, paro laboral, toma 

de instalaciones, 

terremotos, incendios, 

bombas, inundaciones, 

desastres naturales, 

desastres generados por el 

hombre, contingencias 

sanitaria, falta de recursos 

materiales, falta de 

recursos tecnologicos, falta 

de recursos tecnicos y 

cualquierotra que la 

Contraloria Interna 

determine edmo 

justificable.

OrganoT£cnlco 

Unidad Administratlva 

Nombre del Programa Presupuestal (PP|

Plan de Desarrollo Institutional 

Eje General

Comision de Gobierno 

Unidad Juridica 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Program as y Proycctos 

Programa EOOl





PbRt
propOsito

Cumplimiento de los componentes EstrategicoCuantitativo

Fartalecimiento Legal
Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.
Cuantitativo Cumplimiento de las actividades Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Cumplimiento de las actividades Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo GestionReporte

Consultoria Juridica Reporte
Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativo Reporte
Reporte

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Minimo 0-45% Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %

.not£cnicoTITULAR DI TITULAR DE LA UNIDAD
Determinacidn de Metas

Proporcionar asesoria y asistencia legal a 
los brganos T^cnicos y Unidades del 

Poder Legislative

Atender en tiempo y forma los asuntos 
legales turnados, en los que el Congreso 

del Estado sea parte.

Proporcionar atencidn y seguimiento a 
asuntos Juridicos-Parlamentarios y 

asuntos contenciosos del H. Congreso

Fortalecer la proteccion Legal del 
Congreso

Asesoria y asistencia 
Juridica

Asesoria y asistencia 
Legal

Atencidn a los 
asuntos legales 

turnados

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Wide el cumplimiento en la asesoria y 
consultoria Juridica en los drganos tecnicos y 

unidades del Poder Legislative.

Mide el cumplimiento en la consultoria 
Juridica y el Seguimiento a los Asuntos 

Contenciosos y Juridicos-Parlamentarios del 
Congreso.

Mide el grade de cumplimiento de las 
Actividades

Mide el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Mide el grado de cumplmiento de los 
Componentes

Componentes realizados/Componentes 
programados X 100

POA
2026

Cumplimiento de las 
actividades

Cumplimiento de las 
actividades

Falta de personal, 
contingencia externa, que 

no se cuente con 
solicitudes, que no se 

cuente con requerimientos 
de los tribunales, 

contingencia interna, 
huelga, paro laboral, toma 

de instalaciones, 
terremotos, incendios, 
bombas, inundaciones, 

desastres naturales, 
desastres generados porel 

hombre, contingencias 
sanitaria, falta de recursos 

materiales, falta de 
recursos tecnologicos, falta 

de recursos tecnicos y 
cualquierotra que la 
Contraloria Interna 
determine edmo 

justificable.

Falta de personal, 
contingencia externa, que 

no se cuente con 
solicitudes, que no se 

cuente con requerimientos 
de los tribunales, 

contingencia interna, 
huelga, paro laboral, toma 

de instalaciones, 
terremotos, incendios, 
bombas, inundaciones, 

desastres naturales, 
desastres generados por el 

hombre, contingencias 
sanitaria, falta de recursos 

materiales, falta de 
recursos tecnologicos, falta 

de recursos tecnicos y 
cualquierotra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.
Reportes realizados entre reportes programados X 

100

Cumplimiento de los 
componentes

COMPONENTE 2.
Asesorary prestarasistencia legala los 
drganos tecnicos y unidades del Poder 

Legislatlvo

Reportes realizados entre reportes programados X 
100

Actividades realizadas/actividades programadas X 
100

Actividades realizadas/actividades programadas X 
100

__ 3^1
LIC. CARLOS GUADALUPE LEPE ACEVES 
ENCARGADO DE LA UNIDAD JURfDICA

Periodo 
Valor porcentual 
Semaforizacidn

Abril-Junio 
40%

UC. CESAR MIGUEL CASTELLANOS MEZA
SECRETARIO PARTICULAR DEL PRESIDENTE DE LA COMISlON DE GOBIERNO
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A1

Clave Funclonal
Fuente de Financiamlento

Act I v Ida d InstitucionalFinalidad Sub-FuncidnFuncidn

1.- Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Returso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Tlpo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacidn Potencial Gasto de CapitalPoblacidn Objetivo Gasto Corrlente

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social
XSociedad NayaritaSocledad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICION FORMULANIVEL IRESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del Propbsito Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE1.
EstrategicoCuantitativo

Servicios Tecnologicos

Ascendente Trimestral Eficacia
COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo
Comunicacion VisualAtender los servicios de comunicacion visual

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 3.
EstrategicoCuantitativo

Atender los servicios de tecnologia parlamentaria
Ascendente Trimestral Eficacia

Realizar los servicios tecnologicos, de consultoria y 
servicios de apoyo tecnologico

Contribuir a la modernizacion tecnoldgica del H. 
Congreso del Estado de Nayarit

Contribuir y apoyar en el 
desarrollo y 

modernizacion 
tecnologica

PODER LEGISLATIVO
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Funcionamiento de 
procesos

NOMBREDEL 
INDICADOR

Tecnologia 
Pariamentaria

Muestra el cumplimiento de las actividades 
realizadas para contribuir en materia tecnologica, 
en la realizacibn de los trabajos parlamentarios 

desarrollados.

Muestra el grado de cumplimiento en la mejora 
del funcionamiento y los procesos en la Unidad 

de Tecnologia de Informacibn y Comunicaciones

Muestra el cumplimiento de los servicios 
otorgados a los usuarios, ademas de los 

servicios de mantenimiento de la infraestructura 
tecnologica y de red

Muestra el cumplimiento de la atencibn a 
usuarios de las solicitudes de diserio realizadas

Da cuenta del grado de contribucibn en la 
modernizacion Tecnologica

No. De componentes alcanzados entre el no.
De componentes programados por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De propbsitos alcanzados entre no. De 
propbsitos programados por 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de 
leyes, decretos, reglamentosy acucrdos.

METODO DE 
EVALUACION I 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

TIPO DE 
INDICADOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento de los 
componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Propbsito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Programas y Proyectos

Programa EOO1

Plan de Desarrollo Instltucional

Eje General

Comision de Gobierno

Unidad de Tecnologias de la Informacion y comunicaciones

EOO1 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos

______________ OrganoT^cnico______________

__________ Unidad Adminlstratlva__________

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

iustifiCAbls 
Contingencia, toma de 

instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

_ justificable 
Contingencia, toma de 

instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable_

PROPOSITO___________________________
Llevar a cabo el proceso de control, difusibn, 
sistematizacibn, optimizacibn, implementacibn, 
mantenimiento, administracibn de los recursos, 
procesos y servicios tecnologicos en apoyo a las 
unidades administrativas y pariamentaria





COMPONENTE 4. EstrategicoCuantitativo

Ascendents Trimestral Eficacia

COMPONENTE 5. EstrategicoCuantitativo

Control tecnologicoAdministrar los bienes tecnologicos e inventarios
Semestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 6.
EstrategicoCuantitativo

Administrar la sistematizacidn de procesos
EficaciaAscendente Semestral

COMPONENTE 7.
EstrategicoCuantitativo

Proyectos tecnologicos
EficaciaAscendente Anual

COMPONENTE8
EstrategicoCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 9
EstrategicoCuantitativo

Cuentas de usuario
Implementar el usode cuentas de usuario

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

PbR
POA 
2026

Brindar servicio de mantenimiento preventive y 
corrective.

Implementar el modelo de gestion documental 
establecidos en el marco normative

Atender los Servlcios de Tecnologia administrativa y 
publicacidn web

Presentar Proyectos en materia de tecnologias de la 
informacion y comunicaciones

Mantenimiento equipo 
tecnologico

Tecnologia Admiva y 
Web

Contribuir en la 
Implementacidn del 
modelo documental

Sistematizacidn de 
procesos

Muestra el cumplimiento de creation de cuentas 
otorgadas al personal del H. Congreso del 

Estado de Nayarit

Muestra el cumplimiento de presentar proyectos 
en materia tecnologica que permitan tener una 
innovation continua que genere una eficiencia 

operativa de la UTIC

Muestra el cumplimiento de llevar una 
administracidn de los bienes informaticos y 
tenologicos efectiva, en coordination con el 

Departamento de Bienes Muebles, Inmuebles e 
Intangibles

Muestra el cumplimiento de los mantenimientos 
y soporte tecnico realizado a los bienes 
tecnologicos. Ademas de las solicitudes 

realizadas por los usuarios

Muestra: edmo se organizan y automatizan los 
procesos para optimizar el funcionamiento de y 

las actividades del area.

Da cuenta de la aplicacidn de los procesos de 
Gestion Documental

Muestra el cumplimiento de la atencion a 
usuarios y resolution de solicitudes de 

actualizaciones y/o modificaclones en el sitio 
oficial

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

No. De actividades realizadas entre el no. De 
actividades programadas por 100

Reporte de servicios de 
matenimiento de equipo

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Reporte de servicios 
de matenimiento de 

equipo

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

PODER LEGISLATIVO
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7 XXXIV LEGISLATURA





ACTIVIDAD 1.2 GestionCuantitativo Reporte de asesorias

Atender las asesorias de los usuarios. Asesorias a usuarios
Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.3
GestionCuantitativo

Infraestructura de Red

EficaciaAscendente Semestral

ACTIVIDAD 1.4
GestionCuantitativo

Apoyo tecnico

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.5

GestionCuantitativo

Optimizacion tecnologica

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.6

GestionCuantitativo
Propuesta normativa

Anual EficaciaAscendente

Cuantitativo Gestion

Dlseno Grafico

Ascendente Trimestral Eficacia
k

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Implementar mejoras tecnoldgicas que fomenten el uso 
responsable de equipos y dispositivos, optimizando 
recursos, procesos y flujos de informacion en las 
dependencias del Congreso.

Presentar la propuesta de normas y politicas de 
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del 
Congreso.

ACTIVIDAD 2.1
Atender las solicitudes de diserio grafico solicitadas por 
as areas legislatives, administrativas y tecnicas del 
Congreso del Estado.

Gestionar la red de datos e internet, proporcionando el 
servicio de internet mediante la implementacidn y 
actualizacidn de lineamientos de seguridad informatica y 
perfiles de navegacion, asegurando su operacidn, 
mantenimiento y monitoreo continuo.

Atender las solicitudes de apoyo tecnico a eventos y/o 
reuniones internas y extemas

PODER LECISLATIVO 
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Muestra el funcionamiento, la seguridad y la 
provision del servicio de internet mediante la 

gestion de la infraestructura y sus componentes, 
efectuadas por el personal de la UTIC.

Muestra la eficiencia y buen uso de la tecnologia 
en el Congreso.

Muestra el cumplimiento de la atencidn a 
usuarios de solicitudes de diserio realizadas por 

parte de la UTIC

Muestra la propuesta de normas y politicas TIC 
para garantizar un uso adecuado y eficiente de 

la tecnologia en el Congreso.

Muestra el cumplimiento de apoyo tecnico 
realizado por parte de la UTIC en las 

proyecciones, control de audio de los eventos 
y/o reuniones realizadas

Muestra el complimiento de las asesorias 
efectuadas por el personal de la UTIC

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Propuesta realizada entre propuesta 
programada por 100

Reporte de mejora de 
procesos y optimizacion de 

recursos tecnologicos

Propuesta de normas y 
politicas de Tecnologias de 

la Informacion y 
Comunicaciones

Reporte de solicitudes de 
eventos y reuniones 

atendidas

Reporte de monitoreo de 
red y servicio otorgado a 

usuarios

Reporte de Servicios de 
diserio grafico

PbR
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Reporte de 
solicitudes de 

eventos y reuniones 
atendidas

Reporte de 
monitoreo de red y 
servicio otorgado a 

usuarios

Reporte de 
Servicios de diserio 

grafico

Reporte de mejora 
de procesos y 

optimizacion de 
recursos 

tecnologicos

Propuesta de 
normas y politicas 
de Tecnologias de 

la Informacion y 
Comunicaciones

Reporte de 
asesorias

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable





ACTIVIDAD 3.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.2

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 3.3

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

GestionCuantitativo
ACTIVIDAD 3.4

Material Grabado

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 4.1

GestionCuantitativo

Publicacidn Pagina web

EficaciaAscendente Trimestral

Administrar y dar mantenimiento al sitio web oficial del 
Congreso

Atender las solicitudes de material grabado de 
participaciones, eventos y trabajo parlamentario

Realizar actividades tecnolbgicas durante el desarrollo 
del trabajo legislative en las sesiones

Realizar la transmision en vivo, a (raves de circuito
cerrado y del sitio web institucional, de las sesiones Transmisiones realizadas 
legislativas y de los eventos en que participe el
Congreso

Realizar actividades tecnolbgicas durante el desarrollo 
del trabajo legislativo en las comisiones.

Tecnologia Aplicada en 
Comisiones

Tecnologia Aplicada en 
Sesiones

PODER LEGISLATIVO 
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Muestra el cumplimiento de las actividades 
realizadas previo a que se efectuen las 

comisiones y el apoyo que se efectua durante el 
desarrollo de las comisiones con la aplicacion de 

tecnologia.

Muestra el cumplimiento de las solicitudes de 
material grabado de participaciones, eventos y 
trabajo legislativo del H. Congreso del Estado de 

Nayarit

Muestra el cumplimiento de las solicitudes de 
publicacidn en la pagina oficial del H. Congreso 

del Estado de Nayarit, asi como el 
mantenimiento del sitio.

Muestra el cumplimiento de las actividades 
realizadas previo a que se efectuen las 

sesiones y el apoyo que se efectua durante el 
desarrollo de las sesiones con la aplicacion de 

tecnologia.

Muestra el cumplimiento de las transmisiones 
del trabajo legislativo desarrollado, ademas de 

las transmisiones de los eventos solicitados

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Reporte de actualizaciones, 
respaldos y reportes de 

funcionamiento del sitio web 
oficial del Congreso.

Reporte de transmisiones 
realizadas

Reporte de grabaciones 
realizadas

Reporte de actividades 
realizadas durante las 

comisiones

Reporte de actividades 
realizadas durante las 

sesiones
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Reporte de 
actualizaciones, 

respaldos y reportes 
de funcionamiento 
del sitio web oficial 

del Congreso.

Reporte de 
actividades 

realizadas durante 
las comisiones

Reporte de 
actividades 

realizadas durante 
las sesiones

Reporte de 
transmisiones 

realizadas

Reporte de 
grabaciones 
realizadas

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable
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ACTIVIDAD 5.1

GestionCuantitativo

Inventario Tecnologico

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 6.1

GestionCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 7.1
Programa de modernizacion GestionCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

a

Presentar la propuesta del programa de modernizacion 
tecnologica que solvente las necesidades del congreso

POA 
2026

Reporte de 
funcionamiento de 

sistemas y respaldos 
realizados

Programa de 
Modernizacion 
Tecnologica

Muestra el estado de los sistemas y la ejecucion 
de respaldos, evidenciando su correcto 

funcionamiento y la proteccion de la informacidn.

Muestra la propuesta de planeacion para la 
adquisicidn y mejoramiento de equipo de 

compute que permita ejercer las actividades 
propias del H. Congreso

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Propuesta realizada entre propuesta 
programada por 100

Reporte de control e 
inventario de bienes 

informaticos y tecnoldgicos, 
incluyendo licencias y 

seguimiento de garantias.

Reporte de funcionamiento 
de sistemas y respaldos 

realizados

Reporte de control e 
inventario de bienes 

Informaticos y 
tecnoldgicos, 

incluyendo licencias 
y seguimiento de 

garantias.

Reporte de 
funcionamiento de 

sistemas y 
respaldos realizados

Programa de 
modernizacion

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Muestra el cumplimiento de la administracidn de 
los bienes Informaticos y tecnoldgicos. Asi como 

licencias y garantias.
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Disenar, administrar y mantener los sistemas de 
informacidn del Congreso, asegurando su 
funcionamiento mediante asesoria a los servidores 
piiblicos, atencidn de requerimientos, respaldos 
periddicos y coordinacidn para la digitalization de 
expedientes.

Administrar y controlar los bienes informaticos y 
tecnoldgicos del Congreso, incluyendo el registro e 
inventario de hardware y software, la gestion de 
licencias, asi como el seguimiento de garantias con 
proveedores en coordinacidn con las areas 
responsables.
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Cuantitativo Oficio de remision GestionACTIVIDAD 8.1

Oficio de remisionOficio

EficaciaAscendente Anual

GestionCuantitativoACTIVIDAD 9.1

Cuentas de usuario

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Satisfactorio 76- 100%0-45% Aceptable 46-75%Minima

iANOTfCNICOTITULAR Di

ENCARGADO DE

Implementar el uso de cuentas de dominio, correo 
institucional y sistema de videoconferencia

No. de reportes realizado entre no. de reportes 
programados por 100

Oficio del area generado / oficio del area 
programado X100Actualizar los instrumentos de control y consulta 

archivistica

Da cuenta mediante oficio enviado a la 
Coordinacion de Archives para que esta a su vez 

gestione ante el Grupo Interdisciplinario la 
actuaiizacion o no de los Instrumentos de 

Control y Consulta Archivistica de conformidad 
con el articulo 12 de la Ley de Archives del 

Estado de Nayarit, derivado de posibles 
reformas a la Normativa Interior del Congreso 

del Estado o de la operatividad del area.

Muestra la implementacion de cuentas de 
usuario y asesorias al personal para un 

funcinamiento optimo

Reporte de cuentas de 
cuentas de usuario 

realizadas

^_JWerffAOl RAFAEL FLORES PIxREZ

IDAD DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAClON V COMUNICACIONES

Reporte de cuentas 
de usuario 
realizadas

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Contingencia, toma de 
instalaciones y cualquier 
otra que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable

Periodo

Valor porcentual 

Semaforizacion

UC. CESAR MIGUEL (IASTELLANOS MEZA 

SECRETARIO PARTICUPAR DE LA COMISION DE GOBIERNO

Determinacion de Metas

Abril-Junto

44%

PODER LEGISLATIVO
> i NAYARIT
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A3
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001.- Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos

Plan de Desarrollo Instituclonal Clave Funcional

Eje General Actividad InstituclonalSub-Funci6nFinalidad Funcidn

3.- Vinculacion Instituclonal Vinculacidn Instituclonal1. Gobierno 1. Legislacion 01. Legislacion Recurso Fiscal

Tipo de gastoObjetivo General Beneficiarios del Programa

Gasto de CapitalPoblacion Potencial Gasto CorrientePoblacidn Objetivo

Establecer vinculos solldos con diversos sectores sociales e institucionales a fin de garantizar el cumplimiento integral de sus objetivos
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICION FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS

EstrategicoCuantitativo

oportuna y veraz Anual EficaciaAscendente

EstrategicoCuantitativo

Generacidn de

EficaciaAscendente Anual

mayor 
Informacion 

oportuna y veraz

Contrubucion a 
la informacion

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Mide el grado de cumplimiento del 
proposito y sus componentes para la 

contribucion de la informacion oportuna 
y veraz del congreso del Estado

Mide el cumplimiento del componente 
que propicia la generacidn de 
informacion oportuna y veraz

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Proposito cumplido / Proposito 
programado X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION/ 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
los Componentes

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Flnanciamiento

POA 
2026

TIPO DE INDICADOR 
I DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
los Componentes

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracidn y 
cualquierotra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracidn y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine cdmo 
justificable

Organo Tecnico 
Unidad Administrativa

Comisidn de Gobierno 
Unidad de Comunicacibn Social

proposito___________________________________
Generar mayor informacion oportuna y veraz de las 
labores parlamentarias del Congreso

fin____________________________________
Contribuir con informacion oportuna y veraz de 
primera mano de las labores del Congreso

Proyecto 

A3

PODER LEGISLATIVO 
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COMPONENTE 1.

Estrat6gicoCuantitativo

Comunicados de

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

EstrategicoCuantitativo

EficaciaAscendente Trimestral

GestionCuantitativo

EficaciaAscendente Trimestralprensa

GestionCuantitativo

EficaciaAscendente Trimestral

Difundir de manera interna la informacion 

proporcionada por los diversos medios de 
comunicacidn escrita del Estado, a efecto de 
conocer el acontecer 
diario en nuestra entidad.

Consolidar los comunicados de prensa y los 
boletines informativos como medios 
eficaces para la difusion de la labor parlamentaria a 
la sociedad.

Fortalecimiento 
de las campanas 
de difusion de los 

trabajos 
parlamentarios en 

los diversos 
medios de 

comunicacion.

Generacion de 
comunicados de

Realizacidn de la 
Sintesis 

Informativa

Difusion de 
manera interna la 

informacion 
proporcionada 
por los diversos 

medios de 
comunicacion

prensa y 
boletines

Mide el cumplimiento de las actividades 
que consolidan los comunicados de 

prensa y boletines

Mide el cumplimiento de las actividades 
que fortalecen las campahas de difusibn 

de los trabajos parlamentarios

Mide el numero de Sintesis Informativa 
que se realiza para conocer el acontecer 

diario de nuestra entidad

Mide el cumplimiento de las actividades 
que difuden de manera interna la 
informacion proporcionada por los 
diversos medios de comunicacion

Mide el numero de comunicados de 
prensa que se generan para difundir la 

informacion veraz y oportuna

N? de Bitacoras de Comunicados 
realizadas entre el N? de Bitacoras de 
Comunicados programadas por 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Bitacora de Sintesis 
Informativa

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Bitacora de 
Comunicados

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Bitacora de 
Comunicados

Bitacora de 
Sintesis 

Informativa

N9 de Bitacoras Sintesis Informativa 
realizadas entre el N® de Bitacoras de 
Sintesis Informativa programadas por 

100

Cumplimiento de 
las Actividades

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboration y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Pandemias, 
elecciones, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracidn y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboration y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboration y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracidn y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

ACTIVIDAD 2,1______________________

Realizar la Sintesis Informativa

ACTIVIDAD 1.1_________________________

Informar comunicados de prensa

PODER LEGISLATIVO 
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COMPONENTE 3.____________________________________________

Fortalecer las campahas de difusion de los trabajos 
parlamentarios en los diversos medios de 
comunicacion.
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GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: Satisfactdrio 76 -100 %Aceptable 46 - 75 %Minimo 0 - 45 %

IGANO TtCNICOTITULAR ENCARGADO DE LA Ul jAD

Coordinacion de 
Spots de Radio y 

de Television

Mide el numero de Spots de Radio y de 
Televisidn que se van a difundir en los 

medios de comunicacion

Bitacora de Spots 
de radio y television

ING. CHRISTIAN PEDRO DE LA TdRRE ALVAREZ 

ENCARGADO DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

Pandemias, veda 
electoral, desastres 
naturales, no contar 
con material para su 
elaboracion y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 
justificable

Bitacora de Spots 
de radio y 
televisidn

N9 de Bitacoras de Spots de Television 
realizadas entre el N9 de Bitacoras de 
Spots de Television programadas por 

100

ACTIVIDAD 3.1______________________________

Coordinar Spots de Radio y Television

_________ Determinacion de Metas
Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacidn

Abril-Junio 
43%
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

E001 Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes.decretos.reglamentos y acuerdos.

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto

EJe Actividad InstitutionalFinalidad Sub-FuncionFuncidn A2

2.-Desarrollo y Fortalecimiento Institutional 1.Legislation.1. Gobierno 1.Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa

Poblacibn Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Soctedad Nayarita XSocledad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA SUPUESTOS

Informe AnualCuantitativo Estrategico
Proposito cumplido / Proposito programado X 100 Informe Anual

EficaciaAscendente Anual

Cumplimiento de los ComponentesCuantitativo Estrategico

Componentes realizados / Componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

J'

Fuente de 

Financiamiento

Generar mejores condicionesen el desempeno de las labores ordinarias al interior del 

recinto legislativo y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de 

los procesos administrativos y la resolution de las problematicas internes de la 

institution

Vigilancia del 
cumplimiento

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, 

elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decretos, reglamentos y acuerdos.

PODER LEGISLATIVO 
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Que las area del Congreso adopte el Modelo de 
Gestidn Documental, normalizan los procesos de 
gestion documental y archivo para contribuir y 
garantizar la adecuada creation, tratamiento, 
conservacion, acceso y control de los documentos, con 
la finalidad de facilitar el acceso a la informacidn y en si 
el acervo documental del Congreso

Da cuenta del grade de contribucidn en el 
cumplimiento satisfactorlo de las disposisciones en 
archivos

METODO DE EVALUACION / 
SENTIDO DEL INDICADOR

TIPO DE INOICADOR / 
DIMENSION AMEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

MEDICS DE 
VERIFICACION

Contribuir en la 
Implementation del 

Sistema Institucional de 
Archivos (SIA)

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Comision de Gobierno 

Coordination de Archivos

6rgano de Gobierno/Tecnico 

6rgano T^cnico/Dependencia 

Nombre del Programa Presupuestal 

(PP)

NOMBRE DEL INDICADOR 

__________
FIN__________________________________
Promover y vigilar el cumplimiento de las 
disposiciones en materia de gestion 
documental y administration de archivos, asi 
como de coordinar las Sreas operativas del 
sistema Institucional de archivos
PROPOSITO___________________________
Implementar metodos y practicas destinadas 
a planear, dirigir y controiar la generacidn, 
circulation, organizacidn, conservacion, uso, 
clasificacidn, transferencia y destino de los 
documentos de archivo. as! como vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones en 
materia de gestion documental, 
administracion de archivos y coordinar las 
Sreas operativas
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Cumplimiento de las Actividades EsirategicoCuantifativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Anual EficaciaAscendente

Cumplimiento de las Actividades EsirategicoCuantitatlvo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitatlvo Cumplimiento de las Actividades Esirategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Semestral EficaciaAscendente

Cuantitatlvo Cumplimiento de las Actividades Esirategico

Actividades realizadas / Actividades programadas X100

Ascendente Anual Eficacia

GestionPrograma AnualCuantitativo

Programa AnualElaborackin de Programa

EficaciaAscendente Anual

Informe Anual GestionCuantitativo

Informe AnualInforme Anual Informes reallzados / Informes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

Oflcio de gestion GestldnCuantitativo

Oficios de gestidnOficios de gestidn

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Oflcio Gestidn

OflcioOficio Oficio del area generado / oficio del area programado X 100

EficaciaAscendente Anual

Gestiona correcto registro 
y archivo

estructura 
recursos I

gestidn
marco

Gestiona la y capacitacidn 
del personal

Contribuiren la 
Implementacidn del 
modelo documental

Da cuenla de la aplicacidn de los procesos de Gestidn 
Documental

Da cuenta de la elaboracidn del Programa Anual de 
Desarrollo Archivistico

Da cuenta del cumplimiento ante la normative en 
relacion al Sistema Institucional de Archives

Da cuenta del cumplimiento con ejecucidn del 
Programa Anual de Desarrollo Archivistico

Programa Anual de Desarrollo Archivistico realizado / 
Programa Anual de Desarrollo Archivistico programado X100

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Da cuenta de la capacitacidn de las y los servidores 
publicos encargadas de las areas operativas del Sistema 

Institucional de Archives

Da cuenta mediante oficio de la notificacion a todas las 
area de este ente legislativo, del acta de seslon del 
Grupo Interdiciplinario en donde se lleve a cabo la 

aprobacion del Catalogo de Disposicion Documental, de 
conformidad con el artlculo 12 de la Ley de Archivos 

del Estado de Nayarit, derivado de posibles reformas a 
la Normativa Interior del Congreso del Estado o de la 

operatlvidad del £rea.

Da cuenta del correcto registro y archivo del area 
Coordinadora de Archivos

Da cuenta de la elaboracidn del Informe anual de 
cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo 

Archivistico

Cumplimiento de las 
Actividades

Contigencia, toma de 
instalaclones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaclones, 

problemas tdenicosy 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaclones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Gestidn del Sistema 
Institucional de Archivos 

(SIA)

oficios de gestion reallzados / oficios de gestion programados
X100

^fcvtSTAoo_.

Contigencia, toma de 
instalaclones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable
Contigencia, toma de 

Instalaclones, 
problemas tdcnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

Justificable 
Contigencia, toma de 

instalaclones, 
problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 

determine como 
justificable

Contigencia, toma de 
instalaclones, 

problemas tdcnicosy 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

ACTIVIDAD 1,3__________________
Gestionar los nombramientos o en su caso, 
a ratificacidn de los responsables de las 

areas operativas del Sistema Institucional de 
Archivos asi como el espacio del Archivo de 
Concentracion e Historico.

ACTIVIDAD 2,1__________________
Actualizar los Instrumentos de Control y 
Consulta Archivistica

ACTIVIDAD 1,1______________________
ilaborar Programa Anual de Desarrollo 

Archivistico

COMPONENTE 3,____________________
’ropiciar la formacidn y capacitacidn en el 
personal de las areas operativas en materia 

archivistica

COMPONENTE 4.____________________
Mantener un correcto registro y archivo 
conforme a la normativa aplicable

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

i organica, 
humanos y

ACTIVIDAD 1.2______________________
Elaborar el informe Anual de cumplimiento 
del Programa Anual de Desarrollo 
Archivistico

COMPONENTE 1.
Gestionar la 
nfraestructura, 

materiales

de 
en el

-rec. 51^

COMPONENTE 2.
mplementar el modelo 

documental establecidos 
normatlvo
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Adas del Grupo Interdisciplinario GestionCuantitativo

Registro realizado / regislro programado X 100

Ascendenle Trimestral Eficacia

Cuantitativo Reporte de Capacltaciones Gestion

Capacitacidn y formacidn

Ascendente Semestral Eficacia

Constancia de refrendo GestidnCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

Sem^foro de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % Sat?sfacterio 76 -100 %M inImo 0 - 45 %

IganotEcnico Determinacidn de MetasTITULAR INI' tTIVA

Periodo Abril-Junio

59%

UC. JOSE ARTURO lAVEZ CAfLIC.CESAR MIGUEli ‘ELLANOS MEZA 'ROS

SECRETARIO PARTICULAR DBLA COMISION DE GOBIERNO ENCARGADO DE LA COOR0INACI6N DI ICHIVOS

Constancia de 
refrendo

Refrendo ante el Registro 
Nacional de Archivos

Aetas del Grupo 
Interdisciplinario

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Da cuenta mediante reporte, de la profesionalizacion 
y/o capacitacidn de las y los servidores publicos de las 
areas operativas del Sistema Institucional de Archivos 
asi como a los Integrantes del Grupo Interdisciplinario 

de este H. Congreso

Constancia de refrendo del Honorable Congreso del 
Estado ante el Registro Nacional de Archivos

Adas del Grupo 
Interdisciplinario

Reporte de 
Capacitaciones

Da cuenta de las reuniones del Grupo Interdisciplinario 
de Archivos, en las que se asientan los acuerdos 

celebrados por dicho grupo coiegiado

Constancia de Refrendo/Constancia de Refrendo prograntada
X100

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tecnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contigencia, toma de 
instalaciones, 

problemas tdcnicos y 
cualquier otra que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable

Reporte de capacitaciones realizados/ Reportes programadas 
X 100

Valor porcentual 

Semaforizacibn

ACTIVIDAD 4.1_______________________
Actualizar refrendo ante ei Registro Nacional 
de Archivos

ACTIVIDAD 2.2__________________
Convocar a reuniones del Grupo 
Interdisciplinario de Archivos y elaborar las 
actas que se deriven de las mismas.

ACTIVIDAD 3.1______________________
Gestionar la Profesionalizacion y 
capacitacidn de los integrantes de las areas 
operativas de Sistema Institucional de 
Archivos asi como de los integrantes del 
Grupo Interdisciplinario.

TITULAR DE LA UNlpAD Al
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FICHATECNICA
Secretaria General

Clave 1.1.1.A1

ProyectoPlan de Desarrollo Institucional Clave Funclonal
Fuente de Financiamlento

Actividad Institucional AlEje General Flnalidad Funcidn Sub-Funci6n

Trabajo Parlamentarlo1. legislation Recurso Fiscal1. Goblerno 1.Legislationl.-Trabajo Parlamentarlo

Tipo de gastoBeneficiaries del ProgramaObjetivo General

Gasto de CapitalGasto CorrientePoblacldn PotentialPoblacidn Objetivo

Implementar acclones legislatives y politlcas que promuevan la equldad y la inclusion social.
XSocledad NayaritaSocledad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA/FRECUENCIA SUPUESTOSNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULANOMBRE DELINDICADOR

FIN

Cumplimlento del proposito Estrat6gicoCuantitativo

Proposito cumplido/proposito programado X 100

Anual EficaclaAscendente

PROP6SITO

Cumpllmiento de los Componentes EstrategicoCuantitativo

Componentes realizados/componentes programados X 100

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 1

Cumplimiento de las Activldades EstrategicoCuantitativo

Impulsar la gestion de la agenda legislativa. Agenda legislativa Actividades reallzadas/ actividades programadas X 100

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 2.

Cumpllmiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Politicas de vlnculacion Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

Impulsar la implementation de politicas de 
vlnculacion con los diversos sectores sodales

Dirigir el trabajo de la Secretaria General, con el 
fin de contribuir con el trabajo que favorezca a 
la Socledad Nayarita y fomente el desarrollo 
humane, y a fin de dar cumplimiento al Eje 

General Trabajo Parlamentarlo del Plan de 
Desarrollo Institucional 2024-2027.

Contribuir con las acciones 
legislativas

Supervision de trabajos 
parlamentarios

Muestra el cumpllmiento de las actividades reallzadas 
para impulsar las politicas de vlnculacion con sectores 

sociales

Muestra el cumplimiento de actividades reallzadas 
para impulsar la agenda legislativa

Muestra el cumplimiento del proposito de la 
Secretaria General

Llevar a cabo iniciativas, revislones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes, 

decrelos, reglamentos y acuerdos.

MfrODO DE 
EVALUACI6N / 

SENTIDO DEL 
INDICADOR

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 

proposito

MEDIOS DE 
VERIFICAClON

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del proposito de la 

Secretaria General

Cumplimlento de los 
Componentes

Sufictencia pfesupuestal. cambios 
rn la agenda legislativa, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contratoria 
Interna determine come 

justifkable.

SufK*rx.ia presupuestal, cambiot 
en la agenda legislatrva, cases 
lortultos o de luerza mayor, o 

cualquier otro que la Contratofla 
Interna determine (omo 

fustiDcablc.

Sufic iencia presupuestal, cambios 
en la agenda legtslativa. casos 
fortuitoj o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la ConUaiorla 
interna determine como 

justifKable.

Sufkiencia presupuestal, cambios 
en la agenda legislativa. casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
Interna determine como 

lustifcable.

______________ Organo T^cnico______________

Unidad Admlnlstratlva 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Secretaria General

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

PODER LEGISLATIVO 
» i’ NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Supervisar, desde el ambito de competencias 
de la Secretaria General, que los trabajos 
parlamentarios se lleven a cabo de manera 
eficaz y de conformidad con el marco legal 
aplicable para que contribuyan al 
cumplimiento del Trabajo Parlamentarlo del 
Plan de Desarrollo Institucional.
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C0MP0NENTE3.

EstrategicoCumplimlento de las ActividadesCuantitativo

Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE4.

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

EficaciaAnualAscendente

ACTIVIDAD 1.1

GestionInforme de ActividadesCuantitativo

Informe de actividades

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.2

Informe de Actividades GestionCuantitativo

Informe de actividadesRemision de resoluciones

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

Informe de actividades GestionCuantitativo
Informe de actividades

EficaciaAnualAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Informe de actividades GestionCuantitativo

Informe de actividadesAsesoriasTecnicas Muestra las asesorias tecnlcas proporcionadas

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 4,1

GestionInforme de actividadesCuantitativo

losque Informe de actividades

EficaciaAscendente Anual

Satisfactorio 76-100%Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 %0 - 45 %

T1TULAI _LA UNIDAD ADM I NJDeterminacidn de Metas>E LA 'EM ICIA

Periodo Abril-Junio

0%

IART1NEZ ITOIIEL MARI IEZ ITO

!ECf IRIOGENER)"CRETARIOGI :RAL

Valor porcentual 

Semaforizacidn

NOTA: De conformidad con la fraction XVII del articulo 166 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso, la persona titular de la Secretaria General debera rendir un informe anual de actividades ante la Comisidn de Gobierno, por ello el informe en cuestidn data cuenta de cada uno de los componentes y 

actividades programadas en el Presupuesto Basado en Resultados y en el Programa Operative Anual, debiendo resguardar los documentos que hagan constar su cumplimiento.

Asuntos juridlco- 
parlamentarios

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 
para coadyuvar con la defensa de los asuntos juridico- 

parlamentarios

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 
programado X 100

Colaborar, cuando le sea sollcitado por la 
Unidad Juridica, en los asuntos jurisdlccionales 
relaclonados con defensa de la 
constitucionalidad de leyes, decretos o 
acuerdos, asi como de los procedimientos 
tendientes a inclar responsabilidad 
administrative, politica o penal a servidores 
publicos de la entidad.

Coadyuvar con la Unidad Juridica en los 

asuntos juridlco-parlamentarios.

Remitir al Poder Ejecutlvo las resoluciones 
aprobadas por la Asamblea Legislativa o 
Diputacion Permanente, para su tramite 
conducente segun corresponda.

Realizar las asesorias tecnlcas derivadas de los 
asuntos planteados en la agenda legislativa.

Supervision de mecanlsmos de 
participacion ciudadano

Colaboraclon en asuntos 
jurisdicclonales

Coordlnacion de areas 
subalternas

Asesoria a 6rganos de 

Gobierno

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimlento de las actividades realizadas 
para asesorar a los Organos de Gobierno Interior del 

Congreso

Muestra los resultados de coordinar los trabajos de 
las dlrecclones, coordinaciones y departamentos 

adscritos a la Secretaria General

Muestra las resoluciones remltldas al Ejecutivo 
Estatal para su tramite correspondiente

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 
programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 
programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 
programado X 100

Informe de actividades realizado/lnforme de actividades 
programado X 100

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Supervisar la celebracion de los Mecanlsmos de 
Particlpaclbn Ciudadana (Consultas, Concursos 
Estatal y Nacional de Oratoria Juan Escutia, 
Parlamentos, entre otros).

Asesorar a los Organos de Gobierno Interior del 

Congreso.

Coordinar los trabajos de las direcciones y 
coordinaciones a su cargo, a efecto de dar 
cumplimiento eficazmente con la ageda 
legislativa de conformidad con sus respectivas 
atribuciones.

Da cuenta de los concursos de oratoria, asi como con 
los Parlamentos Juan Escutia, de Mujeres, Infantil y 

Juvenil

Sufkienria pretupuesal cambios 
en U agenda legislativa, caws 
lortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquler olio que la Contialorla 
Interna determine como 

justifcable.

Suficiencia presupuestaL cambios 
en la agenda legislativa, casos 
fortunes o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contratoru 
Interna determine como 

lustificable.

Suficiencu presupuestal, cambios 
en la agenda tegslatwi, casos 
fortuitos o de luerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
Interna determine como 

lustificable.

Suftciencia presupuestal, cambios 
en la agenda legtslatwa. casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
interna determine como 

lustificable

Suftticncia presupuestal. cambios 
en ta agenda legslaitva, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otto que la Contralorla 
Interna determine como 

lustificable.

Suficiencia presupuestal, cambtos 
en la agenda legislativa, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
Interna determine como 

lustificable.

Suficiencia presupuestal, cambios 
en la agenda legislativa, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contralorla 
Interna determine como 

lustificable.

Da cuenta de los asuntos jurisdlccionales en 
se colabord con la Unidad Juridica
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FICHA TECNICA
Secretaria General

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional

Eje General Sub-Funcidn Actividad InstitucionalFinalidad Funcidn

1. Trabajo Parlamentario 1. Gobierno l.Legislacion LLegislacion Trabajo ParlamentarioRecurso Fiscal

Objetivo General Benefldarlos del Programa Tlpo degasto

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislatives y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICI6NNOMBRE DELINDICADOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cumplimiento del proposito EstrateeicoCuantitativo

Proposito cumplido/proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

PROP6SITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1

Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones 

de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Seguimiento al cumplimiento 

de atribuciones

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 

planteados para el logro del proposito de la 

Secretaria Tecnica

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Dar seguimiento al cumplimiento de las 

atribuciones y actividades de la Secretaria 

General

Cumplimiento de atribuciones 

de la Secretaria Tecnica

Contribucion al Trabajo 

Parlamentario

Da cuenta del grade de contribucion de la Secretaria 

Tecnica en el cumplimiento de las atribuciones de la 

Secretaria General

mStodode 
evaluaciOn / 
SENTIDODEl 

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIRO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Fuente de 
Financiamiento

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

proposito

MEDIOS DE 

verificaciOn

Muestra el cumplimiento de las actividades 

realizadas para dar seguimiento al cumplimiento de 

las atribuciones y actividades de la Secretaria General

Suflciencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislative, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquler 

otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable.

Suflciencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 
de fuena mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable.

Suflciencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 
de fuena mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justificable.

Componentes realizados/componentes programados X 

100

___________Organo T^cnico__________
________Unidad Administrativa________
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

___________________________________Secretaria Tecnica___________________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones.Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Proyecto 
Al

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones 

de la Secretaria General del Honorable 

Congreso del Estado, asi como al Eje General 

Trabajo Parlamentario del Plan de Desarrollo 

Institucional 2024-2027.

Instrumentar acciones para coadyuvar 
en el desarrollo de los trabajos 
parlamentarios y al cumplimiento del 
Trabajo Parlamentario del Plan de 
Desarrollo Institucional.

tv£STAoo

PODER LEGISLATIVO
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA
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COMPONENTE 2.

Cuantitativo Estrategico

Actividades realizadas/ actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

ACTMDAD 1.1

Proyectos de informes GestionCuantitativo

Proyectos de informes Proyectos de informes

Anual EficaciaAscendente

ACTIV1DAD2.1

Cuantitativo Informe de Actividades Gestion

Informe de Actividades

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Minimo 0-45% Aceptable 46 - 75 % Satisfactory 76 -100 %

Determinacidn de Metas TITULAR DE LA IIDAD IMINISTRATIVA

Periodo Abril-Junio

0%

BISAi MARTiNtt LARA.RTII ITO

!lO GENI

Valor porcentual 

Semaforizacion

Elaborar los proyectos de informes que deba 

rendir la Secretaria General

Cumplimiento de las 

Actividades

LIC DANIEL 

ENCARGADO DE LA SECRETARiATECNICA

Cumplimiento de las 

Actividades

Coordinar la ejecucion de las acciones 

administrativas de la Secretaria General.
Coordinacidn de asuntos 

administrativos

Tareas de apoyo 

administrative

Muestra el cumplimiento de las actividades 

realizadas para coordinar los asuntos administrativos

Da cuenta de la elaboration del proyectos de 

informes de la Secretaria General

Informe de actividades realizados/informe de actividades 

programadosXlOO

Proyectos de informes realizados/proyectos de informes 

programados XI100

Suflclencia presupuestal, cambios 
en la agenda legHlatwa, casos 
fort uh os o de fuerza mayor, o 

cualquter otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justtficablc.

Realizar las tareas de apoyo administrativo que 

le solicite la persona titular de la Secretaria 

General

Da cuenta de las tareas de apoyo administrativo 

realizadas

Suflciencia presupuesul, cambios 
en la agenda legislativa. casos 
fortmtos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 
Interna determine como 

juttifkable.

Suflciencia presupuestal, cambios 
en la agenda legrslat'rva, casos 
fortuitos o de fuerza mayor, o 

cualquier otro que la Contraloria 
Interna determine como 

justHicable.

PODER LEGISLATIVO
I) NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institudonal Clave Fundonal Proyecto
Fuente de Finandamiento

Eje General Sub-Fundon Actlvldad Institudonal AlFinalidad Funddn

l.-Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legisladdn 1. Legisladdn Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Beneficiaries del Programa Tipo de gasto

Gasto de CapitalPoblacidn Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
XSociedad Nayarita Sociedad Nayarita

MATRIZ DE IND1CADORES DE RESULTADOS (MIR)

definiciOn FORMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Informe Anual de Actividades EstrategicoCuantitativo

Cumplimiento de las

Proceso Legislative Ascendente Anual Eficacia

PROPQSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Ascendente Semestral Eficacia

COMPONENTE 2

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

Actividades realizadas/ Actividades programadas
X100

Cumplimiento de 
las Actividades

Muestra el grado de contribucion en el desarrollo de los 
trabajos parlamentarios

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

Coordinar el desahogo de los trabajos legislatives 
derivado de la celebracion de mecanismos de 
participacidn ciudadana.

Instrumentar acciones para coadyuvar en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios y al 
cumplimiento del Trabajo Parlamentario del Plan 
de Desarrollo Institudonal.

Desahogo de mecanismos de 
participacidn ciudadana

Contribucion al Trabajo 
Parlamentario

Contribucion al Trabajo 
Parlamentario

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Muestra el grado de cumplimiento del propdsito de la 
Direccidn

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del propdsito de la Direccidn

Da cuenta del cumplimiento de las actividades 
realizadas para la celebracion de mecanismos de 

participacidn ciudadana

Informe Anual de Actividades realizado / Informe 
Anual de Actividades programado X 100

Componentes realizados/ Componentes 
programadosX 100

Instrumentar las acciones que coadyuven en el desarrollo de 
los trabajos parlamentarios

mEtodo DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Informe Anual de 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACldN

Suficiencta presupuestal. 
cambiosen la agenda 

legislattva, cases fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justiftcable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislattva, cases fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencta presupuestal. 
cambios en la agenda 

legislativa, cases fortuitos 
o de fueaa mayor, o 
cualquier otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

Justlficable.

Actividades realizadas/ Actividades programadas
X100

Suficiencta presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquier otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

6rgano Tdcnico 
Unidad Administrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Secretaria General 
Direccidn de Proceso Legislative

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones.Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Contribuir en la gestibn del Trabajo 
Parlamentario de conformidad con la Agenda 
Legislativa.

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones de 
la Secretaria General del Honorable Congreso del
Estado, asl como al Eje General Trabajo atribuciones de la Direccidn de
Parlamentario del Plan de Desarrollo
Institucional 2024-2027.
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COMPONENTE 3

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Supervlsidn de coordinaciones

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Informe de ActividadesCuantitativo Gestion

Asesoria Legislativa
como a sus

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Informe de ActividadesCuantitativo Gestion

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Informe de Actividades GestionCuantitativo
Desahogo de Parlamento

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.2

Informe de Actividades GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Cuantitativo Informe de Actividades Gestidn

Informe de resultados
Ascendente Semestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Minimo 0 - 45 % Aceptable 46 - 75 % 76 - 100 %

Determinacion de MetasI LAR DE LA

Periodo Abril-Junio
30%

IAR1 Fez ito

lOGEf ENCAWAUA UL LA UIRLLLldN DU PReCEGO LEGIi

Valor porcentual 

Semaforizacion

Procesar los acuerdos y las resoluciones que 
adopte la Asamblea Legislativa, la Diputacion 
Permanente y las Comisiones

Concursos de Oratoria "Juan 
Escutia"

Procesamiento de 
resoluciones y acuerdos

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el grado de cumplimiento en las asesorlas 
tecnico-procesales brindadas a la Asamblea Legislativa, 

la Diputacion Permanente y a las Comisiones Legislativas

Muestra las actividades realizadas para supervisar los 
trabajos de la Coordinacion de Registro Documental y 
Estadistica Parlamentaria; asl como la Coordinacion de 

Apoyo Parlamentario

Muestra el grado de cumplimiento de los acuerdos y 
resoluciones adoptadas por la Asamblea Legislativa, la 
Diputacibn Permanente y las Comisiones que fueron 

procesados.

Muestra el grado de cumplimiento de las acciones 
realizadas para reallzar el desahogo de uno o mas 

parlamentos

Informe de Actividades realizados/ Informe de 
Actividades programados X 100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Cumplimiento de 
las Actividades

Informe de 
Actividades

Informe de
Actividades

Informe de 
Actividades

Informe de
Actividades

Informe de
Actividades

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa. casos fortultos 
o de fuerza mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Coordinar las acciones logisticas necesarias para 
realizar los Concursos Estatal y Nacional de 
Oratoria "Juan Escutia"

Supervisar los trabajos de la Coordinacion de 
Registro Documental y Estadistica Parlamentaria 
y la Coordinacion de Apoyo Parlamentario.

Muestra el grado de cumplimiento de las acciones para 
realizar los concursos estatal y nacional de oratoria 

"Juan Escutia"

Muestra el grado de cumplimiento del informe 
presentado para informar acciones realizadas por la 

Dlrecclon de manera conjunta con sus dos 
coordinaciones

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Informe de Actividades realizado/ Informe de 
Actividades programado X 100

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 

determine coma 
justificable.

Suflcienda presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa. casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 
cambics en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquierotro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos 
o de fuerza mayor, o 
cualquler otro que la 
Contraloria Interna 
determine como 

justificable.

Coordinar las acciones logisticas y parlanientarias 
tendientes al desahogo de mecanlsmos de 
participacion ciudadana derivadas de los 
Parlamentos

Brindar asesoria tecnico-procesal a la Asamblea 
Legislativa, Diputacion Permanente y a las 
Comisiones Legislativas, asl 
integrantes.

Informar a la persona titular de la Secretaria 
General, las actividades realizadas por la 
Dlrecclon de manera conjunta con sus dos 
coordinaciones.

''‘-ICGISV'0?---

tit/lar de la direcci6n'



I



PbR
POA
2026

FICHA TECIMICA

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Fuente de Flnandamlento
Eje Actividad InstitucionalFlnalidad Funcion Sub-Funcion Al

1.- Trabajo Parlamentario Gobierno Legislacidn Legislacion llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos. Recurso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetlvo General Beneficiaries del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblacion Potendal Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la industdn social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOS

PropositoCuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Componente Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Actividades programadas Estrategico

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Actividades programadas Estrategico

SemestralAscendente Eficacia

las actividades 

para

Procesamiento de 
documentos 

asociados al proceso 

legislative

Control documental 

en el proceso 

legislative

NOMBRE DEL 

INDICADOR

Tramite a 

informacion

PODER LEGISLATIVO
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta del grade de contribucion en el 

cumplimiento de las atribuciones de la Coordinacidn 

de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria

Muestra el grade de cumplimiento de la recepcion y 
analisis de la informacion para llevar a cabo el 

proceso legislative.

Muestra el grade de cumplimiento de la gestion 
documental del trabajo legislative para su tramite 

correspondiente

Muestra el grade de cumplimiento de les 
componentes para el procesamiento de la 

informacion para efectos de trimite legislative

Numero de componentes cumplidos / el niimero de 

componentes programados X 100

Numero de actividades cumplidas / el numero de 
activiadades programados X 100

Numero de actividades cumplidas / el numero de 

actividades programados X 100

Numero de propositos cumplidos / el numero de 

propdsitos programados X 100

MfTODO DE 

EVALUACI6N / 

SENT1DO DEL 

INDICADOR

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSI6N A 

MEDIR

Cumplimiento de las 

actividades

Cumplimiento de las 

actividades

Cumplimiento del 
proposito

Cumplimiento del 
componente

MEDIOS DE 
VERIFICAClbN

COMPONENTE 1.
Dar trimite a la informacion recepcionada.

Cumplimiento de las 

atribuciones de la 
Coordinacidn de 

Registro 

Documental y 
Estadistica 

Parlamentaria

SuficiefKia pfeiupuCTUl. cambios en la 
agenda legisLitiva, cas<n foftullm o de 

fuefza rravof. o rualquter dto que U 
Conttatorla Interna determine como 

/Mtifkable.

Suftciencia prewpuestal, cambios en la 
agenda legist*Uva, cases •o'tuitos o de 

fuerra mavar, o cualquier obo que la 
Contraioria Interna determine como 

fustifcable.

Subciencia presupuestal. cambios en la 

agenda leghlattva, cases fortullos o de 
fuerra mayor, o cualquier otto que la 
Contraioria Interna determine como 

nntificaHe.

Sufktencia presupuestal, cambios en la 

agenda leglslattva, cases fortullos o de 

fuerxa mayor, o cualquier otto que la 
Contraioria Interna determine como 

justifiable.

Organo de Gobierno/Tdcnico
Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

________________________________ Secretaria General________________________________
Direccidn de Proceso Legislativo.-Coordinacidn de Registro Documental y Estadistica Parlamentaria

E0Q1 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobacion de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

PROPbSITO______________

Atender oportunamente 

relativas al control documental 

coadyuvar en el proceso legislative.

FIN________________________________________
Contribuir al cumplimiento de las 

atribuciones de la Secretaria General, asi 

como al Eje General Trabajo Parlamentario 

del Plan de Desarrollo Institucional 2024- 
2027 con relacidn al control, 

sistematizacion y tramite legislativo de 

iniciativas y comunicaciones que por su 

competencia se deben atender conforme a 

la Ley Organica y el Reglamento para el 
Gobierno Interior.

COMPONENTE 2.

Contribuir en la gestion del Trabajo 

Parlamentario de conformidad con la 

Agenda Legislative.
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XXXIV LEGISLATURA 2026
EstrategicoCuantitativo Actlvidades programadas

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

GestionCuantitativo Informe de actividades
Turnos electronicos Informe de actividades

SemestralAscendente Eficacia

GestionCuantitativo Informe de actividades

Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

2.3
GestidnCuantitativo Inventario documental

Inventario documental

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Publicaciones Informe de actividades

Ascendente Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.2 Informe de actividades GestionCuantitativo

Informe de actividades
Semestral EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% Satisfactory 76-100%

TITULAR DE LA DIRECCI6I Determinacion de Metas TITUI >R IINACI
Abril-Junio

44%

Elaborar la crdnica parlamentaria, la cual 

Integra el diario de los debates

LIC. CLAUDIA MAKIbbL LAS II, LI TlTeHilili 
ENCARGADA DE LA DIRECClON DE PROCESO LEGISLATIVO

Registro y remision 
de documentacion 

recibida

Remision de 

documentacion 

necesaria parael 

desahogo del 
trabajo legislative

Crdnica 

Parlamentaria y 

Diario de Debates

Integracidn de 

expediente

Atencidn a 

disposiciones 
transitorias

Muestra el cumplimiento de la remision de las 

iniciativas, comunicaciones, dictamenes y drdenes del 

dia turnados a los Diputados para el desarrollo del 

trabajo legislativo

Muestra el grado de cumplimiento de las acciones de 
transparencia.

Mide el grado de cumplimiento de las disposiciones 

transitorias para su publication, promulgation y 

comunicacidn derivadas de la aprobatidn de las 
resoluciones.

Da cuenta de la elaboration de la Crdnica 

Parlamentaria la cual incluye el Diario de Debates.

Mide el grado de cumplimiento de los turnos 

enviados de iniciativas y comunicaciones para su 

tramite respective

Da cuenta de la publication de las resoluciones 

aprobadas en asamblea

Muestra el cumplimiento de la recepcion de la 
documentation para su analisis y su posterior 

atencidn.

Crdnica Parlamentaria con Diario de Debates 

elaborados/Crdnica Parlamentaria con Diario de Debates 

programados X100

Ntimero de actividades integradas / el niimero de 

actividades aprobadas X 100

Inventarios documentales realizados/ Inventarios 

documentales programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 
actividades programados X 100

Informe de actividades elaborados / informe de 

actividades programados X 100

Cumplimiento de las 

actividades

Mide el grado de cumplimiento de la integracidn y 
organizacidn de los expedientes de archive asociados 

al proceso legislativo

Suficiewa pcrsupucsUl, cam bios en la 

agenda legislabva, cases fortuKos o de 
furru mayor, o cualquler ot/o que la 

Contralorfa Interna determine como 
liveable.

Sufcienda presupuestal. camb.os cn la 
agenda legislatwa, cases fortuitos o de 
fueru mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 

justificable.

Sufidencta presupuestal, cambios en la 

agenda legislatrva. casos fortunes o de 
tuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 

justificable

Suftciencia presupuestal, cambios cn la 
agenda legistativa, casos fortuitos o de 

fuerza mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 

jtHlificable.

SuSaenoa presupuestal, cambiosen la 

agenda legislatrva, casos fortuitos ode 
fuerra mayor, o cualquier otiu que la 

Contraloria Interna determine como 
•usttbcablc

Suficiencia presupuestal, camb.os en la 

agenda legistativa. casos fortuitos o de 
fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 

jusbbcable.

ACTIVIDAD 2.2
Notificar las resoluciones de acuerdo a las 

disposiciones transitorias.

Organization y 

conservation de 
expedientes 

documentales 

relatives al proceso 

legislativo

Sufkiencta presupuestal. cambtos en la 

agenda legislativa, casos fortuitos □ de 

fuerra mayor, o cualquier otro que la 

Contraloria Interna determine como 
jusbfkable.

ACTIVIDAD 3.1

Publicar oportunamente las resoluciones 

aprobadas por el pleno de la Asamblea 

Legislativa.

Suficiencia presupuestal. cambios en la 

agenda legislativa, casos fortuitos o de 

fuerra mayor, o cualquier otro que la 
Contraloria Interna determine como 

jurtfcabte-

Periodo 
Valor porcentual 
Semaforizacidn

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT

< MJRA-rYESSICA DEL PILAR GALVAN GARClA 
ENCARGADA DE LA COORDINAClON DE REGISTRO DOCUMENTAL Y

ESTADISTICA PARLAMENTARIA

ACTIVIDAD 1.2

Realizar oportunamente el turno de las 

iniciativas y comunicaciones para los 

efectos legales conducentes.

COMPONENTE 3.

Procesar oportunamente la information de 

las actividades parlamentarias para su 

transparencia.

ACTIVIDAD 1.1

Registrar y remitir al area de su 

competencia, la documentacion recibida.

ACTIVIDAD

Organizar, conservar y preserver los 

documentos de archive asociados al 

proceso legislativo produtidos por las 

Comisiones, Diputacion Permanente y 
Asamblea Legislativa, hasta su transferencia.

ACTIVIDAD 2.1

Disponer oportunamente la information 

necesaria para el desahogo de las 
actividades de Comisidn de Gobierno, 

Asamblea Legislativa y Comisiones 

legislativas.
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Eje General Flnalldad Funddn Activldad Institucional AlSub-Funcidn

l.-Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislacidn 1. Legislacion Trabajo ParlamentarioRecurso Fiscal

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo degasto

Poblacidn Objetivo Poblacidn Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Implementar acciones legislatives que promuevan la equidad y la inclusion social.
Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL/ RESUMEN NARRATIVO DEFINICldN FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Proposito Estrategicos

Ascendente Anual Efi cacia

EstrategicosCuantitativo Componente

Ascendente Anual Eficacia

Actividades programadasCuantitativo Estrategicos

Ascendente Trimestral Eficacia

Actividades programadasCuantitativo Estrategicos

Ascendente Semestral Eficacia

Numero de componentes cumplidos / Numero de 
componentes programados X 100

Asistencia a 
Legisladoras y 
Legisladores

Muestra el grado de contribucion en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios

Numero de actividades cumplidas / Numero de 
actividades programados X 100

Cumplimiento del 
componente

COMPONENTE 2.

Asistir a las y los integrantes de la Legisiatura 
durante los trabajos parlamentarios.

Cumplimiento de 
las atribucionesde 
la Coordinacion de 

Apoyo 
Parlamentario

Contribucion al 
Trabajo 

Parlamentario

Gestibn de la 
Agenda 

Legislativa

NOMBRE DEL 
INDICADOR

PODER LEGISLATIVO
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Muestra el grado de cumplimiento en la 
asistencia de las y los integrantes de la 

Legisiatura durante los trabajos parlamentarios.

Da cuenta del grado de contribucion en el 
cumplimiento del atribuciones de la Secretaria 

General

Muestra el grado de contribucion en el 
cumplimiento de la Agenda Legislativa.

Numero de actividades cumplidas / Numero de 
activiadades programadas X 100

Numero de propositos cumplidos / numero de 
propositos programados X 100

mEtodo de 
EVALUAClbN / SENT1DO 

DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Flnanciamlento

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de las 
actividades que 

corresponden a este 
componente

Cumplimiento del 
proposito

MEDIOS DE 
VERIFICAC16N

Suficipncia presupuestal, 
cambios en la agenda legnlativa, 

casos fortuitos o de fuena 
mayor, o cualquier otro quo la 
Contraloria Interna determine 

como justrf icable.

Instrumentacion de acciones que coadyuven en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios.

Cumplimiento de las 
actividades que 

corresponden a este 
componente

Sufidencta presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortultos o de fuerra 
mayor, o cualquter otro que la 
Contraloria Interna determine 

como justif icable.

Suflciencia presupuestal. 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortultos o de fuerja 
mayor, o cualquier otro que la 
Contraloria Interna determine 

como Justificable.

Suficiencla presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortultos o de fuerza 
muyoi, o cualquier otro que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable.

OrganoTbcnlco

Unldad AdministraHva
Secretaria General

Direccidn de Proceso Legislativo.-Coordinacion de Apoyo Parlamentario

PROPdSITO_______________________________

Instrumentar acciones para coadyuvar en el 
desarrollo de los trabajos parlamentarios y al 
cumplimiento del Trabajo Parlamentario del 
Plan de Desarrollo Institucional.

COMPONENTE 1.

Contribuir en la gestion del Trabajo 
Parlamentario de conformidad con la Agenda 
Legislativa.

Contribuir al cumplimiento de las 
atribuciones de la Secretaria General del 
Honorable Congreso del Estado, as! como al 
Eje General Trabajo Parlamentario del Plan de 
Desarrollo Institucional 2024-2027.



-
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COMPONENTE 3. Actividades programadas EstrategicosCuantitativo

EficaciaAscendents Trimestral

ACTIVIDAD 1.1
Informe EstrategicosCuantitativo

Informes programados/lnformes realizados X 100 Informe de Actividades

Trimestral EficaciaAscendents

ACTIVIDAD 1.2
Informs EstrategicosCuantitativo

Informe de ActividadesInformes programados/lnformes realizados X 100

Trimestral EficaciaAscendents

EstrategicosCuantitativo Proyecto

Muestra el registro de los trabajos legislativos.

Semestral EficaciaAscendents

ACTIVIDAD Informs EstrategicosCuantitativo

Informes programados/lnformes realizados X 100 Informs de Actividades

Ascendente Semestral Eficacia

Informe EstrategicosCuantitativo

Informes programados/lnformes realizados X 100 Informe de Actividades

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: 76-100%0 - 45 % Aceptable 46 - 75 % SatisfactoryMinimo

I LAR DE LA DIRECClON Determination de MetasTl TITULAR DE LA COORDINACK

Abril-Junio

44%

I
ENCARt iO LCOIStAi ivu

Revision de Aetas 
y Minutas

Integracion de 
expedientes

Revision de 
documentos

Asesoria 
legislativa

Muestra el cumplimiento en la asistencia a los 
integrantes de la Mesa Directiva de la Asamblea 

Legislativa o Diputacion Permanente.

Numero de actividades cumplidas / Numero de 
actividades programados X 100

Revisar la documentacion que dan constancia 
de los trabajos parlamentarios.

Integrar los expedientes que contienen los 
documentos del desarrollo de las reuniones 
de Comisiones Legislativas.

Proyecto de 
Informe de Mesa 

Directiva

Apoyo en el 
desarrollo de los 

trabajos 
parlamentarios

Muestra el grado de cumplimiento en la 
revision de los documentos que dan constancia 

de los trabajos parlamentarios.

Muestra el cumplimiento de la integracion de 
expedientes para el desarrollo de las reuniones 

de comisiones.

Muestra el grado de vigilancia para el correcto 
desarrollo de los trabajos logisticos- 

parlamentarios necesarios durante las sesiones 
y reuniones.

Muestra el cumplimiento en la revision de los 
documentos emitidos durante el trabajo 

legislative.

Numero de proyectos de informes elaborados / 
Numero de informes programados X 100

LIC MIGUEL AD/R RAMIREZ GONZALEZ 
ENCARGADO DE LA COORDINACION DE APOYO PARLAMENTARIO

Cumplimiento de las 
actividades que 

corresponden a este 
componente

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

cases fortultos o de luetza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como just if Icable.

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justiflcable.

Suflciencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justiflcable.

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justiflcable.

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa, 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justiflcable.

2.1
Coadyuvar en el desarrollo de los trabajos 
logisticos durante las sesiones de la Asamblea 
y Diputacion Permanente, asi como de las 
reuniones en las Comisiones Legislativas.

Proyectos de informe 
de actividades de la 

Presidencia de la Mesa 
Directiva.

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda legislativa. 

casos fortuitos o de fuerza 
mayor, o cualquier otro que la 
Contralorla Interna determine 

como justiflcable.

ACTIVIDAD 3.1
Coadyuvar en la revision del contenido de los 
proyectos de actas y minutas generadas de 
sesiones y reuniones de la Legislatura.

Periodo 

Valor porcentual 

Semaforizacidn

PODER LEGISLATIVO
| NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

ACTIVIDAD 1.3

Elaborar el proyecto de informe de la 
Presidencia de la Mesa directiva, relative a las 
actividades mensuales legislativas.

Asistir a los integrantes de la Mesa Directiva 
de la Asamblea Legislativa o Diputacion 
Permanente.
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Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Proyecto
Fuente de Flnanciamiento

EJe Sub-Funci6nFlnalidad Funcidn Actividad Institutional Al

l.-Trabajo Legislative 1. Gobierno 1. Legislation1. Legislation Returso Fiscal Trabajo Parlamentario

Objetivo General Benefltiarios del Programa Tipo de gasto

Poblatibn Objetivo Poblatidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital
Implementar attiones legislativas y polititas que promuevan la equidad y la intlusion sotial.

Sotiedad Nayarita Sotiedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICldNNOMBRE DEL INDICADOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cumplimiento del PropositoCuantitativo Estratdgito

Ascendente Anual Eficatia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategieo

Astendente Anual Efitatia

COMPONENTE 1.

Cumplimiento de las AotividadesCuantitativo Estrategito

Astendente Anual Efitatia

COMPONENTE 2.

Cuantitativo Cumplimiento de las Aotividades Estrategieo

Astendente Trimestral Efitatia

Cumplimiento de las 
Atributiones de la Dlretoion de 

Investigation Legislativa

Metanismos de partlolpacion 
tiudadana

Gestlon de asuntos en 
materia de investigacibn 

legislativa, diotaminaoion y 
asesorla

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da ouenta del oumplimiento de los tomponentes 
planteados para el logro del proposito de la Direotidn.

Muestra el oumplimiento de las aotividades realizadas 
para promover la implementacion de metanismos de 

partitipation tiudadana

Muestra el tumplimiento de las attividades realizadas 
para tontribuir en la gestlon de las atributiones de la 
Setretaria General, partitularmente los asuntos de 

investigation y asesoria en tetnita legislativa.

Muestra el grado de tumplimiento del proposito de la 
Dlretoion

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraclones, 
aprobaoiones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODODE 
EVALUACION / 
SENTIDODEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 
Componentes

TIPO DE INDICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
las Aotividades

Cumplimiento de 
las Aotividades

Cumplimiento de 
los Componentes

Meoios DE 
VERIFIOACION

Suftciencfa presupurstal, 
cambtos en la agenda 
legislativa, casos fort u it os o 
dr* luer/a mayor, o rualquior 
otro que la Contrataria 
Interna determine como 
Justif icable.

Contribuir en la gestlon de las atributiones de 
la Setretaria General, partitularmente los 
asuntos de investigation y asesoria en teonica 
legislativa.

Promover la implementacion de mecanismos 
de participation tiudadana asotiados al trabajo 
legislative.

Contribuir al cumplimiento de las atributiones 
de la Setretaria General del Honorable 
Congreso del Estado, asi como al Eje General 
Trabajo Parlamentario del Plan de Desarrollo 
Institucional 2024-2027.

Proporcionar servitios de investigation y 
elaboration de anteproyectos de diotamenes 
en materia constitutional, juridito y sotial que 
eontribuyan al tumplimiento del Trabajo 
Parlamentario del Plan de Desarrollo 
Institutional.

Servitios de investigation y 
dittamination

Aotividades realizadas / Aotividades programadas 
X 100

Aotividades realizadas / Aotividades programadas 
X 100

Suficiencia presupuestal, 
cambias en la agenda 
legislativa, cairn fortuitos o 
de fuena mayor, o cualquicr 
otro que la Contra tafia 
interna determine como 
justif icable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa, casts fortunes o 
de fuena mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
interna determine como 
justif Icable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa. cases fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justificable.

Proposito cumplido / Proposito programado X 
100

6rgano T^cnico 

Unidad Administrativa 
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Secretaria General
Direccion de Investigation Legislativa

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraclones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos





PbR
POA-7
2026

COMPONENTS 3.

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Ascendents Semestral Eficacia

COMPONENTE 4.

Cumplimiento de las ActividadesCuantitativo Gestion

Gaceta Parlamentaria

TrimestralAscendente Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Informe de actividades Gestion

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1

Oficio de propuestas GestionCuantitativo

Oficios presentados/Oficios programados X 100 Oficio de gestiones

Semestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.2

Oficio de gestiones GestidnCuantitativo

Oficios presentados/Oficios programados X 100 Oficio de gestiones

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 4.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

Sem^foro de Cumplimiento: Minimo Aceptable0-45% 46 - 75 % 76 -100 %Satisfactorio

Determinacion de MetasiPENJ ICl

Periodo Abril-Junio
Valor porcentual 43%

UC. MARCO ALFONSO PlfilA NARANJOSemaforizacion1AF I EZITO

3| tIO IERAL DIRECTOR DE INVESTIGAClbN LEGISLAT1VA

Informes de actividades presentados/lnformes de 

actividades programados X 100

Gestiones para actualizacion 

de acervo

Informe de actividades en 

materia de mecanismos de 

participacion ciudadana

Coordinacion de servicios 

bibliotecarios

Muestra el cumplimiento con la presentacion de informe 

de actividades en materia de mecanismos de 

participacion ciudadana

Da cuenta de los documentos oficiales publicados en la 

Gaceta Parlamentaria.

Cumplimiento de 

las Actividades

Informe de 

actividades

Elaborar un informe que contenga la estadlstica 

de los documentos oficiales publicados en la 

Gaceta Parlamentaria.

Gestionar el mejoramiento de la infraestructura 

fisica y tecnoldgica de la Biblioteca.

Supervisar las acciones tendientes a 

implementar mecanismos de participacion 

ciudadana asociados al trabajo legislative.

Coordinar los procesos que son competencia de 

la direccion en materia de la Gaceta 

Parlamentaria.

Promover la actualizacidn de la biblioteca 

virtual del Congreso, difundlendo en su caso su 

funcionamiento y los servicios que ofrece.

Gestiones para mejoramiento 
de infraestructura de 

Biblioteca

Informe de proyectos de 

dlctdmen e investigaciones 

realizadas

Informe de documentos 

publicados en Gaceta

PODER LEGISLATIVO
1 NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento con la presentacion de 

gestiones para el mejoramiento de infraestructura fisica 

y tecnoldgica de Biblioteca

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para la publicacidn de documentos oficiales en la Gaceta 

Parlamentaria

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para promover la actualizacion de la Biblioteca virtual 

del Congreso

Muestra los proyectos de dietdmen realizados por la 

Direccion y turnados para su tramite correspondiente

Informes de proyectos de dictamen e 

investigaciones presentados /Informes de 

proyectos de dictamen e investigaciones 

programados X 100

Informe de proyectos de 

dictamen e investigaciones

Informe de documentos 

publicados

Cumplimiento de 

las Actividades

Informe de 

proyectos de 

dictamen e 

investigaciones

Informe de 

documentos 

publicados

Gestionar la adquisicidn de material para enriquecer 

el acervo Bibliotecario, que contengan informacidn 
de utilidad para el desarrollo de las funciones del 

Congreso.

Revisar los anteproyectos de dictamen e 

investigaciones realizadas por las Coordinaciones de 
acuerdo a su Jmbito competencial, y remitir los 

proyectos para su tramite correspondiente.

Muestra el cumplimiento con la presentacidn de oficio 

para gestionar la adquisicidn de acervo para la Biblioteca 

del Congreso

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X 100

Suficiencia prewpuesta1, 
canibios en la agenda 
legislatlva, casos fortuttos o 
de fuerza mayor, o cualquler 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justif icable.

Sufidencia pmupuestal, 
cambios en la agenda 
legislatlva. casos fortuitos o 
tie fuerza mayor, o cualquler 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justlf icable.

Suficiencra presupuestal. 
cambios en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justifiable.

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa. casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
just if Icable.

Sufidencia presupuestal. 
cambtos en la agenda 
legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que fa Contralorla 
Interna determine como 
just if icable.

Suficiencia presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa, casos fonuttos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justificable.

Actividades realizadas / Actividades programadas 

xioo

Informes presentados/informes programados X 

100

Sufidencia presupuestal, 
cambios en la agenda 
legislativa. casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 
otro que la Contralorla 
Interna determine como 
justrficable.

fct'f I
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OrganoTdcnico Comision de Gobierno

Unidad Administrativa Clave 1.1.1.A1Direccidn de Investigacidn Legislativa-Coordinacidn de Estudios de Opinidn Publica e Investigacidn Aplicada

Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Instftucional Clave Funcional Proyecto
Fuente de Financiamiento

Ej'e General Sub-Funcl6n Actividad Institucional AlFuncionFlnalldad

Trabajo Parlamentariol.-Trabajo Legislativo 1. Legislation L Legislation Recurso Fiscal1. Gobierno

Tlpo de gastoObjetivo General Bencficiarios del Programa

Gasto de CapitalPoblacion Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente

Implementar acetones legislativas y politicas que promuevan la equidad y la inclusion social.
XSociedad Nayarita Sociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

definici6nNIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSFORMULANOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cumplimiento del Proposito EstrategicoCuantitativo

Ascendente EficaciaAnual

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

EficaciaAscendente Anual

COMPONENTE 1.

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

EficaciaAscendente Trimestral

COMPONENTE 2.

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Ascendente Semestral Eficacia

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contribuir en la gestion de las atribuciones de la Secretaria 
General, particularmente los asuntos en materia constitucional, 
juridico y social.

Coordinar las acciones que promuevan la implementation de 
mecanismos de participation ciudadana asociados al trabajo 
legislativo.

Proporcionar servicios de investigacidn y elaboration de 
anteproyectos de dictamenes en materia constitutional, juridico y 
social que contribuyan al cumplimiento del Trabajo Parlamentario 

del Plan de Desarrollo Institutional.

Gestion de asuntos en 

materia de materia 
constitucional, juridico y social

Mecanismos de participation 

ciudadana

Cumplimiento de las 
atribuciones de la 

Coordination de Estudios de 

Opinidn Publica e 
Investigacidn Aplicada

Servicios de investigacidn y 
dictaminacidn

Muestra el grado de cumplimiento del proposito de la 
Coordination

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 
para contribuir en la gestion de asuntos en materia 

constitucional, juridico y social

Muestra el cumplimiento de las actividades para 
coordinar las acciones que promuevan la 

implementacidn de mecanismos de participation 
ciudadana asociados al trabajo legislativo

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 
planteados para el logro del proposito de la 

Coordination.

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUAC1ON / 

SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 

Componentes

TIPO DE INDICADOR / 
DIMENSldN AMEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 
Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria 
General del Honorable Congreso del Estado, asi como al Eje 
General Trabajo Parlamentario del Plan de Desarrollo Institutional 

2024-2027.

Actividades realizadas / Actividades programadas
X 100

Proposito cumplido / Proposito programado X 
100

Sufitienca p«e*upu<-*taf. 
c*rblo* en la agenda 

legWativa. casoa fortudot o 
de luena mayor, o cualQwer 

otro que la Conva’orta 
intema determine como 

jintificable.

Suffciencia pmupueital. 
tambiov en la agenda 

leglilativa. caiot fortuito* o 
de tuerza mayor, o cuaiquie' 

otro que la Contrj=oria 
intema determine como 

jmtiricaWe.

Actividades realizadas / Actividades programadas
X 100

Suficlencia oresupucital, 
camboi en la agenda 

iegtilallva, cam fortunes o 
de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 
intema determine como 

juitiCcaoie.

Sufkiencia orewpuettal. 
cambkn en ta agenda 

legklativa, c*mm fortuitot o 
de fuena mayor, o cuakjuier 

otro que la Contraloria 
intema determine como 

iuitiricaDte.

V PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

Z XXXIV LEGISLATOR A
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ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Reporte de monitoreo Gestion

Reporte de monitoreo Reporte de monitoreo

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anuat Eficacia

ACTIVIDAD 2.2

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.3

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Minimo Aceptable 46 - 75 %0 - 45 % Satlsfact'orio 76- 100%

Determinacidn de Metas !dinaci6nTITULAR DE LA

Periodo Abril-Junio

31%

ENCARGADA DE

Valor porcentual 
Semaforizacion RA=-MARISSA-t6PEZ MARTfNEZ 

g.OrtDINACldN DE ESTUDIOS DE OPINION PUBLICA 
E INVESTIGACldN APLICADA

Reporte de monitoreos realizados/Reporte de 
monitoreos programados X100

Asistlr a las Comisiones Legislativas competentes en la realizacion 
de eventos que promuevan y/o reconozcan la participacion de las 
mujeres.

Asistir a las Comisiones Legislativas competentes en la realizacion 
de eventos que promuevan y/o reconozcan la participacion de los 

ninos, ninas y adolescentes.

Monitorear las disposiciones constitucionales y/o legales 

emanadas del Congreso de la Union en las que se generen 
obligaciones legislativas a los Congresos de las entidades 
federativas.

Informe de anteproyectos de 
dictamenes y/o 

investigaciones

Informe de actividades en 

materia de mecanismos de 
participacion ciudadana

Informe de actividades en 

materia de mecanismos de 
participacion ciudadana

Informe de actividades en 

materia de mecanismos de 
participacion ciudadana

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento con la presentacion del 

reporte de los monitoreos realizados a las disposiciones 
constitucionales y/o legales emanadas por el Congreso 

de la Union en las que se hubiesen generado 

obligaciones legislativas a los Congresos de las entidades 
federativas

Muestra el cumplimiento con la presentacion del 
informe que contiene reporte de los anteproyectos de 

dictamenes elaborados, asi como investigaciones, 
estudios o analisis.

Informe de actividades realizados/ Informe de 
actividades programados X 1CX)

Informe de actividades realizados/ Informe de 
actividades programados X 100

Informe de anteproyectos de dictamen e 

investigaciones realizados/ Informe de 
anteproyectos de dictamen e investigaciones 

programados X 100

Informe de anteproyectos de 
dictamen e investigaciones

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participacion ciudadana

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participacion ciudadana

Informe de actividades en 
materia de mecanismos de 

participacion ciudadana

Informe de actividades 
en materia de 

mecanismos de 
participacion 

ciudadana

Informe de 
anteproyectos de 

dictamen e 

investigaciones

Muestra el cumplimiento con la elaboration del informe 
de actividades de los diversos eventos realizados que 

promuevan la participation de los ninos, ninas y 
adolescentes.

Muestra el cumplimiento con la elaboracion del informe 
de actividades de los diversos eventos realizados que 

promuevan la participacion de las mujeres

Informe de actividades realizados/ Informe de 
actividades programados X 1CX)

Informe de actividades 

en materia de 
mecanismos de 
participation 

ciudadana

Informe de actividades 
en materia de 

mecanismos de 
participation 
ciudadana

SuficrencU pfewcmtal. 
cambicn en la agenCa 

lefiilativa, c«cs fortuitoi o 
de fuerza mayor, o cuakjuier 

otto que la Contraloda 
interna determine cemo 

(uiUffcable.

Suficlencia nresupuejiai, 
cambk* en la agenda 

tepiUtiva. ctvx fortuity o 
de fuerza mayor, o eualqule’ 

otro que la ConU’Joru 
interna determine como 

Juttificaole.

Suficienda pretupueital, 
camolos en la agenda 

legii<ativa. casot fortuitoi o 
de foerta mayor, a eualquier 

otro que la Contralona 
Interna determine como 

pntiricable

SuHc>encia pnnupweitai, 
camblot en la agenda 

legisJativa, ca»ct JonuitM o 
de tuerza mayor, o cualquier 

ot/o que la Contralora 
Interna determine como 

fuatiricaWe

Suftclenda preiupueitat, 
cambkr. en la agenda 

legisladva,  catot fortuitot o 
de tuerza mayor, o cualquier 

otro que ta ContraSoria 
Interna determine como 

ju»ur»cable.

Elaborar informe que contenga el reporte de los anteproyectos de 
dictamenes, asi como solicitudes de investigaciones, estudio o 
analisis, que se realizaron en la Coordination,

Muestra el cumplimiento con la elaboration del informe 

de actividades de los diversos eventos realizados en 
materia de derechos de los pueblos y comunidades 

indigenas y/o personas con discapacidad.

Asistir a las Comisiones Legislativas competentes en la realization 
de consultas, mesas de trabajo, foros y/o eventos para el analisis 
V dictamen de las iniciativas en materia de derechos de los 

pueblos y comunidades indigenas y/o personas con discapacidad, 
o bien aquellos que tengan por objeto promover la participation 

de dichos sectores.

. LIC. MARCO ALFONSO PINA NARANJO 

DIRECTOR DE INVESTIGACldN LEGISLATIVA

TITUI
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A1

Plan de Desarrollo Institutional Clave Puncional Proyecto
Fuente de Financiamiento

Eje General Sub-Funcion Activldad Institutional AlFinalidad Funcion

l.-Trabajo Parlamentario 1. Gobierno Trabajo Parlamentario1. Legislation 1. Legislation Recurso Fiscal

Tipo de gastoObjetivo General Beneficiaries del Programa

Gasto de CapitalPoblacidn Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corriente

Implementar acciones legislativas y pollticas que promuevan la equidad y la inclusion social.

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICldN SUPUESTOSFORMULANOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuantitativo Cumplimiento del Proposito Estrategico

EficaciaAscendente Anual

PROPOSITO

EstrategicoCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 1

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

TrimestralAscendente Eficacia

COMPONENTE 2

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Cuantitativo Gestidn

EficaciaAscendente Trimestral

Cumplimiento de 

las Actividades

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Cumplimiento de 

los Componentes

Cumplimiento de 

las Actividades

Contribuir en la gestidn de las atribuciones de la 

Secretaria General, particularmente los asuntos 

en materia de finanzas y de la administracidn 

publica vlnculados con el Plan de Desarrollo 

Institucional.

Servicios de investigacibn y 

dictaminacion

Comunicacion con entes 
piiblicos

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Muestra el cumplimiento de las actividades realizadas 

para contribuir en la gestidn de los asuntos en materia 

de finanzas y Administration Publica

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

METODO DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Informe de anteproyectos de 

dictamenes

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 

Componentes

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOS DE 

VERIFICACION

Elaborar informe que contenga el reporte de los 

anteproyectos de dictamenes elaborados por la 

Coordinacidn.

Coordinar la comunicacion con entes publicos 

encargados de las haciendas publicas estatal y 

municipales cuando se traten asuntos del ambito 

competencial de la Comisidn de Hacienda, 

Cuenta Publica y Presupuesto.

Contribuir al cumplimiento de las atribuciones de la 
Secretaria General del Honorable Congreso del Estado, 

asi como al Eje General Trabajo Parlamentario del Plan 
de Desarrollo Institucional 2024-2027.

Proporcionar servicios de investigation y 

elaboracidn de anteproyectos de dictamenes en 
materia de finanzas y administration publica 

que contribuyan al cumplimiento del Trabajo 

Parlamentario del Plan de Desarrollo 

Institucional.

Cumplimiento de las 

atribuciones de la 

Coordination de Estudios de 

las Finanzas y Administracion 

Publica

Informe de anteproyectos de 

dictamenes

Gestidn de asuntos en 

materia de finanzas y 

administracidn publica

Muestra la comunicacion sostenida con entes publicos 

encargados de las haciendas publicas estatal y 

municipales cuando se traten asuntos del ambito 
competencial de la Comisidn de Hacienda, Cuenta 

Publica y Presupuesto.

Muestra el cumplimiento con la presentacidn del 

informe que contiene reporte de los anteproyectos de 

dictamenes elaborados, asi como investigaciones, 

estudios o analisis.

Muestra el grado de cumplimiento del proposito de la 

Coordinacidn

Da cuenta del cumplimiento de los componentes 

planteados para el logro del propdsito de la 

Coordination

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Informes de anteproyectos de dictamen 

presentados /Informes de anteproyectos de 

dictamen programados X100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Cumplimiento del 

Propdsito

Informe de 

anteproyectos de 

dictamenes

Suficiencia pmupuestal. 

cambios en la agenda 

legislative, casos fmtuitos o 

de fuwit mayof. o cualquier 

otto que la Contralotia 

Interna determine como 

justiflcable.

Suficiencia prcsupuettal. 

cambios en la agenda 

legislativa, cavn fortunes o 

de fuerra mayor, o cualquier 

otro que la Contralotia 

interna determine como 

justificable.

Suficiencia pt esupuestal, 

cambtos en la agenda 

legislativa, cases fortuitos o 

de fuerta mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal. 

cambios en la agenda 

legislativa, casos lortultos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Suficiencia presupuestal. 

cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Propdsito cumplido / Propdsito programado X 

100

Organo T6cnico 
Unidad Adminlstrativa 

Nombredel Programa Presupuestal (PP)

Secretaria General
Direccion de Investigacidn Legislativa- Coordinacidn de Estudios de las Finanzas y Administracidn Publica.

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos
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ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.3

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.4

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.5

GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.6

GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestion

Oficios generados/Oficios programados x 100

Ascendente Trimestral Eficacia

AceptablpSemaforo de Cumplimiento: Mlnimo 0-45% 46 - 75 % Satisfactorio 76 - 100 %

TITULAR DE Dll TITULAR DE INACli

IOZA

Oficio con reporte 
de comunicaciones

Anteproyecto de Dictamen de 
Factores de Distribucion

Anteproyecto de Dictamen de anilisis de cuenta 
publlca realizado/Anteproyecto de Dictamen de 

analisis de cuenta publica programado X 100

Metodologla propuesta para 
analisis de informe

Elaborar anteproyecto de Dictamen que tiene 
por objeto analizar el Informe General Ejecutivo 
y los Informes Individuales Definitivos, del 
Resultado de la Fiscalizacion Superior de la 
Cuenta Publica.

Anteproyecto de dictamen de 
analisis de cuenta publica

Metodologla propuesta para 
analisis de informe

Oficio con reporte de 
comunicaciones

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el cumplimiento con el anteroyecto de 
dictamen que tiene por objeto analizar el Informe 

General Ejecutivo y los Informes Individuales Definitivos, 
del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta 

POblica.

Muestra el cumplimiento con la elaboracion del 
anteproyecto de Dictamen con proyecto de Decreto que 

determina los factores de distribucion de las 
participaciones federales que le corresponden a los 

municipios para el ejercicio fiscal 2026

Muestra el cumplimiento con la elaboracion del oficio 
con reporte de las comunicaciones sostenidas con 

municipios u otros entes publicos estatales, cuando se 
traten asuntos del dmbito competencial de la Comision 

de Hacienda, Cuenta Publica y Presupuesto.

Proyecto de metodologla de anilisis de informe 
realizado/proyecto de metodologla de analisis de 

informe programado X 100

Anteproyecto de Dictamen de 
Factores de Distribution

Oficio con reporte de 
comunicaciones

MTRA. NEREIDA MONTOYA MEI 
COORDINADORA DE ESTUDIOS DE LAS FINANZAS Y ADMINISTRAClbN 

PUBLICA

Metodologla 
propuesta para 

analisis de informe

Oficio con reporte 
de anteproyectos 

realizados

Establecer comunicacion con entes publicos 
encargados de las haciendas piibllcas estatal y 
municipales cuando se traten asuntos del imblto 
competencial de la Comision de Hacienda, 
Cuenta Publica y Presupuesto.

Elaborar anteproyecto Dictamen con Proyecto 
de Decreto que Determina los Factores de 
Distribucion de las Participaciones Federales que 
en Ingresos Corresponden a los Municipios de la 
Entidad para el Ejercicio Fiscal 2026.

Elaborar anteproyectos de Dictamen de 
presupuesto de egresos estatal, ley de ingresos 
estatal, y leyes de Ingresos municipales.

Proponer metodologla para el analisis del 
Informe que presenta anualmente la persona 
titular del Poder Ejecutivo Estatal al Congreso del 
Estado.

Proponer Criterios Tecnicos legislatives que 
coadyuven en la elaboracidn de leyes de ingresos 
municipales

Oficio con reporte de 
anteproyectos realizados

Propuesta de Criterios 
Tecnicos Legislativos

Muestra el cumplimiento con la elaboracion del 
proyecto de metodologla para analisis del Informe Anual 

de Gobierno presentado por el Titular del Ejecutivo 
Estatal

Muestra el cumplimiento con la elaboration de 
anteproyecto de Dictamen de Presupuesto de Egresos 
Estatal. Ley de Ingresos del Estado y leyes de Ingresos 

Municipales

Muestra el cumplimiento con el proyecto de Criterios 
Tecnicos Legislativos para la elaboracion de Leyes de 

Ingresos Municipales

Anteproyectos de Dictamen de Presupuesto de 
Egresos y Leyes de Ingresos 

elaborados/Anteproyecto de Dictamen de 
Presupuesto de Egresos y leyes de ingresos 

programados X 100

Anteproyecto de Dictamen de Factores de 
Distribution elaborado/Anteproyecto de 

Dictamen de Factores de Distribucion 
programado X 100

Proyecto de criterios tecnicos legislativos 
realizado/proyecto de criterios tecnicos 

legislativos programado X100

Proyecto de criterios Tecnicos 
Legislativos

Anteproyecto de dictamen de 
analisis de cuenta publica

Oficio con reporte de 
anteproyectos realizados

Proyecto de 
criterios Tecnicos

Legislativos

Anteproyecto de 
dictamen de 

analisis de cuenta 
pdblica

Anteproyecto de 
Dictamen de 
Factores de 
Distribution

Suficienda prewpueMal. 

cambios en la agenda 

Iegislativa, casos fortultos o 

de fuerta rnayof, o cualqulef 

otro que la Conuakxla 

interna determine como 

juMincable.

Suficiencia prcsupuestal, 

cambios en la agenda 

leglslativa. casos fortultos o 
de fuer« mayor, o cualquiw 

otro que la Contraloria 

Interna determinecomo 

pntificable.

Suficiencia presupuestal, 

cambios en la agenda 

legislative, casos fortuitos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contralorla 

Interna determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 

cambios en la agenda 

legislativa. casos fortultos o 

de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contralcxia 

interna determine como 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 

cambios en la agenda 

legislativa, casos fortultos o 
de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determinecomo 

justificable.

Suficiencia presupuestal, 

cambios en la agenda 

legislativa, casos fortuitos o 
de fuerza mayor, o cualquier 

otro que la Contraloria 

Interna determine como 

justificable.

Periodo
Valor porcentual 
Semaforizacion

Lie. MASCO ALFONSO PINA NARANJO 
DIRECTOR DE INVESTIGACI6N LEGISLATIVA

Determinacidn de Metas_________
Abril-Junio 

33%
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2
Nombre del Programs Presupuestal (PP) E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Eje Actividad Institucional A2Finalidad Funcidn Sub-Funcion
nto

2. Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislation Desarrollo y Fortalecimiento Institucional1. Legislacion

Objetivo General Tipo degastoBeneficiarios del Programa
Poblacion PotencialPoblacion Objetivo Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIC16NNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

EstrategicoCuantitativo

Proposito cumplido / Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Componentes realizados / Componentes programados X 100

Ascendente Anual Eficacia

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del 
recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los 

procesos administrativos y la resolucion de problematicas internas de la institucion.

Contribucion a la eficacia 
administrativa

Fuente de 
Financiamie

Recurso
Fiscal

Cumplimiento de 

los Componentes

Contribucion al Desarrollo y 

Fortalecimiento Institucional

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta del grado de contribucidn en el Desarrollo 

y Fortalecimiento Institucional a traves de las 

actividades realizadas por las areas pertenecientes a 

la Oficialla Mayor

Da cuenta del grado de contribucidn de la Oficialia 

Mayor en la eficacia administrativa a partir de las 

actividades propias de las areas pertenecientes a la 

misma

Llevara cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

MfcTODODE 
EVALUACI6N / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de las 

Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR 
/DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento 

del Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICAC1ON

Cumplimiento del 

Proposito
Contingencia, toma de 

oficinas, hueigas, 

manifestacidnes, falta de 
suflciencia presupuestal, 
y cualquler otra que la 

contraloria Interna 
determine como 

justificable

Contingencia, toma de 

oficinas, hueigas, 
manifestacldnes, falta de 

suficiencia presupuestal, 
y cualquler otra que la 

contraloria Interna 
determine como 

Justificabie

Oficialia Mayor
Oficialia Mayor

Organo de Gobierno/Tdcnico
Organo T6cnico/Dependencla

PROPOSITO__________________________________

Contribuir en los procesos administrativos a 

partir de las actividades propias de las areas 

pertenecientes a la Oficialia Mayor

fin__________________________________________

Contribuir con el Desarrollo y 

Fortalecimiento Institucional a traves de la 

supervision de las actividades de las areas 

que integran la Oficialia Mayor
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EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestal Eficacia

EstrategicoCuantitativo

Seguimiento a areas Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Cuantitativo Gestion

Coordinacion de areas Reporte realizado / Reporte programado X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Informe Autorizado GestionCuantitativo

Autorizacion de informes Informes entregados / Informes autorizados X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 - 100 %Mfnimo 0-45%

TITULAR DEL ORGANO T^CNICO Determinacidn de Metas TITULAR DE LA OFICIALIA MAYOR

Abril-Junio
40%

L.C. ROSA El IA M0N< 'AR LC. ROSA E

>R

Cumplimiento de las 

Actividades

Coordinacidn de aras 

subordinadas

Muestra el cumplimiento al seguimiento de las 

actividades encomendadas a las areas subordinadas 

a la Oficialia Mayor

Oficio sellado con area a 

turnar

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Oficio sellado con 

area a turnar

Informe 

Autorizado

Contingencia, toma de 

oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, falta de 
sufdencla presupuestal, 
y cualquier otra aue la 

contraloria interna 
determine como 

Justlficable

Contingencia, toma de 
oficinas, huelgas, 

manifestaciones, falta de 
suficiencia presupuestal, 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justlficable

Contingencia, toma de 
oficinas, huelgas, 

manifestaciones, falta de 
suflcienda oresupuestal, 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justlficable

Da cuenta del cumplimiento de la autorizacidn de los 

informes con las actividades mas significativas de las 

direcciones que integran la Oficialia Mayor

Da cuenta del cumplimiento del envio de los oficios 

de solicitud enviados a la Oficialia Mayor con los 

cuales se realiza la coordinacion de las areas 

subordinadas

Da cuenta del cumplimiento en la coordinacion de 

areas subordinadas a la Oficialia Mayor

Cumplimiento de 

las Actividades

Contingencia. toma de 
oficinas, huelgas, 

manifestaciones, falta de 
suficiencia presupuestal, 
y cualquier otra que la 

contraloria Interna 
determine como 

justlficable

\ PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Periodo
Valor porcentual 
Semaforizacidn

ACriVIDAD 1.1_______________________________

Turnar los oficios recibidos por la Oficialia 

Mayor para que se atienda el tramite 

respectivo conforme a la competencia del 

area subordinada

COMPONENTE 1.____________________________

Dirigir a las areas subordinadas de la 

Oficialia Mayor

COMPONENTE 2.____________________________

Dar seguimiento de las actividades 

encomendadas a las areas subordinadas a 

la Oficialia Mayor

ACTIVIDAD 2.1_______________________________

Autorizar los informes de actividades 

trimestrales de las areas que integran la 

Oficialia Mayor
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Clave 1.1.1.A2

Finalidad Funcion

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional. Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional.1. Gobierno
Legislation

Tipo de gasto

Gasto de CapitalPoblacidn Potential Gasto Corriente

XSociedad Nayarita XSociedad Nayarita

MATRIZ DE 1NDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICIONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSFORMULA

FIN

EstrategicoCuantitativo

Ascendente Anual Efi cacia

Asesoria
Tecnico Juridica

PODER LECISLATIVO
• 1 NAYARIT

; XXXIV LECISLATURA

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Mide el grado de contribution de la 
Secretaria al cumplimento de las 

funciones de los titulares de las areas 
que integran la Oficialia Mayor.

Proposito cumplido / Propdsito 
programado X 100

METODO DE 
EVALUAClbN / 

SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento del 
Propdsito

Fuente de 
Financiamiento

PbR 
POA 
2026

TIPO DE 
INDICADOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICAClbN

Contingencia sanitaria, 
Falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
—determine como 

justificable

Cumplimiento 
del Propdsito

Legislation

Objetivo General

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior 
del recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y 

fortalecimiento de los procesos administrativos y resolution de las problematicas 
internas de la institution.

brgano de Gobierno/Tecnico 
6rgano Tecnico/Dependencia 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Beneficiarios del Programa

Poblacidn Objetivo

Clave Funcional 
Sub-Funcidn

Plan de Desarrollo Institucional 
Eje

_______________________________________Oficialia Mayor_______________________________________
_____________________________________ Secretaria Tecnica______________________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Actividad Institucional 
Llevar a cabo iniciativas, 

revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, 
decretos, reglamentos y 

acuerdos.

Proyecto
A2

Contribuir al cumplimiento de las 
funciones de los titulares de las Sreas 
que integran la Oficilia Mayor a traves 
de la asesoria juridica y tecnica en 
relation al desarrollo y modernizacidn 
institucional.





PbP

XXXIV LEGISLATURA

PROPOSITO

EstrategicoCuantitativo

Anual EficiaciaAscendente

COMPONENTE 1. EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

EstrategicoCOMPONENTE 2. Cuantitativo

Trimestral EficiaciaAscendente

EstrategicoCOMPONENTE 3. Cuantitativo

EficaciaTrimestralAscendente

Contribuir en la eficacia de los procesos 
operatives por medio de asesoria 
juridica- administrativa de las areas 
administrativas.

Asesorar juridica y tecnicamente a las 
areas que integran la Oficialia Mayor.

Asesoria
Tecnico Juridica

Eficacia Juridica 
Administrativa

Contribuir en la 
Implementacid 
n del modelo 
documental

Instrumentacid 
n de acciones

Mide el grado de cumplimiento de las 
actividades de la Secretaria Tecnica.

Componentes reaiizados/
Componentes programados X 100

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 100

Actividades realizadas /
Actividades programadas X 100

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Implementar el modelo de gestion 
documental establecidos en el marco 
normative

Mide el grado del logro de las 
facultades de la Secretaria Tecnica de 

la Oficialia Mayor.

Mide e! grado de cumplimiento de las 
actividades de la Secretaria Tecnica.

Da cuenta de la aplicacion de los 
procesos de Gestion Documental

Actividades realizadas /
Actividades programadas X 100

POA 
2026

Cumplimiento 
de los

Componentes

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las

Actividades.

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fenomenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justiflcable

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justiflcable

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fendmenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justificable

Cumplimiento oe las 
Artividarips

PODER LEGISLATIVO
| NAYARIT

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

Jendmecqsnaturales 
y cualquier cyra que la 

contralqtfa interna 
detennine como 
y' justificable

Instrumentar acciones tendientes a 
lograr el cumplimiento de asesorias, 
procesos operativos, asi como eficientar 
las facultades de la Secretaria Tecnica de 
la Oficialia Mayor.
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ACTIVIDAD 1.1
EficaciaMinutarioCuantitativo

Minutario

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.2
Minutario GestionCuantitativo

Minutario
Trimestral EficaciaAscendente

GestionFichaACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo

Ficha
Trimestral EficaciaAscendente

GestionMinutarioACTIVIDAD 2.2 Cuantitativo

Minutario
Trimestral EficaciaAscendente

SatisfactorioSemaforo de Cumplimiento: Aceptable 76 - 100 %46 - 75 %0 - 45 %Minimo

TITULAR DE LA OFICIALIATITULAR DEL ORGANO TECI "OR:o

LC.L(
Fatecnica

w&a.

Eficacia Juridica 
Administrativa

Minutario de 
Asesorias

Implementar una ficha sobre las 
Asesorias y Gitas brindadas a las areas 
administrativas.

Implementar un formato de control de 
certificacion para llevar un control de las 
Hojas y documentos certificados

Implementar un minutario del analisis 
de los contratos y/o procedimientos 
administrativos.

Minutario de 
analisis

Minuta de 
formato de 
certificacion

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Da cuenta un registro ordenado 
cronologicamente sobre las asesorias y 
citas de las areas dependientes de la 

Oficialia Mayor

Da cuenta del cumplimiento en la 
elaboracion del formato de analisis de 
las asesorias a las areas subordinadas 

a la Oficialia Mayor.

Da cuenta un registro ordenado 
cronologicamente sobre las 

certificaciones que requieren las areas 
dependientes de la Oficialia Mayor

Da cuenta del seguimiento al 
cumplimiento del seguimiento de la 

actividad por parte de las areas 
subordinadas de la Oficialia Mayor.

Minutuarios de analisis elaborados 
/ Minutuarios de analisis 

programados X 100

Minutuarios de certificaciones 
elaboradas / minutuarios de 

certificaciones Programados X 100

Minutuarios de seguimientos 
elaborados / Minutuarios de 

seguimiento programados X 100

POA 
2026

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fenomenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justificable

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes y 

fenomenos naturales

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes y 

fenomenos naturales

Fichas de Asesorias Juridica 
Adminitrativas elaboradas / Fichas 

de Asesorias Juridicas 
Administrativas Programadas X 

100

Contingencia sanitaria, 
falta de atribuciones 

en el reglamento 
interior, toma de 
oficinas, huelgas, 
manifestacidnes, 

fenomenos naturales 
y cualquier otra que la 

contraloria interna 
determine como 

justificable

_______Determinacion de Metas
Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacion

Abril- Junio 
44%

ISA ELgJjMVIOCAYO TOV, 
^t&nCIAL MAYOR

Implementar un minutario de 
seguimiento de las asesorias otorgadas 
respecto de los contratos y/o 
procedimientos administrativos.

LIC. IVAN
ENCABfiAUtf
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan da Desarrollo Institudonal Clave Funclonal Proyacto

Actlvldad Institudonal A2EJe Finalidad Fundon Sub-Fundon

Desarrollo y Fortaledmiento Institudonal2. Desarrollo y Fortaledmiento Institudonal 1. Leglsladon 1. Leglsladon Recurso Fiscal1. Gobierno

Tlpo de gastoBanefldarios del ProgramaObjetlvo General

Gasto de CapitalPobladon Objetlvo Poblacidn Potendal Gasto Corrlente

Sociedad NayaritaSodedad Nayarita

I MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN F6RMULANIVEL / RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE MEDIDA /FRECUENCIA SUPUESTOSNOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cumpllmiento del Proposito EstrategicoCuantitatlvo

Proposito cumplldo/ Proposito Programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cumpllmiento de los Componentes EstrategicoCuantitativo

Procesos estandarizados Comoonentes realizados/Componentes programados X 100

Descendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1.

EstrategicoCumpllmiento de las ActividadesCuantitativo

Integracior. Documental Actividades reallxadas/Actividades Programadas X 100

Quincenal EficaciaAscendente

u
El indicador contribuye a medir el cumplimiento de la 

recaudacidn de recursos
Cumplimiento de las 

Actividades

Fortalecer los procesos de planeacion, programacion, 
reglstro, valldacldn y transparencia del ejercicio del 
recurso publico autoriiado

Generar mejores condlciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optlmizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortaledmiento de los procesos administratlvos y la resoludon de las problematlcas 

internas de la Instltucion.

(ndlee de medlcldn de eficacia 
en la Admlnistracidn del 

Gasto Institudonal

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Tasa de Variacion del numero de observaclones a la 
cuenta publlca por entes fiscallzadores Internes y 

Externos

Fuente de 
Finandamiento

T1PO DE INDICADOR/ 
DIMENSldN A MEDIR

Cumplimiento del 
Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACldN

Realizar gestiones ante Secretaria de Administradon y 
Finanzas para la obtendon de Recursos asignados en el 
Presupuesto de Egresos del Estado al Poder Legislative

Contrlbulr a la optimizacidn de los recursos financieros, 
para un mejor ejercido y control de los gastos, asi como 
cumplir con la normativa apllcable

De todos los procesos generados, este indicador 
mostrara el porcentaje de cumpllmiento de los 

componentes programados

Llevar a cabo inldativas, revlslones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

MfTODO DE 
EVALUACldN / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumpllmiento de los 
Componentes

1. -Contlngendas.
2. -Suficienda 
Presupuestal
3. -No atiendan en 
tiempo y forma los 
lineamientos
4-Ycualquierotra 
que la Contraloria 
Intema determine 
como justificable

1. - Contingendas,
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suf!dencla 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - No se 
propordone la 
normativa Intema
6. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Intema determine

1. - Contingendas.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor
3. -Suficiencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - No se 
propordone la 
normativa interna
6. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine

_____________________________________ Ofidalia Mayor_____________________________________
___________________________Ofidalia Mayor.- Direcdon de Tesoreria
E001 Iniclativas, Revlslones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Organo de Goblerno/Tdcnlco 
drgano Ticnlco/Dependenda 

Nombra del Programa Presupuestal (PP)
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COMPONENTE 2.

Cumplimiento de las Actividades Estrat^glcoCuantitativo

Actividades reall:adas / Actividades Programadas X 100

Descendente EficaciaAnual

COMPONENTE 3.

Cumplimiento de las Actividades EstrateglcoCuantitativo

Actividades realizadas/Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 4

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 5

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Integration Documental Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Mensual Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

GestionOficloCuantitativo

Oficlos Realizados / Oficios Programados x 100 Oficlo

Ascendente Quincenal Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

GestionOficloCuantitativo

Oficios Realizados / Oficlos Programados x 100 Oficlo
Ascendente Anual Eficacia

u2

Coordinar la elaboration de los informes de Avances 
Trimestrales de Gestion Flnanciera y Cuenta Publlca en 
los plazos establecidos en la normativa vigente

Cumplimiento de las 
Actividades

Coordinar la validation y control del soporte documental 
del gasto que comprueba y justifica las erogaclones 
realizadas

Presentation del 
Anteproyecto de Presupuesto 

de Egresos

Entrega de modelo 
documental

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

El indlcador contribuye a medlr el cumplimiento de la 
norma en la integration y resguardo de las polizas 

contables.

Contribuye a gestionar el grado de avance en la 
integration de los Informes de Avance de Gestion 

Flnanciera

Este indicador muestra el cumplimiento en la 
presentation de Anteproyecto de Egresos

Cumplimiento de las 
Actividades

Proponer la Implementation de llneamientos internos 
para el ejercicio y control del Gasto del H. Congreso del 
Estado

Presentacion de Informes de 
Avance de Gestion Flnanciera 

y Cuenta Publlca

(ndice de cumplimiento en el 
gasto del recurso publico

Ofldos de Gestidn de 
Recursos

Contribuye a medlr el grado del cumplimiento en la 
elaboration del Anteproyecto de Presupuesto de 

Egresos del Congreso del Estado, vinculado con el Plan 
de Desarrollo Institutional

Uneamlentos Internos que recopllan information a 
partir de acuerdos admlnlstrativos

Contribuye a la recaudacidn de recursos obtener 
llquldez presupuestal

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

1. - Contingentias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficlencla 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - No se 
proporcione la 
normativa Interna
6. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine

1. - Contingencia
2. - Toma de 
Instalaciones
3. - Problemas 
tecnlcos y cualquier 
otra que la 
Contraloria Interna

1. - Contingencias.
2. -Sufltiencia 
Presupuestal
3. -No atiendan en 
tlempo y forma los 
lineamientos
4. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Sufldencla 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine

1. - Contingentias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Sufidencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

1. - Contingencias.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficlentia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - No se 
proporcione la 
normativa interna
6. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como Justificable

Elaborar los oficios para la solicitud de recursos 
financleros ante la Secretaria de Administration y 
Finanzasdel Estado.

Coordinar la planeacion del Anteproyecto de 
Presupuesto de Egresos del Congreso del Estado, 
vinculado con el Plan de Desarrollo Institutional

Coordinar la Integration del Anteproyecto de 
Presupuesto de Egresos del H. Congreso del Estado, 
vinculado con el Plan de Desarrollo Institutional

305
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ACTIVIDAD 3,1

Minuta/ Oflclo GestionCuantitativo

Informe/ OflcloPresentacton de Informes Ofidos Realizados/ Oddos Programados x 100
Ascendent® Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.2

GestionOflcloCuantitativo

OddoOfidos Reallzados / Ofidos Programados x 100

Ascendente Anual Eflcada

ACTIVIDAD 4.1

Ofido GestionCuantitativo

Integraddn Documental Actlvldades realizadas / Actividades Programadas X 100

EflcadaAnualAscendente

ACTIVIDAD S.l

Oddo GestionCuantitativo

Oddos de ValidacionProcesos Administrativos Numero de polizas valldadas /Num. de polizas redbldas X 100

Qulncena! EficaciaAscendente

Satbfactorio 76 - 100 %Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46- 75%Minima 0 - 45 %

HRECCldNTITULAR DEL 6RGANO TgCNICO TITULAR DE
Determinacion de Metas

Periodo Abril-Junio

Valor porcentual

Sematorizacion
LC. RO' N|

IAL MA'

3

49% —

Este indicador muestra el cumplimiento en la 
presentaddn de la Cuenta Publlca

Entregar a la Oddalla Mayor de la Cuenta Publlca v 
Cuenta Publlca Consolidada del H. Congreso del Estado 
para cumpllr Io estipulado en la Ley de Fiscalizacion y 
Rendidon de Cuentas del Estado de Nayarit

Entregar a la Ofidalla Mayor los Informes de Avance de 
Gestion Financiera cumpllendo co Io estipulado en la Ley 
Genera! de Contabllldad Gubernamental, y normativa del 
CONAC

Coordlnar los procesos de validacion de los expedientes 
de compra, comprobaciones de gastos, viaticos, entre 
otros. Para que cumplan con la normativa aplicable en 

materia de gasto

Proponer a la Ofidalla Mayor la implementadon de 
Llneamientos Internos que permitan el ejerddo, y 

control del Gasto de acuerdo a la normativa aplicable.

Presentacion de Cuenta 
Publlca

Contribuye a la prevendon de futuras observadones 
por entes fiscallzadores

Este indicador muestra el cumplimiento en la 
presentacion de los Avances de Gestion Financiera

Contribuye a que las areas ejecutoras del gasto, Io 
hagan de acuerdo a la normativa el ejerddo de 

Recursos Publlcos.

Proyecto de Llneamiento 
para el ejerddo y control 

del gasto

1. - Contingendas.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficiencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquler otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
como justificable

1. - Contingendas.
2. - Eventos de causa de 
fuerza mayor.
3 -Sufidencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - V cualquier otra que 
la Contraloria Interna 
determine como 
lustificable

!.- Contingendas.
2. - Eventos de causa de 
fuerza mayor.
3. -Sufidencia 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. -Y cualquler ova que 
la Contraloria Interna 
determine como 
justiflcable

1. - Contingendas.
2. - Eventos de causa 
de fuerza mayor.
3. -Suficlenda 
Presupuestal
4. -No atiendan los 
lineamientos
5. - Y cualquier otra 
que la Contraloria 
Interna determine 
rnmn iiistiflmhlr*

Xs7
ICAYO TOVAR

PODER LEGISLATIVO
« »»TL,slatura

LC. ADILENE CARMIN CAMACHO GONZALEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECClON DE TESORERfA
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Actividad InstitutionalFinalidad Funcidn
2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional Recurso Fiscal Desarrollo y Fortaleciemiento Institucional1. Gobierno 1. legislacidn 01. Legislacidn

Tipo de gasto
Gasto Corriente Gasto de CapitalPoblacidn Objetivo

Estado de Nayarit XSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL IRESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSFORMULAHOMBRE DEL INDICADOR

FIN

DocvmenJo EslrategcoCuanhtalivo
Mumerodei

Imogen mslituaonal

AscenOenle EfcacaAnual

PROPQsno

Est'ategcoCuaniilaLvo

EflCBCilAscenOonle

CQMPONENTE 1.

Dccumer.lo GeslidaCuanti’atMO

Numero Oe Af
CXco

Tnrr.es tral EfcaciaAscendenie

CQMPONENTE 2

GestidnDocumentaCuantitativo

OGao
Anual EfcaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1

Doc-jnenio GestonCuanlitativo

Oficx) dc-i itfea gewsdo / olc>o de area t'c-jamato X TOO
Tnmes’ial EfcacaAscendenle

ACTIVIDAD 1J

Dccumento GestionCuanlitativo
Olco del »ea generado / of co del Area programatto X 100

Descerdenle I rimestral Eficaca

ACTIVIDAD 2.1

Documenio GestiOnCuanbtatvo

Ofoo del Area gcnettxM / olco del area peogramad?  X 100
Descendenle Aruof Eficaoa

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % 76-100%0 - 45 %

Reakrar la rdioalimentBoixi a kn aepailamenlm uwolucradH en al 

y rags Bo <tei gasto

Verilicar b conecodn de haRazgoi en bs cxpt-ienk-s de adjusoones 

ccmprttacMXMK. teposroones y expedenles dH gasto

Fuente de 
Financiamiento

P>OaA 
2O2G

Contrtor a mejcca las activ»lsde$ y prccesos Que rxadyv.-en en ol 

e*1coo del casto

Elaborar y pesenlar to pcpuesla de Imeamenlos infernos que regtfen 

tos prccesos ad’ninistratrvos del H Congreso del Estocto d_- Uayanf

P'cponer to etotonx to de la normals interna apircattt en matera de 

valsixon dt- rtocumcnlaciOn comprcPato'a y nfitfcatn/a del gasto

VahW que tos pdlrzas conlengan la ttocumc-nlacton que yintifKjue y 
comprufbe el gasto

Presentar la prcpuesta de 

Loeamrenlos mlemos qae reguten tos 
pcccesos adniriistralivos

Vahdacton de odtaas de conlormidad 

a la noGr.al.-va vgenle

OfiCM) de Informe d? aclrv»fedes de 

eipedtenii-u del gasto

NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Ccsntrhuye a idenHicat deloetcras en to mlegracion de tos expeder.les del gasto 

y morvtarear las correccones efechadas por las dreas que ejecutan regstran y 
prcsipuestal al gasto

Conlfbtfye a mcdr que las ptoas cnlregadss por regts too de minslraoones y 

gasto presenladas se encuentren va'Kladas de acuerdo a la nonralrva vtgenie

Gontnbiryv a tnlorma’ tas hallazgc: djiectodBS cn las pdfffas d* regrstros 

ccnfaties y sctxe to dixumeritooto comprcoaloria ccrrestondiento

Numero de Aclnndaies cumpkdas / Humeto de Aclntxtodes programadas X 
100

Numero de Ccmponento cumpktos / Nurnero de Compcoentes 
programattn X 100

100

i / Numeto de Aclvxtotes programadas X 
ICO

METODO DE EVALUACIONI 
SENTIDO DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

C*oo de Informe de 

acinndKles

Otao de Informe de 

acLvtdades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

I -Con tingenaas 2 •

Sufcenoa Prwupueslai 
3 Enlrega de las pMaas con

1 -Ccotmoencsrs <
LtsulioencB Presicuestai
3 Potass no prqxxo^saass

Mqcra? tos pocesos de validation de las piliras contoties y de 
re!rcahment3c«>' entre Im areas e*ecutoras del gasto

Ofoo pc* me-io del cue! se present 

la ppxwsta de l meamientos

Re'Joahmentacon sotxe niegraocn 

dxutnento'

Cteto de Interne d? act.vK&des de 

potaas de regtiVos conlaties 

tevts&jas

Conlrbuye a medr la imagen pcsitiva del H Congreso ante la Sccedad medanto 

el uso encienle del recurso put«co

Ccctrbuye a medr el cumplimiento de la norma en la mtograson iistrficacton 
conpcbactei y regretro <fe las pOtaas conlabtes

Contnbuye a pcpciar to Mecsjada venfocion y validacion de dxumenlos 

cocip»<©a!or<^ y justifcatrvoi <tol gasto

Contrtuye a popciat la adecuaO) venfcaodn y validacon de dxurnenJas 

compofcateios y lusMcahvos del gasto

Of icmo pct rr cdo del 

cuai se pesenta to 
p cpuesta de 

Lmeamientos

Cumplimiento de 

ompyien'es

I Ccntmgencias 
Suficrenca Presupueslal
3 -Enlrega de las pduas
4 -Perfl pofesional

Sufoenoa Presvpuesta!

3 -Depcnibtbdad de las &eas 

eecuforas del gasto
4 -Poiizas no pcoc*oonadas

I Ccr.tingenccK 2

'RSuficienaa Presiouesti 

3 -Pofiias no cvccorc <103335

Currplimienlo de 

pqxxito

1 • ContmgenciK 
Tana de mslataciones

Clave Funcional
Sub-Funci6n

Plan de Desarrollo Institucional 
EJe General

_____________________________________Objetivo General____________________________________
Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar 

sus resultador, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativas y la resolucion de las 

problematicas internas de la institucion

Organo de Gobierno/TScnico
Orga no Ttotico/Dependenda

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

____________________________________Oficialia Mayor_______ __ _________________________
___ Direccion de Tesoreria / Departamento de Validacion, Control e Integration Documental______  

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprovaciones de Leyes, Decretos, Reglarnentos y Acuerdos.

________ Determination de Metas
Periodo__________________

Valor portentual_______________
Semaforizacidn

Uevar a cabo initiativas, revisiones, 
elaborationes, aprobationes de leyes, decretos, 
_________ Beneficiarios del Programa_____________  

Poblacion Potential

Abril-Junio 
36%

Proyettos
A2

A /fSh ^PK-^islativo

MtaTnro ______________

TITULArf DEL (5RGANO TECNIfQ.

LC ADILENE CaTTWHTcAMACbc^GONi 
ENCARGADA DE LA DIRECCION DE TESORERIA

1 -Conlingencias 2- 
Imufioencia Presupuestal
3 Ot%crb«3d 0e hs areas 

e^cuteas gasto
4 -Pditzas no prcporctona&s

Tnrr.es




FICHATECNICA I
Clave 1.1.1.A2

Actlvldad InstitutionalFinalidad Funcldn

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislacidn 01. Legisladdn Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalectmiento Institucional

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Gasto de CapitalPoblacion Objetivo Poblacldn Potencial Gasto Corriente

sociedad nayarita sociedad nayarita X X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICI6N FORMULA SUPUESTOSNOMBRE DELINDICADOR

GestionCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Gestion

Ascendente Anual Eficacia

Organizacion del 

departamento en 

materia de archivo y 

resguardo de polizas de 

registro contable y 

demas documentacion 

comprobatoria

Control y resguardo del 
archivo de las polizas 
contablesy demds 

documentacion 
comprobatoria

Documento donde se plasma el registro, 

resguardo y archivo de las polizas y demas 

documentacion comprobatoria a cargo de 

la Direccion deTesoreria.

Mide el cumplimiento del control de la 
organizacion del archivo y resguardo de las 

polizas y demas documentacidn comprobatoria

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Proposito cumplido / Proposito 

programado X 100

METODODE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 

Proposito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Financiamiento

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

PbR 
POA 
2026

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento del 

Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

l-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.- Contlngencias 4.- 
Toma de instalaclones 5.- 
Insuficiencia Presupuestaria 6.- 
Falla en la red electrlca 7.- 
Factor social 8.- Y cualquier otro 
que la Contralorla Interna 
determine como justificable

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y 
optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucion 

de las problematicas internas de la institution.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

l-Desastres naturales 2- 
Paros Laborales 3.- 
Contingencias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-
Insuficiencla Presupuestaria 
6.- Falla en la red electrica 7. 
Factor social 8.- Y cualquier 
otro que la Contraloria 
Interna determine como 
justificable

____________ drgano Tdcnico____________

Unidad Admlnlstrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institucional
Eje General

Clave Funcional
Sub-Funcion

PROPOSITO____________________________
Digitalizar, controlar, organizary 

resguardar el archivo de las polizas 
contables y la documentacion 

comprobatoria de los recursos financieros 
del Congreso del Estado

Oficialia Mayor

Direccion de Tesoreria - Departamento de Tramites y Liquidacion de Pages

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos

FIN__________________________________

Conserva, preservar y regularizar el 

archivo de las polizas contables y 

demas documentacion comprobatoria 

de los recursos financieros del H. 

Congreso del Estado, de acuerdo a la 

normatividad vigente

Proyecto

A2

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA





PbRPODER LEGISLATIVO
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XXXIV LEGISLATURA 2026
Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

Digitalizacion InformeCuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: Mfnimo 0-45% Aceptable Satisfactory46 - 75 % 76 -100 %

Determinacion de Metas

Periodo Abril-Junio

Valor porcentual 33%
Semaforizacidn

Digitalizacion de las polizas 
contables y demas 

documentacion 
comprobatoria

Mide el grado de digitalizacion de las pdlizas 
contables que se reportan a la direccion a traves 

de un oficio

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Informe de 
Actividades

L.C. ADILENE CARMIN CAMACHO GONZALEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECCION DETESORERIA

Mide el grado de digitalizacion trimestral de las 
polizas contables y demas documentacion 

comprobatoria que se reportan a la direccion a 
traves de un oficio que genera el departamento.

Informes de digitalizacidn realizados / 
Informes de digitalizacidn programados X 100

l-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.- Contlngenclas 4.- 
Toma de Instalaclones 5.- 
Insuficiencia Presupuestaria 6.- 
Falla en la red electrlca 7.- 
Factor social 8.- Y cualquler otro 
que la Contraloria Interna 
determine como justificable

l-Desastres naturales 2- Paros 
Laborales 3.-Contlngenclas 4.- 
Toma de instalaclones 5.- 
Insuficlencla Presupuestaria 6.- 
Falla en la red electrlca 7.- 
Factor social 8.- Y cualquler otro 
que la Contraloria Interna 
determine como justificable

Actividad realizada / Actividad programada X 
100

COMPONENTE 1.________________________
Digitalizar la documentacion contable y 
financiera que Integra la cuenta publica

» i NAYARIT 
< z a r—4

TITULAI^EL 6RGAN0

Digitalizar y resguardar las polizas 
contables y demas documentacion 
comprobatoria de la cuenta publica





PbR
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Clave Funcional
Fuente de Flnanciamiento

Finalldad Sub-Fund6n AcMvidad InstitutionalFundon

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institutional 1. Gobiemo 1. Legislation 1. Leglslacidn Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institutional

Objetlvo General Beneflclarios del Programs Tlpo de gasto

Pobladdn Objetlvo Poblscldn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRAHVO DEFINIC16N T1PO DE INDICADOR / DIMENSION A MEDIRNOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIOS DE VERIFICAC1ON SUPUESTO5

FIN

Cuantitativo Estrategio

Ascendents Anual Eficatia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Asignacion presupuestal

Ascendents Anual Eficatia

COMPONENTE X. Cuantitativo Estrategico

Clasificacion Presupuestal

Ascendents Trimestral Eficatia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estrategico

o
Analisis Presupuestal

Ascendente Trimestral Eficatia

Cl

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Cumplimiento de las 

Actividades

llevar a cabo la tiasificacidn de las 

partidas presupuestales a afectar

modelo 

gasto

Contribution al desarrollo
V modernization

Mide el cumplimiento de los componentes para 
la mejora en la asignacion presupuestal que 
contribuya a la transparencia y rendition de 

cuentas

Propone las transferecnias o modificaciones 
presupuestales necesarias para su Autorizacidn

Mide el grade de cumplimiento de los 
propositos y componentes establecidos que 

contribuyen al desarrollo y modernization 
institutional.

Verifica el cumplimiento de las actividades 
realizadas para la correcta clasificacion 

presupuestal y su documentation 
comprobatoria

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Proposito cumplido / Proposito 

programado X 100

Componentes realizados/ Componentes 
programados X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

METODO DE EVALUAObN / 
SENTIDO DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENOA

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Proposito

l-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contlngencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsufitiencia Presupuestaria 

6.- Y cualquier otra que la Contraloria Interna 
determine como justificable

l-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contlngencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Y cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

l-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

Generar mejores condldones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del rednto legislatlvo y 
optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos admlnlstrativos y la resolution 

de las problematicas Intemas de la institution.

el 
del

Llevar a cabo iniciativas, revislones, elaboraclones, aprobaciones de 
leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Cumplimiento del 
Proposito

l-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones S.-lnsufitiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

Plin de Desarrollo Institutional 

Eje General

___________________________________________ Oficialia Mayor____________________________________________

Direccidn de Tesoreria - Departamento de Programacion, Presupuesto y Finanzas 

E001 Iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

drgano TScnlco

_________ Unidad Admlnlstratlva_________

Nombredel Programa Presupuestal (PR)

de 

y la 

presupuestal

Proyedo

A2

Proponer las transferencias 

modificaciones presupuestales

Fortalecer 

planificacion 

asignacion 

contribuyendo a la transparencia y 

rendition de cuentas

Contribuir al desarrollo y 

modernizacidn institutional relative 
a los procesos y analisis del ej’ercicio 

del presupuesto





PbR
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XXXIV LEGISLATURA 2026
COMPONENTE 3.

Cuantitativo Estrategico

de

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 4

Cuantitativo Estrategico

Control de programasV

EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 1,1
Cuantitativo Cedula de Verificacidn Gestion

Cedula de Verificacidn

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestion

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

Gestion
Cuantitativo

Eficacia
AnualAscendente

ACTIVIDAD 3.2

Gestion
Cuantitativo

Eficacia
AnualAscendente

ACTIVIDAD 3.3

Gestion

Cuantitativo

Eficacia

QuincenalAscendente

ACTIVIDAD 4.1
Gestion

Cuantitativo

Control de programas

Eficacia
TrimestralAscendente

Semaforo de Cumplimiento: Satisfactorio 76 -100 %0 - 45 % Aceptable 46 - 75 %Minima

TITULAR DEI CTAMENTOTITULAR DI Determinacidn de Metas

Periodo Abril-Junio

Valor porcentual 48%

Semaforizacidn

Ministracidn de recursos 
finanderos

Anteproyecto del
Presupuesto de Egresos

Calendario Financiero

Anual

Verificadon de 
documentadon

Activldades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Elaborar y presentar el Calendario 

Finandero anual

Verificar los controles y evaluacion 

de la ejecucion de los programas 

iresupuestales

LG ADILENE CARMllTOSfvlACHO GOftoWz. 

ENCARGADA DE LA DIRECClClN DE TESORERiA

Analisis de sufidencia 
presupuestal

Anteproyecto del 
Presupuesto

Verifica que la documentacion soporte este 
debidamente integrada para el tramite del pago 

correspondiente.

Proporciona una propuesta para las 
transferencias o modificaciones presupuestales 

a realizar en cada trimestre del ano

Coadyuvar en la elaboracion del anteproyecto 

de presupuesto de egresos del Congreso del 
Estado

Planifica la periodicidad de la ejecucion de los 
recursos financieros

Analiza la estructura programatica funcional 
para la ejecucion

Gestion para la ministracion de los recursos 
financieros requeridos para la operacion

Implementa estrategias que fortalezcan la 
planificacion del gasto

Cedulas de verificacidn realizadas/ Cedulas de 
verificacidn programadas X 100

Cedulas de verificacidn realizadas / Cedulas de 
verificacidn programadas X 100

Anteproyecto de presupuesto de egresos 

realizado / Anteproyecto de presupuesto de 
egresos programado X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Solicitud de ministracion 
de recursos

Estado analitico del 
ejercicio del presupuesto 

de Egresos

Propuesta deTraspasos 
Presupuestales

Anteproyecto del 

Presupuesto de Egresos

Calendario Financiero 

Anual

Cumplimiento de las 
Actividades

Estado analitico del 
ejercicio del presupuesto 

de Egresos

Solicitud de ministracion 
de recursos

Propuesta de Traspasos 
Presupuestales

Anteproyecto del

Presupuesto de Egresos

Calendario Financiero 

Anual

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 

instalaciones 5.-lnsuficienda Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones S.-lnsuficlencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 
Contingencias Sanitarias 4,-Toma de 

instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

l-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4.-Toma de 
instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 
6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 

determine como justificable

EjXGUILAR MARTINEZ 

IMENTO DE PR0GRAMAC16N,

Mide el grado de verificacidn y evaluacion de la 
estructura programatica funcional para la 

ejecucion

Solicitud de ministracidn realizada / Solicitud de 

ministracion programada
X 100

Calendario Financiero realizado / Calendario 
Financiero programado

X 100

Informes elaborados / Informes aprobados X 
100

1-Desastres naturales 2- Paros Laborales 3.- 

Contingencias Sanitarias 4 -Toma de 
instalaciones S.-lnsuficiencia Presupuestaria 

6.- Cualquier otra que la Contraloria Interna 
determine como justificable

LGJUANFRAW

ENCARGADO DEL DEPAI

PRESUPUESTO Y FINANZAS

t PODER LEGISLATIVO 
| NAYARIT

Verificar que la documentacion 

soporte del ejercicio del gasto 

cumpla con los requisites 

establecidos en la normatividad 

vigente

presupuesto de egresos del 

Congreso del Estado vinculado con 

su Plan de Desarrollo Institutional

Presentar las solicitudes de 

ministracidn de recursos y verificar 

os depdsitos correspondientes

Analizar los controles 

evaluaciones de los programas

Llevar a cabo el analisis de las 

partidas que integran el 

presupuesto de egresos y proponer 

las tranferencias o modificaciones 

presupuestales que sean necesarias

Fortalecer el modelo 

planificacidn del gasto





XXXIV LEGISLATURA

FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Finalidad Funcidn Sub-Funcion

Desarrollo y Fortaleclmlento Instltudonal.Recurso FiscalDesarrollo y Fortalecimiento Institutional. 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislacidn

Tipo de gasto

Gasto de CapitalGasto CorrientePoblacion Objetivo

Sociedad Nayarita XSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SUPUESTOSDEFINIClONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA

GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

GestionCuantitativo

Informacion veraz

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 1.

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

Conciliaciones 
bancarias

Informacion mediante la cual se 
informa la administracion de los 

recursos financiers de este Congreso.

Garantizar la precision en los 
registros contables y las 
operaciones realizadas.

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Normas 
optimizadas

Documento mediante el cual se realiza 
una comparativa de saldos y 

movimientos contables y los estados de 

cuenta bancarios.

Llevar a cabo inltiativas, revislones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, decretos, 
reglamentos y acuerdos.

Actividades realizadas / 
Actividades Programadas X 100

METODO DE 
EVALUACION/SENT1DO DEL 

INDICADOR

UNIDADDE 
MEDIDA/FRECUEN 

CIA

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimientos 
de las Actividades

Cumplimiento de 
los Componentes

Fuente de 
Financiamiento

TIPO DE 
INDICADOR/DIMENSlON 

A MEDIR

PbR 
POA 
2026

Cumplimientos 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
del Proposito

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Cumplimiento 
de los

Componentes

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
B.-Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine comojustificable

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

PROPOSITO

Proporcionar informacion 
actualizada permitiendo 

asegurarque las operaciones 
registradas muestren eficiencia 

en la gestion de recursos 
publicos.

Documentos conformados por la 
Informacion Contable, Presupuestaria, 
Programatica y el Analisis Cualitativo de 

los Indicadores de este H. Congreso.

Los componentes realizados / Los 
componentes programados X 

100

Proposito cumplido / Proposito 
Programado X 100

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones

5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine comojustificable

FIN
Optimizar la aplicacion de las 

normas en relation a los 
registros para contribuira 

minimizar las observaciones de 
los entes fiscalizadores, 

fortaleciendo las funciones de 
transparencia, fiscalizacion y 

rendition de cuentas.

Objetivo General

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores 
ordinaris al interior del recinto legislative y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los 

procesos administrativos y la resolution de las problematicas 
internas de la institution.

Proyectos

A2

Nombre del Programa Presupuestal (PP) 

Plan de Desarrollo Institutional 

Eje General

Beneficiaries del Programa

Poblacion Potential

PODER LEGISLATIVO 
i’ NAYARIT

Oficiaiia Mayor 
______________________ Direction de Tesoreria - Departamento de Contabilidad_______________________ 
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos.

Clave Funcional

Actividad Institucional





PbR

COMPONENTS 2.

GestionCuantitativo

Avance Trimestral

EficaciaAscendents Trimestral

COMPONENTE3.

GestionCuantitativo

Cuenta Publics

EficaciaAscendente Anual

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1

GestionCuantitativo

Cuenta Publica

Anual EficaciaAscendente

Aceptable 76 -100 %Semaforo de Cuniplimiento: 46 - 750 - 45 %

DEPARTAMENTOTITULAR DEL CRGANO TEI Determinacion de MetasICO
Periodo Abril- Junio

45%Valor porcentual 

Semaforizacion

Documento mediante el cual se 
informan los avances de Gestion 
Financiera de manera trimestral.

Cumplimientos 
de las Actividades

Cumplimientos 
de las 

Actividades

Cumplimientos 
de las 

Actividades

Elaborar las conciliaciones para 

comparar los saldos en 
contabilidad y los estados de 

cuenta bancarios.

Generar mediante el Sistema 
Automatizado de 

Administracion y Contabilidad 
Gubernamental la informacion 
que coadyuve a la entrega de 

los Avances de Gestion 
Financiera.

Contribuira la entrega de la 
informacion contable para la 
elaboracion de los informes 
trimestrales de Avance de 

Gestion Financiera.

Contribuira la entrega de la 
informacion contable para la 

elaboracion de la Cuenta 
Publica.

L.C. ADILENE CARMfN CAMACHO GONZALEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECCldN DETESORERIA

Informe de
Gestion Financiera.

Conciliaciones 
bancarias

Documentos conformados por la 
Informacion Contable y Presupuestaria.

Documento que se emite para 
comparar los saldos en contabilidad y 

los estados de cuenta bancarios.

Emision de la informacion contable y 
presupuestaria.

Documento mediante el cual se 
informan los avances de Gestion 
Financiera de manera trimestral.

Actividades realizadas /
Actividades Programadas X 100

Actividades realizadas /

Actividades Programadas X 100

Oficio de remision de avance de 
gestion reaiizado / Oficio de 

remision de avance de gestion 
programado X 100

Conciliaciones bancarias 
realizadas / Conciliaciones 

bancarias programadas X 100

Oficio de remision de cuenta 
publica reaiizado / Oficio de 
remision de cuenta publica 

programado X 100

Cumplimientos 
de las Actividades

Conciliaciones 
bancarias

Oficio y/o
Informe de 

Cuenta Publica

Oficio y/o
Informe de
Avance de

Gestion 
Financiera

POA 
2026

Oficio y/o

Informe de
Cuenta Publica

Conciliaciones 
bancarias

Oficio y/o
Informe de
Avance de

Gestion
Financiera

’NA SARAHf MEZA OROZCO

DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales

3. -Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

Automatizado de 
Administracion y Contabilidad 
Gubernamental la informacion 
que coadyuve a la entrega y 

elaboracion de la Cuenta 
Publica.

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. -Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria

1- Desastres naturales
2- Paros Laborales
3. - Contingencias
4. -Toma de instalaciones
5. -lnsuficiencia Presupuestaria
6. -Y cualquier otra que la contraloria 
interna determine como justificable

JITULAR

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

L.p. Rl

ENCARGi
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FICHATECNICA

1.1.1.A2Clave

ProyectoClave FundonalPlan de Desarrollo Instltucional
A2Actividad InstltucionalSub-FuncionFuncionEJe General Finalldad

Desarrollo y Fortalecimiento InstltucionalRecurso Fiscal1. Legislacion 1. Legislacidn1. Gobierno2.- Desarrollo y Fortalecimiento Instltucional

Tipo degastoBeneficiarios del ProgramaObjetivo General
Gasto de CapitalGasto CorrientePoblacion PotentialPoblacion Objetivo

XSociedad NayaritaSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SUPUESTOSF6RMULA0EFINIC16NNIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN

EstrategicoCuantltativo

Efi caciaAnualAscendente

PROPOSITO

EstrategicoCuantltativo

EficaciaAnualAscendente

COMPONENTE 1.

Estrategic^-Cuantltativo

Eficiencia en la comunicacidn

EficaciaTrimestralAscendente

Contribulr en la eficiencia de los procecimientos de la 
Direccidn de Adqulsiciones

Contribuye en mejorar la operatividad de la 
Direccion de Adquisiciones

Actividades reallzadas / Acth/idades 
programadas X 100

Uevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos. reglamentos y acuerdos.

Eficiencia en los procesos 
administrativos.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Proposito cumplido / Propdsito programado X 
100

Componentes realizados / Componentes 
programadosX 100

METODO DE 
EVALUACION/SENTIDO 

DEL INDICADOR

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Proposito

Fuente de 
Financlamiento

UNIDAD DEMEDIDA/ 
FRECUENCIA

MEDIOS DE 
VERIFICAOON

Contribuir en la eficacia del control de los procesos de 
adquisicion de bienes y servicios, proteccion civil, servicios 
generales y seguridad, asi como la admlnistracidn de los 
inmuebles.

Eficiencia en el cumplimiento 
de las disposiciones 

establecidas

Wide el cumplimiento en cuanto a la coordinacion 
y la direccion de normas y criterios tecnicos de los 

departamentos que conforman la Direccidn de 
Adquisiciones

Wide el cumplimiento a la coordination y 
organization que hay en la Direction de 

Adquisiciones

Contlngencla 
Slniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justifi cable.

Contingencia 
Siniestro 

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislativo y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problematicas 

Internas de la institucion.

6rganoT6cnico 

Unldad Admlnistratlva 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor___________________________________________
Direccion de Adquisiciones, Servicios Generales, Control del Bienes y Almacen.____________

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Siniestro \ 
Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria i 

Interna determine com J 
justificable.

Implementar, coordinar y organizar con cada una de las 
areas, direcciones, departamentos, unidades o 
interesados, en la logistica correcta de cada una de las 
sesiones, comisiones, reuniones o eventos que se tengan 
programados dentro y fuera del edificio de este Poder.
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COMPONENTE 2. EstrategicoCuantitativos

Trimestral EficaciaAscend ante

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

Gestion

Optimizacion del gasto.

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.2

Gestion

Informe de Actividades

Anual EficaciaAscendente

MinimoSemiforo de Cumplimiento: Aceptable 46%-75%0 - 45 %

titular\el6rgai TITULAR DE LA DEPENDEI JiaDI IBIERNO Determinacion de Metas

Periodo Abril-Junio

43%
t)NCAYO TOVAlTL.C.

OFICIAI lYOR LCO! iRESO DELEI IE NAYARIT.

,l

7

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit en el ejerclcio del gasto.

Cualitativo/
Cuantitativo

Cualitativo/
Cuantitativo

Uevar a cabo reuniones informativas y de trabajo con los 
departamentos de la Direccidn

Autorizar los informes de las actividades mas 
representativas de los departamentos a cargo

Coordinar el control y supervision de las actividades 
de los departamentos.

Elaborary presentar a la Oficialia Mayor un informe 
de actividades de la Direccion

Coordinacion del control de 
actividades y procesos 

adminsitrativos.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Mide el cumplimiento de la realizacion del 
programa operative de cada uno de los 

departamentos que conforman la Direccidn de 
Adquisiciones, asi como la supervision e 

informe de su desarrollo.

Da cuenta del cumplimiento de la autorizacion 
de los informes con las actividades mas 
significativas de la Direccion

Mide el cumplimiento de la supervision de las 
actividades realizadas por los departamentos a su 

cargo.

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Programa Anual de Adquisiciones 
elaborado/Programa Anual de 

Adquisiciones programado xlOO

Programa Anual de Adquisiciones 
elaborado/Programa Anual de

Adquisiciones programado xlOO

Cumplimiento de las 
Actividades

Autorizaciones de 
informes trimestrales

Programa Anual de 
Adquisiciones

L.C. MARCOS ALEXIS LOPEishLAZAR

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, 

CONTROL DE BIENES Y ALMACEN

Cumplimiento de 
las Actividades

Autorizaciones de 
informes 

trimestrales

Programa Anual 
de Adquisiciones

Programa Anual 
de Adquisiciones

Conocer las necesidades y 
actividades por departamento

Programa Anual de 
Adquisiciones

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sodales y cualquier otra que 

la contralorla interna 
determine como 

justificable.

Contingencia
Siniestro

Factor social y cualquier
otra que la Contraloria

Interna determine como 
justificable.

Contingencia 
Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria

Interna determine como 
justificable.

Contingencia 
Siniestro 

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Informes autorizados / Informes programados 
XlOO

_ y
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FICHATECNICA

1.1.1.A2Clave

Clave FuncionalPlan de Desarrollo Instltuclonal
Actlvidad InstltuclonalSub-FuncionEje General Flnalidad Funcidn

Desarrollo y Fortalecimiento InstltuclonalRecurso Fiscal1. Legislation 1. Legislation1, Gobierno2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institutional

Tipo de gastoBeneflciarios del ProgramaObjethro General

Gasto de CapitalGasto CorrientePoblacion PotentialPobladon Objetivo

XSociedad NayaritaSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SUPUESTOSFORMULADEFINICIONNIVEL/RESUMENNARRATIVO NOMBRE DELINDICADOR

FIN

Estrat^gicoCuantitativo

1

EficaciaAnualAscendents

PROPOSITO

EstrategicoCuantitativo 1

1
EficaciaAnualAscendente

Cumplimiento deCOMPONENT! 1. EstrategicoCualltativo

Implementar la actualization del padron de proveedores.
Trimestral EficaciaAscendente

Revela la ejecucion del procedimiento de las 
adquisicones de bienes y servicios

implimiento de 
actividades

Controlar eficazmente la asignacion de los bienes 
muebles, inmueble e intangibles que conforman el 
patrimonio e inventario general del H. Congreso del 
Estado de Nayarit.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del reclnto legislativo y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problematicas 

internas de la institucidn.

Optimizacion en la 
celebracidn de 

adquisiciones de bienes y 
servicios.

Ejecucion de controles 
adminsit rativos

Refleja el orden admisnitrativo y puntual de 
las adquisiciones de bienes y servicios

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit por la relacidn contractual con los 
proveerdores para la adquisicion de bienes y 
servicios

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Proposito realizado / Proposito 
programado X 100

Llevar a cabo iniciativas. revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUAC1ON /SENTIDO 

DEL INDICADOR

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Finandamiento

POA 
2026

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Transparencia de las 
adquisicones de bienes y 

servicios.

Contingencia 
Siniestro 

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingencia 
Siniestro 

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Contingencia
Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria

Interna determine como 
justificable.

____________ Organo Tecnico____________

_________Unidad Administrativa_________

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor__________________________________________

__________________________________ Departamento de Adquisiciones__________________________________  
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Proyecto

A2

PODER LEGISLATIVO 
1’ NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Dar cumplimiento a la normativa aplicable para el 
departamento de adquisiciones





PbR

COMPONENTE 2. EstrategicoCuantitativos

Optmizacidn del Gasto
Fortalecer los modelos de planificacion del gasto.

EficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 1.1
GestidnCualitativo

EficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAD 2.1

Gestion

Optimizacion del gasto.
Generar el Programa Anual de Adquisiciones

EficaciaAscendente Anual

76% - 100%Aceptable 46% - 75%irff ffe Cumplimiento: 0 - 45 %Minimo

TITULAR DEL ORGANO. TITULAR DE LGOBIERNO Determinacion de Metas

Periodo Abril-Junio

29%

Programa Anual de Adquisiciones 
elaborado/Programa Anual de 

Adquisiciones programado X100

Cualitativo /
Cuantitativo

Cumplimiento de 
las Actividades

Generar reporte de fa actualizacion de dates de los 
proveedores existentes en el padron

Conservacidn actualizada 
del catalogo de 

proveedores

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Permite obtener certeza de las compras que 
se realicen por nececidad del H. Congreso.

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit en el ejercicio del gasto.

Protege los intereses del Congreso del Estado 
de Nayarit en el ejercicio del gasto.

Reporte de actualizacion de Padron 
elaborado/Reporte de actualizacion de 

Padron programado xlOO

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Programa Anual de 
Adquisiciones

Reporte de 
actualizacion de 

Padron de

POA 
2026

Programa Anual 
de Adquisiciones

Reporte de 
actualizacion de 

Padron de 
Proveedores

Contingencia 
Siniestro

Factor social y cualquier
otra que la Contraloria

Interna determine como 
justificable.

Contingencia
Siniestro

Factor social y cualquier 
otra que la Contraloria

Interna determine como 
justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

I
DEPENpENCIA

_ M_
M.C.A. JUAN JOSE ARIAS RODRIQUEZ 

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE

ADQUISICIONES

Valor porcentual 

Semaforizacion

L.C. MARCOS ALEX6 LbPEZ SALAZAR 

ENCARGADO DE IIA DIRECClpN DE 

ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, 

CONTROL DE BIENES Y ALMACEN





FICHATECNICA

1.1.1.A2Clave

Clave FundonalPlan de Desarrollo Institutional
Actividad InstitutionalSub-FuntidnEje General Flnalidad Funtion

Desarrollo y Fortaleeimiento InstitutionalReturso Fistal1. Legislation1. Legislation2.- Desarrollo y Fortaleeimiento Institutional 1. Gobierno

Tipo de gastoBenefitiarios del ProgramaObjetivo General
Gasto de CapitalGasto CorrientePoblatlon PotentialPoblation Objetivo

XSotiedad NayaritaSotiedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SUPUESTOSFORMULADEFINIClONNIVEL/ RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN

EstrategicoCuantitativos

EficaciaAnualAscendente

PROPOSITO

EstrategicoCuantitativos

EficaciaAnualAscendente

EstrategicoCuantitativosCOMPONENTE 1.

Actualization de registros

EficaciaTrimestralAscendente

Mantener actualizada el alta y control del inventario 
general con las nuevas adquisiciones de bienes 
muebies, inmuebles e intangibles y cedulas de 
resguardo.

Contribuir al control de 
bienes muebies

Cumplimientodel
Proposito

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

Controlar eficazmente la asignacidn de los bienes 
muebies, inmueble e intangibles que conforman el 
patrimonio e inventario general del H. Congreso del 
Estado de Nayarit.

Registrar, controlar y actualizar los Bienes Muebies, 
Inmuebles e Intangibles que conforman el inventario 
general del Poder Legislative, favoreciendo la 
transparencia y eficiencia en el manejo de los 
recursos publicos.

Registro, control y 
actualizacidn de bienes

Da cuenta del cumplimiento de los 
componentes que permiten el registro, control 

y actuallzacion de bienes que conforman el 
Patrimonio del Poder Legislativo.

Da cuenta del cumplimiento de control eficaz 
del de bienes muebies e inmuebles del 
Congreso del Estado que contribuye al 

Desarrollo y Modernizacion Institutional.

Da cuenta del cumplimiento del avance en la 
actualization de las adquisiciones de los 
Bienes Muebies, Inmuebles e intangibles

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Proposito cumplido / Proposito 
programado X 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 
Financiamlento

PbR
POA 
2026

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Componentes realizados / Componentes 
programados X 100

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros.toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contralorla interna 
determine como 

justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contralorla interna 
determine como 

justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contralorla interna 
determine como 

justificable.

Oficialia Mayor__________________________________________
Departamento de Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles_____________________

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordlnarlas al interior del recinto legislativo y optimizar sus 
resultados. a partir del desarrollo y fortaleeimiento de los procesos administrativos y la resolucion de las problematicas 

internas de la institucion.

____________ 6rganoTecnico____________

Unidad Administrativa 
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Proyecto

A2

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA



?



PbR
POA
2026

COMPONENTE 2. EstrategicoCuantitativos

EficaciaAscendente Semestral

EstrategicoCuantitativosCOMPONENTE 3.

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1
GestidnCuantitativos

nuevos bienes adquiridos
Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativos

Programa de visitas

EficaciaAscendente Semestral

ACTIVIDAD 2.2

GestionCuantitativos

Situacion actual del bien

Semestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.3
GestidnCuantitativos

Ascendente Semestral icia

Actualizar el inventario General de Bienes Muebles, 
inmuebles e Intangibles del Congreso del Estado.

Realizarla revisidn fisica para identificar movimientos 
de bienes.

Propuesta de bienes para 
su baja

Actualizacion de 
movimientos de bienes

Mide el avance de alias y asignacion de 
resguardante de bienes adquiridos y su 
sistematizacidn en el departamento.

Programaciones realizadas/
Programaciones programadasX 100

Actualizaciones generadas /
Actualizaciones programadas X 100

Resguardo de 
Adquisicion de bienes

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Realizar la revision fisica del inventario general que 
permita mantener actualizados y convenientemente 
requisitados los resguardos de bienes asignados.

Elaborar la programacion de visitas para la revision 
de inventario General de Bienes Muebles, inmuebles 
e Intangibles.

Programacion de revision y 
actualizacion

Mide el cumplimiento de las actividades 
relacionadas con el proceso de revisidn de 

bienes, detection de movimientos y el llenado 
de los formates de movimientos, a traves de 

una cedula de registro.

Da cuenta del cumplimiento del envio de 
propuesta de bienes que porsu condition son 

considerados como sujetos de Diagnostico 
Tecnico para su donation o baja

Mide el cumplimiento de la elaboration de los 
formates de bienes no ubicados y 

movimientos de bienes generados detectados 
ne las visitas a las areas con motive de la 

actualization del inventario

Muestra el grade de cumplimiento de la 
actualizacion de movimientos generados

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Actividades realizadas / Actividades 
programadas X 100

Alias y asignacion de nuevos bienes 
adquiridos / el total de bienes 
programados a registrar X 100

Formatos elaborados / Formates 
programados X 100

Formatode bienes no 
ubicados y formate de 

movimientos de un 
bien

Programa de visitas y 
actualizacion del 

Inventario General de 
Bienes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cedula de resguardo 
de Activos

Programa de 
visitas y 

actualizacion del 
Inventario 

General de Bienes

Formato de 
movimientos de 

un bien

Resguardo de 
Adquisicion de 

bienes

Cedula de 
resguardo de

Activo^r

Registrar las alias y asignacion de resguardante de Asignacion de resguardo de 

nuevos bienes adquiridos, asi como la impresion del 
resguardo de adquisicion correspondiente.

Muestra el cumplimiento de la elaboration del 
programa de visitas a las areas para la revision 

del inventario general del H. Congreso del 
Estado

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

just ifi cable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justifi cable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justifi cable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 

^jfniestros, toma de 
F nstalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justificable.

Proponer el tramite de los bienes que por su 
condition son considerados como sujetos de 
Diagnostico Tecnico para su donacion o baja 
correspondiente y desafectacion contable en los 
casos aplicables.

2LA Figh n2™ritegislativo
XXXIV LEGISLATURA
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Cuantitativos GestionACTIVIDAD 3.1

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: linimo 0 - 45 % Aceptable 46% - 75% 76% -100%

TITULAR DEL ORi >E Gl WO Determinacion de Metas TITULAR DE LA DEPENI WCIA

Periodo Abril-Junio

Valor porcentual 38%

Semaforizacidn

Oficio de solicitud de 
diagnosticos

Oficio de solicitud 
de diagnosticos

Identificar, relacionar y enviar la solicitud de 
diagnostico correspondiente de bienes que por su 
condicion pudieran ser considerados para desecho, 
baja o donacion.

Propuesta de bienes para 
su baja

Muestra el cumplimiento del programa de 
actualizacidn del inventario general de bienes 

del Congreso del Estado

LIC. JOSE ARMANDO SILLAS LORA
DO DEL DEPARTAMENTO DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

INTANGIBLES

POA 
2026

Propuestas realizadas / Propuestas 
programadas X 100

Contingencia sanitarias, 
desastres naturales, 
siniestros, toma de 

Instalaciones, factores 
sociales y cualquier otra que 

la contraloria interna 
determine como 

justifl cable.

L.C. MARCOS ALEXIS LOPEZ SALAZAR
ENCARGADO DE LA DIRECC|6n DE ADQUISICIONES, SERVICIOS 

GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN

PODER LEGISLATIVOI J®! NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

\ i'zeci4v»'\X
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional Programas y Proyectos
Fuente de Financlamiento

Eje General Sub-Funcion Activldad InstitucionalFinalidad Funcidn Proyecto A2

2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional Desarrolloy Fortalecimiento Institucional1. Gobierno 1. Legislacibn 1. Legislation Recurso Fiscal

Objetivo General Tipo de gastoBeneflclarlos del Programa

Poblacion Potential Gasto de CapitalPoblacion Objetivo Gasto Corriente

Sotiedad Nayarita. Sociedad Nayarita. X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICldN SUPUESTOSFORMULANOMBRE DELINDICADOR

FIN

Estrategico

Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 1.

Cuantitativo Estrategico

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

Programacion y requisicion de 

insumos en fecha establecidas

Controlar el proceso de captura de 

inventario de los materiales mensualmente

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto 

legislative y optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos 

administrativos y la resolucidn de las problematicas internas de la institucion.

Programacion y coordinacidn de 

entradas y salidas de insumos 

en almacdn

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Contribuye en mejorar las pollticas para el desarrollo 

modernization institutional en el departamento de 

almacen

Componentes realizados / Componentes 

programadosX 100

METODO DE 
EVALUAC1ON / SENTIDO 

DELINDICADOR

Ascendente o 

Descendente

Cualitativo o 

Cuantitativo

UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

TIPO DE 
INDICADOR / 

DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

MEDIOS DE 

VERIFICATION

Contingencla, Slniestro. Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Contingencla, Sinlestro. Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contraloria determine como 

Justificable.

Contingencia, Sinlestro. Facto! 
Social y cualquier otra que la 

Contraloria determine como 
Justificable.

Contingencia, Sinlestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Regular el proceso de control de entradas y 

salidas que favorezca la eficlencia en el 
manejo de los insumos del almacdn

Controlar el proceso de recpcion y 

requisition de insumos para la distribucion 

a las areas

Suministrar los artlculos, materiales de 
ofidna e insumos aolicitados a traves de 

controles para tai efecto

Contribuir al proceso registro y 
control de insumos del 

departamento de almacen

Mide el cumplimiento de registro y reception de 

requisiciones mensuales de Insumos de cada area en 

el tiempo establecido para su programacion a 

distribution

Mide el cumplimiento en cuanto al inventario de 

insumos con que se cuenta en el almacen 

mensualmente

Regular el cumplimiento en cuanto a ingresos y 

salidas de insumos en el tiempo planeado

Actividades realizadas / Actividades programadas

X100

Proposito cumplido / Proposito programado X 

100

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

Actividades realizadas / Actividades programadas

X100

Organo de Gobierno/T6cnico
Organo Tdcnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Oficialia Mayor 
Direccion de Adquisiciones - Almacen

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

Programacion y registro del 

inventario de insumos y 

materiales por mes.
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COMPONENTS 3.

Cuantitativo Estrategico

Ascendents Trimestral Eficacia

COMPONENTE 4.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 5.

EstrategicoCuantitativo

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 6.

EstrategicoCuantitativo

EficaciaAnualAscendente

COMPONENTE 7.

EstrategicoCuantitativo

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1

irtedeCuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Gestidn

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1

4Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividad

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Eficientar el proceso de solicitud 

y entrega de materiales.

Recepcion y registro de 

requisiciones

Cumplimiento de las 

Actividades

Reporte de entradas 
y salidas

Registrar requisiciones autorizadas en el 

tiempo establecido para su abastecimiento

Fomentar al interior del congreso del 

estado, la implementation de buenas 

practicas ambientales, tales como consume 

responsable, reuse, reciclaje, valorization 

de materiales y disposition final adecuada

Implementar estrategias para el ahorro de 

energia electrica, agua potable, asi como 

papel de ofltina.

Controlar el proceso de entradas y salidas 

de materiales e insumos periddicamente

Implementar y mejorar el proceso para la 

reception, registro, control, requisition y 

distribution de materiales.

Registrar periddicamente las entradas y 

salidas de material del almacen

Realizar inventarios de insumos y 

materiales

Registro de entradas y salidas 

de insumos

Optimizar la utilizacidn de los 

recursos.

Registro de Entradas y salidas 

mensuales.

Realization de inventarios 

mensuales

Registro del inventario de 

insumos en cada mes

PODER LECISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra el registro precise de las entradas y salidas 

de insumos mensualmente en hoja de calculo de 

excel

Mide el cumplimiento del registro de las entradas de 

materiales y las salidas.

Mide mide el cumplimiento del registro del total de 

materiales a fin de cada mes despues de la 

distribucion.

Mide el cumplimiento de la estrategia de optimizar 

los recursos.

Muestra el registro y recepcidn de requisiciones 

mensuales de insumos de cada area en el tiempo 

establecido para su programacion a distribucion

Numero de registros ejecutados entre numero de 
programados por 100

Actividades realizadas / Actividades programadas

X 100

Numero de requisiciones registradas entre 

numero de requisiciones programadas por 100

No. de inventarios realizados entre numero de 

inventarios programados por 100.

Ofitio de solicitud de 

pedido mensual y 

requisiciones mensuales

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

™*^arT7 
MateriJ

Contingencia, Siniestro, Factor 

Social y cualquier otra que la 

Contraloria determine como 

justifl cable.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contraloria determine como 

Justificable.

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contraloria determine como 

justificable.

Mejorar los procesos para la reepcion, 

registro, requisition y distribucion de 

materiales

Solicita de preferencia 

productos que coadyuven a la 

mitigation del cambio climatico.

Muestra el registro de insumos en existencia en el 

almacen

Mide el cumplimiento la contribution a las buenas 

practicas ambientales.

Mide el cumplimiento del proceso de solicitud, 

reception y entrega de materiales.

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Reporte de Inventario de 

Materiales

Reporte de entradas y 

salidas

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividad

Ofitio de solicitud de 

pedido mensual y 

requisiciones 

mensuales

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 

Contraloria determine como 

justificable.

Contlgenda, toma de 
Instaladones, problemas tecnicos 
y cualquier otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable

Contlgenda, toma de 

instaladones, problemas tecnicos 
y cualquier otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable

Contingencia, Siniestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contraloria determine como 

***sSx^ justificable.

Actividades realizadas / Actividades programadas 

X100

Contingencia, Slniest^q^afcior 
Social y cualquier otra qub«^< 
Contraloria determine como^ 

justificable.
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ACTIVIDAD4.1

Cuantitativo Gestldn

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 5.1

Cuantitativo Gestion

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 6.1

GestionCuantitativo

Anual EficaciaAscendente
ACTIVIDAD 7.1

Informe. GestionCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de imiento: Mfnimo 0-45% Aceptable 46-75% Satisfactorio 76 -100 %

TITULAR DEI :o TITUI lR DEI iPARTAMENTO
Determinacidn de Metas

Periodo Abril-Junio
Valor porcentual 48% RUIZ JACOBO

Semaforizadon

Solicitar preferentemente la adquisicidn de 

materiales amigables al medio arnbiente 

que contribuyan a la mitigacidn del cambio 

climatico.

Solicitud de pedido mensual de 

materiales con leyenda de 

preferencia por materiales 

amigables con el medio 

arnbiente.

Reporte General de Control de 

Inventarios, Entradas y Salidas

Reporte oficial de mejoras de 

implementacion y/o evidencia 

fotografica.

Informes de Avance de 

Campanas emitidas.
Muestra lo$ Informes de Campanas para la optimizacldn y 

ahorro de recursos,.

Numero de reportes ejecutados entre numero de 

reportes programados por 100

Numero de reportes ejecutados entre numero de 

reportes programados por 100

Informes ejecutados entre numero de Informes 

programados por 100

Solicitud de pedido 

mensual de Materiales.

Reporte General de 

Inventarios, entradas y 
Salidas.

Reporte y evidencia 

fotografica.
Reporte y evidencia 

fotografica.

Informe de 

campanas.

Contlngencla. Sinlestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 
Contralon'a determine como 

justifi cable.

Campanas para el ahorro de energfa 

electrics, agua potable, asi como papel de 

oficina.

Elaborar y unificar el proceso de control de 

inventarios, y el registro de entradas y 

salidas de materiales de almacen para 

coadyuvara la distribucion

Implementacion del sistema digital de 

gestidn de materiales.

Muestra el Registro y control de los Inventarios 

aunado al registro de Entradas y salidas de 

materiales en una solo reporte que arroja un stock 

de material mas precise mensual.

.Muestra los reportes de mejoras a la implementacion de 
sistema digital.

Muestra las solicitudes que coadyuven en buenas 

practicas que contribuyan al medio arnbiente 

mediante.

Numero de solicitudes ejecutadas / numero de 

Solicitudes programadas x 100.

Reporte General de 
Inventarios, entradas 

y Salidas.

Solicitud de pedido 

mensual de 

Materiales.

Contigencia, toma de 
Instalaciones, problemas tecnicos 
y cualquier otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justifi cable

Contigencia, toma de 
instalaciones, problemas tecnicos 
y cualquier otra que la Contraloria 

interna determine como 
justlficable

Contingencia, Sinlestro, Factor 
Social y cualquier otra que la 

Contraloria determine como 
justificable.

L.C. BRAULIO GUI 
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ALMACEN

I] NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

LIC. MARCOS ALEXIS LOPEZ SALAZAR / 
ENCARGADO DE LA DIRECCldN DE ADQUISICIONES/SERVICIOS 

GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Fuente de Flnendamlento
Actlvldad InstitudonalRnalldad Funcldn

Desarrollo y Fortalecimiento InstitudonalPresupuesto federal1. Legisladdn 1. Legisladdn2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institudonal 1. Gobierno

Tlpo de gastoBenefldarios del ProgramsObjetlvo General

Gasto Corrlente Gasto de CapitalPobladdn PotendalPobladdn Objetlvo

Sociedad NayaritaSodedad Nayarita

Realizar acciones por el departamento que contribuyan a la mitigacion del cambio climatico.

MATRIZ DE 1NDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

MEDIQS DE VERIFICAOdN SUPUESTOSFORMULADEFINIClONNIVEL / RESUMEN NARRATIVO

EstrategicoCuantitativo

Cumplimiento del PropositoPropdsito cumpiido / Proposito programado X 100

EficaciaAscendente Anual

EstrategicoCuantitativo

Componentes realizados / Componentes programados X 100
EficaciaAscendente Anual

EstrategicoCuantitativo

Gestion de unidades Actlvidades realizadas / Actlvidades programadas X 100
EficaciaAscendente Trimestral

EstrategicoCuantitativo

Programa de Requisicion
Actividades realizadas / Actlvidades programadas X 100

Trimestral EficaciaAscendente

EstrategicoCuantitativo

Actlvidades realizadas / Actividades programadas X 100

Trimestral EficaciaAscendente

Proyccto

A2

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarioas, al Interior del rednto legislative y optlmizar sus resultados, a partlr del desarrollo y fortalecimiento de los procesos 
admlnistrativos y la resoluclon de las problematlcas internas de la institucion.

’ 8

Acciones contra cambio 

climatico

Mejorar en los servicios 

generates prestados al 

Congreso del Estado.

NOMBRE DEL 

INDICADOR

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Muestra grado de cumplimiento de propdsito 

del Departamento de Servicios Generales

Muestra el grado de cumplimiento de las 

componentes establecidos en el programa de 

Servicios Generates

Llevar a cabo inlciativas, revisiones, elaboraclones, aprobaciones de 
leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUAClClN / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Propdsito

TIPO DE 

INDICADOR/ 
DIMENSION A 

MEDIR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencia, toma de 

Instalaclones, factor social V 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 

Instalaclones, factor social v 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Coordinacion de los 

servicios generales.

Da muestra de las acciones que realiza el 

departamento para contribuir a la mitigacion 

del cambio climatico

Da cuenta de las gestiones realizadas para la 

dotacidn de unidades para la entrega de 

documentacidn oficial

Da muestra de la gestion de los insumos y 

materiales necesarios para la realization de 

los servicios

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencia, toma de 

Instalaclones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Organo de Gobierno/T^cnico

Organo T4cnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna

Plan de Desarrollo Institudonal

Eje General

_____________________________________ Oficialia Mayor________________________________________

Departamento de Servicios Generales

E001 Inlciativas, Revisiones, Elaboraclones .Aprobaciones de Leyes , Decretos, Reglamentos y acuerdos

FIN

Coordinar los servicios generales a las areas que 

integran el H. Cogreso del Estado de Nayarit.

COM PONENTE 3.________________________________

Realizar acciones por el departamento que 

contribuyan a la mitigacion del cambio climatico.

Clave Fundonal

Sub-Fund6n

COMPONENTE 2.________________________________

Propordonar los servicios de fotocopiado, 

mensajeria, aseo, conmutador, entre otros que 

se otorgan a las areas que integran el Congreso 

del Estado de Nayarit.

propOsito
Atender los servicios generales que se requieran 

en materia de fotocopiado, aseo, servicio de 

mensajeria dentro y fuera de la Ciudad y/o del 

Estado

COMPONENTE 1.________________________________
Propordonar los traslados en vehfculos oficiales 

por comisiones Institucionales.

Contingencia, toma de 

Instalacioney factor social y 

cualquiy otra que la 

Contcyloria Interna 
determ// como justificable
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EstratdgicoCuantitativo

Actlvidades reallzadas / Actlvidades programadas X 100

EficaciaAnualAscendente

GestionCuantitativo

Ascendente Trim estr a I Eficacia

GestionInformeCuantitativo

InformeSolicitud de Servicios
EficaciaAscendente Trimestral

GestionCampanaCuantitativo

Campana

EficaciaAscendente Anual

Oficio EficaciaCuantitativo

OficioOficios realizados / Oficios progamados X 100

Trimestral EficaciaAscendente

i 76 -100 %SatisfactorioAceptable 46 - 75%Semil fe Cumplimiento: 0-45%Minima !

Determination de Metas

Abril-JunioPeriodo ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES■CNICOTITULAf >R«

Valor porcentual 49%

Semaforizacidn

ICIO LARA FLORESHOf

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
t SALAZAR 

lUISICIONES, SERVICIOS

Campana de 

concientizacidn de 

ahorro de energia y agua

Solicitud de entrega de 

documentos.

Solicitud de insumos de 

limpieza

Mide el numero de solicitudes en los servicios 

generales.

Da cuenta de la aplicacidn de los procesos de 

Gestion Docuemental.

Mide el grado de prlorizacion al solicitar 

insumos de limpieza que sean amigables con 

el medio ambiente

Solicitudes de servicios generales realizadas / Solicitudes 

programadas X 100

Campaiias.difusion realizadas / Campanas .dlfusion 

programadas X 100

Reporte de Oficios de 

Viaticos Reporte de Oficios de 

Viaticos

Cumplimiento de las 

Actlvidades

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

L.C MARCOS ALEXIS L6, 

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE At 

GENERALES Y ALMACEN

Contribulr en la 

implementacidn de 

modelo documental

Mide el grado de camparias, difusion 

realizadas como acetones llevadas por el 

departamento para el ahorro de energia y 

agua dentro de la institution

Reportes de viaticos de transporte realizados / Reportes 

programados X 100

Cumplimiento de las 

Actlvidades
Contingencia, toma de 

Instalaciones, problemas tecnicos y 
cualquier otra que fa Contraloria 

Interna determine como 
justificable

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Contingencia, toma de 

Instalaciones, factor social y 

cualquier otra que la 

Contraloria Interna 

determine como justificable

Mide el grado de cumplimiento de las 

solicitudes de equipo de transporte realizadas 

para desempenar las labores de Servicios 

Generales

COMPONENTE 4.________________________________

Implementar el modelo de gestion documental 

establetido en el marco normativo

ACTIVIDAD 2.1__________________________________

Controlar y supervisar los servicios generales 

proporcionados al Congreso del Estado de 

Nayarit.

ACTIVIDAD 3.1__________________________________

Realizar camparia de difusion , concientizacidn y 

recomendaciones para el ahorro de energia 

electrica y agua dentro del edificio sede del 

Congreso del Estado.

ACTIVIDAD 1.1___________________________________

Elaborar los oficios de viaticos por comisiones de 

choferes para traslados oficiales.

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

VWI\/ I rr'ICI ATI IFTA

ACTIVIDAD 3.2__________________________________

Priorizar que los insumos de limpieza solicitados 

sean amigables al medio ambiente, 

contribuyendo dentro de la institucidn en la 

lucha contra el cambio climatico.
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Clave 1.1.1.A2
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Activldad InstitucionalEje General Sub-Funcion A2Finalidad Funcion

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Legislacion 1. Legislacion Recurso Fiscal1. Gobierno

Beneficiaries del Programa Tipo de gastoObjetivo General

Gasto de CapitalPoblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto corriente

Sociedad NayaritaSociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINIClbNNIVEL / RESUMEN NARRATIVE) SUPUESTOSFORMULANOMBRE DELINDICADOR

FIN

EstrategicoCuantitativo

Servicios de Mantenimiento.

Anual EficaciaAscendente

PROPdSITO

EstrategicoCuantitativo

Servicios de Mantenimiento.

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 1.

EstrategicoCuantitativo

de servicios de
Reportes Atendidos.

Ascendente Trimestral Eficacia

Atender Reportes 

Mantenimiento

Cumplimiento del 

Proposito

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarlas al interior del recinto legislativo y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problematicas 

internas de la institucion.

Da cuenta del cumplimiento de los 

componentes que permiten el control 

del programa de mantenimiento para la 

dignificacion de espacios laborales y la 

seguridad en el trabajo.

Da cuenta de la atencion a los reportes 

de mantenimiento de las diversas areas 

que conforman el Congreso del Estado.

Componentes realizados / 

Componentes programados 

X100

METODO DE 
EVALUACION / 
SENTIDO DEL 
INDICADOR

UNIDAD DEMEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento de 

los Componentes

Cumplimiento de 

las Actividades

Fuente de 
Financiamiento

TIPO DE INDICADOR 
/ DIMENSION A 

MEDIR

PbR
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Cumplimiento 

del Proposito

Cumplimiento 

de los

Componentes

Cumplimientt 

de las y 
ActividadjR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia, Toma de 

instalaciones

Contingencia, Toma de 

instalaciones

Contingencia, Toma de 

instalaciones

Da cuenta del grado de contribucion que se hace 
al mejoramiento de las politicas para el 

desarrollo y modernization institutional a traves 
de la atencion a reportes y establetimiento del 
programa de mantenimiento del Congreso del 

Estado.

Actividades realizadas / 

Actividades programadas X 

100

Proposito cumplido / 

Proposito programado X 

100

Llevar a tabo iniciativas, revisiones, 
elaboraciones, aprobaciones de leyes. 

decretos, reglamentos y acuerdos.

OrganoTScnico

Unldad Adminlstrativa

________________________________ Oficialia Mayor________________________________

Departamento de Manteminiento, Conservacion de Bienes Muebles e Inmuebles

Controlar los servicios de 

mantenimiento para la conservacion 

de las instalaciones del Congreso del 

Estado.

PODER LEGISLATIVO
I) NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Ejecutar el programa de 

Mantenimiento que contribuya a 

dignificar espacios laborales y brinde 

seguridad en el trabajo.





COMPONENTE 2.

EstrategicoCuantitativo

EficaciaTrimestralAscendente

COMPONENTE 3.

EstrategicoCuantitativo

Supervisar servicios contratados

Trimestral EficaciaAscendente

COMPONENTE 4.

EstrategicoCuantitativo

semestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1

GestionCuantitativo

Atencion a Reportes.

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 2.1

GestionCuantitativo

anual de

Anual EficaciaAscendente

Cumplimiento de 
las Actividades

Presentar Programa anual de 
Mantenimiento de la Plantilla Vehicular

Atender las solicitudes de servicios de 
mantenimiento general

Implementar estrategia para el ahorro 
de energia electrica.

Coordinacion del mantenimiento 
en servicios contratados.

Contribuir en la implementacion 
del modelo documental

Programa anual de 
Mantenimiento Vehicular.

Programa anual de 
Mantenimiento Vehicular.

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
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Da cuenta de los de los servicios 
programados de mantenimiento con los 
servicios de mantenimiento realizados.

Da cuenta de los servicios programados 
de mantenimiento con los servicios de 

mantenimiento contratados del 
Congreso del Estado.

Da cuenta de la atencion a los servicios 
de mantenimiento general de las 
diversas areas que conforman el 

Congreso del Estado.

Da cuenta y presenta a la o titular de la 
Direccion de Adquisiciones, Servicios 

Generales, control de Bienes y Almacen 
el programa anual de Mantenimiento y 
Conservacion preventivo de la Plantilla 

Vehicular del Congreso.

Da cuenta de la atencion en las 
revisiones al sistema electrico en el 

edificio.

Bitacoras de mantenimiento 
elaboradas / Bitacoras de 

mantenimiento 
programadas X 100

Programas de 
mantenimiento realizado/ 

Programas de 
mantenimiento 

programados X 100

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Programa Anual 
de 

Mantenimiento

Bitacora de 
Mantenimiento

PbR
POA 
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Programa Anual 
de 

Mantenimiento

Bitacora de 
Mantenimiento

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Actividades realizadas / 
Actividades programadas X 

100

Elaborar el programa 
mantenimiento vehicular





PbR
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ACTIVIDAD 2.2

Cuantitativo Gestion

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1

Cuantitativo Gestion

Supervisar los servicios contratados.

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 4.1

Cuantitativo Informe Gestion

oficio Informe
Y

Ascendente semestral Eficacia

Semaforo de Cumt ito Minima 0 - 45 % Aceptable Safisfactorio46-75% 76 -100 %

TfTULAR DEI. TITULAR DEL DEPARTAMENTO

'AR
'ICIOS GENERALES, CONTROL

L C. MARCOS ALEXIS LOPEZ StL 
ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES.ZeI 

DE BIENESYALMAC®!

Solicitud de Mantenimiento 
Vehicular.

supervision de servicios 
contratados.

Da cuenta de la solicitudes de servicio 
necesarios para dar mantermiento a la 

plantilia vehicular del Congreso del 
Estado.

Da cuenta de la supervision de ios provedores 
de servicios contratados.

Da cuenta de la atencion en las 
revisiones al sistema electrico en el 

edificio.

Bitacora De Servicios 
Concesionados

Bitacora 
Vehicular

POA 
2026

C. JOSE DAVID IBARRA FONSECA 
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES 
MUEBLES E INMUEBLES

Bitacora 
Vehicular

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Bitacoras vehiculares 
elaboradas / Bitacoras 

vehiculares programadas X 
100.

Bitacoras de servicios 
concesionados realizadas / 

Bitacoras de servicios 
concesionados programadas X 

100.

Bitacora De 
Servicios 

Concesionados

Contingencia, Toma de
Instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
contraloria interna determine 

como justificable

Contingencia, Toma de 
instalaciones

Reportes del area generados/ 
repones del area programado X 

100

________ Determinacidn de Metas
Periodo 

Valor porcentual 
Semaforizacion

Abril-Junio 
49%

. PODER LEGISLATIVO 
| NAYARIT

Solicitar el servicio de mantenimiento 
de los vehiculos propiedad del 
Congreso del Estado

Realizar visitas periodicas de 
supervision de servicios electricos en 
las unidades administrativas 
parlamentarias del edificio.
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FICHATECN1CA

Oflclalia Mayor

Clave 1.1.1.A2

Clave Funcional

Actividad InstituclonalFlnalidad Funcidn 5ub-Funci6n

1. Gobierno Recurso Final Desarrolllo y Fortalecimiento Instituclonal2.- Desarrollo y Modernization Instituclonal l.legislacion 01. legislation

Objetivo General Tlpo de gastoBeneficiarlos del Programa

Gasto de CapitalPoblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

OEFINICION FORMULA TIPO DE INOICAOORI DIMENSION A MEDIRNIVEL / RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSUNIDAO DE MEOIDAIFRECUENCIANOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuanttabvo Cumplimiento del Proposlo Estrategico

Cumplir con el programa de Segundad y Proleccion CM! Contnbucion al resguardo

Ascendenle Anuel Eficacia

Cumplimiento de los Componentes
Es&ateglcoCuanttatwo

Mejoramiento de la segundad Componentes alcanzados entre componentes programados per 100

Ascendente Anual Eficaae

CuanWatwo Cumplimiento de las Acivrdades Estralegko

Registro de Visitantes ActNidadesreakzadas/ActMdades Programadas X 100

Ascendenle Mensual Eftcaca

Cumplimiento de las Activdades EstrategicoCuantta’jvo

Capacitacion y simulacros Actn/idades realizadas / Actvidades X 100

EficactaAscendenle Semestral

COMPONENTE1.
Ejecutar y etoborarar mformes para e! registro de visitantes.

COMPONENTE 2.
Cootdinar y ejecutar tes acetones de Proleccion Civil

Generar mejores condiclones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucion de las problematicas 

internas de la institucion.

Muestra e! grade de cumplimiento de los propositos 
establecidos para contribuir al resguardo del inmueble y 

las acetones para mlnimizar riesgos en las personas.

Dar cuenla del cumplimiento do los componentes qua 
permiten un mejoramiento de la seguridad en tos 

diferentes puestos de vigllancia del edificto

Dar cuenta al cumplimiento con las aclividades del 
programa de seguridad y proteccton civil

Dar cuenta al cumphmiento con las aclividades del 
programa de segundad y proteccrcn civil

Llevar a cabo inlciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Fuente de 

Financiamiento

Cumplimiento de tos 
Componentes

Cumplimiento de les 
ActMdedes

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Numero de propositos alcanzados entre el numero de propcstos 
programados por 100

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o tome de mstalaacnes y 
cuaiquier otra que la Contralcria 
Interna determine

Contmgencia bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cuaiquier otra que la Contralorla 
Interna determineCumplimiento de las

Actvicades

Cumplimiento del 
Proposito

Contingencia. bajo estado de 
toerza o toma de instalaciones y 
cuaiquier ata que la Contraloria 
I ntema determine

Contingencia, bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cuaiquier otra que la Contraloria 
Interna determine

Organo de Gobierno T^cnico_______

__________ Unidad Administratlva___________ 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institutional 

Eje General

Direction de Adqulsiciones, Servicios Generales, Control de Bienes y Almacen - Departamento de Resguardo y Seguridad 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

PROPOSITO_____________________________________________
Proporcionar tos serviaos de salvaquarda y segundad en los diferentes 
puestos de vigilancra del edifio a dputados . personal y visitantes del 
congreso, combmando normativa. recurso humano y equipo lecnoioglco 
adecuado.

Proyecto

A2

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT
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COMPONENTS 3.

Cumplim;ento de las Actividades EstrategicoCuanbtativo

Detectar areas vuinerables en el ed.f cio Areas Vuinefables Analisis de los eventos poc suceder
Mensual EficaciaAscendente

COMPONENTE 4.

Cumplimiento de las Activdades Estra'egicoCuanttatn/c

Accioces de Proteccon Cnnl ; / Actofldades Programadas X 100

EficactaUmcaAscendente

EstrategicGCuantrtatjvo Oficio de remisx>n

Report-Registro de Visrtantes Reportes realtzados entre el numero de reportes programados  por 100

Ascendente Ef>caciaMensual

Cuantitativo Of cio Esfralegtco

Infcrme de capacrtacionNecesdades de capacrtacion

Ascendente Semestral Eficacia

Cuantrtativo Oficio Estralegico

Simulecros Informe de simulacro

Ascendente Semestral Eficacia

Bitacoras GestonCuantrtativo
Numero deSupervisones BrtaccrasEficaciaMensualAscendente

Cuantitativo Oficio de remtsion Gesbon

Artvidades a Implementar Interna determine

EficaciaAscendente Anual

SatislactoridSemSforo de Cumplimiento 0-45% Aceptable 46- 75% 76 -100 %Mint

ULAK DEL (JHb) TITULAR DEL DEPARTAMENTO

Determinacidn de Metas

Periodo Abril-Junio

745%

iRVICIOS GENERALES, CONTROL

tados en el edifioo entre el numero de recomdos 
programados X 100

Valor porcentual 

Semaforizacidn

Wide el grado de cumplimiento con base al programs de 
seguridad y proteccion civil

Wide el grado de cumplimiento con base al programs de 
seguridad y proteccion civil.

Dar cuenta al cumplimiento de registro diario de los 
visitantes que ingresan al edrficio

ACTMDAD 21
Sohcrtar se capacite a las Bngadas de Proteccion Civil del Congreso del 
Estado.

ACTMDAD 22
Dar cumplimiento con los simulacros programados  en el afio

LC. MARCOS ALEXIS LOPEZ Si
ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, S| 

DE BIENES YALMACW

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Durante la XXXIV Legislature, se habran imptementado 
acciones en materia de proteccion civil, que permiten 

prevent, atender y preparer evacuaciones en situaciones 
de emergenoa. enfocandose en personas conm 

discapacidad.

Wide el grado de cumplimiento de los recomdos de 
supervision para detectar areas vulnerables de seguridad 

en el Congreso del Estado

Dar cuenta del cumplimiento en la solicitud de 
capacitacion al personal

Informe de capacrtaciones realrzados entre el numero de Informes de 
capacttaciones programados X100.

Informes de simulacros reaieados entre el numero de Informes de 
simulacros programados por 100

Evidence Documental y/o cualqu er otra que la Contalona 
fotografica de las 

acetones implementadas

Cumplimiento de las 
ActMdades

Contmgencta, bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier otra que la Contalcria 
Interna determine

Numero de areas revisadas entre el numero de areas programadas para 
rev.son

Cumplimiento de las 
Activdades

Contmgencta. bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquief otra que la Contralcria 
Interna determine

Conbngenaa. bap estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine

Contingencia, bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier  otra que la Contraloria 

Interna determine

Contingencia, bajo estado de 
fuerza o toma de instalaciones y 
cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine

Contingencia. bajo estado de 
fuerza o toma de insta'acones y

Emprender acciones en matena de proteccion evil dento de la 
instrtudon, para la prevencion, atencion, preparacion y evacuacion en 
situaciones de emergence, especialmente para personas con 
discapaddad

Numero de acciones implementadas entre el numero de acciones 
progtamnadas X100

LIC. PEDRO CARO ISIORDIA 
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y SEGURIDAD.

ACTMDAD 1.1_________________________
Registrar a los visitantes que ingresan al edicicio

ACTMDAD 3.1______________
Realtzar recomdos de supervision

ACTMDAD 4.1______________________________
Acciones implementadas en materia de proteccion civil
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funcional

Eje General Sub-Funcion Actividad InstitutionalFinalidad Funtion

2.- Desarrollo y Fortaletimiento Institutional 1. Gobierno 1. Legislatidn 1. Legislation Desarrollo y Fortaletimiento InstitutionalRecurso Fiscal

Objetivo General Benefitiarios del Programa Tipo de gasto

Poblation Objetivo Poblation Potential Gasto Corrlente Gasto de Capital

Soctedad Nayarita Sotiedad Nayarita X

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICION FORMULA MEDIOS DE VERIFICAClONNOMBRE DELINDICADOR SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Documento Estrategico

Logistica adecuada Proposito cumplido entre propdsito programado por 100
Ascendente Anual Eficacia

propOsito

EstrategicoCuantitativo Documento

Componentes cumplidos entre componentes por 100
Ascendente Trimestral Eficacia

EstrategicoCuantitativo Documento
Registro de Eventos

EficaciaAscendente Trimestral

COMPONENTE 2

EstrategicoCuantitativo Documento

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1,1

Cuantitativo Bitacora de registro Gestion
Bitacora de registro

Ascendente Trimestral Eficacia

Organizar y proporcionar el 
apoyo en la programacion de 

eventos coordinando y 
ejecutando toda la logistica 

necesaria.

Contribuir con el desarrollo y 
modernizacion institucional a 

traves de una logistica de 
eventos adecuada.

Solicitar las necesidades de 
material requeridas en cada 

uno de los eventos.

Programar la realizacidn de 
eventos.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimlzar sus resultados, a partir del 
desarrollo y fortalecimiento de los procesos administratlvos y la resolucion de las problematicas internas de la institucidn.

Registro de Materiales 
solcitados

Programacion de 
eventos

Mejora en la 
organizacidn

Muestra el grado de cumplimiento en 
la contribucion con el desarrollo y 

modernizacion institucional a traves 
de una logistica de eventos 

adecuada

Muestra el cumplimiento en la 
elaboracidn de la programacion de 

eventos

Da cuenta del cumpimiento de los 
componentes establecidos para la 

mejor organizacidn en la 
programacidn de los eventos

Da cuenta del registro de los 
materiales necesarios para cada 

evento

Niimero de eventos realizados entre el numero de eventos 
programados por 100

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de leyes, 
decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE EVALUAClON / 
SENTIDO DEL INDICADOR

UNIOAD DE MEDIDA 
IFRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / DIMENSION A 
MEOIR

POA 
2026

Fuente de 
Financiamiento

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Propdsito

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento.

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento.

Conjingencia, toma de 
^talaciones, falta de 

presupuesto para el 
departamento.

Numero de actividades entre el numero de actividades programadas por
100

Numero de actividades entre el numero de actividades programadas por
100

ua cueuid uei uumpiuiiieiiiu en ei 
registro de los eventos en los que 

participa el Departamento de

uoiiinigencia, luntd ue 

instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

dan art ament A

OrganoTecnico 

Unldad Administrativa 

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

__________________________________________________ OFICIALIA MAYOR__________________________________________________

DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERVICIOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y ALMACEN, DEPTO. LOGISTICA Y EVENTOS. 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos.

Proyecto

A2

COMPONENTE 1 
LlUVdr dll ItiyiSlIU dUOCUdUO 

de los eventos solicitados 
para programados con 

tiamnn

. v PODER LEGISLATIVO
> 1} NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA



I



ACTIVIDAO 1.2

GestionBitacora de registroCuantitativo

Bitacora de registroRegistro
EficaciaAscendente Trimestral

ACTIVIDAO 2.1

GestionOficioCuantitativo

OficioMaterial de stock
Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAO 2.2

GestionCuantitativo Oficio

OficioPropuesta de material
Trimestral EficaciaAscendente

76 -100 %SatisfactorioAceptable 46 - 75 %-45%Minimo

TITULAR DEL DEPARTAMJiCNICI

PbR 
POA 
2026

Registrar los eventos que se 
realizan.

Solicitar el material de 
consume, papeleria, 

limpieza y consumibles para 
la realizacion de todos los 

eventos.

Programar el material y 
equipo necesarios con los 

que no cuenta nuestro 
almacen, en eventos que se 

requieran.

Semaforo de. 
CumpHrtfiento

Muestra el grado de cumplimiento de 
la solicitud de material de reserva 
para eventos no programados por 

anticipacion

Muestra el grado de cumplimiento 
del registro de los eventos en los 
que participa el Departamento de 

Logistica y Eventos

Da cuenta del cumplimiento en la 
elaboracion de propuesta de 
materiales para compra de 

materiales para la organizacibn de 
los eventos en el Congreso del 

Estado

PODER LEGISLATIVO 
s NAYARIT

XXXIV LECISLATURA

Niimero de eventos registrados entre el niimero de eventos en ios que 
se tuvo participacion por 100

Niimero de eventos registrados entre el niimero de eventos en los que 
se tuvo participacion por 100

Niimero de eventos registrados entre el niimero de eventos en los que 
se tuvo participacion por 100

Lie. IVAN FERNhf

ENCARGADO DEL DEPART A?

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Contingencia, toma de 
instalaciones, falta de 
presupuesto para el 

departamento

Determinacidn de Metas
Periodo________________

Valor porcentual 
Semaforizacidn

Abril-Junio 
42%

DO OLIVARES TOVAR

TETJTO DE LOGISTICA Y EVENTOS
L.C MARCOS ALEXIS LOPEZ SLLAZAR 

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, SERv/lOS GENERALES, CONTROL DE BIENES Y
ALMACfN *
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FICHATECNICA

Clave 1.1.01.A2

Clave Funcional
Actividad InstitutionalSub-Funci6nFinalidad Funcidn

Desarrollo v Fortalecimiento Institutional1. Legislation1. Gobierno 1. Legislation2.- Desarrollo y Modernization Institutional

Tipo de gastoObjetivo General Beneficiarios del Programa

Gasto de CapitalGasto CorrientePoblacion PotentialPoblation Objetivo

Sociedad Nayarita XSociedad Nayarita

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SUPUESTOSF6RMULADEFINICldNNIVEL / RESUMEN NARRATIVE) NOMBRE DEL INDICADOR

FIN

EstrategicoCumplimiento del PropdsitoCuantitativo

Propdsito cumplido / Propdsito programado X 100Coordmar

EficaciaAscendente Anual

EstrategicoCuantitativo

Componentes realizados / Componentes programados X 100Fortalecer

EficaciaAnualAscendente

COMPONENTE 1. EstrategicoCuantitativo

Coordinar Recibo o documento que confirma un trato o gestidn

EficaciaMensualAscendente

EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100Coordinar

EficaciaMensualAscendente

________________________________________ Oficialia Mayor_________________________________________
________________ Direction de Administration de Personal y Desarrollo Institutional

E001 Initiativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobation de Leyes, Decretos, Reglamentos y Atuerdos

Coordinar el sistema de emisidn de comprobantes fiscales 
digitales del personal del congreso

Planear, ejetutar y supervisar las attividades que debe tumplir la institution respecto a las 

obligaciones en materia laboral, fistal y de seguridad social que se generan en una relacion laboral, 
asi como las referentes al pago de sueldos y salarios del personal

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Mide el grado de cumplimiento de los componentes 

planteados

Niimero de actividades realizadas entre el numero de actividades 
programadas por 100

Llevar a cabo Iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, reglamentos y acuerdos

METODO DE 
EVALUACION / SENT1DO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 

Financlamie

Presupuesto 
Estatal

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de las 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Contingencia, sinlestro, factor 
social y cualquier otra que la 
Contraloria tnterna determine 

como justifiable.

1

Muestra el grado de cumplimiento de los propositos 

alcanzados por la direccion de administracidn de 

personal

Cumplimiento de las 
Actividades Contingencia, toma de edifkio, e 

instaladoncs, y cualquier otra 
que la contraloria interna 

determine como justiftcable

Contingencia, smlcstro, factor 
social y cualquier otra que la 
Contraloria interna determine 

como justifiable

Contingencia, slniestro, factor 
social y cualquier otra cue la 
Contraloria interna determine 

como justificable.

Da cuenta del cumplimiento de la elaboracion de los 

FUR

6rgano de Gobierno/T6cnico

Organo TScnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institutional 
Eje General

proposito_______________________________________
Fortalecer la coordinacion en los procesos administrativos 

de los departamentos de nomina, de administracion y 

control de personal y de capacitacion ; estos dependientes 
de la Direccion de Administracidn de Personal y Desarrollo 

Institutional,

COMPONENTE 2.___________________________________________

Coordinar la realization del reporte de elaboration de FUP

Proyecto
A2

Coordinar los procesos administrativos de la Direccidn de 

Administracion de Personal y Desarrollo Institucional para 

contribuir con las politicas para el desarrollo y 

modernization institucional.
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EstrategicoCuantitativo

Programas realizados / Programas programados X 100Profesionalizadon Institucional

Anual Eft caciaAscendente

GestionCuantitativo

Reporte FUP

EficaciaAscendente Mensual

ACTIVIDAD 2.1
Reporte FUPCuantitativo Gestion

Reporte FUP

Mensual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1
GestldnCuantitativo

Informes realizados / Informes programados X 100Informe de Resultados

EficaciaAscendente Anual

76 -100 %Semiforo de Cumplimiento: Aceptable 46-75%Mininio 0 - 45 %

TITULAR DE LA DIRECCIpNDeterminacidn de MetasTITULAR DEL ORGANO TECNICO
Periodo Abril-Junio

46%

X. Rl INCAYO TO) iR

OllCIAL MAYOR

Informe de comprobantes 
fiscales digitales por internet

Mide el cumplimiento de la elaboracion del Informe 

de resultados

Informe de comprobantes fiscales digitales por internet 

elaborados/ Informe de comprobantes fiscales digitales por 

internet programados por 100

Informe de comprobantes 
fiscales digitales por internet

Informe de 
comprobantes fiscales 
digitales por internet

Supervisar la realizacidn del reporte del niimero de FUP 

elaborados

Coordinar la realization del Informe de Resultados del 

Programa de Capacitacidn.

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Mide el grado de cumplimiento en los movimientos 

de alias, bajas y modificaciones del personal 

existente y de nuevo ingreso

Mide el grado de cumplimiento de la elaboratidn, 

programacidn, ejecucion y seguimiento del 

programa de capacitacion anual.

Informe de Resultados del 
Programa de Capacitacion

Informe de Resultados 
del Programa de 

Capadtadbn

[RiSJJEFJIMENEZ

6N DE PERSONAL Y DESARROLLO

Contingencia, toma de edtfldo, e 
instalaciones,  y cualquier otra 

que la contraloria interna 
determine como justificable

Contingencia, sinletf ro, factor 
social y cualquier otra quo la 
Contraloria interna determine 

como justificable.

Adversidad climatoldgica, 
desastres naturalcs, 

contingendas, distuibios 
sociales, f alt a de sufidencta 
presupuestal y cualquier otra 

que la contraloria interna 
determine edmo justificable.

Descrlpdon, oral o escrita, de las caracteristicas y 
dreunstandas de un suceso o asunto

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Adversidad cllmatoldgica. 
desastres naturales, 

coniingcnctas, disturbios 
sociales. falta de suf iciencia 
presupuestal y cualquier otra 

que la contraloria Interna 
determine edmo justificable.

Reports de FUP realizado / Reporte de FUP programados X 

100.

Valor porcentual 
Semaforizacion

COMPONENTS 3.

Consolldar programas de capadtadon cotinua para el personal del 
congreso, poniendo espedal atendon a las labores fundamentales 
del poder legislative, asi como en temas de fiscalizadbn y rendidon 
de cuentas.

ACriVIDAD 1.1_________________________________________

Coordinar la realization quincenal del comprobante fiscal 

digital por internet del personal del Congreso del Estado

ING. GUADALUPE 
ENCARGADA DE LA DIRECCION DE>0l^KTRACT 

'^INSTITUCIONAL'
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Eje General Sub-Funci6n Actividad InstitutionalFlnalldad Funcidn A2

1.- Trabajo Parlamentario 1. Gobierno 1. Legislation 1. Legislation Trabajo ParlamentarioReturso Fiscal

Objetivo General Benefitiarios del Programa Tipo de gasto

Poblatidn Objetivo Poblatidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
NIVEL/ RESUMEN NARRATIVO DEFINICION FORMULA SUPUESTOS

Cuantitativo Estrategico

Propdsito cumplido / Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

Cuantitativo Estrategico

Ascendente Anual Eficacia

EstrategicoCuantitativo

Ascendente Trimestral Eficacia

Mide el grado de tumplimiento de la elaboration, 

programacion, ejecutidn y seguimiento del programa 

de tapacitacion anual.

Mide el grado del cumpliento de los tomponentes 

programados en relation al parametro estabetido

Mide el grado del tumplimiento de objetivos 

planteados.

Componentes realizados / Componentes 

programados X 100

Generar mejores conditiones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del reeinto legislative y optimizarsus 

resultados, a partir del desarrollo y fortaletimiento de los protesos administrativos y la resolution de las problematitas internas 

de la institution.

PODER LEGISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LECISLATURA

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUACION /

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Fuente de 
Financiamiento

TIRO DE 

INDICADOR/

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Informe de 

Resultados del 

Programa Anual de 

Capacitacion y 

Formacion 

Permanente

MEDIOS DE 

VERIFICACION

Adversidad climatologica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sodales, falta de suficiencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine edmo justlficable.

Adversidad climatologica, 

desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suficiencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine como justificable.

Indice de Eficacia (IE) del 

fortalecieminto al desempeno 

profesional

Elaboration, Ejecucion y 

Seguimiento del programa de 

capacitacion anual.

Programas realizados / Programas programados X 

100

Cumplimiento del 

Proposito

Adversidad climatologica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suficiencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine como justificable.

drgano Tecnico 

Unidad Administrativa

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

___________________________________________________________________ Oficialia Mayor___________________________________________________________________

Direccion de Administracion de Personal y Desarrollo Institucional - Departamento de Capacitacion y Formacion Permanente 
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamento y Acuerdos.

COMPONENTE 1.________

Consolidar programas de capacitacion continua

para el personal del congreso. poniendo especial profesionalizacion Institucional 

atencion a las labores fundamentales del poder
legislativo, asi como en temas de Equidad y G^nero

PROPOSITO________________

Elaborar, programar, ejecutar y bar seguimiento a 

un programa de Capacitacion anual que ponga 

especial atencion en las labores fundamentales del 

parlamento, areas administrativas y tecnicas que Io 

conforman; proponer certificaciones del personal 

en competencias laborales asi como promover la 

vinculacion institucional mediante propuestas de 

convenios de colaboracion con instituciones 
publicas, academicas o sociales especializadas; asi 

mismo capacitar en materia de Equidad y Genero.

FIN

Contribuir mediante la capacitacion y propuestas de 

certificaciones de los Servidores Publlcos al 

desarrollo y fortalecimiento institucional del Poder 

Legislativo. asi como capacitar en temas de Equidad 

y Genero

I UNIDAD DEMEDIDAl
I /FRECUENCIA |NOMBRE DEL INDICADOR
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EstrategicoCuantitativo

Capacitacion Equidad y Genero

Ascendente Semestral Eficacia

EstratdgicoCuantitativo

Ascendente Anual Eficacia

EstrategicoCuantitativo

Vinculacion

EficaciaAscendente Anual

EstrategicoCuantitativo

Cert ifica cion

Ascendente Anual Eficacia

GestionOficio de EjecucionCuantitativo

Cursos ejecutados / Cursos programados X 100 Oficio de EjecucionMide el cumplimiento de la ejecucion del programa

Ascendente Trimestral Eficacia

Informe trimestral GestionCuantitativo

Informe trimestral

Ascendente Trimestral Eficacia

GestionCuantitativo
Informes realizados / Informes programados X 100Informe de resultados

Ascendente Anual Eficacia

Oficio de Ejecucidn GestionCuantitativo

Cursos realizados / Cursos programados X 100Capacitacidn Equidad y Genero Oficio de Ejecucion

Semestral EficaciaAscendente

Cumplimiento de las 

Actividades

Actividades realizadas / Actividades programadas X 

100

Mide el cumplimiento en la realizacion de 

capacitacion enfocada a temas de equidad de genero

Mide el grado de cumplimiento de las actividades en 

relacion al parametro establecido anteriormente

Mide el cumplimiento de la elaboracidn del Informe 

de resultados

Seguimiento al Programa de 

capacitacion anual

Mide el grado de cumplimiento de las actividades en 

relacion al parametro establecido anteriormente

Mide el grado de cumplimiento de la elaboracidn de 

la propuesta de Presupuesto y Programa Anual de 

Capacitacion y Formacion Permanente

Mide el cumplimiento del seguimiento al programa 

de capacitacion

Mide el grado de cumplimiento de las propuestas 

presentadas para la certificacion del personal en 

competencias laborales

Informes trimestrales realizados / Informes 

trimestrales programados X 100

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Documentacidn con 

las propuestas 

formales de 

mecanismos de 

certificacion

Informe de 

Resultados del 

Programa Anual de 

Capacitacion y 

Formacion 

Permanente

Adversldad dimatologica, 

desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquler otra 
que la contraloria interna 
determine como justificable.

Adversidad cllmatolcglca, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine como justificable.

Falta de formalizacidn de 

convenlos y acuerdos con 
instituciones externas y 
cualquier otra que la contraloria 
interna determine como 
justificable.

Adversldad climatoldgica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine como justificable.

Adversidad dimatoldgica, 
desastres naturales, 
contingencias. disturbios 
sociales, falta de suficienda 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria Interna 
determine c6mo Justificable.

Adversidad climatoidgica, 
desastres naturales. 
contingendas, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine como justificable.

Ejecucion de programa anual 

de capacitacibn

Propuesta de Presupuesto y 

Programa de Capacitacibn 

Anual

Actividades realizadas / Actividades programadas X 

100

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Documentacibn con 

las propuestas 

formales de 

mecanismos de 

certificacibn

Informe de 

Resultados del 

Programa Anual de 

Capacitacion y 

Formacion 

Permanente

Cumplimiento de las 

Actividades

Adversidad climatoidgica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 

determine como justificable.

Adversidad climatoidgica, 
desastres naturales, 
contingencias, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine como justificable.

Propuestas presentadas / propuestas programadas X 

100

Actividades realizadas / Actividades programadas X 

100

f NAYARIT

ACTIVIDAD 1,3_____________________________________

Elaborar el Informe de resultados del Programa 

Anual de Capacitacion y Forrnacidn Permanente

COMPONENTE 2.

Impulsar acciones de capacitacion en materia de 

Equidad y Genero del personal del Congreso del 

Estado

ACTIVIDAD 1.2_____________________________________

Dar seguimiento al Programa Anual de Capacitacion 

y Forrnacidn Permanente

ACTIVIDAD 2.1_____________________________________

Impartir capacitacion dirigida al personal en temas 

de Equidad y Genero

ACTIVIDAD 1.1_____________________________________

Ejecutar un programa de capacitacion enfocado en 

las labores fundamentales del poder legislativo, 

areas administrativas y tecnicas, que integre temas 

de Equidad y Genero

COMPONENTE 4.___________________________________

Proponer con diversas instancias convenios de 

capacitacion para la inclusion del personal

COMPONENTE 5.___________________________________

Proponer la certificacion al personal de este H. 

Congreso del Estado

COMPONENTE 3.

Proponer el Presupuesto Anual de Capacitacion 

para la ejecucion del Programa Anual de 

Capacitacion y Forrnacidn Permanente con enfoque 

en las labores fundamentales del parlamento, dreas 

administrativas y tecnicas del H. Congreso del 

Estado
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GestionCalendarizacionCuantitativo

CalendariracionProgramacidn de curses
Anual EficaciaAscendente

GestionCuantitativo

Propuesta de Presupuesto

Anual EficaciaAscendente

GestionCuantitativo Oficio

Oficio

EficaciaAnualAscendente

GestidnCuantitativo

Propuestas de convenio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 5.1

GestidnCuantitativo

Propuestas de certificacion

Anual EficaciaAscendente

76 - 100 %SatisfactorioAceptableSemaforo de Cumplimiento: 46 - 75 %Minimo 0 - 45 %

Determinacion de MetasTITULAR DEL ORGANO TECNICO TITULAR DEL DEPARTAMENTO
Abril-JunioPeriodo

44%

Calendarizaciones elaboradas / Calendarizaciones 
programadas X 100

ING. GUADALUPE ELIZABETH RODRfGUEZ JIMENEZ 
ENCARGADA DE LA DIRECCIGN DE ADMINISTRACiGN DE PERSONAL Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Oficio de solicitud de reunion 
de coordinacion entre areas

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Wide el cumplimiento de la realizacion de propuestas 
de convenios con instituciones externas y el H. 

Congreso del Estado

Wide el cumplimiento de la realizacion de la 
propuesta de reunion de coordinacion entre las areas

Mide el cumplimiento de la elaboracion de un 
programa de capacitacibn basado en las necesidades 

detectadas en el DNC

Mide el cumplimiento de la elaboracion de la 
propuesta del Presupuesto Anual de Capacitacion

Mide el cumplimiento de la elaboracion de 
propuestas presentadas para la certificacion del 

personal en competencias laborales

Propuestas de convenios realizadas / Propuestas de 
convenios programados X 100

Propuestas de reunion realizadas / Propuestas de 
reunion programadas X 100

Documentacion con 
las propuestas 

formales de 
mecanismos de 

certificacion

Oficio y propuesta 
de presupuesto

LIC. MARINA CITLALI RENTERfA SILLAS 
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITAClGN Y FORMACIGn 

PERMANENTE

Oficio y propuesta de 
presupuesto

Documentacion con 
las propuestas de 

convenios

Adversldad dlmatologlca, 
desastres naturales, 
contlngendas, dlsturbios 
sodales, falta de suflciencia 
presupuestal v cualquier otra 
que la contralorla interna 
determine como justificable.

No obtener respuesta por parte 
de las areas correspondlentes y 
cualquier otra que la contraloria 
interna determine como 
justificable.

Falta de respuesta a oficio o 
correo de solldtud y cualquier 
otra que la contraloria Interna 
determine como justificable.

Adversidad dimatoldgica, 
desastres naturales, 
contlngendas, disturbios 
soclales, falta de sufidencla 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine como justificable.

Presentar propuestas de certificaciones dirigidas al 
personal del H. Congreso del Estado de Nayarit en 
competencias laborales alineadas a sus funciones

Propuesta presentada / Propuesta programados X 
100

Documentacion con 
las Propuestas de 

convenios

Documentacion con 
las propuestas 

formales de 
mecanismos de 

certificacion

Adversidad dimatoldgica, 
desastres naturales, 
contlngendas, disturbios 
sociales, falta de suflciencia 
presupuestal y cualquier otra 
que la contraloria interna 
determine edmo Justificable.

Propuestas presentadas / propuestas programadas X
100

Valor porcentual 
Semaforizacion

ACTIVIDAD 3.2
Elaborar la propuesta del Presupuesto Anual de 
Capacitacion para la ejecucion del Programa Anual 
de Capacitacion y Formacion Permanente

ACTIVIDAD 4.2______________________________
Contribuir al contacto con instituciones externas 
para la elaboracidn de propuestas de convenios con 
el H. Congreso del Estado

ACTIVIDAD 4.1______________________________
Coadyuvar con las areas que suscriben los 
convenios y protocolos correspondlentes a la 
vinculacion con instituciones externas

ACTIVIDAD 3.1______________________________
Aplicar el Diagnostico de Necesidades de 
Capacitacion ( DNC ) para elaborar el Programa
Anual de Capacitacidn y Formacion Permanente
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FICHA TECNICA

Clave 1.1.1.A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Actividad InstitucionalEje General Sub-Funcion A2Flnalldad Funcidn

2.- Desarrollo v Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Tipo de gastoObjetivo General Beneficiarios del Programa

Gasto de CapitalPoblacidn Objetivo Poblacion Potential Gasto Corriente

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICldN FORMULANIVEL/ RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOSNOMBRE DELINDICADOR

FIN

EstrategicoCuantitatlvo
Proposito cumplido / Propdsito programado X 100Da cuenta de la contribution

EflcaciaAnualAscendente

PROPdSITO

EstrategicoCuantitatlvo

Componentes realizados / Componentes programados X 100

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE
EstrategicoCuantitativo

Da cuenta del cumplimiento de la digitalization de expedientes.
Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Gestldn

COMPONENTE 2.
EstrategicoCuantitativo

Flaboracidn de FUP Actividades realizadas / Actividades programadas X 100Da cuenta del cumplimiento de la elaboration de los FUP

Ascendente Trimestral Eflcacia

COMPONENTE 3.

EstrategicoCuantitativo

Seguimiento al FUP Permite dar cumplimiento con la digitalizacidn del FUP Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Gestion

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, aprobaciones de 
leyes. decretos, regtamentos y acuerdos.

Dar seguimiento del proceso de integration 
del Forrnato Unico de Personal (FUP).

fortalecer los procesos en los mecanismos 
para el control interno del personal en la 
elaboration y actualization de plantillas, 
registros, apertura de expedientes y 
sistemas de control de asistencia.

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus 
resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problematicas 

internas de la Institucion.

Seguimiento al sistema de 
digitalizadOn de expedientes

Contrlbulr al desarrollo y 
modernization institucional

MtrODO DE 
EVALUATION / SENTIDO 

DELINDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Cumplimiento del 
Proposito

Fuente de 
Flnanclamiento

TIPO DE INDICAOOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento del 
Proposito

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICATION

Contingency, siniestro, 
factor $octa> ycualquier 
otra aue la Contralon'a 

interna determine camo 
justlficabe

Actualizar y dar seguimiento al sistema de 
digitalizacidn de expedientes laborales

Contribute con las pollticas para el desarrollo 
y modernizacidn Institutional por medio del 
fortalecimiento de los procesos de 
administration y control de personal

Elaborar el Forrnato Unico de Personal 
(FUP).

Fortalecimiento de los procesos 
mternos

Da cuenta del cumplimiento de los procesos para cl control Interno 
del personal en la elaboration y actualizacidn de plantillas, 
registros, apertura de expedientes y sistemas de control de 

asistencia.

Contingencia, iWestro, 
factor social v cualquter 
otra out la Contralona 

Interna determine como 
justificable

Contingencia, smiestro, 
factor social y cualouier 
otra que la Contralona 

interna determine como 
Justificabte.

Contingencia. slniestro. 
factor social y cuaiquier 
otra que la Contralona 

interna determine como 
justificabte.

Contingency, jiniestro. 
factor social ycualqui er 
otra cue la Contralona 

interna determine como 
Justificable.

OrganoTdcnico 

Unidad Adminlstrativa

____________________________________________________ Ofieialia Mayor____________________________________________________

Direccion de AdministraTion de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de AdministraTion y Control de Personal 

E001 Inioiativas, Revisiones, Elaboraoiones, Aprobacidn de Leyes, Deeretos, Reglamentos y Aeuerdos

PODER LEGISLATIVO
| NAYARIT
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COMPONENTE 4.
EstratdgicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Trimestral Eflcacia

COMPONENTE S.
EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100Actualizar la plant Illa de personal
Quincenal GestlonAscendente

ACTIVIDAD 1.1 Reporte de expedientes GestlonCuantitativo

Oficio de solicitud elaborado / Oficio de solicited prograrnado X 100.Generar reporte de expedlentes digitalizados

EflcaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo Reporte FUP Gestlon

Reporte de FUP reallzado / Reporte de FUP programados X100. Reporte FUPReporte de FUPniimero de FUP
Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1 GestidnCuantitativo Reporte FUP

Reporte FUPReportede FUP

EficaciaTrimestralAscendente

ACTIVIDAD 4,1 Reporte incidencias GestidnCuantitativo

Reporte IncidenciasReporte de incidenciasGenerar el reporte de incidencias.
Ascendente Quincenal Eficacia

ACTIVIDAD 5.1

Plantilia de personal GestidnCuantitativo

Plant Illa de personalPlantllla de personal Plantilia elaborada / Plantilia programada X 100Generar la plantilla de personal

Quincenal EficaciaAscendente

Semaforo de Cumplimiento: Aceptable 46-75% Satisfactorro 76 -100 %Minimo 0-45%

TITULAR DEL 6RGAN< Determinacion de Metas•CNICO
Periodo Abril-Junio

49%

iUEZ JIMENEZ

IE PI iONAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

ING. GUADALUPE ELl'

ENCARGADA DE LA DIRECCldN DE ADMINIST^

Actualizacidn de instrumentos 

de control

Reporte de expedientes 
digitalizados

Muestra el grado de cumplimiento que permlte complementar la 
dlgitalizacidn de expedientes

Mlde el grado de eficiencia para obtener los reportes de 
incidencias, asistencia y permanencia de control de personal.

Muestra el grado de cumplimiento en la elaboration de las 
plantlllas de personal que integran el Congreso del Estado

Reporte de incidencias elaborado / Reporte de incidencias 
prograrnado X100.

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Actualizar los instrumentos de control del 
personal del Congreso del Estado

Actualizacidn de las plantllla de 
personal

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Mlde el grado de cumplimiento en los movimientos de alias, bajas 
y modificaciones del personal existente y de nuevo ingreso

Permite contar un sistema de registro efrciente, para obtener los 
reportes de incidencias, asistencia y permanencia de control de 

personal

Muestra el grado de cumplimiento de la digitalizacidn de los FUP 
del personal que Integra el Congreso del Estado

Permite contar con la informacldn actualizada de las areas de 
adscripcidn en las que se encuentra asignado el personal

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Reporte de 
expedientes

Contingencia, 5tnt«tro, 
factor social y cualquter 
otra aue la Contraloria 

interna determine como 
justificabe.

Contingency, simestro, 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

Interna determine como 
justificable.

Oigitalizar el Formato Unicode Personal 
(FUP).

Reporte de FUP digitalizado/ entre reporte de FUP prograrnado X 
100.

Contingency, simestro, 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable.

Contmgencia, smiestro, 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable

Contingency, simestro. 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable

Contingency, smtestro, 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable.

Contmgencia. simestro. 
factor social y cualquier 
otra que la Contraloria 

interna determine como 
justificable.

Valor porcentual 

Semaforizacion

Generar reporte del 
elaborados
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FICHATECNICA

Clave 1.1.01.A2

Actividad InstitutionalFinalidad Funcion

Recurso Fiscal1. Gobiemo 1. legislacidn 01. legislacidn2.- Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Tipo de gastoBeneflciarios del ProgramaObjetivo General

Gasto de CapitalPoblacidn Potencial Gasto CorrientePoblacidn Objetivo

XSociedad NayaritaSociedad Nayarita

FORMULA SUPUESTOSDEFINIClONNIVEL IRESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FIN

Cuantitatrvo Cumplimiento del Propdsito Estrategico

Haberes que ha de percibir el IrabajadorNomina

EficaciaAscendente Anual

PROPOSITO

EslrategicoCuantitativo

Registro
Anual EficaciaAscendenle

COMPONENTE1. EslrategicoCuantitativo

Recibo o documento que confirma un trato o gestidnComprobantes

Trimeslral EficaciaAscendente

COMPONENTE 2. EstrategicoCuantitativo

Recibir algo y encargarse de ello. Percibir el dinero
Percepdones

EficaciaAscendente Trimestral

4

s'

El H. Congreso del Estado de Nayarit a travds del Desarrollo y Fortalecimiento Institucional, tiene por objetivo generar mejores 
condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y optimizar sus resultados, a partir del 

desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolution de las problematicas Internas de la institucion.

Uevar a cabo iniciatlvas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

Registrar e integrar la ndmina con los movimientos 
autorizados del personal, efectuar el calculo de sus 
percepciones, control de sus prestaciones y deducciones 
correspondientes, en terminos de la normatividad 
aplicable.

Conjunlo de datos relaaonados entre si. que constituyen una 
unidad de informacibn en una base de datos

Numero de propbsitos alcanzados entre el niimero de 
propdstos programados por 100.

Numero de adividades realizadas enlre el numero de 
actividades programadas por 100

Numero de actividades realizadas enlre el numero de 
actividades programadas por 100

Numero de componentes cumplidos entre el numero 
de componentes programados por 100

METODO DE 
EVALUACION ISENT1DO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
IFRECUENCIA

Cumplimiento de las 
Actividades

Fuente de 
Financiamiento

Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos 
y Acuerdos

TIPO DE INDICADOR/ 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de los 
Componentes

Cumplimiento de las 
Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Conlingencia, toma de edificio, e 
instalaciones, y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
justificable

Conlingencia, toma de edificio. e 
instalaciones, y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
justificable

Conlingencia, loma de edificio, e 
instalaciones, y cualquier otra que la 
contraloria interna detemine como 
justificable

Conlingencia, toma de edificio, e 
instalaciones, y cualquier otra que la 
contraloria intema determine como 
justificable

Generar la nomina correcta y oportunamente en la fecha 
establecida, generando la proteccidn y seguridad de la 
informacibn contenida en la base de datos de nomina, 
creando los respaldos de los archivos basicos, asi como 
elaborar los recibos de pago correspondiente.

Operar el sistema de emisibn de comprobantes fiscales 
digitales del personal del Congreso del Estado.

Reportar las solicitudes atendidas de hojas de registro y 
constancias de percepciones y deducciones del personal 
del Congreso del Estado.

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Propbsito

Programas y Proyectos 

Programa E001

____________ OrganoTecnico____________

_________Unidad Administrativa_________
Nombre del Programa Presupuestal (PP)

plan de Desarrollo Institucional 

Eje General

Clave Funcional

Sub-Funcibn

Oficialia Mayor

Direccion de Administracidn de Personal y Desarrollo Institucional.- Departamento de Nomina 

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobacion de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

PODER LECISLATIVO
| NAYARIT
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COMPONENTE 3. Cuantitativo Eslrategico

Actividad realizada / Adividad programada X 100

Ascendenle Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.1

GestidnCuantitativo
Informes

Ascendenle Trimestral Eficacia

Reporte GestidnCuantitativo

Constancias Reporte
Ascendenle T rimestral Efeacia

ACTIVIDAD 3.1

Oficio de remisidn GestidnCuantitativo

Oficio Oficio
Anual EficaciaAscendenle

Semtiforo de Cumplimiento: Aceptable 46 - 75 % Satisfactorio 76 -100 %Minlmo 0 - 45 %

Determinacidn de MetasIICO

Actualizar los instrumentos de control y consulta 
archivistica

Realizar quincenalmente el comprobante fiscal digital por 
internet del personal del congreso del estado

Escrilo en que se ha hecho constar algim acto o hecho, de 
manera fehaciente

Implementar el modelo de gestidn documental 
cstablecidos en el marco normative

Contribuir en la Implementacidn 
del modelo documental

PODER LECISLATIVO 
i NAYARIT

XXXIV LECISLATURA

Da cuenta de la aplicaddn de los procesos de Gestidn 
Documental

Descripcidn, oral o escrita, de las caracteristicas y 
circunstandas de un suceso o asunto

ie|jez 
btSARROLLO INSTITUCIONAL

Informe de comprobantes fiscales digilales por internet 
elaborados entre Informe de comprobantes fiscales 

digitales por internet programados por 100

Informe de oomprebantes 
fiscales digilales oor

Cumplimiento de las 
Actividades

Informe de 
comprobantes fiscales 
digilales por internet

Cumplimiento de la 
Adividad

Contingencia, toma de edificio, e 
inslaladones, y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
juslificable

Conlingenda, toma de edificio, e 
inslaladones. y cualquier otra que la 
contraloria interna determine como 
juslificable

Contigencia, toma de inslaladones, 
problemas tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine como 
juslificable

Da cuenta mediante oficio enviado a la Coordinacion de 
Archives para que esta a su vez gestione ante el Grupo 

Interdisciplinario la adualizacidn o no de los Inslrumentos de 
Control y Consulta Archivistica de conformidad con el articulo 
12 de la Ley de Archives del Estado de Nayarit, derivado de 
posibles reformas a la Normativa Interior del Congreso del 

Estado o de la operatividad del area.

Oficio del area generado I oficio del area programado
X100

Reportes elaborados entre Reportes programados por 
100

Contigencia, toma de inslalaciones, 
problemas tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine como 
juslificable

ING, GUADALUPE ELIZA
ENCARGADA DE LA DIRECCldN DE ADMINJSJjWfld^XE ^ERSONAL Y'

TITULAR DELdRGANOTj
Periodo 

Valor porcentual 

Semaforizaddn

ACTIVIDAD 2.1___________________________________

Elaborar las hojas de servicio y constancias de 
percepciones y deducciones del personal del congreso del 
estado

Abril-Junto

47%
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F1CHA TECNICA

Contraloria Interna
Clave 1.1.1.A2

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Actividad InstitucionalFuncionFinalidad

2. Desarrolloy Fortalecimiento Institucional 1. legislation 1. Legislation Desarrollo y Fortalecimiento Institucional1. Goblerno

Objetivo General del Eje Rector Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6N F6RMULANIVEL/ RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACI6N SUPUESTOS

FIN
Cuantitativo Estrategico

Mide el grade de cumplimento del Proposito Proposito cumplido/ Proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

PROP6SITO
EstrategicoCuantitativo

EficaciaAscendente Anual

COMPONENTS 1. EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE2.
EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100
Adecuada evaluation al desempeno.

Ascendente Semestral Eficacia

EstrategicoCOMPONENTS 3. Cuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100
lapara

Ascendente Anual Eficacia

Componentes realizados / Componentes programados X 

100

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de los 

Componentes

Promover las directrices sobre las cuales se fortalezca la formacion profesional, en el 

animo que se refleje en productividad y eficacia en los procesos implementados en la 

gestion interior del Congreso.

Fuente 
de

Promover un Plan Anual de Control y 

Auditoria.

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de 
los Componentes

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

NOMBRE DEL 
INDICADOR

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Mide el grado de cumplimiento de los 

Componentes

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaclones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

mEtodo de 
EVALUACldN / SENTIDO 

DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Recurso
Fiscal

TIPO DE INDICADOR / 
DIMENSION A MEDIR

Cumplimiento de las 

Actividades

Contlngencias sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingendas sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturaies.

Contingendas sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingendas sanitarias, faita de presupuesto. 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestadones, y fendmenos 
naturales.

Contingendas sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

Organo de Gobierno/Tdcnico

Organo T6cnico/Dependencia

Plan de Desarrollo Institucional 
Eje General

_________________________ Despacho de Contraloria__________________________
E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Clave Funcional 
Sub-Funcion

Proyecto 
A2

Contribuir el fortalecimiento institucional, 

transparencia, control y rendicion de 

Cuentas del Congreso del Estado.

Generar suficientes medidas y acciones 

para contribuir al fortalecimiento 

institucional, transparencia, control y 

rendicion de cuentas.

% PODER LEGISLATIVO 
i! NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

Establecer un programa 

actualizacion normativa.

Beneficiaries del Programa
> Poblacion Potencial
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COMPONENTS 4.
EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 5.
EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 6.
EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

EficaciaAscendente Anual

COMPONENTE 7. EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X100
de Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 8. EstrategicoCuantitativo

Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Trimestral EficaciaAscendente

ACTIVIDAD Evidencia del PACA GestionCuantitativo

PACA realizado/ PACA programado X 100 PACAPACA

Anual EficaciaAscendente

GestionACTIVIDAD 2.1 Cuantitativo

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

GestionCuantitativoACTIVIDAD 2.2

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 3.1
GestionCuantitativo

Medir la elaboracidn del Programa Programade

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 3.2 GestionCuantitativo

GuiasTecnicasMedir la elaboracion de guias

Ascendente Anual Eficacia

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Evaluacidn de 

Desempeno

Medir el grade de cumplimiento de las 

Actividades

Evidencia de las guias 

tecnicas

Evaluacion del 

desempeno

Presentar informes trimestrales y anuales 

de actividades.

Formular el Programa Anual de Control de 

Auditorias (PACA)

Gestionar la capacitacion del personal para 
realizar la evaluacidn al desempeno.

Dirigir la evaluacion al desempeno de 

cuando menos un area administrativa del 

Congreso.

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Cumplimiento de 

las Actividades

Oficio de gestidn 

de capacitacion

Elaborar Guias 

Tecnicas

Programa de 

actualizacion

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 

Actividades

Medir el grado de cumplimento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimento de las 

Actividades

Evaluacidn del desempeno realizada / Evaluacion del 

desempeno programada X 100

Programa de actualizacion realizado / Programa de 

actualizacion programado X 100

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Cumplimiento de 

Actividades

Evidencia de la 

promocion

Evidencia de la 

evaluacion al 

desempefio

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto. 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, fendmenos 
naturales y problemas o fallas en los slstemas 
electrdnicos.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto. 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado. reformas juridicas, toma de 

ofidnas, huelgas. manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 

naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 

personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Emitir las Guias Tecnicas para la elaboracion 

y actualizacion de la normatividad interna 

del Congreso.

Programar actividades para reforzar la 

etica, integridad y prevencion de faltas 
administrativas.

Promover la interconexion del Sistema de 

Declaration Patrimonial del Congreso con la 

Plataforma Digital National.

Medir la elaboration del Programa Anual de 

Control de Auditorias (PACA)

Medir el cumplimiento de cuando menos 

una evaluacion del desempeno

Medir el numero de capacitaciones 

Gestionadas

Guias Tecnicas realizadas/ Guias Tecnicas Programadas X 

100

Oficio de gestion de capacitacion realizado / Oficio de 

gestion de capacitacion programado X 100

Evidencia del 

programa de 

actualization

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones. y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 

ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, falta de presupuesto. 
personal inadecuado. reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias. falta de presupuesto, 
personal inadecuado. reformas juridicas, toma de 

ofidnas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Elaborar y emitir el programa 

actualization normativa del Congreso.

Promover la actualizacidn de la 

normatividad interna de la Contralorfa 

Interna.

Fungir como organo garante de 

transparencia y protection de datos 

personales.
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ACTIVIDAD 3.3
Cuantitativo Gestibn

Promocibn Promocibn realizada/ Promocibn programada X 100 Oficio

Ascendents EficaciaAnual

ACTIVIDAD 4.1
Cuantitativo Informe Gestibn

Anallsis Analsiis realizado / Analsiis programado X 100 Informe

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 5.1
GestibnCuantitativo

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 5.2
Cuantitativo Gestibn

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 5.3

GestibnCuantitativo

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 6.1 GestibnCuantitativo

Actividad Actividad realizada / Actividad programada X 100 Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 7.1

Cuantitativo Gestibn

Oficio

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 7.2 GestibnCuantitativo

Plan de Accibn Medir el cumpllmiento de la actividad Plan de Accibn

Ascendente EficaciaAnual

Promocibn de 

Interconexibn

Medir el grado de cumplimiento de la 

actividad

Promocibn de la interconexibn realizada/ Promocibn de la 

interconexibn programada X 100

Promocibn de capacitacibn realizada / Promocibn de 

capacitacibn programada X 100

Evidencia de la 

promocibn

Emitir y coordinar ei plan de accibn para el 

cumplimiento normative de la materia de 

transparencia.

Reaiizar cuando menos una actividad de 

capacitacibn y/o difusibn sobre integridad y 

etica publica.

Capacitar a los servidores publicos en el uso 

del Sistema.

Promover el desarrollo de un Sistema de 

Dedaracibn Patrimonial compatible con la 

Plataforma Digital National.

Promover la emisibn y actualizacibn de la 

normatividad en las breas administrativas 

del Congreso.

Promocibn de 

Capacitacibn

Promocibn de 

desarrollo de 

sistema

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Medir lei cumplimiento de la promocion de 

la capacitacion

Medir la promocion de la actualizacibn de la 

normatividad

Medir el grado de cumplimiento de la 

actividad

Medir el grado de cumplimiento de la 

actividad

Medir el gradiode cumplimiento de la 

actividad

Promocion desarrollo de sistema realizada/ Promocion de 

desarrollo de sistema programada X 100

Promocion de capacitacion realizada/ Promocion de 

capacitacion programada X 100

Evidencia del Plan de 

Accibn

Evidencia de la 

promocibn de la 

interconexibn

Evidencia de la 

promocibn de la 

capacitacibn

Evidencia de la 

promocibn de la 

capacitacibn

Evidencias de la 

promocibn de la 

capacitacibn

Evidencia de la 

promocibn Contlngencias sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
ofidnas, huelgas, manifestadones, fendmenos 
naturales y problemas o fallas en los sistemas 
electrbnicos.

Contlngencias sanitarias, faita de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestadones, y fendmenos 
naturales.

Contlngencias sanitarias, faita de presupuesto, 
personal Inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestadones, y fendmenos 
naturales.

Contingencia, toma de Instaladones, problemas 
tecnicos y cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine como justificable.

Contingencia, toma de Instaladones, problemas 
tecnicos y cualquier otra que la Contraloria 
Interna determine como justificable.

Analizar la idoncidad de la actualizacibn de 

la normatividad de la Contraloria Interna.

Promover la interconexibn del Sistema de 

Dedaracibn Patirmonial del Congreso con la 
Plataforma Digital Nacional

Promocibn de 

Capacitacibn

Medir el grado de cumplimiento de la 

Actividad

Plan de Accibn realizada/ Plan de accibn programado X 

100

Contingencias sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, faita de oresupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 
naturales.

Contingencias sanitarias, faita de presupuesto, 
personal inadecuado, reformas juridicas, toma de 
oficinas, huelgas, manifestaciones, y fendmenos 

naturales.

Gestionar la capacitacibn del personal 

asignado para reaiizar las funciones de 

Autoridad Garante de Transparencia, 

Acceso a la Informacibn y Proteccibn de 

Dates Personales.
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ACT1VIDAD8.1 GestionCuantitativo

Informe Trimestral Oficio

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 8.2 GestidnCuantitativo

Informe Anual Oficio

Ascendente EficaciaAnual

Semdforo de Cumplimiento: Miitimu 0-40% Aceptable 40 - 70 % Satisfactorio 70-100%

TITULAR DE 0RGANO TECNICO

45%

g!

Presentar informes trimestrales a la 

Comision de Hacienda, Cuenta Publica y 

Presupuesto.

Presentar informe anual a la Asamblea 

Legislatlva

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LECISLATURA

Medir el cumplimiento de la presentacion de 

informes trimestrales

Medir el cumplimiento de la presentacion de 

informe anual

Informe trimestral realizado / informe trimestral 

programado X 100

Evidencia de entrega 

de informe

Contingencla, toma de instalaclones, problemas 
tecnlcos y cualquier otra que la Contraloria 
Intema determine como justlflcable.

Contingencla, tcma de instalaclones, problemas 
tecnlcos y cualquier otra que la Contraloria 
Intema determine como Justlflcable.

Informe anual realizado / Informe anual programado X 

100

Evidencia de entrega 

de informe

Determinacion de Metas
Abril-JunioPeriodo 

Valor porcentual 
Semaforizacidn

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA 
CONTRALOR INTERNO
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FICHA TtCNICA

Orga no de Gobierno/T6cnico Contralorla Interna

drgano Ticnlco/Dependencia Direction Auditor la Operational y Admlnlstrativa Clave 1.LLA2

Nombre del Programa Preiupuertal (PP) E001 Inidativas, Revisions, Elaborationes, Aprobaclones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funclonal Proyecto

Activldad InstitutionalEje Flnalldad A2Funtidn Sub-Funclon

2. Desarrollo y Fortaleclmiento Institutional 1. Goblerno 1. Legislation 1. Legislation Returso fiscal Desarrollo y Fortaleclmiento Institutional

Objetlvo General Benefitlarlos del Programa Tipo de gasto

PoblatiOn Objetlvo Poblacldn Potential Gasto de CapitalGasto Corrlente

XSodedad Nayarlta Sociedad Nayarlta

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEF1NICI6NNIVEL/ RESUMEN NARRAT1 VO FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cuantitativo Cumplimlento del PropOsito Estratdglco

Medir el cumplimlento del Proposito El proposito cumplido / El proposito programado X 100

Ascendente Anual Eflcacia

PROPQSITO
Cumplimlento delosCuantitativo Estrat6gico

Medir el cumplimiento de los componentes
Ascendente Anual Eficada

COMPONENTS
Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrat^gico

Actividades reallzadas / Actividades Programadas X 100

Trimestral EflcaciaAscendente

Cumplimiento de las Actividades EstrategicoCuantitativo

Actividades reallzadas / Actividades Programadas X 100
Ascendente Trimestral Eficada

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estratdglco

Actividades reallzadas/Actividades Programadas X 100
Ascendente Anual Eficada

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Actividades reallzadas/Actividades Programadas X 100
Trimestral/AnualAscendente Eficada

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Actividades reallzadas/Actividades Programadas X 100
Trimestral EflcaciaAscendente

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Actividades reallzadas / Actividades Programadas X 100
Ascendente Trimestral/Anual Eflcacia

Cuantitativo Cumplimlento de las Actividades Estrategico

Actrvidades reallzadas / Actividades Programadas X 100
EflcaciaAscendente Anual

Cuantitativo Cumplimiento de las Actividades Estrategico

Actividades reallzadas/Actividades Programadas X 100
Ascendente Anual Eficada

Cumplimiento del 
Propdsito

Cumplimlento de 
las Actividades

Promover la eflcacia, economla, transparenda y honradez en el ejerddo de la admlnistracion 
publica y el cumplimiento de responsabildades adininistratlvas y normatividad aplicable.

Fuente de 
Flnandamlento

Cumplimlento de 
las Actividades

Cumplimlento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actrvidades

Cumplimlento de 
las Actividades

Verlfkar el cumplimiento de las responsabilldades administrativas, planes, programas, 
procesos, procedimientos y las disposiciones legales

COMPONENTE 3.
Verlflcar el cumplimiento de las normas archivisticas al Congreso del Estado

Impulsar el cumplimlento a las normas, responsabilldades administrativas, planes, programas. 
procesos y procedimientos

Generar mejores condidones en el desempeno de las laborcs ordinarlas al interior del recinto 
legislative y optimlzar sirs resultados, a partlr del desarrollo y fortalecimiento de los procesos 

admlnistrativos y la resolucion de problematlcas internas de la institucidn.

Medir el grade de cumplimlento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimlento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Llevar a cabo Inidativas, revisiones, elaboraciones. aprobaciones de leyes, deretos, 
reglamentos y acuerdos.

MtTODO DE EVALUACI6N / 
SENTIDO DEL INDICADOR

UNIDADDE MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / DIMENSldN A 
MEDIR

Cumplimlento de 
los Componentes

Cumplimiento de 
las Actividades

MEDIOS DE 
VERIFICACI6N

Falta de presupuesto, personal Inadecuado, 
reformas juridicas, toma de ofidnas, huelgas, 
manifestaclones. fendmenos naturales, 
contingencia sanitaria

Falta de presupuesto, personal inadecuado, 
reformas juridicas, toma de ofidnas, huelgas. 
manifestaclones. fendmenos naturales. 
contingencia sanitaria

Falta de presupuesto. personal inadecuado, 
reformas juridicas, toma de ofidnas, huelgas, 
manifestadones, fendmenos naturales, 
contingencia sanitaria

Falta de presupuesto. personal inadecuado. 
reformas juridicas, toma de oticmas, huelgas, 
manifestadones, fendmenos naturales, 
contingencia sanitaria

Falta de presupuesto. personal Inadecuado, 
refer mas juridicas, toma de ofidnas, huelgas. 
manifestaclones, fendmenos naturales, 
contingenda sanitaria

Falta de presupuesto, personal inadecuado, 
reformas Juridicas, toma de ofidnas, huelgas, 
manifestaclones, fendmenos naturales, 
contingencia sanitaria

Falta de presupuesto, personal inadecuado, 
reformas Juridicas, toma de ofidnas, huelgas, 
manifestaclones, fendmenos naturales, 
contingencia sanitaria

Falta de presupuesto, personal inadecuado, 
reformas juridicas. toma de ofianas, huelgas, 
manifestaclones, fendmenos naturales. 
contingenda sanitaria

Falta de presupuesto, persona! inadecuado, 
reformas juridicas, toma de ofionas, huelgas, 
manifestadones, fendmenos naturales. 
contingencia sanitaria

COMPONENTE 2.
Realizar una adecuada verrficacidn y evaluation del cumplimlento de los planes, programas y 
dlsposidones legales

COMPONENTE 5.
Efldentar los ados y procedimientos de entrega-recepcidn

Medir el grado de cumplimlento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimiento de las 
Actividades

Medir el grado de cumplimlento de las 
Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Cumplimiento de 
las Actividades

Falta de presupuesto, personal inadecuado, 
reformas juridicas, toma de ofianas, huelgas. 
manifestaclones, fendmenos naturales, 
contingencia sanitaria

COMPONENTE 4.
Dar segulmiento a lasituacidn patrimonial de los servidores publicos del Congreso

Los componentes reallzados / Los componentes programados X 
100

C O M P 0 N ENTE7._____________________________________________________________
Diseflar c Implementar mecanismos de control Interno en materia de transparenda y dates 
personales

COMPONENTE 6._____________________________________________________________
Informar a la persona titular de la Contralorla Interna la realizacidn de actividades y 
cumplimiento de atrlbudones

COMPONENTE 8._____________________________________________________________
Proponer anteproyectos de gulas tdcmcas tiaras y estandarizadas para la eiaboraddn de 
normatividad

■V PODER LECISLATIVO
• i NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA
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FICHATECNICA

Clave 1.1.1.A2

Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional Proyecto

Eje Actividad InstitucionalFinalidad Funcion Sub-Funci6n A2

2. Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Gobierno 1. Legislacion 1. Legislacion Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetivo General Tipo de gastoBeneficiarios del Programa
Poblacion Objetivo Poblacion Potencial Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEFINICI6NNIVEL/ RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DELINDICADOR FORMULA SUPUESTOS

fin

Cuantitativo Estrategico

Mide el cumplimiento del Proposito El proposito cumplido/ El proposito programado X 100

Ascendente Anual Eficacia

PROPOSITO

Cuantitativo Estrategico

Mide el cumplimiento de los componentes Los componentes realizados / Los componentes programados X 100

Anual EficaciaAscendente

COMPONENTE 1.
Cuantitativo Estrategico

Informa el cumplimiento de la normativa interna Activldades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

COMPONENTE 2.
Cuantitativo Estrategico

Cuantifica el cumplimiento de las actividades. Actividades realizadas / Actividades Programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

1 NAYARIT
VWI\/ I CTi

Rendir informes a la persona Titular de la 

Contraloria Interna

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y 
optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la resolucion 

de problematicas internas de la institucion.

Cumplimiento de 

los Componentes

Cumplimiento de 

las Actividades

Fuente de 
Flnancia 
miento

Recurso
Fiscal

Cumplimiento 

del Proposito

Evaluar de forma adecuada el ejercicio de 

los recursos publicos y el cumplimiento de 

atribuciones reglamentarias y normativas 

del Poder Legislative.

Politicas para el Desarrollo y 
modernization institucional

Cumplimiento de normativa 

interna

Fiscalizacion y rendition de 

recursos

Vigilancia de recursos y 

atribuciones normativas

Llevar a cabo inlciativas, revisiones, elaboraciones, 

aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

MfrODO DE 

EVALUACI6N / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

Cumplimiento del 

Proposito

Cumplimiento de 

las Actividades

UNIDAD DE 

MEDIDA 
/FRECUENCIA

TIPO DE 
INDICADOR/ 

DIMENSION A 

MEDIR

MEDIOS DE 

VERIFICACION

Cumplimiento 

de los

Componentes

Cumplimiento 

de las 

Actividades

Contingencias sanltarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitaclon, 
personal inadecuado. reformas 
jundlcas, toma de oficlnas, huelgas, 
manlfesraciones, y fendmenos 
naturales, los demas que determine 
Contraloria interna.

Realizar auditorias y mejorar los sistemas 

de control interno

Cumplimiento 

de las 

Actividades

Contingencias sanitarias, falta de 

presupuesto, falta de capacitacion, 

personal inadecuado, reformas 

juridicas, toma de oficinas, 

huelgas, rnanifestationes, y 

fendmenos naturales, los demas 

que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 

presupuesto, falta de capacitacion, 

personal inadecuado, reforrnas 

juridicas, toma de oficinas, 

huelgas, rnanifestationes, y 

fendmenos naturales, los demas 

que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion, 
personal inadecuado, reformas 
Juridicas. toma de oficinas. huelgas, 
manifestaciones, y fenomenos 
naturales, los demas que determine 
Contraloria Interna.

Organo de Gobierno/T6cnico
Organo Tdcnico/Dependencia

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

__________________________________Contraloria Interna__________________________________
____________________________ Direccion de Auditoria Financiera____________________________
E001 Inlciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Contribuir a reducir irregularidades en la 

ejecucidn de recursos publicos y combatir el 
incumplimiento de atribuciones normativas 

mediante la vigilancia, evaluation y asesoria 

en el desarrollo de los procesos 

administrativos y financieros.
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COMPONENTE 3.

EstrategicoCuantitativo

Gestion de capacitacion Actividades realizadas / Actividades programadas X 100

Anual EficaciaAscendente

ACTIVIDAD 1.1
GestionCuantitativo

Informe Informes realizados / Informes programados X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 1.2
Cuantitativo Gestion

Informe Determina el numero de informes de cumplimiento Informes realizados / Informes programados X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.1
Cuantitativo Gestion

Programacion de auditorias Programa elaborado/Programa aprobado X 100

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.2
GestionCuantitativo

Control Interno Auditorias ejecutadas/Auditorias programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 2.3
Cuantitativo Gestion

Control Interno Auditorias ejecutadas/Auditorias programadas X 100

Ascendente Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 3.1
Cuantitativo Gestion

Gestion de capacitacion Solicitudes elaboradas / Solicitudes programadas X 100

Ascendente Anual Eficacia

Semaforo de Cumplimiento: 0-40% Aceptable 40 - 70 % SdtfsfactoriP 70 -100 %

TITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO Determinacion de Metas TITULAR DEL AREA FINANCIERA
Periodo Abril-Junio

50%

MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARClA 
CONTRALOR INTERNO

Evalua que se hayan reallzado las gestiones necesarias para 
que el personal reciba capacitacion

Determina el cumplimiento de la presentacion del informe 
anual y el numero de informes de actividades realizado

Informe de 
actividades

Informe de 
actividades

Oficio de 
solicitudSolicitar una capacitacidn respecto a la 

evaluacidn al desempeno.

Practicar actos de auditoria de manera 
periodica a la informacion financiera de 
acuerdo a las disposiciones de auditoria 
aplicables

Realizar auditorias de cumplimiento de 
atribuciones normativas de los servidores 
publicos y de cumplimiento del programa 
operative anual.

Promover la capacitacion respecto a la 
evaluacidn al desempeno.

Presentar informe de cumplimiento del 
Programa Anual de Control y Auditoria a la 
Persona Titular de la Contraloria Interna

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

Evalua el ejercicio del gasto publico y el control interno a 
traves de auditorias financleras y auditorias de control 

interno ejecutadas

Evalua el cumplimiento de obligaciones legales y de 
actividades plasmadas en el Prgograma Operativo Anual

Wide la elaboracion del Programa Anual de Control y 
Auditoria

Oficio de solicitud 
de capacitacion

Informe de 
cumplimiento

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Cddulas de 
resultados de 

auditoria

Cumplimiento 
de las 

Actividades

Informe de 
cumplimiento

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Cedulas de 
resultados de 

auditoria

Programa de 
Control y 
Auditoria

Presentar informes trimestrales y anual de 
actividades y de cumplimiento, a la Persona 
Titular de la Contraloria Interna

Wide la capacidad de gestion de capacitacion para el 
personal

Programa de 
Control y Auditoria

Cumplimiento de 
Actividades

Valor porcentual 
Semaforizacion

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones.y 
fenomenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion. 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas. manifestaciones, y 
fenomenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna. 
Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fenomenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fenomenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna. 

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacion, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fenomenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna.

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fenomenos naturales, los demas 
que determine Contraloria Interna. 

Contingencias sanitarias, falta de 
presupuesto, falta de capacitacidn, 
personal inadecuado, reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestaciones, y 
fendmenos naturales, los demds 
que determine Contraloria Interna.

___________________
/ L.C ADA KARINA SOTO LARA

ENCARGADA DE LA DIRECCldN DE AUDITORIA FINANCIERA

Proponer a la persona titular de la 
Contraloria Interna el Programa Anual de 
Control y Auditoria

1 1 * 5
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FICHA TECNICA

Contraloria Interna

Autoridad Investigadora Clave 1.1.1A2
Nombre del Programa Presupuestal (PP) E001 Inictativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Plan de Desarrollo Institutional Clave Funtional Proyecto

Eje Actividad Institucionaf A2Finalidad Funcion Sub-Funcion

2. Desarrollo y Fortalecimiento Institutional 1. Gobierno 1. Legislation 1, Legislation Recurso Fiscal Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto

Poblacion Objetivo Poblacidn Potential Gasto Corriente Gasto de Capital

Sociedad Nayarita Sociedad Nayarita X

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO DEFINICIdNNOMBRE DEL INDICAOOR FORMULA SUPUESTOS

FIN

Cualitativo Estrategia

Wide el cumphmiento del proposito

AnualAscendente Eficacia

PROPOSITO

Cualitativo Estrategia

Wide el cumplimiento de los componentes (Actividad realirada/ Actividad programada) X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 1 Cuantitativo Estrategia

Mide el cumplimiento de las actividades (Actividad realitada / Actividad programada) X 100
Planeacidn estrategica de las Investigaciones

Ascendente EficaciaAnual

COMPONFNTE 2
Cuantitativo Estrategia

Oficlo Mide el cumplimiento de las actividades (Actividad reallzada / Actividad programada) X 100

Ascendente Anual Eficacia

COMPONENTE 3
Cuantitativo Estrategia

Mide el cumplimiento de las actividades (Actividad realizada/Actividad programada) X 100
Adecuada rendition de cuentas

Ascendente EficaciaAnual

Contribulr al fortalecimiento del sistema de 

investigacion de faltas adminlstrativas mediante 

la mejora de los procesos y capacidades 

Institucionales, para garantizar investigaciones 

eficaces y fortaleciendo el combate efectivo de la 

corrupcion en la administration publlca.

Mejorar la eficacia en la realization de 

investigaciones de faltas admmistrativas

Generar mejores condiciones en el desempeno de las labores ordinarias al interior del recinto legislative y 

optimizar sus resultados, a partir del desarrollo y fortalecimiento de los procesos administrativos y la 

resolution de problematicas internas de la institution.

fndice de eficacia en la 

resolution de 

investigaciones

Cumplimiento de las 

actividades

Llevar a cabo iniclativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos.

METODO DE 
EVALUAClON / 
SENTIDO DEL 
INDICAOOR

Cumplimiento de los 

Componentes

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento de las 

Actividades

Cumplimiento del 

Proposito

UNIDAD DE MEDIDA 
/FRECUENCIA

Fuente de 

Finandamiento

TIRO DE INDICAOOR / DIMENSION 
A MEOIR

MEDIOS DE 
VERIFICACION

Informe al 

Contralor 

Interno

Informe 

Anual del 

Contralor 

Interno

Informe 

Anual del 

Contralor 

Interno

Oficio de 

gestion

Contingencia, toma

Instalaciones, problemas 

tecnicosy cualquier otra que la 

Contraloria Interna determine 

comojustificable

Capacitacion en materia de investigaciones de 

faltas administrativas

Tasa de eficacia en 

investigaciones de 

faltas administrativas

Cumplimiento de las 

actividades

(Total de investigaciones iniciadas en el periodo/ 

Niimero de investigaciones concluldasen tiempoy form 

a) X 100

Cumplimiento de las 

Actividades

Informes y 

ficha de 

analisls

Contingencia, toma 

instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 

Contraloria Interna determine 

comojustificable

Contingencia, toma 

instalaciones. problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 

Contraloria Interna determine 

como lustificable

Contingencia, toma 

instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 

Contraloria Interna determine 

como justificable

Contingencia, toma 

instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 

Contraloria Interna determine 

comojustificable

Organo de Gobierno/Tdcnico

6rgano Tdcnico/Dependencia

v PODER LEGISLATIVO
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA
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ACTIVIDAD 1.1
Cuantitativo Estrategia

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.2

Cuantitativo Estrategia

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 1.3
Cuantitativo Estrategia

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 2.1

Cuantitativo Estrategia
Oficio Solicited de curso o capacitacion (Actividad realizada / Actividad programada) X 100

Ascendente Anual Eficacia

ACTIVIDAD 3.1
Estrategia

Permiite llevar un registro de avance (Informe reallzado/ Informe programado) X 100 Cuantitativo

Eficacia
Ascendente

Scmiforo de Cumpiimlento: 0-40% Acepuble SjinfActorlo40 - 70 % 70-100%

TITULAR DEL ORGANO TECNICO Determination de Metas

Trimestral

Elaboration de informes de actividades trimestral 
y anual

Implementar herramientasde gestion para el 
seguimiento de casos

Cumpiimlento de las 
actividades

Herramienta de 
actividad

Herramienta de 
actividad

Herramienta de 
actividad

Se establece con la realization de un libro de 
registro de actividades

(Elaboracidn de la herrramienta / Herramienta 
programada) X 100

(Elaboracion de la herrramienta / Herramienta 
programada) X 100

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento de las 
Actividades

Informe
Mensual

Ficha de 
analisis

Contingencia, toma 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustlficable

Elaborar formato de planeacidn de cada 
investigacion

Implementar sistemas de alerta temprana para 
casos con riesgode prescription

Gestionar curso en materia de Investigaciones de 
faltas administrativas

Consiste en la realizacidn de la ficha de 
analisis de cada investigacion donde se 

establecen los datos generales y fechas de 
prescription

Consiste en la realizacidn de la ficha de 
analisis de cada investigacion

(Elaboracion de la herrramienta / Herramienta 
programada) X 100

Ficha de 
analisis y 
libro de 

registro de 
investigacion 

es

Ficha de 
analisis y 
libro de 

registro de 
investigacion 

es

Oficio de 
gestion

Contingencia. toma 
instalaciones, problemas 

tecnicosy cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustlficable

Contingencia, toma
Instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable

Contingencia, toma 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

comojustlficable

Contingencia. toma 
instalaciones, problemas 

tecnicos y cualquier otra que la 
Contraloria Interna determine 

como justificable

Periodo 
Valor porcentual 
Semaforizacidn

Abril-Junio 
64%

zJ Z)
MTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA 

CONTRALOR INTERNO

PODER LEGISLATIVO 
NAYARIT
XXXIV LEGISLATURA

:'.'le'0NARD0 PARTIDA ESPINOZA 
AUTORIDAD IfivESTIGADORA
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FICHATECNICA

Contraloria Interna

Clave 1.1.1.A2

Nombre del Programa Presupuestal (PP)

Actividad InstitucionalFuncidnHnalidad

Desarrollo v Fortalecimiento Institucional1. Legislacion Recurso Fiscal2. Desarrollo y Fortalecimiento Institucional 1. Legislacion1. Gobierno

Tipo degastoObjetivo General Beneficiarios del Programa

Gasto de CapitalPoblacion Potencial Gasto CorrientePoblacion Objetivo

XServidores publicos del Poder Legislative del Estado de Nayarit

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

FORMULA MEOIOSDEVERIFICACldNDEFINiadN supuEsrosNIVEL / RESUMEN NARRATIVO

FIN EstrategicoCuantitativo

Mide el cumplimento del Propdsito Propdsito cumplido/ Propdsito programado X 100

Ascendente Anual Eftcacia

EslrategicoCuantitativo

(Los componenles realizados I Los componenles programados) X 100Mide el cumplimiento de los componenles
EficadaAscendente Anual

EstrategicoCuantitativo
informe de actividades(Informes realizados / Infomes programados) X 100Remisidn de Informes Contabiliza informes remilidos

Ascendente Trimestral Efioacia

GeslidnCuantitativo Acta de Notifcacionde
Informe de actividadesContabiliza informe Informes realizados I Informes programados) X 100Informe

Ascendente I rimestral Efcacia

Satisfactorio 70 -100 %Sem^foro de Cumplimiento: 0-40% Aceptable 40-70%Mfnimo

Determinacion de MetasTITULAR DEL ORGANO DE GOBIERNO
Periodo Abril-Junio

Valor porcentual 43%

Semaforizacidn

ELAS GONZALEZMTRO. JESUS MANUEL AVALOS GARCIA LICy M.l. EVJ ,A

ENCARGADACONTRALOR INTERNO

Promover las directrices sobre las cuales se fortalezca la formacion profesional, 

en el animo que se refleje en productividad y eficacia en los procesos 

implementados en la gestion interior del Congreso.

Llevar a cabo iniciativas, revisiones, elaboraciones, 
aprobaciones de leyes, decretos, reglamentos y 

acuerdos.

Fuente de 

Financiamien

adecuada
de

Procedimiento
Administrativa 

con I

i de 
previa 

la ley

Cumplimiento de los 
componenles

NOMBRE PEL 
INDICADOR

Unidades Admlnlstrativas, Departamentos, Coordinaciones, 
Direcciones y organos Tecnicos del Poder Legislativo. asi como 

los particulates vinculados a faltas graves.

Mfrooo PE EVALUAClfiN / 
SENTIDO DEL INDICADOR

Cumplimiento de los 
Componenles

Cumplimiento de las 
Actividades

Cumplimiento del 
Propdsito

UNIDAD DE MEDIOA 
/FRECUENCIA

nPO 0EINDICADOR/ 
DIMENSION A MEOIR

Cumplimiento de los 
Componenles

Personal insuficiente, refomas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas, manifestacidnes, 
contingencias sanitarias y 
fendmenos nalurales.

Personal insuficiente. reformas 
juridicas, toma de oficinas. 
huelgas, manifestacidnes. 
contingencias sanitarias y 
fendmenos nalurales.

Personal insuficiente. reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas. manifestacidnes. 
contingencias sanitarias y 
fendmenos nalurales.

Cumplimiento del 
Propdsito

Cumplimiento del 
Propdsito

Personal insuficiente. reformas 
juridicas, toma de oficinas, 
huelgas. manifestacidnes, 
contingencias sanitarias y 
fendmenos nalurales.

Organo de Gobierno/Tdcnico

Drgano Tecnico/Dependencia _____________________________________ Autoridad Substanciadora______________________________________

E001 Iniciativas, Revisiones, Elaboraciones, Aprobaciones de Leyes, Decretos, Reglamentos y Acuerdos

Clave Funcional 

Sub-Funci6n

Plan de Desarrollo Institucional 

Ejes

Proyecto 

A2

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA

Z>'

PROPOSITO
Lograr una 
Procedimiento 
Administrativas

PODER LEGISLATIVO 
I NAYARIT

XXXIV LEGISLATURA

COMPONENTE 1.
Substandar el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa en los letminos 
de las disposiciones legales aplicables.

conduccidn de!
Responsabilidad

Substanciar el
Responsabilidad
Investigacidn de acuerdo 
aplicable

ACTIVIDAD 1.1
Substanciar el Procedimiento
Responsabilidad Administrativa




